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Барлық елдердің пролетарлары, бірігіңдері 
М1 
январь 


1978 


ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ 


1921 жылғы сентябрьден 
бастап шығып келеді. 


Совет Одағы Коммунистік 
партиясы Орталық 
Комитетінің Пленумы 


1977 жылғы 13 декабрьде КПСС Орталық Комитетінің 
Пленумы болды. 


Пленум СССР Министрлер Советі Председателінің орын- 
басары, СССР Мемлекеттік жоспарлау комитетінің председа- 
телі Н. К. Байбаков жолдастың «СССР-дің экономикалық және . 
әлеуметтік дамуының 1978 жылға арналған Мемлекеттік жос- 
пары туралы» және СССР Финанс министрі В. Ф. Гарбузов 
жолдастың «СССР-дің 1978 жылға арналған Мемлекеттік 
бюджеті түралы және СССР-дің 1976 жылғы Мемлекеттік 
бюджетінің орындалуы туралы» баяндамаларын тыңдады. 

Пленумда КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
Л.И.Брежнев жолдас ұзақ сез сейледі. 


КПСС Орталық Комитетінің Пленумы талқыланған мәсе- 
пелер бойынша тиісті қаулы құмақ 


ШІ(С. ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІ ПЛЕНУМЫНЫҢ 1977 ЖЫЛҒЫ 13 ДЕКАБРЬДЕ 
ҚАБЫЛДАҒАН ҚАУЛЫСЫ 22 


(бердің экономикалық және әлеуметтік дамуының 
1970 жылға арналған Мемлекеттік жоспары мен 
- Мемлекеттік бюджетінің жобалары туралы 


СССР-дің экономикалық және әлеуметтік дамуының 1978 жылға 

арналған Мемлекеттік жоспары мен СССР Мемлекеттік бюджетінің 
жобалары негізінен мақұлдансын және бұл жобалар СССР Жоғарғы 
Советі сессиясының қарауына енгізілсін. 
22 КПСС Орталық Қомитетінің Пленумы былай деп атап көрсетеді: 
барлық партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ және комсомол ұйым- 
дарының негізгі міндеті 1978 жылға белгіленген тапсырмаларды әрбір 
еңбек коллективінің, ауданның, қаланың, облыстың, өлкенің және 
республиканың орындап қана қоймай, сонымен қатар асыра орындауын 
қамтамасыз ету болып табылады, мұның өзі экономиканы өркендетуге 
қосылған сүбелі жаңа үлеске айналып, тұтас алғанда оныншы бесжыл- 
дықтың жоспарларын орындау үшін өте маңызды болмақ. 

Одақтас республикалар Қомпартияларының Орталық Комитеттері, 
өлкелік, облыстық, округтік, қалалық және аудандық партия комитет- 
тері, партия ұйымдары, министрліктер мен ведомстволар КПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумы- 
ның Председателі Л. И. Брежнев жолдастың Пленумда сөйлеген сөзінде 
баяндалған қағидалар мен тұжырымдарды басшылыққа ала отырып, 
совет халқының әл-ауқатын одан әрі арттыру мүддесіне сай өндіріс 
тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту, жасалған экономика- | 
лық потенциалды ұтымды пайдалану, күрделі қаржыны іске қосылатын 
аса маңызды обьектілерге шоғырландырып, негізгі қорларды дер ке- 
зінде іске қосу, ғылыми-техникалық прогресті барынша тездету және 
өндірісті интенсивтендіру, еңбек өнімділігін арттыру, үнем тәртібін кү- 
шейту жөніндегі міндеттерді іс жүзінде шешуге баса назар аударатын 
болсын. 

Осы мақсатпен өнеркәсіп, ауыл шаруашылығы, құрылыс, транспорт 
және басқа салалар еңбекшілерінің социалистік жарысын бұрынғыдан 
да кеңінен өрістету, ішкі шаруашылық резервтерді барынша толық пай- 
далануға, шығынды мейлінше аз жұмсай отырып, неғұрлым жоғары 
нәтижелерге жетуге, озық тәжірибені енгізуге, өндіріс жаңашылдары- 
ның инициативасын таратуға ерекше көңіл бөлу, сапа көрсеткіштерін 
жақсартуға үнемі қамқорлық жасап, көтеріңкі социалистік міндеттеме- 
лерді жүзеге асыруға күш салу қажет. 

ҚПСС Орталық Комитеті қазіргі жағдайда партиялық, мемлекет- 
тік және шаруашылық басшылықтың барлық буындарында ұйымшыл- 
дық пен жауапкершілікті арттырудың, жоспарлы тапсырмалардың . 
орындалуына бақылау жасауды күшейтудің, өндіріс және еңбек тәрті- 
бін одан әрі нығайтудың зор маңызы бар екеніне назар аударады. 

КПСС Орталық Қомитеті Отанымыздың жұмысшылары, колхоз- 
шылары, халық шаруашылығының барлық салаларының мамандары, 
қызметкерлері 1978 жылды екпінді еңбек жылына айналдырады, сөй- 
тіп, КПСС ХХУ сьезі ұсынған тарихи міндеттерді жүзеге асыруда жаңа 
табыстарға жетеді деп кәміл сенім білдіреді. 


ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНҢ ПЛЕЯМЫ | 


1977 жылғы 20 декабрьде Қазақстан Компартиясы Орталық Коми- 
тетінің кезекті УІІ пленумы болды. 

«КПСС Орталық Комитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының 
жорытындылары және КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, 
«СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдастың Орталық Комитеттің осы Пленумында сөйлеген сөзінен 
туындайтын республика партия ұйымдарының міндеттері туралы» КПСС 
Орталық Комитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы 
Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. ыы жолдас баяндама 
жасады. 

Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің пленумы КПСС Ор- 
талық Комитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының шешімдерін, 
КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың Орталық Қо- 
-митеттің Пленумындағы жарқын да терең дәлелді сөзінде айтылған 
қағидалар мен тұжырымдарды бірауыздан мақұлдап, талқыланған мә- 
селе бойынша тиісті қаулы қабылдады. - 

Пленум Н. Г. Ляшенко жолдасты Қазақстан Қомпартиясы Орта- 
-лық Комитетінің бюро мүшесі міндетінен босатты. 


Дазақстан Койпартияы Орталық Моиттеті ҮП ПЛеВумының Қаулысы 
ІІ00 Орталық Момитетінің 197 жылғы Декабрь 
Пленумының қорытындылары және ІП 0рталық 


“Комитетінің Бас секретары, 0000 Жоғарғы Советі 
Пуизиднумының . Председателі Л. НИ. БРЕЖНЕВ 
жолдастың Орталық Комитеттің осы Пленумында 
сойлеген (өзінен Туындайтын республика партия 
ұйымдарының міндеттері туралы 


2 ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомнтетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдастың «ҚПСС Орталық Комитетінің 1977 жылғы декабрь Плену- 
мының қорытындылары және КПСС Орталық Комитетінің Бас секрета- 
ры, СОСР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Бреж- 
нев жолдастың Орталық Қомитеттің осы Гіленумында сөйлеген сөзінеія 
туындайтын реопублика партия ұйымдарының міндеттері туралы» ба- 
яндамасын тыңдап, талқылай келіп, Қазақстан Қомпартиясы Орталық 
Қомитетінің ҮП пленумы КПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы де- 
кабрь Пленумының шешімдерін, Л. И. Брежнев жолдастың сөзінде ай- 
тылған қағидалар мен тұжырымдарды тұтасымен, толық мақұлдайды 
және оларды практикалыҡ қызметтің айбынды программасы ретінде 
мүлтіксіз басшылыққа алып, ұла тады: болады. 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің пленумы былай дет 

атап көрсетеді: республиканың коммунистері мен барлық еңбекшілері 
партияның кемеңгер ішкі және сыртқы саясатын, ҚПОС Орталық Қоми- 
тетінің, заманымыздың аса көрнекті саяси және мемлекет қайраткері 
Л. И. Брежнев жолдас бастаған оның Саяси Бюросының мақсатты да 
жемісті қызметін терең ризалық сезіммен бірауыздан мақұлдап, қол- 
дайды. . 
СССР-дің жаңа Конституциясын бүкілхалықтық талқылау, оның 
қабылдануы, Ұлы Октябрьдің даңқты 60 жылдығына әзірленіп, оны ме- 
рекелеу, ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумы 
мен СССР Жоғарғы Советінің сегізінші сессиясының шешімдері Қазақ- 
стан еңбекшілерінің творчестволық инициативасының, еңбектегі жәнге 
саяси белсенділігінің қуатты өрлеуін туғызып, КПСС-тің тарихи ХХУ 
сьезі жасап берген партияның әлеуметтік-экономикалық программасын 
ойдағыдай жүзеге асыру жолындағы социалистік жарысты одан әрі да- 
мытудың қуатты стимулына айналды. 

КПСС Орталық Комитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының та- 
лаптарын басшылыққа ала отырып, Қазақстан Қомпартиясы Орталық 
Қомитетінің пленумы әрбір еңбек коллективінің, ауданның, қаланын 
және облыстың оныншы бесжылдықтың үшінші жылына арнап белгілен- 
ген тапсырмаларды орындап қана қоймай, асыра орындауын қамтама- 
сыз ететін нақты шараларды жүзеге асыру республиканың барлық пар- 
тия, совет, шаруашылық, кәсіюдақ және комсомол ұйымдарының негіз- 
гі міндеті деп санайды. 

Облыстық, қалалық және аудандық партия комитеттері, партия ұй- 
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ымдары, республикалық министрліктер мен ведомстволар КПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының 
Председателі Л. И. Брежнев жолдастың Пленумда сөйлеген сөзінде 
баяндалған қағидалар мен тұжырымдарды басшылыққа ала отырып, 
экономиканың, ғылым мен мәдениеттің барлық буындарында жұмыстың 
тнімділігін арттырып, сапасын жақсарту туралы партияның ХХУ сьезі- 
нің нұсқауларын нақты жүзеге асыруға күш-жігерлерін шоғырландыра- 
тын болсын. Шаруашылық және мәдени құрылыстың міндеттерін нәти" 
желі шешуге ғылыми, комплексті тұрғыдан қарауға айрықша көңіл 
бөлінсін, халық шаруашылығын жоспарлау мен басқару жүйесі үнемі 
жетілдірілсін, экономика мен мәдениетке партиялық басшылықтың бар- 
лық буындарында неғұрлым толық ұйымшылдыққа, өндіріс пен еңбек 
тәртібін, тапсырылған іс үшін жеке жауапкершілікті одан әрі күшейту- 
ге күш салынатын болсын. 

Ғылыми-техникалық прогресті тездету және еңбек өнімділігін арт- 
тыру, неғұрлым аз шығын жұмсап, неғұрлым жоғары нәтижелерге 
жету үшін қолда бар резервтер іске қосылсын. Барлық жерде үнем 
және ұқыптылық тәртібі күшейтіліп, шикізатты, отынды; әлектр энер- 
гиясын, металды, жабдықтарды, барлық материалдарды, жұмыс уақы- 
тының әрбір минутын ұтымды пайдалануға табандылықпен күш салы- 
натын болсын. Қүрделі қаржыны іске қосылатын аса маңызды обьекті- 
лерге шоғырландыру және негізгі қорларды дер кезінде іске қосу, аяқ- 
талмаған құрылыс көлемін азайту жөнінде шаралар жүзеге асырылсын. 

Ауыл шаруашылығын одан әрі өркендетуге, жердің әр гектарының 
шығымдылығы мен мал шаруашылығының өнімділігін барынша артты- 
руға, астық және басқа ауыл шаруашылық өнімдерін өндіруді молайту- 
ға баса назар аударылсын. Көктемгі егіске үлгілі әзірлену,. қоғамдық 
мал қыстатуды ұйымшылдықпен өткізу қамтамасыз етілсін. 1978 жыл 
ауыл шаруашылық өндірісінің барлық саласын жаңадан өрге басты- 
рып, мемлекеттік жоспарлар мен социалистік міндеттемелер ойдағыдай 
толық және асыра орындалатын жылға айналуына күш салынсын. 

Еңбек коллективтерінде ұйымдастыру және идеялық-тәрбие жұ- 
мысы күшейтілсін, оларда іскерлік, жоғары талап, кемшіліктер мен ол- 
қылықтарға, ысырапқорлық пен қырсыздықтың қандай да болсын көрі 
ністеріне ымырасыздық жағдайы қалыптастырылсын. Өнеркәсіп, ауыл | 
шаруашылығы, құрылыс, транспорт, байланыс, ғылым мен мәдениет, 
халық шаруашылығының басқа да салалары еңбекшілерінің социалис- 
тік жарысы кеңінен өрістетілсін. Баспасөздің, телевизия мен радионың 
белсенді көмегі арқылы, өндіріс озаттарының бағалы бастамалары мен 
озық тәжірибелеріне барынша қолдау жасалып, кең таратылсын, көте- 
ріңкі социалистік міндеттемелердің жүзеге асырылуына іскерлікпен 
қамқорлық жасалып, жарыстың кеңінен жария болуы қамтамасыз 
етілсін. 

Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының 1978 
жылға арналған Мемлекеттік жоспары мен республика Мемлекеттік 
бюджетінің жобалары негізінен мақұлданып, олар Қ932! ССР Жоғарғы 
Советі сессиясының қарауына енгізілсін. 


Қазақстан Қомпартиясы еттерді Қомитетінің пленумы бестубай: 
каның коммунистері мен еңбекшілері ҚПСС Орталық Комитетінің 1977 
жылғы декабрь Пленумы алға қойған міндеттерді орындай отырып, 
оныншы бесжылдықтың үшінші жылының екпінді еңбек жылына айнал- 
уы үшін қажет нәрсенің бәрін істейді, сөйтіп, КПСС ХХУ сьезінің ше- 
шімдерін жүзеге асыру жолындағы күресте жаңа табыстарға жетеді 
деп ҚПСС Орталық Қомитетін, оның Саяси Бюросын, ҚПОС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі. Президиумының 
Председателі Л. И. Брежнев жолдастың тікелей өзін сендіреді. 


------.. 


ЕКПІНДІ ЕҢБЕК ЖЫЛЫ 


Совет елі бесжылдықтың екінші жылын ойдағыдай аяқтап, оның 
үшінші жылына сеніммен аяқ басты. 1977-інші жыл СССР-дің жаңа 
Қонституциясы бірауыздан қабылданған, Ұлы Октябрь соцналистік 
революциясының 60 жылдығы салтанатты жағдайда, кең аталып өткен, 
елеулі жыл ретінде тарихқа енді. Мерекелі жылы совет адамдарының 
Октябрь революциясы туғызған творчестволық тасқынды ынта-жігері, 
олардың .Ленин партиясы ісіне шексіз берілгендігі коммунизм құрылы- 
сындағы ірі жетістіктерінен, партия мен халықтың нығая түскен бірлігі- 
нен айқын көрінді. 

Қоғамдық өндірістің интенсивті өсуін, бүкіл шаруашылық қызметі- 
нің тиімділігі мен сапасы артуын көздейтін партиялық бағыттың дәйек- 
тілікпен жүзеге асырылуы нәтижесінде соңғы жылдары еліміздің ЭКО- 
номикалық және ғылыми-техникалық потенциалы өлшеусіз өсті. Қазір 
Совет Одағы өнеркәсіп өнімін осыдан ширек ғасыр бұрын бүкіл дүние 
жүзі өндірген көлемнен де көп өндіреді. Ал бесжылдықтың өткен, екінші 
жылында өнеркәсіп өндірісінің өсімі жоспардағы 5,6. процент орнына 
5,8 процент артты. Қысқа мерзім ішінде селоның материалдық-техника- 
лық базасы мен экономикасы түбегейлі қайта өзгертілді. Ауа райы жағ- 
дайы онша тәуір болмаған, тіпті орташа да болмаған былтырғы жылы 
194 миллион тонна астық, 15 миллион тоннаға жуық ет, 8,4 миллион 
тонна мақта өндірілді. Халық шаруашылығының басқа салаларында да 
қол жеткен табыс елеулі. Әсіресе халықтың материалдық. әл-ауқаты 
мен мәдени тұрмыс дәрежесі едәуір жақсарды. 

Біздің дамуымыздың қарқынын сипаттайтын әрбір факт, әрбір 
цифр -- кемелденген социализмнің орасан-зор мүмкіндіктерінің даусыз 
айғағы. Ал осы мүмкіндіктерді толық іске асыру -- біздің басты міндеті- 
міз, дәуіріміздің пафосы міне осында. ҚПСС Орталық Қомитетінің жа- 
қында болып өткен декабрь Пленумы бесжылдықтың басынан бері, әсі- 
ресе оның екінші жылында атқарылған жұмысты қорытындылай келіп, 
СССР-ді экономикалық және әлеуметтік жағынан дамытудың 1978 жыл- 
ға арналған Мемлекеттік жоспары мен СССР Мемлекеттік бюджетінің 
жобаларын қарап, мақұлдады. Тоғызыншы сайланған СССР Жоғарғы 
Советінің сегізінші сессиясы елді экономикалық және әлеуметтік жағы- 
нан дамытудың 1978 жылға арналған Мемлекеттік жоспары мен СССР 
Мемлекеттік бюджетін -бірауыздан бекітті. 

ҚПСС Орталық Қомитеті декабрь“:Пленумы мен. СССР Жоғарғы 
Советі сегізінші сессиясының материалдарында, КПСС Орталық Қоми- 
тетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Предсе- 
дателі Л. И. Брежнев жолдастың Пленумда сөйлеген сөзінде партияның 
ХХУ сьезі белгілеп берген елдің әлеуметтік-экономикалық даму про- 
граммасының орындалу барысына жан-жақты да терең талдау жасал- 
ды, азда тұрған асқаралы міндеттер, айрықша назар аударуды талап 
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ететін, партия: мен халықтың күш-жігерін барынша шоғырландыру қа- 
жет болып. отырған шешуші жұмыс учаскелері атап. көрсетілді. ҚПСС 
Орталық Қомитеті Пленумы мен СССР Жоғарғы Советі сессиясының 
шешімдері, Л. И. Брежнев жолдастың «Советтік Социалистік Республи- 
калар Одағы Қонституциясының (Негізгі Заңының) жобасы және оны 
бүкілхалықтық талқылаудың қорытындылары туралы», «Ұлы Октябрь 
және адамзат прогресі» деген баяндамаларында, Орталық Қомитеттің 
соңғы Пленумында сөйлеген сөзінде баяндалған қағидалар мен тұжы- 
рымдар совет коммунистерінің, барлық еңбекшілеріміздің зор саяси, ең- 
бек өрлеуін туғызып; олардың жұмылдырушы, жігерлендіруші іс-қимыл 
программасына айналып отыр. | і 

Барлық совет адамдары сияқты, Қазақстанның . еңбекшілері де 
ҚПСС Орталық Қомйитеті декабрь Пленумының шешімдері мен матер- 
иалдарын зор қанағат. сезімімен қабыл алды. Жер-жерде болып өткен 
партия комитеттерінің- пленумдары, бастауыш.партия ұйымдарының жи- 
налыстары, Советтердің сессиялары, республика коммунистері, барлық. 
еңбекшілері декабрь Пленумының талаптарына сәйкес алда тұрған МІН- 
деттерін егжей-тегжейлі талқылап, жаңа, бұрынғыдан да жоғары меже- 
лер белгілеп жатқанын, сонымен қатар олардың ҚПСС:ХХУ сьезі белгі- 
леп берген ішкі және сыртқы саясат саласындағы лениндік бағытты т0- 
лығымен қызу қуаттап отырғанын айқын дәлелдеді. 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің былтырғы жылдың 
аяқ шенінде болып өткен кезекті, УІІ пленумы ҚПСС: Орталық Қоми- 
тетінің 1977 жылғы: декабрь Пленумының қорытындылары және ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президи- 
умының Председателі Л.И. Брежнев жолдастың сөзінен туындайтын 
республика партия ұйымының міндеттері туралы мәселе қарап, 1977 
жылға белгіленген жоспарлы тапсырмалар мен қабылданған міндетте- 
мелердің орындалуын ұйымдастыруда қол жеткен біраз- жетістіктермен 
қатар орын алып келген елеулі кемшіліктерді терең ашып көрсетті, алда 
тұрған аса маңызды саяси-шаруашылық міндеттерді орындаудың нақты 
жолдарын белгіледі. Тоғызыншы сайланған Қазақ ССР Жоғарғы Сове- 
тінің алтыншы сессиясы республиканы экономикалық және әлеуметтік 
жағынан дамытудың 1978 жылға арналған Мемлекеттік жоспары мен 
Қазақ ССР Мемлекеттік бюджетін бекітіп, оларға Заң күшін берді. 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің “УП тіленумы мен 
Қазақ ССР Жоғарғы Советінің алтыншы сессиясында атап өтілгеніндей, 
1977-інші, мерекелі жылы ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес рес- 
публика халық шаруашылығын . онан әрі өркендету, оның сапалық көр- 
сеткіштерін жақсарту бағытында елеулі жұмыс жүргізілді. Соның нәти- 
жесінде бесжылдықтың екінші жылының өнеркәсіп өнімін: өткізу, өнім- 
дердің аса маңызды түрлерін өндіру жөніндегі жоспары мерзімінен бұ- 
рын, 29 декабрьде орындалды, сан миллион сомның өнімі, оның ішінде 
көптеген электр энергиясы, темір рудасы, бульдозер, әртүрлі станок 
пен прибор, тігулі бұйым, ішкі-сыртқы киімдік трикотаж, кондитер 
тағамдары жоспардан тыс өндірілді. Ауыл-село еңбеккерлері ауа райы- 
ның аса колайсыз болуынан туған қиыншылықтарды жеңе отырып, 
күріш, овош, жүгері дәнін, картоп, мақта өндіру жөніндегі жылдық жос- 
парды асыра орындады. Қоғамдық мал санын көбейте отырып, ет, сүт. 
жұмыртқа және басқа өнімдер өндіру мен дайындау мөлшерін еселей 
түсу бағытында мал шаруашылығы қызметкерлерінің де қол жеткен та 
бысы аз емес. 

Ал оныншы бесжылдықтың үшінші жылында Қазақстанның алды- 
на өте-мөте маңызды, кең ауқымды міндеттер қойылып отыр. Бұл мін- 
деттер көп салалы индустрияны қауырт дамытуға, ауыл- шаруашылығын 
одан әрі жан-жақты өрге бастыруға, жалпыодақтық маңызы бар бірегей 
жаңа экономикалық аймақтарды игеріп, жедел өркендетуге байланыс- 
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ты. Осыған орай бесжылдық жоспардың құрамдас бір бөлігі болып та- 
былатын 1978 жылдың жоспары республиканың экономикалық потен- 
циалын одан әрі күшті қарқынмен нығайтуға, бүкіл шаруашылық қыз- 
метінің тиімділігі мен сапасын арттыра түеуге бағытталған. Мәселен, 
үстіміздегі жылы республикада өнеркәсіп өндірісінің көлемі 5 процент, 
, ауыл шаруашылығының жалпы өнімі 18,6 процент, ұлттық табыс 7,1 про- 
пент арттырылуға тиіс. 


"Халық шаруашылығын өркендетудің 1978 жылға арналған Мемле- 
кеттік жоспары мен Қазақ ССР Мемлекеттік бюджеті туралы қабыл- 
данған Заңдарға сәйкес республиканың барлық облыстарында, қалала- 
ры мен аудандарында биыл іске асырылатын әлеуметтік-экономикалық 
программа көлемі,. жұмсалатын күрделі қаржы мөлшері жергілікті Со- 
веттер сессияларында қаралып, бекітілді. Бір сөзбен айтқанда, алда 
тұрған міндет айқын, белгіленген жоспар нақты, орындауға әбден бо- 
лады. Бұл күнде экономиканың әртүрлі салаларындағы еңбек коллек- 
тивтері ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді іздестіре отырып, бесжылдық- 
тың үшінші жылына белгіленген тапсырмаларды мерзімінен бұрын орын- 
дау, өндіріс тиімділігін барынша арттырып, жұмыс сапасын жақсарту 
жөнінде өздеріне көтеріңкі социалистік міндеттемелер қабылдауда. 

Әрине, социалистік экономиканың барлық саласын бірдей өрге бас- 
тырып, тиімділік пен сапа көрсеткіштерін жақсарта түсу бағытында 
партия алға қойып отырған проблемалардың орасан зор, әрі күрделі 
екені анық. Бұл проблемаларды шешу кадрлардың қызметіне, барлық 
еңбекшілердің жұмысына жаңа, бұрынғыдан да жоғары талаптар қоя- 
ды. «Бұл талаптар, -- деп көрсеткен болатын Л. И. Брежнев жолдас,-- 
Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған 
баяндамасында, -- қоғамдық дамудың барысы өмірдің алуан түрлі са- 
лаларында барған сайын неғұрлым күрделі міндеттер қойып отырғаны- 
на байланысты. Ал міндеттер неғұрлым күрделі, жұмыс неғұрлым қиын 
болған сайын, келісім, үйлесім, тәртіп дегендер -- жоғары ұйымшыл- 
дыққа жататын нәрселердің бәрі де маңызды бола түседі. Партиялық, 
мемлекеттік және шаруашылық басшылықтың барлық деңгейіндегі, 
барлық буынындағы, әрбір жұмыс орнындағы жоғары ұйымшылдық -- 
бұл ХХУ сьезд алға қойған міндеттерді шешудің сөзсіз, міндетті алғы 
шарты». - 7 

Республикамыздың партия ұйымдары ҚПСС ХХУ сьезі мен Қазақ- 
стан Қомпартиясы ХІУ сьезінің шешімдерін орындай отырып, соңғы 
кезде шаруашылық пен мәдени құрылыеқа басшылықты біраз жақсар- 
та, ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмыстың стилі мен әдістерін жетіл- 
діре түсті. Олар экономиканы интенсивті түрде дамытуға, тиімділік пен 
сапа көрсеткіштерін жақсартуға қатысты мәселелерді дер кезінде нақты 
да байыпты шешіп, еңбекшілерді саяси, шаруашылық міндеттерді орын- 
дауға жұмылдырып отыратын болды. Соның нәтижесінде республика- 
ның экономикалық патенциалы үрдіс дамып, оның бүкіл ел экономика- 
сын өрге бастырудағы орны мен маңызы барған сайын арта түсуде. 
Өнеркәсіп өнімін өткізу жөніндегі мерекелі жылдың жоспарын барлық 
облыстар, республика министрліктері мен ведомстволарының көпшілігі 
ойдағыдай орындап шықты. | 

Қөп жылғы жұмыс тәжірибесі көрсетіп келгеніндей, көптеген пар- 
тия комитеттері "еңбекшілер бұқарасын, барлық қоғамдық ұйымдарды 
өндірістік жоспар мен қабылданған міндеттемені толық және асыра 
орындауға жұмылдырудың шын мәніндегі ұйтқысына, бүкіл ұйымдасты- 
ру-саяси жұмыстың нағыз штабына айналған, Мәселен, Шевченко қала- 
лық партия комитеті бүкіл Маңғышлақ"“облысының экономикасын жан- 
жақты дамытуда қала кәсіпорындарының үлкен роль атқаратындығын 
ескере отырып, экономиканың комплексті дамуын қамтамасыз етуге ай- 
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рықша көңіл бөліп келеді. Мұнда әсіресе іске қосылған кәсіпорыядар 
мен цехтардың жобалық қуатын мерзімінен бұрын игеру, технологиялық 


линиялар мен өндірістерді қайта кұрып, жетілдіру, жаңа техниканы ен" 


гізу, еңбекшілердің творчестволық ннициативасы мен белсенділігін арт" 
тыру сияқты ұйымдастыру-саяси жұмыстың маңызды бағыттарында ел- 
еулі тәжірибе жинақталған. Қала партия ұйымының есебіндегі 6400 
коммунистің 4600-і тікелей өндірісте жұмыс істейді. Олардың басым 
көпшілігі өндірісте авангардтық, ұйымдастырушылық роль атқарып 

Партия ұйымының зор ұйымдастырушылық, саяси-бұқаралық жұ- 
мыс жүргізуі нәтижесінде Шевченко қаласының еңбекшілері 1975 жә- 
не 1976 жылдары Бүкілодақтық социалистік жарыста жеңіп шығып, 
КПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің 
және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туларына ие бол- 
ды. Олар мерекелі жылға қабылдаған социалистік міндеттемелерін де 
абыроймен орындап шықты. Қаланың коммунистері, барлық еңбекші- 
лері ростовтықтардың «Қатарымызда бірде-бір артта қалушы болма- 
сын!» деген инициативасын қызу қолдап, оныншы бесжылдықта кәсіп 
орындардың артта қалуын болдырмау былай тұрсын, барлық учаскелер 
мен цехтардың өнім өткізу, еңбек өнімділігін арттыру, өнімдерді номен- 
клатура бойынша шығару сияқты негізгі техникалық-экономикалық 
көрсеткіштерді ұдайы толық және асыра орындап отыруға міндеттенді. 

Шевченко қаласы еңбекшілерінің қазіргі жұмыс нәтижелері осы 
міндеттеме үдесіне сай келерліктей. Қазақстан Қомпартиясының Орта- 
лық Қомитеті Шевченконың, сондай-ақ Рудный, Қентау, Шахтинск қала- 
лары, Шымкенттегі Дзержинский, Қарағандыдағы Қиров аудандары ең- 
бекшілерінің, басқа да озат коллективтердің артта қалғандарсыз жұ- 
мыс істеу үшін социалистік жарысты өрістету жөніндегі бастамасын ма- 
құлдады. р 

Партияның коммунизм кұрылысындағы басшы, бағыт сілтеуші ро- 
лі арта түскен сайын, оның барлық жергілікті буындары өз жұмысын 
ҚПСС сьездерінің талаптарына сай, жаңаша құрып, партиялық ықпал- 


дың пәрменді де нәтижелі болуына барынша күш салып отыруға міндет- | 


ті. Осы орайда еңбекшілер бұқарасына ең жақын тұрған, жергілікті 
. жерде партия шешімдерінің мүлтіксіз орындалуына тікелей ат салысу- 

ға тиісті бастауыш партия ұйымдарының жауынгерлік қабілетін артты- 
ра берудің маңызы ерекше. Қазір ҚПСС қатарында 16 миллионнан ас- 


там адам бар, олар 400 мыңдай бастауыш партия ұйымына топтасқан. ” 


республикамыздағы шаруашылық- пен мәдени құрылыстың барлық 
учаскелерін қамтитын 20 мың бастауыш партия ұйымы 700 мыңға жуық 
коммунисті біріктіріп отыр. Олардың көпшілігі ұйымдастыру, саяси- 
бұқаралық жұмыс формаларын жетілдіре отырып, жоспарлы тапсырма- 
лардың толық және асыра орындалуын, өндіріс тиімділігі мен өнім са- 

пасы артуын ұдайы қамтамасыз етіп келеді. | 
Мәселен, ұста-пресс жабдықтарын шығаратын Шымкент өндірістік 
бірлестігі партия ұйымының коллективті әрбір жұмыс орнында өндіріс 
тиімділігін арттыруға, ең жоғары еңбек өнімділігіне жетуге жұмылдыру 
жөніндегі жұмысы атап айтарлықтай. Мұнда тиімділік пен сапа көрсет- 
кіштерін жақсартуға, партия жұмысының формаларын жетілдіруге қа- 
тысты мәселелер партия және жұмысшы жиналыстарында, активтерде, 
өндірістік кеңестерде ұдайы талқыланып тұрады. Парткомның инициа- 
тивасы бойынша өндіріс резервтерінің байқаулары, кәсіптік шеберлік 
конкурстары өткізіледі. Творчестволық ізденіске, жаңалыққа кең өріс 
ашылған. Осындай игі шаралардың нәтижесінде бірлестікте тоғызыншы 
бесжылдықта және 1976 жылы өнім өткізу көлемі 84,3 процент өсті, 
пайда 2,5 есе молайды, өндіріс өсімінің 90 проценттен астамы еңбен 
өнімділігін арттыру есебінен алынды / ы 
і ! 
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Әйтсе де республиканың көптеген бірлестіктері мен кәсіпорында- 
рында партия ұйымдарының өнеркәсіп өндірісін ұлғайтып, оның тнімді- 
лігін арттыруға ықпалы жеткілікті дәрежеде болып отырған жоқ. Бұл 
жайында партия комитеттерінің пленумдарында, бастауыш ұйымдарда 
былтыр болып өткен есеп беру-сайлау жиналыстарында айрықша сө- 
болды. Мәселен, «Қарагандауголь» бірлестігі бойынша отын өндіру жа- 
ЙЫ біркелкі жақсы болғанымен, мұндағы шахталардың біраз бөлігі өнім 
өткізу жөніндегі жоспарларын ұдайы орындай алмай келеді.. Сондай-ақ 
мұнай шығару, шойын, болат, қара металдар прокатын, түсті металдар- 
дың кейбір түрлерін өндіру саласында да елеулі кемшіліктер орын алып 
отыр. Мұның өзі халық шаруашылығы өте-мөте қажетсініп отырған 
маңызды өнімдердің жоспардағыдан әлдеқайда кем берілуіне әкеп соғу- 
да. Бұл жағдайдан тиісті партия -органдары, әсіресе Қарағанды, Шығыс. 
Қазакстан, Маңғышлақ облыстық партия комитеттері қажетті қорытын- 
ды шығарып, мемлекеттік жоспардың әрбір кәсіпорын мен бірлестікте 
негізгі техникалық- экономикалық көрсеткіштер: ы ойдағыдай 
орындалуын қамтамасыз етіп отыруға тиіс. | 

Оныншы бесжылдықтың үшінші жылында республика ауыл шаруа- 
шылығының қызметкерлері .алдында тұрған міндеттер де аса жауапты. 
Биыл бізде мемлекетке кемінде: 15,4 миллион тонна астық, 1370 мың 
тонна мал мен құс (тірідей салмағымен), 2140 мың тонна сүт, 115,5 мың 
тонна жүн, егіншілік пен мал шаруашылығының басқа да көптеген 
өнімдерін сату. жоспарланып отыр.. Астық жөніндегі былтырдан қалған 
берешегімізді биыл өтеу қажеттігін ескерсек, ауыл-село еңбеккерлері 
алуға тиісті меже әлдеқайда комақтылана, күрделілене түседі. 


Экономиканың аграрлық секторын үздіксіз дамытып, бұл саланы 
елдің өскелең қажеттерін толық қанағаттандырарлықтай дәрежеге көте- 
ру үшін партия мүмкін болғанның бәрін де жасауда. КПСС Орталық 
Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Ауыл шаруашылық техни- 
касын пайдалану. тиімділігін арттыру, оның сақталуын жақсарту, кол- 
хоздар мен совхоздарды механизатор кадрларымен қамтамасыз ету жә- 
не оларды ауыл шаруашылығында тұрақтандыру жөніндегі шаралар ту- 
ралы», «Ауыл шаруашылығы мамандарының колхоздар мен совхоздар- 
дағы бөлімшелерге, бригадаларға, фермаларға және басқа орта буынды 
өндіріс бөлімдеріне басшы болып жұмысқа ауысуын. ынталандыру жө- 
ніндегі қосымша шаралар туралы», «Село халқына мәдени қызмет көр- 
сетуді одан әрі жақсарту жөніндегі шаралар туралы» жақында қабыл- 
даған қаулылары -- міне осының айқын айғағы. 

Партияның аграрлық саясаты, оны жүзеге асыру мақсатында бел- 
гіленіп отырған қосымша шаралар ең алдымен астық, ет, сүт, егіншілік 
пен “мал шаруашылығының басқа да өнімдерін өндіруді және оларды 
мемлекетке сатуды елеулі дәрежеде ұлғайтуға бағытталған. Сондықтан 
партия, совет және шаруашылық органдары Солтүстік Қазақстан об- 
лысы диқандарының шақыруына үн қоса отырып, ауыл-село еңбек- 
керлерін алдағы көктемгі егіске әзірлікті ойдағыдай аяқтау мақсаты- 
на жұмылдыруға, мол өнімнің негізін осы бастан берік қалауға күш са- 
луы керек. Бұл үшін әрбір шаруашылықта сортты тұқым әзірлеу, қар 
тоқтату, ауыл шаруашылық машиналарын жөндеп, әзірлік сапына қою, 
механизатор кадрларын жеткілікті даярлап, тұрақтандыру, егіс-тран- 
спорт звенолары мен отрядтарын құру, орта буынды өндіріс жетекшіле- 
рі қатарын толықтыру сияқты аса маңызды шаралар тыңғылықты іске 
асырылуға тиіс. Бұл жөнінде бастауыш партия ұйымдарының іскерлік, 
инициатива көрсетуі, ұйымдастырушылық роль атқаруы қажет-ақ. 

Жеңіл: өнеркәсіпті шикізатпен, халықты азық- -түлікпен қамтама- 
сыз етуде еліміздің шығысындағы аса ірі мал шаруашылық базасы ре- 
тінде үстіміздегі жылы Қазақстанның алдына зор міндеттер қойылып 
отыр. Ал бұл міндеттерді ойдағыдай орындау үшін қоғамдық мал са- 
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нын тұрақты өсіріп, оның төлшеңдігі мен өнімділігін барынша арттыра 
түсу қажет. Бұл салада соңғы жылдары атқарылған іс те, қол жеткен 
табыс та аз емес. Әйтсе де бірсыпыра облыстарда, әсіресе Жезқазған, 
Павлодар, Алматы, Талдықорған, Шымкент облыстарында мал шаруа- 
шылығы өнімдерін өндіру мен дайындаудың қазіргі жайы қанағатта- 


нарлықтай болып отырған жоқ. Мұндай жағдайды тез арада түзету | 


қажет. 


Мал санын өсіріп, оның өнімдерін өндіру мен мемлекетке сатуды 
бүкіл жыл бойына тұрақты ұлғайтып отыру үшін бұл саланы мамандан- 
дыру мен шоғырландырудың, оны өнеркәсіптік негізге көшірудің 
. тиімді де қолайлы екендігін өмірдің өзі дәлелдеді. Демек, мал шаруа- 

шылығы комплекстерін, бордақылау алаңдарын салу, суармалы мәдени 
жайылымдар жасау комсомолец-жастардың ірілендірілген бригадалары 
мен құрылыс отрядтарын ұйымдастыру, қораларды механикаландыру 
ісін бұдан.былай да кең өрістету қажет. Партия, совет, шаруашылық 
органдарының, бүкіл малшылар қауымының бүгін таңдағы ең басты 
міндеті -- мал қыстату мен төл алу науқанын үлгілі ұйымдастырып, 
оны ойдағыдай өткізу. Бұл істе жайбарақаттыққа, жауапсыздыққа 
салыну, сырт көмекке сеніп, бейқам отыру жөн емес. 


Қоғамдық өндірісті одан әрі өркендетуде оның өрісі мен тірегі са- 


налатын күрделі құрылыстың алатын орны ерекше. Ол қазір экономи- 
каның аса маңызды, ең ірі салаларының біріне айналып отыр. Оныншы 
бесжылдықтың үшінші жылында республика халық шаруашылығын 
өркендетуге 6,9 миллиард сом күрделі қаржы жұмсау жоспарланған. 
Бұл -- биылдың өзінде әлеуметтік-экономикалық зор программа іске 
асырылуға тиіс . деген сөз. Ал бұл салада, өкінішке қарай, үйлесімсіз- 
дік, оралымсыздық, босқа қарап тұрушылық сияқты өрескел кемшілік- 
тер бар, тіпті қателіктерге де жол беріледі. Сондықтан партия, совет 
органдары, министрліктер мен ведомстволардың басшылары күрделі 


құрылысты айрықша қамқорлыққа алып, оның проблемаларын дер ке- 
зінде комплексті шешіп отырғаны жөн. 


Республикамызда бесжылдықтың үшінші жылында ұлан-ғайыр 
әлеуметтік-экономикалық программаны жүзеге асырып, халықтың ма- 
териалдық және мәдени тұрмыс дәрежесін одан әрі көтеруге, тиімділік- 
пен сапа көрсеткіштерін жақсарта түсуге байланысты атқарылатын іс 
қыруар. Бұл түсінікті де. Өйткені 1. И. Брежнев жолдас атап көрсет- 
кеніндей, «біздің экономиканың болашағы -- тиімділікті арттыруда. 
Халық шаруашылығының ойдағыдай, серпінді түрде өркендеуін қам- 
тамасыз етудің басқа жолы жоқ». Республиканың партия комитеттері, 
совет, шаруашылық органдары мен қоғамдық ұйымдары үстіміздегі, 
шешуші жылға белгіленіп отырған кең ауқымды программаны ойдағы- 
дай орындау үшін ғылыми-техникалық прогресті тездету, жоспарлау 
мен басқаруды жетілдіру, әрбір жұмыс орнындағы, әрбір басқару буы- 
нындағы ұйымшылдық пен тәртіпті күшейту мәселелеріне бұрынғыдан 
да көбірек көңіл бөліп, қолданылған шаралардың нақты да нәтижелі 
болуын қамтамасыз етулері керек. 

Экономиканы дамытуда, оның тиімділігін арттыруда ұсақ-түйек 
нәрсе жоқ. «Еңбек өнімділігін арттыру, қор қайтымдылығы, материал- 
дың жұмсалуын азайту, сапаны жақсарту,-- деп көрсетті ҚПСС Орта- 
лық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы 
Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас респуб- 
ликалық, облыстық және қалалық партия ұйымдары активінің жақын- 
да Алматыда өткен жиналысында жасаған баяндамасында, -- міне бұ- 
лардың бәрі экономиканы өркендетудің түбегейлі мәселелері, әр кол- 
лективтің мемлекеттік жоспарларды ойдағыдай толық және асыра 
орындауы міне осыларға байланысты». 

Социалистік жарыс -- қоғамымыздың құдіретті қозғаушы күші, 
еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру құралы, табыс кепілі. 
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Бесжылдықтың басынан бері, әсіресе өткен, мерекелі жылы «Тиім- 
ділік пен сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі», «Қатарымызда 
“бірде-бір артта қалушы болмасын!», «Екі жылдық жоспарды Октябрь 
мерекесіне дейін орындайық!» деген ұранмен басталған патриоттық 
бастамалар, социалистік жарыстың басқа да соны формалары респуб- 
ликамызда кең өріс алды. «Бесжылдықтың үш жылының тапсырмасын 
СССР Қонституциясы күніне дейін орындайық!» деген ұранмен москва- 
лықтар көтерген бастаманы да Қазақстан еңбекшілері іле қолдап әкет- 
ті. Партия комитеттері, кәсіподақ, комсомол ұйымдары еңбекшілерді 
жаңа жылға белгіленген жоспарлар мен қабылданған міндеттемелерді 
ойдағыдай орындауға жұмылдыруда социалистік жарыстың қуатты кү- 
шін, пәрменді ықпалын кең, әрі ұтымды пайдалана білуі керек. , 

Әлеуметтік прогрестің ең үлкен жетістігі -- кемелденген социалис- 
тік қоғамның орасан зор артықшылықтары мен мүмкіндіктерін пайда- 
лану оның азаматтарының өзіне. байланысты. Түптеп келгенде, біздің 
жоспарларымыздың тағдырын шешетін де -- солар. Октябрь алдын- 
дағы мерекелік вахта жұмысшылардың, колхозшылардың, интеллиген- 
цияның зор саяси және еңбектегі белсенділігін туғызып, еліміздің эко- 
номикасы мен мәдениетінің жаңа сатыға самғауын қамтамасыз етті. 
Бүкілодақтық” социалистік жарыстың жеңімпаздары ішінен халық ша- 
руашылығының қырық үш саласында жұмыс істейтін 178 озат пен 
жаңашылға 1977 жылғы СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты де- 
ген жоғары атақ берілді. Олардың арасында Қазақстан экономнкасы- 
ның еңбекте аса үздік жетістіктерге ие болған тоғыз саңлағы бар. Со- 
нымен қатар республикалық социалистік жарыстың бір топ озаты 1977 
жылғы Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығына ие болды. 

Осы орайда, Л. И. Брежнев жолдас айрықша ескерткеніндей, өмір- 
дің барлық салалары үшін және қоғамымыздың дамуы үшін совет 
адамдарының саналылық, мәдениеттілік, азаматтық жауапкершілік дә- 
режесі барған сайын зор роль атқаратын болады. Адам бойында биік 
қоғамдық мақсаттарға ұмтылысты, идеялық сенімді,. еңбекке нағыз 
творчестволық көзқарасты тәрбиелеу -- ең бірінші кезектегі міндеттер- 
дің бірі. Ал бұл міндетті орындауда партия органдарымен қатар қоғам- 
дық ұйымдардың, мәдени-ағарту және оқу орындарының, творчестволық 
одақтардың, бұқаралық насихат пен үгіт құралдарының атқаратын ролі 
мен маңызы зор. 

Оныншы бесжылдықтың үшінші, шешуші жылы соны серпінмен 
басталды. Бұл күнде республикамыздың қалалары мен ауыл-селола- 
рында 1978 жылға белгіленген мемлекеттік жоспарлар мен қабылдан» 
ған міндеттемелерді мерзімінен бұрын орындау, өндіріс тиімділігін 
арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы социалистік жарыс 
кең құлаш жайған. Партия ұйымдары өз жұмысының стилі мен әдіс- 
терін жетілдіре, шаруашылық пен мәдени құрылысқа басшылық дәре- 
жесін көтере отырып, еңбекшілер бұқарасын партияның ХХУ сьезі, 
ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумы алға қойған 
асқаралы міндеттерді орындауға жұмылдыру бағытындағы ұйымдас- 
тыру, саяси-бұқаралық жұмысты бұдан былай да үдете беруге тиіс. 


АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҚ 
МАМАНДАРЫНА-- 


ПАРТИЯЛЫҚ ҚАМҚОРЛЫҚ | 


Э. ҚАРБОВСКИИЛ, 2; 


Қазақстан Қомпартиясы Орталық Комитетінің ауыл шаруашылық 
бөлімінің меңгерушісі 


Біздің селоларымыз өмірінде түбегейлі өзгерістер болып жатыр. 
Партияның қазіргі аграрлық саясатының игілікті әсерімен бүкіл елі- 
міздегідей Қазақстанда да ауыл шаруашылығын комплексті дамыту | 
шаралары ойдағыдай жүзеге асырылуда. Халық шаруашылығының осы 
аса маңызды саласы индустриялық негізге көшірілуде, елеулі сапалық 
өзгерістер болуда. Бұл саланың дамуы барысында өндірісті иңтенсив- 
тендіру, егіншіліктің, әсіресе астық және мал шаруашылықтарының 
тнімділігін барынша арттыру бағыты табанды түрде өріс алуда. 


Республиканың ауыл шаруашылығы табиғат және экономикалық 
жағынан түрліше жағдайда өркендетілуде. Бізде 1838 совхоз бен 403 
колхоз бар. Бұлар -- ірі, негізінен мамандандырылған ауыл шаруашы- 
лық кәсіпорындары. Шаруашылықтар осы заманғы техникамен жақсы 
жарақтандырылған. Олардың жері де мол. Бізде егіс көлемі 35 мил- 
лион гектардан астам, оның ішінде 25 миллион гектар жерге дәнді 
дақылдар егіледі, Республика ірі қара мен жылқы саны жөнінде Одақ- 
та үшінші, ал қой жөнінде екінші орын алады. Қазір ауыл шаруашылы- 
ғының жалпы өнімінің жартысынан астамы мал шаруашылығынан. 
түседі. 

Оныншы бесжылдықта ауыл шаруашылығының еңбеккерлері ал- 
дында тұрған міндеттер қай кездегіден болса. да аса зор, әрі жауапты. 
Міне осындай жағдайда егіс далалары мен мал фермаларында ғылы- 
ми-техникалық прогрестің белсенді күрескерлері, өндірістің ұйымдас- 
тырушылары ретіндегі ауыл шаруашылығы мамандарының ролі мей- 
лінше арта түседі. Ростов облысы партия ұйымдарының колхоз және 
совхоз өндірісінің кадрлары арасындағы жұмыс тәжірибесін зерттеу 
жөнінде 1977 жылдың алғашқы : жартысында өткізілген Бүкілодақтық 
семинарға қатысушыларға арналған құттықтауында ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының 
Председателі Л. И. Брежнев жолдас: «Партия селодағы кадрлар ара- 
сындағы жұмысты өзінің аграрлық саясатының ажырамайтын құрам- 
дас бөлігі деп санайды. Қазір, колхоздар мен совхоздар осы заманғы 
қуатты техникамен жарақтандырылып, жерді химияландыру мен ме- 
лиорациялау барған сайын кең өрістетіліп жатқан кезде, кадрлардың 
мамандық дәрежесі, олардың өндірісті ғылым мен озық тәжірибе же- 
тістіктерінің негізінде жүргізу шеберлігі ауыл шаруашылығын өркен- 
дету, тиімділікті арттыру мен сапаны жақсарту үшін орасан зор мәңге 
не болып отыр» деп атап көрсетті. | 

Партия мамандарға ауыл шаруашылығын өрге бастыру күресінде 
сенімді де іскер ұйымдастырушылар” ретінде қарайды. Мамандар пар- 
тияның экономикалық саясатын терең ұғына отырып, өз қызметі сала- 
сындағы істі жезе білуге тиіс, әрі адамдарды халық шаруашылығының 
аса маңызды міндеттерін ойдағыдай шешуге жұмылдыруы қажет. 
Әрине, бұл арада бәрі де маманның өзіне, оның қабілетіне, қажыр- 
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қайратына, еңбек сүйгіштігіне, білімін үнемі жетілдіре беруге деген 
ынта-талабына байланысты. Сонымен бірге бұл салада мамандарды 
тапсырылған іске жоғары жауапкершілік рухында тәрбиелеу жөнінде 
партия комитеттерінің ролі де орасан зор. Партия комитеттері маман- 
дардың жемісті қызмет атқаруына қажетті жағдай жасауға тиіс. 
Міне сондықтан да партияның ХХУ сьезінің шешімдері, ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің «Ауыл шаруашылығын орта буынды, механизаторлар 
және басқа жаппай кадрлармен нығайту жөнінде. ҚПСС Ростов о6б- 
лыстық "комитетінің жұмысы туралы», ҚПСС Орталық. Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советінің «Ауыл шаруашылығы мамандарының 
колхоздар мен совхоздардағы бөлімшелерге, бригадаларға, фермалар: 
ға және басқа орта буынды өндіріс бөлімшелеріне басшы болып жұ- 
мысқа ауысуын ынталандыру жөніндегі қосымша шаралар туралы», 
ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Село хал- 
қына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі шаралар ту- 
ралы» қаулылары бізді ауыл шаруашылығы кадрлары арасындағы 
жұмысты жақсарта беру ісіне бағыттайды. 

Партия мен үкіметтің осы документтерін жүзеге асыру жөнінде 
бізде әрбір совхоз бен колхозда, аудан мен облыста ауыл шаруашы- 
лығы кадрлары мен мамандары арасында жүргізілетін жұмыстың 
ұзақ мерзімге арналған комплексті жоспарлары жасалды. Партия ко- 
митеттері осы жоспарларды мүлтіксіз орындауды өз қызметінде басшы- 
лыққа алмақ. Сондықтан партия комитеттері партиямыздың бізге жо- 
ғары саяси саналылықты жақсы кәсіптік әзірлікпен тығыз ұштастыра 
білетін, экономика мен мәдениетті өркендету мәселелерін істі білгірлік- 
пен шешуге қабілетті, өндірісті басқарудың осы заманғы әдістерін мең- 
герген адамдар қажет деген нұсқауларын әрдайым басшылыққа алып 
отырады. Әсіресе ҚПСС Орталық Қомитетінің «Қолхоздар мен совхоз- 
дар өндірісін өркендетуде мамандардың ролін арттыру жөніндегі Алтай 
өлкелік партия комитетінің жұмысы туралы» қаулысы кадрлар арасын- 
дағы жұмысты жақсарту жөнінде партия комитеттеріне үлкен көмегін 
тигізді. 

Қазір республиканың совхоздары мен колхоздарында 98 мыңнан 
астам ауыл шаруашылығы мамандары жұмыс істейді. Бұлардың ішінде 
9,48 мың агроном, 11,6 мың зоотехник, 11,9 мың механик, 10 мыңдай 
малдәрігерлік мамандары, 17,3 мың экономист пен бухгалтер бар. Егер 
осыдан бес жыл бұрын орта есеппен әр совхозда 26, әр колхозда 21 ма- 
ман болса, қазір бұлардың әрқайсысында 34 және 28 маман бар. 

Бізде ауыл шаруашылық органдары мен кәсіпорындарында басшы 
қызметкерлердің көпшілігі мамандар. Республикада 2390 совхоз дирек- 
торы мен колхоз председателінің ішінде 2023 адамның жоғары, 342 
- адамның арнаулы орта білімі бар. Бізде 740 агроном, 714 зоотехник пен 
мал дәрігері, 307 инженер мен техник, 103 экономист совхоз директоры 
болып істейді. Біздің басшы қызметтегі мамандарымыздың ірі, күрделі 
өндірісті білгірлікпен жүргізуге, халық шаруашылығы жоспарлары мен 
социалистік міндеттемелердің орындалуын қамтамасыз етуге, коллек- 
тив ішінде жарасты да іскерлік ахуал туғызуға, олардың творчество- 
лық инициативасын аса маңызды міндеттерді ойдағыдай шешуге бағыт- 
тауға әзірлігі де, тәжірибесі де жеткілікті. Мәселен, Қызылорда облы- 
сындағы Қазақ ССР-нің 50 жылдығы атындағы совхозды Социалистік 
Еңбек Ері А. Бисенов басқарады. Оның инженерлік білімі бар, қабілетті 
ұйымдастырушы. Оның басшылығымен күрішті өсіру және жинау ісін 
механикаландыру жөнінде көп жұмыс атқарылды, техника жөндеудің 
озық технологиясы енгізілді. Совхозда күріштің түсімділігі артты, мем- 
лекетке осы аса бағалы жармалық дақылды сату жөніндегі екі жыл- 
дық жоспар 113 процент орындалды. Ал тәжірибелі маман, қос Ленмн 
орденінің кавалері М. А. Брага басқарған. Қостанай облысындағы 
«Құсмұрын» совхозының коллективі өндірістің барлық саласын өйда- 
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ғыдай өркендетуде. Мұнда егіншілік мәдениеті, машина-трактор паркін 
пайдаланудың тиімділігі артты, фермаларды комплексті механикалан- 
дыру, қайта құру ісі жүзеге асырылды. Совхоз мемлекетке астық, ет, 
сүт сату жөніндегі екі жылдық жоспарды асыра орындады, өндірістің 
рентабельділігі өсті, сапалық көрсеткіштер жақсарды. 

Сонымен бірге Павлодар облысындағы «Қазақ ССР-інің 30 жыл- 
дығы» колхозының председателі, ауыл шаруашылық ғылымының кан- 
дидаты, СССР Жоғарғы Советінің депутаты Я. Г. Геринг, Талдықор- 
ған облысындағы «40 лет Октября». колхозының председателі, Социа- 
листік Еңбек Ері Н. Н. Головацкий, Торғай облысындағы «Ишимский» 
совхозының директоры, Социалистік Еңбек Ері Б. Нұртазин, Шығыс 
Казақстан облысындағы «Первороссийский» совхозының директоры, 
Социалистік Еңбек Ері П. Т. Полянский және басқа жолдастар өз ісі- 
нің нағыз шеберлері ретінде ауыл шаруашылық өндірісін дамытуға 
бар күш-жігері мен білімін жұмсауда. 

Бізде агрономдардың, зоотехниктердің, инженер-механиктердің, 
ннженер- -электриктердің, мал дәрігерлерінің, экономистердің үлкен 
тобы өздерінің жемісті ісімен ауыл шаруашылығы өндірісінің барлық 
саласын, оның бөлімшелері мен күрделі учаскелерін қатаң бақылауға 
алып, өндіріске шешуші ықпал жасауда. Олар ауыл шаруашылығын 
өрге бастырудың түбірлі міндеттерін жүзеге асыру үшін ұйымдастыру-. 
техникалық мәселелерді табағды түрде және білгірЛікпен шешуге тіке- 
лей байланысты екенін кәміл түсінген. Олардың әрқайсысы, атап айт- 
қанда орта буындағы маманнан бас маманға дейін өндірістің тек белгі- 
лібір саласы үшін ғана емес, сондай-ақ совхоздар мен колхоздар өндірі- 
сін комплексті дамытуға жауапты екенін жақсы біледі. Сондықтан да 
партия ұйымдары ауыл шаруашылығының ұйымдастырушылары мен 
технологтерінің Міндеттеріне осындай тұрғыдан қарайды. Мамандарға 
қамқорлық жасау ісі оларды даярлаудан бастап орналастыру және 
тәрбиелеу жұмысының бүкіл кезеңінде жүргізіліп отырады. 


Республикамызда жоғары және орта білім беретін ауыл шаруа- 
шылық оқу орындарының кең жүйесі құрылған. Бізде 6 институт пен 
38 техникум жұмыс істейді. Үстіміздегі бесжылдықтың екі жылы ішінде 
ғана ауыл шаруашылығы өндірісіне 16 мыңнан астам маман жіберілді. 
Олар совхоздар мен колхоздар өндірісінің жұмысына жалынды жігер, 
шын ықыласпен араласып, өздерінің күші мен білімін ауыл шаруашы- 
лығы өнімдерін өндіру технологиясын жетілдіру, егін шығымдылығын, 
малдың өнімділігін арттыру ісіне жұмсауда. 

Әдетте мамандарды іріктеу және орналастыру жұмысы олардың 
іскерлік. қабілетін, моральдық қасигтін ескеру негізінде жүзеге асыры- 
лады. Мамандар әрдайым коллективтің көз алдында, адамдардың ара- 
сында болады. Демек, олар жақсы технологтер болумен бірге село 


интеллигенциясының лайықты өкілі, қоғамдық жұмыстың бХЛБЕНДІРЕрІ 
де болуға Тиіс. | 


Партия комитеттерінің жұмыс стилі тәжірибелі кадрларды сақтай 
білу, жастарға сенім арту арқылы сипатталады. Партия комитеттері 
мамандардың басқару әдістерін жете меңгеруіне көмектеседі, олардың 
творчестволық инициативасын, ұйымдастырушылық .қабілетін кеңінен 
пайдалануына мүмкіндік жасап отырады. Сөйтіп, партия комитеттері 
мен бастауыш партия ұйымдары мамандарды тек жақсы технологтер 
ғана емес, партияның аграрлық саясатын селода ойдағыдай жүзеге 
асыра білетін белсенділер болатын етіп тәрбиелеуде. Мұнда ең алды- 
мен коммунист мамандардың ролін арттыруға баса назар аударылады. 
Бізде олардың саны 39 мыңға жуық. Ленин партиясының қатарындағы 


мамандар әдетте селодағы қадірменді, іске творчестволықпен ат салы- 
сатын, инициатива көрсете алатын, жаңалыққа сезімталдықпен қарай- 
тын адамдар. | 
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Октябрь Революциясы орденінің кавалері И. Г. Чумак Көкшетау 
облысындағы «Червонный» совхозында көп жыл бойы бас агроном бо- 
-лып қызмет істей келеді. Ол -- өз ісіне творчестволықпен қарайтын ма- 
ман. Оның белсенділігімен шаруашылықта егіншіліктің топырақ қор- 
ғау жүйесі кеңінен енгізілді, ауыспалы егіс игерілді, тұқым шаруашы- 
лығы жетілдірілуде. Осының нәтижесінде совхозда екі жыл ішінде егін- 
нің орташа түсімділігі 21 центнерден астам болды. Бұл тоғызыншы 
бесжылдықтағыдан 6 центнердей көп. Мемлекетке астық сату да артты. 

Шымкент облысының мақта өсіретін совхоздары арасында «Мақта- 
-арал» совхозы өндіріске. ғылыми-техникалық прогресті енгізу жөнін- 
де басқаларға өнеге көрсетіп отырады. Мұнда тәжірибе алмасу үшін 
басқа шаруашылықтардан мамандар жиі келеді. Оларға совхоздың 
инженер-механигі, Қазақ ССР ауыл шаруашылығының еңбек сіңірген 
қызметкері Н. В. Тикменов өздеріндегі үлгілі істерді әріптестеріне жүй- 
елі түрде баяндап береді. Ал инженер Тикменовтің өзі совхозда жемісті 
қызмет атқаруда. Совхозда егіншілік пен мал шаруашылығы салала- 
рын комплексті механикаландыру кеңінен жүргізілуде. Мұнда техника 
өнімді пайдаланылады. Бұл барлық егіс жұмыстарын агротехникалық 
қолайлы мерзімде өткізуге мүмкіндік береді. Шаруашылықта мақта 
плантациясын суландыратын машина тиімді пайдаланылады. Өткен 
жылы совхоз еңбеккерлері 6600 гектар жердегі мақтаны дер кезінде 
жинады, оның әр гектарынан 40 центнерден астам өнім алынды. Мұнда 
«ақ алтынның» 90 проценті тұңғыш рет машинамен жиналды. Міне осы 
проблема инженер Тикменовтің творчестволық жоспарына енгізілген 
болатын. . | | | 

Мамандандырылған ірі кәсіпорындарда жемісті ісімен көзге түскен 
технологтер аз емес. Мәселен, Мартөк аудандық мал.өсіретін, бордақы- 
лайтын мамандандырылған шаруашылық бірлестігінде зоотехник-бри-. 
гадир болып Б. Нұрымжанов істейді. Оған үш мың ірі қара бекітілген. 
Әр малдың тәулік сайын 550 грамм орнына 700 грамм салмақ қосуы 
қамтамасыз етілген. Ал Көкшетау облысындағы Қуйбышев маманданды- 
рылған шаруашылық бірлестігінде ірі қараны бордақылау жөніндегі 
зоотехник болып М. Ф. Ноор істейді. Мұнда әр мал тәулік сайын жос- 
пардағы 500 грамм орнына 716 трамм салмақ қосуда. Қосымша сал- 
мақтың өзіндік құны жоспардағыдан 14 сом арзан. Целиноград облы- 
сының «Новоишимский» совхозының бұзау өсіруге бағытталған ферма- 
сында зоотехник-ұйымдастырушы Р. А. Шербицкая да жемісті еңбегі- 
мен даңққа бөленуде. 

Міне осындай мыңдаған маман істі өмірдің, ғылыми-техникалық 
прогрестің өскелең талаптарына сай ұйымдастырып, өнеге көрсетуде. 
Олар ауыл Шшаруашылығын, оның барлық саласын өрге бастырудың 
бүгінгісі мен ертеңгі істерін ойдағыдай шешуге белсене қатысуда. 

Шынында да, практикалық істің көрсеткеніндей, партия комитетте- 
әрі, ауыл шаруашылық органдары мен шаруашылық басшылары маман- 
дардың жемісті жұмыс атқаруына жағдай жасап, олардың ісін дұрыс 
бағыттап, қолдап отырған жерлерде маңызды проблемалар тиімділік- 
пен, білгірлікпен шешілуде, болашақ табыстарға жетудің жолдары мен 
құралдары барынша айқын, әрі дұрыс белгіленуде. Бұған Қостанай об- . 
лысының Қомсомол аудандық партия комитетінің тәжірибесі айқын 
мысал. Мұнда пленумдарда, бюро мәжілістерінде совхоз мамандары- 
ның жұмысы, олардың творчестволық инициатива көрсетуіне жағдай 
жасау туралы мәселелер жиі талқыланады. Ауданда агрономдар советі 
жұмыс істейді. Онда егіншілікті, тұқым шаруашылығын, ауыспалы 
егісті жетілдіру жөнінде шаралар белгіленеді. Партия ұйымдары 
зоотехниктердің, мал дәрігерлерінің күш-жігерін малдың өнімділігін 
арттыруға бағыттауда. Бұл салада біраз жұмыс тындырылды. Соның 
нәтижесінде шаруашылықтарда мал саны өсіп, мал шаруашылық өнім- 
дерін өндіру және дайындау көлемі ұлғайды. Ал инженерлер мен ме- 
ханиктер механизатор кадрларын даярлау, мамандығын көтеру жөнін- 
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де көп іс тындырды. Сондықтан да совхоздар барлық жұмысты өз күші- 
мен атқаратын болды. Бұл техниканы пайдалануды жақсартуға, еңбек 
өнімділігін арттыруға ықпал жасады. 

Торғай облысының Есіл ауданында да мамандар партиялық қам- 
қорлыққа алынған. Ауданда мамандар қатары үнемі көбеюде. Аудан- 
нан 235 адам жоғары және арңаулы орта оқу орындарының күндізгі 
және сырттай бөлімдерінде оқиды. Мамандарға өндірістік, тұрмыстық 
жағдай жасалуда. Мұның өзі оларды тұрақтандыруға көмектесуде. 

Қөкшетау облысының Чкалов ауданында да мамандар арасындағы 
жұмыс айтарлықтай. Аудандық партия комитетінің инициативасы бой- 
ынша «Агроном күні», «Зоотехник күні» үнемі өткізіліп тұрады. Осы 
семинар-кеңестерде мамандар техникалық және технологиялық жаңа- 
лықтармен танысады, тәжірибе алмасады. Бұл мамандардың іскерлігін 
онан әрі дамытады, творчестволық инициативасын өрістетеді. Сондай- 
ақ Целиноград облысының Шортанды аудандық партия комитеті де 
мамандарды даярлауға, тұрақтандыруға баса назар аударып отырады. 
Мамандар ауыл шаруашылық білімдері университетінде оқып, білімін 
көтереді, мамандардың творчестволық жоспарлары бар, оны мүлтіксіз 
орындауға күш салады. Алматы облысының Іле, Солтүстік Қазақстан 
облысының, Бескөл, Шығыс Қазақстан облысының емонайха және 
басқа аудандарда да партия комитеттері, шаруашылықтардың бас- 
тауыш партия ұйымдары мамандардың ролін арттыруға, олардың твор- 
честволықпен ізденуіне назар аударып отырады. 

Қөкшетау облысындағы «Уәлиханов» совхозының -партия комитеті 
мен совхоз дирекциясы мамандардың өзіне бекітілген учаскеде ролі 
мен жауапкершілігін арттыру үшін жұмыстың барлық формалары мен 
әдістерін ұтымды пайдаланады. Мұнда әр маманның жеке творчество- 
лық жоспары бар. Шаруашылықта мамандар күні өткізіледі. Маман- 
дардың жыл ішінде атқарған қызметіне барлық жүйө бойынша баға 
беріледі. Маман қызметіне баға берілерде өндірістік бөлімшелердің жұ- 
мыс нәтижелері, маманның коллективтің қоғамдық өміріне қатысуы, мо- 
ральдық мінез-құлқы еске алынады. 


Бұл совхозда басқарудың цехтық жүйесі енгізілген. Осыған орай 
мамандардың өндірістің түпкі нәтижесі жөніндегі жауапкершілігі кү- 
шейтілді. Шаруашылық салаларында көптеген маман ұзақ мерзім бойы 
жемісті жұмыс істеуде. Мұнда негізгі бөлімшелерді жоғары және орта 
ауыл шаруашылық білімі бар тәжірибелі мамандар басқарады. Сов- 
хозда егіншілік пен мал шаруашылығы интенсивті өркендетілуде, бес- 
жылдықтың екі жылының жоспарлары ойдағыдай орындалды. Ал 
Орал облысының «Правда» газеті атындағы совхозда мамандар партия 
ұйымының жауынгер белсенділері. “Олардың “әрқайсысына маңызды 
тапсырма берілген, оны мамандар зор құрметпен орындауда. Совхоз 
мамандары ішінде 13 адамның жоғары, 36 адамның арнаулы орта 
білімі бар. Олардың көпшілігі осы шаруашылықта 15--20 жыл бойы 
жұмыс істеп келеді. Сөйтіп, С0Вл93 МонаЛЫры өндірісте бай тәжірибе: 
жинақтаған. 


Мамандар арасындағы жұмыс жақсы жолға қойылған, шаруашы- 
лықты комплексті дамытуда олардың белсенділігі, іскерлігі, ролі арт- 
тырылған жерде іс те жемісті болып отыр. Мысалға Торғай облысының . 
Октябрь ауданындағы «Искра» және Арқалық ауданындағы Матросов 
атындағы совхоздарды алайық. «Искра» совхозында мамандар өскелең 
талапқа сай жұмыс атқарады. Партия комитеті мамандарға күнбе- -күн 
көңіл бөліп, шаруашылықтың бүкіл саласын бірдей өкендету, өндіріске 
ғылым жетістіктерін, озық тәжірибені енгізу, сапалық көрсеткіштерді 
жақсарту жөнінде мамандардың ролі мен жауапкершілігін күшейтіп 
отырады. Сондықтан да шаруашылық экономикасы өрге басуда. Сов- 
хозда шаруашылық пен құрылыс жұмысы жақсы жүргізілуде. Бұл 
жалпы кадрларды, оның ішінде мамандарды тұрақтандырудың басты 
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кепілі болды. Совхозда 30 адам жоғары және опта оқу орындарында 
білім алып жүр. Мұнда соңғы алты жыл ішінде тек үш маман ғана 
жұмыс орнын ауыстырды. ! 2 

Матросов атындағы совхозда жағдай мүлде басқаша. Мұнда жоға- 
рыда аталған мерзім ішінде 55 маман ауысты. Сол сияқты ” жоғары 
және орта оқу орындарында оқитындардың саны да тым аз. Мамандар- 
дың тұрақтамауы шаруашылыққа кері әсерін тигізуде. қ ; 

Партия комитеттері кадрларға қатаң талап тұрғысынан сенім мен 
құрмет арта отырып, олардың бойында жоғары саяси саналылық, іскер- 
лік пен моральдық қасиеттерді қалыптастыруды қамтамасыз етуге тиіс. 
Партия ұйымдары мен шаруашылықтардың басшылары мамандарға 
тиісті қамқорлық жасаумен бірге олардың жұмысына орынсыз аралас- 
пай, өзара дұрыс қарым-қатынас орнатып, қажетті кездерде істі жақсы 
жүргізу жайында ақыл-кеңес беруі керек. Әрбір шаруашылықта маман- 
ның технология мен өндірісті ұйымдастыру мәселелері жөніндегі нұс- 
қауын екі етпей орындау жағдайы туғызылуы қажет. Сонымен бірге өз 
міндетіне салақ, өмір талабына ілесе алмай жүрген, жаңалыққа нем- 
құрайды қарайтын, адамдарды ұйымдастыра білмейтін мамандардан істі 
қатаң талап ету керек. Ал мұндай талап оларға нақты көмек көрсетумен 
ұштастырылғаны жөн. | 

Бүгінде бөлімшелерді, бригадалар мен фермаларды мамандармен 
ңығайту мәселесі күн тәртібіне қойылып отыр. Өйткені бұл учаскелер -- 
астық, ет, сүт және басқа өнімдерді өндіру жөніндегі күрестің алдыңғы 
шебі. Демек, совхоздар мен колхоздарда өндірістің бұл буынын қабілетті 
мамандардың басқарғаны аса маңызды. Олардың кәсіптік шеберлігі мен 
қажырлы еңбегі жерді, техниканы, тыңайтқышты пайдалануды жақсар- 
тудың, егіннен тұрақты мол өңім алудың, мал шаруашылығының өнімді- 
лігін көтерудің кепілі болмақ. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің маман- 
дардың өндірістің орта буынын басқаруға ауысуын ынталандыру жө- 
ніндегі қосымша шаралар туралы қаулысында атап көрсетілгеніндей, 
бұл салаларды өндіріс. технологиясын да, сондай-ақ ауыл шаруашылығы 
экономикасын да жақсы білетін білікті мамандар ғана ойдағыдай бас- 
қара алады. 00-0 

Тәжірибенің көрсеткеніндей, арнаулы білімі бар орта буын коман- 
дирлері өндірісті осы заманғы ғылыми-техникалық негізде білгірлікпен 
жүргізуде. Олар коллективте жақсы ұйымдастырушылар, тәрбиешілер 
болып жүр. Шығыс Қазақстан облысының «Қраснопартизанский» совхо- 
зында зоотехник В. В. Вяткин техникумды бітірген соң бригадир болып 
істеді, кейін бөлімше басқарушылығына жоғарылатылды. Ол істе өзінін 
жақсы ұйымдастырушы, “ілімді де сауатты маман екенін көрсете білді. 
“Ол басқарған коллектив тапсырмаларды үнемі асыра орындайды. Өткен 
жылы мұнда әр гектар жерден жоспардағы 18,4 центнер орнына 99,2 
центнерден астық бастырылды. Шошқа шаруашылығында да жақсы 
көрсеткіштерге кол жетті. | 

Міне осындай мысалдарды әр обЛыстан келтіруге болады. Бұл мы- 
салдар өндірістің орта буынын қабілетті мамандар басқарған жағдайда 
істің тиімді болатынын көрсетеді. 

Өндірісті орта буын мамандармен нығайту жөнінде қаншама 
жұмыс атқаруға тура келетінін төмендегі мысалдар айқын дәлелдейді. 

Қазір республика совхоздарындағы 4,8 мың бөлімше мен ферма басқа- 
рушылары ішінде:1,9 мың адам, яғни 41 проценті практиктер. Ал егіс 
және мал өсіруші бригада бригадирлерінің ішінде 9 мың адамның, яғни 
70 проценттен астамының арнаулы білімі жоқ. Торғай облысының сов- 
хоздарында бөлімшелер мен фермалар басқарушыларының 64 проценті 
егіс бригадирлерінің 85 проценті, мал шаруашылығы бригадирлерінің 
82 проценті практиктер. Жезқазған облысында бөлімшелер мен бригада 
-басқарушыларының 43 проценті, егіс бригадирлерінің 86 проценті, мал 
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әсіруші бригадирлерінің 87 проценті практиктер. Орал облысының 
«Первомайский» совхозында кадрларды дұрыс іріктеуге жеткілікті мән 
берілмей келеді. Мұнда өндірістің орта буынындағы басшылардың көп- 
шілігі практиктер. Олар өндірісті тиімді жүргізуді қамтамасыз ете ал- 
мады, шешуші салалар баяу дамытылуда. 

Село партия ұйымдары жинақталған тәжірибені пайдалана отырып, 
ауыл шаруашылығы өндірісінің орта буынында істейтін кадрларды 
іріктеу, орналастыру және тәрбиелеу жөніндегі жұмысты онан әрі жетіл- 
діре беруі қажет. Кемшіліктерден тез арылу шарасын істеу керек. Бар- 
лық партия комитеттерінде мамандардың ұсыныстары мен ескертпелерін. 
қарау, ол жөнінде нақты шаралар белгілеу мәселесіне сергек қамқорлық. 
тұрғысынан қараудың маңызы зор. Мамандардың бағалы ұсыныста- 
рын кезінде қолдап, оны іске асыруына көмектескен жөн. Мұның өзі өн- 
діріс технологтерінің творчестволық белсенділігін дамытуға, жаңа, озық, 
әдістерді өндіріс салаларына енгізуге үлкен септігін тигізеді. 

Мамандарға, әсіресе жас мамандарға тиісті жұмыс беріліп, оларға. 
барлық жерде бірдей өндірістік және тұрмыстық жағдай жасалып. 
отырған жоқ. Былтыр Мақтаарал техникумын бітірген екі жас маманға 
Жамбыл облысының Жуалы ауданына жолдама берілген еді. Амал не, 
мұнда агрономдар қызметінің тең жартысына жуығын практиктердің ат-. 
қарып жүргеніне қарамастан, жас мамандар жұмысқа орналастырыл- 
мады. 

Республикада өндірістің орта буынына басшы қызметке жіберілетін” 
кадрлардың резервін жасау мақсатымен осындай кадрлар даярлайтын 
ауыл шаруашылығын басқару жөніндегі үш мектеп жұмыс істейді. 
1976-1977 жылдары осы мектептерде 299 совхоз бөлімшелері мен фер- 
маларының басқарушылары, 343 колхоз фермаларының меңгерушілері» 
және 278 егіс бригадасының бригадирлері даярланды. Оқудың бұл тү- 
рін кеңінен пайдалану керек. Совхоздар мен колхоздардан ша- 
руашылық қаржысы есебінен стипендия төлеп, жастарды оқу -орын-- 
дарына : көбірек жіберген жөн. Бұл мамандарды тұрақтандыру ісін 
жақсартуға көмектеседі. Мамандар даярлау дәрежесін арттыру үшін. 
жас мамандарды тәжірибелі, жоғары мамандығы бар адамдардың. 
көмегімен ысылдыру сияқты әдістерді шебер пайдаланудың маңызы 
зо. 0 , | 

Міне оныншы бесжылдықтың үшінші -- шешуші жылы да. басталды. 
Республиканың ауыл шаруашылығының еңбеккерлері егіншілік пен мал 
шаруашылығының өнімдерін өндіру және мемлекетке сату жөнінде ха- 
лық шаруашылығы жоспарлары мен қабылданған міндеттемелерді ой- 
дағыдай орындау үшін социалистік жарысқа қосылды. Қазақстанның, 
мол астығы үшін күрес бұрынғыдай басты міндеттердің бірі болып отыр. 
Үстіміздегі бесжылдықтың үш жылының халық шаруашылығы жоспар- 
ларын ойдағыдай орындау үшін биыл біз Отан қамбасына І миллиард. 
170 миллион пұт астық құюымыз қажет. Бұл біздің даңқты диқандар 
армиясының қолынан келетін іс. 


Ферма қызметкерлері мемлекетке кемінде 1370 мың тонна мал мен 
күс, 2140 мың тонна сүт және басқа көптеген өнімдер: сатуға тиіс. Осы: 
маңызды тапсырмаларды орындау республиканың бүкіл ауыл шаруашы- 
лығы кадрларының жемісті де қажырлы еңбегіне тікелей байланысты. 
Ауыл шаруашылық дақылдарынан жоғары өнім алу, мал шаруашылы- 
ғының өнімділігін арттыру жолындағы күрестің белсенді ұйымдастыру- 
шылары әдеттегідей мамандар болуға тиіс. Олар партия мен үкіметтің. 
аталық қамқорлығына өздерінің творчестволық ізденісімен, жігерлі жұ- 
мысымен жауап бере отырып, ауыл шаруашылығы өндірісінің барлық. 
саласын серпінді де шапшаң өркендету үшін қолынан келгенінің бәрін. 
істейтініне, сөйтіп, партияның ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін жүзеге- 
асыру ісіне лайықты үлес қосатынына ешбір күмән жоқ. 


МЕХАНИЗАТОР--бЕЛОДАҒЫ БАСТЫ ТҰЛҒА 


Ю. МАРКЕЛОВ, 
Қостанай облыстық партия комитетінің секретары 


Қоммунистік партия мен Совет үкіметі ауыл шаруашылығын шұ- 
ғыл өрге бастырудың басты кепілдерінің бірі -- селоны іскер де маман 
механизатор кадрларымен қамтамасыз ету мәселесіне ұдайы көңіл бө- 
ліп, қамқорлық жасап келеді. Жақында ҚПСС Орталық Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советінің «Ауыл шаруашылық техникасын пайда- 
лану тиімділігін арттыру, оның сақталуын жақсарту, колхоздар мен 
совхоздарды механизатор кадрларымен қамтамасыз ету және оларды 
ауық шаруашылығында тұрақтандыру жөніндегі шаралар туралы» қа- 
былдаған қаулысы сол қамқорлықтың тағы бір айқын дәлелі. Қаулыда 
былай деп атап көрсетілген: «... партия мен үкіметтің селода механиза- 
тор кадрларын тұрақтандыру мәселелері жөніндегі шешімдерінің орын- 
далуына бақылау жасауды күшейту және механизатор кадрларын даяр- 
лау, олардың мамандығын арттыру, тұрақтамауын азайту, олар үшін 
салынатын тұрғын үй және мәдени-тұрмыстық құрылыс көлемін ұлғай- 
ту, механизаторлардың еңбегін ұйымдастыруды жетілдіру, жас механи- 
заторлар арасындағы жұмыста ұстаздық қозғалысын одан әрі дамыту 
жөнінде шаралар» қолданылсын. Дер кезінде қабылданған бұл маңыз- 
- ды документті бүкіл еліміздегі сияқты, Қостанай облысының партия, 
совет, кәсіподақ және комсомол ұйымдары да басшылыққа алып, іске 
асыруға жаппай жұмылды. 

Екі мәрте Ленин орденді Қостанай облысы -- Қазақстандағы аса 
ірі астық өндіруші облыс. Мұнда 180 совхоз, 8 колхоз, 3 ауыл шаруа- 
шылық тәжірибе станциясы бар, олар10,2 миллион гектар ауыл шаруа- 
шылық жерін, оның ішінде 5,5 миллион гектар егістік жерді пайдалану- 
да. Облыс жыл сайын 4500 мың гектар дәнді дақылдар, оның ішінде 
3300--3500 мың гектар жаздық бидай себеді. Совхоздардың көбі тың 
және тыңайған жерлерді игеру тұсында құрылды. Облыс халқының 
жартысынан астамы селода тұрады. 124 мың адам ауыл шаруашылы- 
ғымен айналысуда, сөйтіп, жұмыс істейтін әр адамға шаққанда 44 гек- 
тар егістіктен келеді. 

Облысымыздағы совхоздар -- осы заманғы жаңа техникамен жа- 
рақтандырылып, жоғары дәрежеде механикаландырылған ауыл шаруа- 
шылық кәсіпорындары. Орта есеппен алғанда әр шаруашылықта түрлі 
маркалы 137 трактор, 97 астық комбайны, 44 автомобиль, тағы басқа 
көптеген техника бар. Соңғы он жылдың ішінде совхоздар мен колхоз- 
дар өздерінің машина-трактор паркін толық жаңартты, ал ауыл шаруа- 
шылығында істейтін әрбір адамға шаққанда ауыл шаруашылығының 
энергиямен жарақтандырылуы 50 ат күшіне жетіп отыр. Шаруашылық- 
тардың бәрі мемлекеттік электр жүйелеріне қосылды. Қазіргі кезде ме- 
ханизатор селодағы шешуші тұлғаға айналып отыр. Міне сондықтан да 
облыстың партия, совет және ауыл шаруашылық органдары тың 
игеру басталғаннан-ақ механизатор кадрларын даярлау, тәрбиелеу, 
оларды селода тұрақтандыру, қатарын толықтырып отыру мәселелері- 
не баса назар аударып келеді. Шаруашылықтардың көптеген коллектив- 
тері негізінен сырттан келген жұмысшылар мен мамандар есебінен құ- 
рылды да, мұның өзі кадрларды тұрақтандыру ісінде қосымша қнын- 
шылықтар туғызды. Бірақ жергілікті партия, совет, кәсіподақ және 
комсомол ұйымдары механизаторларға ұдайы қамқорлық жасай оты- 
рып, оларды тұрақтандыруға барынша күш салды. Қазіргі кезде облыс 
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шаруашылықтарында тракторлар мен комбайндарда жұмыс істейтін 
98,6 мың механизатор және 10,5 мың шофер бар, шоферлардың 3600-ы 
комбайншы мамандығын меңгерген. Механизаторлардың 57 процентіне 
І және ІІ класты маман деген дәреже берілген. 

Село тұрғындарының, оның ішінде механизаторлардың өнімді жұ- 
мыс істеп, мәдениетті тынығуына қолайлы жағдайлардың бәрі жасалу- 
да. Совхоздар мен колхоздарда күрделі құрылыстар кең өріс алды, қо- 
лайлы пәтер-үйлер, жаңа үлгідегі сәулетті мектептер, мәдениет үйлері, 
балалар мекемелері, ауруханалар, шеберханалар, машиналарға техни- 
калық күтім: жасайтын пункттер салынып, пайдалануға берілуде. Бізде 
село жолдарын жақсартуға, су құбырларын тартуға, поселкелерді кө- 
ріктендіруге баса көңіл бөлінуде. Тек соңғы үш жылдың ішінде ғана об- 
лыстың совхоздары мен колхоздарында жоспардағы 256 мнллион сом- 
ның орнына, 347 миллион сомның құрылыс-монтаж жұмыстары атқа- 
рылды. Осы уақыт ішінде көлемі 56І мың шаршы метрлік тұрғын үйлер, 
8440 орындық мәденнет үйлері, 425 километрлік су құбыры және басқа 
көптеген өндірістік, тұрмыстық мақсаттағы обьектілер іске қосылды. 

Солай бола тұрса да механизатор кадрларының селоға тұрақтауы 
әлі көңілдегідей емес. Сондықтан облыстық партия комитеті, облыстық 
атқару комитеті, облыстық совхоздар басқармасы механизатор кадрлар- 
дың тұрақтамауы себептерін талдай келіп, мұның басты себептерінің бі- 
рі -- селолық жерлерде әлі де болса жаңа үлгімен салынған мектептер- 
дің аздығы деген қорытынды жасады да, селодағы құрылыс жоспарын- 
да қатарынан бірнеше жыл бойына алдымен мектептер, мектеп жасына 
дейінгі балалар мекемелерін салу көзделді. Үстіміздегі бесжылдықтың 
аяғына дейін совхоздар мен колхоздардың барлық орталық мекендерін- 
де жаңа үлгімен салынған орта мектептер және балалар бақшасы бо- 
лады. . | 

1971 жылға дейін Қостанай облысы егін жинау кезінде басқа рес- 
публикалар мен облыстардан көптеген механизатор шақыратын. Біз о6- 
лыстық партия комитетінің кезекті бір пленумына әзірлік кезінде сырт- 
тан келген механизаторлардың жұмыс тиімділігі қандай екенін талдап 
көруді ұйғардық. Сонда мынадай мәліметтер алдық: егіншілік үшін ең 
қолайлы деген жылдың өзінде сырттан келген механизаторлардың жи- 
наған дәнді дақылдары 200 мың гектардан аспаған, яғни бұл өнімі жи- 
налатын дәнді дақылдардың жалпы көлемінің 5--6 проценті ғана. Со- 
ған қарамастан механизаторларды басқа жақтан тасымалдауға көп 
қаржы жұмсайтынбыз, оның үстіне егін жинау аяқталғаннан кейін.орақ 
комбайндары және басқа техника несіз қалып, талан-таражға түсетін. 
Аудандық ұйымдармен ақылдаса келе, біз сырттан механизаторлар 
әкелуді тоқтаттық. Бұл жөнінде Қарасу ауданы бағалы бастама кө- 
терді. Міне содан бері барлық дала жұмыстарын, егін жинауды да об- 
лыс тек қана өз күшімен атқаратын болды; 

Біз партня мен үкіметтің шешімдерін жүзеге асыра отырып, қуат- 
ты тракторлармен атқарылатын жұмысқа неғұрлым жоғары. разряд 
белгіледік, жұмыс стажын ескеріп механизаторларға жыл сайын қосым- 
ша демалыс, сондай-ақ қосымша еңбекақы төлеу тәртібін және басқа 
да шараларды қолдана бастадық. Соның нәтижесінде олардың табысы. 
күрт жақсарды. Егер 1971 жылы әр Механизатор орта есеппен айына 
179 сом тапса, келесі жылы -- 232 сом, 1976 жылы -- 274 сом келтірді. 
Соңғы бес жылдың ішінде ғана механизаторларда жұмыс стажы есеп- 
теліп 30,2 миллион сом қосымша, алған өнімі үшін 49,2 миллион сом 
Үстеме ақы мен сыйлық, шеберлік класы үшін 11,4 миллион сом қосым- 
ша ақы төленді. Осының бәрі механизатор кадрларының селода тұрақ- 
тап қалуына игі әсерін тигізді. Сондай-ақ облыстың көптеген шаруашы- 
лықтары экономикалық және әлеуметтік міндеттерді бір-бірімен шебер 
ұштастыра отырып, өздерін механизатор кадрларымен толық қамтама- 
сыз етті, сөйтіп, ауыл шаруашыдық жұмыстарының бәрін сырттан көмек 


21 


күтпей-ақ, өз механизаторларының күшімен ойдағыдай: атқаруда. 
Мұндай шаруашылықтардың саны 143-ке жетті. Олар негізінен Қоста- 
най, Федоров, Боровской, Қомсомол, Семиозер және Таран ауданда- 
рының шаруашылықтары. ; 

Енді барлық ауыл. шаруашылық жұмыстарын өз күшімізбен атқару 
үшін не істелді, соған -келейік. Біріншіден, әрбір ауданның, оның ішінде 
әрбір шаруашылықтың мүмкіндіктері зерттелді, екіншіден, механиза- 
тор кадрларын өз адамдарымыздың есебінен толықтырудың резервтері 
ескерілді. Әрине, Қамышнин, Науырызым және Жетіқара сияқты тұр- 


ғындары шағын аудандар егін жинауды өз күштерімен атқара алмай- 
тыны белгілі. 


Ауыл шаруашылығын тұрақты механизатор кадрларымен қамта- 
масыз ету проблемасын шешуде облыстың партия ұйымы негізінен жап- 
пай механизаторлық мамандық беруге, селодағы, сондай-ақ қалаларда- 
ғы, аудан орталықтарындағы, жұмысшы поселкелеріндегі жергілікт? 
адам ресурстарына арқа сүйеуде. «Селода тұрады -екенсің -- техника- 
ны меңгер» деген ұран іске асырылуда. 1971 жылдан бастап облыстың 
кәсіптік-техникалық білім беру жүйесінде, шаруашылықтардың өз 
курстарында, өнеркәсіп орындары мен оқу орындарында 890 мыңнан 
астам механизатор даярланды, қазір совхоздар мен колхоздардағы ең- 
бек етуші адамдардың 44 процентінің белгілібір механизаторлық ма- 
мандығы бар. 

Механизатор кадрларын даярлауда селолық кәсіптік-техникалық 
училишелер үлкен роль атқарып келеді. Облыста 6,5 мыңдай адам 
оқитын 14 училише жұмыс істейді. Соңғы жылдары орта білім: беретін 
кәсіптік-техникалық училишелер жүйесі дами бастады. Қазір облыста- 
ғы 12 кәсіптік-техникалық училише оқушыларына белгілібір маман- 
дықпен қатар орта білім де беруде, бұларда 5263 адам немесе оқушы- 
лардың жалпы санының 82 проценті оқып . жүр. Соңғы үш жылдың 
ішінде училишелерде ауыл-село үшін 9 мың тракторшы-машинистер 
және реттеуші-шеберлер даярланды. Сонымен бірге совхоздар мен 
колхоздардың Қ-700 және Қ-701 тракторларында, «Нива» және «Сиби- 
ряк» комбайндарында жұмыс істейтін 7,!І мың тракторшысы мен ком- 
байншысы мамандықтарын жетілдірді. Училишелердің материалдық 
базасы едәуір нығая түсті. 14 училишенің 12-сінің жаңа үлгімен са- 
лынған оқу комплекстері бар, негізгі пәндер бойынша кабинеттер құ- 
рылды, бұларда лабораториялар, шеберханалар жұмыс істейді, машина- 
трактор! паркі жаңадан толықтырылды. Кәсіптік-техникалық училише- 
лердің совхоздармен, колхоздармен байланысы нығая түсті, оқыту- 
шылардың сапалық құрамы едәуір жақсарды. | 


Училишелерді осы заманғы ауыл шаруашылық техникасымен жаб- 
дықтауда облыс совхоздары үлкен көмек көрсетуде. Соңғы үш жылда 
"олар училишелерге 37 трактор, 4 комбайн, ал барлығы -- 338 мың сом- 
- ның әртүрлі техникасын берді. Ауыл шаруашылық қаржысы есебінен 
кәсіптік-техникалық училишелерге арналып 38 пәтер, 411 төсектік 
жатақхана, 700 малға арналған қоралар, шеберхана, екі гараж салу 
көзделіп отыр. | 
Айта кету керек, училишелердің оқушылары жергілікті жастар- 
дың есебіңен толықтырылуда, олар оқуды аяқтағаннан. кейін өздерінің 
туған ауылдары мен селоларына оралуда. Бұл істе мектеп оқушылары- 
ның еңбек тәрбиесін ұйымдастыру және оларға . кәсіптік бағдар беру 
үлкен роль атқарды. Қөптеген мектептерде еңбек сабақтарында оқушы- 
лар ауыл шаруашылығы өндірісінің негіздерін оқын-үйренуде, шама- 
шарқынша ауыл шаруашылық жұмыстарына қатысуда. 101 орта мек- 
тептегі тоғызыншы және оныншы кластардың 9300 оқушысы қазір ме- 
ханизаторлық мамандықтарды меңгеріп жүр. Мектеп оқушыларына 
кәсіптік бағдар беруде олардың өндірістік жұмыстарға қатысуының 
зор маңызы бар. 1977 жылы егіншілік . пен бау-бақша шаруашылығын- 
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да оқушылардың 134 өндірістік бригадасы жұмыс істеді, ал жаз бойына 
ауыл шаруашылығында барлығы 21,5 мың оқушы еңбек етті. 

Өткен жылы костромалықтардың үлгісі бойынша сегізінші, оныншы 
кластарды бітірген 2897 оқушы селолық кәсіптік-техникалық уЧИлише- 
лерге оқуға түсті, ал 3470 оқушы совхоздар мен колхоздарда жұмысқа 
орналасты. Дегенмен тракторшылардың, әсіресе комбайншылардың 
едәуір бөлегі әлі де шаруашылықтардың өздеріндегі курстарда даяр- 
лануда. 1976--1977 оқу жылында совхоздар мен колхоздардағы курстар- 
да 25 мың тракторшы және 3,5 мың комбайншы (тракторшылар, шофер- 
лер, жөндеу жұмысшылары және басқалары есебінен) даярланды. ; 

Село механизаторларының қатарын толықтырудың тағы бір қайнар 
көзі -- қалалар мен поселкелерде, өнеркәсіп орындарында, құрылыс 
ұйымдарында, жоғары және арнаулы орта оқу орындарында комбайн- 
шылар даярлау. Соңғы екі жылдың ішінде бұлардағы курстарда 
1500 комбайншы, даярланды. Егін жинау кезінде жыл сайын облысы- 
мыздың қалаларынан Қамышнин, Науырызым және Жетіқара ауданда- 
рына үш мыңнан астам комбайншы барып, көмек көрсетуде. Барлық 
қалалардағы кәсіпорындар мен құрылыс ұйымдары егін жинау кезінде 
қай шаруашылыққа қанша механизатор жіберуі керек екенін алдын-ала 
біліп отырады. Өйткені қала кәсіпорындары совхоздармен ертеден-ақ 
тығыз байланыста. Механизаторлық мамандықты меңгерген көптеген 
қала тұрғындары қатарынан бірнеше жыл бойы белгілібір шаруашы- 
лыққа барып егін жинасуда, сондықтан өздеріне бекітілген комбайн- 
дары бар, оларды жөндеп, жұмысқа әзірлейтін де солар. 

Облыста ауыл шаруашылық жұмыстарға белсене қатысып, қолға- 
бысын тигізіп жүрген қала тұрғындары, тіпті тұтас коллективтер ынта- 
ландырылып отырады. Мысалы, Ленин орденді Соколов-Сарыбай кен- 
байыту комбинатына село үшін механизатор кадрларын даярлаудағы 
үздік табысы үшін қатарынан екі жыл Қазақстан Қомпартиясы Орта- 
лық Қомитеті мен республика Министрлер Советінің ауыспалы Қызыл 
туы берілді. 1976 жылы қала кәсіпорындарының көп жыл бойы егін 
орағына қатысып, айтулы табысқа жеткен 284 жұмысшы Совет Одағы- 
ның ордендерімен және медальдарымен наградталды. Олардың қата- 
рында Еңбек Қызыл Ту орденімен наградталған Соколов-Сарыбай кен- 
байыту комбинатының ағаш шебері В. Змерзлый жолдас та бар. Ол 
Қамышнин ауданында 192 жыл егін жинасты. Бұрнағы жылы В. Змерз-. 
лый 978 гектар егін жинап, 9850 центнер астық” бастырған болатын. 
Ол өз кәсіпорнында таңдаулы ұстаздардың бірі. ҚПСС ХХІІ сьезі , 
атындағы Қостанай мәуіті-шұға комбинаты бояу цехы шеберінің көмек- 
шісі П. Қапител жолдас «Құрмет Белгісі» орденімен наградталды. Ол 
Науырызым ауданындағы «Буревестник» совхозының егінін жинасуға 
бес жыл бойы қатыскан. 1976 жылы 12.500 центнер астық бастырып, 
ерен табысқа жеткен. 

Селода ұстаздар қозғалысы барған сайын кең өріс алуда. Байырғы, 
тәжірибелі жұмысшылар жастарға өз шеберліктерін үйретіп, трактор- 
шы және комбайншы мамандығын меңгерулеріне көмектесуде. Ұстаздық 
ету туралы ережелер жасалды, советтер құрылды. Бұл советтер атқа- 
рылған жұмысты қорытындылап, оқуды ұйымдастырып, тәжірибе алма- 
сып отырады. Қазіргі кезде облыстың совхоздары мен колхоздарында 
2300 ұстаз, оның ішінде егіншілікте -- 1580, мал шаруашылығында 790 
ұстаз бар. Федоров, Қостанай, Жетіқара, Боровской және Орджоникидзе 
аудандарында ұстаздық жөніндегі жұмыс бірсыдырғы дұрыс жолға 
қойылған. Ұстаздар жас жұмысшыларды жоғары саналылыққа, еңбекке 
деген коммунистік: көзқарасқа, таңдап алған мамандықтарын сүйе 
білуге үйретеді. Бұл қозғалыстың алдыңғы сапында коммунистер келеді. 

Облысымызда әйел механизаторлар отрядтарының саны жылдан 
жылға көбейе түсуде. Қазір совхоздар мен колхоздарда 9970 әйел 
механизатор мамандығын меңгеріп алды, олардың көбі тракторшы, ком- 
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байншы, шофер болып істейді. Әйелдердің трактор-егіс бригадалары 
-ұйымдастырылуда. Олардың арасынан тамаша механизатор кадр- 
лары, өз ісінің майталман шеберлері өсіп шығуда. «Харьковский» сов- 
хозының тракторшысы, ҚПСС ХХУ сьезінің делегаты, СССР Жоғарғы 
Советінің депутаты, СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты, Социа- 
листік Еңбек Ері Қәмшат Дөненбаеваның есімі бүкіл елімізге әйгілі. 
Оған көршілес «Қаменск-Уралский» совхозында Қәмшаттың шәкірті 
және ізбасары, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты Құндызай 
Ыбыраева еңбек етеді. Павлов атындағы совхоздан -- Жансұлтан Де- 
меев, Буденный атындағы совхоздан -- Габдрауф Қаюмов, «Қарасу» 
совхозынан -- Петр Бреусов сияқты Социалистік Еңбек Ерлерінің есім- 
дері бүкіл елімізге мәлім. Біз солармен бірге Майлин атындағы сов- 
хоздан Александр Қозаченокты, Урицкий "совхоз-техникумынан -- Гри- 
горий Қравчеиконы, «Севастопольский» совхозынан -- Ғазез Сәрсенов- 
ты, «Ленинский» совхозынан Николай Семеновты, тағы басқа да көпте- 
ген озат механизаторларды мақтан етеміз. 

1976 жылдың қорытындысы бойынша облыстың совхоздары мен 
колхоздарындағы 2490 тракторшы, комбайншы, трактор-егіс бригадала- 
рының бригадирлері, шоферлар СССР ордендерімен және медальдары- 
мен наградталды. Еңбектегі үздік табыстары үшін 1977 жылы облысы- 
мыздың алты механизаторына -- «Қарасу» совхозынан звено жетекшісі 
Павел Павлович Вольфке, оның інісі А. Вольфке, баласы П. Вольфке 
және Ж. Алтаевқа, «Московский» совхозынан , Фадеев пен Х. Харчен- 
коға Қазақ ССР-інің Мемлекеттік сыйлығы берілді, Облыс шаруашы- 
лықтарындағы механизаторлардың 928-і Социалистік Еңбек Ері атағына, 
335 механизатор «Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген ауыл шаруашылық 
қызметкері»- деген атаққа ие болып отыр. 

Үстіміздегі. жылы бекітілген шараларға сәйкес механизатор 
кадрларын даярлау одан әрі ұлғайтылуда. Қәсіптік-техникалық учили- 
шелерде, совхоздар мен колхоздардағы, өнеркәсіп орындары мен құры- 
лыс ұйымдарындағы, жоғары оқу орындары мен техникумдардағы 
курстарда 7 мың механизатор және қуатты тракторларда жұмыс істей- 
тін 2100 механизатор даярлау жоспарланған. Әйелдерді механизатор- 
лық мамандықты меңгеруге кеңінен тарту көзделіп отыр. Селолық 
кәсіптік-техникалық училишелердің материалдық-техникалық базасын 
одан әрі нығайта береміз, оларды бірте-бірте орта білім мен мамандық- 
ты қатар беретін оқу түріне көшіреміз. 

Сонымен қатар Солтүстік Қазақстанның шаруашылықтарына 
неғұрлым қуатты, жоғары өнімді ауыл шаруашылық техникасынын, 
атап айтқанда, Кең алымды, топырақ өңдейтін, тұқым себетін, шөп 
шабатын, егін жинайтын машиналармен қатар Қ-701, МТ3-80 және 
МТЗ-82 тракторларының, көп жүк көтеретін үлкен автомобильдердің, 
осы заманғы станок жабдықтарының көбірек жіберілуін қалар едік. 
Мұның өзі еңбек өнімділігін шұғыл арттыруға, шаруашылықтарға қа- 
жет механизаторлар санын азайтуға мүмкіндік жасамақ. Мал шаруа- 
шылығындағы еңбекті көп қажет ететін жұмыс процестерін комплексті 
механикаландыруға қажетті сенімді машиналар біздің шаруашылық- 
тарға әзірше өте-мөте аз жіберілуде. 

Атқарылған зор жұмыстарға қарамастан, облысымыздың шаруашы- 
лықтары әсіресе егін жинау ікезінде механизаторлардың жетіспейтінді- 
гінен көптеген қиыншылықтарға кездесуде. Бірсыпыра совхозда машина 
бір сменамен ғана пайдаланылады. Механизатор кадрларының тұрақта- 
уы әлі де нашар. Мұның басты себебі оларға тұрмыстық жағдай жасал- 
маған. Әсіресе тұрғын үйлер жетіспейді. Тұрғын үй құрылысын жүргі- 
зетін кейбір мердігерлік ұйымдардың да күш-қуаты мардымсыз. Соны- 
мен қатар жекелеген шаруашылық басшылары механизаторларға, әсі- 
ресе, кәсіптік-техникалық училишелерді таяуда ғана бітірген жастарға 
-жақсы мәдени-тұрмыстық жағдай жасауға жете көңіл бөлмейді. 
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Біз механизатор кадрларын даярлау, тұрақтандыру жөнінде атқа- 
рылған жұмыстар облыстық партия, совет және ауыл шаруашылық 
органдары ауыл шаруашылығын механизатор кадрларымен және басқа 
мамандықтардың қызметкерлерімен толық қамтамасыз ету жөнінде 
жүргізуге тиісті жұмыстардың бастамасы ғана екенін түсінеміз. 

Міне, оныншы бесжылдықтың үшінші, шешуші жылы да бас- 
талды. Қазақстан Қомпартнясының ХІУ сьезі біздің облыстың алды- 
на қойған міндеттердің жүзеге асырылуына ауыл шаруашылығының 
еңбеккерлері елеулі үлес қосты. Бесжылдықтың екі жылының мемле- 
кетке астық сату жөніндегі жоспары 111 процент орындалды. Отан қой-. 
масына 409 миллион пұт жоғары сапалы астық құйылды. Мемлекетке 
тапсырылған бидайдың 92 проценті күшті, қатты сорттар болды. Об: 
лыстың совхоздары мен колхоздары жоғары сапалы астық сатқаны үшін 
126 миллион сом қосымша табыс алды. 

Мал фермаларының қызметкерлері де мерекелі жылы қабылдаған 
социалистік міндеттемелерін абыроймен орындап шықты. Мемлекетке 
115 мың тонна мал мен құс еті, 338 мың тонна сүт, 165 миллион дана 
жұмыртқа және 2948 тонна жүн сатылды. 1976 жылғымен салыстырған- 
Да өткен жылы 52 мың тонна ет, 63 мың тонна сүт, 15 миллион дана 
жұмыртқа және 845 тонна жүн артық сатылды. Ірі қараның 93 проценті 
ет комбинаттарына жоғары қондылықпен өткізілді, әрбір ірі қараның 
орташа салмағы 425 килограмнан айналды. Облыс шаруашылықтары 
семіз мал сатудан 40 миллион сомнан астам қосымша табыс алды. Ет 
пен сүт өндіріп, дайындауды арттырғаны үшін қатарынан үш тоқсан 
бойы облысымыз Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ 
ССР Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық Со- 
ветінің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл 
туына ие болды. Облыс шаруашылықтары мал шаруашылығы өнімдерін 
өндіруді барған сайын арттыра түспек, қоғамдық малды қыста толық 
қамтамасыз ететін жемшөп дайындалды. ) 

Үстіміздегі жылы қостанайлықтар ауыл шаруашылығын одан әрі 
өркендетуге байланысты күрделі де жауапты міндеттерді шешуге тиіс. 
Атап айтқанда, совхоздар мен колхоздар кемінде 4,8 миллион тонна ас- 
тық өндіріп, мемлекетке 186 миллион пұт астық сатуы қажет. Мал 
шаруашылығы өнімдерін, сондай-ақ картоп пен овош дайындау 
көлемі де ұлғаюда. Алдағы көктемде облыс шаруашылықтары 
93 миллион гектар жерге егін егеді. Қазір село еңбеккерлері 
Солтүстік Қазақстан облысы диқандарының бастамасын қызу қолдай 
отырып, қысқы агротехникалық шаралардың бүкіл комплексін дер ке- 
зінде әрі сапалы атқаруға барлық күш-жЖігерін жұмылдыруда. Тұқым 
тазарту аяқталды, ауыл шаруашылық техникасын жөндеу, егістіктерге 
жергілікті тыңайтқыштарды тасып жеткізу, қар тоқтату жұмыстары 
қарқынды жүргізілуде. | 

Селодағы басты тұлға -- механизаторлардың ҚПСС ХХУ сьезінің 
тарихи шешімдерін жүзеге асыра отырып, облыстың ауыл шаруашылы- 
ғын одан әрі өркендетуге елеулі үлес қосатыны сөзсіз. 


КПСС СЫРТҚЫ САЯСАТЫНЫҢ ГУМАНИЗМІ 


Дүние жүзінде тұңғыш социалистік мемлекеттің " құрылуы, 
В. И. Лениннің сөзімен айтқанда, адам баласы құлдықтың соңғы форма- 
сын: капиталистік немесе жалдамалы құлдықты үстінен лақтырып тас- 
тайтын әлем тарихының жаңа заманын бастады. | | 

Совет мемлекетінің алпыс жылдық асуы -- қарышты қарқынмен 
қоғамдық өмірдің барлық саласында прогреске жетудегі социализмнің 
шексіз мүмкіндіктерінің айқын айғағы. Мұның өзі ең алдымен серпінді 
дамып отырған қуатты экономикамыздан көрінеді. Айталық, 1976 жылы 
еліміздің- ұлттық табысы революцйяға дейінгіден 65 есе асып түсті. Қа- 
зір біздің өнеркәсібіміз өнімді 1950 жылы бүкіл дүние жүзінде өндіріл- 
геннен артық шығарады. Индустриялық негізге көшіріліп, интенсивт?. 
дамып отырған социалистік ауыл шаруашылығы өндірісінде бұл күнде 
2,3 миллион трактор мен басқа да қуатты техникалар жұмыс істейді. 


Тек Павлодар трактор заводының өзі ғана 200 мыннан астам трактор 
шығарды. Ал Совет өкіметінің алғашқы жылдарында В. И. Ленин дерев- 
няға 100 мың трактор беруді армандаған еді! Социалистік экономиканың 
үздіксіз өрге басуының нәтижесінде еліміздің әлеуметтік-мәдени өмірін- 
де де түбегейлі терең өзгерістер жасалды. Совет”Одағы бүгінде әлеумет- 
тік прогрестің алдыңғы сапында келеді. | 

«Ұлы Октябрь социалистік революциясының жеңісі,-- деді ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиу- 
мының Председателі Л. И. Брежнев жолдас 1977 жылғы 2 ноябрьде 
мерекелік салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында, -- біздің елі- 
бізді, біздің халқымызды әлеуметтік прогрестің алдыңғы қатарына алып 
шықты. Сондықтан бүгін таңда, 60 жылдан кейін, біз оның ең алғы 

-шептерінен лайықты орын алып отырмыз. Біз жер бетінде бірінші болып 
кемелденген социалистік қоғам құрдық, біз бірінші болып коммунизм 
орнатып жатырмыз». 


Қоммунистік партия еліміздің экономикасын дамытудың, совет хал- 
қының материалдық және мәдени тұрмыс дәрежесін мейлінше арттыра 
беруге бағытталған, ғылыми негізделген ұзақ мерзімді стратегиясын 
белгілеп берумен бірге, оны қалтқысыз жүзеге асыруға еңбекшілерді 
жаппай жұмылдырып отыр. Біздің қоғамымыздың бұл игі мақсаты 
СССР жаңа Қонституциясында тағы да баянды етілді. Оның 39-статья- 
сында, СССР азаматтары СССР Қонституциясы мен совет заңдарында 
жарияланған және кепілдік берілген барлық әлеуметтік-экономикалық, 
саяси және жеке бас праволары мен бостандықтарына толық кемелінде 
ие, деп жазылған. Кейбір капиталистік елдердің конституцияларында да 
еңбекшілердің бірсыпыра праволары мен бостандықтары жайлы айты- 
лады. Бірақ әңгіме солардың қалай жүзеге асырылуында. 
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Адамдардың өмірлік қажеті -- еңбек ету правосын алайық. Социа- 
листік экономика жұмыссыздық дегенді мүлде білмейді. Ал жұмыссыз- 
дық жекеменшікке, адамды адамның қанауына негізделген капитализм- 
нің табиғатына тән. Бұл баршаға аян ақиқат. Тарихқа көз салсақ, капи- 
талистік дүниенің жұмыссыздықтан арылған кезі жоқ. Ал қазір дағда- 
рыстар мен инфляция күшейе түскен капиталистік елдерде де жұмыс- 
сыздар саны бұрын-соңды болмаған дәрежеге -- 18.миллион адамға же- 
тіп отыр. Ендеше еңбекшілердің қалың “көпшілігін күн көрісінің көзі - 
еңбектен, бір үзім наннан айырып отырған капиталистік қоғамда адам- 
ның басқа праволары туралы қандай сөз болуы мүмкін. 


Немесе демалу правосын алып көрейік. Социалистік қоғам еңбек- 
шшілердің демалысына ерекше қамқорлық жасайды. Мәселен, біздің елі- 
мізде еңбекшілер жылына 112 күн дем алады, оның сыртында жылына 
«бір мәрте-ақылы демалысы тағы бар. 1976 жылы ғана 50 миллионнан 
аастам совет азаматтары санаторийлер мен демалыс үйлерінде демалды, 
130 миллион адам туристік саяхаттарға қатысты. Кәсіподақ ұйымдары 
санаторийлер мен демалыс үйлеріне мың-мыңдаған жолдамаларды тегін 
береді. Қандай капиталистік мемлекет еңбекшілерге мұндай қамқорлық 
жасай алады?. Ешқандай капиталистік мемлекет, оны жасамайды. Өзге- 
<ін былай қойғанда, Англия, АҚШ, Қанада сияқты үздік дамыған капи- 
талистік елдерде еңбекшілерге ақылы демалыс беру жөнінде формальді 

-түрде болса да, тиісті заң да жоқ. | 


Мұндай мысалдарды көптеп келтіруге болар еді. Бірақ осының Өзі- 

. ақ капитализмнің күні өткен, келешектен жұрдай. болған қоғам еке- 
нін, оя қазірдің өзінде еңбекші халықтың мүддесін ойлаудан аулақ, оның 

түрмесіне айналып отырған қоғам екенін айқын аңғартады. 

Қоммунистік партия өзінің бүкіл жасампаздық қызметін елімізде 
кемелденген социализм мен коммунизм орнатуға, «Бәрі адам үшін, бәрі 
де адамның игілігі үшін» деген программалық міндетті жүзеге асыруға 
бағыттай отырып, ол бұл міндеттерді ойдағыдай орындауға қолайлы 
сыртқы жағдайларды қамтамасыз етуге, баянды бейбітшілік пен халық- 
аралық хауіпсіздікті нығайтуға айрықша көңіл бөліп, табанды күрес 
жүргізіп келеді. СССР-дің гуманистік, бейбітшіл сыртқы саясаты еліміз- 
Дің жаңа Қонституциясында заң жүзінде баянды етіліп отыр. 

Негізгі Заңның 28-статьясында: СССР лениндік бейбітшілік саяса- 
лын бұлжытпай жүргізеді, халықтардың хауіпсіздігін нығайтуды және 
халықаралық кең ынтымақтастықты жақтайды. | 

СССР-дің сыртқы саясаты СССР-де коммунизм орнату үшін қолай- 
лы халықаралық жағдайларды қамтамасыз етуге, Совет Одағының мем- 
лекеттік мүдделерін қорғауға, дүниежүзілік социализм позицияларын 
нығайтуға, халықтардың ұлттық азаттық және әлеуметтік прогресс жо- 
лындағы күресін қолдауға, агрессиялық соғыстарды болғызбауға, жап- 
пай және толық қарусыздануға қол жеткізуге және әлеуметтік құрылы- 
сы әртүрлі мемлекеттердің бейбіт қатар өмір сүру принципін дәйекті 
түрде жүзеге асыруға бағытталған, деп көрсетілген. | 

Сонымен, адамзат тарихында тұңғыш рет кемелденген социализм 
Совет мемлекетінің лениндік сыртқы саясатының негізгі екі принципін- 
бейбіт қатар өмір сүру және пролетарлық интернационализм принципте- 
рін әлем халықтарының алдында ашық жариялап, заң жүзінде баянды 
етіп отыр. СССР жаңа Қонституциясына «Сыртқы саясат» деген арнау- 
лы тарау енгізілуінің халықаралық тарихи маңызы зор, ол өзгелер үшін 
асқан өнеге болып табылады. | 

Дүниежүзілік аренадағы күштердің арасалмағындағы болып отыр- 
ған түбегейлі терең өзгерістердің негізінде қазіргіхалықаралық қарым- 
Қатынас жүйесі де кайта құрылуда. Дүниежүзілік социалистік система- 
ның күш-қуатына, бірлігі мен белсенділігіне, оның барлық прогресшіл 
және бейбітшіл күштермен күннен күнге нығая түскен бірлігіне сүйене 


27 


% 


отырып, халықаралық қатынаста да «қырғи-қабақ соғыстан» бәсеңдік- 
ке қарай бетбұрыс жасауға, қоғамдық құрылысы әртүрлі мемлекет- 
тердің бейбіт қатар өмір сүру принципін халықаралық қарым-қатынас- 
та іс жүзіне асыруға қол жетті. .ҙ.0 

Бейбіт қатар өмір сүру принципі халықаралық өмір шындығына 
айналды. Ал мұның өзі қоғамдық құрылысы әртүрлі мемлекеттер ара- 
сында мәдени-экономикалық, сауда, бейбітшіл қарым-қатынастардың 
барған сайын кеңейіп отырғандығын көрсетеді. 

Сонымен, ұлы көсеміміз В. И. Лениннің социализм ұлттық күштен 
интернационалдық күшке айналған кезде, ол «дүниежүзілік саясатқа ше- 
шуші әсер» ете алатын болады, деген көрегендігінің әділдігін тарихтың 
даму барысы әлемге паш етуде. Міне сондықтан да Қоммунистік партия 
социалистік мемлекеттермен, олардың арасындағы туысқандық, достық, 
шынайы ынтымақтастық қатынастарды шыңдап, халықаралық социа- 
лизм позициясын нығайта түсуге айрықша көңіл бөліп келеді. ҚПСС 
ХХУ сьезі социалистік елдер арасындағы қарым-қатынасты кеңінен тал- 
қылап, оны дамытып, мейлінше нығайта берудің нақты шараларын бел- 
гілеп берді. Бұл біздің туысқан социалистік достық одақ елдерімен ара- 
дағы қалтқысыз адал қарым-қатынастарымыздың программасы. 

Коммунистік партия халықаралық шиеленісті бәсеңдете беруге күш 
салып келеді. Біздің еліміз бен капиталистік елдер арасындағы өзара 
тең праволылық негізде әртүрлі қарым-қатынастың дамуы со- 
ның бір көрінісі болып табылады. Партияның ХХУ сьезі еліміздің сырт- 
қы экономикалық байланысын одан әрі дамыта берудің нақты жолда- 
рын белгілеп берді. Сьезд шешімдері мүлтіксіз жүзеге асырылуда. 1976 
жылы СССР-дің сыртқы сауда айналымы 56,8 миллиард сом болды, ал 
бұл товар айналымының (55,6 проценті социалистік елдердің үлесіне тиіп 
отыр. Мұның өзі заңды да. Өйткені Советтер Елі өзінің қуатты экономи- 
касымен социалистік достық одақ елдерінің жан-жақты дамуына қам- 
қорлық жасап отыруды өзінің интернационалдық борышы санайды. 

1976 жылы СССР-дің үздік дамыған капиталистік мемлекеттермен 
де сауда қатынасы дамып, 18,6 миллиард сомға жетті. Соңғы кезде үздік 
дамыған капиталистік елдермен ұзақ мерзімге арналған компенсация- 
лық негіздегі экономикалық қарым-қатынастар кеңейе түсуде. Мәселен, 
қазір Австрияның, Ұлыбританияның, Италияның, АҚШ-тың, Франция- 
ның, Германия Федерациялық Республикасы мен Жапонияның фирмала- 
рымен Совет Одағында 60 ірі өнеркәсіп обьектілерін салуға шарт жаса- 
лып отыр. Екінші жағынан, СССР өз тарапынан Батыс елдерінде бірсы- 
пыра ірі кәсіпорындарды салуға қатысатын болады. Сауда мен экономн- 
калық қарым-қатынастың кеңеюі Совет Одағының көптеген капиталис- 
тік елдермен саяси қатынасын жақсартуға, өз208 сенімді нығайтуға ық- 
пал етуде. 

Үздік дамыған ҡапиталистік елдермен қарым-катынас мәселесінде 
бүкіл халықаралық жағдайға елеулі ықпал ететін совет-американ қа- 
рым-қатынасының маңызы зор. Соңғы жылдары бұл ретте де едәуір 
ілгері басқандық байқалады. Қазір екіжақты қол қойылған қырыққа 
тарта шарттар мен келісімдердің, басқа да документтердің жүзеге асы- 
рылып жатқандығы оған айкын дәлел бола алады. Солардың ішінде 
ядролық соғыс туу хаупін кеміту шаралары туралы келісім (197К ж), 
қарым-қатынастар” негізі (1972), ядролық соғысты болдырмау туралы 
келісім (1973 ж.) сияқты халықаралық маңызы зор мәселелер бар. Қазір 
Совет Одағы мен АҚШ арасында стратегиялық қару-жарақты тежеу 
жөнінде келіссөздер жүргізілуде. 

Әйтсе де бұл Америка Құрама Штаттарындағы реакцияшыл топ» 
тарға онша ұнамайтын болса керек. Олар совет-американ қарым-қаты“ | 
насын жақсартуды емес, қайта шиеленістіруді көздеп, антисоветтік наси 
хатты өршітуде. Монополистердің қол шоқпары буржуазия идеологтері 


28 


“. 


өздері ойдан шығарған «Советтің хаупі» дегенді желеу етіп, біздің мем" 
лекетіміздің ішкі істеріне де ҡол сұғудан тайынар емес. Мұның бәрі, 
әрине, совет-американ қарым-қатынасын дамытуға, демек, бүкіл дүние 
жүзіндегі шиеленісті бәсеңдету процесіне қырсығын тигізіп отыр. Ал со- 
ғыс пен “бейбітшілік мәселесі көп ретте осы екі мемлекеттің арасындағы 
қатынасқа байланысты екенін Совет Одағы ғана емес, Америка Құрама 
Штаттары да ескерулері керек. Баянды бейбітшілік орнату жолындағы 
күрестің әлем таныған яса көрнекті қайраткері Л. И. Брежнев жолдас 
айтқандай, совет-американ қарым-қатынастары дүние жүзінде баянды 
бейбітшілік орнатуды көздеген ниеттерге негізделуге тиіс. Ал Советтер 
Елі өзінің Құрама Штаттармен арадағы экономикалық-саяси және мә- 
дени байланысын, бүкіл қарым-қатынасын осы принцип негізінде жүргі: 
зіп келді, жүргізіп отыр. СССР мен АҚШ арасындағы мәдени байланыс- 
тар. ұлттық көрмелер, әр салада делегациялар алмасу, әрине, екі ел 
арасындағы қарым-қатынасты нығайтуға қызмет ететін болады. 
Бейбітшілік үшін күрес -- Совет мемлекеті сыртқы саясатының бас“ 
ты трринципі. Ұлы Октябрь «бейбітшілік» пен «социализмді» мәңгілікке 
біріктірді. ) 
СССР баянды бейбітшілік : пен әлеуметтік прогресс жолындағы кү” 
рестің алдыңғы сапында келеді. Бүкіл әлемді апатқа ұшыратуы ықтимал 
ядролық Ңарулар көптеп шығарылып отырған қазіргі жағдайда баянды 
бейбітшілік пен халықаралық хауішсіздік жолындағы күрестің дүние" 
жүзілік мәні арта түсуде. Қазіргі қолда бар ядролық қару-жарақтың 
қоры планетаның барлық халықтарын қас-қағымда қырып! жіберуге 
жетіп :жатыр. Соған қарамастан, өз қалталарының қамынан басқаны ой" . 
ламайтын империалистік топтар қарулануды күшейтуге, әсіресе халық" 
ты жаппай қырып жоятын жаңа қару-жарақтар жүйесін жасауға жанта- 


. ласып отыр. АҚШ баспасөзінде, ғылыми әдебиетінде ядролық қарудың 


-жаңа түрі «нейтрондық бомбадан» басқа да қуаттылығы 1000 мегатонна 
ядролық қару жасауға болатындығы жайлы айтылып жүр. Сондай-ақ 
Америка Құрама Штаттарында адам психикасының физикалық, химия- 
лық, басқа да ерекшеліктеріне әсер етуге негізделген «гендік қару», с0- 
ғыс мақсатында табиғи ортаға әсер етуге арналған ыы қару 
жасалып шығарылуы да ықтимал десуде. 

Осының өзінен-ақ Америка Құрама Штаттарының жанталаса круг; 
лануға бұрынғыша мұрындық болып отырғанын көреміз. Егер 1961 жыл-: 


дан 1975 жылға дейін АҚШ соғыс мақсатына бір триллион доллардай . 


жұмсаған болса, 1976 жылдан 1980 жылға дейінгі кезеңге арнап әскери І 
шығындарға 638 миллиард долларға жуық қаржы бөліп отыр. 


Жанталаса қарулану империалистік мемлекеттердің агрессия- 
лық сыртқы саясатына нәр беріп, бейбітшілік ісіне елеулі қатер төндіріп 
отыр. «Істің жайы мынадай: не жанталаса қарулану адамзаттың про- 
гресшіл жолымен ілгері басуын дүдәмал етеді, -- деді Л. И. Брежнев 
жолдас Москвада өткен Бүкіл дүниежүзілік бейбітшіл .күштер форумы- 
на қатысушыларға жолдаған хатында,-- не халықтардың бірлескен 

күш-жігері жанталаса қаруланудың қазіргі хауіпті шырғалаңын быт- 
шыт қылып үзеді, сөйтіп, соғыстың материалдық әзірлігін тоқтататын 
болады. Тіпті ядролық апаттың тікелей хаупін айтпағанның өзінде жан- 
таласа қаруланудың өзі-ақ адамзаттың аштыққа, ауру-сырқауға, сауат- 
сыздыққа қарсы күрес үшін, әлеуметтік, энергетикалық шикізаттың, 
экологиялық проблемаларды шешу үшін соншалықты мұқтаж болып 
отырған материалдық және рухани байлықтарды беталды рәсуә еткен; 
Дік болып табылады». 


Әлеуметтік құрылысы әртүрлі мемлекеттердің бейбіт қатар өмір сү- 
руі жөніндегі лениндік ілімді үнемі басшылыққа алып отырған Қомму- 
нистік партия өзінің Бейбітшілік программасында халықтар арасындағы 
бейбітшілікті сақтаудың нақты жолдарын белтілеп берді. Бұл програм- 
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ма ҚПСС ХХУ сьезінде одан әрі дамытылып, бейбітшілік пен халықара- 
лық ынтымақтастықтың, халықтардың бостандығы мен тәуелсіздігі жо- 
мындағы күрес программасына айналды. 30 жылдан астам уақыт: бойы 
планетамыздың халықтары бейбітшілікте өмір сүріп отырса, әлемнің әр 
| тұсында болған қарулы қақтығыстар қатерлі соғыс өртіне ұласпай, өші- 
ріліп отырған болса, бұл -- ең алдымен Совет Одағы Қоммунистік пар- 
тиясының, социалистік достық одақ елдеріндегі туысқан партиялардың, 
социалистік мемлекеттердің бейбітшіл саясатының, халықтар арасында- 
ғы ынтымақты кеңейтуге бағытталған қажырлы күресінің игі нәтижесі. 


Совет Одағы -- әрқашан қарусыздану мен шиеленісті бәсеңдетудің 
жаршысы. Бұл реттегі барлық маңызды ұсыныстардың инициаторы да 
Советтер Елі. Мәселен, қарусыздану мәселесіне байланысты ғана Совет 
Одағы жетпістен астам ұсыныс жасады. Ынта-ықылас қойылса, бұл мә- 
селені ойдағыдай шешуге болатынын тәжірибе көрсетін отыр. Ядролық 
соғысты болдырмауға, оның кездейсоқ туып кету хаупін азайтуға, стра- 
тегиялық қаруларды шектеуге бағытталған Совет Одағы мен Америка 
Құрама Штаттары арасындағы келіссөздер, сондай-ақ СССР мен Фран- 
ция арасындағы ядролық қаруды кездейсоқ және рұқсатсыз қолданудың 
алдын алу-жөніндегі келіссөздер соның айқын айғағы. Бұған қазір күші- 
не енген бактериологиялық (биологиялық) және токсиналық қаруларды 
жасауға, өндіру мен запас жинауға тыйым салу, оларды жою жөнінде- 
гі халықаралық конвенция да, көптеген елдер, соның ішінде СССР мен 
АҚШ та қол :қойып отырған табиғи ортаға ықпал ететін құралдарды 
соғыс немесе басқадай қастандық мақсатта пайдалануға тыйым салу 
жөніндегі конвенция да соның бір мысалы бола алады. 


Совет Одағы адамзатты апатқа ұшырататын дүниежүзілік жойқын 
соғысты болдырмау, әлемде баянды бейбітшілік орнату жолында бұрын- 
ғыша табанды күрес жүргізіп отыр. Мәселен, Біріккен Ұлттар Ұйымы 
Бас Ассамблеясының ХХХП сессиясы жанталаса қарулануды тоқтатып, 
шиеленісті бәсеңдет?ге бағытталған Советтер Елінің ұсынысын талқы- 
лады. Сондай-ақ Бас Ассамблеяның бірінші (саяси) комитеті халық- 
аралық шиеленісті бәсеңдетуді одан әрі тереңдетіп, нығайта түсу, ядро- 
лық соғыс хаупін жою, халықаралық қарым-қатынаста күш қолданбау 
жөнінде Бүкіл дүниежүзілік шарт жасасу туралы Совет Одағының ұсы- 
нысын қызу талқылады. Европадағы әскери бәсеңдікті баянды ету жө- 
ніндегі Совет елінің платформасы Белград кездесуінің басты тақырып- 
тарының бірі болып отыр. Әлемде жаңа заманды бастаған Ұлы Октябрь 
социалистік революциясының 60 жылдық мерекесіне арналған салтанат- 
ты мәжілісте жасаған баяндамасында Л.И. Брежнев жолдас планета- 
мызда баянды бейбітшілік орнатуға байланысты тағы бір тамаша ұсы- 
ныс жасады. Ол ядролық қаруды сынауға тыйым салу жөніндегі істі 
ақыр аяғына дейін жеткізіп, барлық мемлекеттер бір мезгілде ядролық 
қарулар шығаруды үзілді-кесілді тоқтататын болсын, деп ұсынды. Бұл-- 
дүние жүзінің барлық халықтары мүдделі болып отырған бейбітшілікті 
сақтау ісіне бағытталған тағы бір мәнді қадам екенін әлемнің ақ ниетті 
аадамдары түсініп отыр. 

- Совет мемлекетінің сыртқы саясатының негізгі екі принципі -- бей- 
(біт қатар өмір сүру мен пролетарлық интернационализм -- өзара тығыз 
байланысты, өйткені әлемді революциялық жолмен қайта өзгертудің қа- 
жеттілігі мен халықаралық дамудың, заманымыздың ең. озық табының 
мүддесі мен бүкіл адамзат мүддесінің талаптары біртұтас біте қайнасқан 
бұл саясаттың екі қыры болып табылады. Бастауын Бітім туралы ленин- 
дік декреттен алатын халықаралық жұмысшы қозғалысы мен револю- 
циялық қозғалыстағы ынтымақтастық тарихта тұңғыш рет жеңген со- 


циализм елінің басты саясатына, Совет мемлекетінің, Қоммунистік пар- 
тияның сыртқы саясат саласындағы қызметінің шешуші факторына ай- 
налды. 
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Дүниежүзілік социалистік система құрылған соң пролетарлық ин- 
тернационализм социалистік мемлекеттердің өзара қарым-қатынастары- 
ның идеялық-саяси негізіне айналды. Ол мемлекеттік қарым-қатынастар 
экономика мен идеология саласында жаңа мазмұндармен байытылды. 
СЕН бәрі пролетарлық интернационализмнің бөлінбес құрамдас бөлі- 

, оның дамуының нәтижесі -- социалистік интернационализмнің пайда 


о ИрйНтан мүмкіндік жасады. 

Пролетарлық интернационализмнің мәні бұл күнде бұрынғыдан да 
арта түсіп отыр. Мұның өзі, бір жағынан, қазіргі кезде пролетариаттың 
ұлттық және интернационалдық міндеттерінің диалектикалық өзара бір- 
лігі күшейіп отыруына да байланысты. Екінші жағынан, социализм жо-. 
лындағы күрестің өзі интернационалдық сипат алып отыр. Сондықтак 
да КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас 
партияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында былай деп атап 
көрсетті: «Біздің заманымызда пролетарлық интернационализмнің ма- 
ңызы зор екендігін айрықша атап көрсеткім келер еді. Бұл -- марксизм- 
ленинизмнің басты принциптерінің бірі... Ал біздің көзқарасымыз бойын-” 
ша пролетарлық интернационализмнен бас тарту -- компартияларды 
және жалпы жұмысшы қозғалысын сыннан өткен қуатты қарудан айыру 
деген сөз... Біз, Совет коммунистері, пролетарлық интернационализмді 
- қорғау әрбір марксшіл-лениншілдің қасиетті борышы деп санаймыз» 
(КПСС ХХУ сьезінің материалдары, 39-бет). 

Пролетарлық интернационализм -- коммунистер қызметінің аса ма- 
ңызды принципі. Ұлы Октябрь жеңісіне пролетарлық интернационализм 
туы аетында қол жетті, осы тудың астында тұңғыш социалистік: мемле- 
кеттің позициясы нығайып, дүниежүзілік. социализм системасы пайда 
болды, халықаралық коммунистік, жұмысшы қозғалысы күшейіп, топта- 
са түсті. Ол коммунистік, ЖҮЛЕСЕН қозғалысының сыннан өткен ИЗ 
қаруы болып отыр. 

Қапитализм өзінің дүниеге алғаш келген күнінен бастап жұмысшы 
қозғалысын қалайда өзіне бағындырып, ашса алақанында, жұмса жұ- 
дырығында ұстауға ұмтылып келсе, империализм пролетарлық интерна- 
ционализмге қарсы күресте неше түрлі арамзалық айла-шарғысын аяп 
қалған емес. Өйткені еңбек адамдарының ынтымағы мен бірлескен қи- 
мылы әлемді әділеттік негізде қайта құруға құдіреті жететін алып күш 
екенін олар жақсы біледі. Сондықтан да пролетарлық интернацнона- 
дизмге, интернационалдық борышқа әрқашан адал Совет Одағының 
Қоммунистік партиясына, б%сқа революциялық күштерге қарсы күресте 
империализм, оның қол шоқпары буржуазия идеологтері ешнәрседен де 
аяныт! қалмайды. 


Олар ең алдымен дүние жүзі пролетариатының туысқандық ынты-: 
мағын ыдыратқысы келеді. Өл үшін дүние жүзінің революциялық күш- 
терін Совет Одағына, Қоммунистік партияға қарсы қойып, солардың 


арасында алауыздық туғызуға ұмтылады. Халықаралық пролетариаттың 
Амүддесіне опасыздық жасап, империалистермен ауыз жаласып отырған 
| Қыт ай ревизионистерінің бүгінгі азғындық” әрекеттері осыған қызмет 

“етеді. | 
Халықаралық коммунистік қозғалыс империализмге, оның итаршы- 
ларына қарсы күресте талай-талай сыннан өтті. Ол бұл күресте құрыш- 
тай шыңдалып, арнасын кеңейте түсті. Халықаралық коммунистік қоз- 
ғалыс жайлы айта келіп, Италия Қомпартиясының председателі Луиджи 
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Лонго: ертеректе біз осы көмекке кім көбірек зәру -- тарихта бұрын- 
соңды болмаған революцияны жасаған Совет Одағы ма, әлде халықа- 
ралық жұмысшы қозғалысы ма? -- деп көп айтысушы едік. Егер 
Итаянядағы, Европадағы, бүкіл дүние жүзіндегі жұмысшы және демок: 
ратиялық қозғалыс Совет Одағы тарапынан қолдау таппаса, онда халық» 
тардың бостандығы мен тәуелсіздігінен не қалар еді? Біз сұрақты осы- 
лай қоятын болсақ, бізді, коммунистерді «Москваның агенті» деп жағы 
сенбей қақсап жүрген буржуазия итаршыларының көкейінде не жатқа" 
нын бірден біле қоямыз, деген болатын. 

Ал буржуазия идеологтерінің көкейінен -- күн санап құдіретті 
күшке айналып отырған антиимпериалистік майданның бірлігін бұзып, 
ынтымағын ыдырату кетпейді. Мұны халықаралық коммунистік, жұмыс» 
шы қозғалысының жауынгерлері де, бүкіл антнимпериалистік майдан: 
ның күрескерлері де жақсы түсінеді. Сондықтан да олар өз қатарларын 
бұрынғыдан да нығайта түсуде. Бұл ретте олар әрқашан пролетарлық 
интернационализм принципіне адал Совет Одағына арқа сүйейді. 

Совет Одағының Қоммунистік партиясы мен Совет мемлекетінің 
сыртқы саясаты -- биік гуманизмнің, өз елінің ғана емес, бүкіл адамзат 
тағдырына қамқорлықтың теңдесі жоқ үлгісі. Оның халықаралық хауіп- 
сіздікті сақтау, баянды бейбітшілік жолындағы күресі де асқан адамгер- 
шіліктің айғағы. «Совет Одағы бейбітшілік жолымен сенімді түрде алға 
басып келеді,- деді..1. И, Брежнев жолдас.-- Біз социализм мен капи- 
тализм арасындағы таластың қан майданда емес, қару-жарақ конвей- 
ерінде емес, бейбіт еңбек саласында шешілуін пәрменді де табанды түр- 
де жақтап келеміз. Біз осы екі дүние арасындағы інекарада ядролық 
қаруы бар ракета трассалары өтпей, қайта бүкіл адамзаттың игілігін 
көздейтін кең және саналуан ынтымақтастық арқауы тартылғанын қа- 
лаймыз. Осы саясатты дәйекті жүргізе отырып, біз Октябрьдің басты 
ұрандарының. бірін, Ленин өсиеттерінің бірін -- халықтарға бейбітші- 
лік берілсін! -- деген өсиетті орындаймыз». Бұл бейбітшілік пен әлеумет» 
тік прогрестің тірегі -- Советтер Елінің іс-қимылының бұлжымас про- 
граммасы. | 


Б. ЕРМҰХАНОВ, 
тарих ғылымының кандидаты. 


ДӘУІРЛЕ, ДАРҚАН ЕЛІМ! 


Қалдарбек НАЙМАҢБАЕВ, 


" жазушы 


Таңның атқаны жаңа ғана еді. Жарқырап күн шықты. Сол-ақ екен, 
айнала түгел аппақ нұрға шомылып, мәре-сәре болды да қалды. 

Қүмістей жылтылдаған қар ұшқындары көздің жауын алады. Қиыр- 
ға көз жіберсең -- күн сәулесімен ертерек қауышқан ақбас шың жымың 
қағады. Одан әрі -- ақшаңқан аспан. Мөлдіреп тұр. Міне, таң нұры деп 
осыны айт. 

Таң нұры! Оған көз тояр ма! Оған жыр жетер ме! Мұндайда жүрек 
шіркін текірек қағып, тынши алар ма! Осындай шапағатты сәтте отыра 
қалып сыр ақтарғың келеді. | 

Жаңамен қауышу -- әрқашан қуаныш! Ал жыл келгені -- ерекше 
қуаныш! Міне, ұлан-асыр игілігін арқалап, 1978 жыл табалдырықтан 


аттады. Қалыптасқан дәстүрімізше қадірменді мейманды құшақ жая 
қарсы алдық. 


-- Ассалаумағалейкүм! 
-- Уалейкүмассалам! 
-- Төрлетіңіз! 
7“ Жаңа жыл түк именген жоқ. Сыралғы достарша алшаң басып қақ 
төрге шықты. Шықты да: 
-- Қуаныштарың құтты болсын, -- деді. 
-- Өзіңмен бірге болсын! 


-- Мың да бір рахмет! Өстіп ашық- жарқын көңілмен күтіп алатын- 
дарыңа зәредей де күмәнім жоқ-тын. Енді Міне, соның бәрін көзбен 
көріп отырмын. Ыққылас-пейілдерің ересен екен. Нұр жаусын, сендерге! 

Қөңіл құсы шіркін, мұндайда шарықтап ала жөнелмей ме! Жағалай 
отырғандардың қай-қайсысының да даусы жарқын-жарқын шығады. 
Одан арғысы белгілі -- әңгіме қыза түседі. 

Айтты-айтпады, көңілден жүйрік не бар. Ілезде байтақ еліміздің 
шартарабын аралап шықты. Аралап келді де, әңгімесін жалғай берді. 

Алдымен тілге тиек болғаны -- Москва еңбеккерлерінің ересен табы- 
сы еді. Өткен мерекелі жылда олар небір тамаша жетістіктерге жетті. 
Соның ішінде әсіресе ерекше жыр ғып айтары -- Ұлы той қарсаңындағы 
москвалықтардың туысқан республикалар өкілдерімен қауышуы еді. 
Бұл өзі естен кетпес кездесулер болды. 

Москвалықтар туысқан республикалар өкілдерін кезекпен-кезек ша- 
қырып жатты. Қонақтар астана еңбеккерлерінің табыстарына қуана оты- 
рып, өздерінің де жетістіктерін ортаға салды. Сөйтіп, той тойға ,ұласа 
берді. | 

Бұл кездесулер -- совет халықтарының болаттай берік достығын 
әлемге тағы да паш еткен мейрам болды. Бұл кездесулер -- әлі талай ай- 


тылатын, айтылған сайын әрлене түсетін, еліміздің тарихына алтын әріп- 
термен жазылатын дастан болды. 


Өстіп көңіліміз тасып отырғанда Украина диқандарының өткен күз- 
дегі кереметтей табысы көз алдымызға кеп тұра қалды. Олар мерекелі 
жылы Отан қоймасына миллиард пұттан астам астық өткізді. Бұл --ди- 
кан қауымы ерледі деген сөз. 

Осы арада Өткен жылы жазда Украинаның көп өңірін аралағаны- 


мыз еске түседі. Кілемдей құлпырған бел-белестер. Жайқалған егіннен 
көз тұнады. Ну көкорай көңіл тасытады. Қөңіл тасығасын: 


“- 
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-- Биыл ерлейді екенсіздер, -- дейміз. 

-- Егін бітік өсті, -- дейді «көкқасқасын» қаңтарып қойып, жоллың 
жағасында тұрған алпамсадай жігіт. -- Тек жауыны құрғыр қолбайлау 
боп жүрмесе. 

Онысы рас. Аспанның тығыны ашылып кеткен сияқты. Қейде күніне 
екі-үш рет нөсерлетіп өтеді. Өткені бар болсын, ілезде айналаны селде- 
тіп жібереді. 

-- Мезгілсіз жаңбыр көңілге қаяу түсіреді екен, -- дейді әлгі ал- 
памсадай жігіт. -- Егін жатып қалса, жиып алу қайдан оңай болсын. 

г- Басылар-дағы. Қашанғы төге береді, -- дейміз біз. 

-- Қайткенде де бір дән қалдырмаспыз! -- Жігіт сіңір ағашқа шеге 
қаққандай ғып айтты. 

-- Іске сәт! 

Жүріп кеттік. Ұзай бере артыма қарасам, жаңағы жігіт жайқалған 
теңізден көз алмай тұр екен. «Осыншама бітік егін өсірген диқан ауа ра- 
йының шәлкестігіне мойынсынушы ма еді», деп ойладым. 

Шыны да сол. Көріп жүрміз ғой. 

Ал енді Өзбекстан мақташыларының өткен жылғы көл-көсір табы- 
сына мақтанбасқа бола ма! Әсте мақта өсіру -- өте қиын шаруа. Ерте 
көктемнен бастап, күздің аяғына дейін мақташы тыным таппайды. АА1- 
не, мұндайда еңбегің жаңғаны -- үлкен қуаныш! 

Сол өткен жылғы апрельдің аяғында жол түсіп, Ташкент облысы- 
ның бір колхозында болғанбыз. Қыстақтың қақ ортасыңдағы шайханада 
ақ шапан киген ала тақиялы қарияға жолықтық. Іле шүйіркелестік те 
кеттік. 

-- Шәй ала отырыңдар, -- деді де, әңгімеге кірісті. 

-- Мақта өсірудің ұңғыл-шұңғылын түп-түгел үйреніп алдық қой. 
Тек, тосын қиыншылық кездеспесе қашан да қабымыз тола. 

-- Сонда тосын қиыншылығыңыз қайсы? 

22 -- Біздің жақта береке бастауы -- су! Сол су шіркін жетіп тұрса, 
көңіліміз тоқ. Жетпей жатса, жүдә қысыламыз. Әлгі «тосын қиыншы- 
лықтың» сыры да міне, осында. 

Қарт диқан көп толғады. Әңгіменің астарынан ертеңгі мол өнімге 
кепіл болатын берік сенім «мен мұндалап» тұрды. Қоштасарда айтқа- 
ны: 

--Су атаулыны да шашау шығармауды үйрендік. Оның қадіріне же- 
те білсе, ешқашан қысылмайды екенбіз! 

Осынау сенім күші қоңыр күзде бес миллион тоннадан астам ақ 
алтынға ұласқанын кеше ғана көрдік. 

Ылайым солай болғай! 

Әлі де айта түссек, “туысқан республикалар еңбеккерлерінің табы- 
сы бірінен-бірі асып, өстіп жалғасып кете береді. Табыс-ортақ, тілек-ор- 
тақ, қуаныш-ортақ! Достығы жарасқан деген міне, осы! 


Сондықтан да КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР 
Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Леонид Ильич Брежнев 
жолдастың Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығына 
арналған салтанатта жасаған баяндамасында «Халықтардың топтас- 
қандығы мен өзара көмегінің күші барлық республикалардың дамуын 
бұрын-соңды болып көрмеген дәрежеде шапшаңдатты. Ұлттар арасын- 
дағы қарым-қатынастарда араздық пен сенімсіздіктің орнына достық 
пен өзара құрмет пайда болды. Ғасырлар бойы ұлттық эгоизм психоло- 
гиясы тықпаланып келсе, оның орнына интернационализм мықтап ор- 
нықты. Біртұтас советтік социалистік мәдениетті қүрап, өзара молығып 

отырған ұлттық мәдениеттер соны жарқын бояулармен құлпыра түсті. 
| Совет Одағы халықтарының теңдігі, туысқандығы, мызғымас бірлі- 
гі -- осының бәрі фактіге айналды. Адамдардың жаңа тарихи қауым- 
дастығы -- совет халқы қалыптасты. Ұлттардың үдей түскен жақындасу 
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процесі біздің қоғам өмірінің барлық салаларына өзек болып отыр. 
Лениндік ұлт саясатының тамаша қорытындысы, жолдастар, міне осын- 
дай, бүкіл дүниежүзілік-тарихи маңызы даусыз болып отырған біздің 
тәжірибеміз міне осындай», деп атап көрсеткені -- бәріміздің жүрегі- 
мізде. 

Міне, осы ретте Қазақстан еңбеккерлерінің жеткен биігі, алда асар 
асуы да атойлап шыға келеді. Атойламағанда ше! Мерекелі жылдың 
игіліктері көз жеткісіз. Ал келер күнгі жетістіктер одан да асып түседі. 
Оған еш күмәніңіз болмасын! 2 ғ 

Қеше ғана, ноябрь айының аяқ шенінде Қызылордаға жол түсе 
қалған-ды. Өздеріңізге мәлім, өткен жылы бұл өңірдің диқандары 
ерледі"емес пе! Күріштен мол өнім өсірді. Оны дер кезінде жиып алды. 

өйтіп, бәрімізді бір көтеріп тастады. 

Қызылордаға келіп түскен күннің ертеңіне Тереңөзек ауданына жол 
тарттық. | % . қ 

Қаладан ұзап шыққасын әңгіме желісі ақ күрішке ауды. Қызық- 
қызық сыр шертілді, Ара-арасында: 

-- Бүгін Қазақ ССР-інің 50 жылдығы атындағы совхозға барамыз. 
Әйгілі шаруашылық. Сол ауылдың өмір-тіршілігінен бүгінгі диханның 
кескін-келбетін айқын аңғарасыз, -- деп қояды жігіттер. 

Ауыл арасы жақын екен. Небәрі екі сағаттың о жақ, бұ жағында 
аудан орталығынаң өтіп, совхозға да жеттік. Анадайдан байқалғаны 
екі-үш қабатты үйлер болды. Ә дегенше зәулім мәдениет сарайы көзге 
ілінді. Бұрылғанша болған жоқ, алдымыздан сауда орталығы, тұрмыс- 
тық қызмет көрсету орталығы шыға келді. 

2 Кәдімгі қала машығы. Сайрап тұр. Әп-сәтте көңіліміз өсіп, көтері- 
ліп қалдық. 

-- Ал төрлетіңіздер, -- деп жатыр ауыл иелері. 

Қеңсеге кеп жайғасқан соң совхоз директоры сөз бастады. 

-- Екі-үш күн болды, жылу жүйесімен алысып жатқанымызға. Әу 
баста құрылысшы ағайындардан бір ағаттық кеткен екен. Соны жөн- 
дейміз деп әбден әлекке түстік. | | 

-- Жөндеп алдыңыздар ма? 

-- Уһ деп ретке келтіріп отырғанымыз осы. | 

Шалғайдағы совхоз орталығы. Жылу жүйесі. Оқтай түзу көшелер. 
Көше бойы -- ақшаңқан үйлер. Әрі-бері жүйткіген жеңіл машиналар 
өз алдына бір төбе. Қала үлгісімен (кейде асып та кете ме, қалай) 
қатып киінген қыз-жігіттер. Осының бәріне қызыға қарап тұрған ауыл 
ақсақалдары! Ш 

-- Үстіміздегі жылы күріштің әр гектарынан 50 центнерден астам 
өңім алдық, -- дейді совхоз директоры Алдаберген Бисенов. | 

-- Білетін шығарсыз, Алдакең -- Социалистік Еңбек Ері,- дейді 
іле жанымдағы жігіттердің біреуі. 

Білгенде қандай! Алдаберген Бисенов еңбек жолын механизатор- 
лықтан бастаған. Бұл күнде күріш өсірудің қыр-сырын жетік білетін 
кәнігі маман. Ендеше, Алдакең қалай көсілсе де жарасып жатыр. 

Бірақ ұзақ-ұзақ әңгіме үстінде Алдаберген алдағы асқаралы мін- 
деттерге қайта-қайта орала берді. 

-- Қолдағы барға тоқмейілсіп отыра бергеннен түк шықпайды. 
Ылғи да ілгері ыршына түскенге не жетсін! 0” 

Директордың сөзі көңілге қонымды-ақ! | 

Жасыратыны жоқ, сыр диқандары күріш өсіруге, қауын-қарбыз, 
тағы басқа бақша өнімдерін өсіруге көптен машық болғанмен ауыл 
айналасын баққа бөлеуге әлі де шорқақтау. Дарияның бойындағы шоқ- 
шоқ нуды көңілге тоқ санап жүре берген-ау, шамасы. Міне, бұл орайда 
да Қазақстанның 50 жылдығы атындағы совхоз еңбеккерлері көпке 
әнеге боларлық игілікті істі қолға алыпты. Ол игілік -- алма бағы. 

-- Енді бір-екі жылда жайқалып шыға келеді, -- дейді Алдакең. 
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Игі дәстүр! Озат шаруашылықтың бойына шақ дәстүр! Бұған қуан- 
басқа бола ма? | 

Жақсымен кездескен -- қашан да ғанибет! Қөңілімізде талай нгілік 
іздері қалды, көңілімізде совхоздағы үлкен-кішінің әдемі сөздері қалды. 
Бәрі де жарасып тұр. «Қуаныштарыңызға ортақпыз! Қайта кездескен- 
ше», дедік аттанарда. | | | | 

-- Жолдарыңыз болсын. Жиі-жиі кеп тұрыңыздар!.-- деп жат- 
-ты олар. | 5 | 

Міне, байтақ республиканың бір отауымен қауышқандағы қуанышы- 
мыз осындай! Айта берсе, мұндай қуанышты сыр таусылар ма! 

КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас Ұлы Октябрьдің 60 жылдық торқалы тойына арналған Алматы- 
дағы салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында: «Қымбатты жол- 
дастар, біздің республиканың коммунистері, барлық еңбекшілері бес- 
жылдықтың өткен үштен бір бөлегіне терең талдау жасай отырып және 
озаттарға теңеле отырып, партия мен халық белгілеген барлық жоспар- 
ларды орындап шығу үшін экономиканың, ғылым мен мәдениеттің әрбір 
учаскесінде жұмыс сапасын, оның нәтижелілігін бұрынғыдан да жоғары 
көтеретініне кәміл сенім білдіруге рұқсат етіңіздер», деп атап көрсет- 
кен болатын. Осынау іргелі міндеттер биігінен көз салсақ, алда тұрған 
асулар да мен мұндалап шыға келеді. | 

Міне, осы ретте өткен, мерекелі жылға тағы бір саяхат жасасақ, 
әсте артық болмайтын сияқты. 

Ал саяхатты басталық! м8 2 

Ау ағайын! Мына цифрларға зер салыңызшы. Қазақстан өткен 
жылы 1913 жылмен салыстырғанда өнеркәсіп өнімін 227 есе артық 
өндірген екен. Қайталап айтам -- 297 есе! Осы цифрдың өзі-ақ туған 
республиканың қырандай самғауын көз алдыңызға айқын елестет- 
пей ме! | | 

Талай жыр ғып айтып та, жазып та жүргендей, осынау байтақ 
даланың тереңінен жыл сайын қаншама қазына көзін ашып жатқаны- 
мызды әрқашан мақтан етеміз. Қөмірі, темірі, мұнайы -- өстіп жалға- 
сып кете береді, кете береді. 

Боса-болмаса, осынау ен байлық дүниеге керемет өнеркәсіп алып- 
тарын алып келді. Оның әрісі -- Қарағанды, берісі -- Екібастұз! Егерде 
біз әлгі алыптарды көзімізбен көргіміз келсе -- бүкіл Қазақстан карта- 
сын шарлап шығар едік. Кең құлаш деп міне, осыны айтса керек-ті! 

Енді ауыл еңбеккерлерінің табысына көз жіберіп көрейікші. 

Бұл ретте Қызылордаға қайта бір соқпасақ болмас. Өйткені облыс 
дихандары өткен жылы Отан қоймасына 18 миллион пұттан астам ақ 
күріш өткізгені бәріміздің есімізде. Солтүстік Қазақстан облысының 
еңбеккерлері де өткен күзде керемет ерліктің үлгісін көрсетті. Міне, 
осы игілікке түстік өңір мақташыларының толағайдай үлесін қоссақ, 
мына мөлтек сыр кең тынысты дастанға ұласатынына еш күмән бол- 
маса керек. 

Өткен мерекелі жылдың кең дастарқаны міне, осындай! 

Біз маналы бері қол жеткен табыстар, алдағы межелер жайында 
әрлі-берлі әңгімелеп жатырмыз. Ал айтты-айтпады, бар байлықтың 
бастауы, бар берекенің бастауы -- қаһарман совет адамы! Толағайдай 
құдірет иесі де, сенсің -- қадірменді замандас! Сенің ұлы нгілік жолын- 
дағы герлік еңбегіңе бүкіл адал ниетті адамзат таңданады, тамсана қол 
соғады. Сенің әр қадамың оларға үлкен үлгі! Ендеше, самғай бер, 
замандас! | 

Ал тағы бір таудай ақикат -- табысымыздың қайнар көзі -- комму- 
нистердің белсенділігінде екенін біз әрқашан бел тұтамыз. Қай жерде 
жауапкершілік жүгі ауыр, қай жерде қиыншылық басым -- коммунис-. 
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ті сол жерден табасыз. Бұл біздің -- бұлжымас дәстүріміз. Жүрегімізге 
жазылған шындық! 

Кеше ғана жана, 1978-ші,жыл басталды. Өткен күздегі СССР Жо- 
ғарғы Ссоветінің кезектен тыс сессиясында СССР-дің жаңа Қонститу- 
циясын қабылдау салтанаты, сол ұлы форумда Леонид Ильич Брежнев 
жолдастың жасаған баяндамасы біздің бәріміздің жүрегімізде. Бұл 
күндері еліміздің еңбеккерлері СССР Қонституциясының қабылданға- 
нына бір жыл толатын мерекені ерен табыстармен қарсы алуға бір 
кісідей жұмылып отыр. Бұл ретте москвалықтардың. өрелі бастамасы 
қалың көпшілік арасында ересен құлшыныс туғызды. 

«СССР-дің жаңа Қонституциясына бір жыл толатын мерекелі күнге 
дейін бесжылдықтың үш жылдық тапсырмасын орындап шығайық!» 
Ұлағатты бастама! Москвалықтардың осынау құлшынысы қазір біздің 
республикамыздың түкпір- түкпірінде жаппай қолдау тауып отыр. Қең 
өріс деп міне, осыны айтса керек-ті. 


Айтары жоқ, 1978-ші жыл -- оныншы бесжылдықтың бел баласы. 


Сыбағавы көп жыл. Ендеше, құлашты кеңге сілтеу керек. Ұшар қана- 


-тың бар, биікке самғау керек. 


Оған сөз бар ма? Үстіміздегі жылдың сыбағасы мол. болатынына 
сенім мол. Өйткені бүгінгіні місе тұтпау, бүгінгіден ертең асып түсу -- 
қалыптасқан дәстүріміз. Дәстүр. демекші күн сайын елімізде қаншама | 
жаңалықтар туындап жатады. Қаншама игіліктер жасалып жатады. 
Алысқа бармай-ақ, мөлтек мысал ретінде әйгілі, «Уақыт» программа- 
сының бір ғана хабарына құлақ сап көрейікші. 

-- Москвалықтардың өрісі кең бастамасын іле қоштаған Ленин- 
градтағы жіп иіру фабрикасының Анна Исаковна Мосякова басқара- 
тын бригадасы үш жылдық тапсырманы алдағы 7 октябрьде асыра ор- 
ындауға тастүйін бекініп отыр. 

-- Астанадағы «Спектор» бірлестігі өнім сапасын айнытпай айқын- 
дайтын ондаған жаңа автоматты аппараттар жасап шығарды. Бесжыл- 
дықтың аяғына дейін ондай құралдардың 150-і жасалмақ. 

-- Мари АССР-нің қалалары мен селоларында түрлі- түсті теле- 
визор экрандары жарқ ете қалды! 

Енді қазақ радиосының бір хабарын тыңдап көрейік. 

-- Солтүстік Қазақстан облысының диқандары жер-жердегі әріп- 
тестерін көктемгі егіс науқанын үлгілі өткізу жолындағы жарысқа" 
шақырып отыр. 

- «Джамбулхимстрой» бірлестігіне қарасты көптеген коллективтер 
бесжылдықтың үшінші жылының ШаЛСЫИЯЛаРЫЯ мерзімінен бұрын 
орындауға бір кісідей жұмылған. 

-- Екібастұз отын- энергетикалық комплексін онан әрі “дамыта 
тұсу --.әлі де қала іргесін кеңейте бермекші. Алдағы уақытта ЕКкібас- 
тұзда ірі-ірі құрылыстар бой көтермекші. | 

Өстіп жалғасып кете береді, кете береді. 

Мінеки, көріп отырсыздар, біздің әр күніміз жаңалыққа, игілікке 
толы. Оның бәрі халқымыздың қаһармандығының куәсі. Өйткені Отан 
даңқы -- бәрімізге ортақ. Өйткені ұлы мұраттар жолындағы бәріміз- 
дің тілегіміз бір. 

Біз бұл күндері күнделікті көз алдымызда өтіп жатқан ғаламат игі- 
ліктерге үйреніп кеттік. Кейде небір кереметтердің өзіне таңданбайтын 
болдық. Осының бәрі әрине, қазіргі ерен самғаудың әсері, әр жүректегі 
болаттай берік сенім күші. 


Ендеше, қиял жетпейтін заңғарларға самғай беретініміз де бұлжы- 
мас шындық! Самғай береміз, самғай береміз! 


Тілегі бір, жүрегі бір туысқан, жаңа жылдарыңыз құтты болсын! 
Бақытты болыңыздар! 


“Кемелденген социализмнің Негізгі Заңы 


СОВЕТ КОНСТИТУЦИЯСЫ -- КОММУНИЗМ 
ОРНАТУДЫҢ ҚУАТТЫ ҚҰРАЛЫ 


А. ЕРЖАНОВ 
тарих ғылымының докторы, профессор 


Советтік Социалистік. Республикалар Одағының жаңа Қонститу- 
циясы -- кемелденген социалистік қоғамның Негізгі Заңы бүкіл совет 
халқын коммунизм құрылысының жасампаздық істеріне бұрынғыдан да 
жұмылдыра түскен теңдесі жоқ тарихи документ болып отыр. 

Ыр Еліміздің жаңа Қонституциясын қабылдаған СССР Жоғарғы Со- 
ветінің кезектен тыс жетінші сессиясында жасаған баяндамасында 
.ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Совегі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Біз 
жаңа Қонституцияны Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 
. жылдығы қарсаңында қабылдағалы отырмыз. Бұл біздің еліміздің өмі- 
ріндегі аса ірі екі оқиғаның уақыт жағынан жәй ғана тұстас келуі емес. 
Олардың арасындағы тұтастық анағұрлым терең, жаңа Қонституция -- 
бұл былайша айтқанда, Совет мемлекетінің бүкіл алпыс жылдық дДа- 
, муының жиынтық қорытындысы. Ол Октябрь жариялаған идеялардың, 
Ленин өсиеттерінің ойдағыдай жүзеге асырылып отырғандығының жар- 
қын айғағы болып табылады». 

Заманалық мәні бар саяси-идеялық және теориялық документ бо- 
лып табылатын Советтік жаңа Қонституцияда Л.И. Брежнев жол- 
-дастың СССР Жоғарғы Советі сессиясында, Ұлы Октябрь социалистік 
революциясының 60 жылдық мерекесіне арналған салтанатты мәжілісте 
жасаған баяндамаларында еліміздің коммунизм құру 22 
заңды кезеңі -<- кемелденген социалистік қоғам орнатудағы жеңісте” 
тұжырымдалып, кемелденген социализмнің экономикалық-саяси 4 
малары, әлеуметтік-рухани даму заңдылықтары, Советтер Елінің гума- 
-ннетік сыртқы саясатының мәселелері терең талданып, ғылыми негіз- 
делген. | | 
| Жаңа Конституцияда баянды етілген қоғам өміріндегі түбе- 
- гейлі өзгерістердің ең бастысы -- еліміздің теңдесі жоқ ғаламат эконо- 
микалық табыстары. 1936 жылғы Қонституция соцнализмнің алғашқы 
жеңістерім ғана баянды еткен болатын. Ол кезде еліміздің бүкіл 
экономикасы --- социалистік индустриясы, лениндік кооперативтік жос- 
-пар негізінде қайта құрылған ауыл шаруашылығы жаңа қарыштай д3- 
. мып, нығайып келе жатқан-ды. 

Міне сонан бергі жерде өткен қырық жылдан астам уақыт ішінде 
“Советтер Елі экономикалық-әлеуметтік даму жөнінен шырқау биікке 
көтеріліп, нағыз күш-қуаты толысқан, кемелденген шағына жетті. «Бүл 
кезеңде, -- деп көрсетілді СССР жаңа Қонституциясында, -- социализм 
енді өзінің төл негізінде дамып отырған кезеңде, жаңа құрылыстың жа- 
сампаздық күштері, социалистік тұрмыс салтының артықшылықтары 

барған сайын толық ашыла түсіп, еңбекшілер революциялық ұлы жеңіс- | 
тердің жемістерін барған сайын мол пайдалануда». 
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Кемелденген социализм -- экономикасы қуатты, өндіргіш күштері 
менлініше дамып, социалистік қоғамдық қатынастары жетілген, комму- 
ннстік жарқын болашағы бар қоғам. Экономиканың барлық саласында 
соцналистік меншіктің толық үстемдік құруы нәтижесінде елімізде 
тынысы кең, ауқымды, біртұтас қуатты халық шаруашылығы қалып- 
тасты. ООл қазіргі кезде өндіргіш күштерге айналған ғылым мен техника 
жетістіктерін кеңінен пайдалануды социалистік системаның артықшы-. 
лықтарымен ұштастыра отырып, жоспарлы да серпінді дамуда. 

бӨӘзгесін айтпағанда, коммунизмнің материалдықз:техникалық база- 
сын жасауда соңғы он жылдың ішінде ғана СССР-дің экономикалық 
күш-қуатының екі есе артуының өзі соның айқын айғағы. Ал 1936 
жылға қарағанда еліміздің ұлттық табысы 1976 жылы 18 есе, өнеркәсіп 
өнімін өндіру 29 есе, ауыл шаруашылығы өнімін өндіру 3,6 есе өсті. 
Экономиканың қазіргі кезеңдегі даму қарқынын мына фактілерден ле 
айқын көруге болады. Қазір Совет елі өнеркәсіп өнімін осыдан ширек 
ғасыр бұрын бүкіл дүние жүзі өндірген көлемнен артық шығарады. Он- 
ыншы бесжылдықта әр жыл сайын іске қосылатын электр станциялары- 
ның қуаты 1937 жылғы еліміздегі барлық электр қуатынан 2 есе асып 
түседі. СССР ауыл шаруашылығына қазіргі жыл сайын берілетін трак- 


-тор саны 1936 жылғы бүкіл колхоздар мен совхоздардағы барлық трак- 


торлардың төрттен үш бөлегінен артық. 


Советтік экономиканың негізін социалистік меншіктің екі түрі: 
мемлекеттік (жалпыхалықтық) және колхоздық-кооперативтік меншін 
құрайды. Оның ішінде мемлекеттік меншік шешуші роль атқарады. Не- 
гізгі өндірістік қордың 88 проценті соның үлесіне тиеді. Мемлекеттік 
меншік барған сайын нығая түсуде. Ғылыми-техникалық жетістіктерді. 
кең пайдаланатын, соңғы кезде елімізде құрылып, күшейе түскен өнді- 
рістік бірлестіктер, комбинаттар оған толық дәлел бола алады. 1977 
жылдың басында өнеркәсіп салаларында 3 мың 300 өндірістік, ғылыми- 
өндірістік бірлестіктер жұмыс істеді. Өткізілген өнімнің 40,5 проценті 
солардың үдесіне келді. | | кк 

Қолхоздық-кооперативтік меншік те жаңа сапалық сатыға көтеріліп, 
нығая түсуде. Мысалы, 1936 жылға қарағанда 1976 жылы әр колхозға 
келетін жер қоры 4,4 есе, ірі қара саны 99 есе, трактор 928 есе артты, Соң- 
ғы кезде ауыл шаруашылығында да агро-өнеркәсіп бірлестіктері, ша- 
руашылықаралық коллективтер мен ұйымдар құрылып, жемісті жұмыс 
істей бастады. Олардың саны 1976 жылы 7 мыңға жетті. Еліміздегі 
колхоздар түгел, совхоздардың үштен бірі соларға мүше болып отыр. 
Қолхоздық-кооперативтік меншіктің одан әрі дамуы оны мемлекеттік 
меншікке жақындата түседі. 2 3 

Жаңа Қонституцияда атап көрсетілгеніндей, социалистік меншікте 
кәсіподақ және басқа қоғамдық ұйымдардың меншігі арнаулы орын 
алады. Осы жылдың басында олардың негізгі қоры 8,9 миллиард 
сомға жетті. 

Қоғамдық меншікпен қатар социалистік қоғамда әр азаматтың 
өз еңбек табысына негізделген жекеменшігі де болады. Оны Совет заңы 
қорғайды. | 

СССР-дің жаңа Негізгі Заңында кемелденген социалистік қоғам- 
ның саяси системасы мен оның даму перспективасы көрсетілген. Әсіресе 
жаңа қоғам орнату жолындағы жасампаз істердің, совет халқының 
жеңістерінің ұйтқысы, саяси көсемі Қоммунистік партияның қоғам өмі- 
рінде алатын орны мен ролі бейнеленген. Онда: «Совет қоғамының 
басшы және бағыт беруші күші, оның саяси системасының, барлық 
мемлекеттік және қоғамдық ұйымдардың ұйтқысы -- Совет Одағының 
Коммунистік партиясы. ҚИСС халық үшін өмір сүреді және халыққа 
қызмет етеді», деп атап көрсетілген. | 

І6 миллионнан астам мүшесі бар Совет Одағы Қоммунистік партия- 


сы -- ғылыми коммунизм партиясы. Оның қарарлары мен шешімдері әр- 
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қашан да қоғамның обьективтік даму заңдылықтарына негізделеді. Пар- 
тия өз қызметінде әр уақытта еліміз өмірінің көкейтесті экономикалық- 
әлеуметтік, саяси-теориялық проблемаларын қозғайды, оларды ойдағы- 
дай.жүзеге асырудың жолын нұсқайды, бұл ретте ол үнемі жеңімпаз 
марксизм-ленинизм ілімін басшылыққа алып отырады. Сондықтан да 
Партияның қарарлары мен шешімдерінің, санқырлы қызметінің біздің 
еліміз үшін де, социалистік достық одақ елдері үшін де, бүкіл дүниежүзі- 
лік коммунистік қозғалыс үшін де асқан тарихи маңызы бар. Әсіресе бұл 
“соңғы жылдардағы ҚПСС Орталық Қомитетінің, заманымыздың аса көр- 
некті саяси және мемлекет қайраткері, ҚПСС Орталык Қомитетінің Бас 
секретары Л. И. Брежнев жолдас бастаған Саяси Бюросының твор- 
честволық жемісті қызметінен айқын көрінуде. 

Қоммунистік партияның барған сайын артып отырған ұйымдастыру- 
шылық ролін айта келіп, Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 
жылдығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Өзі- 
нің тарихи жауапкершілік биігінде болуы үшін біздің партиямызда не 
керектің бәрі бар. Бізді мартебелі мақсат -- халық игілігі жігерлендіре- 
ді. Бізде жаңа өмір орнатудың көп жылдық бай тәжірибесі бар. Біздің іс- 
қимылымызға басшылық болып қызмет ететін -- адамзат даналығының 
барлық жетістіктерін өз бойына жинақтаған ғылым -- марксизм-ленин- 
изм; Біз өз күшімізге сенеміз». 5 

Жаңа Қонституция Совет мемлекетінің жалпыхалықтық мемле- 
кетке айналғандығын, оның құрылымы мен қызметінде демократиялық 
принциптердің дамытыла түскендігін баянды етті. 

Жалпыхалықтық өкімет билігі еліміздің саяси системасының негі- 
зі-- Советтер арқылы жүзеге асырылады. Советтер кемелденген социа- 
лизм жағдайында жалпыхалықтың -- жұмысшы табының, шаруалар 
мен интеллигенцияның, барлық ұлттар мен халықтардың еркі мен мүд- 
делерін білдіреді. Сондықтан да СССР жаңа Қонституциясында Совет- 
тер -- халық депутаттарының Советтері деп аталды. 

Советтік құрылыстың табигатына тән, шынайы : демократия еңбек- 
шілердің қалың бұқарасының қоғам өміріне, мемлекет басқару ісіне 
мейлінше кең араласуынан айқын көрінеді. Мәселен, қазір еліміздегі 
Советтің барлық буынына сайланған халық депутаттарының саны 29,92 
миллион адамға жетті. Советтер жанындағы тұрақты комиссиялардың 
жұмысына өз еріктерімен депутаттардан тыс 2,6 миллион (совет азамат- 
тары катысады. Ал әр сайлау Советтер құрамын өзгертіп отыратынын 
ескеретін болсақ, Советтер жұмысы аркылы ғана миллиондаған еңбек 
адамдарының елімізде мемлекет басқару мектебінен өткенінің куәсі 
болып отырмыз. 

Советтер өміріндегі демократиялық принциптің пәрменді күшін 
халық бұқарасының сенімді ақтамаған депутаттарды кері шақырып алу 
правосынан да айқын көруге болады. Бұл -- заң жүзінде жазылған 
ғана емес, іс жүзінде де жүзеге асырылып келе жатқан принцип. Айта- 
лық, соңғы он жылда Советтердің барлық буындарындағы депутаттар 
арасынан 4 мыңға жуық адам кері шақырылып алынды. Мұның өзі 
Советтердің халықтың мүддесін қорғайтын, соның өкілетті өкімет орга- 
ны екенін танытумен бірге. оның сол қалың бұқарамен табиғи тығыз 
байланысты екенін де аңғартады. Сондықтан да біздің жаңа Қонститу- 
циямызда депутаттардың өз сайлаушылары алдында үнемі есеп беріп 
отыруы, Советтердің өз жұмыстары, сайлаушылар аманаттарының 
жүзеге асырылуы жайлы дүркін-дүркін еңбекшілерге міндетті түрде 
хабарлап отыруы атап көрсетілген. . 

Халық бұқарасының қоғам өміріне, мемлекет басқару ісіне кең 
қатысуы -- олардың қоғамдық санасының өсіп, саяси белсенділігінің 
артуының айғағы. Бұл жаңа Қонституция жобасын жалпыхалықтық 
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талқылау кезінде өте айқын көрінді. Ерекше еңбек өрлеуімен ұласқан 
еліміздің Негізгі Заңын талқылауға 140 миллион адам, яғни ересек 
азаматтарының 80 проценттен астамы қатысты. Қазақстанда Қонетиту- 
ЦИЯ жЖОбасын талқылауға арналған 155 мың жиналыс пен митингі өткі- 
зілді, 300 мыңнан астам ұсыныс жасалынды. Талқылау кезінде Совет 
азаматтарынан өз пікірлері мен ұсыныстарын білдірген 180 мыңнан 
астам хат түсті. Негізгі Заңның жобасына 400 мыңға жуық “өзгерістер 
ұсынылды. Бүкілхалықтық талқылау нәтижесінде жаңа Қонституция- 
ның 173 статьясының 118-іне өзгерістер енгізіліп, жаңадан бір статья 
қосылды. 
22 Совет елінің Негізгі Заңында кәсіподақтар мен комсомол және 
басқа бұқаралық ұйымдардың біздің қоғамдағы алатын орны айрықша 
көрсетілген. Олар халықтың қалың бұқарасының мүддесін қорғап, 
тілектерін білдіре отырып, оларды өндіріске, коғамның саяси өміріне, 
шаруашылық проблемалары мен алуан түрлі әлеуметтік мәселелерді 
шешуге қатыстыруды, сөйтіп, еңбекшілердің бойында белсенді өмірлік 
позицияны қалыптастыруды көздейді. Қазір еліміздің кәсіподақтары- 
ның 114 миллион, Бүкілодақтық Лениндік Қоммунистік Жастар Одағы- 
ның 135 миллион, тұтынушылар одағының 63 миллион мүшесі бар. Бұл-- 
еңбекшілерге коммунистік тәрбие беруде, оларды коммунизмнің жасам- 
паз ұлы істеріне жұмылдыруда белсенді де зор ҡүш. Сондықтан да СССР 
жаңа Конституциясында бұқаралық ұйымдарға зор міндеттер жүктеліп, 
кең праволар берілген. | 2" 
Кемелденген социалистік қоғамның қуатты экономикасының өркен- 
деуімен бірге оның әлеуметтік құрылымы да өзгеріп отыр. Бұл- 
обьективті заңдылық. Өйткені қоғамдық өмірдің” барлық: саласында 
болған терең өзгерістер мен өрлеулер оның әлеуметтік құрылымына 
да нгі әсерін тигізуде. СССР жаңа Конституциясында бұл өзгерістерге 
де толык сипаттама берілген. Советтік қоғамымыздың жетекші күші - 
жұмысшы табы. Жұмысшылар саны казір 70 миллионға жетті. Олар 
сапа жағынан да өсті. Жалпы, кәсіптік білімі, мәдени дәрежесі жөні- 
нен өлшеусіз биікке көтерілді. Инженерлік, механиктік арнайы білім 
мен мамандықты Қажет ететін істі атқарушы жұмысшылардың, жаңа- 
шылдар мен рационализатор жұмысшылардың саны көбейді. ск 
Қолхозшы шаруалар мен совет интеллигенциясы да сапалық 
жағынан бүтіндей өзгерді. Соның нәтижесінде қоғамымызда әлеуметтік 
топтар мен таптардың арасындағы біртектілік күшейе түсуде. Ортақ 
максат, ортақ идеология негізінде совет халқының ынтымағы күшейіп, 


достығы нығая түсуде. Бұлар жарқын болашағы Негізгі Заңда айқын 
белгіленген Советтер Елінің өмір шындығы. 


-- Социалистік қоғам адамзат тарихында алғаш рет ұлт мәселесін 
әділетті шешті. Лениндік ұлт саясатының қалтқысыз жүзеге асырылуы- 
ның арқасында -Совет Одағында халықтардың теңдігі, туысқандығы, | 
достығы мен бірлігі өмір шындығына айналды. Кемелденген социализм 
срнатудың барысында адамдардың жаңа тарихи қауымдастығы -- совет 
халқы қалыптасты. | | 
Лениндік ұлт саясатының тамаша табыстарын барлық одақтас рес- 
публикалардың, оның ішінде Советтік Қазақстанның өмірінен де айқын 
көруге болады. «Бүкіл еліміздегі сияқты, -- деп көрсетті ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы 
Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас СССР 
Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясында сөйлеген сөзінде, 
-- Қазақстанда Ұлы Октябрьдің жеңуімен, бізге көне дүннеден мирасқа 
калған күйкілік, қайыршылық және мазақ атаулының бәрі біржолата 
келмеске кетті. Партияның еркімен, лениндік ұлт саясатын белсене 
жүзеге асырудың нәтижесінде, еліміздің барлық халықтарының және 
ең алдымен ұлы орыс халқының көмегімен Қазақстан Советтер Елінің 
космостағы және жердегі ерліктерінің өлкесіне, халық достығының 
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лабораториясына, аңыз етіп айтарлық өзгерістер өлкесіне айналды». 
Революцияға дейінгі Қазақстанда мардымды өнеркәсіп болған жоқ, ал 
ауыл шаруашылығының халі онан да мүшкіл еді. Өзгесін айтпағанда, 
Қазақстаңға сабын, шеге, керосин, шырпы сияқты күнделікті тұрмысқа 
қажет ұсақ заттардың өзі Россиядан тасылып әкелінетін. Ал сол бұрын- 
ғы және қазіргі Қазақстанның арасы жер мен көктей. Сөветтік Қазақ- 
стан -- социалистік индустриясы мен ауыл шаруашылығы қарыштай 
дамыған Советтік Социалистік:Республика. Ол қазір өнеркәсіп өнімін 
1913 жылға қарағанда 227 есе, ал 1940 жылмен салыстырғанда 30 есе 
артық өндіреді. Республикада 23 мыңнан астам Өнеркәсіп орны бар. 
Олар 2 мыңнан астам машина мен механизмдер, приборлар мен авто- 
маттар, тағы басқа көптеген өнімдер шығарады. Республиканың халық 
шаруашылығы салаларында 5,7 миллион жұмысшы мен қызметкер 
істейді. Қазақстандағы 80 қаланың 60-тан астамы Совет өкіметі жыл- 
дарында орнатылған. | 


Ауыл шаруашылығы саласында да түбегейлі терең өзгерістер 
жүзеге асырылды. Қазір республикамызда 400-ден астам колхоз, 2 мың-. 
ға жуық совхоз бар. Олардың материалдық-техникалық базасы жылдан 
жылға нығайып келеді. Бұл күнде егіс даласында 233 мың трактор, 144 
мың астық комбайны, 124 мың жүк автомобилі, мыңдаған басқа да ауыл 
- шаруашылық техникасы жұмыс істейді. Механикаландыру, химияланды- 
ру. мелиорацияландыру негізінде ауыл шаруашылық өндірісі интенсивті 
түрде дамуда. Мамандандыру, шоғырландыру, кооперациялау негізінде 
ауыл шаруашылығы индустриялық негізге көшірілуде. Осыған орай 
республикада соңғы кезде аграрлық-өнеркәсіптік бірлестіктер мен ком- 
“ плекстер көбейіп келеді. Ауыл-селоның бейнесі де өзгеруде. Қолхоздар 
мен совхоздардың орталықтары көркейіп, село еңбеккерлерінің мәдени- 
тұрмыстық дәрежесі қала тұрғындарының дәрежесіне жақындай түсуде. 
Ал ең басты өзгеріс -- село-еңбеккерлерінің әлеуметтік құрылымы мен 
психологиясындағы өзгеріс. Бұл игі өзгерістерді мұнан былай да өрісте- 
те беру жолында Қоммунистік партия бірқатар шараларды іске асыру- 
да. ҚПСС.Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жақында 
жарияланған село еңбеккерлеріне мәдени қызмет көрсетуді одан әрі 
жақсарту жөніндегі қаулысы соның айқын куәсі. | 


Қемелденген социалистік қоғамның Негізгі Заңында совет адамда- 
рына берілетін праволар мен бостандықтар, оларды жүзеге асырудың 
материалдық, әлеуметтік-саяси кепілдіктері және азаматтардың қоғам, 
коллектив алдындағы жауапкершіліктері мен міндеттері айқын көрсе- 
тілген. Сөвет азаматтары еңбек етуге, демалуға, денсаулығын сақтауға, 
әлеуметтік камсыздануға, білім алуға, мәдени-рухани игіліктерді кеңі- 
нен пайдалануға праволы. Сонымен бірге азаматтардың ғылыми-техни- 
-ҡалық және көркем творчество бостандығы заң жүзінде баянды етілген. 
Мысалы, азаматтардың еңбек ету правосы олардың қабілетіне, кәсіптік 
мамандығына, біліміне, қоғам қажетіне сәйкес мамандық таңдау еркімен 
толықтырылады. Жаңа Қонституция совет адамының саяси праволары- 
сөз, баспасөз, жиналыс, митинг өткізу, демонстрацияға шығу праволары, 
сөндай-ақ азаматтардың мемлекеттік және қоғамдық істерді басқаруға 
қатысу праволары айқын көрсетілген. 


СССР Конституциясы совет адамдарына кең праволар мен бостан- 
дыктар берумен бірге, оларға үлкен міндеттер мен азаматтық жауап- 
кершіліктер де жүктейді. Әрбір совет азаматы адал еңбек етуге, социа- 
лиетік меншікті сақтап, нығайтуға, социалистік Отанды қорғауға, ұлттар 
мен халықтардың достығын шыңдай беруге, жас ұрпақты тәрбиелеуге, 
коғамға жат элементтерге қарсы ымырасыз күрес жүргізуге міндетті. 
Совет мемлекетінің мүддесін қорғап, Отанымыздың күш-қуаты мен 
беделін арттыра беру, коммунизм мұраттарына, Қоммунистік партия 
ісіне, интернационалдық борышқа адалдық, дүние жүзі халықтарының 
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ынтымағы мен баянды бейбітшілік ісіне үлес қосу -- әрбір азаматтың 
ардақты парызы. | 
Ж<аңа Конституцияда еліміздің алеуметтік-мәдени дамуына да 
айрықша көңіл бөлінген. Мұның өзі Совет мемлекетінің қоғамның әлеу- 
меттік біртектілігін нығайта түсу, адамдардың жан-жақты дамуын 
қамтамасыз ету, халық ағарту, денсаулық сақтау, ғылым мен мәде- 
ниетті мейлінше өркендету, халықтың еңбек пен тұрмыс жағдайын 
жақсарта беру арқылы жүзеге асырылады. Совет мемлекеті еңбек өнім- 
ділігінің арттырылуына сүйене отырып, еңбекшілердің нақты табысының 
үздіксіз өсуіне қамқорлық жасайды. Өйткені халықтың материалдық- 
рухани талап-тілегін мейлінше толық қанағаттандыру -- біздің қоғам- 
ның алдыңа қойылған негізгі міндет. 4-2 3 
Советтер Елінің жаңа Конституциясында мемлекетіміздің гуманис" 
тік сыртқы саясаты да жан-жақты тұжырымдалған. Совет өкіметі өзінің 
алғашкы күнінен бастап лениңдік бейбітшілік саясатын табанды түрде 
жүзеге асырып келеді, Ол -- дүние жүзі халықтары арасындағы ынты- 
мақтастықтың жаршысы, баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогрестің 
тірегі. Сондықтан да әлемнің азаттық аңсаған елдері мен халықтары 
Сөвет мемлекетіне шынайы сезіммен үміт артады, оны бостандық пен 
бақыттың қуатты тірегі деп санайды. Советтер елінің алқызыл туына 
бостандық, бейбітшілік, әлеуметтік прогресс деген сөздер алтын әріппен 
жазылған. | | 
Советтік Соцналистік Республикалар Одағының Негізгі Заңы -- 
совет қоғамының асқаралы 60 жыл ішінде шыққан шырқау биігі мен 
оның жарқын да асқақ болашағын бүкіл тұлғасымен бейнелейтін зама- 
налық мәні бар тарихи документ. Оның әрбір статьясы марксизм- 
ленинизм теориясын творчестволықпен дамыта отырып, практикамен 
табиғи ұштастыра білудің бірегей үлгісі. Жасампаз елдің жаңа Заңы 
сөвет адамдарының еңбектегі және қоғамдық-саяси белсенділігін, 
“күшейте түсті. Бүгін таңда әрбір кәсіпорында, колхоздар мен совхоз- 
дарда, еңбек коллективтерінде туындап жатқан тың бастамалар мен 
қозғалыстар, өнегелі істер мен өрелі табыстар соның куәсі. Бүкіл елі- 
міздегі сияқты біздің республикада да еңбекшілердің оныншы бесжыл- 
дықтың алғашқы үш жылының тапсырмаларын СССР жаңа Конститу- 
циясы қабылдануының бір жылдығына дейін толық орындап шығу 
жолындағы жарысы қыза түсуде. Бұл патриоттық бастаманы қолдау- 
шылардың қатары күннен күнге молайып келеді. Қаһарман халқымыз- 
дың қажырлы еңбегі, совет адамдарының жоғары көммунистік идеялы- 
лығы мен асқан патриотизмі -- коммунизм жеңістерінің кепілі. 
Кемелденген социалистік қоғам орнатқан Совет елінің тарихи ұлы. 
жеңістерін баянды етіп, болашағына жол сілтеген СССР жаңа Қонститу:. 
циясы сүйікті Отанымыздың коммунизмге қарышты қадам басуына 
қалтқысыз қызмет етеді. Бұл -- нұрлы болашақтың өмір заңы. 
Жасампаз елдің жаңа заңы совет халқының бейбіт өмірін,баянды 
етті, коммунизм орнатудың даңғыл жолын белгілеп берді. Қонсдиту- 
цияда белгіленген совет адамдарының праволары мен бостандықтгры 
әрбір азаматтың оларды жүзеге асыру жолдары мен әдістерін жақсы 
білуімен, өз міндеФерін адал орындауымен тікелей байланысты. Сон- 
дықтан да Негізгі Заң совет адамдарының еңбектегі, саяси-қоғамдық 
өмірдегі белсенділігін арттыра түсіп отыр. 


ХАЛЫҚ ДЕПУТАТТАРЫ СОВЕТТЕРІНІҢ 
ҚЫЗМЕТІНДЕГІ ЖАҢА КЕЗЕҢ 


С. САРТАЕВ, 


Қазақ ССР Ғылым академиясының корреспондент мүшесі, 
заң ғылымының докторы, профессор 


Социалистік демократия қазір жаңа кезеңге аяқ басты. Социализм- 
нің жеңуіне байланысты мемлекетіміздің әлеуметтік базасы барған 
сайын кеңейе түсіп, партиямыз мемлекет басқару ісіне қалың бұқараны 
барған сайын көп тартып отырады. Сөйтіп, Совет -мемлекеті жұмысшы 
табының және оның көсемі -- Қоммунистік партияның басқаруымен 
-жалпыхалықтық мемлекетке айналды. Жалпыхалықтық мемлекет -- 
социалистік мемлекетті дамытудағы жаңа кезең, социалистік мемлекет- 
тің коммунистік қоғамдық өзін өзі басқаруға ұласуы .жолындағы аса 
маңызды белесі, социалистік демократияның жаңа биік белесі. 

СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясы қабылда- 
ған кемелденген социалистік қоғамның жаңа Қонституциясы көп ұлтты 
мемлекетімізде өкімет билігі халықтың қолында екенін айқын көрсетіп 
берді. Халқымыз өкімет билігіне неғұрлым кең қатысатын саяси ұйым- 
дардың бірі -- Советтер. Бүгінгі таңда Советтерде екі миллионнан- 
астам депутаттар және Советтер жанында 30 миллионнан астам акти- 
вистер қызмет етуде. 

Советтердің халықтық органдарға айналуына байланысты жаңа 
Қонституцияда олар халық депутаттарының Советтері деп аталды. 
Мұның өзі Советтердің әлеуметтік, халықтық, демократиялық маңызын 
дәл көрсетіп берді. 

Жаңа Қонституциямыз кемелденген социализм кезеңіне лайықты қа- 
лыптасқан халық депутаттары Советтерінің жүйесін бекітіп берді. Оған 
СССР Жоғарғы Советі, одақтас және автономиялы республикалардың 
Жоғарғы Советтері, халық депутаттарының өлкелік, облыстық Советте- 
рі, халық депутаттарының автономиялы облыстық және автономиялы 
округтік Советтері, халық депутаттарының аудандық, қалалық, посел- 
келік және селолық Советтері кіреді. Демек, барлық Советтер мемле- 
кеттік өкімет органдарының біртұтас жүйесін құрайды. Халық депутат- 
тары Советтерінің қай-қайсысы болса да мемлекеттік мәселелерді ше- 
шуге өз праволары шеңберінде қатысып отырады. ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советінің Превидиумының 
Председателі Л. И. Брежнев жолдас 1977 жылғы 17 июньде СССР 

оғарғы Советі Президиумының мәжілісінде. былай. деді: «Біздің 
қай Советіміз болса да жоғары өкіметтің бір бөлігі болып табылады, 
ол өзінің компетенциясына жататын барлық мәселелерді шешуге ғана 
өкілетті болып қоймайды, сонымен бірге жалпымемлекеттік шешім- 
дерді жүзеге асырушы ретінде де көрінеді». 

Жаңа Қонституция бойынша СССР Жоғарғы Советінің, одақтас 
және автономиялы республикалар Жоғарғы Советтерінің өкілеттілік 
мерзімі бес жылға, ал жергілікті Советтердің, автономиялы облыстар, 
автономиялық округтер Советтерінің өкілеттілік мерзімі екі жарым 
жылға дейін ұзартылып отыр. Советтердің өкілеттілік мерзімінің ұзар- 
тылуы олардың барлық мәселелерді дәйекті шешуіне уақыт мүмкіншілі- 
гін толық туғызады. 

СССР-дің, барлық одақтас және автономиялы республикалардың 
саяси негізі -- халық депутаттарының Советтері. Осы Советтер арқылы 
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адамзат тарихында дүние жүзінде бірінші рет еңбекші бұқара өз мет-« 
лекетін басқаруға, оны дамыту, нығайту ісіне араласты. Еліміздегі 
бүкіл өкімет билігі халықтың қолында. Еңбекші бұқараның билікке 
кеңінен қатысуы -- біздің мемлекетіміздің шын мағынасында демокра- 
тиялық мемлекет екендігінің айқын көрінісі. Советтер --- халқымыздың 
нағыз демократияшыл уәкілдік органдары. 
СССР Жоғарғы Советі -- Советтер жүйесінің ең жоғары өкімет. 
органы. СССР Қонституциясына байланысты СССР Жоғарғы Советінің 
үстінен қарайтын не болмаса оған правосы жағынан тең келетін мемле- 
кеттік орган жоқ. Совет заңы бірде-бір мемлекеттік өкімет органына 
СССР Жоғарғы Советін мерзімінен бұрын тарататын, не оның қызметін” 
тоқтататын право бермейді. Мемлекет және коғам өмірінің мәселелерін 
шешуде жаңа Қонституция бойынша СССР Жоғарғы Советінің ролі 
бұрынғыдан да жоғары көтерілді. Қонституцияның 108 статьясына бай- 
ланысты СССР Жоғарғы Советі Қонституция бойынша ССР Одағының 
карауына жатқызылған барлық мәселелерді шешуге праволы. Мұнымен 
қатар СССР Қонституциясын қабылдау, оған өзгерістер енгізу, СССР- 
дің құрамына жаңа республикалар қабылдау, жаңа автономиялы рес- 
публикалар мен автономиялы облыстардың құрылуын бекіту, СССР- 
дің экономикалық және әлеуметтік даму жоспарларын, СССР Мемле- 
“кеттік бюджеті мен олардың орындалуы туралы есептерді бекіту, ССР 
Одағының оған есеп беріп отыратын органдарын құру ісін. тек қана 
СССР Жоғарғы Советі жүзеге асыратындығы атап көрсетілген. Жана 
Конституцияның қабылдануына байланысты СССР Жоғарғы Советінің 
заң шығару қызметі өмір талабына сай онан әрі күшейе түседі. Өйткені 
еліміздегі барлық қоғамдық қатынастарды жаңа Қонституцияның пра- 
волық нормаларына байланысты реттеуіміз керек. Мысалы, сайлау сис- 
темасы туралы заңды, СССР Жоғарғы Советінің регламентін, СССР 
Министрлер Советі туралы заңды, өлкелік, облыстық және округтік Со- 
веттер туралы заңды, тағы басқа салалар бойынша көптеген заңдарды 
кабылдауымыз керек. 5 


Одақтас және автономиялы республикаларда ең жоғарғы өкімет 
органы -- олардың Жоғарғы Советтері. Мысалы, Қазақ ССР-інің Жо- 
ғарғы Советі жоғарғы мемлекеттік өкімет билігін республика көлемін- 
де ешбір мемлекеттік органмен бөліспейді. Тек қана Қазақ ССР Жоғар- 
ғы Советі мемлекеттік органдарға белгілібір праволар беріп, оларға ” 
мемлекет алдында, халық алдында орындайтын міндеттер жүктейді. 
Барлық жағдайда республика халқының суверендік билігін іске асыра 
отырып, өз қызметі жөнінен тек өзін сайлаған халық алдында. ғана 
жауап береді. Қазақ ССР Жоғарғы Советі мемлекеттік өкімет билігін 
халқымыздың тапсыруымен және оның атынан жүргізеді. Республика 
еңбекшілері мемлекеттік, шаруашылық және әлеуметтік-мәдени құры- 
лысымыздың барлық салаларына жоғарғы мемлекеттік басқарушылық- 
ты республикамыздың Жоғарғы Советі арқылы іске асырады. Бұл -- 
мемлекетіміздің шын мағынасындағы социалистік демократиялық бей- 
несінің жарқын көрінісі. | 

Мемлекеттік өкіметтің Қазақ ССР Жоғарғы Советінде жинақта- 
луы оның ең жоғары билікті орган екенлігін дәлелдейді. Мұның айқын 
көрінісі -- Қазақ ССР Жоғарғы Советі республикамыздың -Қонститу- 
циясын қабылдайды және оған өзгерістер енгізеді, мемлекет органдары- 
ның жүйесін айқындап, олардың праволары мен міндеттерін белгілейді, 
Ол бірден-бір заң шығаратын орган болуымен қатар республикамыздың 
мемлекет органдарының қызметін бақылайды, ол Қазак СОР-інің. 
компетенциясына жататын мәселелердің қай-қайсысын болса да өзінің 
қарауына алып шешуге праволы. НИ 

Елімізде социалистік демократияның даму процесі одақтас респуб- 
ликалардың Жоғарғы Советтерінің халық шаруашылығындағы ролін 
көтерумен қатар, олардың мемлекеттік өкіметтің атқарушы және басқа-. 
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рушы органдарының қызметін қадағалап, бақылап отырудағы ролін де 
күшейтті. Партиямыздың демократиялық негіздерді дәйектілікпен 
дамыту және Советтердің ролін арттыра беру жөнінде ұстаған бағы- 
ты республика Жоғарғы Советінің күнделікті қызметінде де өзінің тиісті 
бейнесін табатын болады. ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінен, СССР: 
халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1080 жылдарға арналған 
негізгі бағыттарынан туатын маңызды проблемалардың бірсыпырасын 
оның шешуіне тура келеді. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі халық шаруашылығының және мәде- 
ниет құрылысының барлық салаларының жұмыстарына баса көңіл 
бөліп, заңдар мен қаулы-қарарлардың орындалуын қадағалап отырады. 
Өміріміздің талабына: сай, республикамыздың жан-жақты өркендеуіне 
байланысты заңдар шығару, оларды тұжырымдап, онан әрі жетілдіру 
қызметі, халық шаруашылығын басқарудың жаңа формалары мен әдіс- 
терін жетілдіру Қазақ ССР Жоғарғы Советінің күнделікті ісіне айна- 
лып отыр. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі мемлекеттік, өкілетті өкімет органы 
болғандықтан ол бүкіл республика еңбекшілерінің мүддесін көздеп, 
мақсаттарын жүзеге асырып отырады. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі қабылдаған заңдарда бүкіл халқымыз- 
дың-"еркі, оның билігі іс жүзінде көрініс табады., Қазақ ССР Жоғарғы 
Советі қабылдаған заң -- бүкіл республикамызда заңдық күші бар жо- 
ғарғы мемлекеттік акт. | | 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі заң шығару қызметін жүзеге асырып, 
халықтың өмірлік мүдделерін қамтамасыз етеді, республиканың “бүкіл 
территориясында жалпымемлекеттік біртұтас тәртіп орнатады. 

Республиканың Жоғарғы Советі тек кейінгі жылдарда ғана он- 
кодекс: қылмысты істер кодексін, қылмысты істерді жүргізу кодексін, 
азаматтық істер кодексін, су кодексін, жер кодексін, еңбекпен түзеу 
кодексін қабылдады. Жоғарғы Совет ойластырған көлемді жұмыс нәти- 
жесінде прокуратура,.тергеу және сот органдары республикалық кодекс- 
термен, сондай-ақ сот органдарының сындарлы жүйесін және олардың 
қызметін ұйымдастырудың демократиялық принциптерін белгілейтін 
заңдармен қамтамасыз етілді. Енді олар Қазақстанда социалистік заң- 
дылықты сақтап, нығайтуда бұрынғыдан да зор роль атқармақ. 

1977 жылғы 21 июльде өткен тоғызыншы сайланған Қазақ ССР 
Жоғарғы Советінің бесінші сессиясында 52 адамнан КПСС Орталық 
Қомитетінің Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қоммунистік пар- 
тиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас 
бастаған Конституциялық комиссия құрылды. Бұл комиссия Қазақ 
ССР-інің кемелденген социалистік қоғамға лайықты Қонституциясының 
жобасын жасап, көп кешікпей Қазақ ССР Жоғарғы Советінің қарауына 
ұсынады. 

Ауылдық, селолық Советтерден бастап СССР Жоғарғы Советіне 
дейін халық депутаттарының Советтері еңбекшілерді өкімет билігіне 
түгел қатыстырып отырады. Сондықтан да жаңа Қонституцияда басқа 
мемлекеттік органдардың ,бәрі Советтердің бақылауында болып, солар- 
ға есеп беріп отыратындығы атап көрсетілген. Сонымен қатар онда жер- 
гілікті Советтер жергілікті маңызы бар мәселелерді ғана шешіп қой- 
май, өз праволарының шеңберінде өз территориясындағы барлық ұйым- 
дардың қызметіне бақылау жасап, олардың жұмыстарын үйлестіріп 
отыратындығы айтылған. Жергілікті Советтер өз бойында мемлекеттік 
және қоғамдық ұйымдардың белгілерін ұштастыра отырып, қалың бұқа- 
раны мемлекет басқаруға кеңінен тартатын саяси-қоғамдық ұйым 
ретінде онан әрі дамып келеді. 1977 жылғы 19 июльде өткен жергілікті 
Советтердің сайлауында 50602 жергілікті Советтер сайланды. Соның 
ішінде: 6 өлкелік, 1921 облыстық, 8 автономиялы облыстық, 10 ұлттық 
округтік, 3045 аудандық, 2029 қалалық, 594 қалалардағы аудандық, 
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41199 селолық және 3660 поселкелік Советтер сайланды. Барлық одак« 
тас және автономиялы республикалар бойынша Советтерге 2.299.641 
депутат сайланды. Олардың құрамында 1.136.406 еркек, 1.093.235 әйел, 
962.692 КПСС мүшесі мен мүшелікке кандидат, 1.266.949 партияда жоқ- 
тар, 943 240 жұмысшы, 582 373 колхозшы, 451.710 ВЛҚСМ мүшесі бар. 

Тек біздің республика бойынша ғана 2721 жергілікті Совет сайлан- 
ды. Мұның ішінде 19 облыстық Совет, 218 аудандық, 82 қалалық, 29 
қалалардағы аудандық, 109 поселкелік және 2184 селолық және ауыл- 
дық Советтер сайланды. 

Жергілікті Советтер ҚПСС Программасына және партияның ХХУ 
сьезінің шешімдеріне сәйкес жаңа Қонституция негізінде халық алдын- 
дағы қызметін едәуір жандандырып, қалың бұқара арасындағы жұмыс- 
ты жақсарта, өздерінің қызметіндегі демократиялық негізді Онан 
әрі дамыта түсті. Алайда партиямыз аудандық және қалалық Советтер 
халық алдындағы қызметін жақсарта түсу үшін өз праволары мен 
мүмкіншіліктерін әлі де болса толығырақ пайдалануға тиіс, әсіресе ша- 
руашылық құрылыстың мәселелерін шешуде табандылық көрсетуі. 
қажет деп санайды. | 

Қоммунистік партия Советтердің қызметіне ұдайы назар аударып, 
олардың халқымыз күткендегідей қызмет етуіне көмектесіп келеді. Соң- 
ғы жылдары ҚПСС Орталық Қомитеті Советтердің жұмысын . одан әрі 
жақсартуға бағытталған бірсыпыра қаулылар қабылдады. Осы мақсат- 
пен Советтер туралы бұл заңдарда және біздің мемлекетіміздің жаңа 
Конституциясында Советтердің мемлекеттік, шаруашылық және әлеу- 
меттік-мәдени құрылыстың міндеттерін жүзеге асырудағы ролін одан. 
әрі арттыруды көздей отырып, олардың жоспар, финанс және жер мәсе- 
лелерін шешу, ауыл шаруашылығын, жергілікті өнеркәсіп пен құрылыс- 
ты өркендету, халықтың тұрмысы: мен әлеуметтік мәдени қажетін өтеуді 
жақсарту, социалистік заңдылықты нығайту жолындағы инициативасы 
мен жауапкершілігін күшейтетін праволары мен міндеттері бекітілген. 
Бір сөзбен айтқанда, Советтердің экономика мен мәдениетті дамытудағы, 
“халықтың материалдық және рухани тілектерін қанағаттандыру мәсе- 
лелерін шешудегі праволары елеулі түрде ұлғайтылды. | 

Халық депутаттарының Советтері -- мемлекеттік өкіметтің толық: 
билікті органдары. Өйткені олар, кемелденген социализмнің жаңа "Қонс- 
титуциясында көрсетілгеніндей, тікелей өздері және өздері құрған атқа- 
рушы, әкімшілік, тағы басқа органдар арқылы мемлекеттік, шаруашы- 
лық және әлеуметтік-мәдени құрылыстың барлық салаларына басшылық 
жасайды, негізделген шешімдер қабылдап, олардың орындалуып 
тексеріп отырады. Сессияларда өздері құрған атқарушы және әкімші- 
лік органдарының және өздеріне қарасты басқа органдардың есебін 
тыңдайды. 

Халық депутаттары Советтерінің сессияларында халық шаруашы- 
лығының, мәдени құрылыстың, социалистік заңдылықтың аса маңызды 
мәселелері жан-жақты қаралып, шешіледі. Қазір Советтердің сессия- 
ларында осыдан он жыл бұрынғыдан екі есе көп мәселелер коллектив- 
тік түрде қаралатын болды. Осы мәселелерді сессияларда қарауға 
дайындауда, оларды жан-жақты талдап шешуде депутаттар қызметінің 
бұқаралық ұйымдық формасы болып табылатын Советтердің тұрақты 
комиссияларының ролі өте зор. Өйткені Советтерде қаралатын мәселе- 
лердің басым көпшілігі алдын ала тұрақты комиссияларда егжей-тег- 
жейлі қаралады. Қазір олардың жалпы саны бүкіл еліміз бойынша 330 
мыңға жетіп отыр. Қомиссиялардың жұмысына 1,8 миллионнан астам 
депутат және 2,6 миллион активистер белсенді түрде қатысуда. 

Соңғы айлардың ішінде біздің республикамызда халық депутатта- 
ры жергілікті Советтерінің жаңа Конституция талабынан туатын МіІн- 
деттеріне арналған сессиялары болып өтті. Халық депутаттары 
Алматы қалалық, Ақтөбе, Гурьев және Орал облыстық Советтерінің 
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сессиялары жергілікті Советтердің ССР Одағының Қонституциясынапн, 
КПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы октябрь Пленумының шешім- 
дерінен, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың тоғы- 
зыншы сайланған СССР Жоғарғы ,Советінің кезектен тыс жетінші сес- 
сиясында жасаған «Советтік Социалистік Республикалар Одағы Қонс- 
титуциясының (Негізгі Заңының) жобасы және оны бүкілхалықтық 
талқылаудың қорытындылары туралы» баяндамасынан туындайтын 
міндеттерді талқылауға арналды. Барлық Советтердің сессияларында 
жаңа Конституцияның талабына сай әрбір жергілікті Сөветке барлық 
қызметкерлердің жауапкершілігі мен инициативасын арттыру, мемле- 
кеттік тәртіптің, социалистік заңдылықтың қатаң сақталуын, халқы- 
мыздың қажеттері мен мұқтаждарын неғұрлым толық қанағаттандырып 
отыру жүктелген. СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сес- 
сиясында сөйлеген қорытынды сөзінде Л. И. Брежнев жолдас: Қонсти- 
туцияның «әрбір статьясы, оның әрбір қағидасын барлық лауазымды 
адамдардың, барлық совет азаматтарының барлық жердегі және күп- 
делікті қызметіне іс жүзінде толық енуге тиіс...» деген болатын. 


Совет Одағы Қоммунистік партиясының социалистік демократияны 
онан әрі дамыту жөнінде жүргізіп отырған теориялық және практика- 
лық жұмысының негізінде халық депутаттарының Советтері орасан 
зор күшке айналды. Партия ,,жүзеге асырған шаралар нәтижесінде Со- 
веттердің қызметі анағұрлым жақсара түсті. Шаруашылық және мәдени 
құрылыстың негізгі учаскелеріндегі істің жайына Советтер, олардың 
депутаттары тарапынан бақылау күшейді. 


Советтердің қызметінде -- депутат ең басты тұлға. Депутат -- 
өкімет өкілі, халық қызметшісі. Сондықтан депутат болып сайланған 
совет азаматына сенім, құрмет”"қана көрсетіліп қоймай, сонымен қатар 
үлкен жауапкершілік те жүктеледі. Демек, халқымыз депутаттыққа 
еңбекте озат шыққан, партия ісіне адал беріліп, халық алдында аянбай 
қызмет етіп жүрген ұлдары мен қыздарын сайлайды. 

Жаңа Қонституцияда сайлау жүйесіне біршама өзгерістер енгізілді. 
Егер бұрынғы Қонституция бойынша СССР Жоғарғы Советінің депу- 
таты болып 23 жасқа толған азамат, одақтас республикалардың жоғар- 
ғы Советтеріне 21 жасқа толған азамат сайлана алатын болса, жаңа 
Қонституция бойынша СССР Жоғарғы Советіне 21 жастан, ал қалған 
барлық Советтерге 18 жастан сайлануға мүмкіншілік беріліп отыр. 
Бұл -- жастарға деген зор қамқорлық пен сенімнің айқын көрінісі. 


1972 жылы 20 сентябрьде СССР Жоғарғы Советі қабылдаған 
«СССР-дегі еңбекшілер депутаттары Советтері депутаттарының стату- 
сы туралы» Заңды, ал СССР-дің жаңа Қонституциясы барлық дәреже- 
дегі Советтер депутаттарының қызметі мен өкілдіктері туралы негізгі 
қағидаларды бекітті. Қ 


Депутаттар Советтің сессиясына міндетті түрде қатысады. Себебі 
Советтердің мемлекеттік билікті жүзеге асыруы әр депутаттың Совет 
жұмысына белсене қатысуына негізделеді. Сессияда барлық мәселе 
коллегиялық тұрғыдан шешіледі. Депутаттардың халық алдындағы 
ең үлкен борышы -- еңбекшілердің әл-ауқаты" мен мәденнетін ұдайы 
арттыра беруге, социалистік Отанымыздың қуатын нығайтуға сыбағалы 
үлес крсу, Депутат халық өкілі ретінде өз сайлаушыларының аманатта- 
рын бұлжытпай орындауға тиіс. Өзінің күнделікті қызметінде өз сал- 
лаушыларымен неғұрлым тығыз байланысты болуға, олардың аманатын 
тиісті органдарға жеткізіп, тез шешуге міндетті. Бұл жөнінде 
Л.И. Брежнев жолдас партиямыздың ХХУ сьезінде былай деді: «Тура- 
сын айту керек, сайлаушылардың аманаттары негізінде депутаттар 
енгізіп жүрген ұсыныстар біздің халқымыздың, жалпы біздің өміріміз- 
дің қажеттері мен мұқтаждарын бейнелейді». 
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Партиямыз депутаттардың сайлаушылар алдында еесеп. беріп. 
тұруына баса. көңіл бөліп отырады. Депутаттардың сайлаушылар 
алдындағы есебі -- олардың өз сайлаушыларымен тығыз байланыста | 
болуының басты факторы. Соңғы жылдары депутаттардың кезекті есеп: 
беру жиналыстары сайлаушылардың белсене қатысуымен өте бастады. 
Сайлаушылар өз депутаттарыңың және Советтер атқару комитеттерінің 
жұмыстарын батыл сынап, олардың жұмысын бұрынғыдан да жақсарта 
түсуге көмектесіп келеді. Әділ сын жағдайында өтетін есеп беру жина- 
лыстары еңбекшілердің талап қоюшылығын, инициативасын арттырумен. 
бірге, депутаттардың, Советтердің -жұмысын жоғары сатыға көтеруде. 

Депутаттар статусы туралы Заң бойынша СССР Жоғарғы Советі-. 
нің, одақтас және автономиялы республикалар Жоғарғы Советтерінің 
депутаттары мезгіл-мезгіл, жылына кемінде бір рет,. ал жергілікті 
Советтердің депутаттары -- жылына кемінде екі рет өзінің жұмысы мен. 
Советтің жұмысы туралы сайлаушылар алдында есеп беруге міндетті. 
Бұл талап соңғы жылдары негізінен орындалып келеді. 

. Совет сайлаушысы -- билікті сайлаушы. Сайлаушылардың функ-- 
циясы депутатты сайлаумен ғана шектелмейді, ол бүкіл депутаттық. 
мерзімге тарайды. Сондықтан сайлаушылардың өз депутаттарының қыз- 
метін бақылап отыруға мүмкіндігі мол. Депутат сайлаушылардың 
сенімін ақтамаса немесе депутаттың жоғары атағына лайықсыз қылық- 
тар жасаған болса, тиісті сайлау округінің сайлаушылары көпшілік 
дауыспен оны кері шақырып алып, депутаттық өкілдігі правосынап 
айырады. Халықтың сенімін ақтамаған депутатты кері шақырып алу 
біздің социалистік демократияның маңызды талабы болып табылады. 

Жаңа Қонституцияның талабы негізінде депутаттар партиямыздың 
саясатын халыққа жеткізіп, оны түсіндіріп отыруға міндетті. Мұнымен, 
катар өздері қабылдаған заңдардың, социалистік заңдылықты мейлінше 
сактап, күшейтуге, жергілікті Советтер қабылдаған қарарлардың 
іске асырылуына күш салуға тиіс. 

Елімізде коммунистік қоғам орнатып жатқан совет адамдарының 
творчестволық өрісі мен еңбектегі жігері ұшан-теңіз. Халық депутатта- 
ры Советтерінің басты міндеті -- еңбектегі, мәдениеттегі, шаруашылық- 
тағы, өндірістегі жаңалықтарды, табыстарды қолдап, өздерінің бүкіл 
кызметін, совет халқының творчестволық жігерін партия Шешіндерін 
орындауға жұмылдыру. "| 

Социалистік демократияның онан әрі өркендеуіне орай мемлекеттік 
өкімет органдарының қызметінде Қоммунистік партияның саяси басқа- 
рушылық ролі өсіп отыр. Қоммунистік партия өзінің мемлекеттік өкіл- 
дік органдарды басқару жұмысын, жаңа Қонституцияда көрсетілгенін- 
дей, тек Қонституция шеңберінде ғана іске асырады. Демек, ол мемле- 
кеттік органдар үшін жұмыс істемейді. Оның басшылығы. социалистік 
қоғамның даму заңдарына негізделген саяси директиваларды жан-жақ- 
ты жасап беру арқылы көрінеді. 

Советтер қызметіндегі Қоммунистік партияның басқарушы, ұйым- 
дастырушы ролі депутаттардың назарын экономиканың, мәдениеттің 
және саяси өмірдің нақты мәселелерін шешуге бағытталуда. Міне сон- 
лықтан да партиямыздың ХХУ сьезі қазіргі кездегі экономикалық 
саясаттың, халықтың эл-ауқатын арттырудың, өнеркәсіп өндірісі құры- 
лымының, экономиканы: басқару жүйесінің, совет қоғамының әлеумет- 
тік-саяси дамуынын, соцгалистік демократияны онан әрі дамытудың 
келелі мәселелерін шешуді басты міндет етіп алға қойып отыр. 


! 


4 «Қазақстан коммунясі» Х2!, 


ШЫНАЙЫ ПРАВОЛАР МЕН 
ЖАЛҒАН ПРАВОЛАР. 


К. КОТОВ, 
заң ғылымының докторы, профессор 
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22 СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясында қа- 
былданған жаңа Қонституцияда баянды етілген асқан гуманизм мен 
шынайы демократия -- Ұлы Октябрь революциясынан кейін орнаған 
социалистік қоғам дамуының заңды нәтижесі, әлеуметтік-экономика- 
лық өзгерістердің игі жемісі, ол әрбір совет адамының еркін де жан- 
Жақты өсіп жетілуіне мол мүмкіндіктер жасады. 


Қемелденген социализм -- халықтың материалдық-руханн талап- 
тілегін мейлінше қанағаттандыруды, азаматтардың -праволары мен бос- 
тандықтарын толық қамтамасыз етуді көздейтін серпінді дамып отыр- 
ған қоғам, Оның жасампаз күші совет халқы болса, оны басқару мен 
бағыттаушы -- кемеңгер Қоммунистік партия. 

Буржуазия идеологтері СССР Қонституциясының осы сөзсіз арғық 
шылығын елемеуге тырысуда, оның есесіне олар айықпас дерті әлемге 
әйгілі болып отырған капитализмнің саяси системасын насихаттап, бур- 
жуазиялық демократияны, буржуазиялық қоғамдағы бостандық пен 
теңдік дейтінді жанталаса дәріптеуде. Бірақ ат төбеліндей қанаушы 
таптың сойылын соғушы буржуазиялық: насихаттың бұл өтірігі мен 
өсегін капиталистік қоғамның қазіргі экономикалық және әлеуметтік- 
саяси жағдайларының өзі-ақ аяусыз әшкерелеп отыр. Әділін айтсақ, 
адамзат қоғамының тарихында «жалпы демократия» деген жоқ, нақты, 
таптық демократия ғана бар. Қоғамда экономикалық, саяси билік, де- 
мек, мемлекет билігі қай таптың қолында болса, өндіріс құрал-жабдық- 
тарының қожасы кім болса, демократияның түрі де, оның негізгі сипат- 
тары да Міне осыған қарай анықталады. Қапитал кімнің қолында болса, 
- өкімет билігі де соның қолында. Сондықтан да кезінде В. И. Ленин ка- 
питализм жағдайында «демократия» таптық қанау мен таптық күрестің 
ең бір еркін, айқын, қолайлы түрі деген болатын. Ұлы көсемнің бұл пі- 


ң 
- 


кірінің даналығын капитализм дүниесінің қазіргі жағдайы бар әлемге . 


паш етіп отыр. 


Ал СССР-дің жаңа Қонституциясының статьяларынан адамға де- 
ген асқан қамқорлық, шынайы демократия мен әлеуметтік-экономика- 
лық нақты кепілдіктерге неТізделген азаматтардың праволары, саяси 
бостандықтары айқын аңғарылады. «Азат дүниенің» бетке ұстары -- 
АҚШ конституциясында «бостандық» деген бос сөзден басқа шынайы 
кепілдіктерге сүйенетін азаматтардың, әсіресе еңбек адамдарының бір- 
де-бір правосы жоқ. Басқасын айтпағанда, осының өзі-ақ социализм 
жағдайындағы шынайы демократия мен капиталистік қоғамдағы жал- 
ған демократияның арасы жер мен көктей екенін көрсетеді. Мұның өзі 
заңды да. Социализм -- еңбекшілердің қоғамы, соларға қызмет ететін, 
солардың мүддесін қорғайтын қоғам. Ал капитализм -- байлық пен 
билік азшылықтың қолында шоғырланған, жеке меншікке, азшылық- 
тың көпшілікті қанауына негізделген қоғам. Сондықтан оның демокра- 
тиясы, В. И. Лениннің сөзімен айтқанда, азшылықтың, қанаушы таптың 


демократиясы. Мұның акиқаттығына көз жеткізу үшін СССР-дің жаңа 
Қонституциясының кейбір статьяларына, оның нақты нәтижелеріне . 


тоқталып, бұларды АҚШ конституциясының сиқымен салыстырып 
көрелік. 
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Социализм еңбекті азат етті, оны күн көрістің құралынан қоғам- 
дық дәулеттің, творчестволық зейнеттің, құрметтің көзіне айналдырды, 
әр адамның еңбек ету правосын баянды етті. Әрбір совет азаматы ең- 
бегінің саны мен сапасына сәйкес ақы төленетін кепілді жұмыс алуға 
праволы. Ол халық шаруашылығын социалистік жолмен ұйымдастыру, 
совет қоғамының өндіргіш күштерін ұдайы дамыту арқылы қамтама- 
сыз етіліп отыр. ӘӘКЕтК 52% 


СССР-дің жаңа Конституциясына: «бейіміне, қабілетіне, кәсіптік 
даярлығына, біліміне сәйкес және қоғамдық қажеттерді ескере отырып, 
мамандықты, кәсіп түрі мен жұмыс түрін таңдап алуға праволы» деген 
тармақ қосылып, еңбек правосының мазмұны байытыла түсті. 

Қанау, жұмыссыздық, жоқшылық сияқты капитализмге тән әлеу- 
меттік құбылыстарды социализм совет адамының өмірінен мүлдем 
аластап тастады. 

АҚШ конституциясына келетін болсақ, онда жұмыс таңдау былай 
тұрсын, адамдардың еңбек ету правосы туралы ешқандай сөз жоқ. 
Өйткені экономикалық дағдарыс пен жаппай жұмыссыздық капита- 
лизм табиғатына тән құбылыс. Сондықтан да капиталистік мемлекет- 
терде қоғамдық құрылысты түбегейлі өзгертпейінше бұл проблеманы: 
шешу мүмкін емес. Айталық, АҚШ-та жұмыссыздар саны 1976 жылы: 
8 миллион адамға жетсе, Англияда 1,5 миллион адам, Францияда -- 1,4: 
миллион адам жұмыссыздар қатарына қосылып отыр. Жалпы капита-” 
листік елдердегі жұмыссыздар саны қазір 17 миллион адамнан асып 
кетті. 1976 жылы Біріккен Ұлттар Ұйымының Бас Ассамблеясы қабыл- 
дап, күшіне енген азаматтық және саяси праволар туралы халқықара-: 
лық пакт, сол сияқты экономикалық, әлеуметтік және мәдени праволар” 
туралы халықаралық пакт АҚШ-та әлі күнге дейін заң жүзінде баянды. 
етілмей отыр. Оның себебі, бұл документтерде еңбек ету правосын мін-. 
детті түрде мемлекеттің танитыны атап көрсетілген. Ал бұлай деу би-: 
леп-төстеуші монополистердің мүддесіне сай келмейді. ., 

Біздің елімізде еңбек ету правосы іс жүзінде баянды етілген, СССР 
Қонституциясында жазылғандай, Совет мемлекеті еңбек жағдайларын 
жақсартуға, өндірісті комплексті механикаландыру мен автоматтан- 
дыру негізінде қол еңбегін мейлінше азайтуға қамқорлық жасайды: 


СССР-де адамдардың жынысына қарамай, бірдей еңбекке ерлерге 
де, әйелдерге де бірдей еңбекақы төленеді. Бұл право, делінген СССР. 
Қонституциясында; еңбек етуде және оған ақы алуда, сондай-ақ әйел-. 
дердің еңбегі мен денсаулығын қорғау жөніндегі арнаулы шаралар 
арқылы қамтамасыз етіледі. Ал капитал елдерінде бірдей еңбек үшін. 
әйелдерге төленетін еңбекақы ерлерге қарағанда әлдекайда кем. Мы- 
салы, АҚШ-та бірдей еңбегі үшін ерлерден әйелдер сңбекақыны 38 
процент, Германия Федерациялық Республикасында 31 процент,” 
Англияда 41 процент кем алады. Рас, осыдан бес жыл бұрын АҚШ кон- | 
гресінде әйелдер мен ерлердің тең праволылығын заң жүзінде баянды 
ету үшін Қонституцияға ішінара өзгеріс енгізу жөнінде ұсыныс жасал-. 
ған болатын. Бірақ одан ешқандай нәтиже шыққан жоқ, бәрі қағаз 
бетінде қалды. | 

Советтер Елінің Мегізгі Заңында барлық азаматтардың тең право- 
лы екендігі жазылған. ССР азаматтары тегіне, әлеуметтік және мү- 
ліктік жағдайына, ұлты мен нәсіліне, біліміне, тіліне, мекеніне және 
басқа жағдайларына қарамастан, заң алдында тең. Олардың тең право- 
лылығы экономикалық, саяси-әлеуметтік және рухани ӨМІрДің барлық 
саласында қамтамасыз етілген. 

Ал буржуазиялық конституцияларда жағдай мүлде дека Олар- | 
да азаматтардың теңдігі туралы айтылмайды да, айтылғандарында 
тұрлаусыз жалаң сөзден әрі аспайды. Мысалы, Америка Құрама Штат- 
тарының 1787 жылы қабылданған конституциясында азаматтардың 
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әлеуметтік-экопомикалық және басқа праволары жайлы бір ауыз сөз 
жоқ. Халықтың асқан наразылығын басу үшін 1791 жылы оған ішінара 
өзгерістер енгізілген болатын. Одан кейін де там-тұмдап болмашы өз- 
герту жасалған-ды. Алайда соның өзінде де тіпті сөз жүзінде болса да 
азаматтардың праволары мен бостандықтары туралы мардымды еш- 
теңе айтылмады. 

АҚШ конституциясына енген түзетулерде сөз, баспасөз бостанды- 
ғына, халықтың бейбіт жиын өткізуіне тыйым салынбайды делінген 
жерлер бар. Бірақ онда сол сөз, ой-пікір бостандығы, саяси бостандық- 
тар адамдардың «қажетті праволары» ретінде көрсетілмеген. Сондықтан 
да Америкада көзқарасы үшін адамдар мемлекеттік органдар тарапынан 
бақылауға алынып, куғынға түседі. 

Федерациялық тексеру бюросы жұрттың телефон арқылы сөйлес- 
кен сөзін тыңдауды ұйымдастырып, заңсыз тінту мен тұтқындау әдісін 
қолданып, халықтың үрейін алып отырғанда, жеке адамның бас бостан- 
дығы жайлы не айтуға болады? Мұндай заңсыздыққа мемлекеттің 
өзін бақылау дәрежесіне дейін көтеріліп отырған Орталық барлау 
басқармасы, бүкіл әскери ведомство органдары тікелей араласуда. Фе- 
дерациялық тексеру бюросының бір өзінің архивінде ғана 160 миллион 
АҚШ азаматы жайлы материалдар жинақталған. 

АҚШ конституциясына енгізілген тағы бір түзетуге сәйкес ондағы 
азаматтардың саяси ұйымдар құруға және солардың қалағанына мүше 
болуға правосы бар. Іс жүзінде оған мүлде жол берілмейді. Мәселен, 
еңбекшілердің демократиялық, коммунистік және жұмысшы ұйымда- 
рын алайық. Ең алдымен жұмыстан қуылатын, жазаға тартылатын, 

қуғындалатын солардың мүшелері. Ал жұмысқа орналасуға келгенде 
олар ең соңғы кезекте. Америка Құрама Штаттарындағы шындық міне 
осындай. Сондықтан буржуазия идеологтері қаншама даурықса да 
АКШ конституциясы еңбекші халықтың мүддесін көздемейді, қайта 
-ттек билеуші тапқа, капиталға қызмет етеді. 

АҚШ конституциясына енген түзетулер ғана емес, сондай-ақ бір- 
сыпыра заңдар мен сот шешімдерінде де барлық. ұлттар азаматтары- 
ның, барлық нәсілдегілердің тең праволылығы жайында айтылып жүр. 
“Әйтсе де нәсілшілдік Американың бүкіл әлеуметтік өміріне жайылып 
отыр. Жиырмасыншы ғасырдың 60-жылдарында АҚШ-тың жоғары 
соты мектептерде нәсілшілдікті жою жөнінде салтанатты түрде қаулы 
қабылдаған болатын. Бірақ одан не шықты? Түкте шыққан жоқ. 


Егер қара түсті еңбекшілердің арасында жұмыссыздар екі есе көп 
болса, егер негрлердің семьясының 430 процентке жуығы қайыршылықта 
күн кешіп отырса, егер негрлер күн сайын нәсілшілдік құрбаны болып 
жатса, онда қайыры жоқ, қағаз бетінде қалған тең праволылықтан не 
пайда? Ендеше әділдік пен демократия атаулы аяққа тапталып отыр- 
ған Америка Құрама Штаттарында азаматтар правосы мен бостандығы 
жайлы жағы сенбей қақсап жүрген буржуазия идеологтерінің өтірігі 
мен өсегі кімді сендіре алмақ?! 

Социалистік қоғамда жағдай мүлде басқаша. Мұнда елдің қожа- 
сы -- халық. Сондықтан бүкіл өкімет билігі халықтың қолында. СССР 
Қонституциясында баянды етілген шынайы демократия қалтқысыз жү- 
зеге асырылуда. Біздің Қонституциямыз советтік өмір шындығына не- 
гізделген, оның мақсаты -- совет халқының мүддесін қорғау; оның биік 
мұратына мінсіз қызмет ету. 

Шынында еңбек адамын әлеуметтік биік сатыға көтеріп, оны мұра- 
тына жеткізген социализм. Совет азаматтарының жеке басы ешкімге 
тәуелді емес. Соттың қаулысынсыз, прокурордың рұқсатынсыз оны бас 
бостандығынан айыруға, тұтқынға алуға ешкімнің хақысы жок. СССР 
Конституциясында әркімнің тұрғын үйі, басқа да мүліктері өз меншігі, 
оған өзге біреудің иелік жасамауына кепілдік берілген. Жеке адамның 
правосы мен бостандығына, ар-ожданы мен абыройына ешкімнің қол 
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сұқпауы заң жүзінде қорғалады. Совет адамының жеке басын құрмет- 
теу, праволары мен бостандықтарын қорғау -- бүкілмемлекеттік ор- 


"гандардың, қоғамдық ұйымдар мен қызмет бабындағы адамдардың 


бәрінің ортақ міндеті. Бірде-бір капиталистік елде еңбекші бұқараның 
мүдделері, праволары мен бостандықтары бұлайша қорғалған емес, 
қорғалмайды да. 

Совет азаматтары праволарының кепілділігі -- социалистік демо- 
кратияның аса маңызды принципі. Елімізде орнаған кемелденген со- 
пиалистік құрылыстың өзі совет азаматтарының праволары мен саяси 
бостандықтарының нақты кепілі болып табылады. Совет азаматтары- 
ның праволары мен бостандықтары кепілдігі жүйесінде заңды және 
идеологиялық кепілдік үлкен рөль атқарады. Совет мемлекеті социа- 
листік заңдылықтың қатаң сақталуын қамтамасыз етіп, азаматтардың 
праволары мен бостандықтарын қорғайды, оларды заңды, социалистік 
интернационализмді, халықтардың достығы мен БЫЙЛАСтЫҒЫр; терең 
демократияны құрметтеуге тәрбиелейді, 

Социализм азаматтардың еңбек етуіне жан-жақты қамқорлық 
жасай отырып, олардың демалуына, денсаулығын сақтауына, қартай- 
ғанда, ауырып, сырқаған жағдайда материалдық жағынан қамтамасыз 
етілуіне, тұрғын үй алуына, білім алуына кең право беріп отыр. СССР 
Қонституциясында демалу, денсаулық сақтау праволарын қамтама- 
сыз етудің арнайы шаралар жүйесі де қарастырылған. Олардың ішінде 
тегін дәрігерлік көмек көрсетудің, емдеу мекемелерінің жүйесін көбей- 
тудің, жас ұрпақтың денсаулығын ерекше қамқорлыққа алудың зор мәні 
бар. Бұған нақты дәлел келтірер болсақ, мысалы, 1975 жылы 48 мил- 
лионнан астам адам санаторийлерде, демалыс үйлері мен базаларында 
дем алып, денсаулығын жөндеген. Біздің “елімізде әрбір он мың адамға 
шаққанда 33 дәрігер келеді екен. Ал капитализм елдерінде медицина- 
лық қызмет тым қымбат, оған еңбекшілердің шамасы келе бермейді. 
Айталық, Америка Құрама Штаттарында ауруханада әр жатқан күні 
үшін науқас кемі 100 доллар төлеуі керек. Дәрігер шақыру, оның кеңе- 
сін алу, дәрі-дәрмек алу -- бәрі қымбат. 

СССР Конституциясы азаматтардың тұрғын үй алу правосын заң 
жүзінде баянды етіп отыр. Бұл тұңғыш рет біздің елімізде жүзеге, асы- 
рылған шара. Тек оныншы бесжылдықта ғана совет адамдарына арна- 
лып 550 миллион шаршы метр тұрғын. үй салынбақшы. Бірде- бір бур- 
жуазиялық мемлекетте азаматтардың мұндай .правосы жоқ. 

Совет адамдары білім алуға праволы. Қазір елімізде оқудың 
барлық түрімен 93 миллионнан гстам адам қамтылған. СССР Қонсти- 
туциясында көрсетілген бұл праволарды жүзеге асыру оқудың барлық 
түрінің тегіндігі, жаппай орта білім алуға көшу шаралары, оқуды өмір- 
мен, өндіріспен байланыстыру негізінде кәсіптік-техникалық, арнаулы 
орта және жоғары оқу орындарында білім беру арқылы қамтамасыз 
етілуде. Сырттай және кешкі оқу жүйелерін дамыту, мемлекет тара- 
пынан стипендия төлеу, оқу кұралдарын тегін беру, ана тілінде оқыту, 
кәсіптік бағдар беру жүйесін жақсарта түсу және еңбекшілердің өз 
беттерінше білім алуына жағдай туғызу шаралары өз алдына. Жыл 
сайын бізде жоғары, арнаулы орта және жалпы білім беретін мектеп- 
тердің саны арта түсуде. Оларда қазір 85 миллионнан астам адам 
оқып жүр. | 

Халық ағарту ісінде Советтік Қазақстан да биік белеске көтеріліп 
отыр. Мұнда 1975--1976 оқу жылында оқудың барлық саласына 5 мил- 
лион 485 мың адам тартылса, олардың ішінде 449 мың адам арнаулы 
орта және жоғары оқу орындарында білім алды. Қазіргі кезде респуб-- 
ликада 50 жоғары және 216 арнаулы орта оқу орындары маман кадр- 
лар даярлауда. 

Буржуазиялық елдердің қайсысы халық ағарту ісінде мұндай про-: 


трамманы іске асырып отыр? Ондай ел жоқ. АҚШ-та білім алуға, 
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жоғары оку орнына түсуге әркімнің де правосы бар делінеді. Бірақ ол 
формальді ғана, өйткені тек оқуға түсу үшін әрбір адам 100-»- |50 дол- 
лар мелшерінде ақы төлеуге тиіс болып отырғанда, балаларын оқытуға 
жіберуге мүмкіндігі келетің еңбекшілер семьясы онша көп бола қой- 
мас. Сондықтан да Америка Құрама Штаттарында 23 миллион адам- 
ның сауатсыз болуы ешкімді таңқалдырмаса керек. 

Ал бізде сауатсыздықты жою проблемасы осыдан 50 жыл бұрын 
шешілген. Еліміздің азаматтарының оқып, жалпы, кәсіптік білім алу- 
ына, оларға қартайғанда, ауырып-сырқағанда көмек көрсетуге, басқа 
да қажетті әлеуметтік шараларды жүзеге асыруға мол материалдық 
кепілдік жасалып отыр. Оныншы бесжылдықта ондай қоғамдық тұты" 
ну қоры 525 миллиард” сом болады. Демек, ол жетінші және сегізінші 
бесжылдықтардағы тұтыну корын қоса есептегендегіден де асып 
түседі. 
Екі дүниенің -- социализм мен капитализмнің және олардың қонс- 
титуциялық негіздерінің шынайы шындығы міне осындай. 

Социалистік құрылыстың демократизмі СССР. Қонституциясыңда 
баянды етілвен совет азаматтарының қоғамдық-саяси праволары мен 
бостандықтары жүйесінде айрықша айқын көрінеді. Оның бәрі бір 
мақсатты --- совет адамдарының еліміздің қоғамдық-саяси және мем” 
лекеттік өміріне белсене араласуын қамтамасыз ету мақсатын көздейді. 


Негізгі Заңда СССР-де бүкіл өкімет билігі халық қолында делінген. 
Халық депутаттарынның Советтері -- сол өкімет билігін халыққа беру- 
дің негізгі түрі. Барлық мемлекеттік өкімет органдарының төменнен 
жоғарыға дейін сайланып қойылатындығы, олардың халық алдында 
есеп беріп отыратындығы -- СССР Қонституциясында көрсетілген ха- 
дық өкілдері ортандарын ұйымдастыру мен олардың қызметіндегі бас- 
ты демократиялық принцип. Заңда белгіленген тәртіпке сәйкес сайлау- 
шылар өздерінің сенімін ақтамаған депутатты кері шақырып алуға 
праволы. КЕ 

Мемлекеттік өкімет органдары қызметін еңбекшілердің бақылау- 
ына берген қай буржуазиялық елдің конституциясы бар? Қит етсе 
буржуазия идеологтері демократизмнің өнегесі ретінде дәріптейтін 
1787 жылы қабылданған АҚШ конституциясында да халықтың мүддесі 
емес, өндіріс құрал-жабдықтарын немденіп отырған билеп-төстеуші 
таптың мүддесі ғана көзделген. Оған мынадай фактінің өзі айқын 
дәлел. Қазіргі АҚШ конгресі құрамындағылардың 83 проценті банкир- 
лер, ірі кәсіпорын қожалары, адвокаттар, 16 проценті -- профессорлар, 
дәрігерлер, инженерлер, журналистер. Бүкіл 535 сенатор мен конгрес- 
сменнің ішінде үш-ақ адам кәсіподақ өкілі, екі-ақ адам өзін еңбекші тап- 
қа жатқыза алады. АҚШ демократиясының шынайы сиқы міне осындай. 

Біздің елімізде кәмелетке толған әрбір азамат мемлекетті, қоғам- 
ды басқару ісіне тікелей қатысады. Мәселен, 2229641 адам жергілікті 
Советтерге депутат болып сайланса, олардың 68,4 проценті жұмысшы- 
лар мен колхозшылар, 49 проценті әйелдер, 43%2“проненеіемоммунистер, 
32,4 проценті жастар. 

СССР-дің жаңа Конституциясы советтік демократияны мейлінше 
кеңейте түсті. СССР Жоғарғы Советі мен одақтас республикалардың 


Жоғарғы Советтеріне сайланатын адамдардың жас мөлшерінің жасар" 


тылуы соның айғағы. Бізде сайлау шынайы демократияның, халықтың 
қалың бұқарасының мемлекеттік іске-мүдделілігінің, олардың биік саяси 
саналылығы мен асқан белсенділігінің көрінісі. Сондықтан да еңбек- 
шілер Советтер сайлауына үнемі бір кісідей қатысып, коммунистер мен 
партияда жоқтар блогі ұсынған кандидаттарға бір ауыздан дауыс 
береді. Қапиталистік елдерде сайлау формальді түрде ғана өткізіледі. 
Мысалы, Америкада президент сайлауы кезінде 1960 жылы сайлау 
учаскелеріне халықтың 64 проценті, 1068 жылы -- 60,6 процеңті, 
1972 жылы -- 55,6 проценті, 1976 жылы -- 53,3 проценті ғана қатысты. 
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Ал мұның себебі не? Біріншіден, АҚШ-та кәмелетке толған әрбір 
азаматтың дауыс беруге сөз жүзінде правосы болса да, іс жүзінде оған 
алуан түрлі шектеулер қойылады. Екіншіден, демократтардың немесе 
республикашылдардың үкімет басына келуінен еңбекшілер бұқарасына 
тиер ешқандай пайда жоқ. Өйткені олар халықтың қамын емес, өздеріне 
мемлекет билігін алып берген капитал иелерінің, қала берді өздерінің 
ғана қамын, өздерінің ғана құлқынын ойлайды. Сондықтан қалың бұқа- 
-ра олардан іргесін аулақ салғысы келеді. 

Біздің елімізде еңбекшілердің қоғамды және мемлекетті басқаруға 
қатысуы -- советтік демократияның шын мәнісіндегі салтанаты. 
Кемелденген социализмнің Негізгі Заңында белгіленген социалистік 
демократияны одан әрі тереңдету мен кеңейте түсу жөніндегі шаралар 
кәсіподақ, комсомол және басқа қоғамдық ұйымдардың ролін күшей- | 
туді көздеп отыр. Олардың бәрі де өз уставтарында көрсетілген міндет- 
терге орай саяси, шаруашылық, әлеуметтік-мәдени мәселелерді шешу- 
ге қатысады. 

Қоғамдық ұйымдардың ішінде Совет Одағының Қоммунистік пар- 
тиясы айрықша орын алады. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секре- 
тары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Бреж- 
нев жолдастың баяндамасында СССР Қонституцияғында атап 
көрсетілгеніндей, Совет Одағының Қоммунистік партиясы совет қоға- 
мының басшы және бағыт беруші күші, оның саяси системасының, 
барлық мемлекеттік жәңе қоғамдық ұйымдарының ұйтқысы. ҚПСС 
халық үшін өмір сүреді және халыққа қызмет етеді. 

Қорыта айтқанда, социализм -- азаматтардың нақты праволары 
мен бостандықтары салтанат құрған қоғам болса, капитализм -- кері- 
сінше, жеке адамның праволары мен саяси бостандықтарын іс жүзінде 
аяққа таптап отырған қоғам. Совет Одағы мен өзге де социалистік 
елдерде «адам праволарының бұзылғандығы» жайлы байбалам салып, 
айқай-шу көтеріп жүрген буржуазия идеологтері, шындығын айтқанда, 
өз елдеріндегі сол өрескелдіктерді жуып-шайғысы келеді, бұл дағдарыс, 
жұмыссыздық дерті меңдеген капитализмнің шексіз қанауынан титық- 
тап отырған еңбекшілердің назарын көкейтесті әлеуметтік-экономика- 
лық проблемалардан басқа жаққа аударғысы келіп жасап отырған 
айла-шарғысы. 1977 жылғы 24 февральда Мемлекеттік департаментте 
сөйлеген сөзінде АҚШ президенті Джеймс Қартер шындықты еріксіз 
мойындай келіп: біз басқа елдерді сынағанда немесе басқа елдерде: 
правоның жоқтығы жөнінде қынжыла айтқанда орынды сынға өзіміз 
ұшырамасақ жарар еді деген болатын. Иә, жалпы буржуазиялық 
демократия жөнінде, капиталистік дүниенің ең бетке ұстары -- АҚШ- 
тағы адам праволары мен бостандықтары дейтіндер жөнінде айтылар 
орынды да әділ сын көп-гқ. 

Советтер Елінің Ұлы Октябрьден кейінгі алпыс жылдық өмірін-. 
дегі түбегейлі өзгерістер мен тарих төрінен орын алатын ғаламат та- 
быстарын қорытындылап, жарқын болашағын белгілеп берген, ұлы 
жеңістеріміздің ұйтқысы -- Қоммунистік партияның, оның лениндік 
Орталық Қомитетінің теңірегіне берік топтасқан жасампаз совет хал- 
қының творчестволық туындысы -- СССР жаңа Қопституциясының қа- 
былдануы-- біздің еліміздің, социалистік достық одақ елдерінің өмірін-” 
дегі ғана емес, бүкіл әлем өміріндегі заманалық мәні бар оқнға болып 
отыр. Серпінді дамып, үздіксіз өркендеп отырған соцналистік қоғам- 
ның экономикалық-әлеуметтік кепілдіктеріне негізделген асқан гума- 
низм мен шынайы демократияны ту етіп көтерген Советтік Қонститу- 
ция халқымыздың, коммувизм орнату ісіне, әлемнің азаттық аңсаған 
еңбекшілерінің әділетті күресіне, адамзаттың әлеуметтік прогресс, 
баянды бейбітшілік жолындағы күресіне қызмет ететін болады. 
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СССР АЗАМАТТАРЫНЫҢ: 
22. АСҚАҚ ПАТРИОТИЗМІ 


“ 
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2 Совет адамдарына патриоттық және интернационалдық тәрбие 
(беру -- КПСС ХХУ сьезі алға қойған, СССР жаңа Қонституциясында 
жазылған негізгі міндеттердің бірі. 


«Еңбекшілердің, ең алдымен жас ұрпақтың (анасында, -- делі 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас пар-” 


тияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында, -- советтік 
патриотизм мен социалистік интернационализм идеяларын, Советтер Елі 
үшін, біздің Отанымыз үшін мақтаныш, социализм жеңістерін қорғауға 
әзірлік сезімін орнықтыру -- партиямыздың аса маңызды міндеттерінің 
бірі болып келді және солай болып қала береді». («КПСС ХХУ сьезінің 
материалдары», 94--95-беттер). 


Социализм орнату процесінде біздің еліміздің барлық таптары мен 
әлеуметтік топтары, ұлттары мен халықтары үшін біртұтас советтік 
патриотизм мен социалистік интернационализм калыптасты. Бұлар -- 
пролетариат пен оның маркстік-лениндік партиясының патриотизмі мен 
нинтернационализмінің тікелей жалғасы, пролетарлық патриотизм мен 

-интернационализм дамуындағы жаңа сападағы, неғұрлым жоғары саты. 


” /-. 3 
Қапитализм жағдайындағы патриотизмнің соцналистік, советтік 


патриотизмнен түбегейлі айырмашылығы бар. Қапитализм жағдайында 


буржуазия табының патриотизмі жалпы халықтың мүддесін бейнелей: 


алмайды, қайта ол қанаушы таптың мүддесін ғана білдіріп, ұлтшыл- 


дыққа, шовинизмге ойысады. Қанаушылық бар қоғамда халық бұқа- 
расының патриоттық, интернационалдық сезімдері бұрмаланып, шекте- 


ліп отырады, буржуазия идеологтері бұлардың обьективтік мәнін жоқ- 
ка шығарады. Себебі, таптық антагонизм өрши түскен сайын патрио- 
тизм буржуазияның таптық қайшылықтарды бүркемелеу, ецбекшілер 
бұқарасын революциялық күрестен, прогресшіл революциялық өзгеріс- 
терден алыстату кұралына айналады. 


.Пролетариаттың Отанға деген сүйіспеншілігінен көрінетін патрио- 
тизмі оның қанаушылық құрылысқа деген өшпенділігімен астасады. 
Сондықтан тек капитализмді жойғанда ғана отаншылдық мәні түбегей- 
лі өзгереді. Еңбекшілер "жалпыхалықтық, интернационалдық және ұлт- 
тық мүдделерді қорғай отырып, өз Отанының, өз елінің шынайы 
патриоттары -- интернационалистер бола алады. | 

Дүниежүзілік социалистік достық одақтың құрылып, дамуына бай- 
ланысты «туған ел» деген ұғымның өзі де кеңейе түсті. Совет Одағы 


халықтарының патриотизмі мен интернационализмі қазір тек өз Отаны- 


на берілгендігі мен адалдығынан ғана емес, сонымен бірге марксизмх- 
ленинизм, пролетарлық интернационализм позицияларында берік тұр- 
ған басқа да социалистік елдерге сүйіспеншілігі мен адалдығынан да 
көрінеді. 


/ 


Совет адамының патриотизмі «Отан» деген ұғымнан тысқары 


тұрған жоқ, сондай-ақ таза ұлттық сезіммен де шектеліп қалмайды, 
қайта ол пролетарлық, социалистік интернационализм көзқарасын 
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бойына сіңіреді. Қоммунизм ісіне берілгендік, өз Отанына, социализм 
елдеріне деген сүйіспеншілік, барлық елдер еңбекшілерінің капитализм- 
ге қарсы күресімен ынтымақтастық, “ бостандық алған елдер халық- 


тарының капиталистік мемлекеттерден толық тәуелсіз болуы және дер-. 


бес даму жолындағы күресінде оларды қолдап, қалтқысыз көмек көр- 
сету, жаңа дүниежүзілік соғысты болғызбауға және халықаралық 
хауіпсіздікті нығайтуға үлес қосу -- совет адамының жаңа идеялық 
қасиеті, советтік патриотизм мен социалистік интернационализмнің 
айқындаушы белгілері. Советтік патриотизм мен социалистік интерна- 
ционализм жаңа қоғамдық құрылыстың қозғаушы күші ретінде қажетті 
де заңды фактор болып табылады. Қемелденген социализм дәуірінде 
совет адамының бойында мазмұны жағынан жаңа сападағы жалпы- 
ұлттық мақтаныш сезімі пайда болды. 


Совет халқының жалпыұлттық мақтанышы -- нақты тарихи ұғым. 
Ол біздің көп ұлтты еліміздің әрбір халқына тән ұлттық сезімдердің 
елеулі прогрестік белгілерінің диалектикалық-материалистік біртұтас- 


тығы болып табылады. Ол -- совет халқының интернационалдық мақта- 


нышы, совет халқының жалпыұлттық мақтаныш сезімі совет адамдары- 
ның патриотизмімен, интернационаЛизмімен тығыз астасып жатады, 
сондықтан олар В. И. Ленин айтқандай, «тек өз ұлты туралы ғана 
ойлап қоймауы керек, қайта барлық ұлттардың мүдделерін, олардың 
жаппай бостандығын және тең праволы болуын одан жоғары қоюы 
керек... барлық реттерде ұсак ұлттық өрісі тарлыққа, тұйықтыққа, 
оқшаулыққа қарсы күресуге, тұтас және жалпы нәрсені есепке алу 
үшін, жекенің мүдделерін жалпының мүдделеріне бағындыру үшін 
күресуге тиіс» (Шығармалар, 22-том, 366--367-беттер) екенін жақсы 
біледі. | | 

Өзін ұлы социалистік елдің азаматы сезіну, барлық совет халкы- 
ның жасампаздық істері мен мақсат-мүдделеріне ортақтас екенін терең 
ұғыну -- совет адамының, патриот-интернационалистің рухани бейне- 
сінің бір ерекшелігі міне осындай. Оның жалпыхалықтық, коллектив- 
тік, интернационалдық және ұлттық мүдделерден басқа мүддесі жоқ 
және болуы мүмкін де емес. Совет адамдары өз елінің экономика, 
ғылым, мәдениет саласындағы жетістіктерін, өзінің социалистік тұрмыс 
салтын, жаңа моральдық қазынасы мен мұраттарын мақтаныш тұтады. 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас былай деп атап 
көрсеткен болатын: «Қоммунизм орнату жолымен ілгері басқан сайын 
СССР-дің барлық халықтарымен біртұтас етіп біріктіретін экономика- 
лық, мәдени және басқа байланыстар алуан түрлі және берік болған 
сайын ұлы бірліктің игі сезімі, өзіміз совет адамының жалпыұлттық 
мақтанышы деп атайтын сезім .күшейіп, тереңдей түседі» (Ленин жолы- 
мен, 4-том, 110-бет). 

Реакцияшыл буржуазиялық идеологтер интернационалдық сезім 
ұлттық сезімге жат, тіпті дұшпан нәрсе деп көрсеткісі келеді. Сондық- 
тан олар не ұлттық сезімнен ат-тонын ала қашады (ұлттық нигилизм, 
космополитизм), не оны абсолюттендіріп жібереді (ұлтшылдық). На- 
ғыз реакцияшыл буржуазия идеологтері қандай да болсын амал-айла 
қолдану арқылы совет адамдарының патриоттық және интернационал- 
дық сезімін әлсіретуге, оларды рухани жағынан қарусыздандыруға, 
сенімсіздік уымен улауға тырысып бағады. Олар әсіресе идеялық 
шыңдалу мектебінен өтпеген жастарға үміт арту ниетін көздейді. Міне 


сондықтан да КПСС ХХУ (сьезінде екі дүниетаным күресінде бейтарап- 
тылық пен ымырашылдыққа орын жоқ, бұл жерде жоғары саяси қыгя- 
ғылық, .белсенді, жедел және нанымды насихат жұмысы, дұшпайдлық 
ндеологиялық диверсияларға дер кезінде тойтарыс берілуі керек, деп 
атап көрсетілді. 
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- Кемелденген социалистік қоғамда советтік патриотизм мен социа- 
листік интернационализм. адамдардың тарихи қауымдасуы -- совет 
халқының қалыптасқан және жаңа сападағы қозғаушы күші ретінде 
совет адамдарының творчестволық еңбек шабытынан, бүкілхалықтық 
социалистік жарыстың кең құлаш жаюынан көрінеді. 

Жарыс -- творчестволық еңбек сайысы. Оның барған сайын кен 
құлаш жаюы барысында жаңа патриоттық бастамалар туындап жата- 
ды. ҚПСС ХХУ сьезіне әзірлік кезінде В. И. Ленин атындағы Москва 
электр-техникалық заводы коллективі «Сапа бесжылдығына -- жұ- 
мысшы кепілдігі» деген жаңа бастама көтерді. Оны бүкіл совет халқы 
қолдады. Еліміздің миллиондаған еңбекшілері Ұлы Октябрьдің 60 жыл- 
дығы қарсаңында Ленин комсомолының ҚПСС Орталық Қомитетіне 
беретін рапортына қол қою правосы жолындағы жарысқа қосылды. 
Ленинград және Ленинград облысының комсомолецтері алғашқылар- 
дың бірі болып, «Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына -- 60 екпінді апталық» 
атты патриоттық бастама көтерді. Олар 1976 жылдың 13 сентябрінен . 
бастап әрбір еңбек апталығын Совет өкіметінің өткен әрбір жылына 
арнауды ұйғарды. | 

Совет халқы СССР-дің жаңа Қонституциясын терең патриоттық 
және интернационалдық мақтаныш сезімімен қарсы алды. Еліміз 
еңбекшілері жаңа Қонституция жобасын талқылауға зор белсенділікпен 
қатысты. Совет адамдары Негізгі Заңның жобасын қызу мақұлдай 
отырып, оған бірқатар ұсыныстар, қосымшалар енгізді. 
| Ұлы Октябрь соцналистік революциясының 60 жылдық торқалы 
- тойына қызу әзірлік күндерінде бүкіл еліміздегі сияқты, біздің респуб- 
ликамызда да жаппай творчестволық шабыт, саяси және еңбек өрлеуі 
-құлаш жайды. Мұның өзі совет халқының терең патриотизмі мен интер- 
национализмін тағы да әлемге паш етуде. 


«Өткен алпыс жылдың аса маңызды қорытындысы, -- деді 
Л.И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндама- 
сында, -- бұл совет адамы. Бостандықты жеңіп алып, оны ең ауыр 


ұрыстарда қорғап қалған адам. Өзінің күш-жігерін аямай, қандай бір 
құрбандықтарға барып, болашақты орнатқан адам. Барлық сындардан 
өте жүріп, өзі де танымастай өзгерген, өз бойына идеялық сенімділік 
пен орасан зор өмірлік күш-жігерді, мәдениетті, білімді және соларды 
қолдану шеберлігін дарытқан адам. Бұл -- жалынды патриот бола оты- 
рып, сонымен бірге дәйекті интернационалист болған және әрқашан 
солай бола беретін адам» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 110- 
бет). Міне бұл -- коммунизм құрылысшысы -- совет адамының биік 
моральдық, абзал азаматтық қаснеттеріне берілген зор баға. 


А. КРЮЧКОВ, 
Қазақ ССР Ғылым академиясы Философия 
және право институтының ғылыми қызметкері. 


Мн ы нннЕНД еее”. пеплттакннкнлайынтантед 


ҚәеФКПММЯНИГТІК 


ЖҰМЫСЫМЫЗДЫҢ НЕГІЗІ--СССР 
ЖАҢА КОНСТИТУЦИЯСЫН 
НАСИХАТТАУ 


Ы. ТІЛЕУБЕРГЕНОВ, 
Шымкент облыстық партия комитетінің секретары 


Бұл күнде бүкіл прогресшіл адамзат кемелденген социализм елінің 
Негізгі Заңы деп атап отырған СССР жаңа Қонституциясының Ұлы Ок- 
тябрь социалистік революциясының алпыс жылдық мерейлі мерекесінің 
қарсаңында қабылдануы совет халқы үшін ғана емес, бүкіл әлем үШін 
заманалық мәні бар оқиға болды. . 

СССР жаңа Қонституциясы Қоммунистік партия мен совет. халқы- 
ның Ұлы Октябрь жеңісінен кейінгі еліміздің барлық өмір саласын түбе- 
гейлі өзгертіп, революциялық жолмен қайта құру жолындағы сан сала- 
лы жасампаз қызметін қорытындылап, оның жарқын болашағын, комму- 
нистік құрылыстың перспективасын белгілеп берді. 


Кемелденген социализмнің Негізгі Заңы--еңбекшілердің қалың бұ- 
қарасының шын мәніндегі творчествосының жемісі. Онда совет халқы- 
Мың --- білімі мен еркі, социалистік Отанды гүлдендіру, оның халықара- 
лық беделін арттыру жөніндегі қамқорлығы, кемелденген социалистік 
қоғам орнатып, дүние жүзіндегі тұңғыш жалпыхалықтық мемлекет құру 
жолындағы тәжірибесі бейнеленген. Сондықтан да қабылданған күннен 
бастап ол еліміздің өмір заңы ретінде қоғамдық орындар мен әрбір со- 
вет азаматының күнбе-күнгі практикалық қызметі арқылы қалтқысыз 
жүзеге асырылуда. Совет адамдарының СССР жаңа Қонституциясының 
әрбір жолы мен статьясын зор ынта-ықыласпен оқып үйренуге ден қой- 
ып отырған себебі де міне осында. 


Біздің облыстың еңбекшілері де ҚПСС Орталық Қомитеті октябрь 
(1977 жыл) Пленумының шешімдерін, ҚПСС Орталық Қомнтетінің Бас 
секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
Л.И. Брежнев жолдастың СССР жаңа Қонституцияғы туралы және 
«Ұлы Октябрь және адамзат прогресі» атты баяндамаларын қанағаттан- 
ғандық сезіммен қарсы алып, жаппай оқып үйренуде. Саяси-теориялық, 
практикалық орасан мәні бар бұл документтер бүкіл совет” адамдары 
сияқты біздің облыс еңбекшілерінің де сүйікті ОтанымызғҒа деген асқан 
мақтаныш сезімін туғызып, оның гүлдене беруі жолындағы жасампаз 
еңбекке құлшындыруда. 

«Біз, -- деп атап көрсетті Л. И. Брежнев жолдас сессияда сөйле- 
ген қорытынды сөзінде,- СССР азаматтарының өз праволары мен бос- 
тандықтарын, оларды жүзеге асырудың жолдары мен әдістерін жақсы 
білуін, олардың бұл праволары мен бостандықтарды коммунизм құры- 
лысы мүдделеріне сай қолдана білуін, олардың өздерінің азаматтық мін- 
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деттерін адал орындауымен ажырамас байланысын айқын түсінетін бо- 
луын қалаймыз. Осыған жәрдемдесу, әрбір азаматтың бойында жоғары 
саяси мәдениетті қалыптастыруға көмектесу --еңбекшілерге коммунис- 
“тік тәрбие беруге жауапты партия, мемлекет және қоғам ұйымдарының 
маңызды міндеті». Бұл облыстың партия ұйымдарының бүкіл идеология- 
лық жұмысының өзекті: арқауы болып отыр. 


Облыстың партия ұйымдары Қонституция жобасын талқылау бары- 
сында жинақталған тәжірибені пайдалана отырып, ҚПСС Орталық Қо- 
митеті октябрь (1977 ж) Пленумының, СССР Жоғарғы Советінің кезек- 
тен тыс жетінші сессиясының материалдарын, Л. И. Брежнев жолдастың 
сессияда жасаған баяндамасы мен сөйлеген сөздерін еңбекшілер ара- 
сында кеңінен насихаттап, терең түсіндіруге, кемелденген социализмнің 
жана Негізгі Заңын жаппай оқып үйренуге барлық күшті жұмылдыруда. 
Идеологиялық құралдардың бүкіл комплексі, бұқараға идеялық ықпал 
етудің формалары мен әдістері іске қосылды. ҠІСС Орталық Қомитеті 
октябрь (1977 ж) Пленумы мен СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс 
жетінші сессиясының қорытындыларына, 1. И. Брежнев жолдастың 
баяндамасы мен сөйлеген сөздерінен туындайтын міндеттерге арналып, 
облыстық, қалалық және аудандық партия ұйымдарының актив жина- 
Лыстары, партия комитеттерінің пленумдары өткізілді. Жиналысқа қаты- 
сушылар партия, мемлекет органдарының және барлық қоғамдық ұйым- 
"дардың жұмыс стилі мен әдістерін жетілдіре беруге баса назар аударып, 
әрбір буынның, әрбір қызметкердің жауапкершілігі мен инициативасын 
арттыруға, тәртіпті қатаң сақтауға, еңбекшілердің талап-тілегіне мей- 
лінше сергек қарауға ерекше ден қойды. 

<СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясының қоры- 
тындылары және СССР-дің жаңа Қонституциясы халық депутаттары об- 
лыстық, қалалық, аудандық, поселкелік және селолық Советтерінің сес- 
сияларында, ашық партия, комсомол, жұмысшылар мен колхозшылар- 
дың жиналыстарында, творчестволық және ғылыми коллективтерде тал- 
қыланды. Еңбек коллективтерінде зор өрлеу үстінде митингілер мен жи- 
налыстар болып өтті. 

Партия" ұйымдары маңызды документтерді талқылау мен түсіндіру- 
ге байланысты ұйымдастыру және саяси-бұқаралық жұмыстың басты 
Сағыттарын белгілей отырып, совет халқының қол жеткен табыстарын 
жан-жақты насихаттауға айрықша назар аударуда. Әңгіме ең алдымен 
кемелденген социалистік қоғам жағдайындағы партияның басшылық 
ролінің арта түсуін, еңбекшілердің материалдық әл-ауқаты мен мәдени- 
тұрмыс дәрежесінің үнемі өсуін кеңінен көрсету жайында болып отыр. 
Сонымен бірге Совет мемлекетінің гуманистік табиғатына, біздің өмір 
-салтымыздың, азаматтардың шын мәніндегі бостандығы мен тең право- 
ларына кепілдік беретін социалистік демократияның артықшылықтарын 
терең түсіндіруге ерекше маңыз берілуде. 

Партия ұйымдары өзінің бүкіл идеялық-саяси жұмысын еңбекшілер- 
ді ҚПСС пен оның Лениндік Орталық Қомитетінің төңірегіне одан әрі 
тығыз топтастыруға, еңбек коллективтерінің, партия, совет және шаруа- 
шылық аппаратының барлық буынының практикалық қызметін жақсар- 
туға, әрбір қызметкердің өзіне тапсырылған істің тағдырына жауапкер- 
шілігін арттыруға бағыттап отыр. 


Облыстың қалалық, аудандық партия комитеттерінде, әрбір бастау- 
ыш партия ұйымында Негізгі Заңды насихаттап, түсіндірудің және оқып 
үйренудің жан-жақты жоспары жасалды. Оларда луызша насихат пен 
үгітті күшентуге, партия және комсомол саяси оқуы жүйгсін, еңбекші- 
лерге экономикалық білім беруді, насихаттың бұқаралық формаларын 
жетілдіруге ерекше назар аударылған. Сонымен бірге бұл жұмысты бар- 
лық еңбек коллективтерінде, оқу орындарында, еңбекшілердің тұрғын 
“херлерінде халықтың барлық топтарын қамти отырып, жоспарлы да 
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жүйелі түрде жүргізу және бұқараның творчестволық белсенділігін одан 
әрі арттыруға жан-жақты ықпал жасау көзделген. 

Белгіленген шараларды жүзеге асыру мақсатында идеология майда- 
нындағы кадрлар активінің барлық категориясымен, насихатшылардың, 
саяси хабаршылардың облыстық, кусталық, қалалық және аудандық се- 
минарлары, лекторлар мен саяси баяндамашылардың кеңестері өткізілді. 


ҚПСС Орталық Қомитеті октябрь Пленумының (1977 ж.) және 
СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс сессиясының материалдары, 
Л. И. Брежнев жолдастың онда жасаған баяндамасы, СССР-дің жаңа 
Қонституциясы партия оқуы, экономикалық білім беру жүйелеріндегі 
сабақтың басты тақырыбына айналды. Казіргі кезде бұл тарихи доку- 
менттерді партия оқуы жүйесінде 78,5 мың, комсомол саяси оқуы жүйе- 
сінде 44,6 мың, жалпыға бірдей экономикалық оқу саласында 114,5 мың, 
оқудың басқадай түрлерінде 340 мыңнан астам адам оқып үйренуде. 
Арнаулы әзірліктен, семинардан өткен 12" мыңнан астам насихатшы 
оларға сабақ беруде. | 

Оқу ҚПСС Орталық Қомитетінің ұсыныстарына сәйкес жүргізілуде. 
Оқу жүйелерінде алғашқы сабақ «СССР Қонституциясының жобасын 
бүкілхалықтық талқылаудың басты саяси қорытындыларына» арналды 
Мұнда насихатшылармен бірге коллектив басшылары да сөз сөйле: 
тыңдаушыларға бастамалардың, Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы құрметі 
не қабылданған социалистік міндеттемелердің орындалу барысы жайын- 
да әңгімелеп берді. Жаңа Қонституцияда баяндалған тұжырымдар мен 
қағидалардың өміршеңдігін дәлелдейтін нақты мысалдар келтіре оты- 
рып, насихатшылар мен тыңдаушылар өндірісті ұйымдастыру, өнім са- 
пасын жақсарту, еңбек тәртібін нығайту мәселелеріне ерекше назар ау- 
дарды. 

Шымкент жіп иіру-тоқыма фабрикасында ұйымдастырылған пар- 
тияның ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес ҚПСС теориясы мен саясаты- 
ның актуальды проблемаларын оқып үйренетін теориялық семинарда 
сабақтар үнемі мазмұнды өткізіліп келеді. Семинар жетекшісі Б. С, Цой 
Л.И. Брежнев жолдастың СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетін- 
ші сессиясында жасаған баяндамасының, еліміздің Негізгі Заңының тұ- 
жырымдары мен қағидаларын тыңдаушыларға өмірмен байланыстыра 
терең түсіндіріп, олардың еңбектегі белсенділігін бұрынғыдан да артты- 
ра түсуге ықпал етуде. Кәсіпорында 165 жұмысшы мен 7 бригада Ұлы 
Октябрьдің 60 жылдығы қарсаңында екі жылдың жоспарын орындап 
шықты. Фабрикаға Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы атындағы кәсіпорын 
құрметті атағы берілді. Сондай-ақ Шымкент электраппараттары заво- 
дындағы А. П. Олешенко, Шымкент темір жол станциясындағы Т. С. Са- 
дуақасов, «Мақтаарал» совхоз-техникумындағы С. Зұлпыхаров, Ленгір 
ауданының Абай атындағы колхозындағы Е. Төлеметов сияқты насихат- 
шылар СССР жаңа Қонституциясын, совет халқының 60 жыл ішіндегі 
тарихи жолын, марксизм-ленинизмнің өмірді жаңартушы ұлы күшін те- 
рең түсіндіруде. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «ҚИСС ХХУ сьезінің шешімдеріне бай- 
ланысты партия оқуының міндеттері туралы» қаулысына сәйкес облыс 
партия ұйымдары алдағы кезде де сьезд материалдарын, СССР жаңа 
Қонституциясын, басқа да тарихи документтерді саяси және экономика- 
лық білім беру жүйесінде терең оқып үйрену жөнінде бірсыпыра комп- 
лексті шаралар белгіледі. | 


Бұл жұмысқа облыс партия ұйымдары идеология кадрларымен қоса 
СССР Жоғарғы Советінің депутаттарын -- тарихи сессияға қатысушы- 
ларды, партия, совет, кәсіподақ, комсомол ұйымдары мен шаруашылық 
орындарының басшыларын, мамандарды, ғылым мен мәдениет қайрат- 
керлерін кеңінен қатыстыруға ұмтылып отыр. Еңбек коллективтерінде, 
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клубтарда, мәдениет үйлері мен сарайларында, дала қостарында, елді 
мекендерде депутаттармен кездесулер, сұрақ-жауап кештері, консуль" 
тациялар өткізіліп, ауызша журналдар шығарылуда. 7000004. 

Қалалар мен аудандарға, өнеркәсіп орындарыпа, совхоздар мен 
колхоздарға насихатшылар мен лекторлар, саяси баяндамашылар, жо- 
ғары оқу орындарының қоғамдық ғылымдар саласындағы оқытушыла- 
ры -- барлығы 200 адам жіберілді. Шалғайдағы елді мекендерге, мал 
фермаларына үгіт поездары, үгіт бригадалары мен автоклубтар аттан- 
дырылды. Қазіргі уақытта еңбекшілер коллектнвтерінде және тұрғын 
мекендерде облыстық, қалалық және аудандық партия комитеттерінің, 
«Білім» қоғамы ұйымдарының 93 мыңнан аса саяси хабаршылары мен 
үгітшілері, 3000-ға жуық баяндамашылары СССР Конституциясын на- 
сихаттау және оны түсіндіру жұмыстарымен айналысуда. 


Облыстық партия комйтеті саяси баяндамашылар мен лекторларға 
арнап, «СССР-дің жаңа Қонституциясын қабылдау -- еліміздің тари- 
хындағы жаңа кезең», «СССР Қонституциясының халықаралық маңы- 
зы» деген тақырыптарда көмекші. материалдар әзірлеп, партия комитет- 
теріне жіберді. 

2 Біз лекциялық насихатқа ерекше-көңіл бөліп отырмыз. Өйткені Та- 
рихи документтердің мәнін қалың бұқараға жеткізуде бұлар зор күш. 
Сондықтан қалалар мен аудандарда, ірі-ірі өнеркәсіп орындарында олар 
үшін бір күндік методикалық семинар-кеңестер өткізілді. Оларда облыс- 
тық, қалалық, аудандық партия комитеттерінің секретарьлары сөйлеп, 
консультациялар, методикалық кеңестер арқылы насихатшы активтер- 
Дің бар күш-жігерін совет халқының қол жеткен табыстарының бүкіл 
дүниежүзілік тарихи мәнін, СССР Қонституциясының өмірге енуінің 
әлеуметтік-саяси маңызын, социалистік демократияның ұлы артықшы- 
лықтарын, советтік қоғамның басшы және бағыттаушы күші, оның сая- 
си системасының ұйтқысы -- ҚПСС-тің ролін терең ашып көрсетуге баз 
ғыттады. 

Партия ұйымдары СССР Қонституциясын насихаттауды өйеыаЫ 
ұштастыра мақсатты түрде жүргізіп, оны бұқараның еңбектегі, саяси 
белсенділігін көтеруге, сөйтіп, оларды шаруашылық пен мәдени құры- 
лыстың кезекті міндеттерін ойдағыдай орындауға жұмылдыра түсуге 
пайдаланып отыр. 

СССР жаңа Қонституциясын насихаттау мен халыққа кеңінен тү- 
сіндіруде бұқаралық-саяси жұмыстың алуан формалары қолданылуда. 
Солардың бірі -- мәдениет сарайлары мен үйлерінің, клубтар мен кітап- 
ханалардың жүргізіп отырған жұмыстары, олар қазір СССР-дің Негізгі 
Заңын насихаттаудың шын мәніндегі ошағына айналып отыр. Қоғамдық 
саяси оқулар мен лекциялар циклдарын, баяндамалар мен әңгімелер 


өткізудің, тақырыптық кештер мен ауызша журналдар ұйымдастырудың 


орталығына айналды олар. 
< Облыс кітапханаларында «Советтік өмір.салты -- социализмнің 


ұлы жетістігі», «Отаным сені әнге қосып шырқаймын», «Мен-- Совет: 


Одағының азаматымын», «Біртұтас туысқандық семьяда», «Сенің пра- 
воларың мен міндеттерің» атты кітап, сурет көрмелері ашылып, әдебиет- 
тік шолулар, ауызша журналдар ұйымдастырылады. Негізгі Заңды на- 


сихаттауда өлкетану материалдары шебер пайдаланылуда. А. С. Пуш- 


кин атындағы облыстық кітапханада ұйымдастырылған «СССР жаңа 


Конституциясы -- совет халқының тарихындағы маңызды кезең» атты. 


кітап, сурет көрмесі көптің назарын аударды. 


Оку залдарында, жылжымалы, селолық кітапханаларда «Саяси оқи- 
ғалар календары» жасалған. Мәселен, Ленин аудандық кітапханасында. 


жасалған «Өміріміздің Негізгі Заңы» атты тақырыптық жоспарға сәйкес 
селолық кітапханаларда «Совет адамының праволары мен міндеттері», 
«Мемлекеттік меншік -- халық игілігі», «Ең басты право -- еңбек ету 
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правосы» деген тақырыптарда әнгімелер өткізілді. Қиров ауданының 
кітапханаларында «Мемлекет дегеніміз -- біз», «Социализм және Х84- 
лықтық өкімет», «Өміріміздің маңызды кезеңдері», «СССР Қонституция- 
сы -- әлемдегі ең демократияшыл Қонституция» атты ауызша жұрнал- 
дар ұйымдастырылды. | | 

Ленгір ауданының орталықтандырылған кітапханасының кодлек- 
тиві де саналуан қызықты жұмыстар жүргізуде. Мұнда жылжымалы 
кітапханалар үшін «Советтік демократия салтанаты» деген тақырыпта 
іс-шаралар жоспары мен әдебиет тізімі жасалды. Аудандық кітапхана- 
да «Отан неден басталады?», «Мен және уақыт» сияқты тақырыптарда 
диспуттар өткізілді. 

Партия ұйымдары адамдармен жүргізілетін саяси жұмыстардың 
идеялық дәрежесіне, мазмұны мен сапасына баса назар аударуда. Негіз- 
гі Заңның әрбір статьясының мемлекеттік органдар мен қызмет адамда- 
рыңың, облыстың барлық еңбекшілерінің күнделікті практикасына то- 
лық енуіне, Қонституцияның қалтқысыз орындалып қатаң .сақталуына 
күш салуда. Қонституция талаптарынан титтей де ауытқуға жол бермеу- 
ге ұмтылуда. Партия ұйымдары әрбір еңбеккердің өз праволарын жүзе: 
ге асыру жолдары мен әдістерін терең сезініп, олардың қоммунистік қо- 
ғам орнату мақсатында пайдалануға сол праволарды, ұлан-ғайыр м/н- 
деттерді атқарумен ұштастыра білуге баулуда. 

СССР жаңа Қонституциясының қабылдануы бүкіл совет адамда- 
ры сияқты біздің облыс еңбекшілерінің де қуатты еңбек және саяси бел- 
сенділігін туғызды. Осы бүкілхалықтық өрлеуді бастай отырып; партия 
ұйымдары өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру, бесжылдық- 
тың үшінші жылтаның тапсырмаларын СССР Конституциясының күніне 
дейін орындап шығу жолындағы социалистік жарысты жалыңдата түсу- 
де. Мұның айқын айғағы болар мысалдар көп. Мерекелі жылы өнеркәсіп, 
құрылыс, ауыл шаруашылығы кәсіпорындары татымды табыстарға ие 
болды. Он бір айлық мемлекеттік жоспарлар барлық негізгі көрсеткіш- 
тер бойынша табысты орындалды. Облыс өнеркәсібі өнім өткізу жоспа- 
рын 100,6 процент орындады, 9 миллион сомның қосымша өңімін 
шығарды. 

Құрылысшылар жүздеген миллион сом қаржы игеріп, 250 мың шар- 
шы метр тұрғын үй, 7 мыңнан астам орындық мектеп, 1,5 мың орындық 
балалар бақшаларын салып, пайдалануға берді. Селолық жерлерде де 
көптеген құрылыс жұмыстары атқарылды. 

Қабылданған міндеттемелерді орындау жолында село еңбеккерлері 
де қажырлылықпен күресуде. 1 декабрьге дейін мемлекетке өнім тапсы- 
рудың екі жылдық жоспары жұмыртқадан 116 процент, жібек пілләсі- 
нен -- 104,0, овоштан -- 114, жемістен -- 195, жүзімнен -- 106,7, бақша 
өнімдерінен -- 141,6 процент орындалды. 

Он бір ай ішінде 1976 жылғы осы мерзіммен салыстырғанда 3,4 
мың тонна сұт, 5 миллион дана жұмыртқа, 2 мың тонна картоп, 1000 тон- 
надан астам жеміс артық тапсырылды. Отан қоймасына 9324 мың тонна- 
дан астам «ақ алтын» өткізілді. 


Ұлы Октябрь мерекесі қарсаңындағы жарысқа қосылып, бесжыл- 
дықтың екі жылының жоспарын облыста 43870 еңбеккер, 1576 бригада, 
36 смена, 83 учаске, 232 бөлімше мен ферма, 186 цех, 123 кәсіпорын, ша- 
руашылық пен ұйым абыроймен орындап шықты. Олардың бәрі де үсте- 
ме жоспар бойынша, жоғары социалистік міндеттемелеріне сәйкес еңбек 
етіп, бесжылдық жоспарды мерзімінен бұрын орындау үшін күресуде. 

Сөйтіп, бесжылдықтың әр жылы, әр күні мол еңбек қуанышын әке- 
луде, олардың әрқайсысы жалпымемлекеттік мерейлі міндетті шешуге 
лайықты үлес болып қосылуда. Әйтсе де алда атқарылар істер мен мін- 
деттер аз емес. Біз еңбек өнімділігін мейлінше арттырып, резервтерді то- 
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5121-4 пайдалана алмай келеміз. Өндірісті, шаруашылықты ұйымдастыру, 
басқару ісінде де, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру саласында да 
кемшіліктер жоқ емес. 

Партия комитеттері, совет және шаруашылық органдары, партия 
және кәсіподақ ұйымдары барлық жерде бірдей еңбекшілерді қабылдан- 
ған міндеттемелерді орындауға ойдағыдай жұмылдыра алмай келеді. Со- 
циалистік жарыстың пәрменділігін, адамдардың творчестволық белсен- 
ділігін арттыру жөнінде белгіленген шаралар толық жүзеге асырылып 
отырған жоқ. Қазір облыс партия ұйымдарының назары осы кемшілік- 
терді жоюға. аударылған. 


Облысымыздың партия ұйымдары, коммунистері мен барлық еңбек-. 


шілері халық шаруашылығы міндеттерін -шешуде қандай қиындықтар 
болса да жеңе алатындығын талай рет көрсеткен болатын. Бүгінгі ең 
басты міндет -- партия: ұйымдарының бүкіл ұйымдастырушылық-идео- 
логиялық тәрбие жұмысын еңбекшілердің саяси және еңбек белсенділі- 
гін одан әрі арттыруға, оларды өндірістік жоспарлар мен социалистік 
міндеттемелерді ойдағыдай орындауға, сөйтіп, Отанымыздың күш-қуа- 
тын арттыра беру ісіне жаппай жұмылдыруға бағыттау. 

Ал енді осынау міндеттерді еліміздің өмір заңын насихаттау ісімен 
тығыз ұштастыра отырып, жаңа Қонституция талаптарына сай еңбек 
коллективтерінің жұмысын жақсарта беру партия ұйымдарына зор 
жауапкершілік жүктейді. Облысымыздың: коммунистері, бүкіл еңбекші- 
лері ҚПСС Орталық Қомцңтетінің 1977 жылғы октябрь Пленумының, 
СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс сессиясының шешімдерін, Совет- 
тік Социалистік Республикалар Одағының жаңа Қонституциясын шын 
жүректен қуаттап, қолдай отырып, социалистік жарысты бұрынғыдан да 
өрістете түседі, ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін орындау жолын- 
- дағы күресте жаңа, жарқын табыстарға жете береді деп сеніммен айтуға 
болады. 


ні) 


ЖА ҰРПАҚТЫ. ЖАҚСЫ 
ДӘСТҮРГЕ БАУЛИНЫ? 


Мектеп оқушыларына берілетін тәрбиенің негізгі мақсаты -- өз 
Отаны мен халқына қалтқысыз қызмет ететін адал жанды, еңбексүй- 
гіш абзал азаматтарды тәрбиелеп шығару. Өйткені оқудың, білім не- 
гіздерін үйренудің өзі де тер төгіп ізденудің, еңбектің жемісі. Мектеп 
табалдырығын алғаш аттаған күннен бастап ұстаздардың шәкіртке 
үйретер ең басты өнегесі -- оларды еңбек ете білуге баулу. Адам 
бойындағы жасампаздық каснеттің қайнар көзі де осы еңбексүйгіштігі, 
оның еңбекке деген ынтасы деп білеміз. Адамның қоғамнан алатын 
орны, азамат ретінде қалыптасуы оның сіңірген еңбегіне байланысты 
екенін шәкірт жастайынан бойына дарыта білуге тиіс. 

Біз өзіміздің күнбе-күнгі жұмысымызда партиялық басшылыққа 
сүйене отырып, әр оқу жылының басында жас ұрпаққа тәлімді тәрбие 
берудің ұтымды шараларын белгілейміз. Онда мектептегі еңбек тәрбие- 
сінің өмір талаптарымен ұштасып, коммунистік тәрбиенің негізін қа- 
лауын ойластырамыз. 

Окушы оныншы класты бітіргенше мектептегі барлық қоғамдық 
жұмыстарға қызу араласады. Ол кластағы кезекшілік қызметінен бас- 
талып, әртүрлі қоғамдық жұмыстарға, сенбіліктерге қатысудан, қам- 
қорлыққа алған кәсіпорындарға тигізетін түрлі қолғабыстардан, қағаз 
қалдықтарын, металл сынықтарын жинап, мемлекетке өткізу сияқты 
жұмыстардан құралады. ЖИ 

Осының бәрін жинақтай келгенде, біз еңбекке баулу, кәсіптік 
бағдарлау бала- мектеп есігін ашқан алғашқы күннен басталуға Тиіс 
деп түйеміз. 

Семей қаласындағы Хо 5 мектептің мұғалімдер коллективі оқу мен 
тәрбие жұмысын осы мақсатқа бағындырып, түрлі педагогикалық әдіс- 
тәсілдерді колданып жүр. Айталық, өткен оқу жылының алғашқы қоңы- 


“рауына арналған салтанат құрылысшы комсомолец-жастар отрядына 


арнайы жолдамамен барған түлектеріміздің қатысуымен өтті. Онда 
құрылысқа барған оқушылардың қандай жұмыс атқарғанын, не көріп, 
не білгенін Жұматаев Оралбек өз құрбыларына айтып берді. 1976 
жылы, партиямыздың ХХУ сьезі өтіп жатқан күндері, құрылысқа барып 
жұмыс істейміз деп тілек білдірген Хе ЗІ мектептің бір топ түлектерін 
қызу қолдағандардың бірі осы Оралбек еді. Оралбектің лебізін тыңда- 
ған сәтте заманымыздың ұлы жазушысы Максим Горькийдің: «Әр 
адамның бойында құрылысшының дана күші бар, сондықтан... оның да- 
мып, гүлденуіне жол берсе, ол жер бетін керемет байлыққа толтырады» 
деген даналық сөзі ойымызға оралған-ды. 


Қеше ғана класс бөлмесінен шығып, өмірге жолдама алған оқушы- 
мыздың бүгін өз ойын, өз жоспарын ортаға салып, тындырған істері 
туралы баяндап, мектеп оқушыларына ой салуы мұғалімдер коллекти- 
він қатты сүйсіндірген еді. , 

Мектеп түлектерінің глғашқы сәтті қадамдарын мұғалімдер кол- 
лективі, комсомол комитеті, бүкіл оқушылар қауымы жіті қадағалап 
отырды. Олардың еңбек табыстары мектептің «Мектеп правдасы» ата- 
латын қабырға газетіне үнемі жарияланып тұрды. Қомиссары Ходжи- 
мов Асылбек болған, негізінен Хе 5 мектептің оқушыларынан құралған 
«Монолит» құрылысшы комсомолец-жастар бригадасы социалистік 
жарыстың жеңімпазы аталғандығы туралы «Молния» шыққанда бұл 
оқиға оқушыларды қатты серпілтті. Республикалық «Лениншіл жас»: 
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газетінде Асылбек туралы жарияланған материалды бүкіл мектеп оку- 
шылары болып танысып, талқылады. Қалалық партия комитетінің, 
калалық Советтің және қалалық комсомол комитетінің ауыспалы 
Қызыл туын «Монолит» бригадасы екі рет жеңіп алды. Сөйтіп, мекте- 
бімізде еңбек тәрбиесінің жаңа бір дәстүрі пайда болды. Ол -- мектеп 
бітірген жастардың комсомолдық жолдамамен құрылыс бригадаларына 
баруы, сөйтіп, туған қаласының әрі көрікті, әрі сәнді болуына өз тара- 
пынан үлес қосуы. 

Еңбек тәрбиесінде ұрпақтан ұрпаққа мұра болып келе жатқан дәс- 
Түрлерді жалғастыра берудің зор маңызы бар. 

Семей өңірі игі дәстүрге де бай өлке екені жұртшылыққа белгілі. 
Қазір ондаған мектеп бітірушілеріміз облыстың колхоз-совхоздарын- 
дағы кой шаруашылығында еңбектің үлгі-өнегесін көрсетуде. Енді міне 
жастар арасында тағы бір куанышты құлшыныс қанат қағып отыр. 
Ал оны өмір талаптарының өзі туғызуда. Қала құрылыс орындарының 
жылдан жылға жұмыс күшіне мүқтаждығы артуының өзі осыған дә- 
лел. Тек 1977 жылдың январь айының өзінде «Семипалатинскстрой» 
және «Жилгражданстрой» трестерінде бір мыңдай құрылысшы жетіс- 
пейтін. Мектеп бітіруші жастарды құрылыс алаңдарына аттандыру 
қалалық партия комитетінің басшылығымен жүргізілген, жұртшылық 
.қолдаған елеулі іске айналды. Осы себептен 1976 жылы қала мектепте- 
рінен құрылыс бригадаларына 250 жас жігіт пен қыз жазылып, комсо- 
молдық жолдама алса, 1977 жылы олардың саны 500-ге жетті. Семей 
қаласы мектептерінің бұл бастамасын облыс мектептерінің тағы да 
600 түлегі қолдады, олардың саны биыл 1100-ден асып отыр. 


Өткеп жылы құрылысқа барған жас жігіттер мен қыздар айтар- 
лықтай еңбек етіп, жұртшылық ілтипатына бөленді. Олар көлемі 15 мың 
шаршы метр тұрғын үйді пайдалануға беріп, 600 мың сомның жұмысын 
атқарды. Ж 


Жастар еңбекті білім алумен ұштастырып жүр. Айталық, 11 адам 
жоғары оқу орындарының кешкі және сырттан оқитын бөлімдерінде 
оқыса, 31 адам даярлық курстарында, 95 адам жоғары оку орындарына 
түсуге әзірлік жүргізуде. Жас құрылысшылардың демалыс уақыттары 
да жақсы ұйымдастырылған. Мисалы. «Юность» бригадасының мүше- 
лері Алматыга барып қайтты. Бірқатар жастар Поляк Халық Респуб- 
ликасы мен Югославияны аралап келді. 


Айта кететін бір нәрсе. Семей қаласы мектептерінің бұл тәжірнбе- 
сін зерттеп үйрену үшін бізге Фрунзсден, Барпаулдан, Арқалықтан, 
Жамбылдан, Қостанайдан және басқа жерден делегациялар келіп қайт- 
ты. Демек, бұл бастаманың дер кезінде, орынды көтерілгеніне, өмір 
қажеттігінен туғандығына айқын дәлел. бондықтан да Хо 5 мектептің 
мұғалімдер коллективі бұл бастамаға айрықша көңіл бөліп, оның жаңа- 
лық ретінде өріс алуына қолдан келгеннің бәрін жасауды өздерінің 
борышы деп түсінді. Ң 

Біздің мектебіміз -- Семей қаласындағы. алғаш бой көтерген оқу 
орындарының бірі. Ол сонау жиырмасыншы жылдардың екінші жарты- 
сында ашылған болатын. Бұл мектеп түлектерінің ішінде республика- 
МЫЗДЫҢ мәдени, әдеби, ғылыми өміріне өзіндік үлес қосып жүрген аза- 
маттар аз емес. Осы мектептен тәрбие алыпт өмір өріне алғашқы қалам- 
ды осы жерден бастаған бұл адамдарды мұғалімдер коллективі үнемі 
еске алып, кейінгі жастарды тәрбиелеуге кеңінен пайдаланып жүр. Ойт- 
кені олардың қай-қайсысы болса да осындай құрметке лайық. Солар- 
дың қатарында қазақтың талантты, аса көрнекті ақыны Қасым Аман- 
жолов, Қазақ ССР Ғылым академиясының корреспондент мүшесі, 
математнка ғылымының докторы, профессор Төлебай Аманов, әде- 
биетші-ғалым, Ссмей педагогика институтының доценті Қайым Мұқа- 
метханов, т. 6. бар. 
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Бізде өз бақытын еңбектен тапқан, қазірде есімдері көпке тара- 
ған мектеп түлектері аз емес. Семейдегі М. И. Қалинин атындағы ет- 
консерві комбинатының жұмысшысы, Социалистік Еңбек Ері Түйтебек 
Байысқақов, осы комбинаттың жұмысшысы Ленин орденді Тілеуберлі 
Әділов, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты, жүнді алғаш өңдеу 
фабрикасының жұмысшысы Бақытжамал Уәлиева, қаладағы .«Гордор- 
строй» басқармасының прорабы Төлеухан Әубәкіров осындай жандар.: 
Олар еңбек ететін кәсіпорындарға үнемі экскурсия ұйымдастырып тұра- 
мыз. 

Біздің пікірімізше, мектеп бітіруші түлектердің комсомолец-жастар 
құрылыс бригадасына мүше болып, қала құрылыс алаңдарында еңбек 
ету қажеттігін тек сол жастардың өздері ғана түсініп қоюы аз. Ондай 
қажеттікті ең алдымен мектептің жеке мұғалімдерінен бастап бүкіл 
педагогикалық коллективі мен ата-аналар сезініп, түсінулері керек. 
Мектеп бітірушілер арасында сол кезде ғана дәйекті жұмыс жүргізуге 
мүмкіншілік тумақшы. Былайша айтқанда кәсіптік бағдар беру ісін 
бірінші кезекте қолға алу қажет. Біз міне осы мәселеге айрықша көңіл 
бөліп жүрміз. Оның игі нәтижесі де көз алдымызда. Сондықтан да біз бұл 
жұмысты ең алдымен мұғалімдер коллективі мен ата-аналардан баста- 
дық. Педагогикалық советте, дирекцияның жанындағы кеңесте мәселе 
кеңінен талқыланып тұрады. Бұл іске мектептегі партия, кәсіподақ, 
комсомол ұйымдары да қызу араласуда. Оқу жылының басында комсо- 
молец-жастардың құрылыс отрядын ұйымдастыру туралы мәселе сөз 
болғанда мектеп партия ұйымының кеңейтілген бюросы өткізілді. Онда 
мектеп бітірушілердің құрылысқа бару мүмкіншіліктері қаралып, оған 
класс жетекшілері, комсомол комитетінің секретары, класс комсоргтері 
шақырылып, бұл жұмыстың нақты жоспары белгіленді. Бұл жоспарды 
орындау үшін мұғалімдер коллективінің көп еңбектеніп, түрлі тәрбие 
шараларын ұйымдастыруларына тура келді. 

Құрылысқа баруға тілек білдірген оқушылар оқу жылының бары- 
сында қаладағы М2 159 кәсіптік-техникалық училишесінің жанында.ұй- 
ымдастырылған қысқа мерзімді арнаулы курстардан өтті. Олар құры- 
лысшы мамандығының негіздерімен танысып, құрылыс алаңдарын ара- 
лап көрді, қала құрылысының перспективаларын зерттеп білді. 


1977 жылдың 28 апрелі күні облыстық партия комитетінің саяси 
оқу үйінде облыс, қала басшыларының қатысуымен өткен комсомолец- 
жастар құрылыс бригадирлерінің екінші слеті бағалы бастаманың өріс 
, жаюына игі ықпалын тигізді. Слетке Совет Одағының Батыры ұшқыш- 

космонавт, Семей қаласының құрметті азаматы Г. С. Титов, Волга-Дон 
қаласындағы «Атоммаш» заводының дән?керлеушілер бригадасының 
бригадирі, екі мәрте Социалистік Еңбек Ері А. А. Улесов арнайы қа- 
тысты. Олардың әңгімесі құрылысшы болам деген жастарға ұмытыл- 
мастай әсер қалдырды. Бұл кездесудің өзі жастарды еңбекке жігерлен- 
“діріп, құлшындыра түскендей болды. Өйткені құрылысшы мамандығы 
--- батылдықтың, жас жігердің, сондай-ақ болашақ сәулетті өмірді құ- 
рушылардың мамандығы. Олай болса, оның жастарды қызықтыруы да, 
еліктіруі де. заңды құбылыс. 

Өткен 1976--1977 оқу жылы мектебіміз үшін сәтті болды. Екінші 
тоқсанның аяғынан бастап сабақтың жаңа мектеп үйінде жүргізіле 
бастауы оку-тәрбие жұмысының біршама жандана түсуіне мүмкіншілік 
жасады. Мектептің материалдық базасы жақсара түсті. Жаңа пән ка- 
бинеттері ұйымдастырылды. Ол кабинеттер жаңа техникалық құралдар- 
мен, мебельдермен жабдықталды. Әсіресе шеберханалардың іске қосы- 
луы еңбек тәрбиесін ұтымды жүргізуге айтарлықтай үлес қосты. Бұрын 
еңбек тәрбиесін жүргізуге мүмкіншіліктің жоқтығынан біз тек маман- 
дық таңдау стендасымен ғана шектеліп келгенбіз. Ал жаңа мектеп үй- 
інде еңбек тәрбиесін комплексті түрде жүргізуге мүмкіндік туды. Оқу- 
тәрбие жұмысының саны мен сапасы артып, мазмүны тереңдей түсті. 
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Осының нәтижесінде оку үлгерімі 99,6 процентке жетті. Сонымен қатар 
бұл кластан, мектептен тыс жұмыстарды дәйекті жүргізуге де қолайлы 
болып отыр. | 

Мектеп бітіруші жастарға еңбек . тәрбиесін беруде осыдан екі 
жыл бұрын қаланың Қалинин ауданында үйымдастырылған оқу-өнді- 
рістік комбинатының да айтарлықтай септігі тиіп келеді. Былтыр мектеп 
бітірген 70 оқушыға аттестатқа қоса мамандық алғандығы туралы куә- 
Лік те берілді. 

Бір қуанарлық жағдай, бұдан былай мектеп бітірген жастар жоға- 
ры оқу орындарына түсе алмаған күнде қайда барып жұмыс істеймін деп 
ойланып жатпайды. Олардың мектеп қабырғасында алған мамандығы 
бойынша жұмысқа орналасуы қиын емес. Кейінгі жылдары бүкіл Семей 
қаласында еңбек тәрбиесіне айтарлықтай көңіл бөлінуде. Соның нәти- 
жесінде қаланың екі ауданында оқу-өндірістік комбинаттар ұйымдасты- 
рылған. Бұларға қала мектептерінің 3 мыңнан астам оқушысы. қаты- 
суда. Мұнда оқушылар токарьлық, шоферлік, автослесарьлық, құрылыс- 
шы сияқты мамандықтарды меңгереді. 

Айта кететін бір жәйт, былтыр мектеп бітіргендер түгелдей дерлік 
жоғары оқу орындарына түсе алатын болса да, мұны кейінге қалды- 
рып, қаламыздағы құрылыс алаңдарына барып, еңбекке араласуды 
дұрыс деп тапты. Бұлардың еңбектегі алғашқы адымдары сәтті бастал- 
ды. Негізінен біздің мектеп түлектерінен құралған «Электрон» брига- 
дасы «Қазахкабель» заводының құрылысындағы тапсырмасын аяқтап, 
қаланың. Ленин және Қиров аудандарында жаңадан салынып жатқан 
1100 орындық мектеп пен халыққа тұрмыстық қызмет көрсету комби- 
натында, бірқатар тұрғын үй құрылыстарында электр жүйелерін мон- 
таждау жұмысын атқарды. Ал «Жас дәурен» бригадасының мүшелері 
қаланың 835-ші кварталында салынып жатқан 96 пәтерлік бес қабатты 
тұрғын үйдің ішін әрлеу жұмыстарын жүргізуде. 

Мектеп пен құрылыс алаңдарына жолдама алып барған жастар- 
дың арасында тығыз байланыс бар. Жақында кешегі түлектеріміз -- 
бүгінгі жас құрылысшылар бригадасында болып, олардың еңбек жағ- 
дайымен танысқанымызда, «Жас дәурен» бригадасының ұстаз-бригадирі 
Антонина Степановиа Хилиниченко өзінің шәкірттеріне дән риза екенін 
айтты. | 


Жас ұрпаққа сапалы білім, өнегелі тәрбие беру ұстаздар қауымы- 
ның ардақты борышы. Бұл істе біз семья мен жұртшылыққа, қоғам- 
дық ұйымдарға арқа сүйеп, ортақ міндеттің орайын табуға ұмтыла- 
мыз. Әрине, тәрбиенің сан тармақтан тұратын салалары бар. Соларды 
ұтымды ұштастырып, уақыт талабын жан-жүрекпен сезініп, оны дәйек- 
тілікпен жүзеге асыру -- бүгінгі күннің басты талабы. Ұстаз үшін осы- 
нау ізгі мақсатты абыроймен жүзеге асырудан артық бақыт жоқ. Өйт- 
кені еліміздің болашағы -- жасөспірімдерді абзал азаматтар етіп бау- 
лып өсіру әрі ең сүйінішті, әрі ең игілікті іс. Сондықтан біз еңбек тәрбие- 
сі коммунистік тәрбиенің, жаңа адамды қалыптастырудың өзегі деп біле- 
міз. Біздің мұғалімдер коллективінің бұл бағыттағы бүкіл тәрбие жұмы- 
сының мәні де осында, 


Е. САҒЫНДЫҚОВ, 
) М 5 орта мектептің директоры. 
Семей қаласы. 


“ 


<Уи2есеу %өе2с» -- 
ШӘРТТИЯІ ЖММ сынын 
6-7” ЕТИПИ МЕН ӘДІСТЕРІ 


ӨНДІРІСТІК БІРЛЕСТІК ПАРТКОМЫ 


Партия өзінің қазіргі экономикалық саясатында халық шаруашы- 
лығының барлық саласы, барлық буыны бойынша қоғамдық өндірістің 
тиімділігі мен жұмыс сапасын шұғыл” арттыру міндетін алға қойып 
отыр. Экономикаға басшылықты жақсарту -- осы басты міндетті ой- 
дағыдай шешудің аса маңызды резерві. «..Экономикаға басшылықты 
жақсарту жөніндегі шараларды біз аса маңызды резерв ретінде қарау- 
ға праволымыз,-- деді партияның ХХУ сьезінде Л. И. Брежнев жол- 
дас -- ол ол ма, біз солай қарауға тиістіміз де, бұл резервтерді пайда-. 
лану оныншы бесжылдық жоспарды ойдағыдай орындауға, таяу арада- 
аақ тиімді нәтиже" алуға көмектеседі». 

ҚПСС ХХІУ және ХХУ сьездерінің шешімдеріне сәйкес елімізде 
өндірісті ұйымдық құрылымын қайта құру процесі жүріп жатыр. 
Өнеркәсіптің түрлі саласындағы өндірістік бірлестіктер барған сайын 
көбейе түсуде. Шаруашылықты басқарып, жүргізудің бұл жаңа түрі со- 
циалистік экономиканың артықшылықтарын неғұрлым толық пайда- 
лану үшін даңгыл жол ашуда. ” 

Қен-шахта жабдықтарын жасау жөніндегі Қарағанды бірлестігі -- 
«Карагандагормаш» -- Қазақстандағы осындай алғашқы машина жа- 
сау бірлестіктерінің бірі. Ол 1970 жылы Қарағанды қаласының ішінде 
орналасқан үш машина жасау заводы негізінде құрылған болатын. 
Бұған дейін үш заводтың екеуі: Октябрь революциясының 50 жылдығы 
атындағы Жаңа Қарағанды және Хе І машина жасау заводтары СССР 
Ауыр, энергетика және транспорт машиналарын жасау миннистрлігі- 
нің көмір машиналарын жасау бас басқармасына, ал Пархоменко атын- 
дағы завод осы министрліктің кен машиналарын жасау басқармасына. 
бағынып келді. Оның үстіне бұл заводтар бір-біріне жақын орналасқа- 
нына және бәрі бір министрліктің қарауында болғанына қарамастан, 
өзара байланысы мүлдем жоқ еді. Әр заводтың өзінің өндірістік циклы, 
соған сәйкес дайындау, көмекші және жабдықтаушы қызметтері мен 
цехтары болды. Әрқайсысы бөлек болған осы үш заводтан бірыңғай 
өндірістік-шаруашылық комплекс құрып, көмір өнеркәсібін қажетті 
техникамен жарақтандырып тұру сияқты күрделі міндетті шешуге қабі- 
летті бірлестік ұйымдастыра қою оңай болған жоқ. Дегенмен алғашқы 
жылдардың тәжірибесінің өзі-ақ бұрынғы дербес заводтарга қарағанда, 
бірлестік өндірісті басқару, мамандандыру және оның техникалық дең- 
гейін көтеру міндеттерін әлдеқайда жедел де тиімді шешуге қабілетті 
екенін айқын көрсетіп берді. 

Өндірісті жетілдіру жөніндегі , жұмыстар филиал-заводтар мен 
цехтарды тұтас, ал бөлімшелер мен көмекші қызметтерді нақты бір 
іске мамандандыру бағытында жүргізіледі. Өндірісті мамандандыру 
жөнінде жүзеге асырылған шаралар нәтижесінде бірлестікте ішкі ко- 
операциялық өнім өткізу пайда болып, дами алды. 1976 жылы осындай 
жолмен 400 мыңға жуық сомның өнімдері өткізілді. 


Өндірісті мамандандыру жөніндегі жұмыстармен қатар басқару 
құрылымын жетілдіру жұмыстары да жүргізілді. Басқару аппараты 
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құрылымынын бірыңғай үлгісі, 1972 жылдың “орта тұсында енгізіле 
бастады. Бұл құрылым бойынша филиал-заводтар заңды түрде, жеке 
кәсіпорын болу правосынан айрылып, бас заводтың қарауына толық 
көшті. Бірлестікте бірыңғай есеп жүйесі ашылды, кейбір қызмет түрлері 
орталықтандырылды. Ал цехтар ұсақ өндірістік бөлімшелерді қосу 
ссебінен ірілендірілген. 

Бірлестіктің бастауыш партия ұйымы 1973 жылы құрылған. Бір- 
лестікке енген кәсіпорындар қаланың әртүрлі аудандарында орналас- 
қандықтан заводтардың бастгуыш партия ұйымдарының ішкі құрылы- 
мы бұрынғы қалпында қалды. Заводтардың партия ұйымдары бірлес- 
тікке бастауыш ұйым правосын сақтап, цехтық партия ұйымдары ретін- 
де қосылды. Бірлестік парткомы құрылған кезде заводтардың партия 
ұйымдарында, Жаңа Қарағанды машина жасау заводында барлығы 
930 коммунист, оның ішінде 12 ҚПСС мүшелігіне кандидат, Хе 1 маши- 
на жасау зайодында -- 137 коммунист, оның ішінде 8 ҚКИСС мүшелігіне 
кандидат, Пархоменко атындағы заводта 123 коммунист, оның ішінде 


8 КПСС мүшелігіне кандидат болған. Сонымен қатар бірлестікке 


қарасты заводтардың коммунистері бір ғана (Ленин аудандық партия 
комитетінің есебінде тұрады. 


Бір басқарушы орғанға бағындырылған бірыңғай партия ұйымы 
құрыла тұрса да, заводтардың коллективтері мен партия ұйымдары 
және қоғамдық ұйымдары өздері территориясында отырған аудандық 
партия комитеті мен халық депутаттары аудандық Советінің атқару ко- 
митеті жүргізетін қоғамдық-саяси Жұмысын бұрынғысынша белсене 
қатысып келеді. | 


Заводтардың партия ұйымдары цехтық ұйымдарға айналды, олар- 
дың саны бірлестікке косылғанға дейін 24 болса, қосылғаннан кейін 


28, олардағы партия топтарының саны бұрын 14 болса, енді 16 болды. 
. Жаңа цехтар мен учаскелердің құрылуына және коммунистердің өндіріс- 


те орналасуы жайының жақсартылуына байланысты цехтық партия 
ұйымдары меп опдағы партия топтарының саньғ көбейе түсті. Бірыңғай 
партия ұйымының құрылуымен қатар аудандық комсомол комитетінің 
правосындағы комсомол комитеті баскаратын бірыңғай комсомол ұйы- 
мы, бірлестіктің кәсіполақ комитеті басқаратын кәсіподақ ұйымдары 
құрылды. Осыдан кейінгі екі жыл бойында партия, кәсіподақ, комсомол 
комитеттері жанынан Бүкілодақтық «Білім» қогамының секциялары, ха- 
лықтық бақылау тобы және әртүрлі советтер мен комиссиялар ұйымдас- 
тырылды. 1975 жылдан бастап бірлестікте көп тиражды «Машинострои- 


тель» газеті шығарыла бастады, ол аптасына бір рет шығып тұрады. 


Жаңа өндірістік бірлестіктің парткомы коммунистерді өндірістің 
аса маңызды учаскелеріне орналастыру жөнінде біраз жұмнис істеген. 
Соның нәтижесінде токарь, фрезерші, дәнекерлеуші, слесарь-құрасты- 
рушы сияқты негізгі мамандық ислері арасындағы коммунистер көбейе 
түсті. 

Қазіргі кезде бірлестіктің партия ұйымында 549 коммунист бар, 
бұлардың 3436-сы, яғни 60 проценті жетекші мамандығы бар жұмыс- 
шылар. 

«Карагандаговмаш» өндірістік бірлестігі парткомының өзіне тән 
ұйымдық құрылымы мен жұмыс жүргізу ерекшеліктері де бар. Партия 
комитеті 15 адамнан сайлапған. Заводтардағы партия бюроларының 
секретарьлары, кәсіподақ комитетінің председателі, біріккен халықтық 


“бақылау тобының председателі партком құрамына сайлапып келеді. 


Қазіргі партия комитетінің құрамында 5 жүмысшы бар. Партком мүше- 


2.1 лерінің жетеуі жогары білімді маман. 


Партия комитетінің құрамында 4 сектор жұмыс істейді. Қомсомо- 
леи-жастармен жұмыс істейтін секторды бірлестіктің бас директоры 
Д. М. “Іитвиповскин, (идеолог иялық жұмыс жөшпіндегі секторды, партком 
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секретарының орынбасары А.Н. Максимеяко. өндірістік секторды. 
техникалық бақылау бөлімінің бастығы В, Н, Чернов жолдастар, ұйым- 
дастыру-партиялық жұмыс жөніндегі секторды партком секретарының 
өзі басқаруда. 

Бұдан айқын көрініп отырғанындай, секторлар басшыларының 
міндеттері айқын белгіленген, ал перспективалық жоспарларда олар- 
дың айналысатын проблемалары және оларды шешу шаралары көрсетіл- 
ген. Партком мәжілісі айына екі рост өткізіліп тұрады. Ұйымдастыру- 
партия жұмысының мәселелерімен қатар, партком өндірістік мәселе- 
лерді, идеологиялық жұмыс мәселелерін жүйелі түрде жиі-жиі талқы- 
лап, белгілібір кезеңге арнап міпдеттер қояды, бұл міпдеттерді ойда- 
ғыдай орындаудың дәйекті шараларын . белгілейді. Жұмыс есеп беру 
кезеңіне арналып жасалған перспектиһалық жоспар бойынша жүргізі- 
леді, ал тоқсан сайын ағымдағы жұмыстардың жоспары жасалады. 

Өзінің күнделікті жұмысында бірлестік парткомы завод, цех, учаске 
басшылары мен мамандарының есебін тыңдап отырады, бұл үшін бір- 
лестіктегі жұмыстың барысына алдын ала талдау жасайды. Мысалы, 
1975 жылы өндірістік бірлестіктің бас директорының орынбасары, ком- 
мунист В. И. Туровский жолдастың есебі тыңдалды. Ол парткомның 
«Бірлестікті басқару құрылымын одан әрі жетілдіру» жөніндегі қаулы- 
сының жүзеге асырылу барысы туралы есеп берді. 1976 жылдың де- 
кабрінде партком бірлестіктің бас инженері О. В. Мерцаловтың және 
заводтардың бас инженерлері В. А, Қорпенко, А. Е. Қирсанов жолдас- 
тардың «Өндірісті 1977 жылдың жұмысына әзірлеу туралы» есептерін 
тыңдады. 

Партком өндірістің басқа мәселелеріне бақылау орнатып, басшы- 
лық жасағанда да партиялық жұмыстың осы тәсілін қолдапуда. Партия 
комитетінің мәжілісінде өндірістік мәселелерді талқылау үшін әдетте 
қоғамдық ұйымдар мен бірлестіктің басшылары және бас мамандары 
шақырылады. : 

Төменгі ұйымдар басшыларының коллективтердегі тәлім-тәрбие жұ- 
мысының жағдайына жауапкершілігін арттыру мақсатымен партия ко- 
митеті олардың да есебін тыңдап отырады. Мысалы, 1974 жылдың июль 
айында заводтың партбюро секретары Л. С. Шмидт жолдастың «Хо 1 фи- 
лиалдағы партия ұйымының социалистік жарысқа басшылық жасау жө- 
ніндегі жұмысы туралы», 1975 жылдың япварында бірлестік комсомол 
комитетінің секретары Н. Н. Қаверин жолдастың «Қомсомол документ- 
теріп ауыстыруға әзірлік жұмыстары туралы», сол жылдың нюлінде - 
бірлестік кәсіподақ комитетінің председателі Т. Ш. Кұсайынов жолдас- 
тың «Қәсіподақ ұйымдарының коллектив мүшелерінің еңбек және қо- 
гамдық-саяси белсенділігін арттыру жөніндегі жұмысы туралы», былтыр- 
ғы жылдың март айында-- бірлестік парткомының секретары 
Н. В. Фелосов жолдастың «Завод партия ұйымдарының әкімшілік қыз- 
метіне бақылау жасау правосын жүзеге асыру жөпіндегі жұмыстары 
туралы» есептері тыңдалган. 

Партия комитеті” коммунистердің есебін тыңдай отырып, бүкіл 
ұйымның және оның басшыларының қызметіне бага берсді, жұмысты 
»лқсартуга бағытталған шаралар белгіленді, бұл шаралардың орын- 
далу мерзімдерін көрсетеді. | 

1976 жылдың авгусында партком мәжілісінде. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің «ҚКІІСС. ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес партия оқуы- 
ның міндеттері туралы» қаулысы талқыланды. Мәжілісте осы мәселе 
бойынша қабылданган шешімде заводтық партия ұйымдары жүргізетін 
жұмыстың нақты шаралары белгіленді. Бұл шаралардың жүзеге асы- 
рылуы заводтық партбюро секрстарьларына, ал партком тарапынан 
бақылау жасау оның идеологиялық жұмыс жөніндегі секторына жұк- 
телген. Заводтық партия ұйымдарында партком шешімдеріне сәйкес 
партия жиналыстары өткізіліп, КІНІСС Орталық Қомитетінің қаулысы 
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негізінде жаңа оқу жылына әзірлік жасау жөнінде нақты шаралар бел- 
гіленіп, коммунистердің алдына айқын міндеттер қойылған. 

Бірлестік парткомында қаралатын мәселелер коллективтің өнді- 
рістік қызметі мен қоғамдық өмірінің барлық жақтарын қамтиды. 

Партком мәжілісіне мәселе әзірлеуге оның барлық мүшелері бел- 
сене қатысады, бұған байланысты жауапкершілік секторлардың басшы- 
ларына жүктеледі. Бұлар мәселені дереу шешу мақсатымен және ең- 
бекшілердің арыздары мен ұсыныстары немесе қоғамдық ұйымдар кө- 
терген дабыл бойынша өз тарапынан кеңес өткізеді. Мұндай кеңестер 
көбінесе халықтық бақылау топтарының, комсомол және кәсіподақ 
комитеттерінің инициативасымен өткізілуде. 

Партия комитетінің жұмысында жалпы партия жиналыстары мен 
партия-шаруашылық активінің жиналыстарын өткізуге әзірлік елеулі 
орын алып отыр. Бұл жиналыстарда бірлестікті өркендету, ғылыми- 
техникалық прогресті жүзеге асыру сияқты күрделі мәселелер қара- 
лады, социалистік міндеттемелердің орындалу қорытындылары шығары- 
лады. Жалпы партия жиналыстарында, заводтық және цехтық партия 
жиналыстарында талқылауға ұсынылатын мәселелер міндетті түрде 
бірлестік парткомында келісіп алынады. 


Партия ұйымдарының сапалық құрамын жақсарту, жұмысшы-ком- 
мунистердің санын көбейту мақсатымен бірлестік парткомы, заводтық 
партия ұйымдарының бюролары комсомол ұйымындағы жұмыстарын 
күшейтіп, талапты да өнегелі жастарды партия қатарына өтуге әзірлеп 
отырады. Партия ұйымының қатары негізінен белсенді, білімді комсо- 
молецтер есебінен өсіп келеді. Мұнда жас коммунистерді тәрбиелеу жұ- 
мысына ерекше көңіл бөлінген. 1976 жылы партия комнтетінің инициа- 
тивасы бойынша «Егер партия билетін жүрегің тұсында сақтап жүр- 
сең» деген тақырыпта кеш өткізілген. Өндіріс озаттары, коммунистер 
П.Н, Ромашкин, В. Е. Морозов, Н. П. Матылицкий және басқалары 
жастардың алдында сөз сөйлеп, өздерінің өмір жолдарынан сыр шер- 
тісті. Жас коммунистер де өз ойларын ортаға салды. Завод партбюро- 
ларында ҚПСС мүшелігіне кандидаттық стаждан өтіп жүргендер үшін 
партиямыздың Уставы мен іірограммасын, ҚПСС Орталық Қомитеті- 
нің қаулыларын оқып-үйрену сабақтары өткізіліп тұрады. Ал коммунис- 
тердің бәрі саяси оқуға тартылған. 

ҚПСС ХХУ сьезі мен Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің ше- 
шімдерін басшылыққа ала отырып, бірлестіктің партия ұйымы жоспар- 
лы тапсырмалардың орындалуын қамтамасыз етуге, жаңа техника мен 
технологияны өндіріске енгізуге, сондай-ақ бірлестіктің маманданды- 
руды және ішкі кооперацияны тереңдете түсу, ғылыми-техникалық 
прогресті шапшаңдату, жұмыстың тиімділігі мен сапасын арттыру жө- 
ніндегі мүмкіндіктерін пайдалануды жақсартуға бағытталған ,бірқатар 
шаралар белгіледі. 

Социалистік жарыстың бұрын заводтарда қолданылып келген пәр- 
менді түрлері өндірістік бірлестік жағдайында да сақталып қалды. 

Өндірістік бірлестіктің партия ұйымы, кәсіподақ және комсомол 
комитеттері машина жасаушылар арасында социалистік жарысты өріс- 
тету, жарыстың түрлерін жетілдіру жөнінде көп жұмыс істеді. Бұл жұ- 
мыстың нәтижесі айқын көрінуде. Атап айтқанда, бірлестік коллективі 
тоғызыншы бесжылдықтың тапсырмаларын мерзімінен бұрын, 1975 
жылдың 25 декабріне дейін орындап шықты. Сол үшін оған Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ ССР Министрлер Советінің, 
Қосіподақтардың Қазақ Республикалық Советінің және Қазақстан 
ЛҚСМ Орталық Қомитетінің «Ескерткіш Құрмет дипломы» берілді. 
Бірлестіктің 47 сңбек озаты еліміздің ордендерімен және медальдары- 
мен наградталды. 

Биыл Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті «Қараганда- 
гормаш» бірлестігі партия ұйымының жұмысын қарады. Онда бірлес- 
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тіктің партия комитеті мен цехтық партия ұйымдарының бірқатар жақ- 
сы істерімен қатар олардың өз қызметінің стилі мен әдістерін шаруашы- 
лықты жүргізудің өзгерген жағдайдарына сәйкес әлі де болса қайта 
құра алмай отырғаны атап көрсетілді. Қәсіпорындарды қайта құру, 
өндірісті мамандандыруды тереңдете түсу, прогрестік технологияны ен- 
гізу, жұмыс процестерін механикаландыру мен автоматтандыру мәселе- 
лерін шешуде қажетті инициатива мен табандылық көрсету жағы жеткі- 
ліксіз. Еңбек тәртібін нығайту және әрбір еңбекшінің бойында биік адам- 
гершілік қасиеттерді тәрбиелеу жөнінде жеткілікті күрес жүргізілмейді. 
Осы сияқты кемшіліктер еңбек өнімділігінің артуын, өнім шығарудың 
өсуін тежеп келеді. | 


«Қарагандагормаш» өндірістік бірлестігінің партия ұйымдары 
Қазақстан Қомпартиясының Орталық” Қомитетінің бюросы атап көр- 
сеткен осындай елеулі кемшіліктер мен олқылықтарды жою бағытында 
партиялық-ұйымдастыру жұмысын жақсарту шараларын белгілеп, өз 
жұмысын жандандыра түсті. Сонымен қатар бірлестіктің партия коми- 
теті бұл істе ҚПСС Орталық Қомитетінің «Горький автомобиль заводы 
партия ұйымдарының өндірістік бірлестік жағдайындағы жұмысы тура- 
лы» қаулысын басшылыққа алған. Соның нәтижесінде партия комитеті- 
нің ұйымдастыру, бұқаралық-саяси жұмысының пәрменділігі артып 
отыр. | 

-- Біздің партком,-- дейді бірлестік партия комитетінің секретары 
И. В. Федосов жолдас,-- партия ұйымдары мен партия топтарына бас- 
шылықты заводтардағы партия бюролары, сондай-ақ партия ұйымда- 
рының секретарьлары мен партия топтарының жетекшілері арқылы жү- 
зеге асыруда. Үстіміздегі жылдан бастап партком бірлестік көлемінде 
цехтық партия ұйымдарының секретарьлары мен партия топтары же- 
текшілерінің семинарларын өткізе бастады. Бұл семинарларда парт- 
бюролардың, парткомдардың және партия ұйымдарының секретарьлары 
өздерінің жұмысы жайлы хабарлап, баяндамалар жасап, жұмыс тәжіри- 
бесін ортаға салып отырады. Парткомның нұсқауы бойынша мұндай 
семинар-кеңестерді кәсіподақ және комсомол комитеттері де өткізе 
бастады. | Р 

Оныншы бесжылдықтың беташар жылы мен өткен мерекелі жыл- 
ды ойдағыдай аяқтаған машина жасаушылар үстіміздегі жылдың жос- 
парларын да абыроймен орындау жолындағы күреске жұмылған. Олар 
оныншы бесжылдықты Москвадағы Владимир Ильич атындағы завод- 
тың «Сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі» деген инициативасын 
заводта кең қолданудан бастады. Алгашында Г. И. Қоржиков жолдас 
басқаратын слесарь-құрастырушылар бригадасы қолдаған бұл баста- 
маны жұмысты жалғастыра атқаратып коллективтер «Жұмыста өзара 
талап қоюдан өзара көмектесуге көшейік» деген ұранмен толықтырды. 
Оны өндірістік бірлестіктің 1500 жұмысшысы қуаттады. 

Бірлестік парткомы машина жасаушылардың инициативасына сер- 
гектікпен қарап, олардың жақсы бастамаларының бәрін қолдап, кол- 
лектив арасына кеңінен таратып отырады. Мысалы, токарь А. А. Қуть- 
енко жолдас оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын төрт жарым жыл- 
да орындап шығуға міндеттенді. Бұл бастама үгітшілер арқылы бірлес- 
тіктің барлық жұмысшыларына жеткізілді. Сөйтіп, бесжылдықты мер- 
зімінен жарты Жыл бұрын орындау жолындағы күреске тағы да 50 
адам қосылды. Токарь-егеуші М. А. Голубев жолдас «Технологиялық 
жабдықтарға социалистік күтім жасалсын» деген бастама көтергенде 
оны 850 адам қолдап шықты. Бірлестік парткомы бұл екі бастаманы да 
мақұлдаған шешім қабылдады. ) 

Әндірістік бірлестіктің партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдары өт- 
кен жылы коллективтің Ұлы Октябрь социглистік революциясының ал: 
пыс жылдығын лайықты еңбек табыстарымен қарсы алу жолындағы 
социалистік жарысын ұйымдастыру, басқару жөнінде қыруар жұмыс 
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жүргізді. Мерекелік жарыстың барысы партком мәжілістерінде, цех- 
тық партия ұйымдарының жиналыстарында мезгіл-мезгіл талқыланып 
тұрды. Бұл маңызды іске кәсіподақ ұйымдары да белсене қатысқан. 
Былтыр июнь айында кәсіподақ” комитетінің президиумы цех бастық- 
тарының, кәсіподақ комитеттері председательдерінің Ұлы Октябрьдің 
даңқты мерекесін лайықты қарсы алу жолындағы жарыстың ұйым- 
дастырылуы туралы есептерін тыңдаған. Бірлестік партия ұйымының 
июль айында өткен жалпы жиналысы да осы мәселеге арналыпты. 

Бірлестік парткомы заводтардағы партия бюроларының жанынан 
өндіріс тиімділігін бақылау, жаңа техниканы өндіріске енгізу, экспорт- 
қа және еліміздің аса маңызды құрылыстарына өнім жіберудің орын- 
далуы, шығарылатын өнім сапасы жөнінде әкімшілік қызметіне бақылау 
жасап отыратын партия комиссияларын құрған. Олар завод партия 
бюролары мен басшылығы бекіткен жоспарлар бойынша жұмыс істейді. 

Бірлестіктің парткомы, филиал- заводтардың партия бюролары ша- 
руашылық кадрларын іріктеп, орналастыру ісіне белсене қатысып келе- 
ді. Мұнда кадрларды іріктеп, орналастыруда бірлестік әкімшілігі парт- 
коммен ақылдасып, келісіп отырады. Басқару қызметіне негізінен жоға- 
ры білімі бар, мамандық көтеру институтында даярлықтан өткен инже- 
нер-техник қызметкерлер ұсынылады. Өндірістік бірлестік құрылғаннан 
кейін басшы қызметкерлер құрамында елеулі өзгерістер болды.. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін орындай отырып, өндірістік бір- 
лестіктің партия комитеті еңбекшілердің оқуы мәселесіне айрықша” 
көңіл бөлуде. Үстіміздегі оқу жылында оқудың барлық түрімен 4 мың- 
нан астам адам қамтылды, оның ішінде партиялық және комсомолдық 
ағарту жүйесінде 664 коммунист пен комсомолец оқып жүр. Бірлестікте 
құрылған экономикалық білім беру және саяси ағарту жөніндегі Совет 
оқудың методикалық ошағына айналған.., 

Ірі өндірістік бірлестіктің құрылуы машина жасаушылардың 
өнімді еңбек етіп, жақсы тұрмыс құруына қамқорлықты да ұлғайта 
түсті. Мұнда 1976--1950 жылдарға арналып, өмірдің барлық жақтарын 
қамтыған әлеуметтік даму жоспары жасалған. Жұмысшыларды тұр- 
ғын үймен қамтамасыз ету мәселесі біршама дұрыс шешіліп келеді. 
Дегенмен бұл істе әлі де болса кемшілік те: жоқ емес. Көмір өнер- 
кәсібі министрлігі 4 мың шаршы метрлік пәтер салуға бөлген қаржы 
құрылыс ұйымдарының кінәсінен игерілмей қалған. Қаржы бола тұрса 
да бірлестікте профилакторий, балалар бақшасы, пионер лагері, спорт 
залы, тағы басқа да ертеректе жоспарланған мәдени-тұрмыстық обьек- 
тілер салынбаған. Айта берсе машина жасаушылардың өз Мәдениет са- 
райы да жоқ және қашан салынапы да беймәлім. 

Өндірістік бірлестік әкімшілігінің, партия, кәсіподақ және комсо- 
мол ұйымдарының алдында бұдан басқа да елеулі өндірістік міндет- 
тер тұр. Қуаты шағын құю цехтары бірлестіктің болат дайындамалар- 
ға деген өскелең қажетін қанағаттандыра алмай келеді. Металл кон- 
струкцияларын өндіру, механикалық өңдеуден өткізу және құрастыру 
алаңдары, жөндеу өндірісі жетіспейді. Аталған өндіріс алаңдары кеңей- 
тілмей, осы қалпында қала беретін болса, 1950 жылға таман оның 
дефициті 21--22 мың шаршы метрге дейін өспек. Сондықтан да бірлес- 
тіктің партия ұйымдары өндірісті дамыту мәселесін өзінің ұйымдастыру 
жұмысында бірінші кезекке қойған. 

«Қарагандагормаш» өндірістік бірлестігінің партия ұйымы шаруа- 
шылықты басқарудың жаңа жагдайында өзінің жұмысын жоғары та- 
лаптар дәрежесіне көтеріп, кәсіпорын коллективін ҚПСС ХХУ сьезінің 
шешімдерін ойдағыдай жүзеге асыруга жұмылдыра біледі деген сенім 
бар. 

М. СЕРҒАЛИЕВ. 
Қарағанды қаласы. 


Шымкент облысының Келес ауданындағы М 2506 жылжымалы механи- 
каландырылған колонна партия ұйымының есебінде тұратын жас комму- 
ияст Е. Мұрадымов жолдас мынадай бір жағдайды түсіндіріп беруді сұ- 
раған. 

СҰРАҚ: Кәсіпорын басшысының жұмыста жүрген коммунисті партия жиналысына 
жібермей: «Бұл үшін өзім жауап беремін», деп мәлімдеуі дұрыс па? Осындай жағдайда 
партия жиналысына қатыса алмай қалған коммунист жазықты болып шыға ма? Қомму- 
нистің жиналысқа қатысқан уақытына еңбекақы төленс ме? 

ЖАУАП: Әрбір коммунист партия жиналысына қатысып отыруға міндетті, дәлелсіз 
себептермен жиналысқа қатыспағаны үшін партия ұйымы алдында тек өзі ғара жауап” 
береді, басқа ешкім де жауап бермейді. 

Әрнне, өмірде коммунистің әртүрлі дәлелді себептермен, мысалы, науқастанып қал- 
ғандықтан, демалыста болғандықтан, командировкаға кеткендіктен, басқа да кенбір 
жағдайларға, сондай-ақ, сол кезде тастап кетуге болмайтын жұмыс атқарып тұруына 
байланысты партия жиналысына қатыса алмайтын кездері де болады. Бұл себептердің 
қайсысы дәлелді скенін партия жиналысының өзі анықтайды. Қажет болған жағдайда 
партия жиналысы партия ұйымының секретарына, бюросына немесе жиналыс президну- 
мына коммукчстің жиналысқа келмей қалу себебін тексеріп, анықтауды тапсырады. Егер 
оның жиналысқа қатыспау себебі дәлелсіз деп табылса, коммуниске тністі шара колда- 
нылып, бұл туралы кейін партия жиналысында хабарлануы керек. 

Қоғам жұмысы, оның: ішінде жиналыс та әдетте жұмыс уақытынан тысқары кезде өт- 
кізілсді. Егер коммунист жұмыс кезінде жиналысқа қатысса, оның еңбекақысы сақ- 
талады. 

Шымкент өблысы, Түлкібас ауданының Қуйбышев атындағы колхозы- 
ның тұрғыны, КПСС мүшесі Ө. Аманкелдин жолдас журнал редакциясына 
жолдаған хатында мынадай сұрағына жауап ашғысы келетінін білдірген. 

СҰРАҚ: Біздің колхозда гидротехник болып істейтін, жасы 95-тен асқан бір ком- 
сомолец партия қатарына өткісі келеді. Оның екі коммунистен және аудандық комсо- 
мол комитетінен алған кепілдемелері бар. Бірақ совхоз парткомы әлгі комсомолецті 
партия катарына алуға қарсы болып отыр. Неліктен бұлай, әлде бұл ҚПСС Уставының 
талаптарына сәйкес келмей ме? 

ЖАУАП: ҚПСС Уставында кімдер партияға мүше бола алатындығы айқын көрсе- 
тілген және мүшелікке қабылдау тәртібі мен шарттары белгіленген. Партия Уставының 
төртінші параграфында комсомолецтер мен жастар жөнінде партияға 18 жасқа толған 
адамдар алынатыны, 23 жасқа дейінгі жастар партияға тек ВЛҚСМ арқылы ғана өте- 
тіні айтылған. Бұл-- комсомол қатарында жоқ жігіттер мен қыздар партняға тек 
93 жасқа толғаннан кейін ғана қабылдана алады деген сөз. Сонымен қатар ҚПСС Уста- 
вының сол параграфының «б» пунктінде былай деп көрсетілген: «партияға алу туралы 
мәселе бастауыш партия ұйымының жалпы жиналысында талқыланып шешіледі, онын 
шешімі егер жиналысқа қатысқан партия мүшелерінің кемінде үштен екісі дауыс берген 
жағдайда қабылданды деп саналады да, аудандық партия комитеті, ал ауданға бөлін- 
беген қалаларда -- қалалық партия комитеті бекіткеннен кейін мүшіне енеді». 

Сіз сөз етіп отырған комсомолецтің партия катарына өтуі туралы өтінішін бастауыш 
партия ұйымы ҚПСС Уставының осы және басқа талаптарына сай шешуге тиіс. 
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КОЛЛЕКТИВ КҮШІ--БІРЛІКТЕ 


Қемелденген социалистік қоғамымыздың тарихында, совет халқы- 
ның қаһармандық және тамаша жасампаздық істерінің шежіресінде 
мәңгі-бақи ұмытылмас оқиғалар аз емес. Совет халқының сол ұлы 
ерлігінің айқын бір мысалы -- тың және тыңайған жерлерді игеру. Тың 
және тыңайған жерлерді игерудің 20 жылдығына байланысты Алма- 
тыда өткізілген салтанатты мәжілісте сөйлеген терең мазмұнды сөзін- 
де КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас 
былай деді «..тың және тыңайған жерлердің игерілуі -- совет халқы- 
ның жасампаздық еңбегінің шежіресіндегі ең жарқын беттердің бірі. 
Ежелден құлазып жатқан иен далада жүздеген совхоздар ірге көтерді, 
өнеркәсіп орындары салынды, осы заманғы ғылыми орталықтар ұйым- 
дастырылды. Мұның өзі елдің шығысында жаңадан ірі астық базасын 
жасауға мүмкіндік беріп қана қоймай, сонымен қатар орасан зор ау- 
дандардың экономикасын, мәдениетін, бүкіл бейнесін түбегейлі 
өзгертті». а 

Біздің бүгінгі Ленин орденді, экономикасы қарыштап өрге басып 
отырған совхозымыз -- осыдан ширек ғасырдай уақыт бұрын тыңда 
шаңырақ көтерген. шаруашылықтардың бірі. Иә, тың игеру “бүкіл- 
халықтық ерлікке айналған іс болды. Сол кезеңдегі. қызу жұмысқа 
толы күндерге ой жүгіртетін болсақ, тың жерлерді игеруге байланысты 
партия шақыруына үн қосып, астық қорын ұлғайтуға, тыңда ірі шаруа- 
шылықтар ұйымдастыруға өз үлестерін қосуға келген жігерлі жас 
патриоттардың қажырлы істері көз алдыңа келеді. Құлазыған дала- 
ның қарлы боранына, үскірік аязына мойын ұсынбай, қолға алған ша- 
руасын тасыған жігермен тындырған тың батырларының социалистік 
Отанымыздың ерлік тарихына енген қаһармандығы тамаша өнеге ре- 
тінде ұрпақтан ұрпаққа тарай бермек. 

Совет өкіметі жылдары елімізде аса зор әлеуметтік-экономикалық 
өзгерістер халық игілігі үшін жүзеге асырылды. Партиеның аграрлық 
саясатының өміршеңдігін біздер, тың игерушілер, өзіміздің күнделікті 
ісіміздеп айқын көрудеміз. Сондықтан да СССР-дің жаңа Қонституция- 
сында: «Совет қоғамының басшы және бағыт беруші күші, оның саяси 
системасының, мемлекеттік және қоғамдық -ұйымдарының ұйтқысы - 
Совет Одағының Қоммунистік партиясы. КПСС халық үшін өмір сүреді 
және халыққа қызмет етеді» деп әділ баяндалған. 

Совхоз коллективі өзінің бар жұмысын тың жерлерді жыр- 
тумен ғана шектеп қойған жоқ. Егіншілер мен механизаторлар, 
мал өсірушілер. жаңадан құрылган шаруашылықтың егінші- 
лігін де, мал шаруашылығын да жедел өрге бастыру, қоғамдық өнді- 
рістің тиімділігін арттыра беру, ауыл шаруашылық өнімдерін мол 
және жоғары сапалы өндіру, шаруашылық өндірісінің барлық сала- 
сында материалдық және финанс ресурстарын барынша тиімді пайда- 
лану жолында күрес жүргізіп келеді. Экономикалық міндеттерді ой- 
дағыдай шешу үшін үкіметіміз бізге қаржыны да, осы заманғы қуат- 
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ты техниканы да, құрылыс материалдарын да мол беріп отырды. Ең 
бастысы -- совхоз білімді, өз ісін жетік білетін, тәжірибелі кадрлармен 
толық қамтамасыз етілді. Міне осындай ұшан-теңіз көмектің нәтиже- 
сінде шаруашылық қысқа мерзім .ішінде аяғынан тік тұрғызылды. 
Экономиканың қарышты қадамының алғашқы жемісін біз тың игеру- 
дің үшінші жылы-ақ көре бастадық. | 

1956 жыл. Бұл республика егіншілері сүйікті Отанға тұңғыш рет 
бір миллиард: пұт астық беріп, игерілген тыңның сарқылмас байлығын 
паш еткен еді. Бұл жылы тыңдағы біздің шаруашылық та зор табыс- 
тарға ие болды. Совхоз бойынша дәнді дақылдардан орташа есеппен 
13 центнерден өнім жиналды. Біз мемлекет қамбасына төрт миллион 
пұт тың маржанын құйдық. Сол сияқты астық шаруашылығы экономи- 
калық жағынан аса тиімді сала екенін көрсетті. Мәселен, тың игерудің 
үш жылы ішінде совхоз өзінің шаруашылық қажеттері үшін мемлекет 
есебінен 23 миллион сом қаржы жұмсаған еді. Ал шаруашылық астық 
өткізу есебінен мемлекетке 31 миллион сом кіріс келтірді. Сөйтіп, 
совхоз тың игеру, құрылыс салу үшін жұмсалған шығынды толық өтеп: 
қана қоймай, миллиондаған сом пайда берді. 

Тынңдағы жемістер біздің қоғамдық құрылысымыздың ұлы күшін, 
Коммунистік -партияның дана басшылығына сүйенген көп ұлтты совет 
халқының жасампаздық істерін айқын дәлелдейтін мысалдар! 


Шаруашылықта егіншілік өндірістің барлық саласын өрге басты- 
рудың негізіне айналды. Бізде мал шаруашылығы да, құрылыс та шап- 
шаң өркендетілуде. 

Астықты, егіншілік пен мал шаруашылығының басқа да өнімдерін 
өндіруді және мемлекетке сатуды арттыруда қол жеткен табыстары 
үшін совхоз 1974 жылы Ленин орденімен наградталды. Қөптеген озат- 
тарымыз үкімет наградаларын алды. Тыңдағы адал еңбек адамдарды 
осылай даңққа бөледі. 

Партияның ХХУ сьезінің материалдарында егіс көлемінің құры- 
лымын жетілдіру, егін шығымдылығын арттыру, минералдық және ор- 
ганикалық тыңайтқыштарды тиімді пайдалану мәселесі атап көрсетіл- 
ген. Негізінен алғанда, егіншілігі өндірістің шешуші саласы болып та- 
былатын біздің совхоздың коллективі егіншілік мәдениетін көтеру, ас- 
тықты мол өндіру ісін қызу жүргізуде. Өйткені біздің негізгі байлығы- 
мыз --астық. Ал партиямыз астық әндірісін ұлғайтуды әрқашан да ең 
түбірлі міндеттердің бірі ретінде алға қойып отыр. Сондықтан біз тың 
егіншілігінің қалыптасқан жүйесін онан әрі жетілдіре беру, тұқымның 
мол өнімді сорттарын тиімді пайдалану негізінде егін Шығымдылығын 
арттырып, астық өндірісін ұлғайту бағытын нысаналы іс еттік. Соңғы 
жылдары бұл шараларды ойдағыдай жүргізудің нәтижесінде елеулі та- 
быстарға ие болдық. 1976 жылы шаруашылықтағы 55 мың гектар дән-. 
ді дақылдың әр гектарынан орташа есеппен 15,9 центнерден астық бас- 
тырылды. Отан қамбасына 4 миллион 5928 мың пұт дән құйылды. 


Қазіргі уақытта тың игерушілер аса бағалы азық-түліктік дақыл 
-- бидайдың қатты және күшті веорттарын көбірек өндіруге баса назар 
аударған. Мұндай бидайдың үлесін ұлғайтудың пайдасы аса зор. Осын- 
дай жоғары сапалы астық тапсырғаны үшін шаруашылық қосымша 
табыс алады. 

Шаруашылықта егіншіліктің негізгі жұмыстары толық механика- 
ландырған. Жерді жырту, топырақты баптау, тұқым себу, егін жинау, 
астық бастыру жұмыстары түгелдей техника күшімен орындалады. 
Бұл астық өндірісінде шығындарды азайтуға, арзан астык өндіруге" кө- 
мектеседі. 1976 жылы совхоз бойынша бір центнер астық өндіруге 21 ми- 
нут уақыт жұмсалды. Астықтың бір центнері 4 сом 32 тиынға түсті. 
Сөйтіп, шаруашылық оныншы бесжылдықтың алғашқы жылын 6 мил- 
лион 548 мың сом табыспен аяқтады. 
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Совхозда еңбектің энергия күшімен жарақтандырылу дәрежесі ар- 
та түсуде: Осыған сәйкес еңбек өнімділігі, әрбір еңбеккерге шаққанда 
ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру мөлшері өсті. 

Тың игеруден бергі кезеңде совхозда құрылыс та кең өрк алды. 
Жанйа жерде сәулетті, әрі қала тәртібімен салынған совхоз мекені пай- 
да болды. Жұмысшылар сәулетті үйлерде тұрады. Қалашық толық 
электрлендірілген, радиоландырылған. Мекенде мәдениет-тұрмыс 
ошақтары тұтынушылардың өскелең талабына сайма-сай қызмет көр- 
сетуде. 

«Құстың күші -- қангтында, адамдардың күші --шынайы ддстық- 
та» дейді халық даналығы. Совхозда жиырмадан астам ұлттың өкіл- 
дері бар. Олар бір семьяның адамдарындай тату-тәтті тұрады. Қоғам 
үшін, халық игілігі үшін адал еңбек етіп, ел байлығын тасыта беру, 
елімізде коммунистік қоғам орнату жолында жан аямай күш-жігер 
жұмсау бұлардың өмірлік мақсатына айналған. Ал шынайы достық пен. 
бірлік, пролетарлық интернационализм мен советтік патриотизм ндея- 
ларына адалдық біздің адамдарымыздың бойында қалыптасқан асыл 
қасиет. Осы бірлік пен туысқандық әрқашан біздің коллективті жеміс- 
ті еңбекке жігерлендіріп, өндірістік табыстарға жетудің ықпалды күші 
болып отыр. Сондықтан достық, шынайы патриоттық, бірлік --біздің 
асыл қазынамыз. 

Совхоз экономикасын өрге бастыруға бағытталған еңбек майда- 
нында іскерлігімен, тапқырлығымен, белсенділігімен көзге түскен, кол- 
лектив құрметіне бөленген өрендер аз емес. Мәселен, Алексей Фоменко 
совхозға осыдан жиырма жылдан астам уақыт бұрын келген еді. Ол 
бригадирлікке бекітілді. Ол басқарған бригада: еңбекте алда келеді. 
Бұл бригадаға «Егіншілік мәдениетінің озат коллективі» деген атақ 
берілді. Ал Серікбай Баймурзнн құрылыс бригадирі. Бұл да совхоздың 
қадірменді адамдарының бірі. Қазір Баймурзин партком мүшесі. Вацлав 
Даневский алғашқы тың игерушілердің бірі. Ал совхоз коллективі еңбек 
озаты механизатор Николай Гурьевке аса зор сенім көрсетіп, оны 
СССР Жоғарғы Советіне депутат етіп сайлады. 

Совхоз партия ұйымын Ленин, Еңбек Қызыл Ту ордендерінің кава- 
лері, партияның ХХУ сьезінің делегаты индия Викторова басқарады. 
Партия ұйымында 73 коммунист бар. Олар өндірістің шешуші сала- 
ларында қажырлы еңбегімен өнеге көрсетуде. Партком секретары Вик- 
торова жолдас коммунистердің ұйымдастырушылық қабілетін, іскер- 
лігін совхоз өндірісінің тиімділігін, рентабельділігін көтеруге бағыт- 
тауда. 

«Шынайы коллектившілдік пен жолдастық жағдайы,--деп атап 
көрсетті Л.И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезінде жасаған 
Есепті баяндамасында,-- еліміздегі барлық ұлттар мен халықтардың 
күннен.күнге нығайып келе жаткан топтасқандығы, достығы, бізді қай- 
ратты әрі табанды етіп отырған адамгершілік салауаттық,-- біздің тұр- 
мыс салтымыздың жарқын қырлары осындай, біздің өмір- шындығы- 
мыздың тәні мен қанына сіңген социализмнің ұлы жеңістері осындай». 
Иә, біз мұны көп ұлтты коллектнвіміздің күнделікті өмірінен, ісінен ай- 
қын көріп, сезініп отырмыз. Бұл достық, бірлік бізді алға бастай бере- 
рі сөзсіз. 


А. ДОКАЛОВ, 
Ленин срденді «Железнодорожный» совхозының директоры. 
Торғай облысы, , 


Октябрь ауданы. 
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ТЫҢ--МОЛШЫЛЫҚ КӨЗІ 


Е. ШАЙҚКИН, і 


Сергеев аудандық партия комитетінің бірінші секретары, 
Социалистік Еңбек Ері ” 


Ғасырлар бойы тусырап жатқан тың және тыңайған жерлерді игеру 
республикамыздың социалистік жолмен даму шежіресіне ең жарқын бет- 
тер болып қосылды. Ол бүкілхалықтық ерлік, мемлекетімізді мекендеген 
барлық халықтар өкілдерінің туысқандық ынтымағы ретінде еліміздің 
тарихына еңді. 


Тың эпопеясы Солтүстік Қазақстан далаларын қайта түлетті. Ауда- 
нымыздың жеріндегі бұрынғы ұсақ колхоздардың негізінде 14 ірі совхоз 
құрылды. Тың игерушілер қолайлы, кең пәтерлерге көшіп кірді. Пдселке- 
лердің көбінде парктер, скверлер, жеміс бақтары жасалды. Тың жерлер- 
ді игергеннен кейін Сергеев ауданы облыстағы ең астықты аудандардың 
біріне айналды. Осы орайда астық молшылығын жасау жолындағы ау- 
дан диқандарының қажырлы күресі, бұл күресте қол жеткен табыстары 
туралы айта кеткен жөн. Біздің ауданда соңғы он жылдың ішінде астық 
өнімі оның алдындағы, яғни КИСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы 
март Пленумына дейінгі он жылмен салыстырғанда екі есе артты. Бұл 
табыс оңайлықпен келген жоқ.. 

1965 жылы Сергеев ауданы орта есеппен әрбір гектардан 10,5 цент- 
нер астық жинап, мемлекетке көп астық сатты. Мұның себебі жаңалан. 
көтерілген тың жерлердің құнарлылығы жоғары еді. Оның үстіне ауа 
райы да егіншілікке қолайлы болды. 

Ауыл шаруашылығы өндірісінің өркендеуі үшін ҚПСС Орталық 
Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумының ерекше зор маңызы болды. 
Пленумда ауыл шаруашылығын интенсивтендіру үшін оның . материзал- 
дыЫқ-техникалық базасын нығайтудың комплексті программасы жасалды. 
Аудан диқандары ҚПСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы март Пле- 
нумынан кейінгі кезең ішінде біраз табыстарға ие болды. 1966 жылдан 
бастап 1976 жылды қоса алғанда Сергеев ауданында егін шығымдылығы 
орта есеппен әр гектарға шаққанда 14,6 центнерден айналды. 


Егіншіліктің соңғы жылдардағы дамытылуы туралы айтқанда 
ауданның партия, совет және ауыл шаруашылық органдарының жана 
техниканы пайдалану және топырақ өңдеудің жаңа технологиясын енгізу 
жөнінде елеулі жұмыс жүргізгенін атап өткен орынды. Бұл аса күрделі 
жұмыс еді, өйткені егістіктерді тұқым себуге әзірлеудің бірден-бір дұрыс 
та сенімді тәсілі -- оны қайырмалы плугтармен немесе терең жырту 6о- 
лып табылады дейтін байырғы, орныққан ұғымды өзгерту қажет болды. 
Жер қыртысын қайыра жыртқанда немесе терең жыртқанда топырақтың 
астыңғы, құнарлы қабаты аударылып, жоғары шығады, сөйтіп, тұқым әрі 
құнарлы топыраққа егіледі, әрі арамшөп құртылады, деп саналатын. Ал 
іс жүзінде басқаша болып шығатын: қайыра жыртқанда жердің қыртыс- 
ты: қабаты төңкеріліп, егістік шаң-топыраққа айналып кететін. Оның құ- 
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нарлылығына келет: болсақ, ол негізінен жер қыртысының жоғары қа- 
батында жатады. Егіннің шығымдылығына ұдайы ықпал.жасап отыра- 
тын тағы бір фактор бар, ол -- топырақтағы ылғалдың мөлшері. 

Ауданымыздың партия, совет, шаруашылық органдары, мамандары 
мен механизаторлары, барлық диқандары ылғал жинау мәселесіне баса 
көңіл бөліп отырады. Топырақты қайырмасыз, сыдыра жырту әдісімен 
өңдеудің нәтижесінде топырақтағы ылғалды ұзақ сақтауға, сонымен бір- 
ге жердің эрозияға ұшырауын азайту міндетін ойдағыдай шешуге мүм- 
кіндік алдық. Оның үстіне қыста егістіктерге қалың етіп қар тоқтатуға 
және қысқы, күзгі жел эрозиясынан қорғауға ықтырма парлар қалдыру 
көмектеседі. 1965 жылы топырақты сыдыра жыртып өңдеу әдісі аудан 

-шаруашылықтарында 55 668 гектар жерге немесе 19,8 процентінде ғана 
қолданылған болса, 1976 жылы осы әдіспен 187 638 гектар немесе егістік- 
тің 96,7 проценті өңделді. 

- Творчестволықпен қолдана білген жағдайда жаңа технология ауа 
райының қолайсыз жағдайларында да неғұрлым мол астық жинауға 
мүмкіндік беретінін практика көрсетті. Мысалы, 1970 жылы аудан мем- 
лекетке 10,5 миллион пұттан астам, яғни тапсырмада көзделгендегіден 3 
миллион 326 мың пұт артық астық сатты, әр гектардан жиналған өнім 
14,5 центнерден айналды. 

Бертін келе жергілікті және минералдық тыңайтқыштарды қолдану 
шұғыл арта түсті. 1965 жылмен салыстырғанда қазір жергілікті тыңайт- 
қыштардың қолданылуы үш жарым еседей, ал минералдық тыңайт- 
қыштардың қолданылуы 90 еседен астам артты. Бұл ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің 1965 жылғы март Пленумында белгіленіп, партиямыздың 
ХХІП, ХХІУ және ХХУ сьездерінің шешімдерінде одан әрі дамытылып, 
баяйды етілген партияның аграрлық саясатының дұрыстығын айқын дә- 
лелдеп отыр. ! 

Аудандық партия комнтеті қазіргі кезде аудан коммунистерінің, бар- 
лық еңбеккерлерінің күш-жігерін ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін ойда- 
ғыдай орындап шығуға жұмылдыруда. Өйткені партиямыздың ХХУ 
сьезі елдің экономикасын нығайту, совет адамдарының әл-ауқатын жақ-. 
сарта беру үшін ауыл шаруашылығын одан әрі өркендетудің зор маңызы 
бар екенін ерекше атап көрсеткені мәлім. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л.И. Брежнев жолдас 
1976 жылдың сентябрінде Алматыда партия-шаруашылық активінің рес- 

“ публикалық жиналысында сөйлеген сөзінде село еңбеккерлері алдына 
егіншілік пен мал шаруашылығын одан әрі өрге бастыру, партияның 
ХХУ сьезінің шешімдерін іс жүзіне асыру жөнінде үлкен міндеттер қой- 
ды. Леонид Ильич Брежнев жолдас осы кеңесте республика егіншілері- 
нің еңбегіне берген жоғары баға оларды жаңа табыстарға жетуге жігер- 
лендірді. Сергеев ауданының еңбекшілері оныншы бесжылдықтың бета- 
шар жылына қабылдаған көтеріңкі социалистік міндеттемелерін абырой- 
мен орындады. 19/76 жылы аудан диқандары үшін берекелі де ең жо- 
март жыл болды. Дәнді дақылдардың әр гектарынан 20,7 центнерден, 
бұрын бұл өңірде ешқашан жиналмаған мол өнім жиналып, соның нәти- 
жесінде Отан қоймаларына 323,4 мың тонна тың астығы құйылды. 

В. Быковский атындағы, «Прнишимский» -совхоздары зор табысқа 
жетті, бұл шаруашылықтарда әр гектардан 23,7--24 центнер астық 
жиналып, ал «Городецкий» және «Марьевский» совхоздарында бұл көр- 
сеткіш 20 центнерден асты. Аталған шаруашылықтардың әрқайсысы мем- 
лекетке бір жарым миллион пұттан астам астық сатып, 1,3 Миллион сом- 
нан 2,3 миллион сомға дейін пайда тапты. 1976 жылдың егін орағы ең- 
бек озаттары мен жаңашылдарының көптеген жаңа есімдерін әйгілі етті. 
Бұлардың құнды тәжірибесі бүкіл аудан днқандарының игілігіне ай- 
налды. 

Партиямыз бен үкіметіміз егіншілер еңбегін жоғары бағалады. 

Жылдың қорытындасы бойынша ауыл шаруашылығы өндірісінің 260 оза- 
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ты СССР ордендерімен және медальдарымен наградталды. ВЛҚСМ- 
ның 590 жылдығы атындағы совхоздың трактор-егіс бригадасы- 
ның бригадирі А. Қ. Артамонов, «Приишимский» совхозының трактор- 
егіс бригадасының бригадирі, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты 
А. М. Брагин, «Ступинский» совхозының комбайншысы И. В. Доценко, 
«Марьевский» совхозының комбайншысы А. И. Петрушан, Совет Одағы- 
ның Батыры Ысқақ Ыбраев атындағы совхоздың комбайншысы 
Е. Қ. Спаен жолдастар омырауларына Ленин орденін тақты. Тоғыз Меха- 
низаторға Октябрь Революциясы ордені, 48 механизаторға Еңбек Қызыл 
Ту ордені берілді. 

Егіншілікті дамытудағы табыстары үшін аудан Қазақстан Қомпар- 
тиясы Орталық ҚоМитетінің, Қазақ ССР Министрлер Советінің, Кәсіп- 
одақтардың Қазақ Республикалық Советінің және Қазақстан ЛҚСМ Ор- 
талық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туына, ал В. Быковский атындағы 
совхоз-- ҚИСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПІС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің Кызыл туына ие болды. 

Өткен жылдың басында Ұлы Октябрьдің алпыс жылдық . мерекесін 
лайықты қарсы алу жолындағы Бүкілодақтық социалистік жарысқа қо- 
сылған сергеевтіктер үстеме жоспарлар мен көтеріңкі міндеттемелер қа- 
былдаған болатын. Ауданның партия ұйымы осы мерекелік жарысқа дәй- 
екті басшылық жасап, оны өрістете түсу жолында қыруар жұмыс жүр- 
гізді. 

Былтырғы бір ерекшелік, ауданда егіншілік мәдениетін одан әрі кө- 
теру, әр егістікке «Сапа белгісін» беру жолында жаппай күрес жүргізіл- 
ді. «Қөп болып көтерген жүк жеңіл» дейді халқымыз. Ақыры ойлаға- 
нымыздай болып, көктем егісі қысқа мерзімде сапалы өткізілді. Қөктем- 
нің де, жаздың да құрғақ, кейде дауылды, кейде аңызақ болғанына, 
жазда сынап бағанасы көбінесе 32--34 градусқа дейін көтерілгеніне, қа- 
жет кезінде жаумаған жауынның астық жиналатын кезең -- август және 
сентябрь айларында маза бермегеніне қарамастан едәуір өнім жиналды. 
Мысалы, «Приншимский» совхозы әрбір гектардан 15,4 центнер, «Сту- 
пинский» мен «Семипольский» совхоздары-- 12--14 центнерден астық 
алды. Жекелеген бригадалардың табысы бұдан да жоғары болды. Атап 
айтқанда, «Приишимский» совхозының Қазақ ССР Жоғарғы Советінің 
депутаты, коммунист А. М. Брагин жолдас басқаратын екінші бригадасы 
4016 гектар егістіктің әр гектарынан 18,4 центнер астық жинады. 

Өткен жылдың егін орағы ауа райының өте қолайсыз жағдайында 
жүргізілді. Біз ипатовтықтардың әдісін қолданып, 14 орақтранспорт 
комплексін және 56 звено құрдық. Бұл ауыл шаруашылық техникасының 
өнімділігін арттыруға, егін жинау жұмыстарын ұтымды ұйымдастыруға 
жәрдемдесті. «Ступинский» совхозында бес адамнан құрылған Ленин жә- 
не Еңбек Қызыл Ту орденді коммунист Г. В. Шамро жолдас басқаратын 
звено мың гектар егін орып, екі мың гектар десте жинап, 32 мың центнер 
астық бастырды. «Приншимский» совхозының комбайншысы В. И. Қат- 
рупов 632 гектар егін жинап, 10 мың центнер астық бастырды. В. Быков- 
ский атындағы совхозда әкелі-балалы Латип пен Тілемес Қоңқаровтар- 
дың агрегаты 176 гектар жердің егінін дестеге түсіріп, 870 гектар егін 
бастырды. | 

Егін орағының алғашқы күндерінен бастап 1978 жылдың егініне 
қызу әзірлік жүргізілді. Совхоздарда зябь жыртатын комплекстер құ- 
рылды, әр механизатор жоғары міндеттемелер қабылдады. Партия ұйым- 
дары совхоз еңбеккерлері арасындағы ұйымдастыру, саяси-бұқаралық 
жұмысты өрістете жүргізді. Соның нәтижесінде биылғы жылдың егісіне 
жер дайындау жоспары ойдағыдай орындалды. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Ауыл 
шаруашылық техникасын пайдалану тиімділігін арттыру, оның сақталу- 
ын жақсарту, колхоздар мен совхоздарды механизатор кадрларымен 
қамтамасыз ету және оларды ауыл шаруашылығында тұрақтандыру 
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жөніндегі шаралар туралы» жақында жарияланған қаулысы партиямыз- 
дың колхоздар мен совхоздарды механизатор кадрларымен нығайту ісіне 
қаншалықты зор көңіл бөліп отырғанының айқын көрінісі. Бұл жаңа до- 
кумент -- көптеген ауыл шаруашылық жұмыстарына жасалған терең 
талдаулардың нәтижесі. Осыған орай ауданда селолық кәсіптік-техника- 
лық училишелерде кадрлар даярлау мәселесіне ерекше маңыз беріліп 
отыр. Әрбір совхозда арнаулы механизаторлар курсы құрылды, орта 
мектептің оқушыларына кәсіптік бағдар беру жұмысы күшейтіле түсті. 

Солтүстік Қазақстанның тың және тыңайған жерлерін игеру тек 
астық өнімін ғана емес, сонымен қатар ауыл шаруашылығының барлық 
салаларын бірдей қарышты өркендетуге жағдай жасады. Дәнді дақылдар 
егісінің көлемі ұлғайып, егін шығымдылығы артуын? байланысты біздің 
ауданда қоғамдық мал шаруашылығы да жылдам дами бастады. Өйтке- 
ні ол мал азығының берік жемшөп қорын жасауға мүмкіндік берді. Тың 
және тыңайған жерлердің игерілуіне байланысты жемазықтық дақылдар 
егісі, екпе жайылымдар көлемі бірнеше есе ұлғайды. Жемазық көбейіп, 
сапасы жақсарғандықтан мал шаруашылығының өнімдері де молая түсті. 
Совхоздар мемлекетке ет, сүт тапсыру жөніндегі жоспарларды асыра 
орындай бастады. Аудаң малшылары, әсіресе. Ұлы Октябрь социалис- 
тік революциясының даңқты алпыс жылдығы мерекеленген былтыр елеу- 
лі табыстарға жетті. Мысалы «Заря» совхозы 7-ші ноябрьге дейін мем- 
лекетке 18 200 центнер сүт сатып, жылдық жоспарды мерзімінен екі ай 
бұрын асыра орындады. Қалған екі айда тағы да үш мың центнерге жуық 
сүт өндіріп, тапсырды. Бұл шаруашылықта ет өндіру ісі де жақсы жолға 
қойылған. Қазір «Заря» совхозында 5500 ірі қара. оның ішінде 1200 са- 
уын сиыр және 200 жылқы бар. Осы малдың қысына арналып, былтыр 22 
мың центнер пішен, 48 мың центнер сүрлем, 18 мын центнер пішендеме, 
80 мың центнер сабан, бір мың центнер витаминді шөп ұны дайындалған 
болатын. Қазір, ауданымыздың барлық шаруашылықтарындағыдай, 
«Заря» совхозында да мал кыстату жұмыстары ойдағыдай жүргізілуде. 

Тың жерлердегі селолардың бейнесі құлпыра көркейіп келеді. Аудан 
орталығы -- Сергеевкаға қала аты берілді. Мұнда тек өткен жылы ғана 
мемлекет қаржысымен 728 шаршы метр тұрғын үй салынып, пайдалануға 
- берілді. Совхоздардың орталық Мекендерінің бәрінде тұрғын үйлер көп- 
теп салынуда. Сондай-ақ елді мекендердің көрікті болуына баса назар 
аударылуда. Оларда кейінгі жылдары көптеген демалыс парктері, алаң- 
дар, скверлер, гүлзарлар жасалды. Тын игеруге байланысты көркейген 
ауылдардың бірі -- Жаңажол қазір -- Сергеев арнайы мамандандырыл- 
ған шаруашылық бірлестігінің орталығы. ..Аудандық бұл бірлестік негі- 
зіненғ“мал бордақылаумен айналысады. Өткен жылы жаңажолдықтар 
мемлекетке екі мың центнерден астам ет тапсырды. Сонымен қатар егін- 
шілік те елеулі орын алып отыр. Жаңажол ауылы мерекелі жылы Отан 
қоймасына 110 мың пұт астық құйды. Бірлестік мемлекетке ауыл шаруа- 
шылығы өнімдерін сатудан былтыр 358 мың сом пайда келтірді. Ол ауыл 
шаруашылығы техникасымен жақсы жарақтандырылған, мұнда 108 
трактор, 54 автомашина, 75 астық комбайны, 15 жүгері комбайны және 
басқа техника бар. Соңғы жылдары онда 4 мың ірі қара бордақылайтын 
алаң, екі жемшөп цехы, 4 машиналық гараж салынды. Ауданымыздағы 
ауыл-селолардың осындай көркеюі, өркендеуі жайлы мысалдарды әрбір 

совхоздан келтіруге болады. Тың жерлер шын мәнінде ырыс көзіне 
айналды. 

Сергеевтіктер партиямыздың ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін ой- 
дағыдай жүзеге асырып келеді. Аудан диқандары егіншілік мәдениетін 
ұдайы көтере отырып, партия сьезі алға қойған маңызды міндеттерді 
абыроймен орындайтынына берік сенеміз. 


Солтүстік Қазақстан облысы. 
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Өскемен титан-магний комбинаты -- жас кәсіпорын, сегізінші бес- 
жылдықтың құрдасы. Бірақ ол тез өсіп, өндіріс көлемін жылдан жылға 
ұлғайтып келеді. Сегізінші бесжылдықта қол жеткен көрнекті табыста- 
ры үшін кәсіпорын Октябрь революциясының 50 жылдығы атындағы 
комбинат атанды, оған «Қоммунистік еңбек коллективі», «Мәдениеті жо- 
ғары кәсіпорын» деген атақтар берілді. Еңбектегі және творчестволық 
жетістіктері үшін біздің коллектив Еңбек Қызыл Ту орденімен, ал 
СССР-дің құрылғанына 50 жыл толуына байланысты ҚПСС Орталық 
Қомитетінің, СССР Жоғарғы Советі Президиумының, СССР Министрлер 
Советінің және ВЦСПС-тің мерекелік Құрмет белгісімен наградталды. 

Қомбинат коллективі әсіресе тоғызыншы бесжылдық тұсында айтар- 
лықтай нәтижелерге ие болды: мұнда товарлы өнім өндіріп, өткізу көле- 
мі 32,1 процент ұлғайды, ал титан губкасын шығару 41 процент, магний 
13,8 процент артты. Бүкіл өсім шығынды неғұрлым аз жұмсап, өндіріс 
алаңдарын кеңейтпестен, жұмысшылар санын көбейтпей-ақ еңбек өнім- 
ділігін арттыру есебінен алынды. Б 

Қомбинатта технологиялық процестер мен жабдықтар ұдайы жетіл- 
діріліп, еңбек ұйымдастыру жақсартыла түсті, металдарды шикізаттан 
комплексті түрде айырып алу жолға қойылды, өнімнің көптеген жаңа 
түрлері игерілді. Соның нәтижесінде комбинат коллективі өткен бесжыл- 
дықта жоспардан тыс 3 миллион сом пайда тапты, өндірістің рентабель- 
ділігін 2,6 есе арттырды. Кәсіпорын 11 тоқсанда Бүкілодақтық социалис- 
Тік жарыстың, бес рет республикалық жарыстың жеңімпазы атанды. 

Біздің коллектив оныншы бесжылдықты да ойдағыдай бастап 1976 
жылға қабылдаған социалистік міндеттемелерін мерзімінен бұрын орын- 
дап шыққан еді. Былтырғы мерекелі жылдың алғашқы он айында да 
оның табысы олқы болған жоқ. Кәсіпорын екінші тоқсанда Қазақ СОР 
Түсті металлургия министрлігі мен металлургия өнеркәсібі жұмысшыла- 
ры кәсіподағының республикалық комитетінің ауыспалы Қызыл туын 
жеңіп алды. 

Әрине, бұл табыстардың ешқайсысы да өздігінен келмегені аян. Осы 
орайда Л. И. Брежнев жолдас СССР кәсіподақтарының ХУІ сьезінде 
сөйлеген сөзінде былай деген болатын: «Партия өндірісте демократия- 
лық бастамаларды дамытуға бірінші дәрежелі мән беріп отыр. Социалис- 
тік қоғамдағы еңбекші адам -- қандай да болсын жұмыстың, қандай да 
болсын нұсқаудың жай әншейін орындаушысы емес. Оған өз күш-жігер- 
лерінің тікелей нәтижелері ғана емес, сонымен қатар бұл күш-жігердің 
жалпы еңбек процесінде алатын орны мен мәні де маңызды. Ортақ іске 
жеке өз үлесін қосуға ұмтылу және жеке өз үлесін қосу мүмкіндігі еңбек 
қызметінің орасан зор стимулы болып табылады, көлемді түрде, мемле- 
кет тұрғысынан ойлауға, ортақ қам-харекеттерді жеке өзінің қам-харе- 
кеттері деп түсінуге үйретеді». Осы тұрғыдан алғанда бізде әрбір жұмыс- 
шының еңбегі оның творчествосына айналып, зор қанағат сезіміне бөле- 
нуі үшін, нағыз өмірлік қажетіне айналуы үшін алғы шарттардың бәрі 
жасалған. Кәсіпорындағы партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары- 
ның бүкіл ұйымдастыру, саяси-бұқаралық, мәдени-тәрбие жұмысы да 
осы ізгі мақсатқа бағындырылған. 

Адам қызметінің барлық жағын қамтитын социалистік жарыс біз- 
дегі әрбір жұмысшының, инженер мен техниктің творчестволық ннициа- 
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тива көрсетуіне, кәсіпорынның шын мәніндегі толық қожасына айналуы- 
на кең жол ашуда. Жарыстың ең бір ұтымды жері, ол қандай да болсын 
игі инициатива көтеріп, жақсы нәтижеге жеткендерге ынталандыру ке- 
пілдігін береді. Мұндай кепілдік коллектив жемісті жұмыс істеген жағ- 
дайда кәсіпорынның әртүрлі ынталандыру қорын жасауына мүмкін- 
дік беретін жаңа экономикалық жүйені өндіріске енгізуден туып отыр. 
Мәселен, қазір бізде матерналдық ынталандыру, коллективті әлеуметтік- 
мәдени дамыту қорлары, сондай-ақ социалистік жарысты өрістетіп, же- 
Тілдіре беруге, еңбекшілердің тұрғын үй- тұрмыстық жағдайын жақсар- 
та түсуге бағытталған басқа да қор көздері жасалған. 

Шаруашылық реформасы және еңбекке ақы төлеудің жаңа шартта- 
рына көшуге байланысты кәсіпорын праволарының кеңеюі материалдық 
жағынан көтермелеудің неғұрлым тиімді формаларын қолдануға зор 
мүмкіндік жасады, қызметкерлерді ынталандыру тәсілін таңдап алуға, 
кімге не үшін кандай сыйлық беруді анықтауға, әрбір цех пен учаске 
үшін сыйлық берудің нақты көрсеткіштерін белгілеуге мүмкіндік берді. 
Біз нақ осы оныншы бесжылдықта еңбек өнімділігін арттыруда, ғылыми- 
техникалық прогресті тездетуде, шығарылатын өнім сапасын жақсарту- 
да, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беруде еңбек ақының ынталанды- 
рушы ролін күшейте түсу мақсатын алға қойып отырмыз. 


Қомбинаттың парткомы, кәсіподақ комитеті мен дирекциясы социа- 
листік жарысты ұйымдастыруда демократиялық негізді орнықтыруға 
ұмтылып отырғанын атап айтуымыз керек. Бұл жөнінде мынадай бір 
мысал келтірейік. Өткен бесжылдықта бізде жеке цехтар, бөлімшелер, 
сменалар, бригадалар және еңбеккерлер арасындағы социалистік жа- 


рыс туралы ереже жасалып, қолданыла бастады. Бұл ережені жасауға. 


партия, кәсіподақ, комсомол қызметкерлері, экономистер, инженерлер, 
журналистер, жұмысшылар мен қызметшілер тартылды. Жасалған ере- 
женің жобасы парткомның, кәсіподақ комитетінің, дирекцияның және 
комсомол комитетінің кеңейтілген мәжілісінде жан-жақты талданып, 
жұртшылықтың кеңінен талқылауы үшін көптиражды «Титанв газетінде 
жарияланды, сонан кейін комбинат партия-шаруашылық активінің жи- 


налысында қаралып, бекітілді. Содан бері партия мен үкімет социалис-. 


тік жарысқа қоятын талаптарға сәйкес бұл ереже жыл сайын қайта қа- 
ралып отыратын болды. 

Жарыс туралы ережені жетілдіруде әсіресе былтыр, мерекелі жылы 
бірсыпыра жұмыс жүргізілді. Жаңя ережені жасау кезінде КПСС Ор- 
талық Қомнтетінің Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жыл- 
дығы туралы» қаулысында, сондай-ақ 1977 жылға арналған мемлекет- 
тік жоспарды мерзімінен бұрын орындау, өндіріс тиімділігін арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту жолындағы Бүкілодақтық социалистік жа- 
рыс туралы документте атап көрсетілген маңызды талаптар жан-жақты 
ескерілді. Мысалы, «Таңдаулы цех» атану жолындағы жарыс жаңа Маз- 
мұн алды. Кәсіподақ комитеті мен дирекция жарыс қорытындысын ай 
сайын шығарып тұрады. Бірінші орын алған цех коллективіне ауыспалы 
Қызыл ту және ақшалай сыйлық беріледі. Сонымен қатар цехтардағы 
бөлімшелердің, қызмет орындарының, сменалардың, бригадалардың кол- 
лективтері де өзара жарысқа түседі. Таңдаулы сменаға немесе бригада- 
ға тоқсан сайын бір рет ақшалай сыйлық беріледі. 

Жеке социалистік жарысқа комбинаттың барлық еңбекшілері қаты- 
сып жүр, Олар «Өз мамандығының озаты», «Сапа үздігі», «Қомбинаттың 
еңбек сіңірген қызметкері», «Металлург күнінің Лауреаты», «Қомбинат- 
тың таңдаулы шебері», «Таңдаулы жас жұмысшы» деген атақтарды же- 
ңіп алу жолында күресуде. Жарыс формаларының әрқансысы үшін бел- 
гілібір моральдық және материалдық ынталандыру шаралары белгілен- 
ген. 

Бізде әсіресе еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы жарысқа 
зор мән берілуде. Қазіргі кезде комбинатта жұмыс істейтін әрбір үшінші 
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адам -- коммунистік еңбектің екпіндісі. Он цех, қырық сегіз бөлімше, 
учаске мен қызмет орын, 100 бригада мен смена коммунистік еңбек кол- 
лективі деген құрметті атақты жеңіп алды. Қөптеген коллективтер осы 
жоғары атақка ие болу үшін күресуде. Өнім сапасы жолындағы күрес 
те нәтижесіз емес. Бұл күнде комбинат өнімінің 75 проценттен астамы 
Мемлекеттік сапа белгісімен шығарылады. Партком, кәсіподақ комитеті 
мен дирекция оныншы бесжылдыққа арнап Ескерткіш тулар, Еңбек ер- 
лігі кітабын, «Қомбинат бұларды мақтаныш етеді» деп аталатын құр- 
мет стендісін белгіледі. 

Моральдық және материалдық ынталандырудың көптеген формала- 
ры мен тәсілдері, социалистік жарыстың лениндік принциптерін -- оның 
жариялылығын, нәтижелердің салыстырмалылығын, озық тәжірибенің 
қайталануын жүзеге асырып отыру-- еңбекшілерді саналы, жоғары 
өнімді еңбекке жұмылдыратын маңызды факторлар. Сонымен қатар кә- 
сіпорынды әлеуметтік дамытудың оныншы бесжылдыққа арналған: ком- 
плексті программасында еңбектің мазмұнын түбегейлі өзгерту, металлур- 
гтердің денсаулығын сақтау, еңбекке ақы төлеу жүйесін жетілдіру, ең- 
бекшілердің тұрғын үй, мәдени-тұрмыстық жағдайларын жақсарту көз- 
делген. Қомбинат осы мақсатқа көп қаржы бөліп отыр. 

Кәсіпорын қызметінің барлық жағын қамтып, еңбекшілердің талап- 
тілектерін ескеріп отыратын коллективтік шарт комбинат өмірінің заңы- 
на айналды. Дирекция мен кәсіподақ комитеті әрбір жарты жыл сайын 
коллективтік шартта белгіленген шаралардың орындалу барысы туралы 
комбинат жұмысшылары алдында есеп беріп тұрады. Ал коллективтік 
шартта еңбекті қорғау, хауіпсіздік техникасы, өндіріс мәдениеті баса 
көрсетілген. Мысалы, 1973 жылы сауықтыру мақсатына 265 мың сом бө- 
лінген болса, 1975 жылы бұған 280 мың сомдай қаржы жұмсалды, ал 
“1976 жылы бұл мақсатқа жұмсалған ақша одан да көп. Оныншы бесжыл- 
дықта комбинат еңбеккерлерінің денсаулығын сақтауға, тұрмыс жағ- 
дайын жақсартуға бір миллион сомнан астам қаржы жұмеалатын бола- 
ды. Қомбинат жанында үш денсаулық пункті, ингалятор, гигиена каби- 
петтер?, емхана, аурухана, шипа лаймен емдеу орны жұмыс істейді. Қә- 
сіподақ комитеті жыл сайын көптеген еңбеккерлерге жолдама беріп, 
оларды республикадағы, одақтағы" және шетелдердегі емдеу орындары- 
на жіберіп тұрады. | 

Бізде сәулетті Мәдениет үйі бар, онда сегіз көркем өнер үйірмесі 
жұмыс істейді. Халық таланттарының фестивальдық конкурсын жыл га- 
йын өткізіп тұрамыз. Былтырғы байқау Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына 
арналды, оған 500-ден астам адам қатысты. Бізде физкультура меп 
спорт та жақсы дамып келеді. | 


Қоллективті тұрақты жұмысшылармен нығайту, олардың маман- 
дығын, жалпы білім дәрежесін көтеріп отыру партия, кәсіподақ ұй-м- 
дарының жұмысында ерекше орын алады. Қомбинатта жас жұмысшы- 
ларды тәрбиелеуге арналған ұстаздар советі құрылды, оның құрамына 
байырғы металлургтер, инженерлер енген. «Жастардың таңдаулы ұста- 
зы» атану жолындағы жарыс ұйымдастырылды. Қомбинатта жақсы 
жабдықталған оқу корпусы, жұмысшы жастар мектебі бар. 

Кәсіпорын Металлургтердің кәсіптік-техникалық училишесін, үш 
орта мектепті өз қамқорлығына алған, бұларды бітіріп шыққан жастар 
біздің коллективке келіп жұмыс істейді. Қомбинаттың жүзлеген жұмыс- 
шылары техникумдар мен институттардың кешкі және сырттан оқыта- 
тын бөлімшелерінде, аспирантурада, тұрақты жұмыс істейтін техника-. 
лық білім университетінде, қалалық партия комитеті жанындағы маркс- 
изм-ленинизм университетінде оқып жүр. Казіргі кезде комбинатта он 
бір техника ғылымының кандидаты жұмыс істейді. 

Партия, кәсіподақ комитеттері дирекциямен бірлесе отырып, еңбек- 
шілерге экономикалық білім беру жүйесін барған сайын жетілдіре түсу- 
де. Қазір 114 коммунистік еңбек мектебінде екі жарым мыңдай адам 
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оқиды. 119 инженер техникалық прогресс университетінде жаңа техноло- 
гияны, шаруашылық есеп жүйесін, озық тәжірибені зерттеп үйренуде. 

Сөйтіп, бізде әр адамның өз орнында творчестволықпен нәтижелі 
еңбек етуіне барлық жағдай жасалған. Қомбинат еңбеккерлері партизя- 
мыз бен үкіметіміздің күнделікті қамқорлығына нақты іспен жауап бе- 
ріп, ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін, оныншы бесжылдықтың 
тапсырмаларын ойдағыдай орындап келеді. Олар Ұлы Октябрьдің 
60 жылдығын лайықты қарсы алу жолындағы Бүкілодақтық жарысты 
өрістетіп, мерейлі мерекені мол табыспен атап өтті. Осы жарыстың | 
барысында бізде көптеген бағалы бастамалар туды. Айталық, /Хе 2 цех- 
тың коллективі «Салалас цехқа сапалы өнім береміз», 2% 3 цехтың ме- 
таллургтері «Әрбір агрегаттан жоғары сапалы өнімді барынша көп шы- 
ғарамыз», Хо Іі цехтың магнийшілері «Сапа бесжылдығында өнімді еңбек 
етеміз» деген ұранмен жұмыс істеп келеді. 

Ал Хе 15 цехтын коллективі екінші цехтағы ванадий учаскесінің жұ- 
мысшыларымен бірлесе отырып, екі жылдық жоспарды Октябрь резо- 
люциясының 69 жылдығына дейін орындап шығуды ұйғарды. Төртінші 
цехтағы коммунист Г. Николаев жолдас басқаратын котелшілер брига- 
дасы «Бес күндік тапсырманы төрт күнде орындайық!» деген ұран көтер- 
ді. Мерекелі жылға және тұтас бесжылдыққа комбинатта бірінші болып 
жеке творчестволық жоспар жасаған инженер-коммунистер С, Үсенов 
пен Р. Ісләмов жолдастар өздерінің күнделікті еңбегінде «Творчестволық 
жалынымыз -- Отан қызметіне!» деген ұранды негізге алған. 

Кәсіпорын коллективінің социалистік жарысын бұл күндері комби- 
пат коммунистері бастап келеді, солардың бірі атақты электролизші, Ең- 
бек Қызыл Ту орденінің кавалері, СССР-дің құрметті металлургі, Шығыс 
Казақстан облыстық партия комитетінің мүшесі Иван Николаевич 
Амельченко. Ол үш ваннаны қатар қамти отырып, жеке бесжылдығын 
үш жарым жылда аяқтауға ұйғарды, мұндай еңбек озаттары бізде көп- 
теп саналады. 

Қомбинат коллективінің қажырлы еңбегі мен творчестволық ини- 
циативасы КПСС ХХУ сьезінің шешімдерін орындауға, сүйікті Отаны- 


5. күш-қуатын бұдан былай да нығайта түсуге жұмсалатын 
олады. 


: К. ӘМІРЕНОВ, 
Октябрь революциясының 50 жылдығы атындағы- 
Өскемен титан-магний көмбиняаты кәсіподақ 


комитетінің предс 
Шығыс Қазақстан облысы. редседателі. 


ТЕЛІЗЕНІЕІЛІТІЕРІГЛШЕЙ 


ОКТЯБРЬДІҢ НҰРЛЫ ШАПАҒЫ 


Бұл күнде адамзат цивилизациясының көш басында келе жатқан со- 
цналистік халықтар семьясының қатарынан өзінің лайықты орнын тапқан 
қазақ халқы республиканың бүгінгі қарышты қадаммен өрге басқан эконо- 
микасы, гүлденген мәдениеті мен өзінің шат-шадыман өмірі үшін ұлы 
Ленинге, Коммунистік партияға шексіз риза. Мұның бәрін ол Ұлы Октя- 
брьдің нұрлы шапағаты деп біледі. 

уырда Халықтар достығы орденді «Қазақстан» баспасы Ұлы Октя- 
брьдің 60 жылдығына арнап көп тиражбен орыс тілінде (құрастырушылар 
Х. Ш. Әбдірашитов, В. В. Владимиров) жарыққа шығарған «Октябрь идея- 
дарының “Қазақстанда салтанат құруы» атты көлемді кітап алпыс жылдың 
асқарынан асқан қазақ халқының социалистік достық Одақта өмірдің бар 
саласында жеткен жетістіктері жайлы сыр шертеді. 

Кітап КПСС Орталық Комитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Компартиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары, екі мәрте Сошциа- 
аистік Еңбек Ері Дінмұхамед Ахметұлы Қонаев жолдастың көлемді мақа- 
ласымен ашылған. «Октябрьдің нұрлы жолымен» деп аталатын бұл мақала 
Қазақстанда Октябрь идеяларының салтанат құру жолдарына жан-жақты, 
әрі нақты талдеу жасайды. «Советтік Қазақстан -- Ұлы Октябрьдің пер- 
зенті.-- деп жазады Д. А. Қонаев жолдас,-- осыдан небәрі алпыс жыл бү- 
рын адамзат цивилизациясының ең қарапайым, болмашы ғана жетістіктері 
көптеген адамдарға қол жетпес армандай көрінген жерде лениндік ұлт сая- 
сатының нәтижелілігінің жарқын да сенімді үлгісі, социалистік интернацио- 
налиэм идеяларының салтанат құруының тамаша мысалы болып табылады». 

Дүние жүзі тарихындағы ұлы бетбұрыстың басталғанын жариялаған 
«Аврора» зеңбіректерінің гүрсілі қазақ даласын да дүр сілкіндірді. Ішкі, 
сыртқы езгінің құрсауынан құтыла алмай булығып келген еңбекші халық. 
күш-жігерінің қайнар көзін революция ашып жіберді. Большевиктер пар- 
тиясының басшылығымен, ұлы орыс халқының қалтқысыз көмегі арқасын- 
да қазақ халқы талай ғасырлар бойы жанына зілдей батқан құлдық бұ- 
ғауын серпіп тастады. Бүкіл елімізде сияқты, ! революцияның салтанатты 
шеруі Қазақстанның | ЖЕРЗЖЕРЛЕРІНДЕ Совет өкіметінің толық орнауымен 
аяқталды. 

Сөйтіп, Совет өкіметі өмір сүрген алғашқы күндерінен бастап ұлттар- 
дың өзін өзі билеуі жөніндегі лениндік саясатты дәйектілікпен жүргізе бас- 
тады. В. И. Ленин, большевиктер партиясы бұл саясатты сөз жүзінде жа-. 
риялап қана қойған жоқ, сонымен қатар оның жүзеге асырылуын қолма- 
қол ұйымдастырушы да болды. Советтік Федерация шеңберінде қазақ хал- 
қық ұлттық мемлекетін қалыптастыруға пролетариаттың ұлы көсемі 

. Ленин күнбе-күн қамқорлық жасап отырды. 1920 жылдың 26 авгу- 
сында В. И. Ленин мен М. И. Калинин «Автономиялы Қырғыз (Қазақ) 
Социалистік Совет Республикасын құру туралы» декретке қол қойды. 

еленіскен тап күрес: жағдайында орасан зор өлкеде Совет өкіметі« 
НІҢ орнауы мен нығаюы патриархтық-феодалдық қатынастардың қалдық- 
Тарына күйрете ,соққы берді, социалистік құрылысты ойдағыдай жүргізуге 
қажетті әлеуметтік-экономикалық алғышарттар жасады. Партия тариҡ- 
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та бұрын-соңды болып көрмеген мұндай революциялық өзгерістерді жү“ 
зеге асырғанда өзінің кемеңгер көсемінің: артта қалған елдер алдыңғы қа- 
тарлы елдер пролетариатының көмегімен советтік құрылысқа және даму“ 
дың белгілібір сатылары арқылы коммунизмге дамудың капиталистік са“ 
тысына соқпай-ақ өте алады деген нұсқауын басшылыққа алды. 

Терезесі тең халықтардың бір-біріне деген интернационалдық достық 
көмегі болмаса, әсіресе басқа халықтарға қарағанда әлеуметтік-экономика- 
лық дамудың жоғары сатысында тұрған ұлы орыс халқының туысқандық 
көмегі болмаса, қазақ халқының әлеуметтік және ұлттық өрлеудің даңғыл 
жолына шығуы мүмкін болмас еді. «Қазақстан 17 жылға жуық РСФСР 
құрамында болып,-- деп жазады Д. А. Қонаев жолдас,-- өз экономикасын 
жедел өркендету үшін ең қолайлы мүмкіндіктерді пайдаланып отырды. 
1918 жылдың өзінде бүліншілікке және аштыққа ұшырап отырғанына қара- 
мастан Советтік Россия ТГүркстанда, Қазақстанның оңтүстік аудандарында 
ирригация жұмыстарын жүргізуге қысқа жіптей күрмеуге келмейтін бюд- 
жетінен миллиондаған сом қаржы бөліп берді. Нақ сол кезде, Совет өкіме- 
тінің алғашқы жылдарында, Қазақстанда өнеркәсіптің дамуына қозғау са- 
АУ үшін мұнда Москвадан, Коломнадан, Нижний Новгородтан және басқа 
өнеркәсіпті орталықтардан қант заводтары, шұға фабрикалары 17. с. с. кө- 
шірілді», 

Коммунистік партия мен Совет үкіметінің патшалық Россия кезінде 
мешеу қалған шет аймақтардың экономикасын өрге бастыру жөніндегі сая- 
саты Октябрьде туған советтік көп ұлтты мемлекетіміздің интернационал- 
дық табиғатын бүкіл әлемге танытты. Мұның өзі отар елдердің халықта- 
рын сүліктей сорып, табиғи байлығын жыртқыштықпен аяусыз таланң-та- 
ражға салған империалистік метрополиялар саясатына мүлде кереғар, на- 
ғыз революциялық саясат еді. Қазақстандағы социалистік Индустрия 
алыптарының іргетасын бүкіл ел болып қалады. Қарағандының көмір шах- 
таларын Донбасс кеншілері салды. Балқаштың байыту фабрикаларының 
іргесін Макеевка металлургтері көтерді, Семейдің ет комбинатының цехта- 
рын Ленинград жұмысшылары тұрғызды, Ембі кәсіпшіліктеріне Азербай- 
жан мұнайшылары жан бітірді. Гүркістан--Сібір темір жолы Қазақстанның 
кең даласын еліміздің өнеркәсіпті, мәдени орталықтарымен жалғастырды. 
Бір кезде шетел концессионерлерінің ішіндегі ең пысықтарының бірі сана- 
латын Лесли Уркварт «520 немесе 100 жыл ішінде ештеңе де бітіре алмай- 
сыңдар» деп сәуегейлік айтқан жерде бірінші бесжылдықтың өзінде ғана 
ірі-ірі қырық өнеркәсіп орны қатарға қосмллды. Екінші және үшінші бес-, 
жылдықтар тұсында Қазақстанның табиғи байлықтары одан әрі интенсив- 
ті түрде игерілді, жаңа темір жол магистральдары тартылып, индустрияның 
жаңа салалары пайда болды. Қазақстан жоғары дамыған индустриялы рес- 
публикаға айналды. Оның қисапсыз байлықтарын бүкіл ел халықтарының 
игілігіне жарататын біртұтас экономикалық байланыстардың негізі қалан- 
ды. 

Лениндік кооперативтік жоспар негізінде қазақ ауылдарын жаппай 
коллективтендіру, ондағы ескілік қалдықтарының тамырына балта шап- 
ты. Колхоз құрылысының салтанат құруы нәтижесінде республикада екі 
бірдей тарихи Міндет -- шаруалардың әлсіз шаруашылықтарын социалис- 
тік коллективтік ірі шаруашылықтарға біріктіру және көшпенді өмір салты- 
нан жаппай отырықшылыққа көшу міндеттері жүзеге. асырылды. Мұның 
арқасында өзінің экономикасы мен мәдениетін дамытуға қазақ халқы аса 
қолайлы мүмкіндік алды. Халықтың әлеуметтік-таптық құрамында орасан 
зор өзгерістер болды. 

Совет халықтарының интернационалдық семьясында қазақ халқының 
ие болған ең ұлы жетістіктерінің бірі -- Қазақстанда жұмысшы табы мен 
өндірістік-техникалық интеллигенцияның пайда болып, қалыптасуы. Ал- 
ғашқы бесжылдық жылдарында революцияның арқасында рухани күш- 
қуаты оянған, қияға қанат қаққан халықтың сан мыңдаған өкілдері 

оскваның, Ленинградтың, Донбасстың, Уралдың, Сібірдің, өнеркәсіп 
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орындарында шаруашылықты басқарудың, өндіріс технологиясын игерудің 
тамаша мектебінен өтті. Гек 1933 жылдың өзінде ғана республикамыздан 
тыс жерлердегі жоғары оқу орындары мен техникумдарында 17 мыңнан 
астам қазақстандықтар оқып, білім алған. Ал 1914--1915. оқу жылында 
азақстан жерінде небәрі 12 мыңға жуық балалардың оқуға тартылғаны, 
бүкіл өлкеде жоғары білімі бар 22 ғана қазақ болғаны жөнінде мақалада 
келтірілген фактілер осыншама аз ғана уақыттың ішінде қазақ даласында 
шын мәнінде мәдени революцияның жасалғанын, мұның өзі тұтас бір ха- 
лықтың тағдырын тарихтың асқар биігіне көтеріп тастаған асқан зор әке- 
лік қамқорлықтың нәтижесінде болғанын айқын сипаттайды. 
азақ халқының түрі ұлттық, мазмұны социалистік профессионалдық 
өнері қалыптасып, өсу, өрлеу жолына түсті. Бұрын қазақ топырағына бей- 
таныс бейнелеу, хореография, кино өнерлері де осы алғашқы бесжылдық- 
тар кезінде дүнисге келді. | 

Коммунистік партияның лениндік ұлт саясаты СССР халықтарының 
экономикалық, мәдени өмірінің барлық салаларын түгел қамтыды, еліміз- 
де социализмнің берік негізі қаланды, ең бастысы, социализмді орнату жо- 
лында жан аямай еңбек етуші, оның жетістіктерін жан аямай қорғаушы 
совет адамы--жаңа тұрпатты адам өзінің өмірге келгенін бүкіл әлемге паш 
етті. 

. Советтік социалистік мемлекеттің әлеуметтік-экономикалық негіздері, 
совет адамының моральдық бейнесі дүниежүзілік империализм мен реак- 
цияның жендеті -- қандыбалақ фашизмге қарсы күресте кереметтей сын- 
нан өтті. «Совет халқының патриотизмі, жанқиярлық күресі, барлық таптар 
мен әлеуметтік топтардың, ұлттар мен шағын халықтардың бірлігі страте- 

- тиялық резервтерді еселей түсіп, социалистік Отанымыздың бостандығы 
мен тәуелсіздігін қорғап қалған СССР-дің. қуатты Қарулы Күштерін жа- 
сақтауға мүмкіндік берді,-- деп жазады Д. А. Қонаев жолдас.-- Соғыстың 
алғашқы күндерінде-ақ Ленин партиясының бір жарым миллионнан астам 
жауынгерлері, яғни коммунистердің тең жарымынан астамы, шайқасушы 
армияның сапына тұрды. Соғыс кезінде 2 миллионнан артық адам партия 
қатарына кірді». 

Ұлы Октябрьдің арқасында тұңғыш рет ұлттық бостандыққа және 
өзінің мемлекеттігіне ие болған қазақ халқы бүкіл республика еңбекшіле- 
рімен бірге фашизммен күреске аттанды. Біздің көп ұлтты республикамыз- 
дың 1 миллион 200 мыңға жуық ұлдары мен қыздары қасиетті Отан со- 
ғысында жауға қарсы күресті, олардың қатарында қазақстандық 92 мың 
коммунист пен 220 мың комсомол мүннесі болды. 


Партия мен совет үкіметінің бұрын артта қалған шет аймақтардың 
экономикасын көтеру жөніндегі дәйектілікпен жүргізген саясатының ке- 
меңгерлік саясат болғанын Ұлы Отан соғысы көрсетті. Еліміздің ежелгі 
өнеркәсіпті аудандары уақытша жау қолында қалғанда Урал, Сібір, Ор- 
та Азиямен бірге Қазақстанның көміршілері, Лениногор мен Балқаштың 
металлургтері, Шымкенттің қорғасыншылары, Ембінің мұнайшылары, Пет- 
ропавлдың машина жасаушылары, бүкіл республиканың диқандары мен 
малшылары бір кісідей, бел шешпей еңбек етті. 

"1418 күн мен түнге созылған өмір мен өлім арпалысында совет адамы 
жеңіп шықты, оның идеялық сенімі, интернационалдық достығы, социалис- 
тік Отанға адалдығы жеңіп шықты. СССР жерінің | әр сүйемін арамза 
жаудан азат етуді әрбір ұлттың өкілі өзінің үй-орманын, туған жерін азат 
ету деп ұқты. 

лы Отан соғысындағы совет халқының тарихи жеңісі Октябрьде ту- 
ған жаңа қоғамдық және мемлекеттік құрылыстың, социалистік экономика- 
ның, марксизм-ленинизм идеологиясының, СССР халықтарының мораль- 
дың-саяси бірлігінің, мызғымас достығының жеңісі болды. 

ітапта Қазақстанның Совет өкіметі жылдарында, әсіресе соғыстан 
кейінгі отыз жылдан артық уақытта өмірдің алуан салаларында жеткен та- 
маша табыстары образды-публицистикалық тілмен, жүйелі баяндалады. 
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Беташар мақалада айтылған терең тұжырымдар мен панымдаулар Қазақ: 


ССР Жоғарғы Советі Президиумының председателі С. Б. Ниязбеков, Қа- 
зақ ССР Министрлер Советінің председателі Б. Ә. Әшімов, Қазақстан 
Компартиясы Орталық Комитетінің екінші секретары А.Г.Коркин, Қазақ- 
стан Компартиясы Орталық Комитетінің секретары С. Н. Имашев Кәсіп- 
одақтардың Қазақ Республикалық Советінің председателі С. М. Мұ- 
қашев, Қазақстан ЛКСМ Орталық Комитетінің. бірінші секретары 3Э. К. 
Камалиденов жолдастардың мақалаларындағы нақты фактілермен одан әрі 
толықтырыла түскен. 

Бүкіл Қазақстан, оның барлық халқы Ұлы Октябрьдің нұрлы шапа- 
ғатына бөленді. Кітаптың «Жаңартулар шежіресі» деп аталатын екінші бө- 
лімінде Қазақстандағы барлық 19 облыстық партия комитеттерінің бірінші 
секретарларына бөз берілген. Бұл мақалаларда Қазақстанның түкпір-түке« 
пірінде Коммунистік партиясының басшылығымен 60 жыл ішінде өткен кү- 
рес пен жеңіс жолдарымыздың шежіресі баяндалады. Біз революция оят- 

“қан халықтың жер-жердің бәрінде жасампаздық іске жұмыла кіріскенін, 
ескі дүниені қиратып, жаңа дуниені орнатуда бар қиыншылық- 
ты қайыспай көтергенін; өз қолымен орнатқан социалистік құ- 
рыл»"“"ың жемістерін қанын төгіп қорғағанын көзімізбен көргендей бола- 
мы. дің көз алдымыздан соғыстан соңғы бесжылдықтар кезіндегі пат- 
риоттық бастамалар тізбегі, тың және тыңайған жерлерді игерудің асқақ 
романтикаға да, қиыншылықтарға да толы көріністері бейне-бір түрлі-түс- 
ті деректі фильмнің кадрларындай бірінен соң бірі өтіп жатады. Соның бә- 
рі біздің жасампаздық тарихымыздан өзінің орнын алған, біздің бүгінгі 
ұрпақ басынан кешірген, жанымен сезінген тарих. 

Сол себепті де өткенге ойша оралып, сол күндердің белестерінен бүгін- 
гі алған асуларымызға көз жіберер болсақ, бірінен бірі биік асқар шың- 
дарға құлаш ұрған жаппай құлшынысты көрер едік. Революция жеңгенге 
дейін Қазақстандағы барлық электр станцияларының қуаты осы күнгі бір 
ғана тепловоздың қуатындай болатын. Бұдан қырық жыл бұрын біз 300 
Миллион киловатт-сағат электр қуатын өндіргенімізді заңды түрде мақта- 
ныш еттік. Қазір біздің республика 59 миллиард киловатт-сағат электр 
қуатын өндіреді. Ал бұл саладағы болашақтағы міндеттеріміз қазіргіден 
де заңғар биік. Екібастұздың арзан көмірі негізінде жұмыс тістейтін тек 
қана 4 ГРЭС-тің қуаты 16 миллион киловатт-сағат болмақ. Бұл жерде са- 
лыстырмақ үшін 21 электр станциясының басын біріктірген АҚШ-тағы 
әйгілі «Геннеси» комплексінің жиынтық қуатының небәрі 13 миллион кило- 
ватт-сағат екенін атап айту керек. Еңбектің электр қуатымен жарақтанды- 
рылуы жағынан Қазақстан Одақта алдыңғы орындардың бірінде. Ал бұл 
индустрия дәрежесінің негізгі көрсеткіштерінің бірі. Сол себепті Қазақ-. 
стан өнеркәсіп өнімдерін өндіру жөнінен революцияға дейінгі Россияның 
қуатынан төрт еседен артық асып түсті. Соғысқа дейінгі барлық бесжылдық- 
тарда республикада 200 ірі өнеркәсіп орындары қатарға қосылған болса, 
тоғызыншы бесжылдықтың бір өзінде 362 жаңа кәсіпорын, ірі цехтар қа- 
тарға қосылып, өнім бере бастады. 

Республикамыз соғыстан бұрынғы бесжылдықтардың өзінде еліміздің 
түсті металлургиясының қуатты базасына айналса, соғыстан соңғы жыл- 
дарда қара металлургияны дамытуда да орасан зор жетістіктерге жетті. 
Бұрын машина жасау өнеркәсібі мүлде болмаған жерде соңғы 359 жылдың 
ішінде алып трактор заводы, экскаватор, трансформатор заводтары, ауыл 
шаруашылығы машиналарын шығаратын кәсіпорындар салынды. Жам- 
былдағы қос суперфосфат, Шымкенттегі фосфор тұздары заводтары Сес- 
публиканы үлкен химия белесіне көтерген соңғы бесжылдықтардың пер- 
зенті. Қазір Қазақстан өнеркәсіп өндірісінің дәрежесі жағынан елімізде 
РСФСР мен Украинадан кейін үшінші орынға шығып отыр. 

КПСС Орталық Комитетінің март (1965 ж.) Пленумынан кейін Ком- 
мунистік партияның аграрлық саясатының принципті негіздеріне сәйкес 
Қазақстанның ауыл шаруашылығы да қарышты қадаммен алға басты. 
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Соңғы алты жылдың ішінде республика шаруашылықтары үш рет мемле 
кетке миллиард пұттан асыра астық сатты. Мал шаруашылығы: республи- 
каның ауыл шаруашылығының жалпы өнімінің тең жартысынан астамын 
беріп отыр. Соңғы 11 жылдың ішінде республиканың ауыл шаруашылы- 
ғын өркендетуге 20 миллиард сом күрделі қаржы бөлінді, бұл март Плену- 
мына дейінгі барлық жылдарда жұмсалған күрделі қаржыдан 1,8 есе көп. 
Мәдениет, халыққа білім беру салаларында жеткен табыстарымыз 
да ауыз толтырып айтарлықтай. Әрбір халықтың мәдениетінің жеткен же- 
рі жас ұрпаққа білім берудің дәрежесімен өлшенетіні белгілі. 1960-1961 


оқу жылында республиканың барлық оқу орындарында 2.5248 мың адам. 


оқыса, 1975--1976 оқу жылында оларда 5.492 мың, яғни екі есе көп адам 
оқыды. 1960 жылы республиканың экономикасы мен мәдениетінің барлық 
салаларында жоғары және орта дәрежелі арнаулы білімі бар 940,2 мың 
маман жұмыс істесе, 1976 жылы олардың саны 1.093 мыңға жетті. 
Оеспубликаның ғылымы, көп ұлтты әдебиеті мен өнері бұрын болып 
көрмеген дәрежеде дамып отыр. Құрамында 93 мыңға жуық ғылыми қыз- 
меткер еңбек етіп келе жатқан Қазақстан ғалымдарының үлкен отряды ір- 
гелі ғылыми проблемаларды зерттеу үстінде. Ғылым мен өндірістің байла- 


нысы күшейді, қазір ғылыми зерттеулердің нәтижесі өндірісті шын мәнін". 


де ғылыми-техникалық революция талаптарына сай ұйымдастыруға мүм- 
кіндік беріп отыр. ; 

Қазақ әдебиетінің классигі ұлы Абай көзінің тірісінде өз шығармала- 
рының баспадан кітап болып шыққанын көре алмай кетсе, революцияға 
дейін баспа жүзін көрген қазақ тіліндегі кітаптардың саны саусақпен са- 
нарлықтай ғана болса, тек тоғызыншы бесжылдықтың өзінде ғана Қазақ- 
станда 133 миллион дана тиражбен 593933 кітап басылып шықты, оның ішін- 
де 3079 кітап қазақ тілінде шығарылды. Қазір республикамызда қазақ, 
орыс, неміс, ұйғыр, корей және өзбек тілдерінде 400-ден астам газет, 993 
журнал, т. 6. мерзімдік басылымдар шығарылады. Республика тұрғында- 
ры түгелдей радио хабарларымен қамтылған, Қазақстан терриоториясы- 
ның төрттен үш бөлігінде тұратындар телевизия хабарларын көреді. 

Бүкіл еліміздегі сияқты Қазақстанда өндіргіш күштердің жоғары дә- 
режеде дамуы, қуатты, озық индустрияға, коллективтік принциптерге не- 
гізделген, ірі ауыл шаруашылығының өркендеуі, еңбекшілердің материал- 
дық және рухани өмірінің өлшеусіз өсуі, Л. И. Брежнев жолдастың «Проб- 
лемы мира и социализма» журналындағы мақаласында айтылған толысқан 
социализмге тән айрықша белгілердің республика өмірінің барлық салала- 
рында берік орнығуы Қазақстанның Октябрь идеяларының нұры астын- 
да үлкен тарихи жолдан өткендігінің дәлелі. 

Кітаптың «Біздің жол -- лениндік жол!» деп аталатын үшінші бөлі- 
мінде 1925 жылдан КПСС мүшесі, дербес пенсионер Ж. Арыстанов, рес- 
Публика министрлері В. А. Гребенюк, М. Г. Моторико. Алматы үй құры- 
лысы комбинатының монтажшылар бригадирі У.Ш. Мұқашев, Балқаш 
ОЕ тен Н. Г. Чекушина, Ашысай полиметалл комбинатының директоры 

М. Мәуленқұлов, сауыншы А. С. Плахина, колхоз председательдері 
Н. Н. Головацкий, Я. Г. Геринг, Цай Ден Хақ, еңбек ардагері Ы. Жақаев, 
механизатор Қ. Б. Дөненбаева, совхоз директоры Қ. Нұғыманов, әдебиет 
пен өнер қайраткерлері Ғ. М. Мүсірепов, С. Қожамқұлов, С. Мәмбеев, ше- 
телдермен достық және мәдени байланыстар жөніндегі Қазақ қоғамы пре- 
.-зидиумының председателі Ж. Қалнев жолдастарға сөз берілген. 

еволюцияға дейінгі құлдық өмірді көзімен көрген атавы Тасбай-қарт- 
тың сол өмір жайлы айтқан әңгімесін тілге тиек ете отырып, әйгілі механи- 
затор. Социалистік Еңбек Ері, СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты, 
СССР Жоғарғы Советінің депутаты Кәмшат Дөненбаева «Табылған тағ- 
дыр» атты мақаласында: «Мұндай тұрмыс тұсында адамдардың қабілеті 
толық ашылар ма еді?-- деп өзіне өзі сұрақ қояды да, оған:-- Әрине, 
ашылмас еді,-- деп жауап береді.-- Бұл әңгіме төңірегінде ойланған сайын 
Совет өкіметі біздерге, әйелдерге бәрін де: азаттықты да, теңдікті де, еңбек 
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етуге правоны да берді деген сенімім күшейе түседі. Ол болмаса мен Ер 
атанбақ түгілі тракторшы да бола алмас едім. Ал мен сияқты адамдар аз 
ба2» ы 

Сауыншы, күрішші, механизатор, флотатор, бригадир, колхоз предсе- 
дателі, жазушы, министр... Бірі--қазақ, екіншісі--орыс, үшіншісі--ұйғыр, 
төртіншісі--корей... Бірі осы бүгінгі ұрпақтың көз алдында оқып, білім ал- 
ған жас түлек, екіншісі екі өмір, екі дүниені көзімен көрген ақ -сақалды 
қария. 

«Мен қазір 86-ға келдім,-- дейді екі мәрте Социалистік Еңбек Ері, 
СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты Ыбырай Жақаев «Қайта туу» 
атты мақаласында. -- Жас келгесін егістікте жұмыс істеуге шама жоқ, бірақ 
талай жылдар бойы талай мың пұт күріш өсірген жерге баяғы күндерімдей 
жан-тәніммен ғашықпын». | 

Қажыр-қайратының қайнар көзі жаңа ашылған жасты да, көпті көр- 

ген көне көз қартты да, өмірге, еңбекке осынша құлшындырған қандай күш. 

“Бұл сұраққа жауапты «Камен» асыл тұқымды мал заводының сауыншысы, 
Социалистік Еңбек Ері, СССР Жоғарғы Советінің депутаты А. С. Плахина 
жолдастың мақаласынан табамыз. Сауыншының қарапайым еңбегінің, ба- 
ланың денсаулығына, жұмысшының өнімді еңбегіне, ғалымның көңіл күйі- 
не қатысы бар екенін айта келіп, автор мынадай бір аңыз-әңгімені еске ала- 
ды: «Биік шыршаның ұшар басында бармақтай ғана кішкентай құс сайрап 
отыр. Алайда оның сайрап отырғанын бір ашылып, бір жабылған тұмсы- 
ғына қарап қана аңғаруға болатын. Ол құстың кішкентайлығы сондай, үні 
шыршаның ұшар басынан жерге жетпейтін еді. Бірақ ол сайрағанда өзін 
мадақтау үшін емес, атып келе жатқан таңды мадақтау үшін сайрап отыр- 
ған-ды. Мұны көрген адам талант дегеннің не екеніне сонда ғана жауап 
тапқан екен. Ол қара басының қажетінен де артық дүние жасай алатын қа- 
білет». 

Тамаша аңыз, тамаша пікір, тамаша түйін! 

«Қара басының қажетінен де артық дүние жасайтын» адамдар бізде 
біреу емес, миллиондап саналады. Олар ұшқан құстың қанаты талатын кең 
далада сәулетті қалалар салып, каналдар тартқанда, тың дала төсін түлет- 
- кенде, егін егіп, мал баққанда, ұл-қыз өсіріп, адам тәрбиелегенде қара ба- 
сының қажетінен артық еңбегімен Ұлы Октябрьде атқан таңды мадақтай- 
ды. Олар -- Октябрь оятқан таланттар, өмірге, еңбекке ғашық жандар. 


...Қаршадай ғана қазақ қызы Сьездер Сарайының мінбесінен сөйлеп 
тұр. Мінбе -- биік. Ол партия, мемлекет қайраткерлері, революциялық кү- 
рестің ардагерлері шығып сөйлеген мінбе. Қазақ қызы қысылып-қымты- 
рылмай, еркін сөйлейді. Ол өзінің ата бабаларының кешегі сұрықсыз өмірі, 
замандастарының бүгінгі жасампаздық істері жайлы баяндайды. Сол үшін 
партияға, оның лениндік Орталық Комитетіне, Л. И. Брежнев жолдас бас- 
таған Саяси Бюроға аса зор алғысын айтады, халықтың шексіз сенімін біл- 
діреді. Бірақ оның дауысы ағарып атқан таңды мадақтаған жаңағы бар- 
мақтай құстың даусындай әлсіз емес. Алдында самсап тұрған микрофондар 
мен телевизия камералары қара торы сүйкімді жүзіне шыға келген сезім 
иірімдерінің шындығын қалт жібермей қағып алып, қазақ қызының саңқыл- 
даған дауысын құрылықтан құрылыққа сансыз көп тиражбен таратып жа- 
тыр... Бұл Октябрьдің салтанаты, Октябрь нұрының шапағаты еді. Біз ол 
үшін де, оны тудырған заман үшін де мақтандық. Осындай мақтаныш сезі- 
мі «Октябрь идеяларының Қазақстанда салтанат құруы» атты кітапты оқы- 
ған әрбір адамның бойын билейтіні күмәнсіз. . 


М. ӘУБӘКІРОВ, 
журналист. 


МУШЕЛЕРІ 


«Қазақстан» баспасы арқылы таяу арада жұртшылық қолына тиген кітаптың 
бірі «Аудан ақиқаты және жұмысшы-село тілшілері» деп аталады. Оның авторы--жур- 
налист Т. Жауыров. Автор көп жылдар бойы аудандық газетте еңбек етіп, тәжірибе 
жинақтаған журналист. Кезінде М. И. Ульянова атындағы Бүкілодақтық сыйлықтың 
лауреаттары болған «Ембі», «Малды өңір», «Индер» аудандық газеттерінің жұмысын 
және ауыл-село тілшілерімен тығыз байланыста жүргізген өнегелі тәжірибесін тілге 
тиек еткен. 


Алғашқы тарауда автор М. И. Ульянова атындағы сыйлықтың мән-маңызын түсін- 
Дірсе, «Ұлы көсем өсиеті» атты тарауында В. И. Лениннің баспасөздің халықтық сипаты 
жөніндегі айтқан қағидаларын баяндаған. 


«Баянды байланыс баспглдағы» деген тарауда негізгі әңгіме аудандық газеттердегі 
жұмыс жоспарын .жасау, редакцияларда дөңгелек стол жанындағы кездесулер, көшпелі 
летучкалар, тілшілер мектебінің сабағын өткізу, жергілікті тілшілерге арналған беттер 
шығару, тілшілерге хат жазу, жоспар жіберу тәжірибесін баяндау төңірегінде өрбіген. 

“Ал енді «Редакцияға бас сұға кетсеңіз», «Қоғамдық негіздегі қолқанаттар» деген 
тграуларда аталған аудандық газеттердің автор тарту, жергілікті тілшілермен жұмыг 
жүргізу жөніндегі нгі істері кеңінен сөз болған. 

Қітаптың «Тәрбие мектебі», «Хатпен жұмыс қалыптасса» деген жекелеген тараула- 
рында аудандық газеттерде тілшілер кеңесіп шақыру, газет қолқанаттарының слетін 
өткізу, сондай-ақ оқушы хаттарына орай жаңадан ашылған рубрикалар жайлы жұмыс 
пргктикасы ортаға салынған. 


«Партия сөзі -- баршаға» кітапшасының авторы -- Шығыс Қазақстан облыстық 
«Коммунизм туы» газетінің редакторы О. Қайсанов. 


Қазіргі таңда совет баспасөзінің алдында тұрған басты міндет біреу. Ол -- ҚПСС 
ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін жұртшылық арасында кеңінен насихаттап, оны жүзеге 
асыру барысын барынша жан-жақты, әрі жарқырата жазу. Сөз болып отырған кітап- 
шада «Қоммунизм туы» газеті облыс еңбекшілерінің партия сьезі шешімдерінен туын- 
дайтын асқаралы міндеттерді қалай жүзеге асырып отырғандығы, жергілікті партия 
ұйымдарының саяси-бұкаралық жұмысының жай-жапсары, өндірістік коллективтердің 
өмір тынысын, Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы қарсаңында жаппай өріс алған өрелі 
бастамаларды, кала мен ауыл-село еңбекшілерінің социалистік жарысын қалай көрсетіп, 
насихаттап жатқандығы әнгіме болады. 


Социалистік жарыстың жариялылығын арттыру мақсатында газет көптеген рубри- 
калар ашкан. Мысалы, «Жарыстас коллективтерде», «Озаттардың іс тәжірибесі», «Қом- 
мунист және жарыс», «Бесжылдык екпінділері», тағы басқа рубрикамен берілген мате-. 
риалдар еңбек бәсекесінің сипатын терең ашып, кеңінен насихаттауға қолайлы. | 


Кітапшада «Қоммунизм туы» газетінің беттерінде «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін 
жүзеге асырайық!», «Сьезд идеяларын әр адамның санасына жеткізейік», «Бесжылдық 
менің өмірімде», «Тиімділік пен сапа бесжылдығы» сияқты бүгінгі күннің көкейкесті 
мәселелерін көтеретін рубрикаларға кең орын берілетіндігі нақты фактілер негізінде 
талданған. 

Бұл кезде оқушы жұртшылық жазушы П. Бажовты біледі де, оның творчестволық 
қьзметінің бастауынан бейхабар. Ал шын мәнінде ол баспасөзге революция қарсаңын- 
да араласқан адам. Міне, В. Усачевтің «Қазақстан» баспасынан шыққан «Павел Бажов 
журналист» атты еңбегі -- ұзақ жылдар бойғы зерттеу жемісі. 


П. Бажовтың Уралда басталған журналистік қызметі кейін Шығыс Қазақстанда жал- 
ғасып, жаңа қырынан жарқырай көрінді. Ол Өскеменде шыққан «Известия», «Советская 
власть» уездік газеттеріне редактор болған. П. Бажов кейін белгілі жазушы бола тұра 
мерзімді баспасөзден қол үзген жоқ. Уездік газетте басталған оның өмір жолы «Ураль- 
ский современннк» журналының бас редакторы болуымен аяқталады. Ұлы Отан соғысы, 
одан кейінгі жылдары орталық газеттер мен журналдар беттерінде жазушының көпте- 
ген публицистикалық шығармалары жарық көрді. 


П. Бажовтың коғамдық-саяси қызметі, журналистік еңбегі зор бағаланды. СССР 
Мемлекеттік сыйлығының лаурсаты болып, омырауына Ленин орденін тақты. Сондай-ақ 
ол екі рет СССР Жоғарғы Советінің депутаты болып сайланды. 


Кітаптың жехе тарауларында П. Бажовтың газетке алғаш араласуынан публицис- 
тиканың шырқау биігіне көтерілген шағына дейінгі аралық түгел қамтылған. Автор 
П. Бажовтың творчествосын талдап түсіндіру арқылы сол кездердегі елдің жағдайын, 
ол қызмет істеген газеттердің шығу тарихын қоса баяндаған. Әсіресе оның Қазақстан- 
Аа болып, газетте, партиялық қызметте істеген жылдарына автор толығырақ тоқталған. 


Сонымен бірге кітапта П. Бажовтың журналистика мен журналистер туралы әр 
кезде айтқан ой-пікірлері қоса жарияланған, 


«ҚМАҚСТАН КОММУНІСІНІҢ» СЫНЫНАН КЕЙІН 


«АУДАНДЫҚ ПАРТИЯ КОМИТЕТІ ЖӘНЕ ОНЫҢ ГАЗЕТІ». 


«Қазақстан коммунисі» журналының 1977 жылғы 7 номерінде жарияланған «Аудан- 
дық партия комитеті және оның газеті» деген мақалада Жезді аудандық (Жезқазған 
облысы) «Октябрь туы» газетінде орын алған елеулі кемшіліктер өте әділ сыналған. 

Сондай-ақ онда аудандық партия комитетінің өз газетінің жұмысына басшылық жасау 
қызметіндегі олқылықтары көрсетілген. 

Осыған орай аудандық партия комитетінің бюро мәжілісінде арнайы қаралып, ма- 
қалада көрсетілген кемшіліктерді жоюдың нақты шаралары белгіленді. 

Мгкалада көрсстілген кемшіліктерді жоюға бағытталған ұйымдастыру жұмыстары- 
ның жедел қолғг алынып жатқаны ескеріліп, «Октябрь туы» газетінің редакторы И. 
Жауыртаевқа аудандық партия комитетінің бюросы ескерту жариялады. 

Сондай-ақ мақалг және соған орай аудандық партия комнтеті бюросының қабыл- 
даған каулысы редакция мсн баспахана қизметкерлерінің біріккен жиналысында қарал- 
ды. Онда тиісті шаралар белгіленіп, редакцияны екі жоғары білімді маманмен (біреуі 
журналист) толықтыру жөнінде шара қабылданды. 

Ауыл-село тілшілерінің аудандык слетін өткізу жоспарланды. Аудандық партия ко- 
митетінің бюросы аудандық ұйымдар мен мекеме басшыларынан газет дабылына жауап- 
кершілікпен қарап, тиісті шара қолданып, уақтылы жауап беруді талап етті. Журнал 
сынынан кейінгі мерзім ішінде газет жұмысына аудандық партия комнтеті тарапынан 
бақылау, басшылық және практикалық көмек көрсету ісін жетілдіру шаралары жүзеге 


асырылуда. ) 
Н М. ТӨРЕКЕЛДИН, 
І Жезді аудандық партия комитетінің 
бірінші секретары. 
Жезказған облысы. 


БАСЫЛМАҒАН ХАТТЫҢ ДЕРЕГІ 


Журнал оқушысы Ұ. Жексенасва редакцияға Май ауданынан (Павлодар облысы) 
жолдаған хатында осы аудандық мәдениет бөлімінің меңгерушісі А. Исабаев пен ау- 
дандық кітапхана меңгерушісі Ү. Жұмабекованың қарауындағы материалдық игілік- 

тердің сақталуын дұрыс қамтамасыз етпей, финанс тәртібін бұзғандығын, коллективпен 
жұмыс істеуде елеулі кемшіліктерге жол бергенін, сонымен бірге осы кемшіліктерді жи- 
налыста айтқаны үшін қызмет бабың пайдаланып, оның өзін қуғындағанын хабарла- 
гән еді. 

Бұл хат Май аудандық партия комитетіне тексеруге жолданған болатын. Жуырда 
аудандық партня комитетінің секрстары Н. Никитина жолдастан мынадай жауап келді: 

Ұ. Жексенасваның хатин тексерс келгенде аудандық мәдениет бөлімінің меңгеру- 
шісі А. Исабаев пен аудандық кітапхана меңгерушісі Ү. Жұмабекованың финанс тәртібін 
бұзғаны, қарауындағы материалдық игіліктерді сақтауды қамтамасыз етпегені және 
коллективпен жұмыс істеуде елеулі кемшіліктерге жол бергені рас боп шықты. Бұл 

үшін А. Исабасвқа бұрынырақ сөгіс жарияланған болатын. 

Қоммунист Ұ. Жексенаева аудандық мәдениет бөлімінің жұмысындағы кемшіліктер- 
ді дұрыс ашып көрсеткен. Бірақ кітап қорының дұрыс сакталуына абонемент бөлімінің 
меңгерушісі ретінде оның өзі де кінәлі екенін айту керек. Ол өзі атына айтылған сын-ес- 
кертпелерден дұрыс қорытынды шығармайды. Оның қызметі мен тәртібіндегі кемшілік- 
тері екі рет партия жиналысында қаралған. Кезінде аудандық мәдениет бөлімі әкімші- 
лігінің оған сөгіс жариялағаны рас және мұның өзі негізсіз де емес. Таяуда Ұ. Жексе- 
насва Өз өтініші бойынша кітапханашылыққа ауыстырылды. 

Ұ. Жексенаспаның ауызша және жазбаша шағымдары бастауыш партия ұйымының 
жиналысында талқыланды. Жиналысқа аудандық партия комитетінің насихат және үгіт 
бөлімінің меңгерушісі Р. Омаров, тағы басқа жолдастар қатысты. 

Тексеру қорытындысы аудандық партия комитетінде қаралып, А. Исабаев пен 
Ү. Жұмабековаға қатаң ескертілді. 


тжЖжж/Ҙ,0 % . 


Қелес ауданы Ғ. Мұратбасв атындағы совхоздан аудандық Советтің депутаты 
Мұстафа Смайлов редакцияға хат жолдап, онда совхоз бөлімшелеріне жол және су 
құбырлары жүйесінің тартылмағаны, соның салдарынан ондағы тұрғындардың бірша- 
ма қиындық көріп отырғаны жайлы жазған седі. 

Редакция бұл хатты Шымкент облыстық партня комитетіне жіберген еді. Облыстық 
партия көмитетінің секретары П. Давыдов жолдас сол хаттың нәтижесі жөнінде редак- 
цияга былай деп хабарлады: 

Хатта айтылған бөлімшелерді негізгі жол жүйесіне косу үшін 100 мың сом қаржы 

- бөлінді. Қазір тас -жол құрылысы қарқынды жүргізіліп жатыр. Ол үстіміздегі жылы 
бітіп, 1979 жылы оган асфальт: төселмек..- Сол сияқты сол бө: лімшелерге су құбырларын 
тарту ісін облыстық халық депутаттары Сөзетішің атқару комитеті аблыстық.ауыл ша- 
руашылығы басқармасына тапсырды. 
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ЦППЕВПАЛЬ 


Барлық еЖАРДАН пролетарлары, бірігіңдер! 
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февраль 


-- ----- 


ы ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ | 


МАЗМҰНЫ 


ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және 
ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жоспарын толық және асыра 
орындау жолындағы социалистік жарысты өрістету және өндіріс тиімділі- 
гін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті күшейту ту- 
ралы партия, совет, шаруашылык. кәсіподақ және комсомол ұйымдарына, 


22% ө-.а-. ғаға” "--ее- «амғны 


1921 жылғы сентябрьдев 
бастап шығып келеді. 


Совет Одағының еңбекшілеріне Халы 1. ....... , 
КПСС ХХУ СЬЕЗІ: ӘЛЕУМЕТТІК-ЭКОНОМИҚАЛЫҚ ДАМУ 
ПРОБЛЕМАЛАРЫ 
Бас мақала -- Жаңа адам тәрбиелеу ісіндегі ең пәрменді әдіс. . 13 
П. Канцеляристов--Өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру күресінде 20 
М. Есенәлиев -- Өнерпаз жастардың идеялық және творчестволық өсуі.. . 27 
СОВЕТ АРМИЯСЫНЫҢ 60 ЖЫЛДЫҒЫНА 
С. Нұрмағамбетов -- Даңққа бөленген армия. ........ 94 ” 
К. Аманжолов -- Ер есімі-- ел еінңе. ....... 1. 4 /у7 


ИДЕОЛОГИЯ ЖҰМЫСЫ -- КОММУНИСТІК ҚҰРЫЛЫСТЫҢ 
МАҢЫЗДЫ САЛАСЫ 


Село халқына мәдени қызмет көрсету жақсаррыллын./.... . . 45 
Ғ. Бибатырова -- Ауыл мектебіне -- партиялық қамқорлық... . .. БІ 


КЕМЕЛДЕНГЕН СОЦИАЛИЗМНІҢ НЕГІЗГІ ЗАҢЫ 
Ж. Ыбыраев -- СССР Б ОРСІНТПИЯҒА с" ЛЕР өкімет билігі жөніндегі 


лениндік принциптер салтанаты. . . ЖК 5 сы СМ 42 5 2.27 

| . ПАРТИЯ ҰЙЫМЫ ЖӘНЕ СОЦИАЛИСТІК ЖАРЫС 
Н. Қабиров -- Ұранымыз: артта қалушы бірде-бір кәсіпорын болмасын .. . 63 

СОВЕТ ЖӘНЕ ӨМІР 
3. Троценко -- Мемлекеттік маңызды іс. . 57035 ж жо. МӨ 
А. Күнтілеуов -- Селолық құрылысқа баса назар аударылсын ы Жоға 2.42 
ЭКОНОМИКАЛЫҚ ТАҚЫРЫПҚА 

М. Кукуй -- Техникалық прогресс негізінде. . . іы аж 2. 4270 
Ф. Закирджанов -- Суармалы ірі аймақтар жасау үшін 42 3У МӘы 2%» 72 54Ө 
Ж. Қаламбаев -- Малшылардың биік межесі . . оо8 ғы 0%. > 281 


Ғылыми ЗЕРТТЕУЛЕР 
Т. Ті -- Қазақстанда лениндік электрлендіру идеяларының жүзеге асуы 84 
СЫН ЖӘНЕ БИБЛИОГРАФИЯ 
С. Қозыбаев -- Әрдайым алы шеме |0222... 2... 88 


БАСПАСӨЗГЕ ШОЛУ 
Әскерн-патриоттық тәрбие жне тзетТ. 0222.22... 2.2 2. 92 


СОДЕРЖАНИЕ 


Письмо ЦҚ ҚПСС, Совета Министров СССР, ВЦСПС н ЦҚ ВЛҚСМ партий- 
ным, советским, хозяйственным, профсоюзным и комсомольским организа- 
циям, трудяшимся Советского Союза о развертыванин социалистического 
соревнонания за выполнение и перевыпөлненне плана 1978 года ин үсиле- 
нин борьбы за повышение эффективности производства и качества работы. 


ХХУ СЬЕЗД КПСС: ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ 


Передовая -- Воспитанию трудяшихся - комплексный подход ЕСТЕН 
П. Қанцеляристов -- В борьбе за повышение эффективности производства 

и качества работы . 504 
М. Исеналиев -- Идейный и творческий рост художественной молодежи ; 


Қ 60-ЛЕТИЮ СОВЕТСҚКОЙ АРМИИ 


С. Нурмагамбетов -- Армия народа, овеянная славой . 7% 5 0-%.,9% 
К. Аманжолов -- Герон живут вчно................. 


ИДЕОЛОГИЧЕСҚАЯ РАБОТА -- ВАЖНЕЙШИЙ УЧАСТОҚ 
- КОММУНИСТИЧЕСКОГО ыы ыы а 


Қультурное обслуживание сельского населения . , 
Г. Бибатырова -- Партийная забота о сельской школе . 


ОСНОВНОЙ ЗАКОН РАЗВИТОГО СОЦИАЛИЗМА 


Ж. Ибраев -- Қонстнтуция СССР-- торжество ленинских принципов наро- 
довластья 2. Се 52 ЛС йе 9. Ж 5 ы 0% 25. 2% 


ПАРТИЙНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ И СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ 
СОРЕВНОВАНИЕ 


Н. Кабиров -- Наш лозунг: ни одного отстаюшего предприятия 


СОВЕТЫ И ЖИЗНЬ ) 


З. Троценко -- Дело государственной важности ГГ 
А. Қунтлеуов--В центре внимания Советов-- вопросы сельского строя- 
тельства . . Ясы” ж) 2 М5 4276 


. НА ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ТЕМЫ 


М. Кукуй -- На основе технического прогресса . 
ф. Закирджанов -- Создадим крупную зону поливного земледелия 
Ж. Қаламбаев -- Высокие рубсжи животноводов 


НАУЧНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 


Т. Тлеуов -- Осуцествление ленинских идей обэлектрификацин в Қазахстане 
КРИТИҚА И БИБЛИОГРАФИЯ / 
С. Қозыбаев -- Па переднем крае. 


ОБЗОР ПЕЧАТИ 


Военно-патриотическая тема на страннцах областных газет 
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ІІ00 ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ, (66р МИННСТРЛЕР 
СӨВЕТІНІҢ, ВЦСПС-ТІҢ ЖӘНЕ ВЛН(М ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ 1978 ЖЫЛДЫҢ ЖОСПАРЫН ТОЛЫҚ 
ЖӘНЕ АСЫРА ОРЫНДАУ ЖОЛЫНДАҒЫ СОЦИАЛИСТІК 
ЖАРЫСТЫ 0РІСТЕТУ ЖӘНЕ 0НДІРІС ТИІМДІЛІГІН 


АРТТЫРЫП, ЖҰМЫС САПАСЫН: ЖАҚБАРТУ ЖОЛЫНДА- 
ҒЫ КҮРЕСТІ КҮШЕЙТУ ТУРАЛЫ ПАРТИЯ, 00ВЕТ, 


ШАРУАШЫЛЫҚ, КӘОІПОДАҚ ЖӘНЕ К0М00М0Л ҰЙЫН- 
ДАРЫНА, 0(0В8ҒТ- ОДАҒЫНЫҢ ЕҢБЕКШІЛЕРІНЕ 


ХАТЫ 


Қымбатты жолдастар! 

Біздің Отанымыз өзінің қаһармандық !революциялық тарихының 
жетпісінші жылдарына қадам басты. Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы елі- 
міздің, бүкіл прогресшіл адамзаттың өміріндегі аса көрнекті оқиға бол- 
ды. СССР-дің жаңа Қонституциясы -- кемелденген социализм консти- 
туциясы қабылданды, онда совет халқының аса көрнекті жеңістері 
баянды етілді. Халықтық өкімет билігінің лениндік принциптері одан 
әрі дамытылды. 

СС ХХУ сьезінің шешімдері ойдағыдай жүзеге асырылуда. Бес- 


жылдықтың алғашқы екі жылы ішінде еліміз барлық бағыттарда алға | 


қарай ілгеріледі. Ұлттық табыс 9,9 процент көбейді, өнеркәсіп өндірісінің 
" өсімі 10,8 процент болды. Астықтың жылдық орташа түсімі тоғызыншы 
бесжылдықтағы 181,6 миллион тоннаның орнына 209,6 миллион тоннаға 
жетті. Халықтың материалдық және рухани қажеттері неғұрлым толық 
қанағаттандырылуда, 22 миллионға жуық адамның тұрғын үй жағдай- 
лары жақсартылды, көптеген мектептер, балаларға арналған, медици- 
налық және мәдени-тұрмыстық мекемелер салынды. 

Совет Одағының халықаралық беделі бұрынғыдан да арта түсті. 
Дүниежүзілік социализмнің позициялары нығайып, ол өзінің ұлы артық- 
шылықтарын барған сайын айқын көз жеткізе ашып отыр. 

.Қол жеткен табыстар -- Қоммунистік партияның лениндік саясатын 
дәйекті түрде жүзеге асырудың, жұмысшы табының, колхозшы шаруа- 
лардың, халықтық интеллигенцияның.қажырлы еңбегінің нэтижесі. 

Жолдастар! Оныншы бесжылдықтың үшінші жылы басталды, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің декабрь Пленумы 1978 жылға арналған экономи- 
калық және әлеуметтік дамудың Мемлекеттік жоспарын мақұлдап, оны 
СССР Жоғарғы Советі бекітті. Жоспарда экономиканы едәуір өсіру, ха- 
лықтың әл-ауқатын одан әрі жақсарту, еліміздің қорғаныс қуатын ны- 
ғайту көзделген. 

ҚПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың КПСС Орта- 
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лық Қомитетінің Пленумында сөйлеген сөзінде бесжылдықтың екі жы- 
лы ішіндегі халық шаруашылығының дамуына терең талдау жасалды, 
кемшіліктерді жойып, қиыншылықтарды жеңудің жолдары көрсетілді, 
партия мен бүкіл халықтың кезекті міндеттері айқындалды. 

Алға қойылған міндеттерді шешу үшін, 1978 жылдың жоспарын, 
жалпы оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын толық және асыра орын- 

дау үшін бізде барлық жағдай бар: қуатты индустрия мен механика- 
ландырылған ірі ауыл шаруашылығы, орасан зор ғылыми-техникалық 
потенциал, әзірлігі мол кадрлар бар. Халық шаруашылығы елеулі ре- 
зервтерге ие болып отыр. | 

ҚПСС Орталық Қомитеті, СССР Министрлер Советі, ВЦСПС және 
ВЛҚСМ Орталық Қомитеті партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ және 
комсомол ұйымдарына, барлық еңбекшілерге сөз арнап, социалистік 
жарысты бұрынғыдан да кең өрістетуге, өндіріс тиімділігін арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту, шығынды аз жұмсай отырып, ең жоғары 
нәтижелерге жету жолындағы жалпыхалықтық күреске неғұрлым белсе- 
не қатысуға шақырады. . | 

. Қәнекей, жолдастар, жаңа жылда жұмысты қалайша жақсылап 
ұйымдастыруға болатынын, резервтерді қалайша толығырақ пайдала» 
нуға болатынын, ол үшін әркімнің өз жұмыс орнында, цехта, құрылыста, 
егіс даласында, фермада, конструкторлық бюрода не істеуі керек екенін 
шаруақор көзбен қарап көрейік. | 

Ең бастысы -- жылдың алғашқы күндерінен бастап жұмыстың дәл 
ырғағын, мемлекеттік жоспарлы тапсырмалар мен социалистік міндетте- 
мелерді әрбір еңбек коллективінің, ауданның, қаланың, облыстың, өлке- 
нің және республиканың орындалуын қамтамасыз ету. Егер жоспарды 
тіпті бір ғана кәсіпорын орындамаса, егер өнім қажетті номенкулатура 
мен ассортиментте жеткізілмесе, оның өзі сабақтас кәсіпорындардың 
жұмысында іркілістерге және сайып келгенде -- орны толмас үлкен 
шығындарға әкеліп соғуы мүмкін екені жақсы мәлім ғой. Бұл жерде күш 
салатын жайлар баршылық. Жұмыс істейтін адамдардың бәрі бірдей әлі 
де болса сменалық тапсырмаларын орындай бермейді. Бесжылдықтың 
алғашқы екі жылында өнеркәсіпте әрбір он бірінші кәсіпорын өнім өт- 
кізу жоспарын орындай алмады, олар -- 4 миллиард сомның өнімін кем 
берді. Өндіріс ырғағы әрдайым қамтамасыз етіліп жүрген жоқ. 

Жұмыста артта қалушыларды”болғызбауға болатынына тәжірибе 
көз жеткізіп отыр. Бұған, атап айтқанда, Ростов облысында қол жеткі" 
зілді, онда өнім өткізу, жаңа техниканы енгізу жоспарларын орында- 
майтын кәсіпорын жоқ. Ростовтықтар қол жеткен нәтижемен тоқталып 
қалмай артта қалушы кәсіпорындарды ғана емес, .сонымен қатар брига- 
даларды, учаскелерді және цехтарды да болғызбауға ұмтылып отыр. 
Мұндай мысалдар елімізде барған сайын көбейіп келеді. 

Бір қуанышты жәйт, белгіленген жоспарларды асыра орындау 
жолындағы қозғалыс барған сайын кең қанат жайып келеді. Мерекелі 
жылы 7,5 миллионнан астам еңбекші, 150 мың цех, учаске, смена және 
бригада коллективі, бес мыңдай кәсіпорын бесжылдықтың екі жылының 
тапсырмаларын 1977 жылғы 7 ноябрьге орындап шықты. Жарыс озат- 
тары арасында металлургтер М. Ильин, П. Сатанин және И. Терешенко, 
шахтерлер А. Қолесников, Г. Смирнов және М. Чих, кенші Н. Қулеш, 
ұста Д. Қарцев, тіс қашаушы А. Храмцов, токарь А. Рекявичус, бұрғы- 
лау мастері Г. Левин, флотатор Н. Муллакаева, құрылысшылар Н. Зло- 
бин мен В. Сериков, шофер Н. Мирчев, тоқымашылар В. Голубева мен 
В. Плетнева, диқандар М, Қлепиков, Н. Переверзева және Ю. Питра, 
мақташы Т. Ахунова, қызылшашы С. Виштак, картоп өсіруші Н. Шерст- 
нев, малшылар Л. Пейпс пен А. Григорьев және басқа да мыңдаған өз 
ісінің тамаша шеберлері бар. 

Озат коллективтердің, еңбек ерлерінің, өндіріс жаңашылдарының 
даңқы мен абыройы арта берсін! 
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Москваның озат коллективтері бесжылдықтың үш жылының тап- 
сырмаларын СССР-дің жаңа Қонституциясының бірінші жылдығына 
аяқтайық деген инициатива көтерді. Атақты шахтерлер, Новолипецк 
металлургтері, Иваново тоқымашылары және басқалар 1978 жылға жо- 
ғары міндеттемелер қабылдады. 


Озат коллективтер мен қызметкерлердің, сациалистік жарыстың ту 
ұстаушыларының, жаңа неғұрлым прогресті еңбек формалары мен әдіс- 
терін ойлап табушылардың патриоттық инициативасы жоғары бағалап, 
қолдауға, ал олардың тәжірибесі -- кеңінен таратуға лайық. 


Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын -- коллективтік еңбек- 
тің айбынды ұраны міне осындай, біздің уақытымыздың талабы міне 
осындай! 0 

Тиімділік пен сапа жолындағы жалпыхалықтық күреске белсене 
қосылу дегеніміз -- ең жоғары еңбек өнімділігіне жету үшін барлық 
мүмкіншіліктерді пайдалану деген сөз: Мысалы, Волга автомобиль за- 
водының коллективі еңбек өнімділігін арттырудың, өндіріс тиімділігін 
күшейтіп, жұмыс сапасын жақсарту мәселелерін комплексті түрде ше- 
шудің бағалы тәжірибесін жинақтады. Мұнда жұмыстың техникалық 
жағынан негізделген нормалары, еңбекті ұйымдастырудың бригадалық 
әдісі, сменалық тапсырмаларды орындағаны және автомобильдерді бір 
ырғақпен шығарғаны үшін материалдық және моральдық жағынан кө- 
термелеудің пәрменді жүйесі кеңінен қолданылады. Жұмысшылардың 
еңбек жағдайлары ұдайы жақсарып келеді. Міне, осының бәрі коллек- 
тивтің жоғары көрсеткіштерге жетуіне мүмкіндік беріп отыр. 


Норильск кен-металлургия комбинатының, «Главтюменнефтегаз», 
Воскресенскідегі «Минудобрения» бірлестіктерінің, Дедовск жіп иіру- 
тоқыма фабрикасының, «Москва электр шам заводы» бірлестігінің кол- 
лективтері жақсы нәтижелерге жетті. 

Кәсіпорындарда шекиндіктердің әдісін қолдану тиімділік келтіріп 
отыр. 

Ставрополь өлкесіндегі Ипатов ауданының диқандары егін жинауда 
жоғары өнімді еңбек үлгісін көрсетті. Жаңа технологияны “қолданып, 
олар машиналарды жағары тиімділікпен пайдаланды, егін орағын 4 
күннің ішінде, десте жинауды 9 күнде аяқтады, дала жұмыстарының 
сапасын едәуір жақсартты, астық өндірісін ұлғайтты. 

Жоғары еңбек өнімділігіне жету үшін жаңа техниканы енгізу мен 
еңбекті ғылыми негізде ұйымдастыру жоспарларын орындауға, қол ең- 
бегін, ең алдымен қосалқы, жүк тиеу-түсіру және қойма жұмыстарын- 
дағы қол еңбегін қысқартуға назар аудару қажет. 

Осыған байланысты Запорожье облысының тәжірибесі кеңінен та- 
ратуға лайық, онда ұйымдық-техникалық шараларды жүзеге асырудың, 
рационализаторлық ұсыныстарды енгізудің негізінде екі жыл ішінде 
белгіленген тапсырмалардан тыс өнеркәсіп пен құрылыста алты мың 
жұмысшының еңбегі механикаландырылды, ауыл шаруашылығында 15 
мыңға жуық қызметкер қол жұмыстарынан босатылды. Бесжылдық тұ- 
сында қол еңбегімен айналысатын қызметкерлердің үлесін шамамен екі 
есе қысқарту белгіленіп отыр. Мұндай мүмкіндіктерді әрбір республика 
мен облыстан табуға болады. 

Еңбек өнімділігін арттырудың ірі резервтерінің бірі -- кадрлардың 
тұрақтамаушылығын азайту, -жұмыс уақытының ысырабын қысқарту. 
Қыдырымпаздыққа. салыну, босқа қарап тұру, әкімшіліктің рұқсаты" 
мен жұмысқа шықпай қалу салдарынан жыл сайын осылай ондаған 
миллион адам-күні шығын болып жүр. Өткен жылы тек өнеркәсіпте ға- 
на осындай себептермен үш миллиардтан астам сомның өнімі кем 
алынды. 

Жұмыс уақытының әрбір минутын бағалап, мұқият сақтаған жөн! 
Жұмыс уақытын толық пайдалану -- қоғамдық байлықты молайтып, 
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Са МЫН күш-қуатын арттыра берудің басты қайнар көздерінің 
ірі! 

Ең жоғары өнімділік жолындағы күрес еңбек адамына қамқорлық 
жасаумен тығыз байланысты. Адамдардың еңбегі мен тынығу жағдайын 
жақсарту, кадрлардың білім дәрежесі мен мамандығын арттыру -жөнін- 
де белсенді жұмыс жүргізілетін кәсіпорындар неғұрлым жоғары нәти- 
желерге жетуде. Бұл мәселелер әр уақытта шаруашылық басшылары- 
ның басты назарында болуға тиіс. Бұл істе біздің кәсіподақтарымыздың 
қолында зор праволар мен мүмкіндіктер бар. 

Міндет -- жұмыс істеп тұрған кәсіпорындарда өнімнің бүкіл өсімін 
еңбек өнімділігін арттыру есебінен алуда болып отыр. Қазір бұл -- ең 
маңызды, ең басты іс! 

Тиімділік жолында белсене күресу дегеніміз -- өнімнің сапасын үне- 
мі жақсарта беру, оның техникалық дәрежесін, беріктігі мен төзімділігін 
арттыру деген сөз. Ғылымның үлесі де, өндірістің техникалық дәрежесі 
де, коллективтің бүкіл еңбек қызметі де өнім сапасынан дәл айнадағы- 
дай айқын көрінеді. Елде сапасы жоғары категориялы бұйымдар шыға- 
ру үнемі артуда, жыл сайын машиналардың, жабдықтар мен прибор- 
лардың үш мыңнан астам жаңа түрлері игеріледі, 1,4 мыңнан астам 
ескірген бұйым түрлері өндірістен алып тасталып отырады. Сапаны бас- 
қарудың львовтықтар ұсынған комплексті жүйесі кеңінен тарап келеді. 


Алайда егер қол жеткенге заманымыздың жоғары талаптары тұр- 
ғысынан қарайтын болсақ, сапаны жақсарту жөнінде әлі де көп және 
табанды жұмыс істеуге, Сапа белгісі бар өнім шығару мөлшерін едәуір 
көбейтуге тура келетіні әбден айқын. Солай бола тұрса да, бұл міндет 
барлық жерде бірдей ойдағыдай шешіліп жүрген жоқ. 

Сапаның төмен болуын туғызатын себептердің жойылуы шешуші 
дәрежеде кәсіпорындардың өздеріне байланысты. Істі шындап қолға 
алған жерде нәтиже де қолма-қол көрінеді. Бір кезде Новолипецк 
металлургия заводында орнатылған, болатты үздіксіз құю агрегаттары- 
ның сапасы қатты сыналған болатын. Оларды жасайтын Урал машина 
жасау заводының коллективі бұдан дұрыс қорытынды шығарды, метал- 
лургтермен бірлесе отырып, бұл агрегаттарды қысқа мерзім ішінде жаң- 
ғыртты. Мұның өзі еліміздегі аса ірі оттегі-конвертор цехының жобалы 

қуатынан асып түсуге, өнімнің өзіндік КҰНЫН едәуір кемітуге мүмкіндік 
берді. ы 

Жұмысшылар, колхозшылар, инженерлер, конструкторлар, ғалым- 
дар жоғары сапалы өнім шығаруды. көбейту үшін қажет нәрсенің бәрін 
істеуге тиіс. «Тиімділік пен сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі», 
«Жұмысшының ар-ожданы -- ең таңдаулы бақылаушы» деп аталатын 
терең мағыналы нақты инициативалар барлық коллективтердің жұмыс 
қағидасына айналатын болсын! 

Тиімділік пен сапа жолында белсене күресу дегеніміз -- негізгі өн- 
-дірістік қорларды толығырақ пайдалану деген сөз. Бұл біздің ұрпақтар 
еңбегімен жасалған байлығымыз, сондықтан ол толық қуатымен жұмыс 
істеуі керек. Бізде зор мүмкіндіктер бар. Алайда өткен жылы өнеркә- 
сіп шойынды, болатты, минералдық тыңайтқыштарды, тракторларды, 
металл кесетін станоктерді, құрылыс материалларын қолда бар қуат- 
тардың мүмкіндіктерінен аз өндірді. 

Жолдастар, мынадай фактілерге ой жіберіп көріңіздер. Кәсіпорын- 
дарда бір түрлі өнім шыгарган жағдайдың өзінде бір үлгідегі жабдық- 
тардың жұмыс өнімділігі көп ретте мүЛде әртүрлі болады. Мәселен, 
Шуйск-Тезинск жіп ніру-тоқыма фабрикасы бір сияқты станоктермен 
жұмыс істей отырып, матаны Мингечаур. тоқыма комбинатынан 28 про- 
цент көп алады. Батыс Сібір металлургия заводында оттегі конверторы 
сыйымдылығының бір тоннасынан алынатын болат БИОЕИЕВ металлургия 
заводындағыдан 5,7 тонна көп. 
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Жаңадан қосылған өндірістік қуаттардың баяу игерілуі салдарынан 
халық шаруашылығы көп өнімді ала алмай келеді. Литва ССР-індегі 
азотты тыңайтқыштар шығаратын Ионава заводында осыдан бес ,жыл 
бұрын іске қосылған карбамид смоласын. өндіретін қондырғының пай- 
даланылып жүрген қуаты тең жартысына да жетпейді. Херсон аяқ киім 
фабрикасында да жағдай осындай. , | 

Бірқатар жағдайда жабдықтардың босқа тұруы әлі де көп. Өткен 
жылы машина жасау заводтарында күн сайын ондаған мың станок бос- | 
қа қарап тұрды. Қолхоздар мен совхоздарда тракторлардың босқа тұ- 
руы жұмыс уақытының 13 проценті болды. Егін жинау кезеңінде ӘРеІр 
алтыншы комбайн қарап тұрды. 

Сменалылық коэффициентін арттыруға, ең алдымен машина жасау , 
өнеркәсібінде ерекше назар аудару керек. Кәсіпорындардың едәуір бө- 
лігі іс жүзінде бір сменамен жұмыс істейді. Ауыл шаруашылығында | 
тракторлардың сменамен жұмыс істеуі азайып барады. 

Мұндай құбылыстардың себептерін егжей-тегжейлі анықтап, қажет- 
ті шаралар қолданған жөн. Өндірістік қуаттарды, әрбір машинаны, 
агрегатты, қондырғыны тиімді пайдалану -- шаруашылық басшылары- 
ның, еңбек коллективтерінің, барлық еңбекшілердің ең бірінші міндеті! 

Тиімділік жолында белсене күресу дегеніміз -- халық дәулетін сақ- 
тау, шикізатты, материалдарды, отынды, электр энергиясын ұтымды 
пайдалануға күш салу, үнем тәртібін күшейту деген сөз. Октябрь ре- 
волюциясы жеңгеннен кейін В. И. Ленин еңбекшілерге сөз арнап, былай 
деген еді: «Жерді, астықты, фабрикаларды, құралдарды, өнімдерді, 
транспортты көздің қарашығындай сақтап, қорғаңдар -- мұның бәрі бұ- 
дан былай бүтіндей сіздердің жалпыхалықтық . дәулетіңіз болады» 
(Шығармалар толық жинағы, 35-том, 67-бет). 

Біздің қоғамымыз неғұрлым "бай болса, ол солғұрлым ұқыпты бо- 
луға тиіс. Әсіресе халық шаруашылығы бұл күндерде неғұрлым көп 
қажетсініп отырған өнімдерді пайдалануда үнем тәртібін күшейтудің 
зор маңызы бар. 

Халық шаруашылығында металл қалдығының әлі көп екеніне және 
ол іс жүзінде азаймай келе жатқанына төзуге болмайды. Аяқталмаған 
құрылыстарда, орнатылмаған. жабдықтарда, тым ауыр конструкциялар- 
да миллиондаған тонна металл «өлі ДҮНИЕ» болып қалуда. Брактан 6о- 
латын ысырап өте көп. 

Металды үнемдеу, оның сапасын арттыру, машиналарға, біш 
тарға металдың жұмсалуын азайту, технологиялық. процестерді жетіл-. 
діру жөнінде жоспарлы жұмыс жүргізетін Челябі облысындағы кәсіп- 
орындардың, ғылыми-зерттеу және конструкторлық ұйымдардың тәжі- 
рибесін тарату өте маңызды. Жылына ондаған мың тонна металл үнем- 
деуге мүмкіндік беретін, өндірістің қалдығы аз технологиясын жасап, 
өндіріске енгізген Лихачев атындағы Москва автомобиль заводының 
коллективінде де үйренетін нәрселер баршылық. 

Отын-энергетика ресурстарын ұқыпты жұмсау мәселесі өктем қойы- 
лып отыр. Бұл істе Қемерово облысының еңбекшілері -үлгі көрсетуде. 
Соңғы жылдарда мұнда нормадағы мөлшерден 2,5 миллион тонна шарт- 
ты отын үнемделді. 

Сонымен қатар еліміз бойынша үш мыңға жуық кәсіпорындар Мен 
ұйымдар отынның артық жұмсалуына, 2,6 мыңнан астам кәсіпорындар 
мен ұйымдар электр энергиясының артық жұмсалуына жол беріп келеді. 
Тұтас алғанда бірнеше ірі қаланың жылдық қажетін қанағаттандыруға 
жетерліктей мөлшерде отын ресурсы рәсуа етіліп жүр. 

Металдың және басқа материалдардың қайталама ресурстарын не- 
ғұрлым жақсы пайдалану көп тиімділік келтіре алады. 

Ауыл шаруашылығында ысырапты қысқарту аса көкейтесті пробле" 
ма болып қала береді. Жыл сайын егін жинау, өнімді тасымалдау. ұқса- 
ту және сақтау кезінде өте көптеген астық, картоп, овош Пен жеміс ысы- 
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рап болады. Малдың көп шығын болуына әлі де жол берілуде. Көптеген 
минералдық тыңайтқыш рәсуа болуда. 

Материалдық, еңбек және финанс ресурстарын ұтымды пайдалану 
өнімнің өзіндік құнын үнемі кемітуге, социалистік қор жинауды молай- 
туға мүмкіндік береді. Көптеген еңбек коллективтері бұл бағытта табан- 
дылықпен жұмыс істеуде. Алайда, өнеркәсіп орындарының едәуір бөлі- 
гінде өндіріс шығындары әлі де болса жоғары, өзіндік "құнды кеміту 
жоспары орындалмайды. 1977 жылдың 9 айы ішінде аталған кәсіпорын- 
дар жоспарлы өзіндік құнға қарағанда 1,5 миллиард сомның артық 
жұмсалуына жол берді. Бұл көбіне-көп химия, көмір, жеңіл өнеркәсіпке 
қатысы бар жәйт. Бірқатар жағдайда бір өңкей өнімді өндіруге жұмсал- 
ған шығындарда орынсыз көп айырмашылықтар болады. Құрылыс-мон- 
таж жұмыстарының өзіндік құнын кеміту жөніндегі тапсырмалар толық 
орындалмайды, ал көп ретте бекітілген сметаңа қарағанда қаржының 
едәуір артық жұмсалуына жол беріледі. 

Партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ және комсомол ұйымдары, 
халықтық бақылау органдары үнем мен ұқыптылық жолындағы күресті 
күшейтуі, барлық кәсіпорындар мен құрылыстарда, әрбір жұмыс орнын- 
да өзіндік құнды кеміту жөніндегі жұмысты жақсартуы керек. Жеке 
және коллективтік үнем есебі негізінде жарысты өрістетіп, 1978 жылы 
үнемделген шикізатпен, үнемделген материалдармен екі күн жұмыс іс- 
теуге ұйғарған ленинградтықтардың инициативасын кеңінен таратқан 
жөн. Барлық еңбек коллективтерінде шикізатты, материалдар мен отын- 
энергетика ресурстарын пайдаланудың тиімділігіне Бүкілодақтық 
жұртшылық байқауын жоғары дәрежеде өткізу қажет. 

Барлық жерден, көптен де, аздан-да үнемдеу, өзіндік құнды кеміту, 
талан-тараж бен ысырапқорлық фактілерін толық жою -- социалистік 
шаруашылықты жүргізудің ажырамас талабы, барлық еңбеккерлердің 
парызы! 

Жоғары тиімділік пен сапаға қол жеткізу күрделі құрылысты түбе- 
гейлі жақсартуға, өндірістік обьектілерді жедел іске қосуға тығыз бай- 
ланысты. Біз құрылысты көп саламыз және бұл істе даусыз табыстары- 
мыз да бар. Байкал -- Амур магистралі, ҚамАЗ, «Атоммаш», Башқұрт- 
стандағы мұнай-химия кәсіпорындары жжәне басқа да құрылыс ұйымда- 
рының құрылысшылары асқан ұйымшылдықтың, творчестволық жұмыс- 
тың үлгісін көрсетуде. Құрылыстарда сапаның жақсы болуын қамтама- 
сыз ете отырып, жоғары еңбек өнімділігіне жетіп жүрген коллективтер 
саны үнемі көбейіп келеді. 

Алайда бесжылдықтың өткен екі жылы Фшінде көптеген өндірістік 
қуаттарды іске қосу жоспарлары толық орындалмады, аяқталмаған құ- 
рылыстар мен орнатылмаған жабдықтар мөлшері өсіп кетті. . 

Мысалы, Пермь синтетикалық каучук заводы көп жылдан бері са- 
лынып жатыр. Осыдан екі жыл бұрын Бурят АССР-інде Холбольджин 
көмір разрезінің қуаттарын, Харьков облысында Первомайск химия 
заводын іске қосу жоспарланған болатын. Бірақ олар күні бүгінге дейін 
пайдалануға берілген жоқ. РСФСР-дің қара топырақсыз аймағындағы 
селолық және мелиорациялық құрылыстар да артта қалуда. 

Құрылысшылар, жобалау, монтаждау және жоспарлау ұйымдары- 
ның қызметкерлері барлық күш-жігерді, қаржы мен ресурстарды ең 

алдымен іске қосылатын обьектілерге шоғырландыруы, кәсіпорындарды 
қайта құру ісін белсене жүргізуі, құрылысты тездетуге және оның өзін- 
дік құнын кемітуге күш салып, бригадалық мердігерлік әдісті кеңінен 
енгізуі қажет. 1978 жылға арналған және бесжылдық жоспарда белгі- 
Ленгендердің бәрі мерзімінде және сапалы салынуға тиіс! 

Халық шаруашылығының тиімділігін арттыру транспорт жүйесінің 
жұмысын елеулі жақсартуды талап етеді. Қазір транспортты дамытуға 
қосымша .ресурстар бөлінуде. Сонымен қатар жүк тасымалдаудағы 
белгілі қнындықтар көбінесе транспорт құралдарының жетіспеушілігі- 
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нен ғана емес, сондай-ақ онша көп шығын жұмсамай-ақ жоюға болатын 
себептерден де туады. Транспорттың барлық түрлерінің бос жүрісін, жүк 
тиеу және түсіру кезіндегі уақыт ысырабын қысқартуға, олардың жүкті 
көп тасу қабілетін толық пайдалануға қол жеткізу қажет. 

Бұл ең алдымен темір жол транспортына қатысты. Мәселен, Сол- 
түстік Қавказ темір жолы жұмысты біркелкі істемейді. Ол жүк айналы- 
мы, бірқатар аса маңызды жүктерді жөнелту жөніндегі жоспарды орын- 
дамай келеді. Соның салдарынан тұтынушыларға жүк уақытында жет- 
кізілмей, кідіріп қалады, көптеген кәсіпорындарда дайын өнімнің 
нормативтен тыс қорлары көбейіп кетті, 

Жүк автомобильдерінің едәуір бөлегі тиімді пайдаланылмайды. Мә- 
селен, орталық-қаратопырақты территориялық автотранспорт басқарма-« 
сында машиналардың 40 процентке жуығы және әрбір екінші тіркеме 
бос қарап тұрады. Автомобильдер тәулік ішінде 9 сағаттан сәл ғана ар- 
тық пайдаланылады, соның ішінде екі сағатқа жуық уақыт жүк тиеу 
мен түсіруге кетеді, жүрген уақыттың үштен бір бөлегінде жүксіз бос 
жүрістер жасайды. Бұл басқарманың автомобиль шаруашылықтарының 
көпшілігі белгіленген тасымал жоспарын орындай алмай келеді. 


Сондай-ақ теңіз, өзен транспорты мен авиацияның жұмысында да 

резервтер аз емес. 

кемшіліктерді тезірек жою, транспорттың дәлме-дәл және кідіріс. 
сіз жұмыс істеуін жолға қою -- транспортшылардың сан миллиондаған 
отрядының абыройлы ісі. 

Ауыл шаруашылық өндірісін одан әрі өркендетіп, оның тиімділігін 
арттыру-- жалпыпартиялық, жалпыхалықтық аса "маңызды міндет. 
1978 жылы бұл саланың мейлінше жоғары қарқынмен өсуі белгіленіп 
отыр. 

Астық өндіру екпінді учаске болып қала береді, оның жалпы түсі 
мі кемінде 220 миллион тонна болуға тиіс. Ет өндіруді барынша ұлғай- 
ту айрықша қамқорлық жасайтын іс болуға тиіс. Қүш-жігер мен мате- 
риалдық ресурстарды нақ осында мейлінше шоғырландыру керек. Қант 
қызылшасын, мақта, күнбағыс ұрығын, овош, сүт, жұмыртқа және бас- 
қа өнімдер өндіру мен сатып алуды едәуір ұлғайту қажет болады. Соне 
дай-ақ өсімдік шаруашылығында да, мал шаруашылығында да селеке 
ция жұмыстарын барынша жақсарту қажет. 

Село еңбеккерлерінің белгіленген межелерге жетіп қана қоймай, 
одан да асып, түсуіне барлық мүмкіндіктері бар. Соңғы жылдары ауыл 
шаруашылығының материалдық-техникалық базасы едәуір , нығайды. 
Селоға жаңа машиналар мен механизмдер, минеральдық тыңайтқыш- 
тар мен басқа да құралдар беру молая түсуде. 

Әңгіме осы мүмкіндіктерді неғұрлым толық пайдаланып, ауыл ша- 
руашылығындағы, әрбір. колхоз бен совхоздағы орасан зор резервтерді 
іске қосуда болып отыр. Мұндай резервтердің бар екенін көршілес екі. 
облыстың -- Тамбов пен Воронеж облыстарының мысалдары дәлелдей- 
Ді. Олардың. екеуінің де іс жүзінде табиғи-климат жағдайлары бірдей, 
екеуіне де минералдық тыңайтқыштар мен басқа да ресурстар бірдей 
мөлшерде дерлік бөлінеді. Ал нәтижесі қандай? Тамбов облысында. бес- 
жылдықтың алғашқы екі жылындағы дәнді дақылдардың шығымдылы- 
ғы Воронеж облысындағыға қарағанда гектарынан 3,5 центнер, күнба- 
ғыс -- 3,4 центнер, ал қант қызылшасы -- 90 центнерден астам төмен 
болды. Мұнда мал шаруашылығының өнімділігі де өдәуір төмен. 

Қолхозшылардың, совхоз қызметкерлерінің, ауыл шаруашылығы 
мамандарының парызы -- мал қыстатуды ойдағыдай өткізу, көктемгі 
егіске мұқият әзірлену, әрбір гектар жерді, әрбір центнер жемшөп пен 
тыңайтқышты, әрбір машинаны, күрделі қаржының әрбір сомын неғұр- 
лым тиімді пайдалану, барлық ауыл шаруашылық өнімдерін өндіруді 
мейлінше ұлғайтып, оның сапасын арттыру жолында табандылықпен 
күрес жүргізу! 
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Халық тұтынатын товарлар өндірісін ұлғайту, сауданы және ха- 
лыққа тұрмыстық- қызмет көрсетуді жақсарту жөнінде жауапты мін- 
деттер қойылып отыр. Оныншы бесжылдықтың әлеуметтік программа- 
сын-жүзеге асыру, совет адамдарының тұрмыс дәрежесін өрге бастыру 
осы міндеттердің шешілуімен тікелей байланысты. 

Жылдық жоспарды орындау барысында халық тұтынатын товарлар 
өндіруді ұлғайтудың қосымша мүмкіндіктерін іздеп тауып, пайдалану 
жөнінде зор жұмыстар жүргізуге тура келеді. Әрбір сала, әрбір кәсіп- 
орын экономикалық және саяси маңызы зор бұл міндетті шешуге өзі- 
нің сүбелі үлесін қосуға тиіс. Республикалардың, өлкелер мен облыс- 
тардың инициатива көрсетуі үшін де кең өріс ашылып отыр. 

Бұйымдардың сапасы мен түр-түрін жақсарту проблемасы да бұ- 
рынғысынша көкейкесті болып қала береді. Қөптеген кәсіпорындар 
сапасы төмен, фасоны ескірген, сұраныс жоқ, қоймаларда үйіліп жатып 

қалатын өнімдер шығарып келеді. 

Жоғары сапалы өнім шығару, халықтың .талап-тілегінің өзгерісте- 
рін жедел байқап отыру -- жеңіл және тамақ өнеркәсібі, сондай-ақ мә- 
дени-тұрмыстық мақсаттағы товарлар өндіретін ауыр индустрия кәсіп- 
орындары қызметкерлерінің тікелей міндеті. Мұның бәрі партия, совет 
және шаруашылық рргандарының күнделікті қамқорлық жасап оты- 
райын ісіне айналуға тиіс. 2 

Тиімділік пен сапаны арттыру жөніндегі шаралар жүйесіндегі аса 
маңызды буындардың бірі техникалық прогресті жеделдету, ғылыми 
мекемелердің, жобалау және конструкторлық ұйымдардың жұмысын . 
жақсарту. болып табылады. Олардың күш-жігері ғылыми-техникалық 
-ҡадрлар мен материалдық ресурстарды ғылым мен техниканың шешуші 
бағыттарына шоғырландыруға, іргелі және қолданбалы зерттеулердің 
тиімділігі мен сапасын арттыруға жұмылдырылуға тиіс. 

Ғылымның практикамен байланысын бұрынғыдан да белсенді түрде 
нығайтып, (барлық жерде де ғылыми еңбектердің өндірісті интенсивтен- 
діру, жоғары өнімді машиналардың әбден жетілдірілген жүйелерін, ең 
жаңа технологиялық процестер мен материалдар жасау проблемалары- 
на қарай бетбұрыс жасауын қамтамасыз ету, ғылым жетістіктерін ха- 
лық шаруашылығына тезірек енгізуге жету қажет. 

Бұл мәселелерді шешуде ғылымн-техникалық қоғамдардың, өнер- 
тапқыштар мен рацшюнализаторлардың ролі зор. 

Өндірісті өркендетуді жоғары ғылыми “және инженерлік жағынан 
қамтамасыз етуге күш салу -- ғылыми және ниженер-техник қызметкер- 
лердің профессионалдық және адамгершілік парызы, абыройлы ісі. 

Өндіріс тиімділігін арттырудың, 1978 жылғы жоспардың ойдағыдай 
орындалуының аса маңызды шарты -- біздің жұмысымыздың барлық 
деңгейлеріндегі, барлық учаскелеріндегі ұйымшылдық пен тәртіп. 
Әңгіме еңбек тәртібі, технологиялық тәртіп, жоспар тәртібі жөнінде бо- 
лып отыр. 

Мемлекеттік тапсырмалардың орындалуы, жоспар тәртібінің мей- 
лінше қатаң сақталуы үшін, министрліктер мен ведомстволардың, олар- 
дың "қызметкерлерінің жауапкершілігі айрықша жоғары. Олар бүкіл 
басқару жүйесін, әсіресе шешуші маңызы бар буындардағы басқару 
жүйесін бұдан былай да жетілдіре беруге міндетті. Барлық жерде де, 
барлық істе де жалпымемлекеттік мүдделерді басшылыққа алып, ве- 
домстволық және жергілікшілдік элементтерді батыл жойып отыру 
қажст. 

Бірлестіктер, кәсіпорындар мен ұйымдар басшыларының парызы 
өндіріс көрсеткіштерін жақсартуға жету, оларды түпкілікті халық ша- 
руашылық нәтижелерімен неғұрлым тығыз ұштастырып отыру, қабыл- 
данатын шешімдердің әлеуметтік-саяси аспектілерін ұдайы ескеріп, ең- 
бекшілердің инициативасы мен творчествосын дер кезінде қолдап отыру 
болып табылады. 
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22 Өндіріс пен еңбек ұйымдастыруды жақсартуда, адамдарды тәрбие- 
леуде басшылардың сан жағынан ең көп категориясы -- бригадирлерге, 
мастерлерге, учаскелер мен сменалардың бастықтарына зор роль жүкте- 
леді. Олардың кәсіптік білімі мен тәжірибесі, жоғары жауапкершілік 
сезімі өндірісте тәртіп пен ұқыптылықты нығайтудың маңызды алғы 
шарты болып табылады. 

Бастауыш партия ұйымдары еңбек коллективтерінің ұйтқысы ретін- 
де кәсіпорындар мен мекемелер қызметінің барлық жақтарына өз ық- 
палын күшейтуге, адамдарға коммунистік тэрбие беруге, ұйымшылдық- 
пен жұмыс істеп, творчестволық ізденістер жасау жағдайының болуы 
жөнінде ұдайы қамқорлық көрсетіп отыруға тиіс. 

Іс мүддесі мынаны талап етеді: партия органдары, халық депутатта- 
рының Советтері партия мен үкімет директиваларының орындалуын 
тексеруді және ұйымдастыруды күшейтуге, басшылықтың лениндік сти- 
лін орнықтырып, кемшіліктерді жоюдың және кадрларды тәрбиелеудің 
пәрменді құралы ретінде сын мен өзара сынды өрістетуге тиіс. 

Қымбатты жолдастар! 


1978 жылы ел алдында тұрған зор да күрделі міндеттерді жүзеге 
асыру еңбекшілердің күшін, білімі мен шеберлігін жұмылдыруды, олар- 
дың еңбек және саяси белсенділігін онан әрі арттыруды талап етеді. 
«Мерекелік жарыстың, -- деді Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық 
Комитетінің декабрь Пленумында, -- еңбек екпіні мен ырғағын сақтап, 
баянды ету қажет. Жұмысты кешегіден бүгін, бүгінгіден ертең жақсырақ 
істеу керек. Бүгінгі күннің ұраны осындай. Ал жақсы істеу дегеніМіз -- 
сапаға, тиімділікке, еңбек өнімділігін арттыруға баса назар аудару де- 
ген сөз. Социалистік міндеттемелердің және жалпы біздің бүкіл шаруя- 
шылық қызметіміздің жан-жүрегі -- міне осында». 


Социалистік жарыстың ұйымдастырылуын жақсарту, оның пәрмен- 
ділігін арттыру -- партия, совет, шаруашылық органдарының, кәсіподақ 
және комсомол ұйымдарының ең бірінші парызы. КПІСС Орталық Коми- 
- тетінің декабрь Пленумының шешімдерін, ҚПСС Орталық Қомитетінің, 
СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛКСМ Орталық Қоми- 
тетінің оныншы бесжылдықтағы Бүкілодақтық социалистік жарыс ту- 
ралы қаулысын басшылыққа ала отырып, міндеттемелер мен үстеме 
жоспарлардың жұмылдырғыш шара болуына, қолда бар резервтерді 
ескеруіне күш салу қажет. Қоммунистік еңбек екпінділері жарысушы- 
лардың алдыңғы сапында болуға тиіс. Социалистік жарыстың жоғары 
өрлеуі жағдайында барлық басқару буындары қызметкерлерінің, өнді- 
рістік бірлестіктер мен кәсіпорындар басшыларының қабылданған со- 
циалистік міндеттемелер мен үстеме жоспарлардың орындалуы үшін 
барлық жағдайды жасау жолындағы жауапкершілігі бұрынғыдан да 
арта түседі. Жарыстың жариялылығын арттырып, озаттар мен жаңа- 
шылдарды қошамет пен құрметке бөлеу, олардың тәжірибесі мен жетіс- 
тіктерін кеңінен таратып, енгізу қажет. 

Міндеттемелердің орындалмай қалу себептерін терең талдап, жа- 
рысқа қатысушылардың түгел неғұрлым алдыңғы шептерге шығуына 
жәрдемдесу, бұл мақсатта ұстаздық етуді, коммунистік еңбек мектепте- 
рін, экономикалық білім беру жүйесін, бұқаралық информация және 
насихат -құралдарын кеңінен пайдалану маңызды. 

Қымбатты «жолдастар! 


Біздің еліміз оныншы бесжылдық жоспарды орындаудың маңызды 
кезеңінде тұр. 1978 жыл барлық совет адамдары үшін екпінді еңбек 
жылы, жаңа табыстар, жаңа жеңістер жылы болсын! 

ҚПСС Орталық Қомитеті, СССР Министрлер Советі, ВЦСПС және 
ВЛҚСМ Орталық Қомитеті қаһарман жұмысшы табын бұдан былай да 
бүкілхалықтық социалистік жарыс авангардында болуға, жоғары өнім- 
ді еңбектің, халық игілігіне ұқыпты, жанашырлықпен қараудың өнегесін 
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көрсетуге, Жоғары идеялылық пен ұйымшылдықтың үлгісі болуға ша- 
қырады! 

Біз даңқты колхозшы шаруаларға, барлық село еңбеккерлеріне - 
ауыл шаруашылық дақылдарының барынша жоғары шығымдылығына 
және мал шаруашылығының барынша өнімділігіне жету жолындағы 
қозғалысқа белсене қосылыңдар, халықтың және халық шаруашылығы- 
ның өскелең қажеттерін неғұрлым толық қанағаттандыру үшін бардық 
ауыл шаруашылық өнімдерін өндіруді ұлғайтыңдар дейміз! 

Біз совет интеллигенциясына, ғылым, техника және мәдениет қыз- 
меткерлеріне -- ғылыми-техникалық прогресті жеделдетуге күш салың- 
дар, халық шаруашылығын өркендетуге өз үлестеріңізді еселей түсіңдер 
дейміз. Бесжылдықтың жұмыс ырғағына инженер мен агрономның твор- 
честволық еңбегі, ғалымның ізденісі, педагог пен дәрігердің тәжірибесі 
мен білімі, жазушының жыры мен шабытты жолдары ұлассын! 

Біз сіздерге, қымбатты совет әйелдері -- сіздердің өндірістегі еңбек- 
теріңіз, сіздердің семьяға, бала тәрбиелеуге деген .аналық қамқорлықта- 
рыңыз жалпы жұрттың алғысы мен құрметіне ие болсын дейміз! Қоғам- 
дық өмір мен жасампаз еңбекке бұрынғыдан да белсенді қатысыңдар! 

Біз еліміздің комсомолецтеріне, барлық жастарыңа -- Ленин комсо- 
молының 60 жылдығын жаңа табыстармен атап өтіңдер дейміз! Аға 
ұрпақтың даңқты дәстүрлерін лайықты жалғастырыңдар, білімді |және 
кәсіптік шеберлікті табанды меңгеріңдер, өндірісте, бесжылдықтың 
екпінді құрылыстарында белсенді еңбек етіңдер! 

Коммунистердің парызы -- әрқашанда "және барлық істе алда болу, 
тиімділікті арттырып, сапаны жақсарту жолындағы күреске бас болу, 
жалпы өрте басуға күш салу, бұқараның белсенді ұйымдастырушысы 
және тәрбиешісі болу! 

жжж 


ҚПСС Орталық Қомитеті, СССР Министрлер Советі, ВЦСПС, 
ВЛҚСМ Орталық Қомитеті партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ және 
комсомбл ұйымдары, жұмысшылар, колхозшылар, интеллигенция, ұлы 
Отанымыздың барлық еңбекшілері лениндік лартия төңірегіне тығыз 
топтаса отырып, 1978 жылдың тапсырмаларын толық және асыра орын- 
дау жолындағы социалистік жарысты бұрынғыдан да кеңінен өрістетіп, 
ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін жүзеге асыруда жаңа табыс- 
тарға жетеді деп кәміл сенім білдіреді! 


"КПСС ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІ ВЦСПС 
СССР МИНИСТРЛЕР СОВЕТІ ВЛКСМ ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІ 


93 ТІ (ни 


ЖАҢА АДАМ ТӘРБИЕЛЕУ ІСІНДЕГІ 
ЕҢ ПӘРМЕНДІ ӘДІС 


Совет Одағы Қоммунистік партиясы Орталық Қомитетінің 1977 
жылғы декабрь Пленумы совет халқының оныншы бесжылдықтың екін- 
ші жылындағы жасампаздық еңбегінің қорытындысын шығарып, жаңа 
басталған 1978 жылдың асқаралы міндеттерін белгілеп берді. 

Өткен жылдың ең басты қорытындысы, совет экономикасы үздіксіз 
өрлеу жолымен бұрынғыдан да қарыштап өркендеді. Мұны ұлттық та- 
быстың ойдағыдай өсуінен, өнеркәсіп өнімінің едәуір артуынан, ауыл ша- 
руашылығы жалпы өнімінің молаюынан айқын көруге бблады. Осыған 
байланысты халықтың нақты табысы көбейіп, тұрмыс жағдайы жақсара 
түсті. 

Алайда оныншы бесжылдықтың үшінші жылында совет халқының 
алдына қойылып отырған міндеттер бұрынғы қай кездегіден болсын жа- 
уапты да күрделі. Декабрь Пленумында Л. И. Брежнев жолдастың атап 
көрсеткеніндей, бүгін таңдағы ең өзекті мәселе күш-қаражатты негізгі 
бағыттарда дер кезінде шогырландырып жұмсауда, халық шаруашылы- 
ғындағы маңызына қарай проблемалардың зәрулігін, яғни кезекті кезе- 
ңін дәл анықтап, оларды дұрыс шешуде болып отыр. 

Күрделі құрылыс саласындағы бірінші кезектегі міндет -- күш-қа- 
ражатты шашыратып жіберу практикасын біржолата жойып, оны елі- 
мізге өте-мөте қажетті өнім түрлерін көп өндіруге көмектесетін құрылыс- 
тар мен қуаттарды тезірек іске қосу үшін жинақтап жұмсау. 

Қоммунистік партияның әкономикалық стратегиясында отын-энер- 
гетика проблемасын ойдағыдай шешуге ерекше мән беріліп отыр. Бұл 
ретте Батыс Сібірдің ұшан-теңіз байлығын игеріп, өндіргіш күштерін 
өркендету. Түменнің мұнайы мен газын мол өндіру үлкен орын алады. 
Осы проблеманы шешу жолында елімізде 1978 жылы өндірілетін көмір 
мөлшерін 746 миллион тоннаға жеткізу көзделіп отыр. Әрине, мұнда 
Қарағанды мен Екібастұз көмірінің үлес салмағы елеулі болмақ. 

Үстіміздегі жылы Қазақстан халық шаруашылығын өркендетудің 
келелі программасы қабылданып, жүзеге асырыла бастады. Атап айт- 
қанда, өнеркәсіп өнімінің мөлшері биыл бес процент артады, ал респуб- 
лика экономикасын өркендетуге жұмсалатын күрделі қаржының жалпы 
аумағы 6,9 миллиард сом болады. Ауыл шаруашылығының жалпы өні- 
мі тоғызыншы бесжылдықтағы орташа жылдық дәрежеден 13 процент, 
ал егін түсімділігі жоғары болған 1976 жылғымен салыстырғанда 4,1 
процент асып түсуге тиіс; мемлекетке өткізілетін астық 15,4 миллион 
тонна мөлшерінде белгіленді. Мал шаруашылығын өркендету, оның 
өнімін молайту жөнінде де аса жауапты міндеттер алға қойылып отыр. 
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КПСС Орталық Қомитетінің декабрь Пленумында атап көрсетілге- 
ніндей, бүкіл еліміздің, оның ішінде Советтік Қазақстанның экономика- 
сын серпінді дамытудың аса маңызды шарты -- жұмыстың барлық са- 
ласында асқан ұйымшылдық, ширақылық пен тәртіптілік болуға тиіс. 
Партияның экономикалық саясатын жүзеге асырудың басты тетігі ретін- 
де жоспар қабылданып, заң күшіне енгізілгеннен кейін, оны төменнен. 
жоғарыға дейін, әрбір буында, әрбір өндіріс коллективінде, әрбір салада 
бұлжытпай орындау қажет. 

Белгіленген мемлекеттік жоспарларды толық және асыра орындау 
үшін керекті мүмкіндіктер мен резервтер бізде ұшан-теңіз. Бұл ретте 
совет адамдарының бүкіл елімізде және біздің республикада туындап 
жатқан тамаша бастамаларын басты резерв деп біліп, партия ұйымдары 
еңбектің озық әдістерін кеңінен таратуға, социалистік жарысты барын- 
ша өрістете түсуге, өндірістің тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын 
жақсарту, мемлекеттік тапсырмалар мен социалистік міндеттемелерді 
ойдағыдай орындау жолындағы күресте еңбек коллективтерінің ролін 
күшейтуге ұйтқы болуға тиіс. 

Тағы бір негізгі резервтердің бірі -- қолда барды, халық шаруашы- 
лығында өндірілетін нәрсе біткеннің бәрін ұқыптылықпен, тиімді пайда- 
лана білу. Мұны біздің партия өзекті міндет ретінде алға қойып отыр. 
Әсіресе ғылыми жетістіктерді, жаңа техника мен технологияны енгізу, 
жоспарлау ісін жақсарту және экономикалық тұтқаларды барынша дұ- 
рес пайдалану негізінде металды үнемдеп жұмсау ерекше маңыз алуда. 

асқа да өнім түрлерін, шикізатты, электр энергиясын, отынды үнемдеу 
жөнінде де осыны айту керек. 

Ауа райының аса қолайсыз болуына қарамастан, өткен жылы көпте- 
ген совхоздар мен колхоздардың бітік. егін өсіріп, мемлекетке астық 
тапсыру жоспарын ойдағыдай орындауы, мақташылар мен күрішшілер- 
дің, жеміс, картоп пен овош өсірушілердің жеңістері, “бірқатар облыс 
малшыларының мал шаруашылығы өнімдерін мол өндіру жөніндегі та- 
быстары республика ауыл шаруашылығында резервтің көп екенін кер- 
сетеді. Бұл саладағы басты міндет осы резервті жақсылап пайдалануда, 
үстіміздегі жылы егіншілік пен мал шаруашылығынан мол өнім алу, оны 
дер кезінде тасымалдау, ұқсату, сақтау, тұтынушыға жеткізу ісін қамта- 
масыз етуде болып отыр. 

Бір сөзбен айтқанда, халық шаруашылығын өркендетудің 1978 жыл- 
ға арналған жоспары ҚПСС ХАУ сьезінің шешімдерін, оныншы бес- 
жылдық тапсырмаларын жүзеге асырудағы маңызды кезең болмақ. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде, партия Орталық Комитетінің 
қаулыларында коммунизм орнатушы совет адамдарын жоғары идеялы- 
лық пен коммунистік саналылық рухында тәрбиелеудің маңызы баса 
көрсетілген. Кемелденген социалистік қоғам жағдайында маркстік-ле- 
ниндік теория коммунистік тұрпаттағы жаңа адамды қалыптастырудың 
қуатты құралы ретінде оның таптық сана-сезімін өсіріп, рухани дүниесін 
байытады, дүниетанымын, ой-пікірін кеңейтеді. 

Қазіргі совет адамы өз елінің толық праволы азаматы, талғамы мен 
талабы биік зерделі жан ретінде өз ішімізде және халықаралық көлемде 
болып жатқан қат-қабат, шытырман оқиғалардың мәнісін өздігінен 
ажырата біліп, өмірде өзінің саналы да белсенді позициясын белгілеп 
алуды көксейді. Ол өз елінің қожасы ретінде кәсіпорынды, бүкіл қоғам- 
ды басқаруға қатысады. Міне осынау қайнаған өмірдің қалың ортасын- 
да, өзінің саналуан қызметінде ол маркстік-лениндік теорияны әрдайым 
жетекші нұсқау етіп қолданады. «Марксизм-ленинизм,-- делінген ҚПСС 
Орталық Қомитетінің ХАУ сьездегі Есепті баяндамасында, -- дұрыс 
стратегия мен тактиканы белгілеудің бірден-бір сенімді негізі. Ол бізге 
тарихи перспективаны түсінуге жәрдемдеседі, әлеуметтік-экономикалық 
және саяси дамудың алдағы ұзақ жылдарға арналған бағытын анықтау- 
ға, халықаралық оқиғаларды дұрыс бағдарлауға көмектеседі». 
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Сөйтіп, Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, маркстік-лениндік теория- 
-ны, Лениннің идеялық мұрасын меңгеру, ХХУ сьездің материалдарын, 
кемелденген социализмнің Қонституциясын, партиямыздың даңқты та- 
рихын терең оқып үйрену ғылыми дүниетанымды қалыптастыруда зор 
роль атқарады, теорияны практикамен ұштастыруға, өзіңнің барлық 
кұш-қабілетіңді коммунизм орнату жөніндегі ұлы іске қарыштап жұм- 
сауға үйретеді. 

Партияның ХХУ сьезінің шешімдерінде бүкіл тәрбие жұмысын жол- 
ға қоюда комплексті әдіс қолдану, яғни идеялық-саяси, еңбек және 


адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыв ету қажеттігі атап 
айтылды. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің соңғы кезде қабылданған бірқатар 
қаулыларында тәрбие ісіндегі комплексті әдісті практика жүзінде қол- 
данудың жолдары көрсетілді. Бұл жөнінде Орталық Қомитеттің Орск. 
қалалық партия комитетінің идеялық-тәрбие жұмысы мәселелерін комп- 
лексті әдіспен шешуді жүзеге асыруы туралы қаулысы жаңа адам тәр- 
биесін өрістете жүргізуге күшті дем беруде. Бұл -- ұзақ уақыттық мақ- 
саттар мен міндеттерді белгілеп, партия ұйымдарының еңбекшілерге 
коммунистік тәрбие берудегі жұмысына айқын-анық жөн сілтейтін, жал- 
пыпартиялық маңызы бар документ. 


Тәрбие жұмысындағы комплексті әдістің мән-мағынасы неде, оның 
талаптары қандай? Қысқаша түйіп айтқанда, бұл әдістің талаптары 
мыналар: тәрбие процесінің мақсаттары мен бағыттарының біте қайнас- 
қан бірлігін қамтамасыз ету; тәрбиенің нақты міндеттеріне сәйкес ық- 
пал жасаушы түрлі құралдардың үйлесімді келуі; ұйымдастыру-техни- 
калық және әлеуметтік-экономикалық факторларды есепке алып, 
бұларды нысаналы түрде пайдалану, оқу-ағарту ісін еңбекшілерді бел- 
сенді әлеуметтік практикаға қатыстырумен ұштастыра. жүргізу; семья- 
ның, мектептің, еңбек коллективінің тәрбие ісіндегі күш-жігерінің са- 
бақтас, әрі үйлесімді болуы; жаппай және жеке-дара қолданылатын 
тәрбие құралдары мен әдістерінің, еңбек коллективтерінде және тұрғын 
жерлерде адамға жасалатын идеялық ықпалдың дұрыс үйлестірілуі, 
халықтың түрлі категорияларының өзГешеліктерін, мүдделерін ескеру. 
қоғамдық пікір бағдарын үнемі зерттеп отыру, тәрбие жұмысының пәр- 
менділігін тексеру; идеология жұмысын дұрыс жоспарлап, оның стилі 
мен әдістерін жетілдіріп отыру. 


Еңбекшілердің коммунистік дүниетанымын қалыптастыруда маркс- 
тік-лениндік оқудың үлкен роль атқаратыны мәлім. Мұның өзі комму- 
нистерді, барлық еңбекшілерді Маркстің, Энгельстің, Лениннің өшпес 
идеяларымен қаруландырады, бұл идеяларды творчестволықпен дамы- 
тып, бұлжытпай жүзеге асырушы Қоммунистік партияның тарихи тәжі- 
рнбесін үйретеді, партияның лениндік ішкі және сыртқы саясатын айқын 
түсінуге, коммунистік идеологияның, советтік патриотизм мен пролетар- 
лық интернационализмнің принциптерін дәйектілікпен қорғап, қолдану- 
ға, қоғамдық өмірдегі жаңа құбылыстарды ғылыми тұрғыдан бағалап, 
практикалық жұмыс үшін дұрыс қорытынды жасауға көмектеседі, Сон- 
дықтан оқу ісін жақсылап ұйымдастырып, оған ұдайы басшылық жасап 
отырудың, оқу процесін өмірмен, коллективтердің алдында тұрған келе- 
лі міндеттермен байланыстылығы тұргысынан талдаудың, таңдаулы 
мектептердің, семинарлар мен насихатшылардың тәжірибесін қорытып, 
таратудың маңызы зор. 

Орск қалалық партия комнтетінің үлгісі бойынша республикамыз- 
дың көптеген партия ұйымдары саяси және экономикалық оқудың пәр- 
менділігін арттыруға, оқудың өндіріс коллективтерінің мүшелеріне 
идеялық-саяси тәрбие беруге, олардың бойына еңбек сүйгіштік және 
адамгершілік қасиеттерін дарытуға, мемлекеттік жоспарлар мен социа- 
листік міндеттемелердің толық және асыра орындалуына жасайтын ық- 
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палын күшейтуге ұдайы көңіл бөліп келеді. Қазіргі уақытта республика- 
ның коммунистері, барлық еңбекшілері КПСС ХХУ сьезінің документ- 
терін, Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына арналған материалдарды, СССР 
жаңа Қонституциясын, Л. И, Брежнев жолдастың баяндамалары мен 
сөйлеген сөздерін оқып үйренуде. 

Идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің бірлігін қам- 
тамасыз етудің пәрменді құралы -- социалистік жарыс. Оның идеоло- 
гиялық мән-мағынасы, патриоттық сипаты Ұлы Октябрьдің 60 жылды- 
ғын лайықты қарсы алу жолындағы қозғалыс күндерінде мейлінше ай- 
қын көрінді. Бесжылдықтың екі жылының тапсырмаларын даңқты ме- 
рекеге дейін аяқтауға міндеттенген сан мың қазақстандықтар өздерінің 
берген серттеріне берік екенін .көрсетті. «Қатарымызда бірде-бір артта 
қалушы болмасын», «Тиімділік пен сапа бесжылдығына -- жұмысшы ке- 
пілдігі» деген сияқты бастамалар кең өріс алды. Москвалықтардың ең- 
- бек өнімділігін арттыру, өндірістің техникалық дәрежесін көтеру, өнім 
- сапасын жақсарту жөніндегі, ленинградтықтардың жаңа құрылыс орын- 
дарының заказдарын мерзімінен бұрын өтеу, львовтықтардың сапаны 
басқарудың комплексті жүйесін енгізу жөніндегі, челябіліктердің ме- 
талды үнемдеу, ростовтықтардың артта қалушы кәсіпорынсыз жұмыс 
істеу жөніндегі бастамалары, сондай-ақ шекинолықтардың, құрылыста 
Злобиннің әдістері және басқа көптеген ізгі істер мен соны жаңалықтар 
бұл күндері біздің республикада да кеңінен қолданылуда. 


Совет адамдары ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР “Министрлер 
Советінің, ВІСПС- -тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің партия, со- 
вет, шаруашылық, кәсіподақ және комсомол ұйымдарына жолдаған 
Хатын бірауыздан мақұлдап, зор Патриоттық сезіммен, еңбекке деген 
тасқын жігермен қарсы алды. Олар осынау аса маңызды документтің 
жалынды да лұғатты сөздерін жан-жүрегімен қабылдап, социалистік 
жарысты бұрынғыдан да кең өрістете түсуге, өндірістің тиімділігін кө- 
теру, жұмыстың сапасын жақсарту, шығынды мейлінше аз жұмсап, ең 
жоғары нәтижелерге жету жөніндегі жалпыхалықтық міндетті жүзеге 
асыруға белсене кірісіп отыр. 


Бүкіл еліміздің, оның ішінде Советтік Қазақстанның өндірістік кол- 
лективтері өздерінің мүмкіндіктері мен резервтерін барынша дұрыс 
пайдалану негізінде бесжылдықтың үшінші жылының тапсырмаларын 
мерзімінен бұрын, толық және асыра орындау жөнінде нақты социа-. 
листік міндеттемелер белгіледі, ал көптеген жетекші, үздік коллектив- 
тер өздерінің міндеттемелерін СССР Қонституциясының күніне дейін 
абыроймен өтеп шығуға серт берді. 


Таяуда Қарағанды өндірістік бірлестігінің кеншілері Отанымызға 
берілген көмір мөлшерін бір миллиард тоннаға жеткізді, ал бұл отын- 
ның жартысы соңғы он жыл ішінде өндірілді. Өткен жылы шахтерлер 
белгіленген жылдық тапсырманы асыра орындап, көмір өнеркәсібінде 
ең жоғары еңбек өнімділігіне жетті, сөйтіп, бесжылдықтың алғашқы екі 
жылының программасын мерзімінен бұрын ойдағыдай аяқтап шықты. 
Осынау сүйінішті оқиғаға байланысты Л. И. Брежнев жолдастың Қа- 
рағанды кеншілеріне арналған жылы лебізді құттықтау сөздері олар- 
ды бұрынғыдан да биік белеске көтерілуге жігерлендіріп отыр. 


Қөптеген партия ұйымдары жастарды еңбекке тәрбиелеу, оларға 
кәсіптік бағдар беру, еңбек адамының ролін терең ұғындырып, оларды 
жұмысшы табының қатарынан орын алуға талпындыру жөнінде ұдайы 
қамқорлық жасап келеді. Бұл бағытта мыңдаған ұстаздар үлкен жұмыс 
жүргізуде. Олар жастарға өздерінің кәсіптік машығын дарытып қана 
қоймай, сонымен қатар өмірлік бай тәжірибесін, айналада болып жат- 
қан оқиғалар мен құбылыстарды таптық тұрғыдан, принципшілдікпен 
бағалай білуді үйретуде. | 
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Қазіргі уақытта коммунизм орнатушылардың жас ұрпағы шахтер- 
лердің, металлургтердің, мұнайшылардың, құрылысшылардың, тың иге- 
рушілердің даңқты еңбек дәстүрлерін жалғастырып, ұластыра түсуде. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Жал- 
пы білім беретін мектептерде оқушыларды оқыту Мен тәрбиелеуді және 
оларды еңбекке даярлауды одан әрі жетілдіру туралы» қаулысы партия 
ұйымдарының тәрбиелік жұмысында ұзақ жылдар бойы қолданылатын 
программалық документ болып табылады. 

Қаулыда атап көрсетілгеніндей, соңғы он "жыл ішінде мектепте бі- 
лім беру мазмұны жаңартылды, жаңа оқулықтар мен оқу құралдары 
жасалды, оқыту-тәрбие жұмысының дәрежесі артты. Мектеп оқушыла- 
рының қоғамға пайдалы, өнімді еңбекке қатысуы өсуде. Мектептердің, 
оқу кабинеттерінің, шеберханалар мен оқу-өндіріс комбинаттарының 
материалмен, техникамен жарақтануы жақсаруда. Он алты миллион шә- 
кіртке арналған жаңа мектеп үйлері салынды. 

Халық мұғалімінің ролі өсті. Оқу-ағарту ісіне жан аямай қызмет 
етуі арқылы ол жалпы жұрттың қадір-құрметіне бөленіп отыр. Партия 
мен Совет мемлекеті мұғалімнің ізгі еңбегін жоғары бағалап, оның 
ндеялық-саяси дәрежесі мен педагогтік шеберлігін арттыру, жұмыс жағ- 
дайын жақсарту жөнінде ұдайы қамқорлық жасауда. Өткен он жыл 
ішінде екі миллионнан астам жас педагог даярланып шықты. 

Сонымен қатар қаулыда мектеп қызметінде әлі де орын алып келе 
жатқан елеулі кемшіліктер атап көрсетіліп, мектептегі оқыту-тәрбие жұ- 
мысын түбегейлі жақсартуға бағытталған нақты шаралар белгіленген. 
Бұл шаралардың ішінде балалар мен жастарды оқытып, тәрбиелеуде 
айрықша көзге түскен таңдаулы мұғалімдерді көтермелеу үшін «СССР 
Халық мұғалімі» деген құрметті атақтың белгіленуі осынау ұстаздар 
армиясы өкілдерінің еңбегін аса жоғары бағалаудың тағы бір айғағы, 
олар жөніндегі партия қамқорлығының жарқын көрінісі деп білу керек. 
Өйткені мұғалім -- жас жеткіншектің ұстазы да, тәрбиешісі де. Еңбек 
сүйгіштік, адалдық, коммунистік саналылық, патриоттық пен интерна-. 
ционалистік сияқты абзал адамгершілік қасиеттер балалар мен жастар- 
дың бойына мұғалімнің күнделікті қажырлы еңбегінің нәтижесінде 
дарытылады ғой. 

Сонымен қатар қаулыда былай деп көрсетілген: қазіргі жағдайда, 
елімізде жаппай орта білім беруге көшу жүзеге асырылған кезде, орта 
мектепті бітірушілер халық шаруашылығында жұмыс істгу үшін оқу дә- 
уірінде ғылым негіздерін жетік білетін, белгілібір кәсіпті меңгеруге ты- 
ғыз-таяң жақындайтын болып шығуға тиіс. Мектептің жастарды мМате- 
риалдық өндіріс саласындағы еңбекке, жүйелі түрде белгілібір кәсіпті 
таңдап алуға даярлауға батыл бет бұруы қажеттігін совет мұғалімдері, 
оқушылар мен олардың ата-аналары терең сезінуге тиіс. 

СССР-дің жаңа Қонституциясында тұжырымдалған белгілі қағида- 
ға сәйкес және ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Сове- 
тінің таяуда жарияланған қаулысы бойынша жалпы білім беретін мек- 
теп оқушыларының оқулықтарды тегін пайдалана бастауы мектепте 
оқыту-тәрбие жұмысын жақсарта беруге үлкен септігін тигізбек. 


Оқушыларды еңбекке баулып-тәрбиелеуде республика мектептері- 
нің жинаған тәжірнбесі аз емес. Мэселен, Павлодар облысының Ермак 
ауданындағы Совет Одағының Батыры Қанаш Хамзин атындағы орта 
мектепте оқушыларға кәсіптік бағдар беру жөнінде нәтижелі жұмыс 
жүргізіліп келеді. Мектепте оқып жүрген кезінде оқушылар трактор мен 
-комбайн жүргізуді де үйреніп шығады. Мектеп қарамағына берілген 
«ДТ-54» тракторы, «СҚ-4» комбайны және екі жүк машинасы бар. Мек- 
теп жыл сайын ауданның совхоздарына арнап 50--60 механизатор даяр- 
лайды. Мектепті бітіріп шыққандардың бірталайы қазірде совхоздарда 
механизаторлар, сауыншылар, шопандар, бақташылар қызметін атқара- 
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ды. Орал облысының бірқатар шаруашылықтарында орта мектепті біті- 
ріп шыққан комсомолец-жастардан құрылған ірі-ірі шопгндар брнгада- 
лары жұмыс істейді. 

Партия ұйымдары студент жастарды еңбекке баулу, оларға идея- 
лық-саяси тәрбие беру жөнінде де едәуір жұмыс жүргізуде. Алматының 
зоотехникалық-малдәрігерлік институтының жанынан құрылған қоғам- 
дық мамандықтар факультетін тоғызыншы бесжылдық ішінде 900 адам 
бітіріп шықты. Алматы халық шаруашылығы институтының профессор- 
лар-оқытушылар құрамы комсомол жиналыстарын, түрлі тақырыпқа 
арналған диспуттар әзірлеп, өткізуге, аға- ұрпақ өкілдерімен кездесулер- 
ге, қоғамдық-саяси аттестация ұйымдастыруға белсене қатысып келеді. 
Шымкент педагогика институтының ректораты мен партия ұйымы бі- 
рыңғай перспективалық жоспарға сәйкес студенттерге коммунистік тәр- 
бие берудің алуан түрлі формалары мен әдістерін кеңінен пайдаланады. 
Мұнда бірінші курс студенттері үшін «Мамандық табалдырығы» деген 
пәннен сабақ беру тәжірибесі енгізілген. Болашақ педагогтердің сту- 
денттік құрылыс отрядтарына қатысуына үлкен мән беріледі, өйткені 
бұлар адамдардың саяси есейіп, идеялық жағынан шыңдалып шығуына 
көмектесетін нағыз өмір мектебі болып келеді. 

КПСС Орталық Қомитеті еңбекшілерді адамгершілік рухында тәр- 
биелеуді күшейтуге ерекше мән беруде. Бұл ретте партия, совет, кәсіп- 
одақ, комсомол ұйымдарының, идеология мекемелерінің қызметі, шаруа- 
шылық жүргізу практикасы, коммунизм орнатушының моральдық кодек- 
сі адамдардың санасы мен мінез-құлқына әрдайым жетекші қағида бо- 
ларлықтай, СССР азаматы праволары мен міндеттерінің бірлігін лерең 
түсінерліктей пәрменді ықпал жасауы қажет. Сонымен қатар әрбір ком- 
мунистің, әрбір совет адамының өз еңбегінің, өз әрекетінің, өзге адам- 
дарға деген көзқарасының адамгершілік-саяси мағынасын айқын көріп- 
білетін болуын көздеу керек. 

Идеялық-тәрбие жұмысында комплексті әдісті дәйектілікпен қол- 
данғанда маскүнемдікке, бұзақылыққа, басқа да жат қылықтарға қар- 
сы аяусыз күрес жүргізу қажеттігі ескерілуге тиіс. Бұл күрес әкімшілік , 
және тәрбие әдістері мен құралдарын, басқа да ықпал жасау шарала- 
рын ұштастыра жүргізген күнде ғана, ескіліктің, кертартпалықтың сар- 
қыншақтарына қарсы заңның күшін де, қоғамдық пікірдің әсерін де біл- 
гірлікпен пайдаланған күнде ғана нәтижелі болмақ. Қейбір жерлерде 
кездесіп жүрген енжарлық пен керенаулық, мешандық жігерсіздік, өмір- 
ге тілемсектікпен қараушылық сияқты көріністерге әсте төзуге болмай- 
ды. Бұл сияқты ұнамсыз құбылыстарға қарсы күрескенде семьялардағы 
жағдайға байыптылықпен, әдептілікпен, ұдайы ықпал жасап отыру, 
адамдармен күнделікті жеке-жеке жұмыс жүргізу, өндіріс коллективтері 
мен тұрғын жерлердегі тәрбие ісін ұштастыра білу керек болады. Бұл 
жөнінде жинақталган дұрыс жж БИдЕН! қорытып, таратып отырған 
мақұл. 

Тәрбие мәселесін әңгіме еткенде әртүрлі дәрежедегі басшының бұл 
істегі ролін айтпай кетуге болмайды, Өйткені коллективтердегі ахугл- 
дың оңды болуы ең алдымен басшыларға байланысты. Сондықтан бас- 
шы қызметкер шаруашылық жұмысын жүргізгенде мұның экономика- 
лық жағын да, тәрбиелік жағын да ескеріп, зерек, ілтипатшыл болуға, 
адамдардың тілектері мен мүдделеріне мұқият құлақ асып отыруға, бы- 
лайша айтқанда, қарамағындағыларға лұғатты сөзімен де, тындырым- 
ды ісімен де үлгі болуға тиіс. 


Жеке адамның жан-жақты өсіп жетілуі үшін жұмыстан бос уақы- 
тын, демалыс кезін дұрыс пайдалануының маңызы зор. Қөптеген партия 
комитеттері еңбекшілердің бос уақыитын тиімді де көңілді өткізуіне жөн 
сілтеп, олардың тұрған жерлерінде саяси және мәдени-көпшілік жұмы- 
сын үдете жүргізуге күш салуда. Бұл ретте мәдени-ағарту жұмысының 
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базасын жігерлі де нысаналы түрде нығайта түсіп, еңбекшілердің, жас- 
тардың тынығуын ойдағыдай ұйымдастыру мақсатымен клубтарды, 
кітапханаларды, музейлерді, стадиондарды, басқа да мәдениет ошақта- 
рын барынша тиімді пайдаланып отыру қажет. 


КПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне, Орталық Қомитет қаулыларына 
сәйкес партия ұйымдары идеялық-тәрбие жұмысына басшылық жасау- 
--дың стилі мен әдістерін, перспективалық және ағымдағы жоспарлау 
практикасын, белгіленген шаралардың жүзеге асырылуын бақылау жүй- 
есін онан сайын жетілдіре беруге тиіс. Қадрларды іріктеу, оқытып, тәр- 
биелеу жөнінде партия ұйымдарында жинақталған тәжірибе аз емес. 
Осыған байланысты қазір әрбір партия комитетінің идеология қызмет- 
керлерін, шаруашылық басшыларын, адам тәрбиесімен айналысатын 
барлық адамдарды идеялық-тәрбие жұмысы мәселелерін кбмплексті ше- 
шудің әдістеріне үйретуі ерекше маңыз алады. Қажеттілігіне қарай бұл 
проблемалар жөнінде арнаулы семинарлар, ғылыми-практикалық кон- 
ференциялар, лекторийлер ұйымдастырған мақұл. 


Совет адамдары саналылығынын, мәдениетінің, азаматтық жауап- 
кершілігінің бүгінгі өскелең дәрежесі қоғамымыздың өмірі мен дамуы- 
ның барлық саласында барған сайын үлкен роль атқаруда. ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының 
Председателі Л. И. Брежнев жолдас Ұлы Октябрь соцналистік револю- 
циясының 60 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте былай деді: 
«Адам бойында биік қоғамдық мақсаттарға ұмтылысты, идеялық сенім- 
ді, еңбекке нағыз творчестволық көзқарасты тәрбиелеу -- ең бірінші ке- 
зектегі міндеттердің бірі. Қоммунизм жолындағы күрестің аса маңызды 
бір майданы осы жерден өтеді, сондықтан экономикалық құрылыстың 
барысы да, еліміздің әлеуметтік-саяси дамуы да біздің осы майдандағы 
жеңістерімізге көбіне-көп байланысты болмақ». 


Октябрьдің ұлы жеңістерін баянды еткен СССР жаңа Қонституция- 
сының қабылдануына байланысты қайрат-жігері тасып, жасампаздық 
шабыты шалқыған совет адамдары бұл күндері партияның ХХУ сьезі 
алға қойған асқаралы міндеттерді жүзеге асыру үшін, елімізде комму- 
низм орнату үшін жан аямай күрес жүргізуде. Ленин партиясының да- 
нышпандық жетекшілігімен бұл міндеттерді абыроймен орындап шығу- 
ды олар өздерінің мәртебелі патриоттық парызын, халықаралық жұмыс- 
шы табының, барша адамзаттың алдындағы интернационалдық боры- 
шын өтегендік деп біледі. Сондықтан идеялық-саясн тәрбие жұмысының 
бар күші мен ықпалы түгелдей осынау ұлы мақсатқа бағытталуы шарт. 


“ 


ӨНДІРІС ТИІМДІЛІГІ МЕН ЖҰМЫС 
САПАСЫН АРТТЫРУ КҮРЕСІНДЕ 


) 


П. КАНЦЕЛЯРИСТОВ, 
Қазақ ССР Халықтық бақылау комитетінің председателі 
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Советтік Қазақстанның еңбекшілері партия ұйымдарының басшы- 
лығымен ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыра отырып, еліміз- 
дің жетістіктеріне елеулі үлес қосып келеді. Бесжылдықтың екінші жы- 
лында ұлттық табыс 1975 жылдағымен салыстырғанда 9,2 процент, ал 
өнеркәсіп өндірісінің көлемі 6,8 процент артты. Ауа райының аса қолай- 
сыз болғанына қарамастан өткен екі жыл ішінде республикамызда 47,3 
миллион тонна астық өндіріліп, мемлекетке 26,9 миллион тонна астық 
сатылды, екі жылдың қорытындысы бойынша астықтың орташа жылдық 
өндірісі тоғызыншы бесжылдықта қол жеткен орташа жылдық: дәреже- 
ден едәуір асып түсті. Халықтың материалдық әл-ауқаты мен мәдени 
тұрмыс дәрежесін одан әрі көтеру бағытында зор әлеуметтік программа 
жүзеге асырылды. Ж | 

КПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумы мен то- 
ғызыншы сайланған СССР Жоғарғы Советінің сегізінші сессиясының 
шешімдеріне сәйкес республиканың экономикалық және әлеуметтік да- 
муының 1978 жылға арналған Мемлекеттік жоспары, сондай-ақ Қазақ 
ССР-нің Мемлекеттік бюджеті бекітілді. Бұл документтерде республи- 
камыздың өндіргіш күштерін одан әрі өрге бастыру, халықтың әл-ауқа- 
тын арттыра түсу шаралары көзделген. Ең бастысы -- қоғамдық өнді- 
рісті интенсивтендіру. Осыған орай еңбек өнімділігін арттырудың неғұр- 
лым жоғары қарқыны жоспарланып, материалдық ресурстарды үнем- 
деудің қатаң тапсырмалары белгіленген, ал күрделі қаржы ең алдымен 
жұмыс істеп тұрған кәсіпорындарды техникамен қайта жарақтандыру- 
ға жұмсалатын болып отыр. 

Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің УП пленумы ҚПСС 
ХХУ сьезінің, Орталық Қомитет Пленумдарының шешімдерін басшы- 
лыққа.ала отырып, бесжылдықтың үшінші жылына белгіленген тапсыр- 
маларды әрбір еңбек коллективінің, ауданның, қала мен облыстың 
толық және асыра орындауын қамтамасыз етуге бағытталған нақты 
шараларды жүзеге асыру міндетін алға қойды. 

«Мерекелік жарыстың, -- деп көрсеткен болатын ЛД. И. Брежнев 
жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумында 
сөйлеген сөзінде, -- еңбек екпіні мен ырғағын сақтап, баянды ету қа- 
жет. Жұмысты кешегіден бүгін, бүгінгіден ертең жақсырақ істеу керек. 
Бүгінгі күннің ұраны осындай. Ал жұмысты жақсы істеу дегеніміз --са- 
паға, тиімділікке, еңбек өнімділігін арттыруға баса назар аудару деген 
сөз. Социалистік міндеттемелердің және жалпы біздің бүкіл шаруашы- 
лық қызметіміздің жан-жүрегі міне осында». 

Оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылы республика еңбекші- 
лері үшін ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған асқаралы міндеттерді орындау- 
дағы елеулі кезең, жоғары сын болды. Халықтық бақылау комитеттері 
мен топтары, олардың қалың активі партия ұйымдарының басшылығы- 
мен қалың жұртшылыққа арқа сүйей отырып, өзінің күш-жігерін ҚПСС 
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ХХУ сьезі мен Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезі нұсқауларының 
орындалуын жүйелі түрде бақылап, тексеруге бағыттап келеді. Ең ал- 
дымен олар өндірістің барлық буындарындағы тиімділік пен жұмыс са- 
пасын арттыруға, қызмет көрсету мен басқаруды жетілдіруге, үнем 
тәртібі мен ұқыптылықты қатаң сақтауға, халық шаруашылығының бар- 
. лық салаларындағы пайдаланылмай келген резервтерді іске қосуға ба- 
са назар аударуда. 

1977 жылдың өзінде республикамызда сегіз рет жаппай тексеру жүр- 
гізілді, бұларға барлық халықтық бақылау комитеттері, топтары мен 
постылары қатысты. Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті Қа- 
зақ ССР Халықтық бақылау комитетінің республика халық шаруашы- 
лығында металдың, басқа да материалдардың пайдалану тиімділігіне. 
байқау өткізу жөніндегі ұсынысын қабылдады, бұл байқауға халықтық 
бақылаушылармен қатар кәсіподақ, комсомол активистері де белсене ат 
салысты. Мұның өзі көптеген отынды, электр энергиясын, шикізат пен 
материалдарды үнемдеуге мүмкіндік берді, осы үнемделген материал- 
дар есебінен қосымша жүздеген .мың сомның өнімі шығарылды. 

Көптеген облыстардағы халықтық бақылау комитеттері мен топта- 
ры жабдықтардың пайдаланылуына, халық тұтынатын товарлардың са- 
пасына, ауыл шаруашылығына арналған қаржының жұмсалуына, емдеу 
және аптека мекемелері жұмысының жақсаруына жүйелі түрде бақылау 
жүргізіп келеді. Халықтық бақылау комитеттерінің осы сияқты мәселе- 
лер жөніндегі ұсыныстары Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қоми- 
тетінде, Қазақ ССР Министрлер Советінде, жергілікті партия, совет ор- 
гандарында дер кезінде қолдау тауып, ойдағыдай жүзеге асырылды. 
Ауыл шаруашылығының заказын орындайтын кәсіпорындар мен ұйым- 
дардың халықтық бақылаушылары ауыл-селоға, техниканың, минерал- 
дық тыңайтқыштардың, запас бөлшектердің, жанар-жағар майдың дер 
кезінде жөнелтілуін қамтамасыз ету бағытында біраз жұмыс жүргізді. 

Республиканың халықтық бақылау органдары өзінің бүкіл қызме- 
тінде партия ұйымдарының көмегі мен қолдауын күнбе-күн сезініп, жұ- 
мысына бағыт-бағдар алып отырады. Олар ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«Латыш ССР-індегі халықтық бақылау органдарына партиялық басшы- 
лық туралы» қаулысын орындай отырып, халықтық бақылау комитетте- 
рі мен топтарының қызметін жақсартуға, ұлы Лениннің қалың бұқара- 
ның қатысуымен тұрақты да пәрменді бақылау жасау туралы нұсқау- 
ларын іс жүзіне асыруға ұдайы көңіл бөліп келеді. Соңғы жыл-. 
дары Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті Жамбыл, 
Целиноград облыстық халықтық бақылау комитеттерінің есептерін, 
ҚПСС Орталық Қомитетінің «Латыш ССР-індегі халықтық бақылау 
органдарына партиялық басшылық туралы» қаулысының орындалу: ба- 
рысы жайында Солтүстік Қазақстан облыстық партия комитетінің есе- 
бін тыңдап, тиісті шешімдер қабылдады. Республика халықтық бақылау 
органдарының жұмысын жетілдіруде, бұл салада орын алып келген кем- 
шіліктерді жойып, олардың қызмет дәрежесін көтеруде Қазақстан Қом- 
партиясы Орталық Қомитетінің.-бұл шешімдерінің зор маңызы бар. 

2 Республиканың еңбекшілері бесжылдықтың үшінші жылына көте- 
ріңкі социалистік міндеттемелер қабылдады. Қазір олар осы міндетте- 
мелерді мерзімінен бұрын орындау үшін күресуде. Халықтық бақылау 
органдары да өзінің бүкіл: жұмысын осы мақсатқа орайластыра жүргі- 
зуге тиіс. Өндіріс тиімділігін арттыру, өнім сапасын жақсарту бағытын- 
дағы шаралар қалай жүзеге асырылып жатыр, ғылым мен озық практи- 
каның жетістіктері барлық жерде бірдей өндіріске енгізіліп отыр ма, 
үнем тәртібі қатаң сақтала ма, міне бұлар -- халықтық бақылау коми- 
теттерінің, топтары мен постыларының қызметіндегі басты мәселелер. 

Партияның экономикалық саясатының нақты іске асырылуы мемле- 
кеттік жоспарлар мен тапсырмалардың орындалуынан көрінеді. Сон- 
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дықтан да республиканың халықтық бақылау комитеттері мен топтары 
партия ұйымдарының басшылығымен жоспар мен міндеттеменің әрбір 
коллективте ойдағыдай орындалуына қатаң бақылау орнатып, өндіріс- 
тегі жағдайдың жақсаруына пәрменді ықпал жасап отырады. Облыстық 
халықтық бақылау комитеттері бірқатар топтардың жоспарлардың 
орындалуын бақылау жөніндегі жұмыс тәжірибесін қорытып, таратты. 
Алайда бізде мемлекеттік жоспарларды орындамау, партиялық, 
мемлекеттік тәртіпті бұзу көріністеріне барлық жерде бірдей төзбестік 
жағдай жасалып отырмайды. Өткен жылы республиканың кейбір кәсіп- 
орындары тапсырмаларды орындай алмай, өнімді жоспардағыдан 
- едәуір кем берді. Ал Қызылорда, Қарағанды, Шығыс Қазақстан, Павло- 
дар және басқа облыстардың халықтық бақылау комитеттері жоспар- 
лардың орындалмай қалу себептеріне барлық уақытта бірдей терең тал- 
дау жасап, жауапсыздыққа, берекесіздікке салынған басшыларға қатаң 
талап қойып отырмады. ” ; 
Жоспардың белгіленген номенклатура бойынша орындалуын қамта- 
масыз етпейтін, қабылданған Міндеттемелердің бұзылуына жол беретін 
кәсіпорындар жоқ емес, мұндай жағдай олармен кооперативтік шартқа 
тұрған кәсіпорындардың жұмыс ырғағының бұзылуына әкеп соғады. Ал 
кейбір халықтық бақылау комитеттері мұндай жағдайға төзімділік жа- 
сайды, өнімді өз қажетіне лимиттен тыс пайдалану, оны тұтынушыларға 
нарядсыз беру сияқты фактілерді аяусыз әшкерелеп отырмайды. 
Халықтық бақылау комитеттері мен топтары жоспарлардың орын- 
далуын қадағалап, ұйымдастырып отырумен қатар статистикалық есеп- 
тегі қосып жазушылыққа, көзбояушылыққа, әрқилы бұрмалаушылыққа 
қарсы күресті күшейте түсуге тиіс. Бізде кей жерде жоспарға негізсіз 
түзетулер енгізуге әлі де болса жол беріледі, яғни жоспар нақты орын- 
далған жағдайға қарай сәйкестендіріледі. Осының бәрі жалақы қоры- 
ның артық жұмсалуына, сыйлықтардың заңсыз берілуіне әкеп соғады. 
Сондықтан мұндай мәселелерде халықтық бақылау органдары ешбір 
ымырашылдыққа жол бермей, жоспар тәртібін бұзушыларға қатаң ша- 
ралар қолданып отыруға тиіс. і 
| Бізде кәсіпорынның, цех пен учаскенің жұмысы нашарлай бастауы- 
ның әрбір фактісі, халық шаруашылығы жоспарлары мен тапсырмала- 
рының орындалмай қалу хаупі халықтық бақылау комитеттері мен топ- 
тарының назарын аударып, қолма-қол шара қолданатындай жағдай 
жасалуы керек. Олар болған істі баяндаушы, сырттай ғана бақылаушы 
ролінде қалып қоймауға, қайта өздеріне берілген кең праволар мен уә- 
 кілдіктерді іскерлікпен пайдаланып, белгіленген жоспарлардың барлық 
техникалық-экономикалық көрсеткіштер бойынша ойдағыдай орында- 
луына пәрменді ықпал жасап отыруға тиіс. 


ҚПСС ХХУ сьезі экономикамыздың өзекті проблемалары ішінде 
халық тұтынатын товарлар шығаруды үздіксіз ұлғайту, олардың сапа- 
сын арттыру міндетін алға қойды. Осы маңызды әлеуметтік міндетке 
партия ұдайы баса назар аударып келеді. ҚПСС Орталық Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советінің «1976--1980 жылдарда көпшілік қолды 
товарлар өндірісін дамыту туралы және олардың сапасын жақсарту жө- 
ніндегі шаралар туралы» қаулысы -- еңбекшілердің тұрмыс дәрежесін 
барынша арттыру жөніндегі партия бағытының дәйектілігі мен баянды- 
лығының айқын айғағы. 


Республикада халықты әралуан товарлармен және қызмет көрсету 
түрлерімен неғұрлым толық қамтамасыз ету үшін атқарылып жатқан іс 
аз емес. Алайда тұтыну товарларын шығару жоспарлары барлық уақыт- 
-Та бірдей толық көлемде орындала бермейді, кей жағдайда «Б» тобын- 
дағы кәсіпорындарды салу және жұмыс істеп тұрған кәсіпорындарды. 
қайта құру мәселелері өте баяу шешіледі, кәсіпорындардың жобалық 
қуаттары шабан игеріледі. Егер халықтық бақылау комитеттері мен топ- 
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тары пәрменді бақылауды жақсы ұйымдастырып, жоспар тәртібінің бұ- 
зылу фактілеріне тиісінше баға беріп, басшы қызметкерлерге қатаң та- 
лап қойып отырған болса, мұндай кемшіліктерге жол берілмес те еді. 

Өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасын арттыру жолындағы күрес 
ғылыми-техникалық прогресті тездетумен тығыз байланысты. Соңғы 
жылдары республика халық шаруашылығының көптеген салаларында 
бұл бағытта едәуір жұмыс жүргізілді. Алайда өткен жылы көптеген кә- 
сіпорындар жаңа техниканы енгізу жөнінде белгіленген тапсырмаларды 
орындаған жоқ. Еңбекті көп керек ететін жұмыс процестерін механика- 
ландыруға, басқарудың автоматты жүйелері мен есептеу техникасын ен- 
гізуге барлық жерде бірдей жеткілікті көңіл бөлінбейді, ал кейде жаңа 
техниканы енгізу жөніндегі жоспарларға жаңалыққа ешбір жанасымы 
жоқ шаралар енгізіліп жүр. Халықтық бақылау комитеттері, топтары 
мен постылары жергілікті жердегі жағдайды байыбына бара тексеріп, 
жаңа техника Мен озық технологияны енгізу мәселелерімен нашар шұ- 
ғылданып отырған қызметкерлерге қатаң талап қоюы керек. 

Еңбек өнімділігін арттыру -- қоғамдық өндіріс тиімділігінің аса 
маңызды көрсеткіші. ҚПСС ХХУ сьезі үстіміздегі бесжылдықта өнеркә- 
сіп өнімі өсімінің 90 процентке дейінін, құрылыс-монтаж жұмыстары 
мен ауыл шаруашылығы өнімінің бүкіл өсімін еңбек өнімділігін арттыру 
есебінен қамтамасыз ету міндетін алға қойды. Бұл -- аса күрделі мін- 
дет. Оны ойдағыдай орындау үшін совет, шаруашылық және халықтық 
бақылау органдары партия ұйымдарының басшылығымен бірлесе жұ- 
мыс жүргізуге тиіс. 

Ал тексеру көрсетіп отырғанындай, еңбек өнімділігін арттыру мүм- 
кіндіктері барлық жерде бірдей толық дәрежеде пайдаланылып отырған 
жоқ. Бұл арада бір атап өтетін жағдай, жұмысқа кешігіп келу, әкімші- 
ліктің рұқсатымен келмей қалу, күні бойы және смена ішінде босқа қа- 
рап тұру салдарынан болатын жұмыс уақытының зая кетуін жоюдың өзі 
еңбек өнімділігін арттыру жөніндегі тапсырмаларды толық орындауға 
мүмкіндік берер еді. Сондықтан халықтық бақылау комитеттері мен 
топтары жоғары өнімді еңбекті ұйымдастыруға кедергі келтіріі отырған 
кемшіліктердің бәрін жою жөнінде партия, совет және шаруашылық ор- 
гандарына пәрменді түрде көмек көрсетіп отыруы қажет. Олар тексеру, 
рейд, байқау өткізу арқылы жұмыс уақытының зая КЕТУ себептерін 
ашып, оны болдырмауға күш салуы керек. 

Қор қайтымдылығын арттыру есебінен қоғамдық өндірістің тиімді- 
лігін көтеру -- аса маңызды мәселе. Республикамыздың халық шаруа- 
шылығында орасан зор өндірістік қор жасалған қазіргі жағдайда өнді- 
ріс алаңының әрбір өлшемінен, орнатылған жабдықтан, жұмсалған 
мемлекет қаржысынан барынша мол қайтарым алынуын қамтамасыз ету 
басты міндет. Алайда көптеген облыстарда қолда бар өндірістік қуат- 
тарды ұзақ уақыт бойы игере алмай отырған кәсіпорындар бар, соның 
салдарынан өнімнің едәуір мөлшері халық шаруашылығына кем бе- 
рілуде. 

Тексеру көрсетіп отырғанындай, Жезқазған, Маңғышлақ, Ақтөбе, 
Шымкент және басқа облыстардағы бірсыпыра кәсіпорындарда қолда 
бар көптеген жаңа, өнімділігі жоғары, әсіресе шет елдерден әкелінген 
жабдықтар пайдаланылмай жатыр. Бірсыпыра кәсіпорындар мен құры- 
лыстарда құрылыс мерзімі ұзаққа созылуда, жабдықтар дер кезінде 
орнатылмайды, кейде техникалық-экономикалық жағынан негізделме- 
ген жабдықтарға заказ беріледі, жабдықтарды дұрыс сақтамау фактіле- 
рі де кездесіп қалып отырады. Осыған орай Қазақстан Қомпартиясының 
Орталық Қомитеті республиканың халықтық бақылау органдарына не- 
гізгі өндірістік қорлардың пайдаланылуына жүйелі бақылау орнатып, 
несіздікке жол берген кінәлі қызмет адамдарынан қатаң жауапкерші- 
Лікті талап етіп отыруды тапсырды. 
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Шығарылатын өнім сапасын түбегейлі жақсарту жөнінде партия- 
мыз алға қойған Міндетті ойдағыдай орындауға белсене қатысу -- бар- 
лық халықтық бақылау комитеттері мен топтарының аса маңызды ісі. 
Республиканың кәсіпорындарында бұл бағытта елеулі жұмыс жүргізі- 
“луде. Өткен жылы өнімнің 816 түріне Мемлекеттік сапа белгісі берілді, 
оның жартысына жуығы -- жеңіл өнеркәсіп өнімдері. Біздің көптеген 
бұйымдар техникалық дәрежесі мен сапасы жөнінен дүниежүзілік таң- 
даулы үлгілерден кем түспейді. Қазақстан өнімдері көптеген шет елдер- 
ге шығарылуда. 

Алматы мақта мата комбинатының халықтық бақылау тобы шыға- 
рылатын өнім сапасына бақылау қоюда жақсы тәжірибе жинақтап отыр. 
Ол бүкіл технологиялық тізбектегі жеке-жеке операцияға бақылау жа- 
сауда. Бұл іспен 84 бақылаушыдан құрылған 22 пост күнделікті айна- 
лысып отырады. Олардың қызметі матаның 98,5 процентін бірінші кате- 

- гориямен және Сапа белгісімен шығаруға жәрдемдесті. Әйтсе де бірқа- 
тар кәсіпорындарда өнім мемлекеттік стандарт, техникалық шарттар, 
сақталмай, төмен сапамен шығарылып келеді. Осының салдарынан кә- 
сіпорындарға жиі-жиі шағым түсіп, олар қыруар айып төлеп жатады. 
Мысалы, Орал, Талдықорған, Жамбыл, тағы басқа облыстардың кейбір 
кәсіпорындары сапасы төмен өнімдер шығаруда. «Актюбинсксельмаш» 
заводы Сапа белгісімен шығарып, жөнелтуге әзірлеп қойған электр қы- 
рықтық агрегаттарын және оларға арналған запас бөлшектерді тексер- 
генде бұл өнімдердің 53 проценті техникалық шарттарға сай келмеген. 

Партия мен үкімет халықтық бақылау органдарына стандарттар мен 
техникалық шарттар талабын қатаң сақтау мәселелеріне баса назар ау- 
дарып отыруды міндеттеді. Әрбір комитет, топ пен посты өнім сапа- 
сын жақсарту жолындағы күресте партия ұйымдары мен шаруашылық 
басшыларының белсенді көмекшілері болуға, брак жасаушылыққа жол 
бермей, сапасыз өнім шығаратындарды айыптап отыруға тиіс. 


% (ҚПСС ХХУ сьезі алдымызға қойған аса маңызды міндеттердің бі- 
рі -- үнем тәртібін қатаң сақтау. Сондықтан да халықтық бақылау ко- 
митеттері мен топтары бұл мәселеге ерекше көңіл бөлуде. Халық шаруа- 
шылығындағы материалдық ресурстардың пайдаланылуына, кәсіпорын- 
дардың, құрылыс ұйымдарының, совхоздар мен колхоздардың шикізат- 
ты, материалдарды, отынды, электр және жылу энергиясын жұмсауын 
азайту жөніндегі тапсырмалардың орындалуына бақылау жасауды ҡү- 
шейтуде елеулі жұмыс істелді. Осы мәселе жөнінде халық шаруашылы- 
ғының барлық салалары қатысқан республикалық байқау өткізілді. Оған 
400 мыңнан астам адам қатысты. Халықтық бақылау комитеттері мен 
топтарының ұсыныстары бойынша шаруашылық органдары қолданған 
шаралар нәтижесінде товар-материалдық байлықтардың бұрын ескеріл- 
мей келген, нормадан тыс жүздеген мың сомдық қорлары айналымға %о- 
сылды. Байқаудың барысында тек 1977 жылдың тоғыз айы ішінде ғана 
республиканың халық шаруашылығында 337 миллион киловатт-сағаттан 
астам электр энергиясы, 113 мың тонна шартты отын, 815,7 мың гигака- 
лория жылу энергиясы үнемделді. Кәсіпорындарда жоспардан тыс өнім 
шығару үшін көптеген шикізат пен материалдар пайдаланылды. 
Алайда біздің жұмысымызда елеулі кемшіліктер де жоқ емес, солар-! 
дың бірі -- бақылау нәтижесінің төмендігі. Бірсыпыра кәсіпорындар 
мен ұйымдарда әлі де болса шикізат, металдар, құрылыс материалдары 
үнемді пайдаланылмайды, отынды, электр және жылу энергиясын жұм- 
сау нормасы жоғары. | 
Қүрделі құрылыс басты проблемалардың бірі болып қалуда. Біздің 
республика үшін мұның ерекше маңызы бар. Құрылыс жағдайы халық- 
тық бақылау комитеттері мен топтарынан құрылыс жоспарларының ор- 
ындалуына,”мемлекеттік тәртіптің қатаң сақталуына бақылауды күшейте 
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түсуді, қаржы мен материалдық ресурстардың жоспарланбаған құры- 
лысқа жұмсалуына қарсы батыл күрес жүргізуді талап етіп отыр. Қом- 
пенсациялық негізде және импорттық жабдықтармен салынатын обьек- 
тілерге айрықша назар аудару қажет. . 

Партия сьезінің нұсқауларына, Л. И. Брежнев жолдастың 1976 жы- 
лы Алматыда өткен партия-Шаруашылық активі жиналысында айтқан 
ескертпелері мен ақыл-кеңестеріме сәйкес, республикамызда ауыл шяа- 
руашылығын онан әрі өркендету жөнінде зор жұмыс жүргізіліп жатыр. 
Республиканың алдына астық өндіруде қол жеткен табысты баянды етіп, 
оны бұдан былай да дамыту, дәнді дақылдардың шығымдылығын гек- 
тарына 20 центнерге жеткізу міндеті қойылып отыр. Мұның өзі аса үлкен 
де күрделі міндет: ол жердің тиімді пайдаланылуын, егіншіліктің ғылы- 
ми негізделген, өмір сынынан өткен жүйесі әрбір шаруашылықтың нақ- 
ты жағдайы Міндетті түрде ескеріле отырып, практикаға кең енгізілуін 
талап етеді. 

Республиканың халықтық бақылаушылары жерді пайдалануға ба- 
қылау жасауда үлкен тәжірибе жинақтады. Целиноград, Павлодар, Қа- 
рағанды және басқа облыстардағы халықтық бақылау комитеттері мен 
топтары жер пайдалануды екі кезеңде -- көктемгі дала жұмыстары бас- 
талғанға дейін және басталғаннан кейін тексеру жүргізіп, дұрыс жасау- 
да. Аудандық партия комитеттерінің мақұлдауымен халықтық бақылау- 
шылардан, жерге орналастырушылардан және басқа мамандардан ар- 
найы құрылған комиссиялар жердің бәрін мұқият есепке алып отыра- 
ды..Бұл жер пайдаланудағы көптеген кемшіліктерді жоюға, пайдала- 
нылмай жатқан егіншілікке жарамды жерлерді айналымға қосуға көме- 
гін тигізуде. | 

Минералдық тыңайтқыштардың барған сайын көп өндіріліп, шаруа- 
шылықтарға мол жіберілуіне байланысты олардың өндірілуіне, тасымал- 
дануына және сақталуына жыл сайын жаппай және ішінара тексерулер 
жүргізіліп тұрады. Соның нәтижесінде тыңайтқыштар неғұрлым ұтымды 
пайдаланылатын болды. Сондай-ақ колхоздар мен совхоздарда мине- 
ралдық тыңайтқыштардың сақталуы мен тиімді пайдаланылуына жасал- 
ған жаппай тексеру де нәтижелі болып шықты. Ол көптеген шаруашы- 
лықтарда тыңайтқыштардың ашық алаңдарда сақталып келуі, бригада- 
лар мен звеноларға ол көбінесе өлшенбей берілуі, топырақтағы коректік 
заттар ескерілмей сіңірілуі сияқты кемшіліктерді жоюға көмектесті. Тек- 
серу жүргізіліп жатқан кездің өзінде 42,7 мың тонна тыңайтқыш бүліну- 
ден сақталып қалды. 

Ауыл шаруашылығының энергиямен жарақтануы өсе түскен сайын 
техниканы тиімді пайдалану және оны сақтау проблемасы қиындай тү- 
суде. Бұл істе халықтық бақылаушылар елеулі көмек көрсете алады. 
Практика көрсетіп отырғанындай, техниканы қыс кезінде сақтау ереже- 
лерінің орындалуына жыл сайын жүргізілетін тексеру зор пайдасын ти- 
гізуде. Осындай жаппай тексеру кезінде трактор, комбайн, сеялка, шөп 
машинасы, жатка сияқты көптеген техниканың пайдаланылмай жатқаны 
анықталды. Сонымен қатар техниканың есебін жүргізудегі елеулі кемші- 
ліктерді жою, пайдаланудан заңсыз шығарылған машиналарды қалпы- 
на келтіру жөнінде де тиісті шаралар қолданылды. Мысалы, Павлодар 
облысының Ертіс ауданындағы. шаруашылықтарда ғана пайдаланудан 
заңсыз шығарылған 38 трактор, 25 комбайн қалпына келтірілді. 

Ендігі жерде осындай жұмыстармен қатар машина-трактор паркі- 
нің жұмысына жиі-жиі тексеру жүргізіп, рейдтер жасау, жөндеу базасы- 
ның нығаюына көмектесу, техниканың тиімді пайдаланылуына ұдайы 
бақылау орнату қажет. Тракторларды, ауыл шаруашылық машинала- 
рын жөндеу сапасына бақылау қоюға ерекше назар аударған жөн, өйт- 
кені көктемгі дала жұмыстарының ойдағыдай атқарылуы көбіне-көп 
техниканың сапалы жөнделуіне байланысты. 
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Мал. шаруашылығын жедел өркендету бағытында да республикамыз- 
дың алдында жауапты міндеттер тұр. Бесжылдықтың аяғында респуб- 
ликада мемлекетке мал мен құс сату 1700 мың тоннаға, сүт -- 2300 мың 
тоннаға, жүн -- 140 мың тоннаға және жұмыртқа -- 1 ЖІ миллиард дана- 
ға дейін жеткізіледі. Мал шаруашылығын онан әрі өркендетудің негізі 
оны шаруашылықаралық кооперация негізінде мамандандырып, шоғыр- 
ландыру, бұл саланы өнеркәсіптік негізге көшіру болып табылады. Осы 
бағытта республикамызда алғашқы қадамдар жасалды да: мал борда- 
қылайтын 140 аудандық және ауданаралық мамандандырылған шаруа- 
шылық бірлестігі құрылды, сүт, сиыр етін, шошқа етін өндіретін 173 ком- 
плекс, мал бордақылайтын 614 алаң жұмыс істеп тұр. Қомплекстердің 
тиімділігі айқын көрінуде: бұлардағы еңбек өпімділігі совхоздар мен 
колхоздардағыдан 3--5 есе жоғары. 

Оныншы бесжылдықта тағы да мал бордақылайтын 240 комплекс, 
144 алаң салынады. Мал шаруашылығын өркендетуге жұмсалатын күр- 
делі қаржы өсе бермек. Сондықтан да ҚПСС Орталық Қомитетінің «Ша- 
руашылықаралық кооперация мен аграрлық- өнеркәсіптік интегравний 
негізінде ауыл, шаруашылық өндірісін мамандандырып, шоғырландыру- 
ды одан әрі дамыту туралы» қаулысының орындалуына бақылау жасау 
халықтық бақылау комитеттері мен топтарының жұмысындағы басты 
бағыттардың бірі болып отыр. Халықтық бақылаушылар осы мақсатқа 
бөлінетін қаржының дұрыс жұмсалуына тұрақты назар аударып, өнім 
өндіруге жұмсалатын шығынды қысқартуға және оның өзіндік құнын 
кемітуге көмектесуі керек. 

Халықтық бақылау комитеттері, топтары мен" постылары әсіресе қа- 
зір, биылғы мал қыстатудың аяқталар кезеңінде, бұл жұмыстың бары- 
сына бақылауды күшейтіп, қоғамдық мал басының аман сақталуына 
қамқорлық жасап, әрбір шаруашылықта жемшөп алдын ала өңделіп, 
малға қоректік заттары мол етіліп берілуін қамтамасыз етуге тиіс. 

Қысқасын .айтқанда, оныншы бесжылдықтың үшінші жылында рес- 
публиканың халықтық бақылаушылары алдында тұрған жауапты мМін- 
деттер аз емес. Біз ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР 
Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас- 
тың: «Біз халықтық бақылау органдарынан да бұрынғыдан гөрі көбірек 
талапшылдықты, көбірек пәрменділікті күтеміз, күшіне енген Қонститу- 
цияда олардың маңызы мен беделі көтерілді» деген сөздерін басшылық- 
қа алып отырмыз. Барлық комитеттердің жұмыс стилін, формалары.мен 
әдістерін ұдайы жетілдіру, халықтық бақылау органдарының негізгі, не- 
ғұрлым көп буыны -- топтар мен постылардың жұмысын одан әрі жан- 
дандыра түсу арқылы ғана бұл міндетті ойдағыдай шешуге болады. 

Міне сондықтан да біз халықтық бақылау комитеттеріне, топтары 
мен постыларына берілетін методикалық көмекті жетілдіруге ерекше 
мән беріп келеміз. Қазіргі кезде комитеттерде 208, топтарда -- 480 мето- 
дикалық кабинет құрылып, жұмыс істеп жатыр. Комитеттер мен топтар- 
Да бұлардан басқа 1638 методикалық мүйіс бар. Республикалық комн- 
тет Қостанай облысындағы методикалық жұмыстың ұйымдастырылуын 
зерттеуді, облыстардың бірқатарына көптеген .қалалық және аудандық 
комитеттерге методикалық кабинеттердің жұмысын жолға қоюда нақты 
көмек көрсетті. 

Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті, жергілікті партия, 
совет ұйымдары халықтық бақылау органдарының жұмысы жоғары та- 
лап дәрежесінде болуына зор көмек көрсетіп отыр. Республикамыздың 
халықтық бақылаушылары ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін ой- 
дағыдай жүзеге асыру жолында пәрменді де нәтижелі күрес жүргізетіні 
күмәнсіз. 


ӨНЕРПАЗ ЖАСТАРДЫҢ НДЕЯЛЫҚ 
ЖӘНЕ ТВ0РЧЕСТВОЛЫҢ 007) 


М. ЕСЕНӘЛИЕВ, 


Қазақстан Компартиясы Орталық Комитеті мәдениет 
бөлімінің меңгерушісі . 


з 
“ 


Қүллі совет халқы Қоммунистік партияның басшылығымен өркен- 
деудің алпыс жылдық асқар асуына шыққан біздің соцналистік Отаны- 
мызға -- дүние жүзіндегі тұңғыш халықтық мемлекетке деген мақта- 
ныш сезіміне бөленіп отыр. Еліміздің даңқты жолы СССР-дің жаңа Қон- 
ституциясында -- Ұлы Октябрьдің ізгі мұраттарын, В. И. Лениннің идея- 
ларын творчестволықпен жүзеге асырудың жарқын үлгісі болған осынау 
тарихи документте айқын көрініс тапқан. | 

Совет өкіметі жылдарында СССР халықтарының туысқандық се- 
мьясындағы қазақ халқының өмірінде де таңғажайып өзгерістер болды. 
Жаңа заман халқымыздың бүкіл тіршілігін, оның ішінде мәдениетін, 
әдебиеті мен,өнерін биік белеске көтеруге игі ықпалын тигізгені тарих 
шындық. . 

Қазақ мәдениетінің осынша қысқа мерзімде гүлденіп, құлпыруы -- 
оның көркем творчествода социалистік реализм әдісін меңгеруінің, орыс 
және” дүние жүзі прогресшіл мәдениетінің сан ғасырлық тәжірибесінен 
тәлім алуының игі нәтижесі. 


Алайда қазақ мәдениетінің гүлденуінде шешуші роль атқарған .ең 
басты фактор -- жеке адамның рухани өсуіне, еңбек адамының бойын- 
дағы жасампаздық пен творчестволық қасиеттің қайнар көзінің ашы- 
луына барынша қолайлы жағдай тугызған жаңа қоғамның орнауы. 

Совет қоғамының кемелденген социализм жағдайында дамуы біз- 
дің мәдениетіміздің принциптік жетістіктерін дәйектей түсумен бірге 
оның бұдан былай өркендеуінің .жаңа, жарқын перспективаларына даң- 
ғыл жол ашады. КПСС ХХІУ және ХХУ сьездерінде совет адамына ком- 
мунистік тәрбие беру, оны идеялық және адамгершілік жағынан қалып- 
тастыру мәселелеріне айрықша назар аударылуының да түпкі мақсаты 
осыған саяды. 


«Болашаққа көз жібере отырып, біз тағы бір қорытынды жасауға 
тиіспіз, -- деп атап көрсетті .Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің, СССР Жоғарғы Советінің және РСФСР Жоғарғы Советінің 
Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығына арналған 
бірлескен салтанатты мәжілісінде жасаған баяндамасында. -- Өмірдің 
барлық салалары үшін және біздің коғамның дамуы үшін совет адам- 
- дарының саналылық, мәдениеттілік, азаматтық жауапкершілік дәрежесі 
барған сайын зор роль атқаратын болады. Адам бойында биік қоғамдық 
мақсаттарға ұмтылысты, идеялық сенімді, еңбекке нағыз творчестволық 
көзқарасты тәрбиелеу, ең бірінші кезектегі міндеттердің бірі. Қомму- 
низм жолындағы күрестің аса маңызды бір майданы осы жерден өте- 
Ді, сондықтан экономикалық құрылыстың барысы да, еліміздің әлеумет- 
тік-саяси дамуы да біздің осы майдандағы жеңістерімізге көбіне-көп 
байланысты .болмақ». 


Қоммунистік партия творчестволық жастар тәрбиесіне, олардың 
шеберлігін шыңдап, қоғамдық белсенділігін арттыруға ұдайы қамкор- 
лық жасап, көңіл бөліп келеді. КҚІІСС Орталық Қомитетінің өткен жылы 
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жарияланған «Творчестволық жастармен жұмыс туралы» қаулысының 
қабылдануы -- осының айқын айғағы. Расында да совет мәдениетінің 
ертеңгі табыстары мен біздің қоғамымыздың одан әрі әлеуметтік "да- 
муының кең көлемді программасының ойдағыдай жүзеге асуы жас 
творчество интеллигенциясына байланысты. Әдебиет пен өнердің жас 
өркендерінің бүгінгі және болашақтағы шығармалары кемелденген со- 
циализм мәдениетін байыта түседі. Сол себептен де көркем творчество- 
ның жас ұрпағын азаматтық және кәсіптік сипаты жағынан шыңдап, - 
тәрбиелеу, олардың маркстік-лениндік дүниетанымын қалыптастыру мә- 
селелеріне мемлекеттік тұрғыдан зор маңыз беріліп отыр. 

Қоммунистік партияның әкелік қамқорлығына бөленген республика- 
мыздың творчестволық интеллигенциясы: көптеген жоғары идеялы және 
көркемдік дәрежесі биік шығармалар берді. Сөйтіп, Қазақстанның әде- 
биеті мен өнері біртұтас көп ұлтты социалистік мәдениеттің құрамдас 
бөлігіне айналып, рухани қазынамызға сүбелі үлес қосуда. Қазіргі таңда 
қазақ көркем өнерінің өзіндік берік дәстүрі, өзіндік творчестволық асуы 
бар. Бұл -- творчествоның жас өрендері айнымас бағдар ұстайтын ны- 
сана төл топырағымызда тамырын тереңге жайып отыр деген сөз. 

Осындай абырой-беделі бар өнеріміздің көкжиегін кеңейтіп, даң- 
қын асыра беруде ҚПСС Орталық Қомитетінің «Творчестволық жастар- 
мен жұмыс туралы» қаулысының ролі ерекше. Қазақстан Қомпартиясы- 
ның Орталық Қомнитеті жас творчество қызметкерлерімен жұмыстың 
пәрменділігін арттыруды, партия, совет және комсомол органдарын осы- 
нау мемлекеттік маңызы бар іске белсендірек қатыстыруды көздейтін 
бұл документті талқылап, оны жүзеге асыру жөнінде тиісті шаралар 
белгіледі. Барлық облыстық және қалалық партия, комсомол комитет- 
терінде, творчестволық одақтар басқармаларының пленумдарында, өнер 
мекемелерінің жиналыстарында осы партиялық документтен туындай- 
тын келелі міндеттер талқыланды. 

Ал бұл партия комитеттерінің, творчестволық одақтардың, өнер ме- 
кемелері мен мәдениет органдарының көркем өнер өркендерімен жұмы- 
сын жандандыра түсу жөніндегі қызметіне тың серпін қосты. Республи- 
камызда музыкалық-көркемдік оқу жүйесі кеңейтіле түсіп, творчество- 
ның: жас кадрларын даярлауды, әдебиет пен өнердің жас буынының қо- 
ғамдық және творчестволық белсенділігін арттыруды, профессионалдық 
, және идеялық тәрбиені жетілдіруді, олардың өмірмен байланысын “ны- 
ғайтуды және творчество жетістіктерін жұртшылыққа таратуды көздей- 
тін зор көлемді жұмыс жүргізіліп жатыр. | 

Суретші кадрларын көптеп даярлау мақсатында республикамызда 
екінші көркемсурет училишесі ашылды. Биылғы оқу жылынан бастап 
Алматы мен Шымкенттегі осы екі училишеде жаңа мамандықтар бойын- 
ша суретшілер даярлана бастады. Педагогикалық училишелерде сурет 
және сызу пәні мұғалімдерін даярлау жоспары көбейтілді. Көркемсурет 
мектептерінің саны әуелде екеу болса, қазір бесеу. 1978 жылы Алматы 
қаласында көркемсурет мектеп-интернаты комплексінің құрылысы бас- 
талғалы отыр. 

СССР Министрлер Советінің шешіміне орай биыл республикада жа- 
ңадан ашылатын театр-көркемөнер институты театр мен бейнелеу өнері 
ҡадрларын даярлау дәрежесін биік белеске көтерері сөзсіз. 

| Арнаулы орта музыкалық білім беру жүйесі де едәуір ұлғая түспек- 
ші. 197/7--1980 жылдарда Арқалық, Жамбыл, Жезқазған, Қызылорда, 
Талдықорған, Целиноград және Шевченко қалаларында жаңадан жеті 
музыка училишесі ашылады. Музыкалық оқу орындарының оқытушы 
кадрларын даярлау мен тәрбиелеуге, олардағы оқыту сапасын арттыру- . 
ға, ұстаздардың, жас мамандар мен оқушылардың үй-тұрмыстық жарғ- 
дайын жақсартуға айрықша көңіл бөлінуде. Міне осының бәрі мәдение- 
тіміздің жас өркендеріне жасалып жатқан қамқорлықтың игі нәтижесі. 
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Оқу орындарына түсу үшін дарынды жастарды іріктеу жөнінде үл- 
кен жұмыс жүргізілуде. Қонсерваторияның, музыкалық орта мектептер- 
дің, хореографиялық, музыкалық және көркемсурет училицшелерінің 
өкілдеріне қоса практикалық көмек көрсету және таланттарды іріктеу 
мақсатымен республиканың облыстары мен аудандарына мамандар, 
өнер қайраткерлері жіберіліп жүр. Ал «Қазақфильм» киностудиясында 
еліміздің орталық кинематографиялық жоғары оқу орындарына түсуге 
абитуриенттер даярлайтын арнайы шеберхана ашылған. 

Оқу орындарының өнер мекемелерімен және қалың көрермендер 
аудиториясымен байланысы кеңейіп, оқытушылар мен шәкірттерді кон- 
церттерге қатыстыру ісі жандана түсуде. Белгілі өнер шеберлері жас 
мамандарды тәрбиелеу мен олардың профессионалдық даярлығын шың- 
дай түсуге белсендірек қатыстырылып отыр. Соңғы жылдары партия, 
совет органдары, мәдениет мекемелері творчестволық жастардың про- 
блемалары мен мұқтаждарын зерттеп білу жөнінде, олардың қабілет- 
дарынын дамыту жөнінде бірқатар жұмыс атқарды. Балалар мен 
жасөспірімдерге арналған көркем, қоғамдық-саяси әдебиеттер, өнер жө- 
ніндегі басылымдарды шығаруға мамандандырылған жаңа «Жалын» 
баспасы құрылды. «Жалын» альманағы да жас әдебиетшілердің шына- 
йы трибунасы болып отыр. Республикалық «Пионер» журналының қай- 
та шығарыла бастауы -- жас жазушылар мен олардың оқушылары -- 
жасөспірімдер үшін үлкен қуанышты оқиға. Республика кинематогра- 
фистерінің жас толқынын оқыту мен тәрбиелеу мақсатында қысқа “Мет- 
ражды және телевизиялық көркем фильмдер шығаратын творчестволық- 
өндірістік дербес бірлестік құрылды. Сонымен қатар Бүкілодақтық мем- 
лекеттік. кинематография институты мен режиссерлердің жоғары кур- 
сын бітірген жас талапкерлердің киноновелла түсіріп, өнердегі қадамда- 
рын ұштау үшін жыл сайын 300 мың сом қаражат бөлінеді. 

Соңғы жылдары құрылған 3 жаңа театрдың труппалары театр оқу | 
орындарын бітірген жас актерлер есебінен толықтырылған. Торғай, Же- 
тісай, Қарағанды және Талдықорған театрларының творчестволық құра- 
мының 70--80 проценті жастар. Өзге театрлар мен концерт ұйымдарын- 
да да жаетар -- белсенді тұлға. Суретшілер одағының мүшелері сияқты, 
жас суретшілер де республика Мәдениет министрлігі тарапынан мемле- 
кеттік заказдармен қамтамасыз етіледі. Жас суретшілермен шарт жаса- . 
суға Суретшілер одағы тарапынан бөлінетін қаржы көлемі де әжеп- 
тәуір ұлғайтылып отыр. Тек 1977 жылы ғана 40 жас суретшімен, мүсін- 
шімен, қолөнер шеберімен шарт жасалуы -- осының нақты дәлелі. Қа- 
зақ ССР Министрлер Советінің Баспа, полиграфия және кітап саудасы 
істері жөніндегі мемлекеттік комитеті жас авторлар қатарын көбейту, 
«Жалын» және «Жазушы» баспаларынан шығатын жас әдебиетшілер 
кітаптарының санын өсіру жөніңде-нақты шаралар белгіледі. Егер 1976 
жылы 19 жас талапкердің кітабы жарық көрсе, 1977 жылы оның саны 
70-ке жетті. 1978 жылы тек «Жалын» баспасынан ғана.жас авторлардың 
88 кітабы жарық көретін болса, олардың 48-і жас талапкерлердің тұң- 
ғыш шығармалары. 

Әдебиет пен өнер өркендерінің үй-тұрмыс жағдайы жүйелі түрде 
жақсартылуда. Қазақ ССР Министрлер Советінің арнайы шешімімен 
республика өнер мекемелерінің жас кадрларына арналып қосымша тұр- 
ғын үй қоры бөлінді. Қарағанды, Талдықорған, Семей, Ақтөбе театрла- 
рының барлық қызметкерлері, оның ішінде жас актерлер де пәтермен 
қамтамасыз етілген. Өзге театрлар мен филармонияларда да жас артис- 
тердің тұрмыс жағдайы жақсара түсуде. Алматыда жазушылар мен ки- 
нематографистердің тұрғын үйлерін бөлген кезде жас әдебиетшілер мен 
кино қызметкерлерінің мұқтаждары бірінші кезекте өтелді. 

Міне осының бәрі творчестволық одақтардың, өнер мекемелерінің, 
баспа орындарының творчестволық жастар арасындағы жұмысты жан- 
дандырып, оның ауқымын кеңейте түсуге зор мүмкіндік туғызды. Бар- 


і . 29 


лық творчестволық одақтарда, театрлар мен концерт ұйымдарында, ки- 
ностудия мен баспаларда жастармен жұмыс істеу жөнінде советтер мен 
комиссиялар құрылған. Оларды әдебиет пен өнердің белгілі шеберлері 
басқарады. Бұл комиссиялар мен советтер Жас таланттарды іздестіру 
бағытында игі істер атқаруда. Осы мақсатпен жастардың творчестволық 
белсенділігің арттыратын әртүрлі жұмыс әдістері мен тәсілдері қолданы- 
лып жүр. Мысалы, әрбір екі жыл сайын әншілердің Қ. Байсейітова атын- 
дағы республикалық конкурсы, жас орындаушылар мен облыстық фи- 
лармониялар артистерінің концерт программаларының байқаулары өт- 
кізіледі. 1978 жылдан бастап жас орындаушылардың Ә. Қашаубаев 
атындағы республикалық конкурсы өткізіліп тұрмақшы. Жыл сайын жас 
суретшілердің көрмесі ұйымдастырылып жүр. Профессионалдық өнер 
коллективтері көркем өнерпаздар коллективтерін қамқорлыққа алуда, 
ал мұның өзі жас таланттардың есімін анықтауға игі ықпалын тигізуде. 
Республикалық телевИзия бойынша саяси, эстрада әндерінің конкурсы, 
облыстардың, қалалардың, аудандардың, жекелеген көркем өнерпаздар 
коллективтерінің творчестволық есептері жиі көрсетіліп жүр. Жас жазу- 
шылардың аймақтық және республикалық кеңестерін өткізу, Абайдың 
туған жері -- Семей облысында жыл сайын Қазақстан жастары поэзия- 
сының фестивалін өткізу дәстүрге айналды. Қазақ ССР Министрлер Со- 
ветінің Баспа, полиграфия және кітап саудасы істері жөніндегі мемле- 
кеттік комитеті, Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитеті мен Қазақстан 
Жазушылар одағы жыл сайын балалар мен жасөспірімдерге арналған 
таңдаулы шығармаларға ашық конкурс жариялайды. 

Жаңа есімдерді табу творчестволық жастармен жүргізілетін жұ- 
мыстың алғашқы буыны ғана. Басты міндет -- олардың өзіндік твор- 
честволық кескін-келбетінің қалыптасуына, идеялық-адамгершілік по- 
зициясының нығаюына жәрдемдесу. Творчестволық одақтар мен өнер 
мекемелерінің партия комитеттері, бастауыш партия ұйымдары өндіріс- 
тік коллективтердің өмірімен байланысты күшейтуге, творчестволық 
жастарды аудандар, қалалар, республика алдында тұрған келелі мін- 
деттерді зерттеуге, талқылауға және шешуге қатыстыруға айрықша мән 
беруде. | 

Республикамызда өткізіліп жүрген семинарлар, творчестволық есеп- 
тер, арнайы командировкалар, екпінді құрылыстарға коллективтік түрде 
Фапар шегу міне осы мақсатты көздейді. Еңбекшілер мен өнер қай- 
раткерлерінің кездесуі оқушылар мен көрушілер үшін де, өнер шебер- 
лері үшін де пайдалы. Сондықтан да творчестволық одақтар республи- 
каның ірі өнеркәсіп және ауыл шаруашылығы орталықтарында әдебиет 
пен өнер өкілдерінің фестивальдарын, творчестволық есептерін жиі өт- 
кізіп тұратын болды. Оған соңғы жылдары Торғай, Жезқазған, Қараған- 
ды, Қостанай, Шымкент, Қызылорда, Жамбыл облыстарында Қазақ- 
стан композиторларының осы заман тақырыбына жазған шығармалары- 
ның фестивалі өткізілгендігі дәлел. ..Ленинград пен Башқұртстанда қазақ 
әдебиеті күндері болып өтті. Бұл шараларға қатысқан делегациялар құ- 
рамында талантты жастардың өкілдері де көп болды. Целиноград, Маң- 
ғышлақ, Жамбыл, Шымкент облыстарындағы жас кинематографистер- 
Дің творчестволық есептері қызықты өтті. 

Өнерпаз жастар өкілдеріне ұзақ мерзімді творчестволық команди- 
ровка беру -- творчестволық одақтардың, баспалардың, редакциялар- 
дың жұмысына берік енген дәстүр. Бір ғана жылдың ішінде 21 жас әде- 
биетші Қазақстан Жазушылар одағының жолдамасымен творчестволық 
командировкаға шығып қайтты. Осы заманғы Қазақстан жұмысшы та- 
бы, село еңбеккерлері мен халық ннтеллигенциясы өмірінен шығарма 
жазу жөнінде «Жалын» баспасы жас авторлармен 13 шарт, республика 
Мәдениет министрлігі 10 шарт жасасты. Соған орай олардың жергілікті 
материалдармен танысуына мүмкіндік берілді. Қазақ ССР Мәдениет 
министрлігі мен Суретшілер одағы бірнеше жыл бойы социалистік жг- 
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рыс кең қанат жайған кәсіпорындарға, совхоздарға, аудандарға жас су-. 
ретшілерді жіберіп жүрді. Ал мұның өзі олардың бұрынырақ белең ал- 
ған бірыңғай тарихи лақырыптан осы заман тақырыбына ойысуына игі 
ықпалын тигізді. Егер осыдан он жыл бұрынғы көрмелерді қазіргі көр- 
“мелермен салыстырар болсақ, тақырыптық жағынан түбірлі өзгеріс ба- 
рын байқар едік. Бұл әсіресе таяуда ұйымдастырылған жас суретші- 
лердің «Жастар -- Октябрьге» көрмесінен ерекше аңғарылды. Көрмеге 
республика облыстарында тұратын 1060 автордың 400-ден астам. шығар- 
малары қойылды, олар біздің творчестволық жастарымыздың идеялық 
және көркемдік кемелдігін көрсетті. 

Соңғы жылдары партия ұйымдары өнерпаз жастардың кәсіптік ше- 
берлігін жетілдіру мәселелерімен терең айналыса бастады. ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің «Творчестволық жастармен жұмыс туралы» қаулы- 
сы, соған орай Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің көркем 
өнер интеллигенциясының жас ұрпағын тәрбиелеуге бағытталған бірқа- 
тар игі шаралары партия комитеттерінің көркем творчество мәселелері- 
мен де ұдайы әрі жан-жақты шұғылдануына қолайлы жағдай туғы- 
зып отыр. Н 

Республиканын көптеген театрлары творчестволық жастармен жұ- 
мыстың Бүкілодақтық және республикалық байқауларына қатысып 
жүр. Осы байқаулар барысында олар жас артистермен келелі оқу-тәр- 
бине жұмысын жүргізеді. Актерлік шеберлікті жетілдіру жөнінде ұдайы 
сабақ өткізіліп тұрады. Бірқатар театрларда сахна саңлақтарының жас 
таланттарды өз қамқорлығына алуы сияқты игі дәстүр қалыптасқан. 
Мысалы, М. Әуезов атындағы Қазақ драма театрында, Қызылорда, Шы- 
ғыс Қазақстан, 1 урьев, Семей облыстық театрларында келешегінен үл- 
кен үміт“күттіретін әрбір жас актер сахнаның белгілі шеберлерінің, тә- 
жірибелі режиссерлардың қамқорлығына алынған. 1975 жылдан бастап 
көптеген театрларда творчестволық жастардың қатысуымен спектакль- 
дер көрсету апталығы өткізіліп келеді. | 

Абай атындағы опера және балет театрының творчестволық жастар- 
мен жұмысы өзгелерге өнеге боларлық. Бұл театрдың творчестволық 
құрамы арнайы оқу орындары мен студияларды бітірген жастар есебінен 
үнемі толықтырылып жүр. Жыл сайын театрға 20-дан астам маман ке- 
ліп қосылуда. Қазіргі кезде оның творчестволық құрамының 90 процент- 
ке жуығында жоғары және арнаулы орта білім бар. ҚПСС Орталық Ко- 
митетінің жоғарыда аталган қаулысы жарияланысымен мұнда ашық 
партия жиналысы өткізілді. Оған театрдың барлық творчестволық қыз- 
меткерлері шақырылып, ашық-жарқын әңгіме үстінде коллективтің твор- 
честволық қызметіндегі елеулі кемшіліктердің беті ашылды, бұларды 
жөндеудің нақты жолдары белгіленді. Сөйтіп, творчестволық жастармен 
жұмыс істейтін совет, өнер шеберлерінен ұстаздар тобы құрылды. 

Осының бәрі өз жемісін берді. «Еңлік-Қебек», «Алпамыс», «Дауыл- 
да», «Спартак», «Ақсақ құлан», «Аққу көлі», «Дон Жуан», спек- 
такльдерінің сәтті қойылуы -- жас “орындаушылардың, режиссер- 
лер мен балетмейстерлердің күш біріктіруінің жемісі. Театрдағы жзс 
артистердің арасынан шықкан Бүкілодақтық және халықаралық кон- 
курстардың лауреаттары мен жүлдегерлерінің де қатары едәуір өсті. 
Театрға еліміздің танымал театрларынан атгқты әншілердің, дирижер- 
лердің, режиссерлардың, балетмейстрлердің үнемі шақырылып тұруы -- 
жас таланттардың шеберлігін ұштауға септігі тиетін үлкен мектеп. 

Республика композиторлар одағының творчестволық жастармен жұ- 
мыс жүргізу жөніндегі комиссиясы да саналуан, әрі мазмұнды идеялық- 
тәрбие шараларын жүзеге асыруда. Ол құрылғаннан бері жас компози- 
торлардың 20-дан астам шығармаларын тыңдап, талқыға салды. Бұл 
комиссияның ұйымдастыруымен жастар творчествосының проблемалық 
мәселелері жайлы дискуссиялар өткізіліп, оған белгілі композиторлар 
мен музыка зерттеушілері қатысты. Астана жоғары оқу орындары Мен 
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кәсіпорындарында жас авторлардың творчестволық кештері өткізіліп 
тұрады. Қазақстан Жазушылар одағының әртүрлі секцияларында 20-ға 
жуық жас әдебиетшілердің творчестволық есептері тыңдалды. Міне 
осындай шаралардың жас таланттардың творчестволық өсуіне, олардың 
қоғам алдындағы, өз әріптестері алдындағы жауапкершілік сезімін кү- 
шейтуге, творчестволық ізденісінің жемісті болуына жағдай жасайтын- 
дығы сөзсіз. 

Творчестволық жастармен жұмыста дарынды жастарды өнердің 
шырқау биігіне көтерілу үшін даярлаудың орны бөлек. Мәселенің осы 
жағы ескеріліп, талантты режиссерлар, дирижерлер, балетмейстерлер, 
әншілер өз өнерін шыңдай түсу үшін Москва мен Ленинградқа, шет ел- 
дерге стажировкаға жіберіліп жүр. Суретшілер мен кинематографистер 
арасында да осындай дәстүр бар. Педагогтердің, өнер тарландарының, 
творчестволық коллективтердің, қоғамдық ұйымдардың сіңірген қыруар 
еңбегінің нәтижесінде Бүкілодақтық және халықаралық көлемде қазақ 
совет мәдениетінің лайықты өкілдері ретінде өнер көрсеткен бірқатар 
жас шеберлер шықты. Кешегі көркем өнерпаздар үйірмесіне қатысушы, 
бүгінде «Гүлдер» ансамблінің солисі Роза Рымбаева эстрада әндерін 
орындаушылардың Бүкілодақтық және Болгарияда өткен халықаралық 
конкурстардың бас жүлделерін жеңіп” алды. Глинка шығармаларын 
орындаушылар конкурсында бірінші, ал Шуман шығармаларын орын: 
даушылардың халықаралық конкурсында екінші орынды жеңіп алған 
Әлібек Дінішевтің творчестволық қадамы да қуанышты. Сондай-ақ Дн- 
рижер Тимур Мыңбаевтың, балет артисі Рамазан Баповтың, жас скрип- 
кашы Айман Мұсаходжаеваның, апалы-сіңлілі Нақыпбековалардың 
өнерлері Бүкілодақтық және халықаралық ҡонкурстарда жоғары баға- 
ланды. Жас творчество интеллигенциясының талантты өкілдері: дирн- 
жерлер Р. Садықова мен Р. Салауатов, балетмейстер М. Тілеубаев, ре- 
жиссерлар М. Байсеркенов пен Е. Обаев, артистер Р. Жұбатырова, 
Х. Қалиламбекова, В. Васюченко, Н. Мильнова, Г. Әспетова, Ғ. Қыдыр- 
бекова, Қ. Ахмедияров, жазушылар О. Бөкеев пен М. Шаханов: жұрт- 
шылықтың сый-құрметіне бөленіп отыр. 

Творчестволық жастармен жұмыста кәсіптік даярлық идеялық-тәр- 
бие жұмысымен жарасымды үйлесім табуға, шеберлікті меңгеру маркг- 
тік-лениндік дүниетанымды қалыптастырумен, жоғары идеялық және 
адамгершілік қасиеттерді тәрбиелеумен ұштастырылуға тиіс. Бұл жас 
суреткердің азаматтық және кәсіптік өсуіне қолайлы жағдай жасайды. 
Осы екеуінің табиғи бірлігі нәтижесінде ғана шынайы творчестволық та- 
бысқа қол жетпекші. Мәселеге осылай комплексті тұрғыдан келу ғана 
творчестволық жастардың әлеуметтік белсенділігін . арттыруға жәр- 
демдеседі. Маркстік-лениндік эстетикалық мұраға адалдық жас та- 
ланттарды болмай жатып болдым, толмай жатып толдым деп дандайсу- 
дан, менмендіктен сақтандырады, шетелдік буржуазиялық талғамсыз 
туындылардың, бізге жат идеологияның аздырушылық әрекеттеріне қар- 
сы тұра білуге көмектеседі. Бұл ретте өнер мекемелері бастауыш комсо- 
мол ұйымдарының, жас творчество қызметкерлерінің қалалық, облыс- 
тық және республикалық советтерінің қызметі жандана түскенін айту 
керек. Барлық творчестволық ұйымдарда әдебиет пен өнердің жас буы- 
нының саяси оқуына, маркстік-лениндік эстетиканы, Қоммунистік пар- 
тия мен Совет мемлекетінің ішкі және сыртқы саясатын, ҚПСС ХХУ 
сьезі мен КІСС Орталық Қомитеті Пленумдарының материалдарын 
оқып үйрену жөніндегі семинар сабақтарына баса назар аударылуда. 
Алматы қалалық партия комитетінің жанында біраз жылдардан бері 
әдебиет пен өнер қызметкерлерінің идеологиялық семинары жұмыс іс- 
тейді. Оның жұмысына көркем өнердің көрнекті шеберлерімен бірге 
жастар да белсене қатысып жүр. Әдебиет пен өнердің жас буыны, өнер 
оқу орындарының студенттері мен оқушылары творчестволық одақтар- 
дың пленумдарына, көркем шығармалар мен өнер туындыларының проб- 
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-темаларын талқылауға арналған республикалық теориялық конферен- 
і:ияларға ұдайы шақырылып тұрады. Міне осы игі шаралардың бәрі 
жастардың творчестволық ізденісіне, олардың қоғамдық және мәдени 
өмірге белсене араласуына зор ықпалын тигізіп отыр. 

Барлық творчестволық одақтар мен өнер мекемелерінде әдебиет пен 
өнердің жас-буынының басшы және қоғамдық органдардағы, көркемдік 
және редакциялық советтердегі, көрме және репертуар комиссияла- 
рындағы өкілдерінің саны көбейе түсті. Бірқатар творчество коллектив- 
тері мен ұйымдарын жас өнерпаздар басқарады. 

Жастар творчествосын насихаттау жайы да жаман емес. Талантты 
жазушылардың, кинематографистердің, суретшілердің, композиторлар- 
дың, артистердің біразы Қазақстан Ленин комсомолы сыйлығының лау- 
реаты атанды. Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығын алғандардың ішінде 
де творчестволық жастардың өкілдері бар. 

Республика баспасөзі, радио мен телевизия жастар творчествосына 
көбірек көңіл бөле бастады. Республикалық әдеби журналдар: «Жұл- 
дыз» бен «Простор» жас жазушылардың шығармаларын жариялауға 
ерекше назар аударып, олардың тырнақалды туындыларын таныстыру 

мақсатына арнайы номерлер де арнап жүр. «Жұлдыз», «Простор» жур- 
налдары, «Жалын» альманағы, «Қазақ әдебиеті» газеті өздерінің әр но- 
мерінде жастар творчествосы жөнінде сын мақалалар мен рецензиялар 
жариялап тұрады. 

Өз таланттарымен танылған жас жазушылар, кинематографистер, 
композиторлар, суретшілер, артистер, архитекторлар творчестволық 
одақтардың мүшелігіне қабылдануда. ҚПСС Орталық Қомитетінің 
«Творчестволық жастармен жұмыс туралы» қаулысы қабылданғаннан 
кейінгі мерзім ішінде бірнеше жас жазушы, кинематографист, : артист 
және суретші партия қатарына алынды. Алайда творчестволық одақтар 
мен ұйымдардағы партиялық ұйтқының қазіргі дәрежесі қанағаттанар- 
лық емес. Партия ұйымдарының жастар есебінен толығуы әлі де болса 
талаптан төмен. Облыстық, қалалық және аудандық партия комитет- 
терінің, бастауыш партия ұйымдарының таңдаулы творчестволық жас- 
тар есебінен өз қатарын толықтыру бағытында жүргізіп жатқан шарала- 
ры бұл олқылықтың орнын толтыратынына сеніміміз кәміл. 

Қорыта айтқанда социалистік қоғамға тән творчестволық құлшы- 
ныс рухы, партия мен мемлекетіміздің мәдениетті өркендетуге деген те- 
рең мүдделілігі, көркем өнер интеллигенциясының талап-тілегін қанағат- 
тандыруға бағытталған қалтқысыз қамқорлығы әдебиет пен өнердің . 


ұдайы жаңа, жас өркендермен толыға беруіне қажетті жағдай туғы- 
затыны ақиқат, 
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СОВЕТ АРМИЯСЫНЫҢ 60 ЖЫЛДЫҒЫНА 


ДАҢҚҚА БӨЛЕНГЕН АРМИЯ 


С. НҰРМАҒАМБЕТОВ, 


Совет Одағының Батыры, генерал-лейтенант, Қызыл Тулы 
Орта Азия әскери округі қолбасшысының орынбасары 


Бүкіл совет халқы, Қарулы: Күштеріміздің жауынгерлері, шетел- 
дердегі біздің көптеген достарымыз биылғы 923 февральда Совет Армия- 
сы мен Әскери-Теңіз Флотының 60 жылдығын салтанатты түрде атап 
өтті. 

Бұл даңқты мерекені біз, совет адамдары, СССР жаңа Конститу- 
циясы мен Ұлы Октябрьдің алпыс жылдығы туғызған зор саяси және 
еңбек белсенділігі жағдайында қарсы алдық. Сонымен қатар ҚПСС 
Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының шешімдері, онда 
КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың сөйлеген сөзі 
совет адамдарын жаңа жасампаздық, патриоттық істерге жігерлендірді. 
СССР Жоғарғы Советі сегізінші сессиясының жұмысына миллиондаған 
адамдар жүрек үнін қосты, оның шешімдерінде кемелденген социа- 
лизмнің тарихи жетістіктері мен артықшылықтары, партиямыздың ле- 
ниндік саясаты тамаша бейнесін тапты. 1е 

Жаңа Қонституцияда социалистік Отанымызды қорғау жөніндегі Со- 
вет Қарулы Қүштерінің тарихи парызы, олардың халық алдындағы 
қасиетті борышы туралы лениндік идеялар айқын бейнеленді. ҚПСС 
АХУ сьезінде Л. И. Брежнев жолдас біздің Қарулы Қүштерімізді совет 
адамдарының бейбіт еңбегінің сақшысы, жалпыға бірдей бейбітшіліктің 
тірегі деп атады. Терең мәні бар бұл сөздерде армиямыз бен флотымыз- 
дың совет қоғамының өмірінде алатын орны мен атқаратын роліне жо- 
ғары баға беріліп, олардың қазіргі кезеңдегі басты Міндеті айқындалды. 
Қарулы Қүштеріміз өзінің барлық жеңістері үшін, халыққа, социалистік 
Отанды "қорғау ісіне қызмет етудегі сіңірген аса көрнекті еңбегі үшін 
лениндік партияның дана басшылығына борышты. Өйткені ҚПСС ар- 
мия мен флотты ұдайы жетілдіріп отыруға тынымсыз қамқорлық жасап 
келеді. 

Совет Қарулы Қүштері -- Ұлы Октябрь социалистік революциясы- 
ның перзенті. Біздің армия мен флоттың дүниеге келуі, нығайып, дамуы 
В. И. Лениннің, Қоммунистік партияның орасан зор қызметімен тығыз 
байланысты. Қ. Маркс пен Ф. Энгельстің ғылыми негізделген қағидала- 
рына сүйене, сол қағидаларды жаңа тарихи жағдайларға сәйкес қолда- 
ка отырып, В. И. Ленин социалистік Отанды қорғау туралы біртұтас ілім 
жасады, ол Совет мемлекеті армиясының тарихи міндетін, оның сипаты 
мен құрылуы принциптерін, жауынгерлерді үйрету мен тәрбиелеу прин- 
циптерін айқындап берді, советтік әскери ғылымның негізін қалады. 

В. И. Ленин социалистік мемлекетті қорғаудың барлық істеріне жә- 
не оның Қарулы Қүштеріне партиялық басшылықтың қажеттігі мен 
маңызын терең де жан-жақты негіздеді. Лениндік әскери-тарихи мұра, 
Қарулы Күштерге партиялық басшылықтың мызғымастығы туралы ле- 
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ниндік нұсқаулар ҚПСС-тің. әскери құрылыс саласындағы жауынгерлік 
программасы болып келді.және болып қала береді. 

Қоммунистік партия, В. И. Ленин жаңа армия мен флотты азамат 
соғысының және шет ел интервенциясының аса қиын жағдайында, дү- 
ниежүзілік империализм Россияда Совет өкіметін басып-жаншу .үшін 
Красновтың, Қолчактың, Деникиннің, Юденичтің ақ армияларын, сон- 
дай-ақ он төрт капиталистік мемлекеттің әскерлерін қаптата төккен 
жағдайда құрды. Совет республикасына қатерлі хауіп төнді. Ленин, 
Қоммунистік партия жұмысшылар мен шаруаларды социалистік Ота- 
нымызды -қорғауға шақырды: қызыл жауынгерлердің алғашқы отряд- 
тары құрыла бастады. Совет Қарулы Қүштері В. И. Ленин қол қой- 
ған декрет бойынша, дүниежүзілік және ішкі реакцияның армияла- 
рымен кескілескен қанды шайқас күндерінде құрылды. Революцияшыл 
күштердің социалистік Отанды қорғауға жаппай. жұмылдырыла баста- 
ғанын, сондай-ақ Қызыл Армия отрядтарының герман басқыншыларына 
қаһармандықпен қарсылық көрсетуін есте қалдыру мақсатымен Совег 
үкіметінің шешімі бойынша 23 февраль Қызыл Армия Күні болып жа- 
. рияланды. 

Қызыл Армия үш жылдан астам қаһармандық күрес жүргізіп, Ұлы 
Октябрьдің жеңістерін қорғап қалды, ол осы қиын күресте тамаша ер- 
лік, революциялық табандылық көрсетті. Қазақстанда құрылған Қызыл 
Армия бөлімдері де азамат соғысының жауынгерлік шежіресіне көп- 
теген даңқты беттер жазды. . 


Қызыл Армияның 1918--1920 жылдарда ақ гвардияшылар мен шет 
ел интервенттерін жеңуінің бүкіл дүниежүзілік тарихи маңызы бар. Ол 
жаңа, социалистік қоғамдық құрылыстың құрыштай беріктігін, жеңіске 
жеткен пролетариаттың әскери ұйымының күшін көрсетті, халықаралық 
-революциялық азаттық қозғалысының одан әрі дамуына зор ықпал жа- 
сады. Ішкі контрреволюция мен шет ел интервенттеріне қарсы күрестің 
бүкіл барысы революция өзінің жеңістерін тек өзі қорғай білген жағ- 
дайда ғана баянды бола алатынын көрсетті. Қапитал езгісін жою жо- 
дындағы күресте, сол езгіні жоюдың барысында, жеңісті қорғап қалып, 
нығайту жолындағы күресте, жаңа қоғамдық құрылыс орнату ісінде тек 
Қоммунистік партия бастаған жұмысшы табы ғана бүкіл. еңбекшілер 
бұқарасы мен қаналушыларға басшылық” жасай алатынын біздің елдің 
тәжірибесі айқын дәлелдеді. 

Еңбекшілердің күш-жігерін социалистік құрылыстың лениндік жос- 
парын орындауға бағыттай отырып, Қоммунистік партия империалистер 
дің қайта шапқыншылық жасауы мүмкін екендігі туралы, еліміздің қор- 
ғаныс қуатын үздіксіз нығайтып отыру қажеттігі туралы ҮЛН: көсемнің 
нұсқауларын есінде берік сақтады. 

Совет халқы партиямыздың басшылығымен тарихи қысқа мерзім 
ішінде елді индустрияландыруды, ауыл шаруашылығын коллективтенді- 
руді, мәдени революцияны жүзеге асырды, социалистік қоғам орнатты. 
Еліміздің қорғаныс қабілетін нығайтуда бұл әлеуметтік-экономикалық 
өзгерістердің зор маңызы болды. Совет Одағы 1937 жылдың өзінде-ақ 
өнеркәсіп өндірісінің көлемі жөнінен Европада бірінші орынға шықты. 
Социалистік экономиканың негізінде қуатты қорғаныс өнеркәсібі 
құрылды. 

Социализм жеңісі Қарулы Қүштердің әлеуметтік құрамының жақ-« 
саруына ықпалын тигізді. Біздің армия жаппай сауатты армияға айнал- 
ды, жауынгерлік құрамының идеялық-саяси саналылығы артты. Тама- 
ша әскери кадрлар даярланды. Соғысқа дейін Совет Армиясы мен Әске- 
ри-Теңіз Флоты өзінің жауынгерлік сапасы. жағынан аса күшті капита 
листік армиялардан кем түскен жоқ, қайта моральдық жағынан әлде: 
қайда артық болды. 

Соғыс алдындағы жылдарда Қызыл Армияға совет халқының бей- 
“біт еңбегін бұзуға тырысқан империалистік реакцияның арандатушы- 
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лық әрекеттеріне талай рет тойтарыс беруге тура келді. 1929 жылы. Қы- 
зыл Армия қытай милитаристерінің әскерлерін, 1938 жылы Хасан көлі 
маңында жапон басқыншыларын, 1939 жылы Халхин-Гол өзені маңында 
жапон милитаристерін талқандады. 1939--1940 жылдары Қызыл Армия 
ақ финдерді жеңіліске ұшыратты. Бұл ұрыстарда Совет Қарулы Қүште- 
рі өзінің жауынгерлік даярлығы жоғары екенін, Отанын қорғауға сақа- 
дай сай тұрғанын көрсетті. 

: Империалистік жаңа шапқыншылық хаупі күшейіп келе жатқанын 
кәміл түсінген Қоммунистік партия мен Совет үкіметі соғыс алдындағы 
жылдарда мемлекетіміздің қорғаныс “абілетін арттыру жөнінде бірсы- 
пыра байыпты шаралар қолданды. Гитлерлік Германия Совет Одағына 
тұтқиылдан шабуыл жасаған кезге дейін белгіленген шаралардың бәрін 
бірдей жүзеге асыру мүмкін бола қоймағанымен, агрессияға тойтарыс 
берудің шешуші алғышарттары жасалды: 4 

Гитлерлік Германия ашқан соғыс дүниежүзілік империализмнің ек- 
пінді күштерінің социализмге қарсы бастаған ең ірі қарулы шабуылы. 
Отанымыз бастан кешірген ең үлкен ауыртпалықтардың бірі болды. 
Бұл соғыста дүние жүзіндегі тұңғыш социалистік мемлекеттің тағдыры, 
дүниежүзілік цивилизацияның, прогресс пен демократияның болашағы 
шешілді. Совет халқы агрессорға қарсы қиян-кескі шайқасқа түсті. Ол 
терең: таптық сипаты бар, Октябрь жеңістерін қорғау үшін жүргізілген 
және ең бір әділетті, азаттық соғысы болған Ұлы Отан соғысына аттан- 
ды. Агрессорға қарсы бүкілхалықтық күрестің ұйымдастырушысы, әрі 
жетекшісі Қоммунистік партия болды. Ол қас дұшпанға батыл тойтарыс 
беріп, оны толық талқандау үшін еліміздің барлық күштері мен құрал- 
дарын, матерналдық және рухани мүмкіндіктерін жұмылдырудың зор 
программасын жасап, жүзеге асырды. Еліміз біртұтас жауынгерлік Л4- 
герьге айналды, бүкіл мемлекетіміздің тіршілігі мен қызметі соғыс 14: 
лаптарына сәйкес қайта құрылды. «Барлығы майдан үшін, барлығы 
жеңіс үшін» деген партия ұраны совет адамдары өмірінің заңына ай- 
налды. | 

Соғыс 1418 күн мен түнге созылды. Лениндік партияның басшылығы: 
мен армия мен флоттың жауынгерлері жексұрын жауға қарсы ұрыс: 
тарда жеңіске деген мұқалмас ерік-жігер, теңдесі жоқ табандылық пен 
ерен ерлік, жаппай қаһармандық көрсетті. Отанымызды мекендеген 
барлық ұлттардың ұлдары мен қыздары неміс-фашист басқыншыларға 
карсы жанқиярлықпен шайқасты. Брест қамалын, Қиевті, Одессаны, 
Севастопольді қаһармандықпен қорғау, Москва, Тула, Новороссийск тү- 
біндегі, Ленинград пен Сталинград іргесіндегі, Солтүстік Қавказдағы, 
Қурск иініндегі ғаламат шайқастар, Украинадағы, Белоруссиядағы, 
Балтық жағалауындағы, Молдавиядағы, Шығыс Европа елдерінің тер- 
риториясындағы тамаша шабуылдар Ұлы Отан соғысының шежіресіне 
алтын әріптермен жазылды. Берлин операциясы фашистік армияны тал- 
қандаудың ақырғы актісі болды. 

Совет халқы өзінің тарихи жеңісіне аса қиын сыннан, ең ауыр шай- 
қастардың от-жалынынан өтіп, орасан көп құрбандыққа төзе отырып 
жетті. Оның гитлерлік Германия мен милитаристік Жапонияға қарсы 
соғыстағы өшпес ерлігі капитал езгісінен азат болған халықтарды жеңе 
алатын күш, олар орнатқан қоғамдық құрылыс -- социализмді қира- 
та алатын күш бұл дүниеде жоқ екенін айдай әлемге тағы да танытты. 

Халқымыздың, оның армиясы мен флотының Ұлы Отан соғысында- 
ғы жеңісінің дем берушісі және ұйымдастырушысы Совет Одағының 
Қоммунистік партиясы болды. Ол өзін шын мәнінде соғысушы, шайқа- 
сушы партия ретінде көрсетті. Партия Орталық Қомитеті құрамының 
едәуір бөлегі әскери жұмысқа топтастырылды. Партия құрамының 80 
проценттен астамы Қарулы Қүштердің қатарында және қорғаныс өнер- 
кәсібінде болды. Қоммунистер ұрыс қимылдарын ұйымдастырып, бас- 
қарды, армия мен тылдағы еңбекшілер арасында үздіксіз идеялық-тәр- 
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бие: және ұйымдастыру жұмысын жүргізді. Қоммунистер өздерінің жеке 
үлгісімен, партиялық жалынды сөзімен жауынгерлерді жеңіске жігер- 
лендірді, олар табандылық пен жүректіліктің, қаһармандық пен ерлік- 
тің өнегесін көрсетті, соғыстың ең қиын учаскелерінде, ұрыстың, шай- 
қастың, шабуылдың тағдыры шешілетін жерлерде жүрді. | 

СССР Қарулы Қүштері социалистік Отанымыздың бостандығы мен 
тәуелсіздігін қорғап қана қалған жоқ. Өздерінің интернационалдық бо- 
рышына адал совет жауынгерлері Европа мен Азияның көптеген елдері 
халықтарының фашизм мен милитаризм езгісінен құтылуына көмектес- 
ті. Буржуазияның тарихты бұрмалаушылары қаншама тыраштанса да, 
совет халқы ерлігінің ұлылығын кеміте алмақ емес. «Ұзаққа созылған, 
біздің Отанның тарихындағы ең ауыр соғыс кезінде, -- делінген ҚПСС 
Орталық Қомитетінің «Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 
жылдығы туралы» қаулысында, -- совет халқы адамзат тарихында 
теңдесі жоқ ерлік жасады». | | 

Гитлерлік Германия мен милитаристік Жапонияны жеңу бостан- 
дық сүйгіш халықтардың, антигитлерлік коалицияның барлық елдерінің 
ортақ жеңісі болып табылады. Совет адамдары коммунистік және жұ- 
мысшы партиялар жетекшілік еткен қарсыласу қозғалысына қатысушы-« 
лардың көрсеткен ерлігін ерекше қастерлейді. Совет әскерлерімен бірге 
агрессорларды талқандауға Югославия халқы мен оның армиясы, Поль- 
ша әскері мен Чехословакия халық армиясының жауынгерлері, болгар, 
румын, венгер бөлімшелері белсене қатысты. Туысқан моңғол халқы со- 
вет халқына елеулі көмек көрсетті. Антигитлерлік коалиция мемлекетте- 
рінің халықтары мен армиялары жауды женуге үлкен үлес қосты. Әлеу- 
меттік құрылысы әртүрлі мемлекеттердің саяси және әскери ынтымақ- 
тастық мүмкіндігі іс жүзінде дәлелденді. і 


Алайда герман фашизмі мен жапон милитаризмін жеңуде Совет 
Одағы мен оның Қарулы Қүштері шешуші роль атқарды. Совет-герман 
майданы екінші дүниежүзілік соғыстың басты майданы болды. Гитлер-. 
лік Германия мен оның сыбайластарының құрғақтағы әскерлерінің 70 
проценті және әскери-әуе күштерінің негізгі бөлегі осы майданда болды. 
Совет-гермай майданында жаудың барлық дивизияларының төрттен үші 
қиратылды. Екінші дүниежүзілік соғыстың тағдыры осы. майданда Ше-. 
шілді. 5 | 

Совет Одағы мен оның Қарулы Қүштерінің Ұлы Отан соғысын- 
дағы жеңісі -- кездейсоқ емес, тарихи заңды жеңіс. Ол --Ұлы Октябрь 
туғызған социалистік қоғамдық және мемлекеттік құрылыстың салтана- 
ты. Фашизмді негізгі талқандаушы -- совет халқы. Соғыс қорытынды- 
сы социалистік мемлекеттің әскери ұйымдары мен ғылымының әбден 
жетілгендігін көрсетіп берді. Шайқастар жалынында советтің аса көр- 
некті қолбасшылары, көптеген командирлер, саяси және инженер-техник. 
кадрлары өсіп, шыңдалды. Бұлардың жауынгерлік тәжірибесі қазір де 
армия мен флотты нығайту мүддесіне қызмет етуде. Ленинизм идеяла- 
ры рухында тәрбиеленіп, Қоммунистік партия басқарған совет жауын- 
герлері, соғыс жылдарында шын мәнінде жаппай ерлік жасады. Отан 
үшін шайқастарда көрсеткен батырлығы мен ерлігі үшін 7 миллионнан 
астам адам ордендермен және медальдармен наградталды. 11 600-ден 
астам жауынгерге Совет Одағының Батыры деген жоғары атақ берілді, 
олардың ішінде 500-ге жуық қазақстандық жауынгерлер бар. . 


Совет Одағының Ұлы Отан соғысындағы жеңісінің бүкіл дүниежү- 
зілік-тарихи маңызы орасан. Біздің жеңісіміз әлемнің бейнесін өзгертті. 
Ол дүниежүзілік революциялық процестің қуатты қозғаушысы болып, 
адамзаттың соғыстан кейінгі бүкіл дамуына орасан зор ықпалын тигізді. 
Дүние жүзінің көптеген мемлекеттерінде реакциялық режимдердің күл- 
талқаны шықты. Европа мен Азияның бірқатар елдеріндегі жұмысшы 
табы, еңбекші бұқара социалистік революция жасады. Социализмнің 
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дүниежүзілік системасы құрылды. Қапитал елдеріндегі жұмысшы қоз- 
ғалысы өрге басты. Қоммунистік және жұмысшы партияларының беделі 
мен ықпалы өсті. Империализмнің отарлық системасы күйреп, Азияның, 
Африканың және Латын Америкасының жүзден астам елі ұлттық тәуел- 
сіздікті жеңіп алды. 

Сөйтіп, Совет Одағының Ұлы Отан соғысындағы жеңісі бүкіл адам- 
зат тағдырының тарихи кезеңіне айналды. Соғыс қорытындылары туғыз- 
ған үлкен өзгерістер империализмді халықтар тағдырына қожалық 
жасау мүмкіндігінен айырды, оны бейбітшілік күштерімен санасуға 
мәжбүр етті. Керісінше, дүниежүзілік социализм, барлық революция- 
шыл күштер өз позицияларын нығайта түсті. Қазір ол дүниежүзілік 
дамуға шешуші ықпал жасап отыр. 

Жасампаздық бейбіт еңбекке қайта оралған совет халқы, Қомму- 
нистік партия еліміздің қорғанысын нығайту мәселесін назардан тыс 
қалдырған жоқ, қайта қырағылықты күшейте түсті. Өйткені бірінші- 
ден, мұны өткен соғыстың сабақтары, тәжірибесі талап етті. Бұл соғыста 
еліміз өзінің ұлттық байлығының 30 процентке жуығынан айрылды, 20 
миллионная астам совет адамдары қаза тапты. Осыншама қымбатқа 
түскен бейбітшілікті сенімді түрде қорғау қажет болды. Екіншіден, им- 
периализмнің анағұрлым агрессияшыл топтарының дүние жүзіндегі ре- 
волюциялық өзгерістерге көнгісі келмеді. Соғыстан кейінгі барлық ке- 
зеңде, әсіресе соңғы жылдары прогресшіл күштер мен реакцияның қа- 
рама-қарсылығы қатты шиеленісіп кетті. Империализм мен реакция 
күштері бұл кезеңде жүзден астам қарулы қақтығыстар ұйымдастырды. 
Батыстың империалистік елдерінде жаңа дүниежүзілік соғыс- 
ка әзірлік процесі одан әрі жүргізіліп, тіпті күшейе түсуде. Мысалы, 
НАТО-ның агрессиялық блогіне кіретін мемлекеттердің жылдық әскери 
бюджеті қазіргі кезде 150 миллиард доллардан асып түседі. АҚШ-тың 
өзінде, қолда бар деректерге қарағанда, Пентагонға бөлінгее қаржы 
1980 жылы 150 миллиард долларға жеткізілмек. Империализмнің хауіп- 
тілігі ең алдымен оның қолына орасан зор қарулы күштердің жинақта- 
лып отырғанында. Агрессияшыл блоктерге кіретін капиталистік армия- 
лар мыңдаған самолеттермен, ракеталармен, танктермен, зеңбіректер- 
мен, жүздеген корабльдермен және сүңгуір қайықтармен қаруланған. 
Батыс Европаның бір өзінде ғана АҚШ-тың 7200 ядролық жарылғышта- 
ры орналасқан. Империализмнің пекиндік жандайшаптары да қазіргі 
дүниежүзілік жағдайды барынша ушықтырып отыр. | 

Біздің партия социалистік Отанды қорғаудың түбегейлі мәселеле 
рін шешкенде дүние жүзінде болып жатқан қат-қабат оқиғаларды 
ескеріп отырады. Қазіргі жағдайда ҚПСС Совет елінің күш қуатын ны- 
ғайтуға, армия мен флоттың Жауынгерлік қабілетін арттыруға, Отанның 
қорғаныс потенциалын күшейтуге ұдайы және табандылықпен қамқор- 
лық жасап келеді. 

Оныншы бесжылдық коммунизмнің материалдық-техникалық база- 
сын жасауда маңызды кезең болып табылады. Оның ойдағыдай орында- 
луы біздің еліміздің және бүкіл дүниежүзілік социалистік достық одақ- 
тың қорғаныс қуатын да нығайта түседі. Еліміздің еңбекшілері, Совет 
Қарулы Қүштерінің жауынгерлері оныншы бесжылдықтың алғашқы екі 
жылының қорытындыларын және 1978 жылға арналған СССР-дің эко- 
номикалық-әлеуметтік өркендеуінің Мемлекеттік жоспары мен СССР 
Мемлекеттік бюджетін аса қанағаттанғандық сезіммен қарсы алды. 

Қоммунистік құрылыстың орасан зор міндеттерін шеше, жер жү- 
зіндегі бейбітшілікті нығайтуға үлкен күш-жігер жұмсай отырып, соны- 
мен бірге Қоммунистік партия мен Совет үкіметі СССР Қарулы Қүште- 
рінің қуатын да нығайтуда. СССР-дің Мемлекеттік бюджетінде 1978 жы- 
лы қорғанысқа 17,2 миллиард сом қаржы жұмсау көзделген, бұл бюд- 
жеттің барлық шығынының 7 проценті. 
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Еліміздің экономикасы қорғаныс қажеттерін қамтамасыз ете ала- 
тындай дәрежеде өркендеп келеді. Қорғаныс өнеркәсібі қандай да бол- 
сын агрессорға күйрете соққы беретіндей осы заманғы қару-жарақ түр- 
лерінің бәрін шығаруда. Сондықтан да біздің армия мен флот маңдай- 
алды қару-жарақпен және жауынгерлік техникамен жарақтанып отыр. 
Стратегиялық мақсаттағы ракета әскерлері жойқын жауынгерлік күш 
болып табылады. Құрғақтағы әскерлер жауынгерлік кемелділіктің жаңа 
белесіне көтерілді. Олардың құрамында кез келген агрессорды құртып 
жіберуге қажет күрделі әскери техника мен қару-жарақтың бәрі бар. 
Біздің қазіргі Әскери-Әуе күштеріміз жылдың қай мезгілінде болсын, 
кез келген ауа райы жағдайында жау шабуылын тойтара алады. Олар- 
дың қарауындағы авиация техникасы дыбыстан да жылдам, стратосфера 
биігінде ұша алады, сондай-ақ қуатты зеңбірек-ракеталармен, жетілді- 
рілген радиоэлектронды құрал-жабдықпен жарақтандырылған. Еліміз- 
ді дұшпанның ықтимал әуе шабуылынан қорғайтын әскерлеріміз совег 
аспанын күндіз-түні қырағы күзетуде. Олар үшін әуе шабуылының 
тойтарылмас құралы жоқ. | | 

Әскери-Теңіз Флоты жаңа жауынгерлік сапаға ие болды. Оның жау- 
ынгерлік күш-қуатының негізі -- алысқа атылатын ракеталар және 
өздігінен көзделетін торпедалар мен жабдықтар, сүңгуір атом қайықта- 
ры. Флотта ракета ұшырғыш, сүңгуір қайықтарға, миналарға төтеп бе- 
ретін, десант түсіретін, тағы басқа корабльдер, сонымен қатар осы з3а- 
манғы теңіз авиациясы бар. | 

Демек, Совет Армиясының қолында Ұлы Октябрь жеңістерін қорғау 
үшін не керектің бәрі бар. Бірақ армия мен флоттың күші тек осы за- 
манғы қару-жарақ қана емес. Ең бастысы -- адамдар, қару-жарақ пен 
ұрыс техникасын шебер қолдана білетін адамдар. Қадрлар, -- деп 
үйретті В. И. Ленин, -- тиісті даярлықтан өткен күнде социализм ор- 
натуға және елдің қорғаныс қабілетін нығайтуда партия мен мемле- 
кеттің шешуші күші болып табылады. Жеткілікті мөлшерде және тиісін- 
ше даярлықтан өткен командирлер, саяси қызметкерлер, инженерлер 
мен техниктер болмайынша, армияны құру, әрі дамыту мүмкін емес. 

Қазіргі кезде Совет Қарулы Күштерінде саяси жетілген, партия, 
халық ісіне жан-тәнімен берілген, әскери және техникалық даярлығы 
жақсы, өздеріне жүктелген күрделі де жауапты міндеттерді бұлжытпай 
орындай алатын офицер кадрлары жеткілікті. Ал армия мен флот офи- 
церлерінің 90 проценттен астамы коммунистер мен комсомолецтер, полк 
командирлерінің 90 проценттен астамы, корабль командирлерінің 100 
проценті жоғары әскери білімі бар офицерлер. 

Соғыстан кейінгі жылдары өткізілген жаттығулар біздің командир- 
лік-саяси кадрларымыздың жоғары шеберлігін, әскерлердің дала жағ- 
дайына жақсы бейімделгенін, олардың жоғары моральдық-жауынгерлік 
сапасын, осы заманғы соғыстың ең күрделі жағдайларында қимыл жа- 
сауға қабілетті екенін көрсетті. 


Совет жауынгерлері жаңа.ҚКонституцияның социалистік Отанымыз- 
ды қорғау туралы принциптік қағидаларын өміріміздің ең жоғары заңы, 
Отанның қасиетті аманаты деп біледі. 

Орта Азия әскери округінің жауынгерлері өздеріне жүктелген құр- 
метті де жауапты міндетті абыроймен орындап келеді. Олар Отанымыз- 
дың оңтүстік-шығыс шебін қырағылықпен күзетуде. Таулы, шөл 
және дала жағдайларындағы қызмет ерекшелігі округ жауынгерлерінен 
айрықша табанды, төзімді, қырағы болуды талап етеді. Округ әскерлері 
жылдың қай мезгілінде болсын күндіз де, түнде де өздерінің жауынгер- 
лік қабілетін жетілдіре түсуде. 

Қомандирлердің, штабтардың, барлық сатыдағы саяси органдардың 
нақты, нысаналы жұмысы әскерлердің даярлық дәрежесін көтеруге 
елеулі әсерін тигізуде. Мысалы, өткен жылы офицерлер В. В. Громов, 


99 


Г. И. Ус, И. И. Магдальчук, тағы басқалары басқаратын бөлімшелер 
жауынгерлік және саяси даярлықта жақсы нәтижелерге жетті. 

Жауынгерлік және саяси даярлық міндеттерін шешуде, жауынгер: 
лерді қажырлы еңбекке жұмылдыруда генералдар мен офицерлер жетек- 
ші орын алады. Олар партия мен халықтың сенімін абыроймен ақтап, 
барлық күш-жігерін Отанға қызмет ету ісіне жұмсауда. ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының 
(Председателі Л. И. Брежнев жолдастың атап көрсеткеніндей, біздің бар- 
лық әскери кадрлар алдағы уақытта да осы заманғы талаптар деңгейін- 
"де болуға, біздің қуатты техниканы табандылықпен меңгеруге тиіс. 

Біздің округте жауынгерлік және саяси даярлықта қол жеткен та: 
быстары, әскерлерді жоғары жауынгерлік әзірлікте ұстап, күрделі әске- 
ри техниканы меңгергені үшін жүздеген адам наградталды. ЕЛліміз- 
дің қорғанысын нығайту ісіне қосқан үлкен үлесі және жауынгерлік, 
саяси даярлықта қол жеткен табыстары үшін біздің әскери округ 1975 
жылы жауынгерлік Қызыл Ту орденімен наградталған болатын. 

Қазіргі уақытта ҚПСС ХХУ сьезінің, СССР Қонституциясының 
талаптарын орындай отырып, округтің жауынгерлік құрамы «Социалис- 
тік Отанымызды сенімді қорғайық, ұдайы жауынгерлік әзірлікте бола- 
йық, қару-жарақ пен техниканы табандылықпен меңгерейік, әскери Ше- 
берлікті жетілдіре берейік» деген ұранмен социалистік жарысқа қосыла 
-отырып, округ солдаттары, сержанттары, прапоршиктері мен офицерле" 
рі Қарулы Қүштердің 60 жылдығын лайықты табыстармен қарсы алды. 
Совет Қарулы Қүштерінің алпыс жылдық дамуының қорытындысы оны 
құруда негізге алынған лениндік идеялардың жасампаздығын айқын 
дәлелдеуде. Сонымен қатар мұның өзі партиямыздың әскери саясатының 
дұрыстығын және социалистік Отанымыздың гүлдене беруі мен дүние 
жүзінде баянды бейбітшілік орнату мүдделеріне қызмет ететінін көр: 
сетуде. 

Совет Қарулы Күштері алдағы уақытта да өздерінің жауынгерлік 
шеберлігі мен әскери білімін жетілдіріп, тәртіп пен ұйымшылдықты ны- 
ғайта береді, сөйтіп, Қоммунистік партияның басшылығы арқасында 
совет халқы жеңіп алған және жасаған байлықтардың бәрін жаудан 
қорғауда жоғары қырағылық пен сақадай сай әзірлік көрсетеді, 


ат 


- жЙ. . .аалқынайы» 


ЕР ЕСІМІ-ЕЛ ЕСІНДЕ | 


| Халқымыздың мерейі мен мақтанышы, дүниежүзілік бейбітшілік- 
тің сенімді тірегі, айбынды Совет Армиясының сонау бір құрылған 
алғашқы күндерден бері Ленин комсомолы оның жұмысына белсен- 
ділікпен ат салысып келеді. Ел басына күн туған шақта әрдайым 
миллиондаған жас өрен қаһармандықтың, Отанға берілгендіктің тең- 
десі жоқ үлгі-өнегесін көрсетті. Совет халқының жаппай ерлігінің арқа- 
сында, біз кешегі Ұлы Отан соғысында Қоммунистік партияның басшы- 
лығымен жеңіске жеттік. «Жұмысшылары мен шаруаларының көп- 
шілігі өздерінің Совет үкіметін -- еңбекшілер өкіметін қорғайтынын, 
жеңген күнде өздерінің және өз балаларының мәдениет игіліктері- 
нің бәрімен, адам еңбегі жеңістерінің бәрімен пайдалану мүмкін- 
шілігін қамтамасыз ететін істі қорғайтынын білген, сезген және 
көрген халық ешуақытта жеңілмейді» (Шығармалар, 29-том, 315-бет) 
деген көсеміміз Владимир Ильич Лениннің данышпандық сөздері 
расқа шықты. Елдің елдігі, ердің ерлігі сынға түскен ауыр кезең- 
де қазақстандық жастар да фашизмге қарсы ерлікпен шайқасып, мәң- 
гі өшпес даңққа бөленді. | 

Отан соғысы басталысымен-ақ Қоммунистік партия өзінің жауынгер 
көмекшісі Ленин комсомолына зор сенім артып, олардың жалындаған 
-жастық жігерін күрестің ең шешуші, ең маңызды жерлеріне бағыт- 
тап отырды. 
КПСС Орталық Қомитетінің нұсқауы негізінде ВЛҚСМ Орталық 
Комитеті 1941 жылдың 23 июнінде «Қомсомолдың әскери жұмыс жө- 
ніндегі шаралары» туралы қаулы қабылдады. Онда барлық комсомол 
-ұйымдарынан қырағылықты, бірлікті, тәртіптілік пен ұйымшылдықты та- 
“лап етіп, әрбір комсомол мүшесі Отан үшін, оның бостандығы мен на- 
мысы үшін қолына қару алып, жауға қарсы күресуге дайын болуға тиіс- 
ті болды. Бұл қаулы бойынша әрбір комсомол мүшесінің әскери дайын- 
дықтан өтуге міндетті екендігі жөніндегі қасиетті борышы да айтылды. 

Осыған сәйкес басқа да туысқан республикалармен бірге Қазақ- 
станда да тиісті шаралар шұғыл қолға алынды. Мысалы, Қазақстанның 
комсомол ұйымдары жергілікті әскери комиссариаттармен бірлесе 
отырып, 1941-1942 жылдардың өзінде ғана мыңдаған атқыш, 40 мың 
басқа әскери мамандығы бар жауынгер даярлады. Ал 1943--1944 жыл- 
дары Қазақстан Лениншіл Жастар Одағының Орталық Қомитеті жергі- 
лікті әскери комиссариаттармен бірлесе отырып, Қазақстан жастарынан 
аз уақытта 148569 адамды әскери дайындықтан өткізді. 

Ұлы Отан соғысы жылдары Совет елін қорғауға Қазақстанның 
1200 мың ұл-қыздары қатысты. 1941 жылғы 22 июньнен 1945 жылғы 
30 июльге дейін Қызыл Армия мен Әскери-Теңіз Флотының қатарына 
Қазақстаннан 241 298 комсомолец барды, мұның өзі бүкіл Қазақстаң 
комсомолының 70 проценті деген сөз. 

Қомсомолец-жастар Совет Одағы халықтарының революциялық 
және әскери дәстүрлерін әрдайым бұлжытпай сақтап, қандыбалақ жау- 
мен жанқиярлықпен шайқасты. 

Қаһарлы 1941 жылдың 16 ноябрі күні Дубосеково разьезінің тү- 
бінде болған ұрыста жаудың 50 танкісіне қарсы тұрған 28 батырдың 
ішінде ВЛҚСМ мүшелері Мұсабек Сеңгірбаевтың, Петр Дутовтың есім- 
дері тарих дастанына алтын әріппен жазылды. Ал Панфилов дивкизия- 
сының автоматшысы, 115 фашисті жайратқан қазақ халқының ұлттық 
батыры атанған 22 жасар Төлеген Тоқтаровтың есімі бүкіл әлемге 
жайылды. 
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Алматының Фрунзе аудандық комсомол комитетінің бұрынғы сек- 
ретары политрук Рәшид Жанғозин бастаған 16 жас жауынгер Сутоки 
селосын қорғауда мәңгі өшпес ерліктің үлгісін көрсетсе, 28 батыр шық- 
қан 1075-ші атқыштар полкінің комсомол жетекшісі Балтабек Жетпіс- 
баев Москва түбіндегі қаймықпас қайсарлығымен жолдастарының 
зор сүйіспеншілігіне бөленді. Жау дзотының аузын өз денесімен жапқан 
24-жастағы комсомолец Боран Нысанбаев және оның ерлігін қайтала- 
ған Жанғозы Молдағалиев, Ақәділ Сухамбаев та совет халқының сон- 
дай қаһарман ұлдары. | 

Тек Қазақстанның ғана емес, бүкіл Советтік Шығыстың қос Шол- 
паны Әлия Молдағұлова мен Мәншүк Мәметова жөнінде ерекше ай- 
ту керек. Құралайды көзден атқан мерген Әлия Молдағұлова ерлі- 
гімен. де, тапқырлығымен де қарулас достарын таңқалдыратыз. 
Ленинградты қорғаудағы бірнеше ұрыстарда Әлия «Отан үшін, алға 
жолдастар!» --деп ұрандап өзі"шабуылға бірінші болып шыққан еді. 
Жаумен шайқаста бір өзі ғана неміс-фашистерінің 91 солдаты мен офи- 
церін жайратты. 5 ы ғ” | 

Әлия ерлігі туралы сол кезде жазылған мына бір документті де 
келтірейік. 54-атқыштар бригадасы саяси бөлімінің бастығы гвардия 
полковнигі В. И, Ефимов 1944 жылғы 26 майда Қазақстан Қомпафртиясы 
Орталық Қомитеті мен Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің секре- 
тарьларына жолдаған хатында: «...неміс басқыншыларына қарсы шай- 
қастарда көрсеткен қаһармандық ерліктері үшін әскери бөлімнің 
командованиесі Әлия Молдағұловаға Совет Одағының Батыры атағын 
беру жөнінде ұсыныс- жасауды ұйғарды. Құрметті жолдастар, бөлімше, 
командование атынан Әлиядай ержүрек, жалынды патриотты тәрбие- 
леп өсіргендеріңіз үшін зор рахмет. Оның” есімі Совет Одағы ұлы ха- 
лықтарының есінде мәңгі сақталады. Біз, сіздерден қазақ халқына 
өзінің даңқты қызы -- жауынгер Әлия Молдағұлова туралы, оның ер" 
ліктері мен біздің Отанымызға шынайы берілгендігі туралы айтып бе- 

руді өтінеміз» деп жазыпты. 

Әлия сияқты ерен ерлік иесінің бірі -- комсомол мүшесі Мәншүк 
Мәметова. Ол батальонда пулеметші болып, гитлершілдердің бірнеше 
шабуылдарын тойтарып, ұрыс даласында жүздеген неміс солдаттарын 
жер жастандырды. Ауыр жаралы болса да қаруын тастамай, ақырғы 
демі біткенше жаумен шайқасып, «Максимнің» құлағын берік ұстаған 
күйі қаза тапты. 1944 жылдың 1 мартында СССР Жоғарғы Советі Пре- 
зидиумының Указымен Мәншүк Мәметоваға (қаза тапқаннан кейін) 
Совет Одағының Батыры атағы берілді. Қалинин майданында қазак- 
стандық жауынгерлер өздерінің қорғаныс шебін алынбас берік қамалға 
айналдырып, жауға титықтата соққы берді. . 

Қазақстанда жасақталған 29-шы және 938-ші атқыштар дивизия- 
ларының жауынгерлері Сталинградты қорғаушылардың қатарында 
өздерінің батырлығымен елді сүйсіндірді. Бұл дивизияның жауынгер- 
лепі казақ халқының «Өліспей беріспеңдер» деген тапсырмасын адал 
орындап, жаппай ерлік көрсетті. Осы сұрапыл ұрыс күндері 23 жастағы 
комсомолец Қарсыбай Сыпатаев өзінің тамаша ерлігімен көзге түсті. 

СССР Жоғарғы Советі Президиумының 1943 жылғы 17 апрельдегі 
Указы бойынша коммунист Қарсыбай Сыпатаевқа (қаза тапқаннан 
кейін) Совет Одағының Батыры атағы берілді. 


1042 жылы 19 декабрь күні Боковск -- Пономаревка ауданындағы 
әуе ұрысында ержүрек ұшқыш Нүркен Әбдіров капитан Н. Ф. Гастел- 
лоның ерлігін қайталады. Ол өзінің жанған самолетін дұшпанның танк 
колоннасының үстіне апарып құлатты. Үкімет Нүркеннің ерлігін жо- 
ғары бағалап, оған Совет Одағының Батыры атағын берді. Қазір Мама- 
ев қорғанындағы Сталинградты қорғаушылардың ескерткіш-ансамблін- 
де Нүркен Әбдіров есімі бірінші болып жазулы тұр. 


- 42. 


“Зе; 


Курскінің түбіндегі шайқаста 73-гвардиялық дивизия (бұрынғы 38- 
ші атқыштар дивизиясы) Қазақстан даңқын арттыра түсті. Белгород 
қаласының маңындағы кескілескен ұрыстардағы ерліктері үшін бұл ди-. 
визияның 1040 жауынгері үкімет наградасына ие болды. Қазақстанның 
4 қаһарман ұлына, оның ішінде 23 жасар капитан Ілиясовка Совст 
Одағының Батыры деген жоғары -атақ берілді. Бауырлас Украина же- 
рін жаудан азат етудегі қазақ жауынгерлерінің көрсеткен ерліктерін 
«Правда» газеті былай деп жазған еді: «Бір топ қазақ жауынгерлер дұ- 
рын немістер ұстап тұрған өзеннің арғы жағасына ойдағыдай өтіп шық- 
ты. Азат етілген Украина жеріне аяқ аттап, қазақтар Украина жері- 
не бетін төсеп, жаудан тазартылған жерді құшақтап сүйді». | 

Осы бір жүрек тебірентер жолдардан біз жауынгерлердің бауыр- 
ластық сезімін, Советтік Отанға деген сүйіспеншілік, дұшпанға деген 
өшпенділік жалынын көреміз. | | 

Жерлестеріміз ішінде соғыста қорқып-сескену дегенді білмеген 
Отанға, өз халқына адал болып, ел алдындағы борышын мүлтіксіз 
орындап, ел намысына кір келтірмеген азаматтарымыздың бірі байыр-. 
ғы комсомол қызметкері Доскенов болды. Ол бастаған десанттық ба- 
тальон жаппай ерлік жасап, асқақ патриотизмнің үлгісін көрсетті. 


Туысқан Украинаны азат етуде жалғыз ғана 1-ші Украина майда-: 
нында 1944-жылдың жазында 2000-дай қазақстандық жауынгер 
ордендер мен медальдарға ие болды. Олардың ішінде Совет Одағының 
Батыры атағын алған қазақстандықтар, комсомол мүшелері Досмұхам- 
бетов Әбу, Елеуісов Жәнібек, Ырысбеков Құрманбай, Қаупынбаев Тол- 
ғанбай, Терешенко Николай, Шәкіров Сәду т. б. бар еді. 

Белоруссияны азат ету үшін болған шайқастарда да қазақстандық 
жауынгерлер ерекше ерлігімен көзге түсті. Қазақстан ҚП(6) Орта- 
лық Қомитетіне жіберген хатында 6-гвардиялық армияның команда- 
шысы генерал-полковник И. М, Чистяков былай деп жазды: «Қазақ 
халқы қамқорлыққа алып отырған. армияның әскерлері осы жылғы 
туысқан Белоруссия мен Советтік Прибалтиканы азат ету жөніндегі. 
жазғы ұрыстарды бірінші болып бастады... Біздің гвардиялық тулары- 
мыздың астынан Совет Одағының барлық халықтарының ұлдарын кө- 
руге болады, ал жауынгерлік саптың бірінші қатарындағылардың 
бәрі күн сәулелі Қазақстанның батыр ұлдары», деді. 


Туысқан Белоруссияны фашистік басқыншылардан азат ету жо- 
лында комсомол мүшесі 20 жастағы жауынгер Есқалиев Сүндетқали 
дұшпан дзотының аузын кеудесімен жауып, үнін өшірді, жауынгер дДос- 
тары оның ерлігіне бас иді. Сол сияқты СССР Жоғарғы Советі Прези- 
диумының Указы бойынша комсомолецтер Есқалиев Сүндетқали, Ізғұт- 
ты Айтықовқа Совет Одағының Батыры деген жоғары атақ берілді. 

Ер есімі ешқашан да ұмытылмайды. Есқалиев Ладоница тұрғын- 
дарының жүрегінде мәңгі сақталады. Қазір облыстық музейге қойыл- 
ған Есқалиев Сүндеткалидің совет жауынгерлеріне арнаған үндеуін 
тебіренбей оқи алмайсыз. «Бауырларым орыстар, украиндар, қазақ- 
тар, белорустар, өзбектер, грузиндер. Біз бәріміз де бір кісінің бала- 
сындаймыз, біз үшін Отан біреу. Ұлтымыз -- совет, мекеніміз -- со- 
вет. Сондықтан бәріміз де бар күш-жігерімізді жауға қарсы жұмсауы- 
мыз керек. Сонда ғана Отан-Ана бізге риза болады. Бауырластар, Отан 
үшін алға!» -- деп жазған қазақтың батыр ұлы. 


Советтік Прибалтиканың халықтарын азат етуде ер азаматтар мен 
бірге көптеген қазақ қыздары да қатысты. Олар өздерінің жастығына 
қарамастан аз уақытта соғыс техникасын меңгеріп, танкист, атқыш 
және даңқты барлаушы болып алды. 

Туысқан Литва жерін азат етуде танк командирі, комсомол 
мүшесі Жамал Байтасова, атқыш Қүлжәмила Талқанбаева, радист, 
пулеметші Жәмила Бейсенбаева зұлым жауға қарсы ұрыстарда ерлік- 
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тін, табандылықтың, кажырлықтың үлгісін көрсетті. Танк командирі 
Жамал Байтасова -«Батырлығы үшін» медалімен наградталды. Қүлкен 
Тәңірбергенова жау тылына кіріп, мәліметтер жинайтын, жаудан. «тіл» 
әкелетін барлаушы болды. Ол барлау жұмыстарында командованиенің 
тапсырмаларын тапқырлыкпен орындағаны үшін үш рет наградталды. 

Міне, бұлардың ерлік істері қазақ халқын мақтаныш сезіміне бө- 
лейді. Бердинге алғашқылардың бірі болып кіргендердің ішінде 20 жа- 
сар Қазақ Қ, Мәденов болды. Ол империя кеңсесі деп аталатын фашис- 
тердің бір ордасы Ратушаны алуда ержүректілігімен көзге түсіп, 
өзінің взводымен бірге оқ нөсерін бұзып- жарып, жаумен қоян-қолтық 
найзаласты, жау шебін бұзып, біздің әскерлерімізге жол ашты. Лейте- 
нант Мәденовтың империя кеңсесін алудағы ерлігі туралы Совет Ода- 
ғының Маршалы, Совет Одағының Батыры атағына 4 рет ие болған 
Г. Қ. Жуков өз естелігінде: «Лейтенант Мәденовтың взводы мұнда 
бірінші болып басып кірді. Жауынгерлер Н. П. Қондрашев, Қ. Е. Крют- 
“ченко, И. Ф. Қашпуровский т. 6. ержүрек лейтенантпен бірге батыл қи- 
мыл көрсетті. Олар қол гранатамен вестибюль мен коридорларды жау- 
дан тазартты. Әрбір бөлмені ұрыспен алды» деп жазды. Қенжебай 
“империя кеңсесін алудағы ерлігі мен табандылығы, Взводын басқару- 
дағы шеберлігі үшін «Қызыл Жұлдыз» орденімен наградталды. 

2 Қазақстан жауынгерлерінің ерлік даңқы фашист құзғындарының 
ордасы -- рейхстаг төбесінде қазақ Р. Қошқарбаев пен орыс Г. Була- 
товтың қолымен тігілген жалау болып желбіреді. 

“Қазақстан жауынгерлері өздерінің интернационалдық борышын да 
. адал орындап, Европа мен Азияның көптеген елдерінің халықтарын, 

оның ішінде Польшаны, Чехословакияны, Болгарияны, Венгрияны, 
Югославияны неміс-фашистерінен азат етуге белсене ат салысты. 

Қасйетті күрес жолында қан төккен ерлеріміз аз емес. Мысалы 
туысқан Чехословакия астанасы Праганың ортасында еңсесі биік 
монумент тұр, оны қаланы азат ету ұрыстарында қаза тапқан Совет 
жауынгерлерінің құрметіне Чехословакия халқы қойған. Монументте 
батырлардың аттары алтын әріптермен ойылап жазылған. Олардың 
ішінде кешегі қыршын жас жерлестеріміз -- Совет Одағының Батыры 
Жүнісов Мәжиттің, катардағы жауынгерлер Сапабаевтың, Акимовтың, 
Қоңырғалиев Сейнулланың, Зейнуллин Талғаттың, Ахметов Сейдахмет- 
тің және басқалардың есімдері бар. 

Қүндер озып, жылдар жылжып өтсе де Қызыл Армияның қата- 
рында қолдарына қару алып, советтік Отанымызды, ізгі ниетті адам- 
затты қандыбалақ фашистердің улы тырнағынан қорғаушылардың 
есімдері халықтардың жүрегінде мәңгі сақталады. Совет халқының 
Ұлы Отан соғысындағы Жеңісінің 30 жылдығына арналған салтанатты 
жиналыста Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Біздің қымбатты қыр- 
қыншы жылдардың жас ұрпағы Отан соғысы шайқастарының негізгі 
ауыртпалығын өз иықтарымен көтерді. Сендердің өмірлерің мен жұмыс- 
тарың әкелер өнегесіне лайықты болу керек. Партия мен халық сен- 
дерге сенеді, сендерге үміт артады». Коммунистік партияның өсиеттерін 
орындай отырып, совет жастары Совет Армиясының қатарында да Ота- 
нымызға адал қызмет істей береді. 

К. АМАНЖОЛОВ, 


запастағы гвардия подполковнигі, 
тарих ғылымының кандидаты, доцент. 


Қор” КОММЧНИСТІК ҰРБІПҺІСТІІ 


СЕЛО ХАЛҚЫНА МӘДЕНИ ҚЫЗМЕТ 
КӨРСЕТУ ЖАҚСАРТЫЛСЫН 


Социализм еңбекшілердің қоғамдық және материалдық жағдайын 
түбірінен өзгертті. Соның арқасында коммунистік құрылыстың аса ма- 
ңызды әлеуметтік міндеті -- өмір дәрежесінің жақындасу және қала мен 
село халқының тұрмыс жағдайларының бірте-бірте теңелу міндеті ойда- 
ғыдай шешіліп келеді. Бұрын қаланың ғана қолы жететін тұрмыс көр- 
кі мен мәдениет игілігі енді деревняға да берік еніп отыр. Қазір ауыл- 
село.тұрғындары өздерінің үйлерін жақсы жиһазбен, мебельмен көркей- 
тетін, радиоқабылдағыштарды, телевизорларды, басқа да мәдени-тұрмыс 
бұйымдарын көптеп сатып алатын болды. Әсем қала киімі деревня тұр- 
ғынының сырт келбетін кәдімгідей өзгертті. 


“Селолар мен поселкелер жыл өткен сайын көркейіп, деревня адам- 
дарының рухани тіршілігі байи түсуде. Экономиканың дамуы, тұрмыс- 
тың жақсаруы, еңбек пен мәдениеттің тығыз ұштасуы шаруаның әлеу- 
меттік бейнесін, психологиясын күрт өзгертіп жіберді. Бұл күнде оның 
жұмысшымен ортақ белгілері көп. Оның еңбегі де күрделіленіп, барған 
сайын терең білімді қажет етіп отыр. Өйткені ауыл шаруашылығы жаңа 
техникамен мол жарақтанып, орасан зор көлемде жерді химияландыру 
және мелиорациялау жұмысы жүргізілуде. Осыған сәйкес деревнядағы 
әлеуметтік мәселелерге, идеялық-саяси жұмысқа, социалистік мәдениет- 
ті өркендетуге ерекше мән берілуде. Себебі еңбек пен тұрмыс жағдай- 
ларын жақсартудың, еңбекшілерге адамгершілік және эстетикалық 
тәрбие берудің өндірісті өрге бастыруға, ауыл-селода түбегейлі өзгеріс- 
тер жасауға тікелей қатысы бар. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде алға қойылған басты міндеттер- 
дің бірі -- совет адамдарына идеялық-саяси, адамгершілік және эсте- 
тикалық тәрбие беруде социалистік мәдениет пен өнердің ролін барынша 
арттыру. Ал мұның ойдағыдай шешілуі қала мен село халқының тұрмыс 
дәрежесін үздіксіз жақындастыру жөніндегі партия нұсқауларын Күзе” 
ге асырумен тығыз байланысты. 

Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығына арналған 
салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында КПСС Орталық Қомите- 
тінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председа- 
телі.Л. И. Брежнев жолдас былай деді: 


«Октябрь, социализм адамзат тарихын еңбекшілерді рухани жағы- 
нан азат ету тәжірибесімен де байытты. Езушілер үстемдігінің «құпия 
сырларынын» бірі олардың әркашан да бұқараға тікелей зорлық-зомбы- 
лықты рухани зорлық-зомбылықпен толықтырып отырғандығы болатын. 
Билеп-төстеуші таптар еңбекшілердің білім алуы мен мәдениетке қол 
жеткізуін барынша қиындатып отырды, оларды жалған идеялар мен ұғ- 
ымдардың шырмауында ұстады. Міне сондықтан да біздің еліміздегі 
мәдени революция саяси революцияның заңды жалғасы болды, 


“Бір ұрпақтың өмірі ішінде Совет елі сауатсыздықтың қырсықты бұ- 
ғауынан толық және мәңгілік арылды. Еңбекшілер мәдени өмірдің бел- 
сенді қатысушыларына, рухани қазынаның жасаушыларына айналды. 
Халықтың қалың ортасынан жаңа, социалистік интеллигенция өсіп шық-” 
ты, ол ғылым мен техниканың, әдебиет пен өнердің аса көрнекті жетіс- 
тіктерімен Отанымыздың даңқын асырды. Адамзаттың таңдаулы ақыл- 
ой иелері арман еткен қауышу -- еңбек пен мәдениеттің тарихи қауы- 
шуы жүзеге асты. Біздің еліміздің тарихында, бүкіл дүниежүзілік мәде- 
ниет тарихында мұның өзі орасан зор маңызы бар бетбұрыс болды». 

.Шынында да социализм мәдениеттің өркендеуіне даңғыл жол ашты. 
Ол мәдениет қазынасына, рухани творчествоға халық бұқарасын кең 
қатыстырды. Пролетардық революцияның идеология саласындағы ұлы 
жасампаз міндеті социалистік қоғамның рухани мәдениетін қалыптасты- 
ру еді. Ал мәдениет саласында социалистік революцияны жүзеге асы- 
ру -- капитализмнен социализмге өтудің жалпы заңдылықтарының бірі. 

Мәдени революцияны жүзеге асыру, В. И. Лениннің көрсеткеніндей, 
өте-мөте күрделі процесс болды. Өйткені бұл революция әлеуметтік өмір- 
Дің ең нәзік саласын -- рухани қызмет аясын қозғайды. Ол ғылым мен 
мәдениетке халықтың қалың бұқарасын тарту, миллиондаған адамдар- 
дың көзқарастары мен дағдыларын өзгерту, олардың бойында комму- 
нистік дүниетанымды, жаңа моральдық тіректерді, әдет-ғұрыптар мен 
дәстүрлерді қалыптастыру мақсатын көздейді. Социалистік мәдениет 
орнату жолдары туралы мәселеде біздің партиямыз бен оның көсемі 
В. И. Лениннің әртүрлі антимарксистік, > реакцияшыл көзқарастарға 
қарсы дәйекті күрес жүргізуіне тура келді. Мәселен, Совет өкіметінің ал- 
ғашқы жылдарында «пролеткультшілдер» дейтіндер жұмысшы табы өт- 
кен заманның мәдени мұрасынан бас тартуға тиіс, сөйтіп, жаңадаң, та- 
қыр жерде өзінің дербес пролетарлық мәдениетін Жасауға тиіс деп соқ- 
ты. Мұндай теріс, зиянды көзқарастарға батыл тойтарыс бере келіп, 


В. И. Ленин: «Қапитализм қалдырған бүкіл мәдениетті алу керек, содан 
социализмді орнату керек. Бүкіл ғылымды, техниканы, барлық білімді, 
өнерді алу керек. Бұлай етпейінше біз коммунистік қоғам өмірін құра 
алмаймыз» (Шығармалар, 29-том, 55-бет) деп жазды. 

Мәдени революцияның лениндік теориясын басшылыққа ала оты- 
рып, Қоммунистік партия қоғамның рухани тіршілігінде ұлы төңкеріс 
жасады. Совет өкіметі жылдарында еңбекшілердің мәдени дәрежесі, са- 
налылығы мықтап өсіп, әдебиет пен өнер қарыштап дамыды, мәденн- 
ағарту жүйесі, кітап шығару мен баспасөз, көркем өнерпаздық кең қанат 
жайды. СССР-дің жаңа Қонституциясы еліміз азаматтарының мәдениет 
- жетістіктерін пайдалануына толық право беріп отыр. «Бұл право, --де- 
лінген Қонституцияның 46-статьясында, -- мемлекеттік және қоғамдық 
қорлардағы отандық және дүниежүзілік мәдениет қазынасына барша- 
ның қол жеткізе алатын мүмкіндігі арқылы; мәдени-ағарту мекемеле- 
рінің дамытылуы және олардың ел территориясында біркелкі орналас- 
тырылуы арқылы; телевизия мен радионың, кітап шығару ісі мен мер- 
зімді баспасөздің, тегін кітапханалар жүйесінің дамытылуы арқылы; 
шет мемлекеттермен мәдени алыс- “берістің ұлғайтылуы арқылы қамта- 
масыз етіледі». 

Біздің елімізде мәдениет орындарының кең жүйесі құрылған. Қазір 
ауыл- селоларда 115 мың клуб, 95 мыңнан астам кітапхана жұмыс істей- 
ді. Мәдени-ағарту мекемелерінің материалдық базасы нығайып келеді. 
Әсіресе өткен бесжылдық тұсында бұл салада едәуір табыстарға қол 
жетті. Өткен бесжылдықта еліміздің село халқына мәдени қызмет 
көрсету аясын жетілдіру, ауыл-селодағы мәдени-ағарту мекемелерінің 
қызметін жазсарту және олардың жүйесін ұлғайту жөнінде келелі ша- 
ралар жүзеге асырылды. Аудандық мәдениет үйлерінің құрылысы 
зор көлемде жүргізі"ді. Селолық мәдениет мекемелерінде Ұлы Октябрь- 
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дін- 60-жылдық торқалы тойына әзірлік және СССР жаңа Қонсетитуция- 
сының жобасын бүкілхалықтық талқылау кезінде бай тәжірибе жинақ- 
талды. Мәдени-ағарту қызметкерлері саяси, еңбек және адамгершілік 
тәрбиесінің бірлігін қамтамасыз ете отырып, партия ұйымдарының, 
жергілікті Советтердің, еңбек коллективтерінің экономикалық және 
әлеуметтік даму міндеттерін шешуіне көмектеседі. Қлубтар мен кітап- 
ханаларды орталықтандыру, мәдени комплекстер игі нәтиже беріп отыр. 


Өткен жылдың аяқ шенінде ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР 
Министрлер Советі «Село халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі 
жақсарту жөніндегі шаралар туралы» қаулы қабылдады. Мұның өзі-- 
ауыл-село еңбеккерлерінің мәдени дәрежесі мен рухани өсуіне жаса- 
лып отырған тамаша қамқорлықтың тағы бір айқын көрінісі. ҚПСС 
Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің қаулысында пар- 
тия, совет органдарының, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының, мә- 
дени-ағарту мекемелерінің осы саладағы қызметінің аумақты програм- 
масы белгіленген. Ал оның негізгі нысанасы -- күллі мәдени жұмысты 
жаңа белеске көтеру, оның сапасы мен тиімділігін арттыру, коммунистік 
идеялылықты қалыптастыруда, бұқараны оныншы бесжылдық жоспар- 
ларын орындауға жұмылдыруда, социалистік жарысты өрістетуде село 
клубтарының; мәдениет үйлерінің, кітапханалардың ролін көтеру. Со- 
нымен бірге бұл документ эстетикалық тәрбие, білім тарату, тұрмыс 
мәдениетін орнықтыру, еңбекшілер. демалысын ұйымдастыру сияқты 
неше алуан жұмысты онан әрі жетілдіруге бағытталған. | 

Қаулыда село халқына мәдени қызмет көрсетудегі елеулі кемші- 
ліктер де атап көрсетілді. Мәселен, тіпті бірсыпыра ірі селолық елді 
мекендердің күні осы уақытқа дейін тұрақты мәдени-ағарту мекемелері 
жоқ. Қөптеген клубтар мен кітапханалардың қызмет мазмұны идеялық- 
тәрбие жұмысының қазіргі талаптарына, село еңбеккерлерінің өс- 
келең талғамы мен тілегіне сай келмейді. Жергілікті партия, совет ор- 
гандары кейде селодағы мәдени-ағарту жұмысын жақсарту, ауыл-се- 
ло халқының жаппай демалысын, мәдени қызметін ұйымдастыру, колхоз. 
бен совхоз жұртшылығын, әсіресе жастарды мәдени-ағарту қызметіне 
тарту үшін қолда бар мүмкіндіктерді нашар пайдаланады. Бірқатар 
клубтар мен мәдениет үйлеріне, кітапханаларға дер кезінде жөндеу жүр-. 
гізілмейді, бұлардың көпшілігінде қажетті жабдықтар, мебель, музыка 
аспаптары мен насихаттың осы заманғы техникалық құралдары жоқ. 
Сол сияқты село халқына, әсіресе шағын елді мекендердің тұрғында- 
рына кино көрсету жайы мәз емес, соңғы жылдары жылжымалы кино 
қондырғылардың желісі кеміп кетті. 22 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Село 
халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі шаралар 
туралы» қаулысында мәдени-ағарту мекемелерін дамытып, біркелкі ор- 
наластыру, олардың: материалдық-техникалық базасын нығайту жөнін- 
де нақты шаралар белгіленді. Елімізде таяу жылдары жаңадан мыңда- 
ған стационарлық, сондай-ақ жылжымалы клубтар мен кітапханалар, 
кинотеатрлар салынады. Селолық жерлерде телевизия хабарларын ұл- 
ғайту, телевизияның материалдық базасын нығайту мақсатымен космос 
байланысы жүйесінің қабылдағыш қондырғылары, ретрансляторлар іс- 
ке қосылады. Мәдени-ағарту мекемелері обьектілерінің бұрын бастал-. 
ған құрылыстары оныншы бесжылдықта аяқталмақшы. Міне осы мақ- 
сат үшін мемлекет тарапынан көп қаржы, материалдар мен жабдықтар 
бөлінеді, колхоздар мен шаруашылықаралық бірлестіктердің ресурста- 
ры пайдаланылады. 


Тұрақты мәдениет мекемелері жоқ ұсақ елді мекендерде жылжы- 
малы техникалық құралдарды -- автоклубтарды, автокітапханаларды, 
жылжымалы киноқондырғыларды көбейту көзделіп отыр. Совхоздар мен 
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басқа да мемлекеттік ауыл шаруашылық кәсіпорындарына мәдени-бұ- 
қаралық шаралар үшін қарастырылған қаржыны дала қостарында, 
фермалар мен шалғайдағы мал жайылымы учаскелерінде ұйымдасты- 
рылатын киносеанстар мең концерттерге төлеу үшін пайдалануға право 
берілді. Мәдени-ағарту мекемелерінің нысаналы жұмысын үйлестіру, әрі 
-ұйымдастыру үшін СССР Мәдениет министрлігінің жанынан қоғамдық 
негізде мәдени-ағарту жұмысы жөнінде Бүкілодақтық ведомствоаралық 
совет құрылды. 

Партия мен үкіметтің мамандарды селолық мәдениет мекемелерін- 
де тұрақтандыру жөніндегі шараларының маңызын айтып жеткізу қи- 
ын. Бұдан былай селолық мәдениет орындарына және кино желісіне 
жұмысқа тағайындалған жас мамандарға үй-жайына қажетті мүлік 
алу үшін кредит беріледі. Сол сияқты олар тегін пәтермен, отынмен, жа- 
рықпен қамтамасыз етіледі. Жеке реттерде селода белсенді мәдени- 
бұқаралық жұмыс жүргізгені үшін клуб қызметкерлері мен киномеха- 
никтерге жалақысының 830 процентіне дейінгі мөлшерде қосымша ақы 
төленеді. . 

Еңбекшілерді мәдениетті және білімді етуде, жұмысшылар мен кол- 
хозшыларға, халықтық интеллигенцияға партия мен үкіметтің саяса- 
тын, партия сьездерінің, ҚПСС Орталық Қомитеті Пленумдарының ше- 
шімдерін түсіндіруде, бұқараны саналылық, коммунизм идеялары ру- 
хында, советтік патриотизм мен халықтар достығы рухында тәрбиелеу- 
де мәдени-ағарту мекемелерінің атқаратын қызметі зор. Мәдениет ошақ- 
тары, атап айтқанда клубтар, мәдениет үйлері мен сарайлары, кітап- 
ханалар бесжылдық жоспарды орындауға көмектеседі, өнеркәсіп пен 
ауыл шаруашылығы озаттарының тәжірибесін насихаттайды, ғылым- 
ның, әдебиет пен өнердің жетістіктерін қалың бұқараға жеткізеді, твор- 
-честволық еңбекке рухани шабыт береді. Сондықтан да ҚПСС Орталық 
Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жоғарыда аталған қаулы- 
сында: «Село еңбеккерлерін экономикалық және әлеуметтік даму жос- 
пары мен өндірістік міндеттерді орындауға жұмылдыруда, халықтың 
мәдени демалысын ұйымдастыруда, социалистік жарысты өрістетуде, 

- озық тәжірибе мен агротехникалық білімді насихаттауда селолық клуб- 
тардың, мәдениет үйлерінің, кітапханалардың және басқа мәдениет ме- 
кемелерінің мүмкіндіктерін неғұрлым кеңінен пайдалану қажет» деп 
көрсетілді. | 

Осы тұрғыдан алғанда Қазақстан мәдени-ағарту мекемелерінің ал- 

« дында тұрған міндеттер де күрделі, әрі саналуан. Соңғы жылдары біз- 
Дің республикада ауыл-село еңбеккерлеріне мәдени қызмет көрсету 
-жайы біраз жақсарды. Әрине, бұл істе мәдениет мекемелерінің елеулі 
роль атқарып отырғаны белгілі. Қазір республикамызда 233 аудандық, 
297 селолық мәдениет үйлері, 3056 селолық клуб, 1486 автоклуб, 19 
мыңға жуық кітапхана жұмыс істейді. Селолық клубтар мен мәдениет 
үйлері, кітапханалар, автоклубтар мәдени-ағарту қызметінің әрқилы 
формалары мен әдістерін пайдаланып) ҚПСС ХХУ сьезінің 
және Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің шешімдерін жан- 
жақты насихаттап келеді Ең алдымен мәдени-ағарту орында- 
рында лекциялық насихаттың мазмұны артып, идеялық-саяси, адам- 
гершілік, эстетикалық, интернационалдық, әскери-патриоттық тәрбне та- 
қырыптарының өрісі ұлғайды. Советтік өмір салтын орнықтыру, пра- 
волық, ғылыми-атенстік білімдерді тарату жөнінде едәуір тәжірибе жи- 
нақталды. Қлубтар мен мәдениет үйлерінде, кітапханаларда, парктерде 
әртүрлі тақырыптан лекциялар мен баяндамалар, әңгімелер, диспуттар, 
салтанатты жиналыстар, оқушылар конференцияларын, кештер, жастар 
мен комсомолецтердің, пионерлер мен мектеп оқушыларының аға ұр-. 
пақ өкілдерімен, бесжылдық майталмандарымен кездесулерін, сондай- 
ақ еңбек мейрамын, еңбек даңқы күнін, шопан тойын өткізу, жарыс 


озаттарына құрмет көрсету, стендтер, көрмелер, витриналар, құрмет 
тақталарын ұйымдастыру дағдыға айналды. Ауыл-село кітапханашыла- 
ры мен клуб қызметкерлерінің ерлік және еңбек дәстүрлерін насихат- 
- тауда, жаңа салттар мен әдет-ғұрыптарды тұрмысқа енгізуде тындыр- 
ған істері көп. | | 

Бізде саяси-тәрбие, мәдени-бұқаралық шараларды тәуір жүргізіп 
келе жатқан мәдениет мекемелері аз емес. Солтүстік Қазақстан, Қос- 
танай облыстарының селолық клубтары мен кітанханалары өткен жыл- 
ғы егін жинау Мен мемлекетке астық тапсыру кезінде өз қызметін бү- 
тіндей осы қауырт саяси-шаруашылық науқанға бағындырды. Қомсо- 
мол, Қарасу, Қостанай, Сергеев, Тимирязев, Мамлют аудандарында 
ауызша: насихат пен көрнекі үгіт жақсы жолға қойылып, егіншілердің 
өнегелі тәжірибесі. кең таратылды, социалистік жарыс барысы күнде- 
лікті жария етіліп отырды, жеңімпаздар құрметіне еңбек даңқы жа- 
лауы көтеріліп, құттықтау хаттар жолданды. 

Павлодар облысының Успен ауданындағы Павлов селолық мәдениет 
үйінде диқандыққа салтанатты түрде қабылдау мерекесі дәстүрге ай- 
налған. Бұл мерекені Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген ауыл шаруашы- 
лық қызметкері Рысмағамбетов пен Социалистік Еңбек Ері Музыка 
жүргізеді. Жас диқандарды еңбек ардагерлері, комсомолецтер құттық- 
тайды, ауыл шаруашылығының қарт қызметкерлері оларға аманат тап- 
сырады. Ақтөбе облысының Ойыл аудандық мәдениет үйінде көптен 
бері жастардың саяси клубы жұмыс істейді. Бұл клубтың айлық, тоқ- 
сандық жоспарларында дүниежүзілік революциялық процестің, ҚПСС 
пен Совет үкіметінің ішкі және сыртқы саясатының мәселелері бар. 

Соңғы жылдары көптеген ауыл-село кітапханаларының жұмысы. 
қазіргі өскелең талаптарға сай қайта құрылды. Соның бір мысалы -- 
кітапханалар жүйесін орталықтандыру. Мұның өзі кітап насихаттау 
дәрежесін жетілдіруде, кітап қорын толықтыруда және оны пайдалану 
тиімділігін арттыруда, халық шаруашылығына, ғылым мен мәдениетке 
кітапханалар көмегін ұйымдастыруда анағұрлым маңызды форма бо- 
лып отыр. Целиноград облысының «Октябрь» совхозында Ф. А. Воро- 
нова басқаратын селолық кітапхана «Үздік жұмыс кітапханасы» деген 
атаққа ие болды. Бұл кітапхана жақсы жабдықталып, әсем безендіріл- 
ген. Жаңа кітаптар көрнекі жерге қойылған. Кітапхана жанында ауыл 
шаруашылық білімдерін насихаттау жөніндегі озық тәжірибе мектебі 
жұмыс істейді. Совхоз тұрғындары селолық кітапхананың 13 мыңнан 
артық кітап қорын мол пайдаланады. ----- 


Ауыл-село еңбеккерлеріне коммунистік тәрбие берудің ықпалды құ- 
ралдарының бірі -- кино. Барлық өнердің ішінде біздер үшін ең ма- 
ңыздысы кино деген болатын Ленин. Елімізде жылма-жыл идеялық, 
көркемдік дәрежесі жоғары көптеген фильмдер шығарылып жатады. 
Мәдени, рухани талап-талғамы өскен халқымыз кино өнерінің таңдаулы 
туындыларын ынтыға көреді. Өткен жылы республикамызда миллион- 
даған село тұрғындарының көркемсуретті, документті фильмдер көргені 
бұған әбден айғақ. Ауыл-село клубтары мен мәдениет үйлерінде «Ле- 
нин жолымен коммунизм орнатамыз», «ҚПСС -- совет халқының бар- 
лық жеңістерінің дем берушісі және ұйымдастырушысы», «Олардың 
өмірі -- ерлік» деген тақырыптық кино көрсетулер табысты болды. 

Бүкіл еліміздегі сияқты, Советтік Қазақстанда да еңбекшілердің 
көркем өнерпаздығы өріс алып, дамып келеді. Қазір Қазақ ССР Мә- 
дениет министрлігінің жүйесінде ғана 14 мыңнан астам көркем өнер- 
паздар коллективі бар, бұларға 184 мыңнан астам адам қатысады. Ха- 
лық творчествосы өз қатарынан тамаша әншілер мен бишілерді, тақ- 
пақшыларды, көркем сөз оқушыларды, аспапты музыка шеберлерін шы- 
ғарды. Бұған Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы құрметіне өткізілген әуес- 
қойлық творчествоның Бүкілодақтық фестчвалі дәлел. 
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Алайда КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
қаулысында аталған кемшіліктер біздің республикамыздың мәдени өмі- 
ріне де тән. Ауыл-селолық жерлердегі көптеген мәдени-ағарту мекеме- 
лері халықтың өскелең талаптары мен тілектерін қанағаттандыра ал- 
май отыр, олардың жұмысы саяси-шаруашылық міндеттермен, комму- 
нистік тәрбие талаптарымен, колхоздардың, совхоздардың практикалық 
қызметімен терең ұштастырыла жүргізілмейді. Бұл туралы Қазақстан 
Қомпартиясының ХІУ сьезінде айтылды. Жекелеген партия, совет ор- 
гандары, кәсіподақ, комсомол ұйымдары клубтар мен мәдениет үйле- 
рінің, кітапханалардың, кинотеатрлар мен музейлердің, парктердің қыз- 
метін байыпты зерттемейді, олардың мәдени-бұқаралық шаралар жүр- 
гізудегі үздік формалары мен әдістерін таратып отырмайды. Қлубтар- 
да тек қана би, сауық кештерін өткізу немесе мәдениет мекемелерінің 
өнебойы жабық: тұруы сияқты кемшіліктерге төзуге болмайды. 

Халыққа кино көрсету ісінде де елеулі кемшіліктер бар. Ең алды- 
мен селолық кино жүйелерінің репертуары тапшы. Қинопрокат бөлім- 
шелері ауыл-село экрандарына көркем суретті фильмдерді, сондай-ақ 
ғылыми-көпшілік, техникалық, ауыл шаруашылық фильмдерін мезгілі- 
мен жіберіп отырмайды. Қиноқондырғылар мен жылжымалы кино жү- 
йесінің техникалық базасын нығайтпайынша, олардың репертуарын ба- 
йытпайынша, фильмдерді жарнамалауды .-күшейтпейінше, сеанстарды 
көбейтпейінше бұл салада табысқа жету мүмкін емес. . 

Селолық мәдениет мекемелерін даярлығы жеткілікті, білімді кадр- 
лармен толықтырудың маңызы күшті. Бұларда іскер мамандар, шебер 
ұйымдастырушылар жұмыс істеуге тиіс. Мәдениет Мекемелерінің кадр- 
ларын даярлауды жетілдірумен қатар.олардың беделін көтеріп, мате- 
риалдық-тұрмыс жағдайларын жақсартқан мақұл. Ауыл-селода мәде- 
ниет мамандарының тұрақтауы көбінесе шаруашылық жетекшілерінің, 
халық депутаттары Советтерінің қамқорлық көмегіне, жанашырлық 
көзқарасына байланысты. 

ҚПСС ХХУ сьезі белгілеген әлеуметтік-экономикалық программа- 
ны дәйекті жүзеге асыру халықтың әл-ауқатын онан сайын арттыруды 
қамтамасыз етеді. Ал бұл салада тұрмыс мәдениетіне күнделікті көңіл 
бөлудің маңызы зор. Өйткені тұрмыстық қызметті жақсарту, еңбекші- 
лердің демалысын жақсылап ұйымдастыру, бос уақытты дұрыс пайда- 
лану совет адамдарының идеялық-саяси, адамгершілік және мәдени дә- 
режесін көтеруге қолайлы жағдай жасайды. Сол сияқты жоғары тұр- 
мыс мәдениеті олардың азаматтық белсенділігін арттыруға, достық пен 
жолдастық қатынастарды орнықтыруға қызмет етеді Осы тұрғыдан 
тұрмыстағы зиянды дәстүрлерге, ескіліктің адам санасындағы сарқын- 
шақтарына қарсы күрес жүргізу -- ардақты міндет. 


Мәдени қызметті бүгінгі биік талаптар деңгейіне көтеру, клубтар 


мен мәдениет үйлеріне, кітапханаларға басшылықты жақсарту, ауыл- 
село еңбеккерлерінің күн санап өсіп отырған рухани тілегін өтеуге тұр- 
мыс мәдениетін көтеруге баскөз болу -- партия ұйымдарының абзал 
борышы. | | 
Деревияда советтік социалистік мәдениетті онан әрі өркендету жә- 
не село халқына мәдени қызмет көрсетуді жақсарту ауыл шаруашылы- 


ғы еңбеккерлерінің алдына партияның ХХУ сьезі, ҚПСС Орталық Қо- 


митетінің 1977 жылғы декабрь Пленумы қойған саяси, экономикалық 
және әлеуметтік Міндеттерді шешуге игі ықпал ететіні даусыз. Ауыл-се- 
лодағы сан салалы мәдени-ағарту қызметі жеке адамды үйлесімді 
жетілдіруге, еңбекшілердің рухани өмірін байытуға, олардың бойында 
жоғары коммунистік саналылықты қалыптастыруға бағытталса. нұр 
үстіне нұр. 
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АУЫЛ МЕКТЕБІНЕ-- 
ПАРТИЯЛЫҚ ҚАМҚОРЛЫҚ 


Ғ. БИБАТЫРОВА, 
Жамбыл облыстық партия комитетінің секретары 


Елімізде кемелденген социалистік қоғамның орнауы нәтижесінде 
Қоммунистік партия мен Совет үкіметінің тікелей басшылығы және 
қамқорлығымен халық ағарту саласында атқарылған айтулы істердің 
орасан зор маңызы болғандығы даусыз. Социалистік құрылыстың қай 
кезеңінде болсын жастардың маркстік-лениндік дүниетанымын қалып- 
тастыруға, оларға саналы тәрбие, сапалы білім беруге баса көңіл бөлі. 
ніп келеді. Өткен жылдың аяқ шенінде қабылданған КПСС Орталық 
Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің халық ағарту ісін дамыту- 
дағы жаңа кезең болып табылатын «Жалпы білім беретін мектептерде 
оқушыларды оқыту мен тәрбиелеуді және оларды еңбекке даярлауды 
“одан әрі жетілдіру туралы» қаулысы мұның нақты дәлелі. 

Жамбыл облысының партия ұйымдары мен халық депутаттарының 
Советтері ҚПСС ХХУ сьезінің, Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің 
шешімдерін орындай отырып, оқу процесін жетілдіруде, жастарға тәрбие 
беруде және олардың жалпы білім дәрежесін көтеруде бірқатар табыс- 
тарға жетті. Облыста, әсіресе ауылдық Мектептерге айрықша көңіл бө- 
лінуде. ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 1973 
жылғы 2 июльдегі «Жалпыға бірдей білім беретін селолық мектептердегі 
жұмыс жағдайын одан әрі жақсарту шаралары туралы» қаулысына орай 
облыстық және аудандық партия комитеттері оны жүзеге асырудың 
комплексті шараларын жасады. Ауыл-село мектептеріндегі оқу-тәрбие 
процесі жөніндегі мәселелер облыстық партия активі кеңестерінде, халық 
депутаттары облыстық Советінің сессиясында, облыстық комсомол 
комитетінің пленумында қаралды. Мәселен, соңғы екі-үш жылда облыс- 
тық активте, облыстық партия комитетінің бюросында «Халық ағарту 
ісінің жайы және облыс партия ұйымдарының жастарды орта білім алу- 
ға көшіруді аяқтау жөніндегі міндеттері туралы» «ҚПСС Орталық Ко- 
митеті мен СССР Министрлер Советінің жастарға жалпы орта білім бе- 
руге көшуді аяқтау және жалпы білім беретін мектептерді одан әрі жақ- 
сарту шаралары туралы» қаулысын орындау жөнінде Мерке аудандық 
партия комитетінің ұйымдастыру жұмысы туралы», «Луговой аудандық 
партия комитетінің оқушы жастарға адамгершілік, еңбек және эстети- 
калық тәрбие берудегі қызметі туралы», облыстық партия комитетінің 
секретариатында «ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары 
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Л.И. Брежнев жолдастың ауыл шаруашылығында жұмыс істеуге тілек 
білдірген Қострома облысы селолық мектептерін бітірушілерді құттық- 
тауында айтылған нұсқауларды орындау жөніндегі шаралар туралы», 
тағы басқа мәселелер қаралды. 

“Қалалар мен аудандарда жас жеткіншектерге коммунистік тәрбие 
беру жөніндегі мектептің, семьяның және қоғамдық ұйымдардың бірлесе 
жұмыс істеуі туралы партия активтерінің жиналыстары мен ғылыми- 
практикалық конференциялар өткізілді. 

Міне. осы шаралар облыста халық ағарту ісін дамытуда, мектептер 
қызметін жақсартуда едәуір: табыстарға жетуге мүмкіндік беріп отыр. 
Облыста өткен бесжылдықта жалпы орта білім беруге көшіруді аяқтау 
мақсатында көптеген игі шаралар жүзеге асырылды. Мәселен, мектеп- 
терді 1975-1976 және 1976-1077 оқу жылдарына әзірлеу жөніндегі 
республикалық социалистік жарыстың қорытындысы бойынша біздің об- 
лыс екінші орын алды. Қазір облыстағы барлық мектептердің 80 процен- 
-ті ауыл-селолық жерлерде орналасқан. Ал олардың кейбіреулері! 
бірқатар көрсеткіштер бойынша қалалық мектептерден әлі де артта| 
қалып келеді. Осыған байланысты облыстық партия комитеті мен халық 
ағарту органдары соңғы жылдары мектептердің материалдық базасын | 
нығайтуға және оларды қажетті кадрлармен қамтамасыз етуге баса на", 
зар аударуда. 

Мектеп жүйесін жетілдіру процесіне, совхоздар мен колхоздардың 
< орталықтарынан орта мектептер салуға ерекше көңіл бөлінуде. Соңғы 


алты жылда облыста 42 968 оқушыға арналғ а, онан 
26 қ 65 мекте е, халық ағарту ісін дамы- 


тудың 1980 жылға дейінгі перспективалық жоспары бойынша облыстың 
барлық шаруашылық орталығында орта мектептер ашылмақшы. Жыл 
сайын облыстық комсомол комитеті ауыл-селолық “жерлерге мектеп- 
тер, интернаттар, мұғалімдердің тұрған үйлерін салу үшін студенттер 
мен оқушылардың құрылыс отрядтарын жіберіп жүр. 

Мектептердің оқу кабинеттерін көрнекі құралдармен, оқытудың тех- 
никалық құрал-жабдықтарымен қамтамасыз ету мәселесі партия, совет 
органдарының қатаң бақылауына алынған. Қазір ауыл мектептері тү- 
гелдей кабинеттік жүйеге көшірілген. Ауыл-село мектептеріндегі оқу 
кабинеттерін жабдықтауға облысымыздың барлық колхоздары мен сов- 
хоздары белсенділікпен ат салысты. Олар өткен оқу жылында ғана 
мектептердің оқу-материалдық базасын нығайтуға және кабинеттерді. 
жабдықтауға 1 миллион сомнан артық қаржы бөлді. 

Оқытудың кабинеттік жүйесіне облыста алғашқылардың бірі болып 
Қордай ауданындағы Роза Люксембург атындағы мектеп кешкен бола- 
тын. Қазір мұнда жаңа техникалық құралдары, дидактикалық материал- 
дары бар 26 пәндік кабинет жұмыс істейді. Бастауыш кластар үшін 
оқу-көрнекі құралдары мен техникалық жабдықтары бар арнайы класс 
бөлмелері бөлінген. Ке мұғалімдер мен оқушылардың өздері 
жасаған аспаптар мен көрнекі құралдар да аз емес. Олар математика, 
сызу, бейнелеу өнері мен машинатану кабинеттерін автоматтандырды. 
Бұл мектеп коллективінің кабинеттік жүйе бойынша оқытудағы озық 
тәжірибесі республика көлеміне таратылып отыр. Оқу-тәрбие жұмысын- 
дағы үздік көрсеткіштері үшін бұл мектеп СССР Халық шаруашылығы: 
жетістіктерінің көрмесіне қатысу правосына ие болды. Ал облысымызда 
мұндай мектептердің саны жылдан жылға көбейіп келеді. | 

Ауылдық мектептерді нығайту мен дамытуға бағытталған мақсатты 
да маңызды шаралар өз нәтижесін беруде. Соңғы жылдары оқушыларға 
білім беру сапасы, олардың сабақ үлгірімі арта түсті. Оқушылардың ба- 
сым көпшілігі дер кезінде сегіз класты бітірді. Ал сегізжылдықты бітір: 
гендердің 98,4 проценті орта білім алу үшін окуын одан әрі жалғастыру- 
да. Қордай, Шу, Мерке және Луговой аудандарындағы кейбір мектеп- 
тердің көрсеткіші бұдан да жоғары. 
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Мектептер жанындағы интернат жүйесі, ұзартылған күн тобы көбе- 
Йіп келеді. Бүгін таңда 114 интернатта 7800 оқушы тұрса, оның дені -- 
малшылардың балалары. Облыста оқушылар тамағын ұйымдастыруға 
да едәуір көңіл бөлінуде. 1980 жылға дейін барлық мектептерде асхана- 
лар мен буфеттер жұмыс істейтін болады. Қөптеген шаруашылықтар 
балалар тағамының бағасын арзандатуға назар аударып отыр. Мәселен, 
Луговой ауданында 1974-1975 оқу жылынан бастап алты мектептің 
:3,5 мың оқушысы тегін тамақтана бастады. Мұндай мысалдарды басқа 
аудандардан да келтіруге болады. Дегенмен оқушыларды қоғамдық 
тамақпен қамтамасыз ету 1977 жылғы 1 сентябрьде облыс бойынша не- 
бәрі 58 процент, ал селолық аудандарда 46 процент болғанын ашып 
айтқан жөн. | | 
Облыстық партия және совет органдарының мектеп жұмысының 
жай-күйін жақсарту жөніндегі комплексті шараларында олардың оқу- 
материалдық және техникалық базасын нығайту, ауылдық жерлердегі 
мектеп-интернаттардың құрылысын ұлғайту және мұғалімдер үшін тұр- 
ғын үйлер салу ерекше орын алған. Облыстық партия комитеті мен ха- 
лық депутаттары облыстық Советі атқару комитетінің қаулысы бойынша 
ауылдық жерлерде ағарту жүйесіне арналған құрылыстар көлемін едә- 
уір арттыру белгіленген. Таяудағы он жыл ішінде 80 мектеп, 46 интер- 
нат және мұғалімдер үшін 17 мың шаршы метр тұрғын үй салу көзделіп 
отыр. | 
Үстіміздегі жылы 7880 орындық 9 мектеп, оның ішінде 6488 орын" ” 
дық 7 мектеп селолық Жерде пайдалануға беріледі, қосымша 165 оку 
кабинеті, оның ішінде 130-ы селолық жерде ұйымдастырылады, 1630 
орындық 9 балалар бақшасы және 230 орындық 5 интернат салынады. 
Мектептерде оқушыларға кәсіптік бағдар беру мен еңбекке бау- 
лу бағытында біршама жұмыс жүргізілуде. Осы мақсатпен облыс мек- 
тептерінде оқу шеберханалары жабдықталған. 1976-1977 оқу жылын-. 
да 9--10 класс оқушыларын 12 түрлі кәсіпке үйрету жүзеге асырылды. 
Жыл сайын мектептерде 2920 оқушы механизатор, 1200 оқушы үшінші 
класты шофер мамандығын алып жүр. Жастарды еңбекке баулуда, ең- 
бекті және еңбек адамын құрметтеуге тәрбиелеуде шәкірттердің жазғы 
еңбек тоқсанын ұйымдастыру үлкен роль атқарып келеді. Жыл сайын 
облыста он мыңнан астам шәкірт оқушылардың өндірістік бригадала- 
рының құрамында еңбек етеді. Жас диқандар қант қызылшасын, жүге- 
ріні және басқа да ауыл шаруашылық дақылдарын өсірумен, күтіп- 
баптаумен шұғылданады. Мысалға Қордай ауданының Георгиев совхо- 
зындағы Жамбыл атындағы орта мектеп оқушыларының өндірістік бри- 
гадасын алайық. Оның құрамында 55 оқушы бар. Бригадирі -- оныншы 
класс оқушысы Мамедова. Бригадаға 25 гектар қызылша плантациясы 
бекітіліп берілген. Өткен жылғы ауа райының қолайсыздығына қара- 
мастан бұл мектеп шәкірттері қызылшаның әр гектарынан 350 центнер- 
ден өнім алды. | ы 
Бірқатар жылдар бойы Свердлов ауданындағы Ақжар, Жамбыл 
ауданындағы Аса орта мектептері оқушыларының өндірістік бригадала- 
ры да жақсы істерімен көзге түсуде. 1975 жылы өткізілген, оқушылар- 
дың өндірістік бригадаларының Бүкілодақтық слетінде Аса мектебінің 
оқушылар бригадасы үздік көрсеткіштері және тәжірибелі жұмысы 
үшін «Беларусь» тракторымен, ал бригаданың ұстаз жетекшісі А, Сау- 
рықов «Құрмет Белгісі» орденімен наградталды. 
Облыста еңбек Және демалыс лагері де көбейіп келеді. Жыл сайын 
жазғы еңбек тоқсанына қатысу көптеген мектеп оқушыларына өмірден 
1 өз орнын табуға, мамандық таңдауға көмегін тигізуде. Соңғы үш жыл- 
да 15900 мектеп бітіруші өндірісте, оның ішінде 7500-і ауыл шаруашы- 
лығында еңбек етуге тілек білдірді. Е2” 
Қөптеген мектеп бітірушілер өндірісте өздерінің өнегелі істерімен 
танылып, өз Міндетін кәміл түсінетінін көрсетті. Қазіргі уақытта ірілен- 
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дірілген шопандар бригадалары жақсы табыстарға жетуде. Облыста 
мұндай 48 бригада бар. Олардың ұстазы және ұйымдастырушысы мал 
шаруашылығының майталман шебері, екі мәрте Социалистік Еңбек Ері 
Жазылбек Қуанышбаев пен Социалистік Еңбек Ері Ділдаш Итбасова . 
және басқа да еңбек ардагерлері. 


Бригадалар «Сұңқар», «Тұлпар», «Шалқар», «Қарлығаш» деген 
романтикалық аттарға ие болған. Шынында да бұларда өз өмірін екін- 
ші тың -- мал шаруашылығымен байланыстырған мектептің жас түлек- 
тері -- романтиктер еңбек етуде. 1976 жылы Қрасногор ауданының Қи- 
ров атындағы колхозында мектеп бітіруші 17 комсомол мүшесі шопан- 
дардың «Ойжайлау» бригадасын ұйымдастырған еді. Бұларға 3,5 мың 
қой бекітіліп берілген болатын. Қолхоз басшылары жас шопандарға 
қажетті жағдай туғызды. Олар жылы үйлерде тұрады, бос уақытында 
қызыл мүйістер мен кітапханаларда болып, телевизор көреді. Жас шс- 
пандар әр жүз саулықтан 103-тен қозы өсіріп, әр қойдан 3,3 килограмм 
жүн қырықты. Бригаданың комсоргі Сайлау Тәкенова -- облыстық Со- 
веттің депутаты. Жақында ол жастар делегациясының құрамында Бол- 
гарияға барып қайтты. 


Оқушыларды еңбекке тәрбиелеудің психологиялық және практика- 
лық маңызына айрықша көңіл бөлінуде. Екібастұздықтардың тәжірибе- 
сі қолданылып, мектептердің жұмысшы коллективімен байланысы ныға- 
йып келеді. Кәсіпорындарда, селолық Советтердің атқару комитеттері- 
нің жанында мектептерге көмек көрсететін советтер құрылған. Қластар- 
ға цехтар мен бригадалар бекітілген, озат жұмысшылар мен колхозшы- 
лар пионер вожатыйлығына, жас техниктер мен натуралистер үйірме- 
леріне, спорт секцияларына жетекшілікке жіберілген. 


! Мектептегі басты тұлға -- мұғалім. Сондықтан облыстық партия 
комитеті ауылдық мектептерді мұғалім кадрларымен толықтыруға ай- 
рықша көңіл бөліп отыр. Қазіргі уақытта облыс мектептерінде 13388 
мұғалім, оның 104092-сі ауылдық мектептерде жұмыс істейді. Олардың 
тең жартысының жоғары білімі бар. Педагог кадрлардың сапалық кұ- 
рамыда едәуір артты. Облысымыздың 59 ұстазы «Қазақ ССР-інің ең- 
бек сіңірген мұғалімі» деген құрметті атаққа ие, 1718 мұғалім «Қазақ 
ССР ағарту ісінің үздігі» белгісімен наградталған, 38 мұғалім СССР ха- 
лық ағарту ісінің үздігі. Олардың едәуір бөлігі ауылдық мектептерде 
еңбек етіп жүр. 1500-ден астам мұғалім жастарға білім мен коммунис- 
тік тәрбие берудегі үздік қызметі үшін СССР-дің ордендерімен және 
медальдарымен наградталған. Облыста 324 мұғалім халық депутатта- 
ры жергілікті Советтеріне сайланған, көптеген мұғалім -- партия коми- 
теттерінің мүшесі. Мұғалімдер құрамының тең жартысынан астамы -- 
үгітші, саяси хабаршы, лектор. Ал 740 ұстаз -- партия және комсомол 
саяси оқу жүйелерінде насихатшы. 


Жергілікті партия ұйымдары мұғалімдерді маркстік-лениндік білім- 
мен қаруландыру, олардың мамандығын жетілдіру бағытында зор жұ- 
мыс жүргізуде. Өткен алты жыл ішінде мұғалімдердің білімін жетілдіру 
институтының, аудандық және қалалық методикалық кабинеттердің 
курстары мен семинарларында 14 мың мұғалім және басқа да ағарту 
саласының қызметкерлері білімін жетілдірді. Олардың дені ауыл-село 
мұғалімдері. Озық педагогикалық тәжірибені оқып үйренуге және тара- 
туға айрықша назар аударылуда. Тек соңғы үш жылдың ішінде ғана 
облыстағы озат мұғалімдер мен мектеп коллективтерінің қызметін 
көрсетуге арналған 22 плакат шығарылды. Мұғалімдердің жыл сайынғы 
август конференцияларында жас ұстаздарды өз коллективтеріне салта- 
натты түрде қабылдау дәстүрге айналды. Жылдан жылға педагогикалық 
еңбектің шеберлері көбейе түсуде. Бізде оқушыларға тиянақты да терең 
білім беріп жүрген ұстаздар аз емес. Олардың қатарында Сарысу ау- 
данындағы Ленин атындағы мектептің математика пәнінің мұғалімі 
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Ібіжан Сушина, Мойынқұм ауданындағы Жамбыл атындағы мектептің 
қазақ тілі пәнінің мұғалімі Қ. Байжарасова, Қрасногор ауданындағы 
Горький атындағы мектептің орыс тілі пәнінің мұғалімі Н. А. Дорожко- 
ва, Луговой ауданындағы Абай атындағы орта мектептің бастауыш класс 
мұғалімі А. Есетаева және басқалары бар. 

Облыс партия ұйымдары мен халық ағарту бөлімдері оқушыларға 
сапалы білім беруді, тәлім-тәрбиені жақсартуды, тәртіпті күшейтуді өз- 
дерінің басты мақсаты деп санайды. Міне осы міндеттерді ойдағыдай 
шешуде бастауыш партия ұйымдары маңызды роль атқарады. Соңғы 
жылдары мектеп партия ұйымдарының жауынгерлік қабілеті артып, 
олардың педагогикалық коллектив ісіне, мектеп басшылары мен комму- 
нист мұғалімдердің жауапкершілігін арттыруға ықпалы күшейе түсті. 

Бұл күндері облыстағы 265 мектеп бастауыш партия ұйымында 2670 
коммунист бар. Оның ішінде ауыл-селолық мектептердегі 210 бас- 
тауыш ұйымның есебінде 2120 КПСС мүшесі тұрады. Олардың барлығы | 
да ұстаздық еңбектің алдыңғы сапынан көрініп, өзге мұғалімдерге үлгі 
бола білуде. Творчестволықпен жұмыс істейтін бастауыш партия ұйы- | 
мының үлгісі ретінде Свердлов ауданындағы Ғани Мұратбаев атындағы 
орта мектептің (секретары Т. П. Устинова) партия ұйымын атауға бо- 
лады. Бұл партия ұйымында 19 коммунист бар. Олардың бәрі де мек- 
тептегі оқу-тәрбие процесіне ұйтқы болып, үлкен құрметке бөленуде. 
Олар оқушыларға тиянақты әрі терең білім беруге бар күш-жігерін 
жұмсап келеді. Бұл мектепте ата-аналармен, жас ұстаздармен жұмыс 
жақсы жолға қойылған. Қоммунистік тәрбие беру жөніндегі проблема- 
лық семинар, ата-аналардың педагогикалық білім жөніндегі университе- 
ті, оқушылар үшін праволық білім беретін университет, болашақ жауын- 
герлер клубы және түрлі комсомолдық саяси оқу үйірмелері жұмыс іс- 
тейді. Ұстаздар техника құралдарын сабаққа және кластан тыс жұмысқа 
ойдағыдай қолданып келеді. Мектептегі барлық кабинеттер жақсы жаб- 
дықталған. Міне осының барлығы оқушылардың білімге деген ынтасын 
және сабаққа белсенділігін арттыра түсті. Мектептің педагогикалық кол- 
лективінің бірқатар жылдардан бері жоғары үлгірімге жетуі тектен тек 
емес. Мектепте эстетикалық тәрбие де жақсы жолға қойылған. Бұл көр- 
сеткіштердің бәрі бастауыш партия ұйымының тыңғылықты жұмысының 
жемісі. Облыстық партия комитеті бюросының шешімі бойынша оқушы- 
ларға білім және тәрбие берудегі жақсы табыстары үшін мектеп облыс- | 
тық құрмет тақтасына жазылды. 


Бұл сияқты мектептердегі үлгілі партия ұйымдары облысымызда 
аз емес. Міне бұл ұйымдар жастарға коммунистік тәрбие және білім 
беру міндеттерін шешуге лайықты басшылық жасап келеді. Бұлардың 
қатарына Жуалы ауданының Ломоносов атындағы, Мерке ауданының 
Уо 20, Қордай ауданының Чапаев атындағы, Луговой ауданының Қамен- 
ка және басқа бірқатар мектептердің партия ұйымдарын қосуға бо- 
лар еді. | ң 


Жұмыс істейтін жастарға жалпы және мәдениетехникалық білім бе: 
ру мәселесін шешуде, әсіресе селолық жерлердегі кешкі және сырттай 
оқытатын мектептердің ролі зор. Соңғы жылдары облыста оларды 
жабдықтауда және оқу процесін ұйымдастыруда, осы мектептерге бас- 
шылық әдістерін жетілдіруде жақсы тәжірибе жинақталған. Селолық 
аудандардың көпшілігінде кешкі және сырттай оқытатын мектептерді 
толықтыру жоспары ойдағыдай орындалып келеді. Осындай мектептер- 
де білім алатын 20 мың жас жұмысшының 68,2 проценті ауыл-село ең" 
беккерлері. 


Кешкі және сырттан оқытатын мектептердің жұмысын дұрыс жолға 
кою олардың кәсіпорындармен, совхоздармен жәнче колхозларм>ен тығыз 
байланысын күшейтпейінше мүмкін емес екенін тәжірибе көрсетіп отыр. 
Мұндай ынгымақты қатынас орнатылған жерде жастарға білім беруде 


659 


де және өндірістік жоспарларды орындауда да айтарлықтай табыстарға 
қол жетуде. Мәселен, Мерке ауданындағы «Победа» колхозы мен қой 
совхозының, Қордай ауданындағы Георгиевка тері комбинатының және 
Луговой ауданындағы Хг 97 жылқы заводының басшылары кешкі мек- 
тептерге тұрақты көмек көрсетіп келеді. Бұларда жастардың оқуына 
өндірістік жоспарды орындаумен бірдей көзқарас қалыптасқан. Социа- 
листік жарыстың қорытындыларын шығарғанда жалпы білім дәрежесін 
көтеру бірден-бір басты көрсеткіш есебінде саналады. Мұның өзі жас 
жұмысшылар мен колхозшылардың оқуға деген ынта-ықыласын артты- 
ра түсері хақ. | 

Дегенмен бұл табыстарымыз ауыл-село жұмысшы жастарын оқы: 
туда орын алып отырған кемшіліктерді бүркемелей алмайды. Сондық- 
тан бұл проблема өзінің маңызын жойған жоқ. Облыс партия ұйымда- 
ры алдағы уақытта да оқушылардың білім алу сапасын арттыра оты- 
рып, бұл жұмысты назарда ұстайтыны, бақылауға алып отыратыны 
сөзсіз. 02 | 

Қорыта келгенде, жалпыға бірдей білім беретін ауыл-селолық 
мектептер оқушыларға терең және тиянақты білім беру жолындағы 
күресте едәуір табысқа жетіп, оқушыларға коммунистік тәрбие беруді 
бірсыпыра жетілдіре түсті деп толық айта” аламыз. Оқу-материалдық 
базасы және мұғалім кадрларының сапалық құрамы бойынша олар қа- 
лалық мектептерден кем емес. Егер облысымыздағы қала мектептері 
мұғалімдерінің 60 проценті жоғары білімді болса, ауыЛ-село мектептері 
мұғалімдерінің 55 проценті жоғары білімді. Қазір селолық жерлердегі 
мектептердің 85--90 проценті жаңа үлгі бойынша салынуда. 
2 Әрине, әрбір жас адамның орта білім алуы үшін әлі де көптеген іс 
тындыру керек. Облыс партия ұйымдары мен педагогикалық коллектив- 
тер КИСС ХХУ сьезінің шешімдері мен партияның халық ағарту сала- 
сындағы директиваларын жүзеге асыру, ауылдық мектептерді дамыту 
проблемасын ойдағыдай шешу үшін барлық шараларды қолданады. 
222 Қазіргі таңда халық ағарту органдары партия комитеттерінің бас- 
шылық, көмегіне сүйеніп, ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министр- 
лер Советінің таяуда ғана қабылданған «Жалпы білім беретін мектеп- 
терде оқушыларды оқыту мен "тәрбиелеуді және оларды еңбекке даяр- 
лауды одан әрі жетілдіру туралы» қаулысын орындауды өздерінің бас- 
ты мақсаты, абыройлы борышы санал отыр.. 


КЕМЕЛДЕНГЕН СОЦИАЛИЗМНІҢ НЕГІЗГІ заны 


СССР КОНСТИТУЦИЯСЫ-- ХАЛЫҚТЫҚ | 
ӨКІМЕТ БИЛІГІ ЖӨНІНДЕГІ. 2 
ЛЕНИНДІК ПРИНЦИПТЕР САЛТАНАТЫ | 


Ж. ЫБЫРАЕВ, 
тарих ғылымының докторы, профессор 


Өткен жылы бүкіл прогресшіл адамзат құлақ түрген оқиға Совет 
елінде көп болды. Соның бірі еліміздің жаңа Конституциясының (Негізгі 
Заңының) қабылдануы еді. Бүкілхалықтық талқылаудан өтіп, халықтың 
өзі жасап, ұсынған жаңа Қонституция .Ленин өсиетінің ойдағыдай жү- 
зеге асырылып келе жатқандығын, оған совет азаматтарының адал 
екендігін тағы да паш етеді. Қонституцияда совет халқының коммунизм 
құру жолындағы тарихи табыстары, кемелденген социализмнің әлеумет- 
тік-экономикалық және саяси жетістіктері заң жүзінде баянды етілген. 

Кемелденген социализм дегеніміз -- социализм заңдылықтарының 
қанатын кең жайып, оның артықшылықтары қоғамдық өмірдің барлық 
саласында жарқын көрінуі үшін материалдық және рухани алғышарт- 
тар толық жасалған қоғамдық дамудың сатысы. «Қемелденген социа- 
лизм ғана, -- деді тоғызыншы сайланған СССР Жоғарғы Советінің ке- 
зектен тыс жетінші сессиясында «Советтік Социалистік Республикалар 
Одағы Қонституциясының (Негізгі Заңының) жобасы және оны Бүкіл- 
халықтық талқылаудың қорытындылары туралы» баяндамасында 
КПІСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас, -- коммунистік 
құрылысқа кірісуге мүмкіндік береді». 

Кемелденген социализм экономикасыниң басты ерекшелігі -- оның 
біртұтас халық шаруашылық жоспар бойынша серпінді дамуы. Ғылым 
мен техниканың соңғы жетістігіне негізделген қуатты материалдық-тех- 
никалық база кемелденген социализмнің экономикалық бейнесін көрсет- 
се, оның саяси көрінісі бүкіл совет халқының еркі мен мүддесін білдіре- 
тің жалпыхалықтық мемлекет болып табылады. Біздің елде адамдар- 
дың жаңа қауымдасуы -- совет халқы қалыптасты. Ол СССР халықта- 
рының достығына, социалистік ұлттар мен халықтардың бірте-бірте 
жақындасуына, олардың интернационалдық бірлігінің дәйекті түрде ны- 
ғая беруіне негізделген. 

Қемелденген социализмнің рухани бейнесіне тән нәрсе -- маркстік- 
лениндік идеологияның үстем болуы, білім мен мәдениеттің жоғары дәре- 
жеге көтерілуі. Мұның өзі әрбір совет.адамының жеке басының қабіле- 
тіне қарай білім алуына, мамандықты еркімен таңдауына, рухани, адам- 
гершілік жағынан өсіп жетілуіне толық мүмкіндік береді. Совет азаматы 
ертеңгі күні үшін қайғырмайды, оған кәміл сеніммен қарайды. 

Кемелденген социалистік қоғам -- коммунизмге барар жолдағы заң- 
ды кезең, оған соқпай өту мүмкін емес. Қоммунизмнің материалдық-« 
техникалық базасын жасай отырып, социалистік қоғамдық қатынастар- 
ды барынша жетілдіріп, оны коммунистік қатынастарға айналдыру, тап 
сыз қоғам орнату жалпыхалықтық МЕМДЕКЕРНІҢ бірден- бір басты 
мақсаты. 


67 


Кемелденген социализм ерекшеліктерін бейнелейтін СССР-дің жа- 
ңа Қонституциясы біздің партияның конституция жасаудағы тәжірибесін 
байытып, бұрынғы конституциялардың идеялары мен принциптерін 
сабақтастыра түсті. Сол принциптердің ең бір негізгісі -- СССР-де өкі- 
мет билігінің халықтың қолында болуы. Бұл әрдайым социализмнің 
саяси дамуының басты бағыты болуда. «...Пролетариат диктатурасы, -- 
деп жазды В. И. Ленин, -- өзімен бірге демократияның «формалары мен 
мекемелерін, жалпы айтқанда сөзсіз өзгертіп қана қоймауға тиіс, соны- 
мен қатар бұларды өзгерткенде, капитализм езгендердің тарапынан, ең“ 
бекші таптардың тарапынан демократизмді факт жүзінде пайдалануды 
дүние жүзінде әлі болып көрмеген көлемде кеңейтетін етіп өзгертуге 
тиіс» (Шығармалар, 28-том, 477--478-беттер). 

Социализм тұсында бүкіл өкімет билігінің халық қолында болуы -- 
еңбекші бұқараның мемлекеттік және қоғамдық істерді басқаруға жап- 
пай ат салысуы деген сөз. Бұған бір күнде, аз жылда қол жетпегені 
салауатты адамға түсінікті. Социалистік құрылыстың алғашқы күнінен 
бастап-ақ бұл іске зор мән берілді. Біз утопист емеспіз: кезкелген қара 
жұмысшы, кезкелген ас: пісіруші мемлекетті басқару ісіне қазір кірісіп 
кетуге қабілетті емес, бірақ біз оларды социалистік құрылысқа кеңінен 
қатыстыра отырып, мемлекетті басқаруға үйретуіміз керек, деп талап 
етті В. И. Ленин. Совет өкіметі өмірінің алғашқы күнінен бері-ақ қоғам- 
ды басқару ісіне еңбекші бұқара қатысып келеді. Әсіресе бұл тенденция 
кемелденген социализм жағдайында мейлінше кеңейе түсті. 

Қоммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау өнеркәсіп 
өндірісін ұлғайтумен ғана емес, егіс көлемін арттырумен ғана емес, өнді» 
рісті ұйымдастыруды сапалық жағынан түбегейлі өзгерту және оның 
техникамен жарақтандырылу дәрежесін көтере түсу арқылы жүзеге 
асырылады. Бұл арада әңгіме ең алдымен социалистік өндіріс тәсіліне 
тән мүмкіндіктерді барынша толық пайдалану, қоғамның өндіргіш күш- 
терін дамыту үшін барлық резервтерді жұмылдыру туралы болып отыр. 
Бұл міндеттердің жүзеге асырылуы халық бұқарасының аянбай күш- 
жігер жұмсауына тығыз байланысты. Социалистік мемлекеттің істеріне 
бұқараның саналы, ерікті және белсенді түрде қатысуы еліміздің әлеу- 
меттік-экономикалық, саяси салада табысты дамуына қолайлы жағдай 
туғызады. Өкімет билігі халықтың қолында болуы мен социализм және 
коммунизм міндеттерінің көлемі артуы аралығында диалектикалық өз- 
ара тығыз байланыс бар. Еліміздің экономика мен мәдениет саласында- 
ғы міндеттері күрделіленген сайын мемлекетті басқаруға, өндірісті 
игеруге еңбекшілерді неғұрлым кең түрде қатыстырудың маңызы арта 
түседі. Бұл жөнінде жаңа Қонституцияның 9-статьясында былай делін- 
ген: «Совет қоғамының саяси системасын дамытудың негізгі бағыты -- 
социалистік демократияны одан әрі өрістету: мемлекет пен қоғам істерін 
басқаруға азаматтарды барған сайын кеңінен қатыстыру, мемлекеттік 
аппаратты жетілдіру, қоғамдық ұйымдардың белсенділігін арттыру, ха- 
лықтық бақылауды күшейту, мемлекеттік және қоғамдық өмірдің пра- 
волық негізін нығайту, жариялылықты ұлғайту, қоғамдық пікірді 
ұдайы есепке алып отыру». : 

Еңбекшілерді қоғамды саяси жағынан басқаруға қатыстырудың 
кең тараған формаларының бірі еліміздің негізгі заң жобаларының бү- 
кілхалықтық талқылауға ұсынылуы болып келеді. Бұл -- қоғам мен 
мемлекет істеріне ат салысуда әрдайым бұқараның белсенділігін арт- 
тырып жүрген маңызды шара. Мұның өзі СССР-дің жаңа Қонституция- 
сын талқылау барысында тағы да айрықша көрінді. 

Бүкіл еліміздегі сияқты, Қазақстанда да жаңа Қонституцияның жо- 
басын бүкіл халық баспасөз, радио, телевизия арқылы талқылаумен 
бірге ол партия комитеттерінің пленумдарында, бастауыш партия 
ұйымдарының жиналыстарында, өндірістік коллективтердің жиналыста- 
рында, Советтердің сессияларында талқыланды. «Қөп ұлтты Қазақстан- 
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ның барлық еңбекшілері, -- деді тоғызыншы сайланған СССР Жоғарғы 

. Советінің кезектен тыс жетінші сессиясында ҚПСС Орталық Қомитегі 
Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Комитеті- 
нің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас, -- конституция жобасын 
ерекше құштарлықпен талқылап, қызу мақұлдады». 

СССР-дің жаңа Қонституциясының жобасы тоғызыншы сайланған 
Қазақ ССР Жоғарғы Советінің бесінші сессиясында талқыланды. Сес- 
сияда ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас «СССР Қонституциясының (Негізгі Заңының) жобасы және 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, Қонституциялық Қомиссия- 
ның Председателі Л. И. Брежнев жолдастың ҚПСС Орталық Қомитеті- 
нің 1977 жылғы май Пленумында жасаған баяндамасынан туындайтын 
Қазақ ССР еңбекшілер депутаттары Советтерінің міндеттері туралы» 
баяндама жасады. Ол СССР Қонстнтуциясы жобасының тарихи маңызы 
бар документ екенін, онда Совет Одағы Қоммунистік партиясының бас- 
шылығымен совет халқы жеткен аса зор әлеуметтік-экономикалық же- 
тістіктер айқын бейнеленгенін атап көрсетті. 

Баяндамада республикада СССР-дің жаңа ҚонституциясИ жобасы, 
ҚПСС Орталық Қомитеті май Пленумының (1977 ж.) шешімдері және 
Л. И. Брежнев жолдастың осы Пленумда жасаған баяндамасы іскер- 
лікпен қызу талқыланғандығы атап айтылды. 4 

Сессия компетентті құрамда республикалық Қонституциялық комис« 
сия құруға шешім қабылдады. 5922. еліміздің Негізгі Заңының 
негізінде Қазақстанның ерекшеліктерін ескере отырып, Қазақтың Совет- 
тік Социалистік Республикасының жаңа Қонституциясының жобасын 
жасауды тапсырды. - 

Қонституцияның жобасын бүкілхалықтық талқылау Қазақстан ең- 
бекшілері үшін шынайы саяси мектепке айналды. СССР Қонституция- 
сының жобасын талқылауға арналған еңбекшілердің жиналыстары мен 
митингілерінде 825 мыңнан астам адам сөйледі. СССР Қонституциясы- 
ның жобасын бүкілхалықтық талқылау социализм елінде бүкіл өкімет 
билігі халықтың қолында екендігін тағы да барынша айқын көрсетті. 
Елдің Негізгі Заңын халықтың өзі жасады. Бүкілхалықтық талқылау 
барысында СССР Қонституциясының жобасына жұмысшылар мен кол- 
хозшылар, советтік интеллигенция көптеген бағалы ұсыныстар жасап, 
елеулі өзгерістер енгізді. Қазақстанның еңбекшілері ғана СССР Қонсти- 
туциясы жобасының жекелеген статьяларының мазмұны жөнінде 29 
мыңнан астам нақты ұсыныстар мен ескертулер жасады, оның көбісі 
Қонституцияның соңғы тексінде ескерілді. 

Соның бір мысалы, СССР Жоғарғы Советінің депутаты М. Т. Аман- 
таеваның «...Қонституцияға рухани байлықтар жеке адамға адамгерші- 
лік және эстетикалық тәрбие беру үшін пайдаланылуға тиіс», деген ұсы- 
нысын Қонституциялық комиссия бірауыздан мақұлдады. Қонституция- 
ны жасауға бүкіл совет азаматының қатысқандығын көрсететін мұндай 
мысалдар өте көп. 

Еліміздің Негізгі Заң жобаларының ұдайы бүкіл халықтың талқы- 
сына салынып келгендігі -- халықтық өкіметтің лениндік принциптерін 
жетілдіре берудің зандылығы. Халықтық өкімет жалпыхалықтық Совет 
мемлекетінің қызметінен әр қашан айқын көрінуде. 


Қемелденген социализм жағдайында бұл өкімет бүкіл халықтың 
күш-қуаты мен беделін бойына жинақтаған, оның бірлігін танытатын, 
оның еркін білдіріп, мүдделерін барынша қорғайтын саяси ұйым түрінде 
көрініс табады. Мемлекет қызметі халық бұқарасының белсене қатысуы- 
мен жоғарыдан төменге дейін жүзеге асырылады. В. И. Ленин саясат 
дегеніміз мемлекет істеріне араласу, мемлекетті бағыттап отыру, мем- 
лекет қызметінің формаларын, міндеттерін, мазмұнын айқындап отыру. 
деген болатын. 


“ 


% 


- Халықтық өкіметтің шын мәніндегі органдары Советтер болып та: 
былады. Советтер -- халықтық өкіметтің жоғары формасы. Олар әрқа- 
шан халықтың еркі мен мүдделерін айқындап, жүзеге асырудың, олар- 
ды мемлекеттің заңдары мен саясатына айналдырудың маңызды құралы 
болып келді және болып қала береді де. Советтер СССР-дегі мемлекет- 
тік ұйымның ең таңдаулы формасы болып, жұмысшылар мен шаруалар 
одағын нығайту, оларды Қоммунистік партияның төңірегіне берік топтас- 
тыру, қоғамды басқаруға тарту ісіне қызмет етуде. В. И. Ленин Советтер 
ондаған миллион еңбекшілерді жаңа демократизмге, мемлекет басқару- 
ға өздігінен қатысуға көтеретін ұйым деп көрсеткен болатын. Советтер 
қоғамның барлық таптары мен әлеуметтік топтарын қамтитын кең ау- 
қымды және бұқаралық ұйым. Олар -- халық билігін тікелей жүзеге 
асырушылар. Сонымен қатар Советтер -- барлық ұлттар мен халықтар- 
ды “біртұтас мемлекеттік одаққа біріктіруші интернационалдық мемле- 
кеттік ұйым. | 

Совет мемлекетінің бүкіл жүйесі өкімет органдары қызметінің 
демократиялық негіздерін, халықтық өкіметтің лениндік принциптерін 
табандылықпен дамытуға мүмкіндік береді. Партия халықтық өкімет 
билігін ұдайы дамытып, халық өкілдігінің формаларын, советтік сайлау 
системасын жетілдіріп келеді. 1975 жылғы 15 июньде өткізілген Қазақ 
ССР Жоғарғы Советінің және 1977 жылғы 19 июньде өткізілген еңбекші- 
лер депутаттары жергілікті Советтерінің сайлауы мұның айқын дәлел- 
дері. Бұл сайлауларда еңбекшілер Қоммунистік партия мен Совет мем- 
лекетінің төңірегіне бұрынғыдан да берік топтаса түсті, халықтық өкі- 
мет билігі дами түсті. | 

Мысалы, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаттарын сайлауға 
7851 004 адам яғни жалпы сайлаушылардың 99,99 проценті қатысты. 
Барлық сайлау округтері бойынша депутаттыққа кандидаттарды сайлау: 
ға қатысқан барлық сайлаушылардың 99,91 проценті дауыс берді. Бұл 
сайлаудың тағы бір ерекшелігі, бұқара өкілдерінің Совет мемлекетін 
басқаруға неғұрлым кеңірек қатыстырылуында болды, жаңадан сайлан- 
ған депутаттардың 7393,1 проценті бұрын Қазақ ССР Жоғарғы Советіне 
депутат болып сайланбаған адамдар. 1977 жылы еңбекшілер депутатта- 
рының жергілікті Советтеріне 122 166 адам сайланса, олардың 50,5 про- 
центі жаңадан сайланған депутаттар. Советтерге ұдайы жаңа күштер- 
дің келіп қосылуы халықтық өкіметтің принциптерінің қалтқысыз жүзе- 
ге. асуын көрсетеді. Мұның өзі ҚПСС Программасында көрсетілгендей, 
еңбекшілерді Совет мемлекетін басқару мектебінен көбірек өткізу та- 
лаптарына сай келіп отыр. 


СССР-дің жаңа Қонституциясында да халық депутаттарының Со- 
веттеріне жаңа күштердің барған сайын көптеп қосылуы көзделген. 
Мысалы, оның 101-статьясында былай делінген: «СССР азаматы, әдетте, 
халық депутаттарының екі Советінен артыққа сайлана алмайды». Ха- 
лық депутаттарының Советтеріне ұдайы жаңа күштерді тартып” отыру 
мемлекет істеріне қатысушы, мемлекет басқару мектебінен өтуші адам- 
дарды көбейте түседі, демек, қоғамның мемлекеттіліктен қоғамдық өзін- 
өзі басқаруға өтуінің аса маңызды алғы шарттарының бірін әзірлейді. 

Еңбекшілерді Советтердің жұмысына көбірек қатыстыру мақсаты- 
мен жаңа Қонституция сайлау системасына өзгерістер енгізді. Бұрынғы 
Заң бойынша СССР Жоғарғы Советіне 23 жасқа толған адам ғана сай- 
ланатын болса, қазір 21 жаста сайлануға болады. Жалпы алғанда 18-ге 
толған СССР азаматының барлығы сайлауға және сайлануға праволы. 


Халықтық өкімет билігін онан әрі дамыта берудің жарқын көрінісі 
СССР Конституциясының 3-статьясында баяндалған демократиялық 
централизм принципі, барлық мемлекеттік өкімет органдарының төмен- 
нен жоғарыға дейін сайланып қойылатындығы, жоғары органдар ше- 
шімдерінің төменгі органдар үшін міндеттілігі болып табылады. 
60 
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Демократиялық централизм біртұтас басшылықты жергілікті жерлер- 
дегі инициативамен және творчестволық белсенділікпен, әрбір мемле- 
кеттік органның және лауазымды адамның тапсырылған іске жауапкер» 
шілігімен ұштастырады. 

Жаңа Қонституцияда халық депутаттары Советтері қызметінің кол- 
лективтілігі мен жариялылығы принциптерінің онан әрі дамытылуының 
да советтік демократияны кеңейте беруде маңызы аса зор. Советтер сес- 
сияларының мерзімінде өткізіліп, оларда шаруашылық пен мәдени құ- 
рылыстың аса маңызды мәселелері талқылануы, олар жөнінде депутат- 
тардың, еңбекшілер қалың бұқарасының пікірлері мен талап-тілектері- 
не сай шешімдер қабылдануы халықтың өкімет билігіне, Советтердің 
қызметіне кеңінен қатысуын қамтамасыз етеді. Өйткені Совет мемлске- 
ті, В. И. Ленин атап көрсеткеніндей, халықтың саналылығымен және 
белсенділігімен күшті. 

Кемелденген социализм жағдайында шаруашылықта және мәдени 
құрылыста Советтердің ролі бұрынғыдан арта түседі. Мұның өзі шаруа- 
шылық құрылыс пен еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру міндеттері- 
нің күрделілене түсуінен, социалистік демократияның кеңейе түсіп, еңбек- 
шілердің мемлекетті басқаруға бұрынғыдан әлде қайда көбірек тарты- 
луынан, бұқараның творчестволық белсенділігінің арта түсуінен туып 
отыр. Сондықтан да Советтер экономикалық және мәдени құрылыстың 
мәселелерін шешуді мықтырақ қолға алған сайын ол міндеттер ойдағы- 
дай орындалады. Осыны ескере отырып, ҚПСС Орталық Комитеті соңғы 
жылдары Советтердің қызметін күшейте беруге бағытталған бірсыпыра. 
шаралар белгіледі. 1967 жылы ҚПСС Орталық Қомитеті «Еңбекшілер 
депутаттары селолық және поселкелік Советтерінің жұмысын жақсарту 
туралы», 1971 жылы «Еңбекшілер депутаттарының аудандық және қа- 
лалық Советтерінің жұмысын жақсарта берудің шаралары туралы» қау- 
дылар қабылдады. о 

Советтердің жұмысында 1972 жылы қабылданған «СССР еңбекші- 
лер депутаттары Советтері депутаттарының статусы туралы» Заң да аса 
маңызды роль атқарды. Міне, осы шаралардың бәрі жергілікті Совет- 
тердің материалдық-финанс базасын нығайтты, олардың праволарын 
кеңейтті, шаруашылық және мәдени құрылыстағы ролін арттыра түсуге 
көмектесті. Л. И. Брежнев жолдастың ҚПСС ХХУ сьезінде атап көрсет- 
кеніндей, жергілікті Советтердің жұмысы жаңа сатыға көтеріліп, олар 
жаңа бір арнадан тыныс алғандай болды. | | 

Советтер экономика мен мәдениетті дамытуға басшылықты жақ- 
сарта түсті, олар өндірістік жоспарларды жасап, бекітеді, олардың ой-. 
дағыдай орындалуына қамқорлық жасап отырады, өнеркәсіп пен ауыл 
шаруашылығының, сауданың, денсаулық сақтаудың өзекті мәселелерін 
неғұрлым нақты шешетін болды. і 

дата Конституцияда Советтердің қоғамның әлеуметтік-экономика- 
лық және саяси өміріндегі ролінің одан әрі өсуі көзделген. Қонституция- 
ның 93-статьясында Советтердің тікелей және өздері құратын органдар 
арқылы мемлекеттік, шаруашылық және әлеуметтік-мәдени құрылыс- 
тың барлық салаларына басшылық жасайтыны, шешімдер қабылдап, 
солардың орындалуын қамтамасыз ететіні айтылған. Олар тек жергілікті 
маңызы бар мәселелерді шешіп: қана қоймайды, сонымен қатар жоғары 
органдарға бағынатын кәсіпорындардың, мекемелер мен ұйымдардың 
қызметін үйлестіріп, бақылап отырады, өз территориясында комплексті 
экономикалық және әлеуметтік дамуды қамтамасыз етеді. 


Жаңа Қонституция бойынша еңбекшілер депутаттары Советтері 
халық депутаттарының Советтері деп аталды. Мұның өзі жалпыхалық- 
тық мемлекеттің шынайы мәнін және кемелденген социализм кезеңінде 
қоғамның өсе түсіп отырған әлеуметтік біртектілігін көрсетеді. Советтер- 
дің ролін одан әрі арттыру -- коммунизм орнату Міндеттерін ойдағыдай 
шешудің, еңбекшілерді Совет мемлекетін басқаруға неғұрлым кеңінен 
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тартудың және халықтық өкіметтің Лениндік принциптерін одан әрі да- 
мытудың маңызды шарттарының бірі, 

- Сондай-ақ жаңа Қонституция СССР азаматтарының правосын да 
ұлғайта түсті. Жаңа Қонституцияның ерекшелігі сол, мұнда азаматтар: 
дың денсаулығын қорғау, тұрғын үй алу, мәденнет жетістіктерін пайда- 
лану, ғылыми-техникалық және: көркем өнер творчествосының бостан- 
дығы жөніндегі праволары алғаш рет заң жүзінде баянды етілген. 

Сонымен қатар жаңа Қонституция совет азаматтарының бұрын 
пайдаланылып келген праволарының мазмұнын едәуір тереңдетіп, байы- 
та түседі. Мысалы, бұрынғы Қонституциядағы еңбек ету правосы әркім- 
нің қоғамның қажеттерін ескере отырып, бейімділігіне, қабілетіне, кә- 
сіптік даярлығына, біліміне сәйкес мамандық, жұмыс таңдауына бері- 
летін правомен толықтырылған. 

СССР-дің жаңа Қонституциясында совет адамдарының саяси пра- 
волары мен бостандығы: сөз, баспасөз, жиналыстар, митингілер, көше 
шерулері мен демонстрация жасау бостандығы сақталып, бұрынғыдан 
да толығырақ тұжырымдалған. Сондай-ақ, азаматтардың мемлекет Пен 
қоғамдық істерді басқаруға қатысуы, мемлекеттік органдар мен қоғам- 
дық ұйымдарға олардың қызметін жақсарту туралы ұсыныстар жасап, 
жұмысындағы кемшіліктерді сынау правосы да жарияланды. Азамат- 
тардың праволарын кеңейту -- халықтық өкіметтің аса маңызды бел- 
гісі, олардың белсенділігін арттыру кепілдіктерінің бірі. 

Жаңа. “Конституцияда қоғамдық ұйымдардың қоғамның экономика- 
лық және саяси өміріндегі ролін одан әрі күшейту белгіленіп отыр. 
Кәсіподақ, комсомол және басқа бұқаралық ұйымдардың саяси, ша- 
руашылық, әлеуметтік-мәдени мәселелерді шешуге қатысу, оларға заң 
шығару инициативасын көрсету правосы берілген. Мысалы, Қонститу- 
цияның 7-статьясында былай делінген: «Қәсіптік одақтар, Бүкілодақтық 
Лениншіл Қоммунистік Жастар Одағы, кооперативтік және басқа қоғам- 
дық ұйымдар өздерінің уставтық міндеттеріне сәйкес мемлекеттік және 
қоғамдық істерді басқаруға, саяси, шаруашылық және әлеуметтік-мә- 
дени мәселелерді шешуге қатысады». 

Қоғамдық ұйымдардың ролін одан әрі көтеру еліміздегі халықтық 
өкіметті неғұрлым кеңірек жүзеге асыруға, еңбекшілерді өндірісті бас- 
қаруға көбірек тартуға көмектесетін болады. 

Демократизмнің елеулі ерекшелігі оның тек саясатқа ғана емес, 
сонымен бірге оның өндіріс саласына да таралуы, еңбек коллективтері- 
нің праволарының ұлғаюы болып табылады. Қонституцияның 8-статья- 
сына сәйкес, миллиондаған еңбеккерлер мемлекеттік және қоғамдық 
істерді талқылап, шешуге, өндірісті және әлеуметтік дамуды жоспарлау- 
ға, кадрларды даярлауға және орналастыруға кәсіпорындар мен меке- 
мелерді басқару, еңбек пен тұрмыс жағдайларын жақсарту, өндірісті да- 
мытуға, сондай-ақ әлеуметтік-мәдени шаралар мен материалдық көтер- 
мелеуге арналған қаржыларды пайдалану мәселелерін талқылап, шешу» 
ге қатысады. 

Еңбек коллективтерінің праволарын кеңейту -- халықтық өкіметтің 
принциптерін дамыта түсудің бір көрінісі. Ол адамдардың еңбек өнім- 
ділігін арттыру, тәртіпті нығайту, еңбекке коммунистік көзқарасты қа- 
лыптастыру жолындағы күресінде творчестволық инициативасын арт» 
тырады. 

СССР Конституциясында халықтық өкіметтің лениндік принципте- 
рінің одан әрі дамытылуы партия, совет және қоғамдық ұйымдардың 
қызметін жаңа сатыға көтереді, демократияны тереңдете түсуге, жұмыс- 
шыларды, шаруаларды және интеллигенцияны қоғам мен мемлекетті 
басқаруға қатыстыруға, олардың халық шаруашылығын өркендетулің 
оныншы бесжылдыққа арналған жоспарын орындау жолындағы белсен- 
ділігін арттыруға көмектеседі, 
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ҰРАНЫМЫЗ: АРТТА ҚАЛУШЫ | 
БІРДЕ-БІР КӘСІПОРЫН БОЛМАСЫН 


Н. КАБИРОВ, 
Қентау қалалық партия комитетінің бірінші секретары 


Біздің ел қоғамдық дамудың тарихи жаңа кезеңіне аяқ басты. Со- 
циалистік Отанымызды одан әрі өркендетудің ҚПСС ХХУ сьезі белгі- 
леген асқаралы программасын жүзеге асыру барысында совет халқының 
өлшеусіз жасампаздық қуаты, оның творчестволық зор жігері неғұрлым 
айқын да толық ашылуда. Қоммунистік құрылыстың барлық кезеңде- 
рінде социалистік жарыс еңбекшілердің инициативасын өрістетудің, со- 
цналистік коллективизмді қалыптастырудың аса маңызды құралы бо- 
лып келді және болып қала береді. 

Партиямыздың ХХУ сьезінде ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас сек- 
ретары Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Социалистік жарыстың 
лениндік идеялары қаншалықты терең Тамыр жайғанына біздің бәріміз 
де қуанамыз. Жарыстың авангардында коммунистер жкеле жатқанын 
біз мақтан етеміз. Жарыс шаруашылық практикасына, еліміздің | 
қоғамдық-саяси өміріне, адамгершілік ахуалға терең ықпал жасайды. 
Социалистік жарысты, еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы қоз- 
ғалысты бұдан былай да барынша өрістете беру -- біздің баршамызға 
ортақ айбынды ұран міне осындай». 

ҚПСС ХХУ сьезінің, Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің шешім- 
дерін, ҚПСС Орталық Қомитетінік 1977 жылғы октябрь және декабрь 
Пленумдарының шешімдерін, Л. И. Брежнев жолдастың баяндамалары 
мен сөйлеген сөздерінде айтылған тұжырымдар мен қағидаларды бас- 
шылыққа ала отырып, Қентау қаласының партия, кәсіподақ және ком- 
сомол ұйымдары еңбекшілерді алда тұрған міндеттерді орындауға жұ- 
мылдыруда, қалың бұқараның творчестволық инициативасын одан әрі 
дамытуда үлкен саяси және ұйымдастыру жұмысын жүргізуде. . 

Қалада он бір кәсіпорын, екі құрылыс тресі, үш транспорт кәсіп- 
орны және халыққа қызмет көрсететін бірқатар ұйымдар жұмыс іс- 
тейді. Бұлардың арасында Октябрь Революциясы орденді Ұлы Октябрь- 
дің 60 жылдығы атындағы Ашысай полиметалл комбинаты, СССР-дің 
20 жылдығы атындағы Қентау экскаватор заводы, Қентау трансформа- 
тор заводы сияқты республикамызға, одан сырт жерлерге де белгілі 
өнеркәсіп орындары бар. Қаланың партия ұйымдары кәсіпорындар мен 
ұйымдардағы социалистік жарысқа басшылық жасаудың стилі мен 
әдістерін ұдайы жетілдіріп келеді. Жұмысты комплексті жоспарлау, 
еңбеккерлерді моральдық және материалдық ынталандыру, озық тәжі- 
рибені қорытып, көпшіліктің игілігіне айналдыру мәселелеріне ерекше 
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көңіл бөлініп отырады. Мұның өзі иг! нәтижелерін беріп те келеді. 
Атап айтқанда, Қентау экскаватор заводы техникалық жарақтану дең- 
гейін арттырудың, шығарылатын өнім сапасын жақсартудың бесжыл- 
дық жоспарын жасау жөнінде инициатор болып отыр. Қаладағы еңбек 
коллективтері арасында москвалықтардың «Сапа бесжылдығына -- 
жұмысшы кепілдігі», ленинградтықтардың «Әр адам жұмысының жо- 
ғары сапасынан -- коллектив еңбегінің жоғары тиімділігіне жетейік» 
деген бастамалары, ростовтықтардың «Оныншы бесжылдықта арамыз- 
да бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұраны кеңінен қолдау 
тапты. 

Соңғы жылдары қалалық партия комитетінің пленумдары мен 
бюро мәжілістерінде, партия активінің жиналыстарында социалистік 
жарыс мәселелері бірнеше рет қаралды. 1976 жылдың август, айында 
өткен пленум ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес қала партия 
ұйымының қоғамдық өндірістің тиімділігін арттыру, бүкіл жұмыстың 
-сапасың жақсарту жөніндегі міндеттерін талқылады. Онда әрбір еңбек 
коллективінің өндірістік, қоғамдық-саяси белсенділігін арттыру көпте- 
ген салалардың жұмысына тығыз байланысты екеніне баса назар ауда- 
рылды. . Солардың аса маңыздыларының бірі ұйымдастырушылық, 
саяси және шаруашылық қызметті өзара ұштастыра жүргізудің ленин- 
дік принциптері болып табылады. 


. 1976 жылдың бас кезінде Қентау қаласындағы өнеркәсіп орында- 
рында, құрылыс, транспорт және басқа ұйымдарда оныншы бесжылдық- 
қа арналған социалистік жарыс шарттары жасалып, бекітілді. Социа- 
листік жарыстың қорытындылары тоқсан сайын қалалық партия комн- 
теті бюросының, халық депутаттары қалалық Советі атқару комитеті- 
інің Және қалалық комсомол комитеті бюросының бірлескен мәжіліс- 
терінде шығарылып, озып шыққандарға ауыспалы Қызыл тулар мен ақ- 
-шалай сыйлықтар тапсырылады. Әр жылдың қорытындысы бойынша 
социалистік жарыста ең жоғары көрсеткіштерге жеткен 100 озат пен 
- жаңашылға қалалық партия комитетінің, халық депутаттары қалалық 
Советі атқару комитетінің дипломдары беріліп тұрады. 

Көптеген еңбек коллективтерінің ізденістері, инициативалары қала- 
лық партия комитетінде бір арнаға тоғысып жатқандай. Бірде-бір твор- 
- честволық бастама -- ол үлкен болсын, кіші болсын -- қалалық партия 
комитетінің, бастауыш партия ұйымдарының назарынан тыс калып қой- 
“майды. Осы орайда қаладағы кейбір кәсіпорындардың үстеме жоспар- 
лар қабылдау жөніндегі игі бастамалары қалалық партия комитеті 
тарапынан зор қолдау тапқанын атап өткен орынды. Ашысай полн- 
металл комбинатының, Қентау трансформатор заводының, тағы басқа 
өнеркәсіп орындарының коллективтері оныншы бесжылдықтың бет- 
ашар жылында да, былтырғы мерекелі жылы да қабылдаған үстеме 
жоспарларын ойдағыдай орындап шықты. Бұл қала бойынша 7 мил- 
лионнан астам сомның қосымша өнімін алуға мүмкіндік берді. 


ҚИСС ХХУ сьезі ашылар қарсаңда қалалық партия комитетітің 
бюросы Ашысай полиметалл комбинатының Социалистік Еңбек Ері 
Н, Қамалов пен Ленин орденді В. Қалемистов жолдастар басқаратын 
бригадалары коллективтерінің оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын 
мерзімінен бұрын орындау, кен жұмыстарында жұмыстың тиімділігі 
мен сапасын арттыру жолындағы социалистік жарысты өрістету жөнін- 
де комбинаттың және Қазақ ССР Түсті металлургия министрлігінің 
барлық проходкалау бригадаларына арнаған үндеуін мақұлдаған бо>- 
латын. Бұл үндеуді қала кәсіпорындарының бәрі дерлік қуаттады. 

Аталған коллективтердің инициативаларын мақұлдап, қалалық 
партия комитеті бастауыш партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары- 
ның озат кәсіпорындар мен жекелеген жұмысшылардың патриоттық 
бастамаларын насихаттап, таратуы жөнінде қамқорлық жасап отыра- 
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ды. Бастамаларды насихаттауда жұмысшы жиналыстары, үгітшілер 
мен саяси хабаршылардың еңбекшілер арасында өткізетін әңгімелері, 
көрнекі үгіттің барлық кұралдары, қабырға газеттері, партия, комсо- 
мол оқуы мен экономикалық білім беру жүйелерінің сабақтары кеңінен 
пайдаланылуда. 

Қалалық партия комитеті өзінің күнделікті қызметінде социалистік 
жарысқа, шаруашылыққа басшылық етудің барысына ұдайы ық- 
пал жасап отырады. Бұл жұмыспен қалалық партия комитетінің бю- 
росы және барлық бөлімдері шұғылданады. Ықпал жасау формала- 
ры әртүрлі. Мысалы, қалалық партия комитеті мен оның бөлімдерінің 
қызметкерлері бастауыш ұйымдармен тұрақты, жанды байланыс жа- 
сап, социалистік жарысты өрістету жолындағы оңды тәжірибені зерттеп, 
талдап, қорытып отырады, бағалы бастамалардың бұқара арасында 
кең тарауына жәрдемдеседі. Мынадай тәртіп орнықты: қалалық партия 
комитетінің мүшесі, оның аппаратының қызметкері кәсіпорынға бар- 
ғанда жарыс қорытындылары шығарылып, жаңа, көтеріңкі міндеттеме- 
лер қабылданып жатқан партия, кәсіподақ және жұмысшы жиналыс- 
тарына белсене қатысады. 27 


Социалистік жарыстың аса зор тәрбиелік ролін қаланың партия 
ұйымдары шебер пайдаланып, маңызды өндірістік міндеттерді ойдағы- 
дай жүзеге асыруда. Бастауыш партия ұйымдары сондай-ақ жарыстың 
сыннан өткен лениндік принциптерін -- оның жариялылығын, нәтиже- 
лердің салыстырмалылығын, озық тәжірибенің қайталану мүмкіндігін 
ұтымды пайдалануға ұмтылып отырады. Өткен жылдың август айында 
қалалық партия комитетінің бюросында қала партия- ұйымдарының 
«Оныншы бесжылдықта бірде-бір артта қалушы кәсіпорын болмасын» 
деген патриоттық қозғалысты насихаттап, тарату жөніндегі жұмысы 
туралы мәселе қаралды. Онда қаладағы еңбек коллективтерінің қыз- 
метіндегі сәтті істермен қатар, орын алған кемшіліктер де атап көрсе- 
тілді. Мысалы, «Мырғалымсай», «Глубокий» сияқты ірі рудниктерде, 
бірқатар кен учаскелерінде руда өндіру және проходкалау жұмыстары 
жөніндегі жоспарлар орындалмай қалды. Ал «Миргалимсайсвинец- 
строй» тресіне қарасты кұрылыс материалдары комбинаты өнім өткізу 
жөніндегі жоспарды орындай алмаған бірден-бір кәсіпорын. 


Қалалық партия комитеті бюросының қаулысы аталған кәсіпорын- 
дардың партия жиналыстарында, парткомдардың, партбюролардың 
мәжілістерінде талқыланып, жоспарлы тапсырмаларды толық орын- 
дауға бағытталған нақты шаралар белгіленді. Өткен жылғы октябрь 
айында қалалық партия комитетінің бюросында «Қала өнеркәсіп орын- 
дары, құрылыс, транспорт және басқа ұйымдары коллективтерінің Ұлы 
Октябрьдің 60 жылдығы құрметіне қабылдаған социалистік міндеттеме- 
лерінің орындалу барысы туралы» мәселе қарағанда да осы кәсіпорын- 
дардың жұмысына терең талдау жасалып, оларға қажетті көмек көрсе- 
тілді. Қазіргі кезде жоғарыда аталған рудниктердегі кен учаскелері- 
нің басым көпшілігі жоспарлы тапсырмалар мен социалистік мін- 
деттемелерін ойдағыдай орындай бастады. «Миргалимсайсвинецстрой» 
тресінің құрылыс материалдары комбинатының коллективі де жоспар 
мен социалистік міндеттемені орындап шықты. 


«Артта қалғандарсыз жұмыс істеу» жолындағы социалистік жа- 
рыста еңбекке коммунистік қөзқарасты қалыптастыру бағытындағы 
қозғалыс жетекші орын алып отыр. Биыл оған 16 мыңнан астам жұмыс- 
шы, инженер-техник қызметкер қатысуда. Қала кәсіпорындарының 330 
учаскесі, сменасы мен бригадасы «Қоммунистік еңбек коллективі» 
деген құрметті атақты жеңіп алды, ал 12 мыңнан астам еңбеккерге 
«Қоммунистік еңбек екпіндісі» деген жоғары атақ берілді, бұл қалада 
еңбек ететін барлық жұмысшылардың жартысына жуығы. Ізгі бастама- 
лардың көбін коммунистер туғызып жатқаны атап өтерлік жай. 
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2 Алайда қалалық партия комитеті, бастауыш партия ұйымдары, 
барлық еңбекшілер қол жеткен табысқа тоқмейілсінуден аулақ. Алда 
тұрған міндеттер бұрынғыдан да күрделі. ҚПСС ХАУ сьезінде жасаған 
баяндамасында Леонид Ильнч Брежнев былай деген болатын: «Ғылым- 
ның жетістігі тек жекелеген -- мейлі тіпті ең тамашасы болсын --экспе- 
рименттік және көрмелік үлгіде ғана емес, сонымен қатар бірегей машн- 
налардан бастап адамдардың еңбегі мен тұрмысы жағдайын жақсарту- 
ға байланыстының бәріне дейінгі сан мыңдаған жаңа өнім түрлерінде 
Жедел жүзеге асырылуы үшін әлі де көптеген жұмыстар атқаруға /тура 
келеді. Жаңа ғылыми идеяларды нақты іске асыру -- қазір оларды жа- 
саудан маңызы тіпті де кем соқпайтын міндет». | Ж 
Оныншы бесжылдықтың жоспарлы тапсырмаларын мүлтіксіз орын- 
дау ең алдымен ғылыми-техникалық прогрестің табыстарын өндіріске 
енгізуге, өндіріс технологиясы мен оны ұйымдастыруды жетілдіре түсу- 
ге тікелей байланысты екенін кентаулықтар жақсы түсінеді. «Жұмыс- 
шылардың инициативасына инженерлер қолдау жасасын!» деген ұран- 
мен социалистік жарысты өрістеткен Лихачев. атындағы автомобиль за- 
водының инженер-техник қызметкерлерінің бастамасы біздің қалада 
кеңінен қолдау тапты. Оның мәні жұмысшылардың жеке жоспарлары 
мен социалистік міндеттемелерінің орындалуын жоғары сапалы инже 
нерлік көмекпен нығайта түсу болып табылады. 


Өткен жылдың ноябрінде қалалық партия комитетінің кезекті пле- 
нумында «ҚПСС ХХУ сьезінің талаптарына сәйкес қала партия ұйым- 
дарының өндіріс тиімділігін арттырып, бүкіл жұмыс сапасын жақсарту- 
Да мамандардың ролін күшейту жөніндегі міндеттері туралы» мәселе 
қаралды. Бұл мәселенің талқылануы бастауыш партия ұйымдарының 
инженер-техник қызметкерлер жұмысына, мамандардың творчестволық 
белсенділігін өрістетуге тигізетін ықпалының өсуіне көмектесті. Қала 
“кәсіпорындарының коллективтері арасында «Таңдаулы шебер», «І және 
ІІ класты шебер», «Таңдаулы инженер, техник» атану жолындағы социа- 
листік жарыс кең құлаш жайды. к 


КПСС ХХУ сьезінен бері өткен кезең қалалық партия комитетінің, 
бастауыш партия ұйымдарының, шаруашылық органдарының ғылыми- 
техникалық прогрестің жетістіктерін өндіріске енгізуді жылдамдату мә- 
селесіне баса назар аударып отырғандығымен сипатталады. Қазір Ашы- 
сай полиметалл комбинатындағы руда шығару жөніндегі негізгі және 
көмекші жұмыстардың 96 проценті механикаландырылды, руданың 76 
проценттен астамы өздігінен жүретін, жоғары өнімді жабдықтармен 
шығарылуда. Экскаватор, трансформатор заводтарында «Миргалимсай- 
свинецстрой», «Золотошахтопроходка» трестерінде, тағы басқа кәсіп- 
орындарда ғылыми-техникалық прогрестің жетістіктерін өндіріске ен- 
гізу жөнінде елеулі жұмыстар істелді. Өткен екі жылдың ішінде рацио- 
нализаторлық ұсыныстар мен өнертабыстарды өндіріске енгізуден, жаңа 
техника жөніндегі шараларды, еңбекті ғылыми ұйымдастыру жоспарла- 
рын жүзеге асырудан 10 миллион сомнан астам мемлекет қаржысы үнем- 
делді. 

Соңғы жылдары қала кәсіпорындарында өнім сапасын жақсартуға 
(бағытталған қыруар жұмыс істелді. Мысалы, трансформатор заводын- 
да оныншы бесжылдықтың басынан бері өнімнің бес түріне Мемлекеттік 
сапа белгісі берілді, сөйтіп, қазіргі кезде завод негізгі өнімдердің 14-ін 
Сапа белгісімен шығарады. Экскаватор заводының коллективі пневма- 
тикалық-доңғалақты экскаваторларды жаппай шығаруды игерді, ол бі- 
рінші категориямен аттестацияланды. Сондай-ақ мұнда техникалық 
пайдалану сапасы жоғары гидравликалық экскаваторлар да жасалуда. 


Қаланың партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары «Арамызда 
артта қалушылар болмасын!» деген ұранмен басталған социалистік жа- 
рысты одан әрі өрістете түсуге баса назар аударып отыр. Өнеркәсіп 
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орындарында озат коллективтердің, инженер-техник қызметкерлердің 
-сайрықша қамқорлыққа алып, ұдайы жәрдемдесіп отыруы нәтижесінде 
-өндірістік жоспарларын орындай алмайтын бригадалардың, сменалар 
мен -учаскелердің, жекелеген жұмысшылардың саны күрт азайды. Мұ- 
ның өзі қала бойынша өнім өндіру жөніндегі жоспарлардың ойдағыдай 
орындалуына мүмкіндік туғызуда. Мысалы, 1975 жылғы деңгеймен са- 
лыстырғанда қала бойынша тұтас алғанда өнеркәсіп өнімдерін өткізу 
көлемі 29 процент, жалпы өнім өндіру -- 34 процент артты. Экскаватор 
жасап шығару -- 16,5 процент, трансформатор -- 30,5 процент, барит 
өнімдері -- 14 процент көбейді. Еңбек өнімділігі осы уақыт ішінде 292,2 
процент артып, осының есебінен ғана өнеркәсіп өнімі өсімінің 73;5 
проценті алынды. Соңғы екі жылдың ішінде жоспардан тыс 44 экскава- 
-тор, 4,7 мың киловаттық трансформатор жабдықтары, көптеген мырыш 
концентраты, барит және басқа өнімдер шығарылды. 

Партиямыз бен үкіметіміз кентаулықтардың қол жеткен табыста- 
рын жоғары бағалап, 1976, 1977 жылдары қалаға ҚПСС Орталық Қоми- 
тетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орта- 
-лық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туын берді. Ал Ашысай полиметалл 
комбинатының коллективі ғылым мен техниканы дамытудағы жоғары 
көрсеткіштері үшін Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қа- 
зақ ССР Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық 
Советінің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қы- 
зқкл туымен наградталды. 0-2 

Жаңа жыл қарсаңында ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы 

-декабрь Пленумының, тоғызыншы сайланған СССР Жоғарғы Советі се- 
гізінші сессиясының материалдарын, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас 
секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
Л. М. Брежнев жолдастың сөйлеген сөзінде баяндалған қағидалар мен 
ғғұжырымдарды. қала кәсіпорындарының коллективтері зор саяси және 
еңбек өрлеуі үстінде қабыл алды. Олар алға қойылған міндеттерді пар- 
тия, жұмысшы жиналыстарында кеңінен талқылап, үстіміздегі жылға 
көтеріңкі социалистік міндеттемелер қабылдады. Осыған орай қалалық 
партия комитеті, бастауыш партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдары әр- 
бір еңбеккердің 1978 жылға арналған жоспарлар мен міндеттемелерді 
орындауға жеке қосар үлесіне дейін анықтап, еңбек коллективтері ара- 
сында москвалықтардың «Бесжылдықтың үш жылының жоспарын 7 ок- 
тябрьге -- жаңа Қонституция қабылдануының бір жылдығына дейін 
орындау» туралы бағалы бастамасының кеңінен таралуына ықпал жа- 
сауда. Бұл бастаманы қазірдің өзінде қаланың 1600-дей еңбеккері, 
91 бригадасы, 10 учаскесі, 6 цехы қызу қолдап, үш жылдық жоспарын 
үстіміздегі жылдың 7 октябріне дейін орындап шығуға міндеттенді. 57 
комсомолец-жастар коллективі, Я мыңға жуық жас жұмысшылар 
ВЛҚСМ-ның алпыс жылдығына еңбек рапорттарын әзірлеуде. 

Қазіргі кезде партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының бүкіл 
ұйымдастыру, идеялық-саяси жұмысы партияның ХХУ сьезінің, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының шешімдерінде, . 
КПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің 
және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің партия, совет, шаруашылық, кәсіп- 
одақ және комсомол ұйымдарына, Совет Одағының еңбекшілеріне арна- 
ған Хатында алға қойылған міндеттерді ойдағыдай орындауға бағыттал- 
ған. Бүгінгі басты міндетіміз--1978 жылдың жоспарын толық және асы- 
ра орындау, өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жо- 
лындағы күресті күшейту. Оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылың 
ойдағыдай аяқтаған кентаулықтар оның үшінші жылында да елеулі та- 
быстарға жететінінде күмән жоқ, | 
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3. ТРОЦЕНКО, 
Қазақ ССР Орталық статистика басқармасының бастығы 


1979 жылғы январда елімізде саяси және халық шаруашылығындық 
маңызы аса зор кезекті Бүкілодақтық халық санағы өткізіледі. Санақ 
халықтың саны туралы толық мағлұмат берумен бірге, оның жынысы, 
жасы, білімі, ұлты, тілі, семья жағдайы, еңбек ресурстарының мөлшері 
жөнінде де көп нәрсені білдіреді. Ол халықтың тапқан табыс түрлеріне, 
кәсібіне, халық шаруашылығы салаларына, қоғамдық және тағы басқа 
да әлеуметтік-экономикалық топтарға бөлінуі жөнінде де мәліметтер бе- 
реді. Санақтың материалдарын халық шаруашылығын жоспарлау, мем- 
лекетті басқару органдары, ғылыми-зерттеу және жобалау ұйымдары 
мен мекемелері кеңінен пайдаланатын болады. Бізде халық санының 
өсуі экономиканың тез өркендеуіне қажетті шарт болып табылады. 
Халықтың материалдық әл-ауқаты мен мәдени дәрежесінің көтерілуіне 
ықпал етеді. 

Халық саны туу дәрежесінің артуымен байланысты ғана емес, соз 
нымен бірге адамның өмірін ұзарту, орташа жас мөлшерін ұзарту, ұлғай- 
ту есебінен өсіп келеді. Патшалы Россияда адамның орташа өмір жасы 
32 болса, Қазақстанда одан да төмен еді. Қазіргі уақытта совет адам- 
дарының орташа өмір жасы 70-ке жетін, революцияға дейінгімен салыс- 
тырғанда екі есе ұзарды. 

Санақ советтік қоғамдағы таптық айырмашылықтардың жойылуы, 
қала мен село халқының білім және мәдени дәрежесінің жақындасуы, ой 
еңбегі мен дене еңбегі арасындағы елеулі айырмашылықтардың жойы- 
луы, социалистік Отанның көп ұлтты барлық халықтарының көркейіп, 
жақындаса түскендігі жайлы сапалық өзгерістерді көрсетеді. Міне осы- 
ның бәрі социалистік өмір салты мәселелерін зерттеуге аса қажетті жа- 
ңа материалдар мен мүмкіндіктер береді. 

Халықтың еліміздің территориясы бойынша, республикаларда орна- 
ласуы жөніндегі мәліметтерді алу аса қажет. Қала мен село тұрғында- 
рының санын нақты анықтаудың маңызы елеулі. Мұнсыз өнеркәсіп пен 
ауыл шаруашылығы өндірісінің көлемін, транспорт пен күрделі құры- 
лысты, товар айналымы мен тұрмыстық қызмет көрсетуді өркендетуді, 
денсаулық сақтау, ағарту, мектеп жасына дейінгі балалар мекемедері- 
нің жүйесін орналастыруды жоспарлау мүмкін емес. Сондай-ақ бұл мә- 
ліметтер кадрлар даярлау мәселесінде де дұрыс бағыт ұстауға көмек- 
теседі. | 

Халықтың орналасуы белгілі дәрежеде оның көшіп-қонуына да 
(миграция) байланысты. Қапиталистік елдердегідей емес, бізде көшіп- 
қонудың сипаты мүлде басқаша. Қапитаяистік дүниеде көшіп-қону тас- 
қыны негізінен күн көріске қажетті қаражат іздеумен, шаруаның күй- 
зелуімен және жұмыссыздықпен байланысты. Ал біздің еліміздегі ха- 
лықтың көшіп-қону ісі халық шаруашылығын өркендету қажетіне қарай 
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реттеліп, халық шаруашылығы жоспарына сәйкес үйлестіріліп отыра- 
ды. Мұны біздің республиканың мысалынан да айқын аңғаруға болады. 
1939 және 1970 жылдар аралығындағы санақтар арасында тың және ты- 
ңайған жерлер игерілді, аса ірі өнеркәсіп комплекстері жасалды, жаңа 
өндіріс салалары пайда болды, қазіргі заманғы қуатты энергетикалық 
жүйелер қалыптасты, тұрғын үй құрылысы кең дамыды. Осыған бай- 
ланысты Қазақстанға басқа одақтас республикалардан көшіп-қонушы- 
лар тасқыны. толастамады. Сөйтіп, республика халқының саны осы мер- 
зімде екі еседен астам өсті. 1977 жылғы І июльде республика халқының 
саны 14,6 миллион болды. і 

Социалистік ұлғаймалы ұдайы өндіріске жиынтық сипаттама бере- 
тін халық шаруашылығы балансындағы негізгі бөлімнің бірі еңбек ре- 
сурсы балансы болып табылады. Мұнда еңбек етушілермен бірге еңбек 
жасындағы барлық тұрғындар, оның ішінде еңбек ресурстарын толықты- 
рудың көзі -- оқушы жастар да көрсетіледі. Еңбек ресурстарын үнемді 
және мейлінше толық, тиімді пайдалану мәселелері жөнінде сапалы мә- 
ліметтер талап етеді. | | 0-2 | 

Ұлы көсеміміз В. И. Ленин халық санағына әрдайым үлкен мән бе- 
ріп, оған әзірлік жұмыстарының дер кезінде жүргізілуіне көңіл бөліп. 
отырған-ды. Ол: «Санақ ісі ведомстволық іс емес, ол республиканың ісі, 
барлық совет мекемелерінің ісі...», «Санақ жұмысшы-шаруа үкіметіне 
қажет. Санақтың мәліметтері совет құрылысының негізіне алынады»,-- 
деп көрсетті. (Шығармалар толық жинағы, 51-том, 345, 352-беттер)/ / 

1979 жылғы халық санағы Ұлы Октябрь социалистік революциясы- 
нан бергі алтыншы рет жүргізілетін санақ болмақ, Совет өкіметі орна- 
ғанға дейін Россияда 1897 жылы бір-ақ рет халық санағы жүргізіліпті. 
Бұл санақ елеулі кемшіліктеріне қарамастан, ХІХ ғасырдың аяқ кезін- 
дегі Россия халқының саны мен құрамы туралы біршама шындыққа 
жақындау мәліметтер берген. Ұлы кәсеміміздің осы санақтың кемшілік- 
терін сынағанымен, кезінде ол өз зерттеулерінде оның мәліметтерін "жиі 
пайдаланып отырғаны мәлім. | | Ж 

Алғашқы советтік халық санағының инициаторы ұлы көсеміміз 
В. И. Ленин болды. Еліміздегі жағдайдың ерекшелігіне байланысты 
(азамат соғысы әлі аяқталмаған және шет ел интервенттеріне қарсы кү- 
рес кезеңі) санақтың міндеті халықтың санын, оның құрамын, сондай- 
ақ «еліміздің экономикалық күшінің қаншалықты екенін», ауыл шаруа- 
шылығы мен өнеркәсіптің жағдайын анықтау болатын. Ол санақ демо- 
графиялық, кәсіптік және ауыл шаруашылық санақтарды ұштастыр- 
ды.. Өнеркәсіп орындары жөнінде де қысқаша мәліметтер берді. 2% 

Келесі Бүкілодақтық халық санағы 1926 жылы жүргізілді. Ол са- 
нақтың мақсаты -- бірінші бесжылдық жоспарды жасау үшін қажетті 
халық саны туралы және еліміздің алдында тұрған социалистік жолмен 
индустрияландыру жолындағы күрес кезеңінде шешуін күтіп тұрған бас- 
қа да практикалық міндеттерді жүзеге асыруға қажетті мәліметтер алу 
болатын. | 59% 

Үшінші Бүкілодақтық халық санағы 1939 жылы жүргізілді. Оның 
материалдары социализм жеңіп шыққан елдің ұлы жетістіктерін көрсет- 
т. Бұл уақытта Совет Одағы өнеркәсібі әлсіз, артта қалған елден ал- 
дыңғы қатарлы индустриялық социалистік державаға айналды, шаруа- 
дардың ұсақ күйкі тірлігінен ірі ауыл шаруашылығы өндірісі дамыған 
елге айналды. | | | 

1959 жылғы халық санағының да үлкен маңызы болды. 1939 жылғы 
санақтан кейінгі жиырма жыл ішінде еліміз аса ауыр сынды басынан 
кешірді. Фашистік Германияға қарсы соғыста 20 миллионнан астам со- 
вет адамы құрбан болды. Халықтың өсуіне кедергі келтірген тууды азай- 
ту сияқты қосымша себептер де аз болған жоқ. Елімізде соғысқа дейін- 
п халық саны тек 1955 жылы ғана қалпына келтірілді. Экономика са- 
дасында да, сондай-ақ халықтың орналасуында да елеулі өзгерістер бол- 
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ды. 1959 жылғы халық санағының міндеті біздің еліміздің өркендеуінің 
жаңа тарихи кезеңі -- коммунистік құрылыстың кеңінен өрістеген кезең! 
алдында халықтың саны мен құрамы жөнінде жан-жақты сипаттама бе- 
ру болатын. Санақтың нәтижесінде алынған материалдар жаңадан перс- 
пективалық жоспарлар жасауға пайдаланылды. 1970 жылы жүргізілген 
соңғы санақтың программасы бұрынғылардан едәуір кең болды. Бұ- 
рынғы санақ кезіндегі жинақталған тәжірибелер мен оған әзірлік жұ- 
мыстарының тиянақты жүргізілуі, электронды-есептеу техника түрлері- 
нің қолданылуы -- санақ қорытындысын неғұрлым қысқа мерзімде 
шығаруға мүмкіндік берді. 

Халық санының өзгеруі мен оның тұрмыс жағдайы еліміздің, -рес- 
публиканың, тіпті белгілібір облыстың экономикалық және әлеуметтік 
дамуымен тікелей байланысты. Бізде қоғамдық өндіріс үздіксіз өсіп, қо- 
ғамның барлық мүшелерінің материалдық әл-ауқаты жақсарып келеді. 

Бүгінгі Қазақстан -- өнеркәсібі, ауыл шаруашылығы, құрылысы, ха- 
лық шаруашылығының басқа да салалары жоғары дәрежеде дамыған 
еліміздің аса ірі экономикалық аудандарының бірі. 1970 жылмен салыс- 
тырғанда республика халқының жалпы саны 11,4 процент, яғни біржа- 
рым миллионға жуық адамға өсті. Қазақстан -- халқының саны жа- 
ғынан үшінші (РСФСР мен Украинадан кейінгі) орында тұрған одақтас 
республика. Өте-мөте қала халқының саны тез өсуде. Мысалы, соңғы са- 
нақтан бері ол 90 процент өсті. Мұның өзі аграрлы республиканың ин- 
дустриялы республикаға айналғандығының заңды жемісі. Қалалардың 
және қала халқының көбею процесі барлық одақтас республикаларға, 
сонымен бірге бүтіндей СССР-ге тән. Тек 1970 жылдан бері Қазақстанда 
үш қала мен қала үлгісіндегі он алты поселке пайда болды. 


Республика экономикасы жедел өркендеп келеді. Тек 1960--1976 
жылдар ішінде жалпы қоғамдық өнім 2,9 есе, ал ұлттық табыс 2,8 есе 
өсіп, бұрнағы жылы 17,6 миллиард сомға жетті. Республика тұрғында- 
рының нақты табысы әр адамға шаққанда 1965 жылғымен салыстырғай- 
да 1976 жылы 1, есе өсті. 

Совет адамдарының өмір тіршілігінде қоғамдық тұтыну қоры үлкен 
роль атқарады. Мұның тигізіп отырған шарапаты ұшан-теңіз. Біздің ба- 
лаларымыз тегін орта және жоғары білім алады. Студенттерге стипен- 
дия төленеді. Бізде медициналық қызмет те тегін көрсетіледі. Мектеп 
жасына дейінгі балалар мекемелері мен пионер лагерлеріне ата-аналар 
төлейтін төлемдер болмашы ғана. Оларға жұмсалатын шығындарды 
мемлекет өз мойнына алған. Сол секілді мемлекет санаторийлер меч 
демалыс үйлеріне берілетін жолдамаға да қосымша қаржы бөліп оты- 
рады. Жасы ұлғайғандар мен мүгедектерге пенсия төлеп тұрады. Үнемі 
өсіп отырған қоғамдық тұтыну қорынан мемлекет басқа да шығындар- 
ды өтеп отырады. Сөйтіп, совет халқы негізгі жалақысына қоса қоғам- 
дық тұтыну қорынан да мол үлес алады. Шамамен бір адамға жылына 
қоғамдық тұтыну қорының есебінен 360 сомнан келеді екен. 


Санақ кезінде біздер алған көрсеткіштердің ішінде халықтың құ- 
рылымдық өзгерістері, оның сапалық жақсаруын, атап айтқанда мәде- 
ни дәрежесінің өсуін, кәсіптік дайындығы мен шеберлігін жетілдіру жө- 
ніндегі мәліметтер де болды. Бұлар бүкіл елімізде және Қазақ Советтік 
" Социалистік Республикасында жүзеге асырылып жатқан сапалық өзге- 
рістер. Бір кезде халқының 98 проценті хат танымайтын өлкенің халық 
шаруашылығында істейтін әрбір мың адамның 770-інің жоғары және ор- 
та (толық және аяқталмаған) білімі бар. Республиканың жоғары оқу 
орындарында 2932,2 мың студент, арнаулы орта оқу орындарында -- 
247,4 мың адам оқиды. 3,3 миллион бала жалпы білім беретін мектеп- 
терде оқнды. Еліміздегі халыққа білім беру жүйесі үрдіс дамып, маман 
кадрлар даярлауды үздіксіз жүзеге асыру арқылы еңбек ресурстарының 
сапалық құрамы жақсарып келеді. 
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Өндірістік емес салаларда жұмыс істеушілердің саны артуда. Мем- 
лдекет совет адамдарының тұрмысын жақсартуға үздіксіз қамқорлық 
жасап келеді. Бұған тұрмыстық қызмет. көрсету секілді жаңа сала- 
ның кеңінен дамытылып отырғаны да айғақ. Алдағы 1979 жылғы Бүкіл- 
одақтық халық банағының қорытындысы еліміздің халық шаруашылы- 
ғын өркендетудің 1980--1985 жылдарға арналған оң бірінші бесжылдық 
жоспарының негізіне алынады. | | 

Халық санағы 1979 жылы январьдың 17-мен 24-аралығында адам- 
дардың жол жүріп-тұруы саябырсыған кезде өткізіледі. Мұның есеп-қи- 
сапты мейлінше дәл алуға септігін тигізетіні анық. Санақтың програм- 
масы тұрақты санақ комиссиясында, СССР Орталық Статистика Бас- 
қармасының ғылыми-методологиялық советінде, жергілікті жердегі мем- 
лекеттік статистика органдарында СССР Мемлекеттік жоспарлау коми- 
тетінің, министрліктердің, ғылыми ұйымдардың өкілдерімен бірге бірне- 
ше рет талқыланды. Санақтың программасы мен толтырылатын қағаз- 
дың макетін жасауда санақтың қорытындысын тез шығару үшін оның 
материалдары электронды-есептеу машиналары арқылы өңделетіні еске- 
рілді. Санақ толтырылатын іс қағаздары электронды-есептеу машина- 
ларына түсетін болғандықтан оны сапалы толтыру жөнінде жоғары та- 
лап қойылып отыр. Сондықтан да санақ жүргізетін кадрлар осы талап- 
. тарға сәйкес іріктеліп алынып, арнайы даярлықтан өткізілуге тиіс. | 

Қазір республикада үлкен әзірлік жұмыстары жүргізілуде. Қазақ 
ССР Министрлер Советінің халық санағын өткізу жөнінде белгілеген 
шараларына сәйкес халық депутаттары Советтерінің облыстық, аудан- 
дық және қалалық атқару комитеттері бұл жөнінде тиісті шешім қабыл- 
дады. | 
| 1976 жылғы ноябрьде байқау санағы жүргізілді. Санақ жүргізу жө- 
нінде жасалған методика сыннан өткізілген еліміздің тоғыз ауданы іш- 
інде біздің Шығыс Қазақстан облысының Глубокий ауданы да болды. 
Байқау санақтың негізгі мақсаты 1979 жылғы Бүкілодақтық халық са- 
нағының методологиялық және ұйымдық принциптерін тексеру, матери- 
алдарды өңдеудің тәртібі мен санақ қағазының жаңа үлгісінің сапасый 
анықтау болатын. | 2-2 

Алдағы халық санағының ойдағыдай өткізілуі көп жағдайда оның 
мақсаты мен маңызын халықтың өзі қаншалықты терең түсінуіне де 
байланысты. Сондықтан да қазір халық санағының маңызын жұртшы- 
лыққа түсіндіру жұмыстарына ерекше көңіл бөлініп, бұған бұқаралық 
насихат құралдарының барлық түрі пайдаланылуда, қоғамдық ұйымдар 
да кеңінен қатыстырылуда. 

Қоғамдық ұйымдарды кеңінен қатыстырудың бір жолы -- халық 
санағына көмектесу комиссиясын ұйымдастыру. Ондай комиссиялар ха- 
лық депутаттарының облыстық, аудандық, қалалық, поселкелік, село- 
лық Советтері атқару комитеттерінің жанында, кәсіпорындар мен меке- 
мелерде, оқу орындарында, колхоздарда, совхоздарда, үй басқармала- 
рында ұйымдастырылды. Республика бойынша бес мыңнан астам кө- 
мектесу комиссиясы құрылып, оның құрамына 33 мың адам енгізілді. 

Совет Одағы Қоммунистік партиясының Орталық Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советі 1977 жылғы майдың 11-мен 14-аралығында 
Москва қаласында өткізілген статистика қызметкерлерінің Бүкілодақ- 
тық кеңесіне қатысушыларға арнаған үндеуінде былай деп атап көр- 
сетті: <....Статистика органдарының жауапты жұмысы 1979 жылғы Бү- 
кілодақтық халық санағына жоғары дәрежеде әзірленіп, оны ойдағыдай 
өткізу болып табылады. Санақ материалдарының еліміздің экономика- 
лық және әлеуметтік даму жоспарларын жасау үшін зор маңызы бар. 
Мұның өзі Қоммунистік партияның басшылығымен біздің халқымыздың 


Совет өкіметі жылдарында қолы жеткен тамаша табыстарының жар: 
қын көрінісі болады», 
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Ауыл шаруашылығының материалдық-техникалық базасын нығай- 
туда, оның салаларын мамандандырып, шоғырландыруда, сөйтіп, егінші- 
лік пен мал шаруашылығы өнімдерін өңдіруді арттыруда селодағы күр- 
делі құрылысты өрістетудің маңызы ерекше. 

«Ауыл шаруашылығы саласында қыруар жұмыс атқаруымызға тура 
келеді,-- деді Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есеп- 
ті баяндамасында. -- Мұнда партия өзара байланысты екі бірдей мақ- 
сатты алға қойып отыр. Оның біріншісі: елімізді азық-түлікпен және 
ауыл шаруашылық шикізатымен сенімді жабдықтауға жету, бұл үшін 
әрқашан да жеткілікті резервтер ұстау. Ал екіншісі: қала мен деревня 
өмірінің материалдық және мәдени-тұрмыстық жағдайларын жақындас- 
тыру жолымен одан әрі алға басу, мұның өзі біздің программалық та- 
лабымыз болып табылады». Бұл міндеттер селодағы күрделі құрылысты 
барынша өрістеткенде ғана ойдағыдай шешілетінін ауданымыздың ең- 

“беккерлері жақсы түсініп, бұл істе үлкен белсенділік көрсетіп келеді. 

Ауданның партия ұйымы, жергілікті Советтері мен шаруашылық 
органдары партиямыздың шешімдерін, КПСС Орталық Қомитетінің Бас 
СЕреТарн, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
Л. И. Брежнев жолдастың нұсқау, ақыл-кеңестерін жүзеге асыра 
отырып, селодағы күрделі құрылысқа басшылықты жақсарта түсті. 
Ауыл-селддағы өңдірістік, мәдени-тұрмыстық құрылыстың барысына 
күнделікті басшылық жасап, құрылысшылардың күш-жігерін іске қосы- 
латын обьектілерді жылдам салуға жұмылдырып отыратын болды. Со- 
ның нәтижесінде соңғы жылдары күрделі құрылыс жоспарлары дер 
кезінде орындалып келеді. Тоғызыншы бесжылдықта және оныншы бес- 
жылдықтың алғашқы жылында құрылысшыларымыз елеулі табыстарға 
жетті. Осы уақыт ішінде олар 32 миллион 54 мың сом күрделі қаржы 
игерді. Бұл қаржы есебінен 146 қой қорасы, 6 сиыр қорасы, төрт жем- 
шөп цехы, 3 мал ұрықтандыру пункті, 2300 сиыр, 11 мың қой бордақы- 
лайтын: механикаландырылған алаңдар, машинамен қой қырқатын 
пункт, әртүрлі қоймалар, жылына 150 трактор жөндей алатын екі ше- 
берхана, алты километрлік жылу жүйесі, тағы басқа да бірсыпыра құры- 

лыстар салынды. 

Мұның үстіне ауданымызда үлкен коммуналдық, мәдени-тұрмыстық 
құрылыс программасы да жүзеге асырылып, 42 мың шаршы метр тұрғын 
үй салынды, соның нәтижесінде төрт жарым:мыңдай адам жаңа, қолай- 

- лы пәтерлерге көшіп кірді. 1215 бала оқитын мектеп, екі балалар бақша- 
сы, 590 орындық интернат салынды, бес совхозда автоматты телефон 
станциясы орнатылып, шаруашылықтардың бәрінде электр жүйесі тар- 
тылды. Осымен бірге күрделі құрылыстың тек көлемі ғана артып кой- 

.-май, оның сапасы да едәуір жақсара түскенін атап айтқан абзал. 

7. Күрделі құрылысты жүргізуде халық депутаттары жергілікті Совет- 
тері мен олардың депутаттарының көптеген қиындықтарды жеңуіне тура 
келді. Әсіресе құрылыс материалдары жетіспеді, қордан бөлінуге тиісті 
материалдардың белгіленген мөлшерде және мерзімде келіп түспеуі, 
ауданымызда мердігерлік құрылыс. ұйымдарының жоқтығы құрылыс 
жұмыстарында үлкен қолбайлау болды. Дегенмен ауданның, совхоздар- 
дың өз құрылыс ұйымдары партия комитеттерінің, жергілікті Советтер 
мен олардың депутаттарының жанды көмегіне сүйене отырып, бұл қиын- 

дықтарды жеңе білді, 
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Халық депутаттары аудандық Советінің атқару комитеті өзінің жҰ-! 
мысын жұртшылықтың талап-сілектерін, ұсыныстары мен пікірлерін 
ескере отырып жүргізеді. Мысалы, өткен жылы аудандық атқару коми- 
теті кезекті сессиясында қандай мәселелер талқылау керектігі туралы 
депутаттармен ақылдасқанда, халық қалаулыларының басым көршілігі 
совхоздардағы күрделі құрылыс мәселесін қарау қажет екенін айтты. 
Өйткені біздің ауданда күрделі құрылысты өрістетуге үстіміздегі бес- 
жылдықта 40 миллион сомнан астам немесе тоғызыншы бесжылдыкта- 
ғыдан 7 миллион сом артық қаржы бөлінген болатын. Міне сондықтан 
да былтырғы жылдың март айығла халық депутаттары аудандық Сове- 
тінің кезекті сессиясы «ҚПСС ХХУ сьезінің талаптарына сәйкес аудан- 
дағы күрделі құрылыстың жайы және оны жақсартудың шаралары тура- 
лы» мәселе қарады. Мәселе талқыланар алдында аудандық партия ко- 
митеті мен атқару комитетінің кеңейтілген мәжілісінде күрделі құрылыс- 
тың жайы егжей-тегжейлі қаралды, аудандық Советтің құрылыс жөнін- 
дегі және ауыл шаруашылығы жөніндегі тұрақты комиссияларының 
баяндамалары тыңдалды, сөйтіп, әрбір совхоздын күрделі құрылыс жө- 
ніндегі міндеттері белгіленді. Сессияда баяндаманы құрылыс жөніндегі 
тұрақты комиссияның председателі жасады. Онда күрделі қаржының 
игерілуі және совхоздар бойынша құрылыс жоспарының орындалу бары- 
сы жан-жақты талқыланып, орын алған кемшіліктерді жоюдың, жұмыс- 
ты қарқынды ұйымдастырудың дәйекті шаралары белгілені. 2... 

Жергілікті Советтердің күрделі құрылыс және басқа ауыл шаруа 
шылығы жұмыстарына тереңірек үңіліп, халық шаруашылығына басшы- 
лық жасау формалары мен әдістерін жетілдіре түсуіне ҚПСС.Орталық 
Комитетінің 1977 жылғы май, октябрь Пленумдарының шешімдері, 
Л. И. Брежнев жолдастың тоғызыншы сайланған СССР Жоғарғы Сөве- 
тінің кезектен тыс жетінші сессиясында «Советтік Социалистік Респуб- 
ликалар Одағы Конституциясының (Негізгі Заңының) жобасы және 
оны бүкілхалықтық талқылаудың қорытындылары туралы» баяндамасы 
елеулі ықпал жасады. Аудандық партия комитеті мен аудандық атқару 
комитеті күрделі құрылысқа басшылықты жетілдіре түсу мақсатымен 
халық депутаттары аудандық Советінің атқару комитеті жанынан ау- 
дандық штаб құрды. Сонымен қатар озат құрылысшыларды көтермелеу 
үшін ауданның ауыспалы Қызыл туы мен ақшалай сыйлықтары белгі- 
ленді. Күрделі құрылыс жөніндегі аудандық штабқа басшылық жасау 
аудандық атқару комитеті председателінің бірінші орынбасарына жүк- 
телді. | 21 

Штаб мүшелері құрылыс обьектілерінде жиі болып, оларға практи- 
калық көмек көрсетіп отырады, жұмыстың қарқыны мен сапасына ба- 
қылау жасайды, біткен құрылыстарды қабылдап алуға қатысады. .. 

Аудан оныншы бесжылдықтың екінші жылында 10 миллион сомдай 
күрделі қаржы игеріп, көптеген өндірістік және мәдени-тұрмыстық құ- 
рылыстарды салып, іске қосты. Атап айтқанда, былтыр 8 қой қорасы, 
109 мың қойға арналған комплекс, құрама жем дайындайтын екі завод, 
118 тұрғын үй, универмаг, 1044 орындық екі мектеп, 50 орындық балалар 
бақшасы, төрт жатақхана, 50 машина сиятын екі гараж, тағы басқа да 
обьектілер салынып, пайдалануға берілді. Сондай-ақ 127 гектар сулан- 
дыру жүйесі жасалып, төрт километрлік жылу жүйесі тартылды. Осын- 
шалықты көп құрылысты аудан совхоздары өз күшімен жүргізді. Мұның 
өзі бір жағынан қуантарлық, жақсы көрінгенмен, шындығына келсек 
шаруашылықтарда үлкен жұмысбастылық, қауырттық туғызуда. Егін- 
шілік пең мал шаруашылығы өнімдерін өндіру сияқты негізгі жұмыстар 
тұсында құрылысты тоқтатып қоюға мәжбүр болып жүрміз. Ауданда 
дербес мердігерлік құрылыс ұйымдарының болуы қажет, сонда құрылыс 
жұмыстары жыл бойы тоқтаусыз жүргізілер еді, сол сияқты амалсыздан 
құрылыс жұмыстарымен айналысуына тура келетін диқандар мен мал- 
шылар да өз істерімен алаңсыз шұғылданар еді. Дербес құрылыс ұйы- 
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мының болуы күрделі қаржыны дер кезінде игеруге де игі ықпалын тигі- 
зер еді. Құрылысты маманданған ұйымдар жүргізген жағдайда оның 
сапасы да жақсара түседі деп ойлаймыз. Қазіргі кезде аудандағы күрде- 
лі құрылысқа үш ұйым басшылық жасауда. Олар аудандық ауыл шаруа- 
шылығы басқармасының құрылыс тобы, аудандық атқару комитетінің 
архитектура бөлімі және су құрылысы басқармасы. Осыған орай мына- 
дай бір ұсыныс жасағым келеді. Аудандық ауыл шаруашылығы басқар- 
масының құрылыс тобы мен аудандық атқару комитетінің архитектура 
бөлімін біріктіріп, оған аудандық атқару комитеті атынан күрделі құ- 
рылысқа басшылық жасауды тапсырған жөн деп ойлаймыз. Әрине, бұл 
"жоғары орындарда шешілетін мәселе. 

Аудан совхоздарында көп уақыттан бері жұмыс істеп қалыптасқан 
тәжірибелі құрылыс бригадалары аз емес. Мысалы, Партияның ХХ сьезі 
атындағы совхоздың А. Назарбаев жолдас басқаратын құрылыс брйга- 
дасы жұмыстың озық әдістерін қолдана отырып, обьектілерді жылдам 
және сапалы салуда. Бригада жылдық жоспарларын ұдайығасыра орын- 
дап, өз совхозының көркеюіне сыбағалы үлес қосып келед | 

Қарабұтақ ауданаралық арнаулы шаруашылық бірлестігінің еңбек 
майталманы, халық депутаттары аудандық Советінің депутаты И. Тка- 
чук, «Бөгетсай» совхозының құрылысшылары, селолық Советтің депутат- 
тары Қ. Ермалаев пен Д. Шедрин, осы совхоздың құрылыс шебері А. Ди- 
дик, Шевченко атындағы совхоздың шебері Л. Михальчук және басқала- 
ры аудан еңбекшілерінің мақтанышына айналған адамдар. Олар құры- 
лыс ісіндегі үздік табыстары үшін еліміздің ордендерімен және медаль- 
дарымен наградталды. 

Жергілікті Советтер ауыл шаруашылық дақылдарынан тұрақты да. 
мол өнім алудың сенімді кепілі -- суармалы егістіктердің көлемін ұл-. 
ғайта беру, бұл үшін суландыру жүйелерін салу жұмыстарын қарқынды 
жүргізу мәселелеріне де баса назар аударып отырады. Соңғы жылдар-. 
дың ішінде ғана ауданымызда 646 гектар жерде суландыру жүйелері... 
салынды, 250 мың гектар мәдени жайылымдар жасалып, ол суландыру.. 
жүйелерімен қамтамасыз етілді. 296 мың гектардан астам жердегі 
суландыру жүйелері күрделі жөндеуден өткізілді. Осының нәтижесінде 
дәнді дақылдар мен екпе шөптердің түсімі едәуір көбейді. Бізде бұл 
бағытта әлі де көп жұмыстар жүргізілмек. 

.Партиямыз бен үкіметіміз ауыл шаруашылығын ғана емес, соны- 
Мен қатар село мәдениетін қарыштата өркендетуге ерекше көңіл бөліп 
келеді. КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі жақын- 
да «Село халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі 
шаралар туралы» қаулы қабылдады. Онда селодағы мәдениет мекемеле- 
рінің құрылысына, селолық мәдениет комплекстерін жасауға, селолық 
клубтардың, көпшілік кітапханаларының және киноқондырғыларының 
материалдық базаларын нығайтуға республикаларға «мәдениет» саласы 
бойынша бөлінетін-қаржы есебінен бірінші кезекте күрделі қаржы бөлу 
көзделген, 

Мұның өз?” халық депутаттарының жергілікті"Советтерінен селодағы 
күрделі құрылысқа басшылықты одан әрі жетілдіре түсуді талап ететіні 
белгілі. Бұл жауапты міндетті ауданымыздың жергілікті Советтері абы- 
роймен орындайтынына сенім зор. | 


| А. КҮНТІЛЕУОВ, 
; Қарабұтақ аудандық жоспарлау комиссиясының председателі. 
Актөбе облысы. . 
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ТЕХНИКАЛЫҚ ПРОГРЕСС НЕГІЗІНДЕ 


<«Қоммунизм дегеніміз -- Совет өкіметі және бүкіл елді электрлен- 
діру» деген болатын ұлы көсеміміз В. И. Ленин. Қоммунистік партия 
мен Совет үкіметі көсемнің бүкіл елді электрлендіру жөніндегі даналық . 
нұсқауын ардайым басшылыққа ала отырып, елімізде аса ірі электр. 
станцияларын салу, халық шаруашылығының салаларын энергия-. 
мен молынан жабдықтау мәселесіне баса назар аударып келеді. Бү-. 
кіл елімізді жаппай электрлендіру Отанымыздың экономикасын жедел 
қарқынмен дамытуға, халық шаруашылығының барлық салаларын 
күрт көтеруге үлкен жәрдемін тигізуде. | 
Совет өкіметі жылдары Қазақстан жерінде де бой көтерген аса ірі. 
электр станциялары сияқты біздің Еңбек Қызыл Ту орденді Октябрь 
революциясының 50 жылдығы атындағы Жамбыл ГРЭС-і де халық ша- 
руашылығының энергетикалық қуатын күшейте беруге өз үлесін қосып. 
келеді. | 
Бұл күндері Жамбыл ГРЭС-інің еңбек коллективі шабытты "жігер- . 
мен жұмыс істеп, социалистік жарыс туын жоғары ұстауда. Қәсіпорын- 
ның партия, кәсіподақ ұйымдары жарысқа қатысушылардың күш-жі- 
герін ғылыми-техникалық прогресті тездетуге, еңбек өнімділігін артты- 
руға, материалдық, финанс ресурстарын, шикізатты, отын Мен энер- 
гияны үнемдеуге жұмылдыруда.” Ғы ыы 
Біздің коллектив оныншы бесжылдықтың алғашқы жылын табысты 
аяқтаған еді. Әсіресе сол жылы У2 5 және Х? 6 энергиялық блоктері: 
нің іске қосылуы кәсіпорын коллективі үшін аса зор оқиға болды. 
Слесарьлар: В. Жижин, Н. Скалкин, В. Пастернаков, Қ. ҚКостюков, 
В. Гуренко, В. Бережной, турбина цехының машинистері Т. Таменов, 
А. Полухин; шеберлер Н. Ахметов, В. Алпатов, аға шебер Р. Садретди-. 
нов, цех бастықтары Ю. Обиход, В. Пастушенко және басқа коммунис- 
тер аталған шешуші учаскеде үлгілі жұмыс істеп, зор белсенділік көр- 
сеткен болатын. ГРЭС жұмысшыларының едәуір" бөлігінің энергия- 
лық жаңа блоктерді құрастыру саласында жұмыс істегеніне қарамас-. 
тан, кәсіпорынның негізгі техникалық-экономикалық көрсеткіштері ой- 
дағыдай орындалды. Кәсіпорынның өз қажетіне жұмсалатын электр 
энергиясы мен шартты отын қоры едәуір мөлшерде үнемделді. Жылу 
және электр энергиясын өндіруге жұмсалатын шығындарды кеміту есе: 
бінен ондаған мың сом қаржы үнемделді. | Жə 
Біздің коллективтің бұл ерен еңбегі елеусіз қалған жоқ. Өндіріс 
тиімділігі мен жұмыс сапасын жақсарту жөнінде Бүкілодақтық социа- 
листік жарыста қол жеткен табыстары және 1976 жылғы өндірістік 
жоспарын ойдағыдай орындағаны үшін біздің ГРЭС ҚПСС Орталық 
Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ 
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Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туымен наградталды. Еңбек 
бәсекесінде оза шауып, көзге түскен 39 жұмысшы «1976 жылғы социа- 
листік жарыстың жеңімпазы» белгісімен, ал жөндеу және сынақтан 
өткізу цехының аға лаборанты Р. Береснева, энергиялық блоктің 
машинисі Т. Таменов, қазан-турбина цехының бастығы Ю. Обиход сияқ- 
ты коммунистер үкімет наградаларына ие болды. 
ГРЭС-тің партия комитеті энергетиктер арасында «Жабдықтар 
жұмысының тиімділігі мен сенімділігін көтере берейік!» деген ұранмен 
социалистік жарысты кең өрістетуге күш салды. Бұл үшін цехта бұқа- 
ралық-саяси жұмыстар алдағы міндеттермен ұштастырыла жүргізілді. 
Ал социалистік жарыстың нәтижелілігін, ықпалын күшейте түсу үшін 
оның қорытындылары уақтылы шығарылып, осы саладағы бай тәжірибе 
кең таратылды. Осыған орай өткен жылдың басында автоматты 
құралдардың қуатын толык іске қосу тәртібі, отын қорын пайдалану 
жөніндегі көрсеткіштер қайта қаралды, энергетикалық блоктердің 
өнімді жұмыс атқаруы үшін прогрестік көрсеткіштер өндіріске енгізілді. 
Әкімшілік және партия, кәсіподақ ұйымдары тарапынан социалис- 
тік міндеттемелердің, мемлекеттік жоспардың орындалу барысына 
нақты бақылау ұйымдастырылды. Партия жиналыстарында цех бас- 
тықтарының, бригадирлердің және басқа да өндіріс командирлерінің 
социалистік жарыстың барысы туралы есептерін жиі тыңдау дәстүрге 
айналды. Мәселен, осындай бір жиналыста орталықтандырылған жөн- 
-деу нехының бастығы, ҚПСС мүшесі В. Пастушенконың есебі тыңдал- 
ды. Қоммунистер цехтың өз жоспарын орындағанын, жұмысшылардың 
еңбекті жоғары сапалы атқару жолындағы өнегелі істерін атап көрсетті. 
Социалистік жарыс барысында жүлде алған Ф. Дмитриченко басқа- 
-ратын жылу өлшеу автоматикасы, Р. Невежина басқаратын химия цехы 
коллективтерінің өнегелі істерін де атап айтпасқа болмайды. Қоммунист 
Ф. Дмитриченко басқаратын цех энергиялық блоктердің құрал-жабдык- 
тарын автоматтандыру, электр станцияны басқаруға автоматты жүйені 
енгізу: жөнінде көп жұмыс жүргізуде. Энергетиктер арасында социалис- 
тік жарысты кеңінен өрістетуде жеке-жеке және коллектив болып твор- 
честволық жоспар қабылдаудың мәні аса зор. Қазір бізде инженер- 
техник қызметкер мен көптеген жұмысшы осындай жоспарлар бойынша 
еңбек етіп жүр. Бұл творчестволық жоспарлар мұқият ойластырылып 
жасалған. Олар өндіріс тиімділігін арттыруға, еңбекті ғылыми ұйым- 
дастыруға, озық тәжірибені кеңінен пайдалануға, жас жұмысшыларды 
іске тәрбиелеуге көмектесуде. 

2 Осындай творчестволық жоспарлар негізінде өткен жылы өндіріс- 
ті жетілдіруге бағытталған шаралар өндіріске енгізілді. Бұл мыңдаған 
. сом экономикалық пайда берді. Сондай-ақ біз творчестволық жоспар- 
лардың мазмұнынан қызметкерлердің өндірістік белсенділігінің, кәсіби 
мамандығының, ғылыми-техникалық дәрежесінің өсуін, олардың қоғам- 
дық іске мемлекеттік тұрғыдан қарайтынын айқын аңғарамыз. Мәселен, 
Е: НЫЫ. А. Люлько, аға шебер Р. Садретдинов сияқты шеберлердің 
жәнс А. Бухинский басшылық ететін электр слесарьлары бригадасының 
творчестволық жосиарлары жетік жасалған. 


Қазір еңбекті ғылыми ұйымдастыру және социологиялық зерттеу 
советтері өндірісті дамыту және коллективті әлеуметтік жетілдірудің 
комплексті жоспарын жүзеге асыру жолында қажырлы күрес жүргізіп 
келеді. Ол өндіріске басшылықтың біртұтастығын, мемлекеттік жоспар- 
дың ойдағыдай орындалуын қамтамасыз етуге, өндіріс тиімділігін арт- 
тыруға, құрал-жабдықтарды барынша ұтымды пайдалануға бағыттал- 
ған. Осыған сәйкес комплексті жоспардың кейбір ұйымдастыру-техниҡа- 
лық шаралары жан-жақты ойластырылуда. Осының» нәтижесінде өн- 
дірісті техникалық, экономикалық жағынан дамытудың, коллективті 
әлеуметтік жетілдірудің комплексті жоспарларын, кәсіпорынның өнді- 
рістік-шаруашылық қызметін терең талдау, ғылыми-техникалық инфор- 
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мацияны, социологиялық зерттеулерді пайдалану негізінде жасау мәсе- 
лесі бізде өз шешімін тауып, істе үлкен пайда келтіруде. Қоллектив 
кәсіпорындық стандартты белгілеуге, оны өндіріске енгізуге күш салып 
отыр. Жалпы өндірістік комплексті тиісті информациямен қамтамасыз 
ету мәселесін шешу қолға алынуда. йе; 0 

Еңбек өнімділігін арттыруда еңбекті ғылыми ұйымдастыру үлкен 
роль атқарып отыр. Осы бағытта бізде еңбек шығындарының норматив- 
терін қайта қарауға, еңбек жағдайын жақсарту шараларына, өндіріс 
мәдениетін жетілдіре беруге баса назар аударылды. | | 

Біздің кәсіпорында озық тәжірибелерді насихаттау, оны өзара 
алмасу ісі кең өріс алған. Мәселен, коммунистік еңбектің екпіндісі 
В. Нелюбовтың, аға машинист Н. Пересыпкиннің “озық тәжірибелері 
ортақ игілікке айналдырылды. Ал электр цехының озат шебері Н. Шеп- 
ленников Молдова ГРЭС-інің тәжірибесін үйреніп, оны өндіріске енгі- 
зуге үлес қосты. | Ж 

Еңбек өнімділігін еселеп арттырудың, жоғары тиімділік пен сапа- 
лылыққа жетудің басты тұтқасының бірі техникалық прогресті шап- 
шаңдату екені белгілі. Бұл жұмыста әсіресе ғылым мен техниканың 
жаңа жетістіктерін пайдалану, прогрестік технология мен еңбектің 
озық әдістерін меңгеру ісі қызу ұйымдастырылуда. Бұл салада инженер- 
техник қызметкерлер, өндіріс озаттары мен жаңашылдар жемісті еңбек 
етуде. Олардың жұмысы әр жылға арнап алдын ала қабылданған тақы- 
->рыптық жоспар бойынша жүргізіледі. Өткен бір жарым жыл ішінде 212 
рационализаторлық ұсыныс өндіріске енгізіліп, 68 мың сом экономика- 
лық пайда алынды. Бұл жөнінде шебер В. Қолмаковтың, слесарьлар 
Н. Овчаровтың; В. Жижиннің ұсыныстары аса маңызды болды. 

Біздің энергетиктеріміз оныншы бесжылдықтың екінші жылын та- 
бысты аяқтады. Өндірістік жоспар барлық техникалық-экономикалық 
көрсеткіштер жөнінде орындалды. Біздің коллектив ҚПСС Орталық 
Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ 
Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жоспарын толық және асыра орын- 
дау жолындағы социалистік жарысты өрістету және өндіріс тиімділігін 
арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті күшейту жб- 
ніндегі Хатын талқылап, көтеріңкі міндеттемелер қабылдады. Үстіміз- 
дегі екпінді еңбек жылын мол табыспен аяқтау, өндіріс тиімділігін арт- 
тыру, жұмыс сапасын жақсарту жөнінде әрбір еңбеккер, бригада, цех 
нақты Міндеттеме алды. Қазір коллективте ұйымдастыру, саяси-тәрбие 
жұмыстары осы міндеттемелерді ойдағыдай орындауға бағытталып 
отыр. | 

Біздің коллектив еліміздің алдыңғы қатарлы энергетиктерінің 
оныншы бесжылдықты шын мәнінде тиімділік пен сапа бесжылдығына 
айналдырып, халық шаруашылығы жоспарларын ойдағыдай орындау, 
энергетикалық қуаттарды мерзімінен бұрын іске қосу және пайдалану 
жолындағы патриоттық бастамаларын қызу қолдай отырып, екпінді ең- 
бек жылының міндеттемелерін толық орындау жолында жемісті жұмыс 
атқаруда. 


М. КУКУЙ, 
Жамбыл ГРЭС-інің директоры. 


УАРМАЛЫ ІМ АЙМАҚТАР ЖАСАУ ҮШІН 


Партияның ХХУ сһезінің шешімдерінде социалистік ауыл шаруашы- 
лығын, оның ішінде суармалы егіншілікті онан әрі өркендету міндеттері 
атап көрсетілген. Осыған байланысты су қорларын барынша тиімді 
пайдалану негізінде суармалы алқаптардың көлемін жылма-жыл ұлғай- 
та отырып, ауыл шаруашылық дақылдарынан тұрақты, мол өнім алуды 
қамтамасыз етудің маңызы зор. Сондықтан да СССР халық шаруашы- 
лығын өркендетудің 1976-1980 жылдарға арналған Негізгі. бағытта- | 
рында картоп, овоц және бақша дақылдарын өндіруді арттыру, олар- 
дың түр-түрін көбейту, сапасын жақсарту, қалалар мен өнеркәсіп орта- 
лықтарының халқын жабдықтау үшін суармалы жерлерде овошц пен 
ерте пісетін картоп өндірілетін аймақтар жасау мәселесіне айрықша. 
назар аударылған. Демек, бұл міндеттерді ойдағыдай жүзеге асыру 
үшін жергілікті су қорларын тиімді пайдалану, суармалы егіншілікті. 
жедел өркендету қажеттігі арта түседі. 

2 Су шаруашылық құрылыстары оныншы бесжылдықта да жедел да- 
мытылуда. Елімізде жерді мелиорациялау, су қорларын пайдалану, бұл 
жөнінде аса ірі құрылыстар салу үшін қаржы мол бөлінген. «Жерді. 
мелиорациялауды алайық, -- деді Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орта-- 
лық Қомитетінің 1976 жылғы октябрь Пленумында сөйлеген сөзін-. 
де. -- Бесжылдық жоспарда оған қырық миллиард сомнан астам қаржы - 
бөлініп отыр -- бұл соңғы екі бесжылдықта жұмсалған қаржыны қоса” 
есептегендегі мөлшермен бірдей. Дүниежүзілік практика мұндай көлем-: 
ді, мұндай асқаралы программаны бұрын-соңды білген емес. Мұны біз” 
мақтан ете аламыз». 

Советтік Қазақстанда да жергілікті су қорларын барынша тиімді 

- пайдалану мақсатымен су шаруашылық құрылыстар қарқынды жүргі- 
зілуде. Республикада жаңадан су қоймалары салынды. Ал” Ер- 
тіс -- Қарағанды каналы аса ірі су шаруашылық құрылыстарының 
бірінен саналады. Осы каналдың салынуына байланысты Павлодар жә- 
не Қарағанды облыстарының судан тапшылық көріп жүрген өндіріс | 
ошақтарына, ауыл шаруашылығы кәсіпорындарына Ертістің мол суы 
жеткізілді. Осыған орай өнеркәсіп пен ауыл шаруашылығын сумен жаб- 
дықтау мәселесі ойдағыдай шешілді. 

Сонымен бірге Ертіс -- Қарағанды каналы аймағындағы шұрайлы 
жерлерді толық игеру, оны суландыру жұмысы да қызу қолға алынып: 
отыр. Өйткені суармалы жерлерде ауыл шаруашылық дақылдарынан: 
жоғары өнім жиналуда. Осы тұрғыдан алғанда канал аймағындағы шұ- 
райлы жерлерді толық игеріп, оны ауыл шаруашылығы айналымына 
қосудың экономикалық маңызы аса зор. Сондықтан канал аймағында 
суармалы ірі аймақ жасау басты міндеттердің бірі. Осы алқапта суар-. 
малы егіншілікті жедел дамыту арқылы экономикалық маңызы зор екі! 
міндетті ойдағыдай шешуге негіз қаланады. Біріншіден, канал бойын- 
дағы игерілген суармалы жерлерден картоп, овош, сүт және басқа да 
ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру қарқынды жүргізіледі. Екіншіден, 

" осы өңірдегі шабындықтар, жайылымдар суландырылады, суармалы 
жерлерде жемшөп өндірісіне тұрақты берік база жасалады. 

Сонымен Ертіс -- Қарағанды каналы аймағындағы шұрайлы жер- 
лерді толык. суландыру жұмысы да қызу қолға алынып отыр. Осы. 
алқаптарда суармалы егіншілікті жедел дамытып, онда картоп, овош, 
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сүт және басқа да жоғары сапалы ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру- 
ді молайтуға толық мүмкіндік бар. Қанал аймағында суару жүйелері- 
нің, жаңа совхоздардың құрылысын жүргізу Одақтық үкіметтің шешімі- 
не сәйкес СССР Мелиорация және су шаруашылығы министрлігі жа- 
нындағы суару және күріш совхоздары құрылысы жөңіндегі Бас бас- 
қармаға («Главриссовхозстрой») жүктелген болатын. Осыған байланые- 
ты «Главриссовхозстрой» маңызы аса зор осы жұмыстарды жүзеге асыру. 
мақсатымен арнайы мамандандырылған құрылыс ұйымдарын құрды. 
Бұлар жоғары өнімді, қуатты механизмдермен жабдықталды, құрылыс 
индустриясының базасы жасалды. Бұл ұйымдастыру шаралары қысқа. 
мерзім ішінде тындырылды. 0-2 
Ертіс -- Қарағанды каналының су қорын ескере отырып, оныц бо-. 
йында 99,2 мың гектар суармалы жер игеру белгіленді. Мұның 51,2 мың. 
гектары Павлодар облысында, ал 48 мың гектары Қарағанды облысы . 
жерінде игерілуге тиіс. Осының ішінде 30 мың гектар жер Самарқанд. 
су қоймасының төменгі өңірінде Нұра өзені суы арқылы суарылмақ. 
Қаңал аймағындағы облыстардың суармалы егіншілігінің тәжіри- 
бесіне қарағанда, бұл өңірде овошц дақылдарын молырақ өндіруге то-. 
лық негіз бар. Сондықтан канал аймағындағы игерілетін суармалы жер-. 
лерде жаңа овош-сүт совхоздарын ұйымдастыру, ал бұрынғы мал .ша- 
руашылықты совхоздарда игерілетін жерлерде құнарлы жемшөп өнді- 
ретін база жасау ұйғарылған. 
Ертіс-- Қарағанды каналы аймағында суару жүйелерін жасауға бай 
ланысты. көптеген жұмыс тындырылды. Атап айтқанда, Павлодар о6- 
лысы жерінде екі овош-сүт совхозы, «Пригородный» және Гагарин атын- 
дағы совхоздар ұйымдастырылды. Бұл шаруашылықтар Павлодар, Ер- 
мак қалаларының тұрғындарын жабдықтау үшін картоп, овош, сүт өн- 
дірумен айналысады. Бұл совхоздардың құрылысы негізінен үстіміздегі 
жылы аяқталады. Мәселен, «Пригородный» совхозында 2,1! мың гектар, 
ал Гагарин атындағы совхозда 2,2 мың гектар суармалы жер болады. 
Өткен жылы Екібастұз қаласына таяу жердегі Қалқаман алқабында 
Хе І совхоздың құрылысы басталды. Осы алқапта тағы екі овош-сүт 
совхозы ұйымдастырылмақшы.. | 
Қаналдың Қарағанды облысы “жеріндегі аймағында «Қазақстан» 
және «Мирный» совхоздарының құрылысы, кең өріс ала бастады. Ал ал- 
дағы жылдары осы облыстың Тельман ауданында тағы екі совхоз құры-” 
лады. Сөйтіп, каналдың Қарағанды облысы өңіріндегі төрт совхозда 
ғана 13 мың гектарға жуық шұрайлы суармалы жер игерілмек. | 
Өткен тоғызыншы бесжылдықта Қарағанды және Павлодар облыс- 
тары жеріндегі канал өңірінде 25,2 мың гектар жер суармалы егіншілік 
жүйесіне қосылды. Ал Павлодар облысының Шідерті аймағында 20.3 
мың гектар жер көлтабандап суаруға лайықталып игерілді. Бұл өңір құ- 
нарлы жемшөп өндірілетін ірі база болмақ. Сондай-ақ оныншы бесжыл- 
дық тұсында да Ертіс--Қарағанды каналы бойында 34,5 мың гектар шұ- 
райлы жерді игеріп, ірі суармалы алқап жасау белгіленіп отыр. 

2 Қанал аймағында құрылган совхоздар картоп, овош, сүт және бас- 
қа-ауыл шаруашылық өнімдерін өндіруді осы заманғы ғылыми-техни- 
калық прогресс талаптарына сәйкес өнеркәсіптік негізде жүргізуге бе- 
йімделген. Мұның өзі жерді, су қорларын барынша ұқыпты пайдалану- 
ға, картоп-овош және басқа дақылдардан жоғары өнім алу шараларын 
ойдағыдай жүргізуге, еңбектің тиімділігін арттыра беруге мүмкіндік. 
береді. Сондықтан совхоздарда суару жүйелерін салу Ертіс-- Қараған- 
ды каналында бұрын салынған және салынып жатқан насос станцияла- 
рынан суды жабық құбырлар арқылы алу негізінде жүзеге асырылады. 
< Осыған сәйкес насос станцияларының және суару жүйелерінің жұмысы 
толық автоматтандырылады. Шаруашылықтарда жер суару жұмысын- 
да қуатты суарғыш машиналар қолданылады. Сөйтіп, ирригациялық-- 
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мелиоративтік құрылыстар жұмысы ауыл шаруашылық құрылыстарын 
салумен ұштастырылып, комплексті түрде жүргізіледі. 

Канал аймағындағы игерілетін жерлерде жаңа совхоздар орталықта- 
ры қазіргі күн талаптарына сай жобаланды. Мұнда жаңадан сәулетті 
тұрғын үйлер, мәдени-тұрмыс ошақтары тұрғындардың өскелең тала- 
бына сай салынуда, сонымен бірге өндірістік обьектілер құрамында 
ауыл шаруашылық дақылдарының тұқымын сақтайтын, техника жөн- 
дейтін, сиыр фермалары және басқа да қосымша өндірістік комплекс- 
тер бар. Совхоздардың жаңа мекені қала үлгісінде салынады. 


Жаңадан ұйымдастырылған «Қазақстан», «Мирный», «Пригоролд- 
ный» және Гагарин атындағы совхоздар құрылысы толық аяқталғаннан 
кейін, олар жылына 25 мың тонна картоп, 47,8 мың тонна овош өндіре- 
“тін болады. Қазір бұл шаруашылықтарда әзірленген суармалы жерлер- 
ді өңдеп, онан өнім алу шаралары совхоздар құрылысымен қат-қабат 
жүргізіліп жатыр. Мұның өзі жаңа суармалы жерлерді игеру, совхоздар 

құрылысын салу үшін жұмсалған қаржының қайтымдылығы мерзімін 
“едәуір қысқартуға негіз қалайды. Осы шаруашылықтардың алғашқы 
ҡадамы мұны айқын көрсетіп отыр. Олар. суармалы жерлерді игерудің 
алғашқы кезеңінде-ақ мыңдаған тонна картоп, овош өндірді. 


Бұл Ертіс -- Қарағанды каналы өңіріндегі жерлерді комплексті иге- 
рудің экономикалық жағынан аса тиімді екенін көрсетеді. Сондықтан 
-осы канал бойындағы шұрайлы суармалы жерлерді игеру тәжірибесі 
Сібір өзендерінің суын пайдалану арқылы Қазақстан мен Орта Азия ау- 

дандарындағы суармалы жерлерді игеру жөніндегі перспективалық 
жоспарды жүзеге асырудың тиімділігін аңғартады. 


Оныншы бесжылдықта Ертіс -- Қарағанды каналының екінші ке- 
зегін салу қарқынды жүргізілмек. Сонда канал суы Жезқазған, Атасу, 
Шет өнеркәсіптік аудандарына жеткізіледі, осының негізінде Жезқаз- 
ған облысының өнеркәсіпті аудандарын картоп, овош, басқа да ауыл 
шаруашылық өнімдерімен жабдықтау үшін мамандандырылған овош, 
сүт совхоздарын құруға, ал байырғы шаруашылықтарда суармалы егін- 
шілікті өрістетуге мүмкіндік жасалады. 


ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Жерді 
мелиорациялаудың 1976--1980 жылдарға арналған жоспары және ме- 
лиорацияланған жерлердің пайдаланылуын жақсарту жөніндегі шара- 
лар туралы» қаулысында (1976 ж.) су ресурстарын анағұрлым ұтымды 
пайдалану, суармалы жерлердің көлемін ұлғайту сияқты елеулі, шара- 
лар белгіленген. Міне, осы қаулыға байланысты су шаруашылық құры- 

“лыстар Советтік Қазақстанда да онан әрі өрістетіледі. Демек, Ертіс-- 
Қарағанды каналы аймағындағы жерлерді комплексті мелиорациялау- 
ды дамытуды тездете түсудің маңызы зор. Бұл -- қалалар мен өнеркә- 
сіп аудандары тұрғындарын жоғары сапалы картоп-овошцпен толық 
жабдықтауды қамтамасыз етуге елеулі үлес қосатын шаралардың бірі. 
Сондықтан да құрылысшылар канал бойында жаңа суармалы жерлерді 
әзірлеу ісін онан әрі өрістете береді. 


Ф. ЗАКИРДЖАНОВ, 
«Главриссовхозстройдың» күрделі құрылыс 
басқармасының бастығы. 


МАЛШЫЛАРДЫҢ БИІК МЕЖЕСІ 


Бүкіл совет халқы секілді біздің шаруашылықтың коллективі ара" 
сында да ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың Ұлы 
Октябрь революциясының 60 жылдығына арналған салтанатты мәжіз 
лісте және ҚПСС Орталық Қомитетінің октябрь (1977 ж) Піленумын- 


да жасаған терең мазмұнды баяндамалары зор саяси және еңбек өр- 


леуін туғызды. 

Үстіміздегі бесжылдықтың міндеттерін асыра орындап шығуға біз» 
дің Ленин орденді «Аңқаты» мемлекеттік асыл тұқымды мал заводын- 
да өткен жылдары ішінде қажетті алғышарттар жасалған-ды. Өйткені 
тоғызыншы бесжылдықтың міндеттерін шаруашылықтың барлық сала- 
сы бойынша мерзімінен бұрын асыра орындап шықтық. Айталық, мем- 
лекетке астық тапсыру жөніндегі бесжылдық тапсырма төрт жылда, 
мал шаруашылығы өнімдерін өткізу жөніндегі міндеттемені төрт жа- 
рым жылда орындадық. Сөйтіп, ауыл шаруашылығы өнімдерін өткізу- 
ден тоғызыншы бесжылдықта белгіленген 4 миллион 850 мың сом ор- 
нына 7 миллион 11 мың сом таза пайда келтірілді. 

Біздің мұндай табысқа жетуімізге -партияның аграрлық саясаты- 
ның сара бағытын белгілеп берген ҚПСС Орталық Комитетінің март 
(1965 ж.) Пленумының шешімдері зор ықпал етті. Тоғызыншы бесжыл- 
дық жоспарды мерзімінен бұрын орындау жолындағы күресте совхоз 
коллективі, өте-мөте коммунистер қажырлы еңбек етті. Өткен бесжыл- 


дықта жоғары өндірістік көрсеткіштерге қол жеткені үшін коммунис- 
тер Б. Молдахметов, С. Сәрсекенов, В. Гузь, С. Сақбаев, Ж. Ешмұхан- | 


бетов, Х. Нығметов, тағы басқа жолдастар үкіметтік жоғары награда- 
ларға ие болды. 


ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыра отырып, мемлекет- 

Тік асыл тұқымды мал заводының еңбеккерлері онынша бесжылдық- 
тың жоспарларын орындау жолында да қажырлы күрес жүргізіп келе- 
і. 1976 жылдың барлық міндеттемелері асыра орындалды. Мемлекет- 
ке 165 мың центнер астық, 7260 центнер ет өткіздік. Ірі қараның асыл 
тұқымды 893 төлін саттық. Міне осының бәрі жоспардағы 1 миллион 
сом орнына |І миллион 760 мың сом таза пайда алуға мүмкіндік берді. 
Халықты сапалы ауыл шаруашылық өнімдерімен қамтамасыз етуде 
мал шаруашылығының, оның ішінде асыл тұқымды мал шаруашылығы- 
ның атқаратын ролі айтулы. Олай дейтініміз асыл тұқымды мал өнімді 
жедел де мол өндірумен бірге, ол жемшөп қорын үнемдеуге, басқа да 
өндірістік шығындарды азайтып, шаруашылықты тиімді жүргізуге мүм- 
кіндік береді. Оны біздің заводтың мысалынан аңғаруға болады. 
Завод коллективі Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы тойланған бесжыл- 
дықтың екінші жылында да ауа райының қолайсыздығынан туған қи- 
ыншылықтарды жеңе білді. Завод партия ұйымы мен әкімшілігі қоғам- 
дық малға жемшөп дайындау жоспарын орындау шараларын жүзеге 
асырды. Соның арқасында 5 мың ірі қара үшін 2700 тонна шөп, 2 мың 
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тонна пішендеме, 1500 тонна сабан, 300 тонна сүрлем, 300 тонна құрама 
жем дайындалды. 7 ХЖ 


Жемшөп қорын нығайту мақсатымен біз жылма-жыл көпжылдық: 
шөптердің және сүрлемге арналған жүгері мен күнбағыс дақылының 
егіс көлемін ұлғайтып келеміз. Айталық, 6620 гектар жерге еркек шөп, 
жоңышқа, эспарцет секілді көпжылдық шөптер ектік. Жемшөптің берік 
қорын жасау -- мал шаруашылығын тиімді жүргізудің негізі екені мә- 
лім. Оның үстіне. біздің шаруашылықта мал жемін ұқсататын үш цех 
бар. Жем ірі малға немесе жас төлге берілетініне қарай ұнтақ және 
түйіршік күйінде әзірленеді. Мұндай аралас жемді мал түгел таусып 
жейді, мұндайда малдың тәуліктік салмақ қосуы тұрақты болып 
отырады. . 


Мерекелі жылды табысты қарсы алу үшін завод партия ұйымы 
алынған өнімге сәйкес еңбек өнімділігін арттыруға ықпал ететін озық 
тәжірибені өндіріске енгізу жөнінде бас мамандардан творчестволық 
жоспар жасауды: талап етті. Завод мал мамандары жасаған осындай 
жоспарға сәйкес таңдаулы сиырларды іріктеп алып, селекциялық табын 
ұйымдастырылды. Бұзауларды жайылымға бос жіберудің және 
көлеңкеде бөліп бағудың технологиясы жасалды. Завод партия ұйымы 
мен дирекциясы осы шараларды партия комитетінің мәжілісінде қарап, 
оны өндіріске енгізу мерзімін, моральдық және материалдық ынталан- 
дыру шараларын белгіледі. Осы шараларды мұқият жүзеге асыру көп 
ұзамай-ақ өз жемісін берді. Атап айтқанда әрбір ірі қараның етке өткі- 
зілгендегі тірілей орташа салмағы жоспардағы 406 килограмның орны- 
на 482 килограмнан айналды. Соның арқасында 1976 жылмен салыс- 
тырғанда 750 центнер салмақ артық алынды. Сөйтіп, оныншы бесжыл- 
дықтың екінші жылында мемлекетке 800 тонна ет өткіздік. Мұның өзі 
жоспардағыдан артық. Өзге шаруашылықтарға асыл тұқымды малдың 
850 төлін саттық. Мал шаруашылығын тиімді жүргізудің арқасында 
завод өткен жылды ауа райының қолайсыз болғанына қарамастан 
800 мың сом таза пайдамен аяқтадғ.а | 


Біздегі қазақтың асыл тұқымды ақбас сиырының саны 5150-ге 
жетуі малшыларымыздың қажырлы еңбегінің жемісі. Аға бақташылар 
Б. Молдахметов, Қ. Рахметов, М. Қөшенов, Г. Қаймақов әрбір жүз 
сиырдан 90--95 бұзау алып, 8 айға дейін олардың әр қайсысының тәу- 
лігіне орта есеппен 900 грамнан астам салмақ қосуын қамтамасыз етті. 
Сол сияқты аға бақташылар Б. Әубәкіров пен Т. Мырзағалиев асыл тұ- 
қымды малдың төлін өткізуде айтулы табыстарға жетті. Олар өткізген 
асыл тұқымды мал төлінің 98 проценті элита және элита-рекордты өгіз- 
шелер болды. Мұндай табысқа бақташыларымыз малды шағын топ- 
топқа бөліп, дұрыс азықтандырудың және төлдейтін мал табынында аса 
бағалы мал тұқымын өсірудің арқасында ие болды. | 


Малды бордақылап, мемлекетке ауыр салмақпен өткізу жөнінде Ең- 
бек Қызыл Ту орденінің иегері, коммунист Сағи Сәрсекенов тамаша көр- 
сеткіштерге жетіп жүр. Тоғызыншы бесжылдықтың соңғы жылында 
оның табынынан ірі қараның орташа алғандағы тірідей салмағы 437 ки- 
лограмнан етке өткізілген болса, 1977 жылы ол бордақылаған 500 мал- 
дың әрқайсысының тірідей орташа салмағы жоспардағы 430 килограм- 
ның орнына 505 килограмм салмақпен мемлекетке тапсырылды. Қазір 
200 ірі қараны бордақылап, үстіміздегі жылдың бірінші тоқсанында әр- 
қайсысының тірідей орта салмағын 500 килограмға жеткізбек. 


Завод бақташыларының мұндай жоғары көрсеткіштерге жетуіне 
малды жыл бойы жақсы азықтандырып, қолда ұстап бағу технология- 
сын дұрыс игеру үлкен септігін тигізді. Фермаларда еңбекті механика- 
ландыру, мал азығын ұқсату цехтарын ұйымдастыру еңбек өнімділігін 
үш есе арттыруға мүмкіндік берді. Мал азығын таратуды, көң шығару- 
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лы механикаландыру және автоматты суаруды толық жүзеге асыру ар", 
қылы С. Сәрсекеновтің бригадасындағы 6 адам 1000--1200 ірі қараны 
күтіп бағуда. 

| Асыл тұқымды «Аңқаты» мал заводының үт бірнеше жыл 
бойы рентабельді жұмыс істеп келеді. Завод партия ұйымының бақташы- 
лар, механизаторлар, диқандар арасында социалистік жарысты 
пәрменді ұйымдастыруының арқасында 276 жұмысшыға «Қоммунистік 
еңбектің екпіндісі», бақташылардың 12 бригадасы мен % І ферманың 
жұмысшылары коммунистік еңбек коллективі атағына ие болды. 

Завод коллективінің қол жеткен табыстарына қарай олардың мате: 
риалдық әл-ауқат дәрежесі де жылма-жыл арта түсуде. Оныншы бес» 
жылдықтың өткен екі жылында әрбір жұмысшының жылдық орташа 
жалақысы 1974 сомнан айналды. Завод жұмысшылары мен қызметкер" 
лерінің мәдени-тұрмыстық жағдайлары жақсаруда. Олардың көпшілігі 
жаңа салынған жайлы үйлерге көшті. Тек 1977 жылдың өзінде ғана 
күрделі құрылыстарға 1,1 миллион сом, оның 300 мың сомы тұрғын үй 
салуға жұмсалды. Жалпы көлемі 900 шаршы метр тұрғын үй пайдала: 
нуға берілді. | 

Өткен мерекелі жылғы еңбек қарқынын бесжылдықтың үшінші 
жылында да төмендетпейміз. Завод коллективі үстіміздегі жылы ірі 
қараның 900 бас асыл тұқымды төлін сатуға, мемлекетке 800 тонна ет 
өткізуге міндеттеніп отыр. Сөйтіп, жоспарлы .тапсырмаларды асыра 
орындаудың арқасында биылғы жылы 1 миллион 100 мың сом таза пай- 
да келтіруді көздеудеміз. Қазір осы жылғы көтеріңкі міндеттемелердің 
орындалуына алғышарттар жасалды десе де болады. Бірінші тоқсан- 
ның өзінде ғана жоспардағы 150 тоннаның орнына 200--220 тонна ет 
өткізілді, ірі қараның 200 асыл тұқымды төлі сатылды, Завод коллек" 
тиві осы қарқынды жыл аяғына дейін бәсеңдетпей, жоспарлы тапсыр" 
маларды абыроймен орындап шығу жолында бар ЖҮЛСАЛЕГІ жұмсай: 
тын болады. 


Ж. ҚАЛАМБАЕВ, 


Ленин орденді «Аңқаты» мемдекеттік асыл 
тұқымды мал заводының директоры, ауыл 
шаруашылығы ғылымының кандидаты. 
Орал облысы, | 
Ақжайық ауданы. 


- рі! 


ЕУЛЕР 


ҚАЗАҚСТАНДА ЛЕНИНДІК ЭЛЕКТРЛЕНДІРУ 
ИДЕЯЛАРЫНЫҢ ЖҮЗЕГЕ А0УЫ 


Адамзат тарихында тұңғыш рет біздің елімізде кемелденген социа- 
лизм орнады. Қемеңгер көсеміміз В. И. Ленин жаңа қоғам құрудың сара 
жолын белгілеп берді, оны орнатуға өзі де белсене араласты. Ол елдің 
экономикасын қарышты қарқынмен дамытып, мәдениетін өркендетудің 
міндеттерін айта келіп, «Қоммунизм дегеніміз -- Совет өкіметі және бү- 
кіл елді электрлендіру» деп атап көрсеткен болатын. 


В. И. Лениннін озық машинаға негізделген социалистік индустрия 
жасау, елді электрлендіру, сөйтіп, ауыр өнеркәсіпті жедел өркендету, өн- 
діргін күштерді дамыту жөніндегі идеялары тарихи ГОЭЛРО жоспа- 
рында тұжырымдалды. Бүкілроссиялық УІП сьезде қабылданған бұл 
жоспар жас Советтер республикасының экономикасын дамытудың, со- 
циализмнің материалдық-техникалық базасын жасаудың біртұтас ғы- 
лыми жоспары болды. 

Ұлы көсем өнеркәсіпті орталық аудандарда ғана емес, сол сияқты 
отын мен басқа да энергетикалық ресурстарға бай Отанымыздың шығыс 
және солтүстік аймақтарында да өркендетудің қажеттігіне айрықша кө- 
ңіл бөлді. 

Одақтас республикалар мен экономикалық региондарды электрлен- 
діру жөніндегі көкейтесті мәселелер ҚПСС Орталық Қомитетінің Пле- 
нумдары мен Саяси Бюросының күнделікті қызметінің күн тәртібінен 
түскен емес. 

В. И. Ленин өсиеттеріне адал Қоммунистік партия социалистік және 
коммунистік құрылыстың барлық кезеңдерінде еліміздің өндіргіш күште- 
рін дамыту мен оларды дұрыс орналастыруға ерекше мән беріп келеді. 
Өйткені бұл -- елдің экономикалық-әлеуметтік дамуының ең түбегейлі 
мәселелерінің бірі. Әділін айтсақ, бүкіл елдің, әрбір одақтас республика- 
ның экономикасын қарышты қарқынмен дамытудың өзі, ең алдымен өн- 
діргіш күштерді дұрыс орналастырып, өндірісті мамандандыру мен коо- 
перациялауды ойдағыдай жүргізуге, өнеркәсіпті шикізат пен отын көз- 
деріне жақын, тиімді орналастыруға тікелей байланысты екені даусыз. 

Сондықтан да партия сьездерінде қабылданған халық шаруашылы- 
ғын дамытудың ұзақ мерзімді жоспарларында одақтас республикалар 
арасындағы еңбек бөлінісіне де, өндірісті мамандандыру мен коопера- 
циялау істеріне де жете мән беріледі. Бұл біздің еліміздің біртұтас бү- 
кілхалықтық экономикасын дамытудың басты принципі болып табылады, 

Елуінші жылдардың аяғы мен алпысыншы жылдардың басында елі- 
міздің материалдық-техникалық базасында елеулі эзгерістер болды. 
Совет Одағы коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасауға 
кірісті. 

«60-шы жылдардың бас кезінде,-- деп көрсетті Л. И. Брежнев,- 
Совет елі жаңа белеске жетті -- коммунистік қоғамның кең өрістетілген 
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құрылысына кірісті. Бұл кезеңнің негізгі мазмұны мен проблемалары 
ҚПСС-тің ХХП сьезінде қабылданған үшінші Программасыңда көрсе- 
. тілді. Осы Программада көрсетілген дамудың басты бағыты, негізгі мін- 
деттер біздің алдағы онжылдықтарда істейтін қызметіміздің аса Ма- 
ңызды бағдарлары болып табылады» (Ленин жолымен, 2-том, 152-б.) 

Совет Одағының экономикасы барлық ұлттар мен халықтардың ор- 
тақ экономикалық мақсаттары мен мүдделерін көздейтін Қоммунистік 
партияның басшылығымен жасалынған біртұтас халық шаруашылық- 
тық, организм. ҚПСС-тің ХХІ сьезінде қабылданған СССР-дің халық 
шаруашылығын өркендетудің 1959---1965 жылдарға арналған жоспары 
дәл осылайша коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау- 
дың бірінші нақты жоспарына айналды. Бұл кезеңдегі негізгі экономи- 
калық міндет ауыр индустрияны өркендете отырып, экономиканың бар- 
лық саласын шұғыл көтерудің және елдің экономикалық қуатын едәуір 
арттырудың негізінде халықтың әл-ауқатын үздіксіз көтеруді қамтама- 
сыз ету болды. Ол үшін социализмнің артықшылықтарын ғылыми-техни- 
калық прогрестің жетістіктерімен ұштастыру қажет еді. Қоммунистік 
партия, елімізді жаппай электрлендіруді СССР-де коммунизмнің мате- 
риалдық-техникалық базасын жасаудың негізгі құралдарының бірі деп 
қарады. 

Сьезд шешімдерінде электр қуатын арттырудың басты бағыты ре- 
тінде арзан отын-энергетикалық ресурстар негізінде жылу электр- 
станцияларын салу, СССР-дің біртұтас энергетикалық жүйесін жасау- 
ды шапшаңдату міндеттері белгіленді. Бұған мол қаржы бөлінді. Мәсе- 
лен, Қазақстанда энергетика базасын жасауға ғана 61! миллион сом 
қаржы бөлінді. 

Еліміздің экономикалық күш-қуатының арта түсуі әрдайым комму- 
нистік құрылыстың бұрынғыдан да ауқымды міндеттерін жүзеге асы- 
руға мүмкіндік беріп келеді. Қазір экономикалық региондарды ком- 
плексті түрде дамыту, территориялық-өндірістік комплекстерді жасау 
кең өрістеп отыр. Ал бұл процесс тұтас экономикалық аймақтардың, 
әсіресе еліміздің Солтүстігі мен Шығысындағы аудандардың, сондай-ақ 
Советтік Қазақстанның да экономикалық-әлеуметтік бейнесін түбірі- 
мен өзгертіп, олардың экономикасын, мәдениетін гүлдендіре түсуде. 

ҚПСС-тің асқаралы жоспарын жүзеге асыра отырып, Советтік Қа- 
зақстан еңбеккерлері де елді электрлендіру саласында игілікті істер 
тындырып отыр. Революцияға дейін электр деген сөзді естімеген қазақ 
даласын қазір Ильич шамы нұрға бөлеуде. Совет өкіметі жылдары іш- 
інде Қазақстанда қаншама энергетика ошақтары салынды. Қазақстан 
Қомпартиясының ХП сьезінде атап өтілгендей, тек 1959--1965 жылдар 
ішінде ғана республикада 30 жаңа жылу электр станциясы салынды. 
Қарағанды, Алматы ГРЭС-тері, Петропавл, Павлодар ТЭЦ-тері іске қо- 
сылды. Осы кезең ішінде Қазақ ССР-інде жалпы электр қуатын өндіру 
2,3 есе өсіп, ол 1965 жылы 20 миллиард киловатт-сағатқа жетті. Әсіре- 
се Қазақстанда қарыштай дамып отырған социалистік. ауыл шаруашы- 
лығын электрлендіру қарқынды жүргізілді. Мәселен, алпысыншы 
жылдардың аяғында республикада совхоздардың 99,1 проценті, ал кол- 
хоздардың 93,7 проценті электрлендірілді. 

Қазақстанда электр энергиясы, әсіресе сегізінші, тоғызыншы бес- 
жылдықтарда бұрын-соңды болмаған қарқынмен дамыды. Бұл кезең- 
дерде электр қуатын өндіру көлемінің өсуі жөнінен біздің республика 
Одақ бойынша бірінші орынға шықты. Қазақстан Қомпартиясы Ор- 
талық Қомитетінің, жергілікті партия ұйымдарының нысаналы жұмы-< 
сының нәтижесінде республика энергетиктері ҚПСС-тің ХХІІ және 
ХХІУ сьездері алға қойған міндеттерді абыроймен орындап шықты. 
1966--1970 жылдар аралығында 2,7 миллион киловатт жаңа куат іске 
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қосылды. Ал 1975 жылы Қазақстандағы барлық электр станциялардың 
қуаты 11,3 миллион киловатқа жетті. Қазақстанның энергетикалық ба-... 
засы жыл санап нығая түсуде. Тоғызыншы бесжылдықтың қорытынды- - - 
лаушы жылында халық шаруашылығының қажетіне 58 миллиард кило- 
ватт-сағат электр қуаты берілді, бұл одақтық энергетикаға қосылған 
елеулі үлес еді. 

Қазақстан энергетиктерінің зор табысы болған -- Ермак ГРЭС-і, 
еліміздегі ең үнемді Жамбыл ГРЭС-і, Алматы экономикалық регионын- 
дағы Қапшағай ГЭС-і іске қосылды. Осының нәтижесінде Павлодар -- 
Екібастұз және Жамбыл -- Қаратау өндірістік-территориялық ком- 
плекстері электр, жылу қуаттарымен толық қамтамасыз етілді, ал Қап- 
шағай ГЭС-і тек өнеркәсіп кәсіпорындарының ғана емес, сонымен қатар 
ауыл шаруашылығының міндеттерін комплексті шешудің. де қуатты 
энергия ошағына айналды. 

Еліміздің барлық шаруашылықтары сияқты энергетика саласында 
да ғылым мен техниканың соңғы жаңалықтарын пайдаланудың маңызы 
айрықша. Әсіресе еліміздің электр қуатын қарыштап өсіруде атом куа- 
тының келешегі зор болып отыр. Дүние жүзіндегі алғашқы атом электр 
станциясы 1954 жылы Совет Одағында іске қосылды. Осы арқылы со- 
вет адамдары біріншіден, сарқылмайтын отын көзімен жұмыс істейтін 
электр станциясының үздік үлгісіне адамзаттың қолы жеткенін білдір- 
се, екіншіден, бұрын тек апатты бүліншілікті ғана еске түсіретін осы бір, 
«дүлей күшті» ауыздықтап, бейбіт мақсатқа пайдаланудың үлгісін көр- 
сетті. Міне сол таңғажайып тұңғыштардың бірі қазыналы Маңғышлақ 
түбегінде бой көтеріп, Маңғышлақ территориялық-өндірістік комплексін 
нығайтуға өлшеусіз үлес қосуда. Сөйтіп, Қазақстан жерінің бұрынғы 
құм суырып, құйын кезген келеңсіз бір аймағы совет адамдарының 
жасампаз еңбегінің арқасында таңғажайып техникалы, жоғары мәде- 
ниетті мекенге айналды. 


Елді электрлендірудің лениндік жоспарының басты талаптарының | 
бірі -- күллі электр тораптарын біріктіру, сөйтіп, аса ірі энергетикалық 
жүйе жасау. Мұның таза техникалық жағымен қатар, әлеуметтік-эко- 
номикалық терең мәні де бар, өйткені ол біздің мемлекетіміздің біртұтас 
халық шаруашылықтық организмін нығайтып, оның ішкі шаруашылық- 
мәдени байланыстарын жетілдіре түседі. 

ҚПСС Орталық Қомитеті бұл мәселені шешуде еліміздің европа- 
лық бөлігіндегі өнеркәсіп региондарын Орал, Сібір және Орта Азиямен 
байланыстыратын біздің республикамыздың қолайлы географиялық 
жағдайын, энергетикалық қуат мүмкіндігін барынша: ескеріп “отырды. 
Осыған орай коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау- 
дың қазіргі кезеңінде Қазақ ССР-інің энергиялық жүйесі басқа бауыр- 
лас республикалардың өндіргіш күштерінің дамуына елеулі мөлшерде 
энергетикалық қуат қоса отырып, олардың энергиялық жүйесімен ты- 
ғыз байланыс орнатқан. 


ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерінде СССР-де коммунизм ор- 
натудың асқаралы міндеттері белгіленіп берілген. Бұл өміршең доку- 
ментте өндіріс пен техникалық прогресті жаңаша бағытта дамытудың 
жолы көрсетілген. Оның айқын бір мысалы, еліміздің шығыс бөлігінде, 
соның ішінде Қазақстанда өнеркәсіп жедел қарқынмен дамуына байла- 
нысты ондағы орналасқан отын-энергетика көздерін, атап айтқанда Екі- 
бастұз отын-энергетика комплексін игеруді алдыңғы қатарға шығарды. 
Сьезд шешімдерінде Қазақстандағы Екібастұз бай көмір кендері негі- 
зінде қуатты жылу электр станцияларын салып, одан алынған электр 
қуатын Совет Одағының европалық бөлігіндегі біртұтас энергиялық 
жүйесіне қосу міндеті алға қойылған болатын. 


«СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға 
арналған негізгі бағыттарында» Екібастұз жылу электр станция- 
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ларымен бірге Шығыс Қазақстан территориялық-өндірістік ком- 
плексіндегі Шульба ГЭС-інің қуатын одан әрі арттырудың маңызы да 
ерекше атап көрсетілген. Бұл шаралар Қазақ ССР-інің энергиялық 
жүйесін елеулі мөлшерде алға бастырып қоймай, сонымен бірге респуб- 
лика халық шаруашылығын жетілдіре беруге, оның көптеген сала- 
ларының “жан-жақты өркендеуіне игі ықпал етеді. 

Бүгінде кемеңгер көсеміміздің өсиеттері жүзеге асырылып, біздің: 
елімізде ғылым мен техниканың ең жаңа жетістіктеріне негізделген бір- 
тұтас қуатты халық шаруашылық комплексі қалыптасты. «Орасан зор 
мешеу ел тарихи қысқа мерзімнің ішінде жоғары дамыған индустриясы 
және коллективтендірілген ауыш шаруашылығы бар елге айналды,-- 
деді Л. И. Брежнев жолдас Ұлы Октябрь социалистік революциясының 
60 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасың- 
да. -- Бүкіл 1913 жылы өндірілген өнімді өндіру үшін біздің өнеркәсібі- 
мізге небәрі екі жарым ғана еңбек күні қажет. Қазір біз өнеркәсіп өні- 
мін осыдан ширек ғасыр бұрын бүкіл дүние жүзі өндірген көлемнен көп 
өндіреміз». 

Бір кездерде патшалық Россияның шеткері аймақтарындағы артта 
қалған халықтардың экономикалық, әлеуметтік-саяси өмірінде қазір тү- 
бірлі өзгерістер болды. Бүкіл елдің көмегімен біздің республика да бар- 
ған сайын биік белестерге қарышты қадам басуда. Октябрьдің 60 жыл- 
дығы тойланған торқалы жылы Қазақстанның өнеркәсіп өндірісінің кө- 
лемі революциядан бұрынғы деңгейден 227 есе, ал соғысқа дейінді дәре- 
жеден 30 есеге жуық асып түсті. 

Бүгінгі жаңарған өлкенің жарқын келбеті Лениннің мәңгі жасайтын 
революциялық ілімінің ұлылығының, даналығы мен шындығының ай- 
қын айғағы. Ал біз сөз етіп отырған лениндік электрлендіру идеясы ха- 
лық шаруашылығының барлық саласының күре тамыры болып әрқа- 
шан қала бермек. 


Т. ТІЛЕУОВ, 
Қазақстан КП Орталық Комитеті жанындағы партия 
тарихы институтының аға ғылымн қызметкері. 
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Бүгін таңда баспасөздің, радио мен телевизияның біздің қоғамдық 
өміріміздегі алатын орны айрықша. Бұл -- оның экономика, мәдениет 
және тәрбие тақырыптарын тереңнен қозғап, жетістіктерді жарқырата 
жазып, кемшіліктерді дер кезінде көрсетіп отыру парызын бейнелейді. 
Бұқаралық информация құралдарының сан салалы қоғамдық ой-пікірді 
жинақтап, жұртшылық назарына ұсынып отыруы олардың коллективтік 
насихатшы, үгітші және ұйымдастырушы ретіндегі ролін арттыра түсе- 
тіні және ақиқат. ҚПСС ХХУ сьезінде бұқаралық информация мен на- 
сихат құралдары қызметінің айрықша жоғары бағалануы да сондықтан. 
Партиямыздың ХХУ сьезіне ҚПСС Орталық Қомитетінің Есепті баянда- 
масында Л. И. Брежнев жолдас атап көрсеткендей, оның «экономиканы, 
ғылым мен мәдениетті дамытуға, бүкіл қоғамдық өмірге ықпалы ана- 
ғұрлым күшейді» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 98-бет). 

1977 жылдың аяқ шенінде «Қазақстан» баспасы жарыққа шығар- 
ған «Газет бүгін шығады» жинағы республика баспасөзінің, радиосы 
мен телевизиясының бүгінгі таңдағы әлеуметтік белсенді ролін көрсетуге 
арналған. Оның авторлары -- партия қызметкерлері, республиканың 
белгілі журналистері, Қазақ мемлекеттік университеті журналистика 
факультетінің оқытушылары ҚПСС ХХІУ сьезінің шешімдерін насихат- 
тау, ҚЕСС ХХУ сьезі алға қойған коммунистік құрылыстың асқаралы 
міндеттерін жүзеге асыруға еңбекшілерді жұмылдыру жөнінде баспасөз- 
дің, радио мен телевизияның насихат және ұйымдастыру жұмысының 
тәжірибесін ортаға салған. 

Жинақ Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті насихат және 
үгіт бөлімі меңгерушісінің орынбасары Ә. Қалмырзаевтың «Партия сая- 
сатының белсенді жүзеге асырушылары болайық» деген көлемді мақа- 
ласымен ашылған. Біздің бұқаралық насихаттың пәрменді күші мен бе- 
делі, деп жазады автор, оның әр кезде және әрдайым жұртшылыққа 
пгртиялық ықпал жасаудың жанды құралы ретіндегі қалтқысыз қыз- 
метінде, коммунистік тәрбие жүйесінен аса маңызды орын алатын Қа- 
зақстанның баспасөзі, радиосы мен телевизиясы күн сайын қалың бұқа- 
раға партия идеяларын жеткізіп, халықтың сана-сезімін өсіруге белсене 
аг салысуда. Жұмыстың ерекше тиімді тәсілдерін кеңінен қолдану ар- 
қылы олар қоғамдық процестерге, күнбе-күнгі өмір құбылыстарына те- 
рең де жан-жақты талдау жасайды. | 

ҚПСС ХХУ сьезінің, Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің нұсқау- 
ларын басшылыққа алған республика баспасөзі, радио мен телевизия ор- 
-тандары өткен жылдардың тәжірибесін жетілдіре отырып, қалың жұрт- 
шылықтың жүрегіне жол табудың қолайлы жолдарын іздестірді, жарыс 
тәжірибесін тереңнен қозғап, жаңалықты насихаттаудың тиімді және 
қызықты формаларын таба білді. Мысалы, автордың атап көрсетуіне 
қарағанда, Шығыс Қазақстан облыстық «Рудный Алтай» газеті техни- 
калық прогресс тақырыбын жүйелі жазады, Ал Қазақ радиосы жарысқа 
-қатысушылардың әлеуметтік белсенділігін арттыруға игі әсерін тигізе- 
тін «Мыңдар шарты» деген арнайы программа ұйымдастырып отыр. 
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Қазақ телевизиясы біздің замандастарымыздың коллективтік портре- 
тін -- еңбек адамының жан дүниесін, рухани бейнесі мен жасампаздық 
қызметін ашып көрсететін арнайы хабарларды көбірек шығаратын 
болып жүр. ысы 

Сондай-ақ мақалада информация мен насихат органдарының жұмы- 
сындағы олқылықтар да атап көрсетілген. Айталық, бүгінде барлық 
жерде бірдей журналистиканың советтік,өмір салтын жарқырата жазып, 
буржуазиялық идеологияны өткір сынау мақсатындағы бай тәжірибесі 
мен қуатты қаруы толығынан пайдаланылып отырған жоқ. 

Жинақта социалистік жарыстың лениндік принциптерін, озық тәжі- 
рибені меңгеру, еңбекшілердің патриоттық бастамаларын қолдау мен 
тарату күресін жазудағы баспасөздің атқарып отырған ауқымды істері- 
не көрнекті орын берілген. 

Республика газеттері аса маңызды экономикалық мәселелерді дер 
мезгілінде көтеру арқылы бұқараның еңбектегі құлшынысын өрістетуге 
өзіндік үлес қосады. Бұл жұмыс, деп жазады «Қазахстанская правда» 
газетінің редакторы Ф. Михайлов, ҚПСС ХХУ сьезінен кейін ерекше 
жандана түсті. Әсіресе материалдық және еңбек шығындарын мейлінше 
аз жұмсай отырып, өнімнің сапасын арттыруға бағытталған жарыс жө- 
ніндегі материалдарды беру тәсілін түбегейлі өзгерттік. 

Автор «Қазахстанская правданың» жаңашылдардың жеке бесжыл- 
дық жоспарларын орындау, өнеркәсіп, құрылыс және транспорт кәсіп- 
орындарындағы озық коллективтердің тәжірибесін тарату, ауыл шаруа- 
шылығына ұтымды көмек көрсету, жарысушы облыстар мен аудандар- 
дың жетістік-кемістігін жазу барысын, осы орайда қолданылып жүрген 
формаларды талдап көрсеткен. 

Осыдан бірнеше жыл бұрын газет бетінде еңбек өнімділігін артты- 
рудың жеке бесжылдық жоспарын қабылдаған Соколов-Сарыбай кен- 
байыту комбинатындағы экскаваторшылар бригадасының жетекшісі, 
Социалистік Еңбек Ері Е. Антошкиннің мақаласы жарияланған болатын. 
Газет ұйымдастырып, уақытылы қолдау тапқан жұмысшының құнды 
бастамасы, деп жазады автор, мемлекеттік маңызы бар іске айналды. 
Бүгінде республика бойынша 400 мыңнан аса жұмысшы еңбек өнімді- 
лігін арттырудың жеке бесжылдық жоспарын орындау жолындағы кү- 
реске қосылып отырса, бұл сөз жоқ, осының нақты дәлелі демекпіз. 
Бастаманы ұйымдастырушы ретінде газет инициативасын Қазақстан 
Қомпартиясының Орталық Қомитеті мақұлдады. 5 | 

Социалистік жарыс мәселелері жөніндегі лениндік нұсқаулардың, 
теориялық тұжырымдардың қалай жүзеге асырылып жатқандығы, жа-:. 
рыстың жариялылығына жәрдемдесетін маңызды құрал ретіндегі бас- 
пасөздің ролі Қазақстан Журналистер одағы басқармасының председа- 
телі С. Байжановтың «Насихатшы ғана емес, сонымен бірге ұйымдасты- 
рушы» деген мақаласында жан-жақты талданған. Онда оқушы назары 
адамдар бойында социалистік коллектившілдік қасиетін қалыптастыру- 
ға, еңбек тәртібі мен ұйымшылдықты нығайтуға негіз болатын жарыстың 
тәрбиелік тәлімі мен адамгершілік мұраттарына аударылған. «Социа- 
листік Қазақстан» газетінде еңбек бәсекесін түбегейлі, терең қамти 
жазумен шұғылданатын арнайы журналистер тобы құрылған. Автордың 
айтқанындай, бұл -- мәселеге «адамгершілік қарым-қатынас позиИция- 
сынан» келудің жарқын көрінісі. Сөйтіп, «Жарыс жеңімпазы сөз алды», 
«Еңбек озаты», «Бесжылдық озаттары» рубрикалары газет беттерінен 
жиі көрініп жүр. Сол секілді мақалада социалистік жарысты ұйым- 
дастыру мен насихаттау барысындағы кемшіліктер көрсетіліп, оны жою- 
дың жолдары әңгіме болған. 

Қемелденген социализм жағдайында жарысты өрістетудің басты 
сипаттарының бірі -- оның интернационалдық процеске айналуы. Өйт- 
кені еңбек бәсекесіне әр ұлттың еңбекшілері қатысады. Қарағанды о6- 
лыстық партия комитетінің баспасөз секторының меңгерушісі Т. Жүсі- 
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повтың жинаққа енген мақаласы осы қызықты тақырыпқа арналған. 
«Жарыс интернационалистерді тәрбиелейді» деген тақырыбының өзі ӘҢ- 
гіме аужайынан бірден хабардар етеді. 45 

Облыстық, қалалық газеттер соңғы жылдары Қазақстан Магнит- 
касындағы Ус 4 домна пеші құрылысына көп көңіл бөлді. Бас-аяғы 672 
күн мен түнге созылған екпінді еңбек вахтасының шежіресі жан-жақты 
жазылды. Автор арнайы құрылған «Индустриальная Қараганданың» 
көшпелі редакциясының, «Қазахстанская правда»-- «Социалистік Қа- 
зақстан» Қазақстан Магниткасы құрылысында» бірлескен газеттерінің 
қызметіне сүйене отырып, алып құрылыстың қатарға қосылуына жур- 
налистердің сіңірген елеулі еңбегін атап көрсеткен. 


Қазақстан Магниткасы мен Қривой Рог металлургия комбинатын- 
дағы домна құрылысшыларының арасындағы социалистік жарыстың 
газет беттерінде насихатталуын автор интернационалдық тәрбиенің 
маңызды факторы болды деп тұжырымдайды. Жарысушы коллективтер- 
дің табыстары туралы оқушыларға ұдайы хабарлаумен бірге газеттер 
өнегелі істердің жылнамасын жазып, Қазақстан мен Украина құрылыс- 
шыларының көп айларға созылған қажырлы еңбегінің қорытындысын 
шығаруға тікелей араласқан. Журналистер материалдарды оқушылар- 
ға таныстырудың тиімді жолдарын іздестіріп тапты. Республикалық 
газеттердің Теміртаудағы және «Правда Украина» газетінің Қривой Рог- 
тағы көшпелі редакциялары бірнеше рет бет алмасты. 


Қостанай облыстық «Қоммунизм таңы» газетінің редакторы Б. Жан- 
гисиннің мақаласы 1976 жылғы Қазақстанның бітік егін өсіріп, мемле- 
кетке бір миллиардтан астам пұт астық тапсырған кезіндегі жұмысын 
көрсетуге арналған. Автор нақты материалдар негізінде астық үшін 


күрестің алғы шебінде болған облыстық газеттің жұмысына толық тоқ- 
талған. | 


Әсіресе «Қоммунизм таңының» социалистік жарыс барысында туған 
бағалы бастамаларды іле қолдап, оны бұқаралық сипат алу деңгейіне 
көтеру жөніндегі тәжірибесі өзгелерге өнеге болғандай. Мысалы, көк- 
темгі егіс науқаны қарсаңында облыстың атақты механизаторларының 
бір тобы газет арқылы барлық диқандарға «Әр танапқа -- сапа белгі- 
сі!» деген үндеу тастаған. Облыстық партия комитеті тарапынан мақұл- 
данған бұл бастама кең өріс алды. Газет егіс мәдениетін арттыру жол- 
дары жайлы мамандардың, шаруашылық басшыларының, диқандардың 
пікір алысуына ұйтқы болып, түйінді мәселе төңірегіне шарапатты ша- 
ралар белгілеуіне септігін тигізді. Жарияланған материалдардың маз- 
мұнына, жанрына, көрнекі етіп берілуіне де көп көңіл бөлінді. 

«Жетісу» газеті біраз жылдардан бері республика экономикасының 
жетекші саласы -- мал шаруашылығын өркендетуге етене араласып 
келе жатыр. Газет редакторы П. Бейсенов өз мақаласында осы орайда- 
ғы баспасөздің жинақтаған тәжірибесін әңгімеге арқау еткен. Бірнеше 
жылдардан бергі материалдарды салыстыра, таразылай отырып, автор 
журналистердің назарын бұл саладағы түбегейлі өзгерістерге аударған. 
Сондықтан да газет беттерінде еңбекті ғылыми негізде ұйымдастыру, 
мал шаруашылығын өндірістік негізге көшіру, шопан мен малшының 
бүгінгі бет-бейнесі жайында жарияланған проблемалық мақалалар мен 
очерктердің жазылу ерекшеліктеріне байланысты пікір-толғамдарын 
ортаға салған. 

Мақалада ауыл еңбеккерлері жарысының жариялылығын қамта- 
масыз етуге ұмтылған газеттің ізденістері айтылады. «Жетісу» көптен 
бері озық тәжірибе беттерін үзбей жариялап жүр. Газет еңбек тәсілдерін 
көрсетумен қоса мамандардың түсіндірмелері мен кеңестерін, түрлі 
диаграммалар мен қызықты фотосуреттерді қоса жариялауды дәстүрге 
айналдырған. Осының бәрі өмірде өзін ақтаған тиімді тәсілдер екенді- 
гін автор газет тәжірибесінен алынған мысалдармен дәлелдеген, 
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2 Баспасөздің беделі көп жағдайда жарияланған материалдардың 
мазмұндылығына, мәселені тереңнен қозғай алуына, көкейкестілігіне, 
партиялық принципке адалдығына байланысты. Бұл -- ауыл-село тіл- 
шілеріне арқа сүйеу арқылы жүзеге асырылатын, талай рет сыннан өт- 
кен жұмыс тәсілі. Міне тарих ғылымының кандидаты С. Матвиенко осы 
тақырыпқа қалам тербеген. Автор «Социалистік Қазақстан», «Рудный 
Алтай», «Огни Алатау», «Индустриальная Қараганда» және басқа га- 
зеттердің авторлармен жұмыс істеу, оларды көтерілген мәселелерге 
қатыстыру жөніндегі тәжірибесіне баса көңіл бөлген. Мақалада бұл тө- 
ңіректегі ой-пікірлер қоғамдық қабылдау бөлмелері, сырттай кеңес- 
тер, оқушылар конференциялары және рейдтер өткізу сияқты баспасөз- 
дің қалыптасқан ДӘСПЛЕІН талдау арқылы баяндалады. 

Жинақ профессор Т. Амандосовтың бүгінгі публицистика жанры 
жайлы мақаласымен аяқталған. Әдеби өңдеудің мазмұнмен үндес болу- 
ын талап еткен лениндік нұсқауларға сүйенген автор материалдардың 
желісіне, стиліне, көркемдік айшықтарына ерекше көңіл бөлген. Бұл 
ретте публицистика жанрларының проблемалары журналистердің Шше- 
берлік шыңдау мәселелерімен тығыз ұштасуға тиіс екені баса айтыл- 
ған. Мақалада публицистикаға осындай талап тұрғысынан келгенде ға- 
на баспасөздің қоғамдық пікір қалыптастыру, бұқараның сана-сезіміне 
ықпал ету жөніндегі міндетін абыроймен орындайтындығы дұрыс атап 
көрсетіледі. | 

«Газет бүгін шығады» деген жинақ кемшіліктен де құралақан емес. 
Айталық, алынған цитаталардың бастан-аяқ қайталана беруі, яғни оған 
әр автордың бір сілтеме жасауы жарасып тұрған жоқ. Ара-кідік пікір 
қайталау да кездесіп қалады. Сондай-ақ тағы бір жайды ескерте кеткен 
орынды сияқты. ҚПСС ХХУ сьезінде атап көрсетілгендей, бүгін таңда 
буржуазиялық насихаттың тіміскі әрекеттері бәсеңдемей, қайта өрши 
түсуде. Олар совет адамдарының санасын улап, сенімін әлсіретуге тыры- 
сып бағады. Біздің идеологиялық дұшпандарымыз жат идеяны, жалған 
демократияны дәріптеу арқылы еңбекшілердің, ең алдымен жастардың 
коммунистік дүниетанымын өзгертуге, оларға зиянды ықпал жасауға 
ұмтылады. Осыған орай бұқаралық информация құралдарының буржуа- 
зиялық идеологияға қарсы күрестегі ролі арта түсетіні белгілі. Бұл - 
социалистік және буржуазиялық идеологиялардың ымырасыз қиян-кес- 
кі күресінен туындайтын өмір талабы. Біздің пікірімізше, аталған 
жинақта мәселенің осы жағы толық ескерілмеген тәрізді. Бұл орайдағы 
әңгіме жалпылама айтылып, белгілі қағидаларды қайталаумен ғана 
шектелген. | 

Сөз соңында бұқаралық информация мен насихат құралдарының 
тәжірибесін творчестволықпен пайдаланудың зор практикалық маңызы 
бар екендігін айтқымыз келеді. Осы тұрғыдан бұл жинақ -- ҚПСС ХХУ 
сьезінде белгіленген коммунистік құрылыстың асқаралы жоспарларын 
жүзеге асыру жолындағы күрестің алғы шебіндегі партияның қуатты 
идеялық қаруы -- баспасөздің пәрменділігін арттыруға арналған құнды 
енбек. Жинақтың тағы бір ерекшелігі -- оның республика баспасөзі, 
радиосы мен телевизиясы жұмысының жақсы тәжірибесін жинақтап 
беруінде, 

С. ҚОЗЫБАЕВ, 
тарих: ғылымының кандидаты. 
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ӘОКЕРИ-ПАТРИОТТЫҢ ТӘРБИЕ ЖӘНЕ ТАЗЕТ- 


- Коммунистік құрылыстың жасампаздық жоспарын жүзеге асыру- 
дың басты түйіні -- жан-жақты, жарасымды жетілген совет адамын 
тәрбиелеу. Бұл ретте партия бізден идеялық-саяси, адамгершілік және 
еңбек тәрбиесінің бірлігін сақтай отырып, оны комплексті түрде жүргі- 
зуді талап етеді. Ал еңбекші бұқараға коммунистік тәрбие берудің сан 
салалы, сабақтас әдіс-тәсілдері бар. Соның бірі -- совет адамдарының 
бойында Отанды сүю, туған халқына қалтқысыз қызмет ету сынды қас- 
терлі қасиетті қалыптастыру. Еңбекшілерді советтік патриотизм рухын- 
Да тәрбиелеудің міндетін мүлтіксіз орындаудың орасан зор мән-маңызы 
бар. Л И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баян- 
дамасында: «Еңбекшілердің, ең алдымен жас ұрпақтың санасында со- 
веттік патриотизм мен социалистік интернационализм идеяларын, Со- 
веттер Елі үшін, біздің Отанымыз үшін мақтаныш, социализм жетістік- 
терін қорғауға әзірлік сезімін орнықтыру партиямыздың аса маңызды 
міндеттерінің бірі болып келді және солай болып қала береді» (ҚПСС 
ХХУ сьезінің материалдары, 94--95-беттер) деп атап көрсеткен бо- 
латын. 

Демек, партияның қуатты идеялық қаруы -- баспасөзге жүктелер 
міндетті де осы тұрғыдан қарастырған жөн. Сондықтан да бұқаралық 
информация мен насихат құралдарының еңбекшілерге әскери-патриот- 
тық тәрбие беру ісіне идеологиялық жұмыстың құрамдас бөлігі ретінде 
қарап, күнбе-күн айрықша назар аударуы заңды құбылыс. 

Еліміз өміріндегі елеулі оқиғалар -- Ұлы Отан соғысындағы жеңі- 
сіміздің 30 жылдығы, Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы тұсында әскери- 
патриоттық тәрбие жұмысы едәуір жандана түсті. Оның революциялық, 
жауынгерлік және еңбек даңқы жерлеріне жорық жасау, еңбекшілердің, 
жастардың согыс және еңбек ардагерлерімен кездесу кештерін ұйым- 
дастыру сияқты формалары кеңінен өріс алды. 

- Еңбекшілерді, әсіресе жігіттер мен қыздарды халқымыздың қаһар- 
мандық дәстүрі, аға ұрпақтың ғибратты ғұмыры өнегесінде тәрбиелеуге 
облыстық газеттер де ат салысуда. Бұл жұмыс әсіресе Ұлы Октябрьдің 
60 жылдығы тұсында ерекше жарқырай көрінді. Әскери-патриоттық 
тәрбие тақырыбын мейлінше жүйелі, мейлінше мазмұнды, кең қамти 
жазған газеттердің бірі -- облыстық «Семей таңы» газеті. 

«Семей таңында» әскери-патриоттық тәрбие тақырыбын тұрақты 
жазып отыру мақсатында «Отан солдаты» клубы ашылған. Ол ай сайын 
беріліп тұрады. Әскери-патриоттық тәрбие клубының арнайы құрылған 
советі бар. Оның құрамында облыстық әскери комиссар Д. Ысмағұлов, 
облыстық азаматтық қорғаныс штабының бастығы Ә, Жауынғаров, 
облыстық ДОСААФ комитеті председателінің орынбасары А. Қучин, 
облыстық комсомол комитетінің спорт және бұқаралық қорғаныс жө- 
ніндегі бөлім меңгерушісі М. Сапарғалиев, Совет Одағының Батыры 
Н. Силин және басқалар бар. Бұл совет тақырып таңдау, маңызды мә- 
селелерді жазуда жанды көмегін тигізіп отыр. Сондай-ақ «Отан сол- 
даты» клубында жарияланған. матерналдардың әралуан жанрда, сала- 
саласымен жазылуы да осы советтің дәйекті жұмысының дәлелі демек- 
піз. Жыл он екі ай ішінде жарық көрген материалдардың сапасы, идея- 
лық мазмұны талапқа сай, Оның үстіне «Отан солдаты» клубының ар- 
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найы бөлім немесе бет жарияланып тұруы да бұл мәселеге айрықша 
маңыз берудің, белгісі болса керек. Қлуб материалдарының әрқайсысы 
белгілібір рубрикамен жарияланып жүр. Айталық, «Ер есімі -- ел 
есінде», «Майдангердің естелігі», «Жауынгер жазған хаттардан», «Өне- 
гелі өмір», «Азаматтық қорғаныс -- баршаның ісі», «ДОСААФ ұйым- 
дарында», «Ол күндердің өшпес даңқы» сияқты рубрикалардың газет 
беттерінен жиі көрінуі осы пікірге нақты мысал. 

Облыстық газетте әскери комисариаттардың, ДОСААФ және аҙа- 
маттық қорғаныс, комсомол ұйымдарының қызметкерлері, майдангер- 
лер жиі сөз алып тұрады. Қешегі сұрапыл соғысты көзімен көріп, сан 
шайқасқа қатысқан майдангерлердің қанды көйлек қарулас достары 
туралы тебірене жазған естелігі, еліміздің бейбіт еңбегіне қорған бо- 
лып жүрген бүгінгі жас жауынгерлер жайлы жолданған хат-хабарлар 
оқушы жүрегіне жол табары сөзсіз. Мұның әсіресе Ұлы Отан соғысының 
от кешуін кинофильмдер мен көркем және деректі шығармалар арқылы 
ғана білетін жастарға әсер-ықпалы айрықша. Газет оқушыларын әс- 
кери-патриоттық тәрбие мәселесімен тікелей айналысатын ұйымдардың 
жұмысымен ұдайы таныстырып отырудың да жөні бір басқа. 


Семей облысында әскери-патриоттық тәрбие жұмысы қанатын кең 
жайып отыр. Оған «Отан солдаты» клубында жарияланған облыстық 
ДОСААФ комитетінің председателі Н. Верешагиннің мақаласында кел- 
тірілген мына мысалдардың өзі дәлел. «Оқу орындары мен кәсіпорын- 
дарда, совхоздар мен колхоздарда ұйымдастырылған 600-дей жауынгер- 
лік және еңбек даңқы музейі, бөлімі мен мүйісі әскери-патриоттық тәр- 
биенің нағыз орталығына айналды, -- деп көрсетеді автор. -- Соңғы 
жылдарда революциялық, жауынгерлік және еңбек даңқы жолдары 
бойынша жорықтар, әскери-патриоттық «Зарница» және «Орленок» ой- 
ындары, Совет Армиясы мен шекарашылардың жас достары отрядтары 
сияқты әскери-патриоттық шаралар кең қанат жаюда. Қосмонавт-ұш- 
қыш Г. С. Титов атындағы Семейдегі кіші әуе академиясы, Хо 2928 мек- 
тептің жас теңізшілер клубы, Мақаншы ауданының С. Сейфуллин атын- 
дағы және Үржар ауданының Қрупская атындағы мектептеріндегі шек- 
арашылардың жас достары отрядтары, Семейдегі Хғ 1, 6, 21, Новопо- 
кровка, Новошульба орта мектептеріндегі Совет Армиясы жас достары- 
ның отрядтары оқушыларды советтік патриотизм рухында тәрбиелеуде 
басқаларға үлгі боларлықтай жұмыс жүргізуде». 


«Семей таңында» кешегі майдангерлерді бүгінгі буынға үлгі ете 
жазудың жақсы дәстүрі қалыптасқан. Майдандағы ерлікті еңбекте жал- 
ғастырып жүрген аға ұрпақ өкілдерінің бірде өздеріне сөз беру, бірде 
олар жайлы автор материалын жариялау тәуір үйлесім тапқан. Мысал- 
ға газеттің 1977 жылғы 9 май күнгі номерінде «Өнегелі өмір» рубри- 
касымен жарық көрген мақаланы алайық. Онда Ленинградты қорғауға 
қатысып, ерлік көрсеткен Оразғали Қазанбаевтың өмір жолы әңгімеге 
арқау болған. Соғыстан елге жараланып қайтқан Қазанбаев емделіп 
алған соң еңбекке араласады.” Бүгінде ол -- мал шаруашылығын өр- 
-кендетуге елеулі үлес қосқаны үшін Социалистік Еңбек Ері атағына ие 
болған қадірменді адам. Мақала авторы -- комсомолец. Осы жайларды 
баяндай келіп, ол өз құрбы-құрдастарына былайша ақтарыла сыр шер- 
теді: «Оразғали Қазанбаев сияқты абзал адамдар Отан алдында өзін 
әлі де қарыздармын деп санайды. Осыны аңғарған біз -- жастар: өтел- 
меген борышымыз көп екен-ау деп толғанамыз. Әкелердің даңқты жо- 
лымен жүріп, олардың ерлік істерін абыроймен жалғастыру керек еке- 
“нін бір сәт ұмытпауға бекіне түскендей боламыз. Үлгі ала білсек, әке- 
лер өмірінен үйренер тамаша қасиеттер көп-ақ. Соларды мәңгі құрмет- 
теп, бас иейік». Міне бұл -- бүгінгі ұрпақ айтар лұғатты сөз, жүрекжар- 
ды сөз. Ал жүректен шыққан сөз жүрекке жетеді. Тәрбие тәлімінің 
мұраты да осы, 
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І азет беттерінде әскери-патриоттық тақырыпқа жарияланып жүр- 
ген материалдардың оқушылар ілтипатына бөленуінің тағы бір сыры 
бар. Бұл ретте газеттің осы өңірден майданға аттанған соғыс ардагер- 
лерінің естеліктерін, іздеу хаттарын жариялауы, сейтіп, сан қилы адам- 
дар тағдырын әңгімелеу арқылы ерлік шежіресіне жаңа беттер қосуы 
сүйсінерлік. Даңқ мүйістері мен музейлерін бағалы документтермен то- 
лықтырып, қызыл ізшілердің жұмысын жандандыруға да газет ұйтқы 
болып отыр. «Отан солдаты» клубында жарияланған мұндай мазмұнды 
хаттар ондап саналады. ы ж 


Бүгінгі жауынгерлердің өмірі, әскери-спорттық ойындар, спорттың 
техникалық түрлері бойынша облыс көлемінде өткізіліп жүрген жарыс- 
тар да жан-жақты жазылып жүр. Ал бұл--жастарды Совет Армиясы- 
ның қатарында қызмет етуге даярлау ісін газеттің өз қамқорлығына 
алғандығының бір белгісі. Оның игі нәтижесінің дәлелі -- жер-жердегі 
әскери бөлімшелерден жас жауынгерлер еңбек еткен кәсіпорындардың, 
шаруашылықтардың, мектептер мен ата-аналардың атына алғыс айтып 
жолданған хаттар. Ол хаттар газет бетінде де жарияланып жүр. 

Облыстық «Көкшетау правдасы» газеті де советтік патриотизм мә- 
селесін үзбей жазып келеді. Газеттегі әскери-патриоттық” тәрбие мек- 
тебі -- «Ұлы Отанның ұланы» деп аталған. Онда қарт майдангерлер- 
Дің естеліктері, көкшетаулық жас жауынгерлер туралы очерктер мен 
суреттемелер, ДОСААФ және азаматтық қорғаныс ұйымдары, әскери 
комиссариат қызметкерлерінің материалдары жарияланып тұрады. 

«Қөкшетау правдасы» әскери-патриоттық тәрбие тақырыбын жазу- 
Да таптаурын тәсілдерді қолданбайды. Газеттің өзіне тән ұстанған бағ- 
дары, ерекшелігі бар екені байқалады. Бірден көзге шалынатын нәрсе 
--.журналистердің материалдарды сұрыптап, тілін көркемдеп, сурет- 
штрихтармен безендіріп беруге ден қоюы. «Ұлы Отанның ұланында» 
бет не бөлім көлеміндегі материалдар топтап беріледі: Ол оқушылар- 
дың назарына бірден ілігеді әрі оны насихатшы-лекторлардың көмекші 
құрал ретінде пайдалануына да ыңғайлы. Газет беттеріндегі Материал- 
дардың дені советтік патриотизм тақырыбының сала-саласын кеңінен 
қамтуға арналған. «Қөкшетау правдасында» әсіресе болашақ жауын- 
герлер клубтарының, әскери-спорттық лагерьлердің, әскери-патриоттық 
университеттердің, даңқ музейлері мен мүйістерінің қызметі тұрақты 
жазылып жүр. Соғыс және еңбек ардагерлерімен кездесу және тақы- 
рыптық кештер де ұдайы назарда. 

Осы жерде «Қөкшетау правдасының» тағы бір айтулы ісін атай 
кеткен жөн. Газет біраз жылдардан бері әскери-спорттық ойындардан 
облыстық жарыс өткізіп жүр. Жарыс жеңімпаздарына газет тағайында- 
ған кубоктер тапсырылады. Міне бұл-- газеттің әскери-патриоттық жұ- 
мыстың облыстық көлемде өрістеп, жандана түсуіне тікелей қосып отыр- 
ған үлесі. 

Облыстық газет әскери-патриоттық тәрбие жұмысының жақсы тә- 
жірибесін таратуға да белсене араласүда! Айталық, газет жастарды 
советтік патриотизм рухында тәрбиелеу жөнінде айтулы істер атқарып 
отырған Қөкшетау ауданының тәжірибесін өзгелерге өнеге еткен. Осы 
ауданның әскери комиссары В. Лопаткиннің 1977 жылғы 6 июль күні 
жарияланған мақаласы бұған толық дәлел. Мақалада атап көрсетілге- 
ніндей, халық университеті жанынан тұрақты жұмыс істейтін болашақ 
жауынгерлер факультеті ашылған. Оның сабағы арнайы жабдықталған 
бөлмеде өтеді. Ол СССР Қарулы Қүштерінің өткен жолын, даңқты бе- 
лестерін баяндайтын айшықты стендтермен, плакаттармен, көрнекі құ- 
ралдармен безешпдірілген. Факультет тыңдаушыларына лекция оқып, 
әңгіме өткізетін аудандық әскери комиссариат қызметкерлері, запаста- 
ғы офицерлер. Сабақ барысында ауданның атақты адамдарымен кез- 
десу кештері өткізіледі. Мысалы, «Жалпыға бірдей әскери міндеттілік 
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туралы заң» деген тақырыптық кеш ұйымдастырылған болатын. Қеш 
соңынан «Біздің Отанымыздың заңдары» және «Совет Одағына қыз- 
мет етеміз» киноочерктері көрсетілді. 

Мұнда кезекті сабактың тақырыбына орай тыңдаушылардың пікір 
алысуы ұйымдастырылады. Совет Армиясы қатарына салтанатпен шы- 
ғарып салу, сыйлықтар тапсыру, аманат жүктеу дәстүрі де берік қалып» 
тасқан. Жастар жолға шығар алдында облыс орталығындағы В. И. Ле- 
нин ескерткішіне, Ұлы Отан соғысында қаза тапқан жерлес жауын- 
герлерге орнатылған ескерткішке гүл шоқтарын қояды, содан кейін ең- 
бекшілер өкілдері -- қарт майдангерлер мен еңбек ардагерлерінің 
қатысуымен митинг өткізу салты да сақталып жүр. 

Ұлы Отан соғысының тар жол, тайғақ кешулерін басынан өткерген 
талай адамдар ортамызда жүр. Қан майданнан оралмаған боздақтар 
қаншама? Біз кешегі ел басына күн туған қаһарлы жылдарда бес қа- 
руын асынып, Отан үшін атой салған абзал адамдардың бәрі еңіреген 
ерлер еді деп жиі әрі дұрыс айтамыз. Әйтсе де, ортамызда жүрген не 
опат болған белгісіз батырлардың есімдерін түгел біле бермейміз. Сон- 
дықтан әлі де болса оларды іздестіріп, есімдерін елге таныта беруіміз 
керек. Міне осы сияқты Абзал борышты өтеу жөнінде жоғарыда сөз бол- 
ған «Семей таңы» және «Қөкшетау правдасы» газеттері игі істерге мұ- 
рындық болуда. Бұл газеттердің журналистері мен жергілікті тілшілері 
күні бүгінге дейін белгісіз болып келген соғыс батырларының есімде- 
рін анықтап, олардың тағдыры мен ерлігін жазып келеді. Соның нәти- 
жесінде ерлер есімі халық жүрегінде мәңгі сақталу КІКМЕТІНЕ ие болуда. 
Бұл газеттердегі әскери-патриоттық тәрбие клубтары Ұлы Отан соғысы- 
ның ерлік шежіресін жазуға септігін тигізуде. Ал мұның аса зор тәрбие- 
лік мәні бар жұмыс екендігі әркімге аян. 

Алайда коммунистік тәрбиенің осынау өзекті тақырыбына барлық 
жерде бірдей тиісті маңыз беріліп отырған жоқ. Оған Павлодар облыс- 
тық «Қызыл ту» Газгтінің 1977 жылғы номерлері көз жеткізіп отыр. 
Бұл газеттің беттерінен әскери-патриоттық тақырыпта жазылған мате- 
риалдар өте сирек ұшырасады. Оның өзі белгілі датаға, мүшелді күндер- 
ге байланысты берілген дүниелер. Мысалы, ДОСААФ-тың құрылғаны- 
на 50 жыл толуына бөлім берілген. Ал Совет Армиясы мен Әскери-Теңіз 
Флоты күніне және Жеңіс күніне беттер арналған. Шекарашылар күні- 
не орайластырыла берілген бөлім ТАСС пен ҚазТАГ-тің материалдары. 

Газеттің әдепкі күндердегі номерлерінде бар-жоғы Он шақты 
ғана материал жарияланған. Ал газеттің бір жыл ішінде 260 номері. 
шығатынын ескерсек, бұл болмашы ғана үлес. Бір ғажабы, «Қызыл ту» 
газетінде оның ізденісін көрсететін өзіндік рубрика, көрнекті тақырып 
жоқ. «Ер есімі -- ел есінде» рубрикасы бір көрініп, жоқ болған. 

«Қызыл ту» газетінің бұл мәселеге әсіресе былтырғыдай мерекелі 
-- Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы тұсында жеткілікті мән бермеуі таңда- 
нарлық. Революция, Ұлы Отан соғысы ардагерлерінің өмірін жарқы- 
рата жазу арқылы еңбекшілерді советтік патриотизм рухында тәрбие- 
леу ісін жандандыра түсу ҚПСС Орталық: Қомитетінің «Ұлы Октябрь 
социалистік революциясының 60 жылдығы туралы» қаулысында арнайы 
атап көрсетілген. Ал облыстық газеттің оған дер кезінде үн қатып, үлес 
қоспауы -- сын көтермейтін кемшілік. 

Павлодар -- бай революциялық дәстүрі бар облыс. Ұлы Отан соғы- 
сы жылдарында павлодарлық 19 жауынгер Совет Одағының Батыры 
атағын алса, он мыңдай адам ордендермен және медальдармен наград- 
талған. Ендеше газетке қажет обьектілер, адамдар көп. Облыстық 
газет журналистері осы мүмкіндікті пайдалана алмаған. 

Рас, «Қызыл ту» газеті Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына орай 
«Алпыс жылдың асқарында» деген рубрика ашып, оның 10 февраль күн- 
гі (1977 жыл) беташар материалдарын Павлодар облысында азаттық 
туын көтеріп, Совет өкіметін орнатқан аға ұрпақтың ерлік істерін 
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баяндауға арнаған болатын. Газеттің төрт бетіне шашыратып берілген 
бұл материалдар оқушы назарын бірден аударатыны хақ. Өйткені онда 
азамат соғысының от-жалынын өз көзімен- көрген аға ұрпақ өкілде- 
ріне, саналуан архив деректеріне, ғалымдардың мақалаларына кең 
орын берілген. Әттең, жақсы басталған іс жалғасын таппаған. 

Еңбекшілерді, әсіресе жастарды халқымыздың ерлік дәстүріне бау- 
лу мәселесі Қызылорда облыстық «Ленин жолы» газетінде де.жеткі- 
лікті жазылмай келеді. Мұнда да советтік патриотизм мәселелері үстірт 
жазылады. Жарық көрген бірлі-жарым материалдардың өзі жүйесіз, 
мақсатты рубрикасыз беріліп жүр. Белгілібір мерекелерден кейін бұл 
тақырып көбінесе із-түзсіз кетеді. «Ол күндердің өшпес даңқы», 
«Ер есімі -- ел есінде» рубрикалары жарқ еткен де, жоқ болған. Сон- 
дықтан оқта-текте жарияланған майдангерлердің естелігі, Ұлы Отан 
соғысының ардагерлері жайлы қатардағы материалдар оқушы көзіне 
түсе бермейді. 

22 ҚКезінде мұнда «Борыш» деген әскери-патриоттық клуб ашыл- 
ған, бірақ ол да бір жыл ішінде екі-ақ рет шыққан. Содан кейін сап 
тиылған. Оны ақтай қоятындай ешбір дәлелді себеп жоқ, бәрі ескермеу- 
дің, құнтсыздықтың салдары болса керек. Облыстық газеттің бұл тақы- 
рыпты еңбекшілерге, әсіресе жастарға патриоттық тәрбие беру ісіне 
көмектесетіндей етіп өндірте әрі жүйелі жазуына мүмкіндігі бола оты- 
рып, оны жеткілікті пайдаланбаған. 

«Қызыл ту» мен «Ленин жолы» газеттеріне тән тағы бір ортақ 
кемшілік, Ұлы Отан соғысы жылдарының қаһармандық шежіресінің 
- жастарға патриоттық тәрбие беруге қалай пайдаланылып отырғандығы, 
осы орайдағы партия және комсомол ұйымдарының қандай ұйымдас- 
тыру жұмыстарын жүргізіп жатқандығы мүлде жазылмайды. Осы тақы- 
рыптың аясын кеңейтіп, оны бүгінгі күн міндеттеріне үйлестіру жағы да 
жеткіліксіз. 

Баспасөз -- бұқараға тәрбие берудің сыннан өткен пәрменді құра- 
лы. Ендеше, облыстық газеттердің совет адамдарының жан сұлулығын, 
жомарт жүрегін, қаһармандық ерлігі мен социалистік Отанға деген 
шексіз сүйіспеншілігін керсетуге баса назар аударуының жөні бөлек. 
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1921 жылғы сентябрьден 
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ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ | 


(0? ЖОҒАРҒЫ (0ВЕТІ ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ УНАЗЫ | 


КПСС ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ 
БАС СЕКРЕТАРЫ, СССР ЖОҒАРҒЫ СОВЕТІ 


ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ ПРЕДСЕДАТЕЛІ, 
СССР ҚОРҒАНЫС СОВЕТІНІҢ ПРЕДСЕДАТЕЛІ 
СОВЕТ ОДАҒЫНЫҢ МАРШАЛЫ 
Л. И. БРЕЖНЕВТІ «ЖЕҢІС» ОРДЕНІМЕН 
НАГРАДТАУ ТУРАЛЫ 


Совет халқы мен оның Қарулы Күштерінің Ұлы Отан со- 
ғысындағы жеңісіне қосқан зор үлесі, елдің қорғаныс қабіле- 
тін нығайтуға сіңірген аса үздік еңбегі үшін, елдің бейбіт жағ- 
дайда дамуын сенімді түрде қамтамасыз етіп отырған Совет 
мемлекетінің бейбіт сыртқы саясатын белгілеп, оны дәйекті- 
лікпен жүзеге асырып келе жатқаны үшін КПСС Орталық Ко- 
митетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумы- 
ның Председателі, СССР Қорғаныс Советінің Председателі 
Совет Одағының Маршалы Леонид Ильич БРЕЖНЕВ «ЖЕҢІС» 
орденімен наградталсын. 


СССР Жоғарғы Советі Президиумы қатқаны бірінші 
орынбасары В. КҚУЗНЕЦОВ, 


СССР Жоғарғы Советі Прехияяуиыяыы сятаҙы 
М. ГЕОРГАДЗЕ. 
(Москва, Кремль, 1978 жылғы 20 февраль, 
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КІСС ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ, 
“СССР ЖОҒАРҒЫ СОВЕТІ ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ 
ЖӘНЕ СССР МИНИСТРЛЕР СОВЕТІНІҢ 


СОВЕТ ОДАҒЫНЫҢ ҚАҺАРМАН 
ҚАРУЛЫ КҮШТЕРІНІҢ ЖАУЫНГЕРЛЕРІНЕ 


ҚҰТТЫҚТАУЫ 


Қымбатты жолдастар! 

ҚПСС Орталық Қомитеті, СССР Жоғарғы Советінің Президиумы 
және СССР Министрлер Советі Совет Қарулы Қүштерінің жауынгерле- 
ріне, азамат және Ұлы Отан соғыстарының ардагерлеріне, Отанды кор- 
ғаушылардың жауынгерлік сапында тұру құрметіне ие болған адамдар- 
дың бәріне қызу сәлем жолдап, оларды бүкілхалықтық мерекемен -- 
Совет Армиясы мен Әскери- Теңіз Флотының алпыс жылдығымен құт- 
тықтайды. е. 

Совет Қарулы Күштерін Қоммунистік партия, Владимир Ильич 
Ленин Ұлы Октябрьдің революциялық жеңістерін және дүние жүзіндегі 
тұнғыш социалистік мемлекеттің хауіпсіздігін қорғау үшін құрды. Ал- 
пыс жылдың ішінде олар аңызға айналған ерлік жолдан өтті, жауын- 
герлік туларын өшпес даңққа бөледі. 


Азамат соғысы жылдарында Советтер республикасының жас армия- 
сы ішкі контрреволюция мен шетелдік интервенцияның біріккен күштерін 
тас-талқан етті. Совет жауынгерлерінің Ұлы Отан соғысы майданда- 
рындағы теңдесі жоқ ерлігі ғасырлар бойы ұмытылмайды. Герман фа- 
шизмімен қиян-кескі шайқаста совет адамдары, армия мен флот жау- 
ынгерлері социалистік Отанға, Қоммунистік партияның ісіне шексіз бе- 
рілгендігін, қажырлылық пен жаппай ерлік, жеңіске деген мұқалмас 
еркін көрсетті. Олар Отанымыздың ар-намысы мен тәуелсіздігін қорғап 
қалды, адамзатты фашистік құлдық қатерінен құтқарды. 


Совет Армиясы мен Әскери-Теңіз Флотының бүкіл қаһармандық та- 
рихы олардың күші мен жеңілместігінің сарқылмас қайнар көздері 
Ленин партиясының кемеңгер басшылығы, олардың халықпен тығыз бір- 
лігі, социалистік қоғамдық және мемлекеттік құрылыстың даусыз ар- 
тықшылықтары, жалынды советтік патриотизм мен пролетарлық интер- 
Национализм болғанын және бола беретінін дәлелдейді. Біздің армия 
совет адамдарының шын мәнісіндегі шексіз сүйіспеншілігі мен қамқор- 
лығына бөленген. 


Міне отыз жылдан астам біздің халқымыз бейбіт аспан астында 
өмір сүріп, еңбек етуде. Совет Одағы туысқан социалистік елдермен 
бірге халықтардың бейбітшілігі мен хауіпсіздігі жолында, халықаралық 
шиеленісті одан әрі бәсеңдету жолында белсенді де дәйекті күрес жүр- 
гізіп келеді. Бұл ізгі істе талай табыстарға қол жетті. Алайда дүние 
жүзінде бәсеңдік процесін сәтсіздікке ұшыратуға тырысып отырған, 
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жанталаса қарулануды камшылап, тажал карудың жаңа түрлерін жа- 
сап, агрессияшыл блоктерді нығайтып жатқан күштер бар және олар 
белсене әрекет жасауда. Осындай жағдайда Қоммунистік партия мен 
Совет үкіметі еліміздің қорғаныс қабілетін нығайту ісіне үнемі көңіл 
бөліп, біздің даңқты Қарулы Қүштеріміздің қолында өздеріне жүктелген 
міндеттерді орындау үшін қажетті нәрселердің бәрінің болуына қамқор- 
лық жасап келеді. 

Біздің әскери саясатымыздың мәні -- пәрменді қорғаныс үшін бәрін 
де жасау, одан артық ешнәрсенің керегі жоқ. Совет Одағы ешқашан 
да қару-жарақ үшін қаруланған емес, ешқашан да жанталаса қарула- 
нуды бастаушы болған емес және болмайды да. Совет адамдарының 
әскери салада істеп жатқан істерінің бәрі өздерін және өздерінің со- 
циалистік достарын шабуылдан хауіпсіздендіру үшін, агрессияға жол 
бермеу үшін істелуде. Бүгін таңда бұл жөнінде қол жеткенді мақтан 
етуге де негіз бар. 

Одақтас армиялармен бірге Совет Қарулы Күштері -- совет халкы 
мен социалистік достық одақтың басқа да халықтарының бейбіт еңбегі- 
нің сенімді сақшысы. 

Армия мен флоттың куатын одан әрі нығайту мүдделері тұрғысын- 

да совет жауынгерлері өздерінің жауынгерлік шеберлігін алдағы уақыт- 
та да жетілдіруге, осы заманғы техниканы табанды түрде меңгеруге, 
ұйымшылдықты ұдайы арттыруға, әскери антты қатаң орындауға тиіс. 
Қомандирлердің, саяси органдардың, партия және комсомол ұйымдары- 
ның аса маңызды міндеті -- бөлімшелер мен корабльдердің әскер қкұ- 
рамын жоғары идеялылық пен саяси қырағылық, интернационализм жә- 
не туысқан армиялардың әскерлерімен Жауынгерлік достық одақ, аға 
ұрпақтардың революциялық және жауынгерлік дәстүрлеріне адалдық, 
Советтік Отанға шексіз берілгендік рухында тәрбиелеу. 
-22 Совет Армиясы мен Әскери-Теңіз Флотының даңқты мерекесі біздің 
Отанымыздың материалдық және рухани күштерінің бұрын-соңды 6о- 
лып -көрмеген гүлденуі, совет адамдарының еңбек және саяси белсен- 
ділігінің жаңадан өрлеуі жағдайында атап өтілуде. Елімізде оныншы 
бесжылдықтың жоспарларын толық және асыра орындау, ҚПСС ХХУ 
сьезінің тарихи шешімдерін ойдағыдай жүзеге асыру жолындағы бү- 
кілхалықтық социалистік жарыс кеңінен өрістеді. Оған Қарулы Күштер- 
дің жауынгерлері белсене қатысуда, олар жауынгерлік және саяси әзір- 
лікте жаңа жетістіктерге жету жолында күресуде. 

ҚПСС Орталык Қомитеті, СССР Жоғарғы Советінің Президиумы 
және СССР Министрлер Советі Совет Армиясы мен Әскери-Теңіз Фло- 
тының солдаттары мен матростары, сержанттары мен старшиналары, 
прапоршиктері мен мичмандары, офицерлері, генералдары мен адми- 
ралдары халық алдындағы өздерінің қасиетті борышын абыроймен 
орындайды, қандай да болсын агрессорды дереу тойтаруға кепілдік бе- 
ретіндей әрдайым тұрақты жауынгерлік әзірлік жағдайында болады 
деп кәміл сенім білдіреді. 

Советтік Социалистік Республикалар Одағының қаһарман Қарулы 
Қүштерінің даңқы арта берсін! 

“Қоммунизм орнатушы совет халқы жасасын! 


Біздің барлық жеңістеріміздің дем берушісі және ұйымдастырушы- 
сы -- Совет Одағының Қоммунистік партиясы жасасын! 
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"ЖТТ ТТТ ІШІЕШТВ 


ӨНДІРІС ТИІМДІЛІГІН АРТТЫРЫП, 
ЖҰМЫС САПАСЫН ЖАҚСАРТА БЕРЕЙІК. 


Қемелденген социализм орнатудың барысында ҚПСС-тің дана бас- 
шылығымен совет қоғамының керемет әлеуметтік-экономикалық прогре- 
сі қамтамасыз етілді. Елдің экономикалық потенциалы үнемі өсу, өрлеу 
жолында. Соның нәтижесінде Совет Одағының халықаралық аренадағы 
беделі еселеп арта түсуде. 

Жұртқа мәлім, оныншы бесжылдықта қоғамдық өндірістің серпінді 
де үйлесімді дамуын қамтамасыз ету, бұл үшін өндірістің тиімділігін 
арттыру, ғылыми-техникалық прогресті жеделдету, еңбек өнімділігін 
еселеп өсіру, халық шаруашылығының барлық буынында жұмыс сапа- 
сын жақсарту міндеті қойылды. 

Қазір біздің кең-байтақ Отанымыз оныншы бесжылдықтың асқара- 
лы жоспарларын орындаудың маңызды кезеңінде отыр. ҚПСС ХХУ 
сьезі шешімдерімен қаруланып қанаттанған, өзінің творчестволық күш- 
жігеріне, еңбектегі шалқар шабытына сүйенген совет халқы бесжылдық- 
тың жаңа да заңғар асуларына, бел-белестеріне көтерілуде. 1978 жыл -- 
бесжылдықтың үшінші жылы да екпінді еңбекпен, сәтті басталды. Елі- 
міздің коммунизм жолымен онан әрі өркендеп өсуіне берік негіз қаланып 
отыр. СССР Орталық Статистика Басқармасы хабарының деректері 
мұны тағы да дәлелдейді. Өткен жыл -- Совет мемлекетінің 60 жылды- 
ғы тойланған, жаңа Қонституция қабылданған жыл ел еңбекшілері 
үшін ҚИПСС ХХУ сьезі шешімдерін жүзеге асыру жолындағы елеулі жа- 
ңа қадам болды. Бүкіл елде өнеркәсіп өнімі 5,7 процент өсіп, оның көле- 
мі 562 миллиард сомға жетті. Ауа райының қолайсыздығына қарамастан 
егіншілік пен мал шаруашылығының жалпы өнімінің көбеюі қамтамасыз 
етілді. Ғылыми-техникалық прогресс онан әрі алға басты. 


Бесжылдықтың әлеуметтік программасы да ойдағыдай жүзеге асы- 
рылуда..Елімізде ұлттық табыс 398 миллиард сом болды. Оның бес- 
тен төрт бөлігіне жуығы халықтың әл-ауқатын онан әрі жақсарта беру- 
ге жұмсалды. 1977 жылы халықтың нақты табысы жан басына есепте- 
генде 3,5 процент артты. Қаржыландырудың барлық көздері есебінен 110 
миллион шаршы метр тұрғын үй салынды. Соның нәтижесінде 11 мил- 
лиондай совет азаматы тұрғын үй жағдайын жақсартты. 

КПСС ХХУ сьезі белгілеген әлеуметтік-экономикалық программа- 
ның жақсы орындалып жатқанын Советтік Қазақстанның мысалынан 
да айқын көруге болады. Республиканың өнеркәсібі аса маңызды бұ- 
нымдардың көпшілігін шығару жөніндегі 1977 жылдың жоспарын Мерзі- 
мінен бұрын орындады. Жоспардан тыс сан миллион сомның өнімі 
өткізілді. 

Соңғы екі жылдың аса маңызды қорытындысы мынада болып отыр: 
республика өнеркәсібі СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976-- 
1980 жылдарға арналған Негізгі бағыттарына сәйкес өркендеп келеді. 
Техникалық прогресті анықтайтын өнеркәсіп салалары қарыштап да: 
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мып, отын-энергетикалық қуаттар молаюда. Соңғы екі жылда электр !" 
энергиясын өндіру 1,2 есе, электр станцияларының қуаты сан мың кило: 
ватт-сағат артты, ұзындығы 35 мың километрден астам электр желісі 
іске қосылды. Оның ішінде Алматы -- Фрунзе -- Жамбыл электр желісі 
бар. Мұның бәрі Солтүстік және Орталық Қазақстан энергия жүйесін бі- 
ріктіруді аяқтауға, Урал мен Сібір аралығында кернеуі күшті энергети- 
калық көпір жасауға мүмкіндік берді. Бұл күнде Қазақстанда электр 
энергиясы бесінші, алтыншы бесжылдықтар тұсындағыны қосып есепте- 
генде қанша өндірілген болса, бір жылда сонша өндіріліп отырады. Рес- 
публика машина жасаушылары оныншы бесжылдықтың басынан - бері 
ырғақты жұмыс істеу дәрежесіне жетті. Трактор, ауыл шаруашылық 
машиналарын жасау, электротехникалық өнімдер өндіру, прибор жасау 
үрдіс өркендей бастады. Павлодар трактор жасаушылары Октябрь ме- 
рекесі қарсаңында конвейерден 200 мыңыншы «Қазақстан» тракторын 
шығарды. Көмір өнеркәсібі еңбеккерлерінің қол жеткен жетістігі елеулі. 
Қөмір өндіру екі жылда 7 процент артты. Өндірісті шоғырландыру дәре- 
жесін арттыру, кен жұмыстарының интенсивтендірілуін күшейту жөнін- 
де Одақта бастама көтергендердің бірі -- «Қарагандауголь» бірлестігі- 
нің даңқты коллективі жақында миллиард тонна көмір өндіргені туралы 
рапорт берді. Бұған байланысты Л. И. Брежнев жолдастың жолдаған 
құттықтауында бассейн кеншілерінің бұл қажырлы еңбегі жоғары ба- 
ғаланды. 

Оныншы бесжылдықтың жоспарына сәйкес еліміздің төртінші көмір 
ошағы -- Екібастұзды және Екібастұз отын-энергетикалық комплексін 
онан әрі дамыту бағытында айтулы жұмыс істелуде. Мұнда «Богатырь» 
разрезінің көмір өндіру дәрежесі 50 миллион тоннадан асып түсті. Бұл 
еліміздегі ең қуатты карьерге айналды. Сондай-ақ Екібастұзда салына- 
тын төрт ГРЭС-тің алғашқысының құрылысы кең өрістетіле бастады. 
Қара және түсті металлургия өнеркәсібі де жаңа белеске көтерілді. 

.Территориялық-өндірістік: комплекстер мен өндірістік тораптарды да- 
мыту онан әрі кең көлемде жүргізіліп жатыр. Сан жағынан өсумен қа- 
тар бұларда сапалық өзгерістер жүзеге асырылуда. Өнім шығарудың тех- 
никалық дәрежесін көтеру бағытында белгілі табыстарға қол жетті. Рес- 
публикада 1975 жылмен салыстырғанда былтыр Мемлекеттік сапа белгі- 
сіне лайықты бұйымдардың саны 2,3 есе артты. Жалпы өнімдер көлемін- 
де сапасы жоғары категориялы өнімдердің үлес салмағы 1,5 есе өсті. Соң- 
ғы жылдары Сапа белгісімен шығарылған өнімдер арасында түсті метал- 
дар, рентген аппараттары, топырақ культиваторлары, жеңіл өнеркәсіп 
бұйымдары, мебель, көптеген азық-түлік өнімдері бар. Біздің көптеген 
бұйымдарымыз техникалық дәрежесі мен сапасы жағынан дүниежүзілік 
таңдаулы үлгілерден бір де кем түспейді. Қазақстан өнімдері бірсыпыра 
шетелдерге шығарылады. 

Совхоз жұмысшылары мен колхозшылар ауа райының қолайсыз- 
дығынан туған қиыншылықтарды жеңе отырып, екі жылда 47 миллион 
тонна астық өндірді, мемлекетке 1 миллиард 700 миллион пұт астыш 
сатылуын қамтамасыз етті. Астық өндіру мен оны сатып алудың орташа 
жылдық мөлшері тоғызыншы бесжылдықтағыдан анағұрлым жоғары 
болды. Мал шаруашылығы өнімдерінің негізгі түрлерін өндіру едәуір 
молайтылды. Сиыр, шошқа, құс саны көбейді. Былтыр күріш, қарақұ- 
мық, мақта, картоп өндіру жоспарлары жақсы орындалды. Сүт, жұмырт- 
қа, жүн дайындау жөніндегі социалистік міндеттемелер асыра орын- 
далды. 

Дегенмен шешілмеген проблемалар, жұмыстағы «осал буындар», 
кемшілік-олқылықтар әлі де бар. Кәдеге жаратылмай жатқан резервтер 
КӨП. 

“Жақында ҚПСС Орталық Қомнтетінің, СССР Министрлер Советі- 
нің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің «1978 жылдың 
жоспарын толық және асыра орындау жолындағы социалистік жарысты 
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өрістету және өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын. жақсарту 
жолындағы күресті күшейту туралы» партия, совет, шаруашылық, кәсіп- 
одақ және комсомол ұйымдарына, Совет Одағының еңбекшілеріне Хаты 
жарияланды. Бұл документ ҚПСС ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомн- 
теті .декабрь. (1977 ж.) Пленумының тарихи: шешімдерін :ойдағы- 
дай орындауға деген партиялық қамқорлықты айқын бейнелейді. Ол 
совет адамдарын социалистік жарысты бұрынғыдан да кең өрістету- 
Ге, өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту, шығынды аз 
жұмсай отырып, неғұрлым көрнекті нәтижелерге жету жолындағы жал- 
-шыхалықтық күреске белсене қатысуға шақырды. Социалистік жарыста 
-жжаңа"серпін туғызған бұл Хатта өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс 
сапасын жақсарту жолындағы күресті күшейту қажеттігі ерекше атап 
көрсетілді. Бұл тегін емес. Қоғамдық өндірістің тиімділігін көтерудің 
қажеттігі социализмнің негізгі экономикалық заңынан келіп туады. 
Мұның өзі КПСС-тің экономикалық саясатының түбірлі мәселесі болып 
табылады. Социализмнің зор артықшылықтары мен мүмкіндіктері елдің 
экономикалық және ғылыми-техникалық потенциалын жедел өсіре беру- 
ге. ғана емес, сонымен қатар сол потенциалдың тиімділігін көтеруге де 
кӛжетті алғы шарттар жасайды. Партияның ХХУ сьезі оныншы бесжыл- 
ДЫҚ тиімділік пен сапа бесжылдығы болуға тиіс деп көрсетуі де осыдан 
еді. «Еліміздіқк алдында тұрған саналуан экономикалық және әлеумет- 
тік міндеттерді ойдағыдай шешу үшін, -- деп көрсетті Л.И. Брежнев 
жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында, -- еңбек 
өнімділігін шапшаң арттырудан, күллі қоғамдық өндірістің тиімділігін 
шұғыл арттырудан басқа жол жоқ.Тиімділікке бағыт ұстау -- бұл жө- 
нінде қайта-қайта айтуға тура келеді, -- біздің бүкіл экономикалық 
стратегиямыздың аса маңызды құрамдас бөлігі». Сонымен қатар свезд 
материалдарында тиімділік пен сапаны арттыру міндеті -- бұл тек чтех- 
никалық және экономикалық міндет қана емес, бұл сонымен қатар “со- 
вет қоғамының одан әрі даму процесінде де шешіле беретін әлеуметтік, 
идеологиялық міндет екендігі, өз тарапынан бұл міндеттің шешілуі со- 
диалистік қоғамдық қатынастарды, коммунистік тұрмыс нормаларын 
нығайтып, жетілдіруге көмектесуге тиіс екендігі баса айтылды. 

Тиімділік пен сапаны арттыру жолында күресудің мәнісі -- ең жо- 
ғары еңбек өнімділігіне жету үшін барлық мүмкіндікті пайдалану, өнім- 
нің сапасын үнемі жақсарту, оның техникалық дәрежесін, беріктігі мен 
чөзімділігін арттыру, негізгі өндірістік қорларды толығырақ пайдалану, 
халық дәулетін көздің қарашығындай сақтап, молайта беру, шикізатты, 
материалдарды, отынды, электр энергиясын ұтымды, ШаруаҚӘрЛЫКШЕН 
жұмсау, үнем тәртібін мейлінше күшейту деген сөз. 

Республикамыздың алдыңғы қатарлы кәсіпорындарында тиімділік 
пен сапа үшін күрес ойдағыдай ұйымдастырылған. Сондықтан бұл рет- 
те қол жеткен табыстар да аз емес. Бірақ өкінішке қарай кемшіліктер 
көбірек кездеседі. Былтыр республика кәсіпорындарының біразы еңбек 
өнімділігін арттыру тапсырмасын орындай алмады. Мұндай кәсіпорын- 
дар Қөкшетау, Қарағанды, Орал, Шығыс Қазақстан облыстарында көбі- 
рек болды. Жекелеген миннстрліктер мен ведомстволар жұмыстың сапа 
көрсеткіштерін жақсарту жөнінде нақты да пәрменді шаралар қолдан- 
байды, ғылым мен техниканың жетістіктерін енгізуге жете көңіл бөлмей- 
ді, құрал-жабдықтардың босқа қарап тұруына, жұмыс уақытының ысы- 
рап болуына жол береді. Ресурстарды ұқыпты жұмсау талабы барлық 
жерде бірдей орындалмайды. Өткен жылы Алматы энергетика жүйесінің 
электр станциялары өз мұқтажына деп 400 мың киловатт-сағат электр 

қуатын нормадан тыс жұмсады. Ал Құрылыс материялдары министрлігі- 
нің кәсіпорындары 15 миллион тоннадан астам шартты отынды мөлшер- 
Ден артық пайдаланды. Тың темір жол басқармасы бойынша былтыр 57,7 
мың вагонның босқа тұруына жол берілді. Бірқатар кәсіпорындарда өнім 
мемлекеттік стандарт, техникалық шарттар сақталмай, сапасы төмен бо- 
ға 
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лып шығарылады. Осыдан барып кәсіпорындарға жиі-жиі шағым түсіп, 
олар қыруар айып төлеп жатады. Мысалы, Орал, Талдықорған, Жамбыл 
сияқты облыстардың кейбір кәсіпорындары сапасы төмен өнім шығару- 
дан құтыла алмай келеді. | - 
22 Жарысты онан әрі өрістету туралы Хатта көрсетілген қағидалар мен 
белгіленген нақты міндеттерді әрбір еңбеккердің, әрбір коллективтің ай- 
қын түсініп, бұл кемшіліктерден тез арылудың маңызы арта түседі. 
Өйткені республиканың экономикалық-әлеуметтік дамуының 1978 жылға 
-арналған мемлекеттік жоспары бойынша келелі міндеттер алға қойы- 
лып отыр. ҚПСС Орталық. Қомитетінің декабрь (1977 ж.) Пленумының 
талаптарын басшылыққа ала отырып, Қазақстан Қомпартиясы Орталық 
Қомитетінің УП пленумы әрбір еңбек коллективінің, ауданның, қаланың, 
облыстың оныншы бесжылдықтың үшінші жылына арнап белгіленген 
тапсырмалардың орындалып қана қоймай, асыра орындалуын қамтама- 
сыз ететін шараларды жүзеге асыру республиканың барлық партия, со- 
вет, шаруашылық, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының негізгі міндеті деп 
есептеді. Бұл. нұсқауды мүлтіксіз жүзеге асыру үшін барлық шараларды 
-қолдану керек. 
22 Қазақ ССР-інің өнеркәсіп, ауыл шаруашылығы, құрылыс, транспорт, 
байланыс, сауда, тұрмыс, оқу орындары, ғылым, мәдениет және денсау- 
лық сақтау мекемелерінің қызметкерлері 1978 жылға арнап социалистік 
міндеттемелер қабылдады. Онда республика еңбекшілері 1978 жылды 
екпінді еңбек жылына айналдыруға бекем бел байлағанын, сөйтіп, 
.ҚПСС ХХУ сьезі белгілеген экономикалық-әлеуметтік программаны жү- 
зеге асыру үшін қажет болғанның бәрін істейтіндігін білдірді. Мұның өзі 
ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің 
және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің Хатына нақты жауап болып табы- 
лады. Міндеттемелерден өпдірістің тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын 
жақсарту социалистік жарыстың негізгі бағыты болып отырғаны бірден 
аңғарылады. | - 

“Өнеркәсіп саласында белгіленген белестер ерекше биік. Ғылыми- 
-ттехникалық прогресті тездету, резервтерді барынша толық пайдалану, 
еңбек ұйымдастыру мен басқаруды жетілдіру есебінен өндірістің -онан 
әрі жедел қарқынмен өсуін, тиімділіктің артуын, жұмыс сапасы жақса- 
руын қамтамасыз ету ұйғарылған. Өнеркәсіп қызметкерлері өнім өткізу- 
дің биылғы жоспарын мерзімінен бұрын -- 28 декабрьде, еңбек өнімділі- 
гін арттыру тапсырмасын 20 процент асыра орындауға бел байлаған. 
Жаңа техниканы, озық технологияны енгізу, еңбекті ғылыми жолмен 
ұйымдастыру арқылы 115 миллион сомның экономикалық пайдасын кел- 
тіру белгіленді. Москвалықтардың бастамасын қолдай отырып, республи- 
каның 260 кәсіпорны, 5870 цехы, учаскесі, сменасы мен бригада коллек- 
тивтері, 117 мың өндіріс озаты бесжылдықтың үш жылының тапсырма- 
сын 1978 жылғы 7 октябрьге -- СССР-дің жаңа Қонституциясы қабыл- 
дануының бір жылдығына орындап шығуға сөз берді. Жоғары катего- 
риялы өнім шығаруды көбейтіп, 594 бұйым түрін Мемлекеттік сапа бел- 
гісін алуға аттестациялау, ең жоғары категориялы өнім шығаруды П 
процент арттыру ұйғарылған. ала 

1978 жылы 26 -- 27 миллион тонна астық өндіру, мемлекетке астық 
сатудың жалпы көлемі жөніндегі жоспарды асыра орындау -- республи- 
ка ауыл шаруашылығы еңбеккерлерінің негізгі межесі міне осындай. 
Суармалы жерлерді неғұрлым тиімді пайдалану арқылы одан бітік егін 
өсіру мақсаты алға қойылған. Соның нәтижесінде мемлекетке 390 мың 
тонна күріш, 2400 мың тонна қант қызылшасын, 3923 мың тонна шитті 
мақта сату белгіленген. Сондай-ақ овош, картоп мол дайындалмақ. Мал- 
шылар қауымы да өздерінің шығар биік белестерін айқындады. 

Міндет айқын, мақсат белгілі. Әрбір коллективте жоспарлы тапсыр- 
малар мен социалистік міндеттемелердің абыроймен орындалуына қа- 
жетті ұйымдық-техннкалық, экономикалық қажетті жағдай жасау шафт. 
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Мұны әсіресе министрліктер мен ведомстволардың, олардың жергілікті 
орындарының басшылары мықтап ескеруге міндетті. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының 
шешімдерін, сол Пленумда Л. И. Брежнев жолдастың сөйлеген сөзінде 
айтылған қағидалар мен тұжырымдарды берік басшылыққа ала отырып, 
өндірістің тиімділігін, жұмыстың сапасын арттыру жөнінде практика- 
лық міндеттерді нақты жүзеге асыруға, бұл үшін резервтерді толық пай- 
далануға жете назар аудару қажет. 

Өндіріс тиімділігін арттыру-- бүкіл жұртшылықтың, әрбір еңбек 
адамының борышы. Жұмыс уақытына ұқыпты қарау, үнемделген шикі- 
заттың, материалдың әрбір грамын, электр қуатының әрбір киловатт- 
сағатын, үнемделген әрбір тиынды шаруақорлықпен есептеу -- тек эко- 
номистердің, өндіріс ұйымдастырушыларының ғана емес, ол әрбір еңбек- 
кердің абыройлы ісі, күнделікті көңіл бөліп отыратын мәселесі. Партия 
ұйымдары өзінің бұқара арасындағы күнделікті саяси-тәрбие жұмысын- 
да мұны еңбекшілердің көкейіне құюлары керек. Өндіріс тиімділігін есе- 
леп арттыруда ғылыми-техникалық прогресті шапшаңдатудың, оның 
жетістіктерін өндіріске жаппай енгізудің, негізгі қорды тиімді пайдала- 
нудың, өндірістік қор қайтымдылығын еселеудің, еңбек өнімділігін ұда- 
ны мықтап арттырудың, сол үшін өндірісті комплексті механикаланды- 
рудың, автоматтандырудың айрықша маңызды екенін министрліктер, ве- 
домстволар, шаруашылық басшылары мықтап ескеруге міндетті. Ал 
жұмыс сапасын, оның ішінде өнім сапасын жақсартуда КПСС Орталык 
Қомитетінің өнім сапасын басқарудың комплексті жүйесін жасау мен 
енгізу жөніндегі львовтықтардың жұмыс тәжірибесі туралы қаулысын 
үнемі басшылыққа алып отыру керек. Кәсіпорындарда техникалық ба- 
қылау бөлімдерінің жұмысын жақсарту керек. 

“Қүрделі құрылыс -- халық шаруашылығындағы өте-мөте маңызды 
да шешуші сала. Материалдық-мәдени игіліктер өндірісінің өсуі, жоғары 
тиімділік пен сапаға қол жеткізу осы саланы түбегейлі жақсартуға, өн- 
дірістік обьектілерді жедел іске қосып отыруға тығыз байланысты. Бар- 
лық күш-жігерді, қаржы мен ресурстарды ең алдымен іске қосылатын 
обьектілерге шоғырландыру; кәсіпорындарды қайта құру ісін белсене 
жүргізу, құрылысты салуды тездету, оның құнын кеміту қажет. 1978 
жылға арналған жоспарда белгіленген құрылыстардың бәрі мерзімінде 
сапалы салынуға тиіс. Мұны барлық құрылысшылар, жобалау, монтаж- 
дау қызметкерлері қайткенде де қамтамасыз етуге қолдарынан келген- 
нің бәрін істеуі керек. Бүгінгі талап міне осы. Сондай-ақ бүкіл транспорт 
жүйесінің жұмысын мықтап жақсартудың да маңызы елеулі. Халық ша- 
руашылығының тиімділігін арттыру мүддесі бұл жүйенің, әсіресе темір 
жол мен автомобиль транспортының мінсіз, әрі кідіріссіз қызмет атқа- 
руын талап етеді. Ол үшін бұлардың бос жүрісін, жүк тиеу-түсіру кезін- 
дегі уақыт ысырабын мейлінше қысқартуын, жүк тасу қабілетін толық 
пайдалануын қамтамасыз ету бірден-бір шарт. 

Көтеріңкі социалистік міндеттемелер мен жоспарлы тапсырмалар- 
дың абыроймен орындалуы алдымен партия ұйымдарының әр еңбек кол- 
лективінде жүргізетін саяси-бұқаралық, ұйымдастыру, тәлім-тәрбие жұ- 
мыстарының ауқымдылығы мен пәрменділігіне, өндіріске партиялық 
басшылықтың нақты жүзеге асырылуына байланысты. КПСС ХХУ сье- 
зінің өндіріске басшылықты жетілдіре түсу жөніндегі талаптарын орын- 
дай отырып, көптеген партия комитеттері мен партия ұйымдары эконо- 
миканың қыры мен сырына тереңірек үңіле бастады, өнеркәсіп салала- 
тының, бірлестіктердің, кәсіпорындардың жұмысын талдауға, өндірістің 
интенсивтілігін көтерудің ұтымды шараларын белгілеп, нақты іске асы- 
руға мықтап ойысатын болды. | 

Жұмыстағы нақтылық, пәрменділік партия ұйымдарының осындай 
ерекше қасиетіне айналып отыр. Істің табысты болу тағдырын шешетін 
негізгі буындарды, басты бағыттарды тауып, соған ерекше назар ауда- 


ая 


ру осыларға тән сипат болып табылады. Мысалы, Рудный қалалық пар» 
тия комитеті жоғары тиімділік пен сапаға кол жеткізу міндеттерін 
шешуде, үстеме жоспарлардың орындалуын қамтамасыз етуде өндіріске 
партиялық ықпал-әсер етудің саналуан формаларын қолданып келеді. 
Еңбек ұйымдастыру мен өндірісті басқаруды ұдайы жетілдіруге еңбек 
коллективтерінің күш-жігерін бағыттап, жұмылдырып отыру осындай 
пәрменді формалардың біріне айналды. Қала кәсіпорындаринда бұл 
жөнінде тәуір тәжірнбе жинақталды. Қәсіпорындарда еңбек ұйымдасты" 
ру кестелері, жұмыс орнын сайлап алудың үлгі жобалары кең енгізіліп, 
еңбек бөлінісі мен оны кооперациялау шаралары жүзеге асырылады. 
Былтыр еңбекті ғылыми жолмен ұйымдастыру және басқаруды жетілді- 
руді енгізу жөнінде республикалық семинардың осы қалада өткізілуі де 
содан еді. Мұндағы кәсіморындарда әр жұмыс орнында өндіріс тиімділі- 
гін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту қозғалысы өрістетілген. Бұған 
тек Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинатында сан мың енбеккер қаты- 
сып отыр. Петропавл қалалык партия комитеті құрал-жабдықтарды жақ- 
сы пайдалану, олардың сменалық коэффициентін көтеру жолындағы кү- 
ресті республикада алғашқылардың бірі болып өрістетті. Кәсіпорындар- 
да негізгі қорды пайдалануды жақсартудың комплексті жоспары жаса- 
лып енгізілген. Оның орындалуын үйлестіріп, бақылап отыру үшін әрбір 
кәсіпорында, сондай-ақ қалалық партия комитеті жанында арнаулы ко- 
миссия құрылған. Мұның бәрі қаладағы өнеркәсіп орындарының жұмы- 
сын, олардың техникалық-экономикалық көрсеткіштерін жақсартуға сеп- 
тігін тигізуде. 

Ермак қалалық партия комитетінің жаңадан іске қосылған қуаттар- 
ды игеруді тездету, үнем тәртібін күшейту, Қентау қалалық, Ашысай 
полиметалл комбинаты партия комитеттерінің техникалық прогреске 
басшылық ету, Балқаш кен-металлургия комбинаты парткомының шикі- 
затты пайдаланудың комплекстілігін арттыру, Зырян қалалық партия 
комитетінің жұмыс уақытының ысырабын азайту, Өскемен қалалық пар- 
тия комитетінің өндірісте мамандар мен шеберлердің ролін арттыру жө- 
ніндегі жұмыс тәжірибелері де назар аударарлықтай. Бұл тәжірибенің 
қай-қайсысы болса да кәсіпорындарда өндіріс тиімділігін арттырып, жұ- 
мыс сапасын жақсартуға қызмет етіп жүргені анық. Демек, республика- 
мызда барлық партия ұйымдарының экономика мәселелеріне осындай 
творчестволықпен қарап, оған ҚПСС ХХУ сьезінің талаптарына сай бас- 
шылық жасап отыру дәрежесіне жетуіміз керек. 


Қазіргі ең басты нәрсе -- жылдың алғашқы кезеңінен бастап жұ- 
мыстың дәл ырғағын, мемлекеттік жоспарлы тапсырмалар мен социалис- 
тік міндеттемелерді әрбір еңбек коллективінің, ауданның, облыстың мүл- 
тіксіз орындауын қамтамасыз ету. «Мерекелік жарыстың,-- деді ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиу- 
мының Председателі.Л. И. Брежнев жолдас, -- еңбек екпіні мен ырғағын 
сақтап, баянды ету қажет. Жұмысты кешегіден бүгін, бүгінгіден ертең 
жақсырақ істеу керек. Бүгінгі күннің ұраны осындай. Ал жұмысты жак- 
сы істеу дегеніміз -- сапаға, тиімділікке, еңбек өнімділігін арттыруға 
баса Чазар аудару деген сөз. Социалистік міндеттемелердің және жалпы 
біздің бүкіл шаруашылық қызметіміздің жан-жүрегі -- міне осында». 
Барлық партия, совет ұйымдары, министрліктер мен ведомство басшыла- 
ры, әрбір еңбек коллективінің жетекшісі бұл нұсқаудың нақты іске асып 
отыруына мейлінше назар аударуға борышты. 

Былтырғы мерекелі жылы бүкіл еліміздегі сияқты республикамызда 
да социалистік жарыстың саналуан формалары өріс алғаны мәлім. 
Оныншы бесжылдықты мерзімінен бұрын орындау, жоғары тиімділік пен 
сапаға жету мақсатын көздеген жарыстың осындай формаларын онан әрі 
жалғастырып, ерістетудің маңызы ерекше. Бұл арада әңгіме ең алдымен 
«Сапа бесжылдығына -- жұмысшы кепілдігі», «Жұмысшы инициатива» 
сына инженерлік қолдау жасайық!», «Әр адам еңбегінің жоғары тиімді- 


е 
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Лігінен коллектив еңбегінің жоғары тиімділігіне жетейік!», «Қатарымыз- 
да бірде-бір артта қалушы болмасын!» атты құнды бастамалар туралы 
болып отыр. Жарыстың барысында жаңа инициативалар, соны бастама- 
лар туындай бермек. Әлбетте, мұның бәріне әрбір еңбек коллективі і твор- 
честволық тұрғыдан қарауға тиіс. 

Социалистік жарыстың лениндік принциптерін берік сақтау -- оның 
жариялылығын, қол жеткен нәтижелерінің салыстырмалылығын, озық 
тәжірибенің қайталану мүмкіндігін қамтамасыз етіп отыру міндет. Бұл 
күнде озық тәжірибені кең таратып, оны дүйім көпшіліктің игілігіне ай- 
налдырудың маңызы өлшеусіз арта түсуде. ҚПСС Орталық Қомитеті 
Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті- 
нің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас Қазақстан Қомпартиясының 
ХІУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында озаттар мен жаңашылдар- 
дың тәжірибесінің маңызы туралы айта келіп, былай деді: «Осынау адам- 
дардың еңбектегі алғырлық ізденісі қазір біздің бәріміздің де жұмысты 
анағұрлым тиімді, әрі сапалы етіп, ең жоғары дәрежеде істеуімізге бола- 
тынын және солай жұмыс істеуіміз керек екенін дәлелдейді. Бүгінгі таң- 
да әрбір коллективтің, әрбір совет адамының шығынды мейлінше аз 
жұмсай отырып, еңбекте ең жоғары көрсеткіштерге жетуін, шаруашы- 
лық пен мәлени құрылыстың әр учаскесінде жұмыс сапасын жақсарту 
үшін іс жүзінде күресуін біздің замана рухының өзі талап етіп отыр». 
Озат коллективтер мен қызметкерлердің, жарыс жеңімпаздарының, ең- 
бектің неғұрлым жаңа, прогрестік формалары мен әдістерін ойлап табу- 
шылардың патриоттық инициативасы қолдауға, олардың құнды тәжіри- 
бесі кең таратуға әбден лайық. Республикамызда мұндай озық тәжіри- 
бе аз емес. Өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту, 1977 
жылдың халық шаруашылық жоспарыу ойдағыдай орындау жолындағы 
Бүкілодақтық жарыстың қорытындысы бойынша республикамыздың 
Кызылорда, Солтүстік Қазакстан облыстары, бес қаласы, он екі ауданы, 
ондаған кәсіпорындары, шаруашылықтары мен ұйымдары жарыс жеңім- 
паздары деп танылып, ҚПСС Орталық Комитетінің, СССР Министрлер 
Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы 
Қызыл туларымен наградталды. 

Мәселе озық тәжірибені барлық жерде дәйектілікпен кеңінен тарата 
білуде болып отыр. Бұған ұстаздар қозғалысын, коммунистік еңбек мек- 
тептерін, экономикалық білім беру жүйесін, бұқаралық информация мен 
насихат құралдарын кеңінен пайдаланудың маңызы айрықша. 

- Партиялық, мемлекеттік, шаруашылық басшылықтың күллі буында- 
рында ұйымшылдықты, жауапкершілікті көтеру, жоспарды, міндеттеме- 
ні-орындау үшін бақылауды күшейту, еңбек және өндірістік тәртіпті ны- 
ғайту бесжылдықтың үшінші жылының міндеттерін табысты жүзеге асы- 
рудың кепілі болып табылады. 

Қазір -- ауыл шаруашылығы саласында алға қойылған міндеттерді 
шешуге берік негіз қаланатын жауапты кезең. Әңгіме маңызды науқан-- 
мал қыстатуды, мал төлдетуді әрбір фермада, колхоз бен совхозда, ау- 
данда ойдағыдай вткізуде, алдағы көктемгі егіске әзірліктің сақадай сай 
болуын қамтамасыз етуде болып отыр. Қөктемгі дала жұмыстарына 
әзірлікті тыңғылықты ұйымдастыру жөніндегі солтүстік қазақстандық- 
тарлың бастамасын онан әрі өрістетудің мәні ерекше. 

ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған әлеуметтік-экономикалық міндеттер- 
ді абыроймен жүзеге асыру жолындағы, 1978 жылды екпінді еңбек жы- 
лына, жана табыстар жылына айналдыру жолындағы күресті өрістете- 
йік. Бұл үшін социалистік жарыстың негізгі бағыты -- өндірістің тиімді- 
лігін арттырып. жұмыс сапасын жақсартуға мүмкіндіктерді толық пай- 
далана берейік! 


-ЕҢБЕК АДАМЫНА ҚАМҚОРЛЫҚ 
22222 ЖАСАУ--ТӨЛ ІСІМІЗ й 


С. ДОСМАҒАМБЕТОВ, 


халық депутаттары Қарағанды облыстық Советі 
(атқару комитетінің председателі 


Карағанды облысы -- тек республикамыздағы ғана емес, бүкіл елі- 
міздегі аса ірі экономикалық аудандардың бірі. Оның халық шаруашы- 
лығы барлық бағыттарда өркендеп, коммунизмнің материалдық-техни- 
калық базасын жасауға қосып отырған үлесі барған сайын арта түсуде. 
Бізде әсіресе көмір, түсті және қара металлургия, химия, машина жа- 
сау, жеңіл және тамақ, құрылыс материалдарын өндіру сияқты өнеркә- 
сіп салалары жедел қарқынмен дамып отыр. | | ЖЕ 

Үстіміздегі жылдың 18 январында Қарағанды бассейнінің кеншіле- 
рі Қазақстанның социалистік индустриясының тарихына тағы бір даңқ- 
ты бет косты. Қарағандылықтар елімізге бір миллиард тонна көмір бер- 
ді: КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас Қарағанды көмір 
баессейнінін кеншілерін осы тамаша жеңісімен қызу құттықтап, оларға 
енбекте жаңа табыстарға жетуге тілектестік білдірді. Л. И. Брежнев 
жолдастың құттықтауы шахтерлер арасында зор еңбек өрлеуін туғызып, 
оларды оныншы бесжылдықтың үшінші жылындағы социалистік жа- 
рыста бұрынғыдан да жоғары көрсеткіштерге жетуге құлшындыра 
түсті. . | | 

КПСС ХХУ сьезі мен Қазакстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің шешім: 
деріне сәйкес оныншы бесжылдықта облыс халық шаруашылығының 
барлық салалары одан әрі ілгері өркендетілуге тиіс. Бесжылдықтың өт» 
кен екі жылы бізде бесжылдық тапсырмаларының ойдағыдай орында- 
лып келе жатқанын айқын көрсетті. Осы уақыт ішінде өндіріс көлемі 
7,4 пропент ұлғайып, жоспардан тыс 31 миллион сомның өнеркәсіп өнімі. 
еткізіллі. Ауыл шаруашылығында картоп, овош, ет, сүт, жұмыртқа, жүн 
лайындау жоспарлары асыра орындалды. Бір миллиард сомнан астам 
күрделі қаржы игерілді. Облыс еңбекшілері Ұлы Октябрь социалистік 
революциясының алпыс жылдығын лайықты тартулармен қарсы алды... 

СССР жаңа Конституциясының жобасын бүкілхалықтық талқылау, 
кемелденген социализм елінің Негізгі Заңының қабылдануы, ҚПСС Ор. 
талық Қомитетінің 1977 жылғы май, октябрь және декабрь Пленумда- 
рының шешімдері, Л. И. Брежнев жолдастың баяндамалары мен сөзде- 
рінде айтылған қағидалар мен тұжырымдар халық депутаттары Совет- 
терінін шаруашылық пен әлеуметтік-мәдени құрылысқа басшылығын 
одан әрі жетілдіруге, депутаттардың белсенділігін арттыруға және олар- 
лың бұқарамен байланысын нығайтуға орасан зор ықпал жасады. 

Облыс Советтерінің СССР-дің жаңа Конституциясынан, оның қа- 
быллануына байланысты тарихи документтерден туындайтын маңызды 
міндеттері соңғы кезде болып өткен сессияларда жан-жақты талқылан- 
ды. Халық депутаттары мемлекеттік және қоғамдық ұйымдардың қыз- 
метінде, шаруашылық пен әлеуметтік-мәдени құрылыста атқарылған 
алуан түрлі жақсы істермен қатар орын алып келген елеулі кемшілік- 
терді ашып көрсетіп, Советтер жүмысын жақсартудың нақты жолдарын 


11 


белгіледі. Советтер сессияларында басқа да манызды мәселелермен 
қатар совет адамдарының еңбек пен тұрмыс жағдайларын барынша 
жақсартуға, халыққа қызмет көрсету жүйесін дамытуға айрықша на- 
зар аударылды. 

Көмір өнеркәсібі -- облыс халық шаруашылығының жетекші сала- 
сы. Сондықтан да облыстың партия, совет органдары шахтерлердің ма- 
териалдық және мәдени қажеттерін неғұрлым толық қанағаттандырып 
отыруды өздерінің басты міндеті деп санайды. Халық депутаттары Со- 
веттері көмір өндірушілердің өнімді еңбек етіп, жақсы тұруына қолай- 
лы жағдай туғызу үшін мүмкін болғанның бәрін де жасауда. Соңғы 
жылдардың ішінде ғана кеншілерге арналып І миллион 627 мың шаршы 
мегр тұрғын үй, Қарағанды мен Шахтинскіде еңселі мектептер, клубтар 
салынып, пайдалануға берілді, жаңадан медициналық-санитарлық бө- 
лімшелер ашылды. Облыста көптеген асханалар, мәдени-тұрмыстық 
обьектілер салынып, іске қосылды. Партиямыз бен үкіметіміздің ұдайы 
қамкорлық жасауы нәтижесінде кеншілердің материалдық әл-ауқаты 
үздіксіз жақсарып келеді. 

Шахтерлердің еңбек және тұрмыс жағдайын жақсарту мәселелері 
халық депутаттары Советтерінің сессияларында, атқару комитеттерінің 
мәжілістерінде ұдайы қаралып тұрады. Соңғы кезде ғана облыстық Со- 
вет атқару комитетінің мәжілісінде «Қарагандауголь» өндірістік бірлес- 
тігінің халыққа коммуналдық қызмет көрсету, қоғамдық тамақтанды- 
руды жақсарту жөніндегі жұмысы туралы және басқа да ерекше маңы- 
зы бар мәселелер талқыланды. Сондай-ақ кеншілердің тұрғын үй және 
тұрмыстық жағдайларын жақсартуға бағытталған нақты шаралар бел- 
гіленіп, жүзеге асырылуда. | 

Халқымыз Қазақстан Магниткасы деп сүйіне атап кеткен Қара- 
ғанды металлургия комбинатының өндірістік қуаты да жылдан жылға 
ұлғая түсуде. Белгілібір қиындықтарға қарамастан, комбинаттың Үүл- 
кен коллективі елімізге металды барған сайын көп беріп келеді. Жаңа 
өндірістік бөлімшелер іске қосылумен қатар металлургтердің еңбек жә- 
не тұрмыс жағдайлары да жақсаруда. Тек соңғы бес жыл ішінде ғана 
екінші агломерат фабрикасында, төртінші домна пешінде, жетінші кокс 
батареясында, басқа да бірсыпыра жетекші өндіріс буындарында әкім- 
шілік-тұрмыс комбинаты іске қосылып, ойдағыдай жұмыс істей бастады. 

Облысымыздың халық шаруашылығындағы бұл екі жетекші сала- 
да еңбекшілердің өндіріс пен тұрмыстық қажеттерін қанағаттандыру 
үшін әлі де көп шараларды жүзеге асыру қажеттігін біз түсінеміз. Өнер- 
кәсіп өндірісінің қалдыктары ауа мен қоршаған ортаны әлі де ластан- 
дырып отырғаны бізді қатты толғандырады. Қарағанды металлургия 
комбинатында ыңғайлы тұрмыстық үйлер жетіспейді, қоғамдық тамақ- 
тандыру орындарының жұмысы одан әрі жақсарта түсуді қажет етеді. 

Бұл проблемаларды шешу жөнінде атқарылып жатқан жұмыс аз 
емес. Осы салада халық депутаттарының Советтері де маңызды роль ат- 
қармақ. Олар адамдарымыздың еңбек және тұрмыс жағдайларын жақ- 
сартуға, жалпы білімін, мәдени-техникалық дәрежесін көтеруге, денсау- 
лығын сақтауға, балалар тәрбиелеуге, қала мен село тұрғындарының, 
әртүрлі әлеуметтік топтардың әл-ауқаты мен мәдени деңгейін бірте-бір- 
те жақындастыруға бағытталған нақты шаралар белгілеп, жүзеге асы- 
руда. Өндірістік жарақаттың, кәсіптік аурулардың болмауына, қалалар 
мен селолардың территориясында балалар мекемелерінің, кинотеатрлар 
мен мәдениет үйлерінің, жөндеу шеберханаларының, магазиндердің, ас- 
-аналардың, халыққа тікелей қызмет ететін басқа да обьектілердің 
жеткілікті салынуына қамқорлық жасап келеміз. 

Жергілікті Советтердің сессияларында жеңіл өнеркәсіпті, ауыл ша- 
руашылық өндірісін, халыққа білім беру Мен мәдениетті, денсаулық 
сақтау, сауда, қоғамдық тамақтандыру, еңбекшілерге тұрмыстық қыз- 
мет көрсету, елді мекендерді көріктендіру және көгалдандыру ісін одан 
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әрі дамыту, бұл салалардың жұмысын талапқа сай ұйымдастыру мәсе- 
-Лелері кең, әрі байыпты талқыланады. 

Халықтың тұрмыс дәрежесін көтерудегі маңызды шаралардың бірі 
-- тұрғын үй жағдайын жақсарту. Күрделі каржы мен құрылыс-монтаж 
жұмыстары көлемінін барған сайын ұлғая түсуі облыс қалалары мен 
елді мекендерінің бейнесін түбегейлі өзгертті. Облыстағы барлық тұр- 
ғын үй қорының тең жартысы соңғы он жыл ішінде салынды. Ал тоғы- 
зыншы бесжылдық тұсында 2 миллион 798 мың шаршы метр тұрғынүй 
пайдалануға берілді. Егер 1960 жылы пәтер үй облыстың әрбір тұрғы- 
нына орта есеппен 6 шаршы метрден келген болса, 1975 жылы оның кө- 
демі 9,9 шаршы метрге жетті. Қазір тұрмысқа өте қолайлы, бұрынғы- 
дан кеңірек, жақсы әрлендіріліп, жабдықталған тұрғын үйлер жаңа жо- 
балар бойынша салына бастады. Жаңа үйлер: әр семьяның жеке пәтері 
болсын, деген принцип бойынша бөлінуде. 

Қарағанды қалалық Советінің атқару комитеті еңбекшілерді және 
олардың семьяларын жайлы-жақсы пәтерлерге қоныстандырудың 1976 
--1980 жылдарға арналған жоспарын жасап, бекіткен болатын. Осы 
жоспар бойынша соңғы екі жыл ішінде ғана бұрын қолайсыз үйлерде 
тұрып келген 4380 семья жаңа пәтерлерге көшіп кірді. Осы уақыт ішін- 

е қалада бір миллион шаршы метрге жуық тұрғын үй пайдалануға 
берілді. 

Халық депутаттарының жергілікті Советтері, олардың атқару ко- 

митеттері коммуналдық шаруашылықты дамыту, қалалар мен елді 
мекендерді көріктендіру ісінің шын мәніндегі ұйымдастырушылары бо- 
лып отыр. Бұл бағытта Қарағанды, Теміртау қалаларында, Шахан, Ақ- 
тау жұмысшы поселкелерінде, басқа да елді мекендерде көп жұмыс 
тындырылды. Күрделі қаржының негізгі бөлегі коммуналдық шаруа- 
шылықтың жетекші салаларын -- үйлерді сумен, жылумен жабдықтау, 
канализация, пәтерлерге газ келтіру жүйесін, қалалардағы ыы; 
транспортын дамытуға жұмсалуда. 
а Облыс қалаларында үйлерді сумен жабдықтаудың орталықтанды- 
(рылған жүйесін салу негізінен аяқталды. Соңғы кезде ондаған километр 
су құбырлары тартылды, пайдаланылған суларды тазарту кұрылыстары 
салынды, мұның өзі өнеркәсіпте судың тазартылмаған күйінде тоған- 
дарға ағызылуын едәуір азайтты. Қоммуналдық қызмет көрсету дең- 
гейі өткен бесжылдықтағыдан біраз артты: тұрғын үйлердің күтімі жақ- 
сарды, жол құрылысы одан әрі ұлғайды, қалалар мен поселкелердің са- 
нитарлық жағдайы жақсара түсті. 

Тұрғын үй құрылысының көлемі жылдан жылға артып отырғанына 
қарамастан, бұл облыстағы көкейтесті проблемалардың бірі болып қа- 
луда. Бізде әлі де болса қолайсыз пәтерлерде немесе көмірі қазып алы- 
натын аймақтардағы үйлерде тұратын шахтерлер, металлургтер, басқа 
“еңбекшілер аз емес. Сондықтан СССР көмір өнеркәсібі және қара ме- 
таллургия министрліктері тұрғын үй құрылысына қажетті қаржыны кө- 
бірек бөлгені “жөн болар еді. 

Ертіс -- Қарағанды каналының пайдалануға берілуі нәтижесінде 
облыстың өнеркәсіп орындарын, ауыл шаруашылығын сумен жабдық- 
тау, халықты ауыз сумен қамтамасыз ету біраз жақсарды. Биыл канал- 
дың су тазарту құрылыстарының бірінші кезегі толық игеріледі. Енді 
Қарағандыда су тазарту құрылыстарының екінші кезегін салу қажет- 
тігі туып отыр. Бірак, не пайда, республиканың Қоммуналдық шаруашы- 
лық министрлігі бұл обһектіні жобалау мерзімін төзгісіз ұзаққа созып 
келеді. Соның салдарынан қажетті құрылыс басталмай, кейінге қалды- 
рылуда. 

Қалалардың одан әрі өркендеуіне байланысты үйлерді жылумеп 
-жабдықтау проблемасы айрықша қатты қойылып отыр. Тіпті Қараған- 
ды қаласындағы көптеген микроаудачдардың өзінде үйлерге берілетін 
жылу мөлшері жетіспейді. Осыған орай Хе 3 жылу-электр орталығының 
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екінші кезегі .мен магистральды жылу жүйелері құрылысын тезірек кол- 
ға алу қажет. Ал бір өкініштісі, одақтық, республикалық энергетика. жә- 
“не электрлендіру министрліктерінде бұл мәселе өзінің шешімін таппай 
келеді. еҙ 
Халыққа тұрмыстық қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту -- онын 
шы бесжылдыққа белгіленген әлеуметтік программаның құрамдас бір 
бөлігі. Сондықтан да жергілікті партия, совет" органдары бұл мәселеге 
баса көніл бөлуде. ҚПСС ХХУ сьезінің талаптарына сәйкес облыс хал- 
қына тұрмыстық қызмет көрсетудің жайы және оны жақсарту жөніндегі 
шаралар туралы мәселелер облыстық партия-шаруашылық активі жи- 
налысында, өткен жылдың апрель айында халық депутаттарының облыс- 
тық Советінің кезекті сессиясында, 1977 жылдың август айында Қара- 
ғанды қалалық Советінің сессиясында талқыланып, нақты шешімдер 
қабылданды. Бұл шаралардың халыққа қызмет көрсету ісін жақсарту- 
-ға елеулі ықпалы болды. Бесжылдық тұсында Қарағанды қаласында 
қызмет көрсету көлемі бір жарым еседен астам ұлғайды. Қазір қалада 
тұрмыстық қызмет көрсететін он бірлестік пен мамандандырылған кә- 
сіпорын жұмыс істейді. Тұрмыстық қызмет көрсету көлемі облыстың әр- 
бір тұрғынына шакқанда 21 сом 50 тиыннан, селолық жерлерде -- 19 
.сом 05 тиыннан келіп отыр. Ал халыққа барлығы 670 түрлі қызмет көр- 
сетілуде. 
Жергілікті Советтер мен олардың атқару комитеттері халыққа қыз- 
мет көрсетуді жақсарту мәселелерімен нақты айналыса бастады, олар 
бұл саланың басқару құрылымын жетілдіру, еңбектің озық әдістерін өн- 
діріске енгізу, кәсіпорындар мен совхоздар басшыларының қызмет көр- 
сету жөніндегі жауапкершілігін арттыру жөнінде зор ұйымдастыру жұ- 
мысын жүргізуде. Қарағанды, Теміртау, Саран қалалық, Осакаров, НҰ- 
:ра, Тельман аудандық Советтерінің атқару комитеттері халыққа тҰр- 
мыстық қызмет көрсетуді жетілдіруге бағытталған елеулі жұмыс жүр- 
гізді. Ж 
- Тек тоғызыншы бесжылдық тұсында ғана облыста тұрмыстық қыЫз- 
мет көрсету көлемі 1,7 есе, оның ішінде селолық жерлерде -- 92 есе ұл- 
гайды, бұл салада еңбек өнімділігі 30,7 процент артты, тұрмыстық қыз- 
- меттің жаңадан 70 түрі өндіріске енгізілді. Күрделі-тұрмыстық техника- 
ны жөндеу, халықтың заказы бойынша мебель жасау, киімді химиялық 
жолмен тазарту, транспорт құралдарын техникалық жағынан қамту, 
мәдени-тұрмыстық және шаруашылық бұйымдары мен заттарын жалға 
беру сияқты қызмет көрсету түрлері жылдам дамып келеді. Көрсетіліп 
жүрген қызмет құрылымында да елеулі өзгерістер болды. Үйлерінде, 
жұмыс орындарында заказ қабылдап, апарып беру, заказдарды жылдам 
орындау, абонемент және басқа да озық әдістер бойынша жөндеу жұ 
мыстарын атқару сияқты қызмет түрлері ұлғаюда. 
Тұрмыстық қызмет көрсету кәсіпорындарының жүмысында осындай 
елеулі табыстармен бірге олқылықтар да жоқ емес: қызметтің озық 
әдістері әлі де баяу енгізілуде, өндірістік қуаттар толық пайдаланыл- 
майды, қызметкерлердің мамандығын көтеруге көңіл аз бөлінеді, халық- 
-қа қызмет көрсету деңгейі жұртшылық талабынан әлі де төмен жатыр. 

Қарағандыла тұрмыс қажетін өтеу үйінің құрылысы баяу жүргізілуде. 
Бұл арала Қазақ ССР Халыққа тұрмыстық қызмет көрсету министрлі- 
гі Теміртау қаласында тұрмыс қажетін өтеу үйін салу туралы мәселені 
тезірек шешкені дұрыс болар еді. Біз осы уақытқа дейін әрбір совхоз- 
да комплексті қабылдау пункттері болуын да қамтамасыз ете алмай 
келеміз. 

2 Жергілікті Советтердің депутаттары, атқару комитеттері сауда мен 
қоғамдық тамақтандыру кәсіпорындарының қызметіне баса назар ауда- 
рып отырады. Қалалардағы, сондай-ақ селолардағы магазиндердің жа- 
на жұмыс әдісіне, сауданың прогрестік түрлеріне көшуіне катаң бақы- 
лау. қойылған. Магазиндердің өнеркәсіп орындарымен тығыз байланыс 
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-” 


-не, сауда орындарына берілген праволарға сүйене отырып, мемлекеттік 


, 


“орнатуына, көпшілік қолды бұйымдардың сапасына талапты күшейтуі - 


стандарттардың қатаң сақталуына, жасалған шарттар мен өзара мін- 
деттемелердің қалтқысыз орындалуына көмектесіп отырамыз. Сауда 
қызметкерлері бесжылдықтың жоспарлы тапсырмаларын ойдағыдай 


- орындап келеді. Өткен жылы халыққа жоспардан тыс 9 миллион сом- 


ның товарлары сатылды. 

Сауда мен қоғамдық тамақтандыру ісін жақсарту мәселелері жер- 
тілікті Советтердің сессияларында, атқару комитеттерінің мәжілістерін- 
ле жиі-жиі қаралатын болды. Мысалы, Шахан поселкелік Советі өзінің 
кезекті сессиясында сауда, қоғамдық тамақтандыру кәсіпорындарының 
жұмысын жақсарту туралы мәселе талқылап, тиісті шаралар белгіледі. 

2 Бірақ халық сұранысын зерттеп, болжамдау, тұтыну товарларының 
резервтерін дұрыс бөлу, магазиндер мен қоғамдық тамақтандыру кәсіп- 


. орындарының материалдық-техникалық базасын нығайту жөнінде әлі 


-де қыруар жұмыс жүргізуімізге тура келеді. Сауда жүйесі оныншы бес- 


жылдықта одан әрі дами түседі. Бұл салада да шешуін күтіп тұрған мә- 
селелер аз емес. Мәселен, картоп-овошц қоймаларының материалдық- 
техникалық базасы нашар, бұл үшін күрделі қаржы жеткілікті мөл- 
шерде бөлінбей келеді. Теміртау қаласында орталық универмаг: пен 
универсам құрылысын колға алатын кез де жеткен сияқты. та 

Л.И. Брежнев жолдас КПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баянда- 
-масында көрсеткеніндей, әлеуметтік міндеттердің ішінде совет адамда- 
рының денсаулығына қамқорлық жасаудан асқан міндет жоқ. Сонғы 
жылдары облысымыздағы денсаулық сақтау мекемелерінің материйал- 
дық-техникалық базасы біршама нығайды, халыққа медициналық. қыз- 
мет көрсету сапасы жақсарды, медицина кадрларының мамандығы 
арға түсті. Тек тоғызыншы бесжылдық тұсында ғана облыстың денсау- 
лық сақтау кажеттеріне мемлекеттік бюджеттен бөлінген қаржы 26 мил- 
лион сом көбейді. Денсаулық сақтау жүйесінде төрт жарым мың дәрі- 
гер, 12 мыңнан астам орта буын медицина қызметкері жұмыс істейді. 
Қазір бізде әрбір 10 мың адамға шаңқанда орта есеппен 36 дәрігерден 
келеді. 

Жақында облыстық партия комитеті мен облыстық Совет атқару 
комитеті КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
«Денсаулык сактау ісін одан әрі жақсарту жөніндегі шаралар туралы» 
қаулысын жүзеге асыру жөнінде бірлескен шешім қабылдады. Оныншы 
бесжылдықтың басынан бері медицина мекемелерінің құрылысына мол 
қаржы бөлінді. Емдеу мекемелері осы заманғы жабдықтармен жарақ- 
тандырылуда. Өткен екі жылдың ішінде ғана облыстың денсаулық сақ- 
тау мекемелері үш миллионнан астам сомның медициналық аппарату- 
пасы мен жабдықтарын алды, мұның өзі халыққа медициналық қызмет 
көрсету жұмысының сапасын арттыра түспек. Мысалы, казір медицина- 
лык көмек алуға келгендердің 85 процентке жуығы емханаларда-ақ ем- 
деліп: шығуда. й 

Адамға деген қамқорлық оның денсаулығын сақтауға, іскерлік -қа- 
білетін қамтамасыз етуге байланысты әртүрлі салаларды қамтитыны 
белгілі. Осыған орай қоршаған ортаны қорғау және оны жақсарта беру 
жергілікті Советтер қызметінде маңызды орын алады. Бұл мәселе был- 
лыр октябрь айында облыстық Советтің сессиясында талқыланды. 
Өнеркәсіп орындарында орнатылған тазарту құрылыстарын, шаң-газ 
тұтқыштарды дұрыс пайдалану, территорияларды көгалдандыру жөнін: 
ле едәуір жұмыс жүргізілді. Соңғы кезде облыс қалалары мен ауданда- 
рында І миллион 650 мыннан астам түп ағаш пен бұта отырғызылды, 
27 километр көше бойлары көгалдандырылды, 24 гектар алқапта бақ, 
парк, сквер жасалды. 

. Бірақ жергілікті Советтердін, оларлың аткару комитеттерінің бәрі 
бірдей қоршаған ортаны қорғау шаралары жөніндегі жоспарларын жет- 
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кілікті дәрежеде жүзеге асыра алмай келеді. Мысалы, Теміртау кала- 
лық Советінін атқару комитеті Қарағанды металлургия комбинатында-” 
ғы, синтетикалық каучук заводындағы шаң тазартқыш қондырғылар- 
дың жұмысын жақсарту жөнінде өзі қабылдаған шешімнің орындалуы- 
на қатаң бақылау жасамай отыр. 

Халқымыздың мәдени дәрежесін көтеру, рухани өмірін байыту - 
далы; алға қойып от -ШБЕй аса маңызды саяси-әлеуметтік міндеттердің 

і. Жақында ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі 

ело халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі 
қайқы туралы» қаулы қабылдады, онда «село еңбеккерлерін экономи- 
калық және әлеуметтік даму жоспары мен өндірістік міндеттерді орын- 
дауға жұмылдыруда, халықтың мәдени демалысын ұйымдастыруда, со- 
циалистік жарысты өрістетуде, озық тәжірибе мен агротехникалық бі- 
лімді насихаттауда селолық клубтардың, мәдениет үйлерінің, кітапха- 
налардың және басқа мәдениет мекемелерінің мүмкіндіктерін ыды 
кеңінен пайдалану қажеттігі» атап көрсетілді. 

Соңғы кезде облысымыздың Советтері мәдени-ағарту мекемелері- 
нің қызметін жақсарту бағытында пәрменді шаралар қолдана бастады. 
Бұл күндері облыс халқына 291 клуб мекемесі, 480 көпшілік кітапхана, 
2 музей, 28 музыка мектебі, 360 кинотеатр мен киноқондырғы, тағы бас- 
қа да мәдениет пен өнер мекемелері қызмет көрсетуде. Сонымен қатар 
еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие беруде Сейфуллин атындағы, Ста- 
ниславский атындағы облыстық драма театрлары, филармония, Қазақ- 
стан Суретшілер одағының облыстық бөлімшесі, басқа да өнер меке- 
мелері мен творчестволық ұйымдар елеулі қызмет атқарып отыр. Тұрақ- 
ты және жылжымалы көрмелер, жазушылардың, суретшілердің, артис- 
тердің жұмысшылармен, жастармен кездесулерін ұйымдастыру совет 
өнерін насихаттаудың, еңбекшілерге эстетикалық тәрбие берудің ма- 
ңызды формасына айналды. 

Халық депутаттарының Советтері мәдениет мекемелерін облыс тер- 
риториясында біркелкі орналастыруға, олардың қала мен село халқына 
қызмет көрсету дәрежесін одан әрі жақындастыруға бағытталған зор 
жұмыс жүргізуде. Үстіміздегі бесжылдықта тұрғындарының саны 300- 
ден асатын елді мекендердің бәрінде мәдениет мекемелерін ашу міндеті 
жүзеге асырылмақ. Қинотеатрлар жүйесі ұлғайтылып, халыққа кино көр- 
сету ісі жақсартылады. Телевизия шалғайдағы Қарқаралы, Егіндібұлақ, 
Талды аудандарына жетеді. Телехабарлардың техникалық сапасы жақ- 
сарып, түрлі түсті телевизияға кең жол ашылады. 

СССР-дің жаңа Қонституциясының қабылдануына байланысты ха- 
лық депутаттары жергілікті Советтерінің міндеттері өсе түсті. Облыста 
130 Совет, оның ішінде 19 аудандық, қалалық, 109 селолық, поселкелік 
Совет жұмыс істейді, олардың құрамында 6912 депутат бар. Советтер 
өздерінің атқарушы органдарының, олардың басқармалары мен бөлім- 
дерінің, барлық халық қалаулыларының шаруашылық пен мәдени құ- 
рылысқа басшылық жасау жөніндегі жұмыс стилі мен әдістерін жетіл- 
діруге, халыққа көрсетілетін барлық қызмет түрлерін жақсартып оты- 
руға тиіс. 

Советтер қызметіндегі бұл жауапты іс сайлаушылар аманаттары- 
ның нақты орындалуымен бейнеленбек. СССР Жоғарғы Советінің ке- 
зектен тыс жетінші сессиясында Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Ама- 
наттар халықтың сң алуан түрлі талап-тілектерін білдіреді, еңбекшілер- 
Дің жекелеген топтарының және жалпы қоғамның нақты мүдделерін 
бейнелейді. Сондықтан аманаттарды орындау -- Советтер мен олардың 
депутаттары жұмысының маңызды бөлегі». 

Кезекті сайлау кезінде облыстың жергілінгі Советтеріне 5344 ама- 
нат жүктелді. Биылғы жылдың І январына дейін олардың 20629-ісі жү- 
зеге асырылды. Сайлаушылардың еңбек пен түрмыс жағдайларын жақ- 
сарту жөніндегі амакаттарын орындау нәтижесінде Қарағанды қала- 
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сында аспалы көпір салынды, Новая Тихоновка поселкесіндегі Х2 1 ко- 
тельный қайта салынды, Теміртауда 5-інші автоматты телефон станция- 
сы пайдалануға берілді, Абайда өнеркәсіп товарларының жаңа магази- 
ні салынды, Саран қаласында Пионерлер үйін қайта салу, Қарқаралы- 
да мал емдеу пунктін салу, Молодежный ауданының Тельман атындағы 
совхозында мал шаруашылығы комплексін қайта құру аяқталды. 

Теміртау қалалық, Ленин аудандық, Ақтау және Шахан поселке- 
лік, Чернигов және Қырғыз селолық Советтерінің атқару комитеттері 
сайлаушылардың аманаттарын орындауға зор жауапкершілік сезіммен 
қарауда. Аманаттардың жүзеге асырылум тұрақты комиссиялардың, де- 
путаттық топтардың бақылауына алынған, ол атқару комитеттерінің 
мәжілістерінде үнемі талқыланып тұрады. Мысалы, облыстық Советтің 
депутаты, бассейндегі озат комсомолец-жастар бригадасының бригадирі 
И. И. Фабер жолдас өзі жұмыс істейтін Горбачев атындағы шахтаға 
кіре беріс жолдың көріктендірілуіне көп еңбек сіңірді. 

Өнеркәсіп пен ауыл шаруашылық өндірісінің өрге басуы, тұрғын 
үй, мектеп, клуб құрылысын жүргізу жоспарларының орындалуы, ха- 
лықтың қажетті заттармен қамтамасыз етілуі жергілікті Советтердің 
жұмысына тікелей байланысты. Облыстық Советтің былтыр ноябрьде 
болып өткен сессиясы қалалық, аудандық, селолық, поселкелік Советтер 
атқару комитеттерінің назарын басқару аппаратының жұмысын одан 
әрі жетілдіру, жоспарлау, финанс және мемлекет тәртібін қатаң сақтау, 
кадрларды еңбекшілердің қажеттері мен сұраныстарына сергектікпен 
қарау рухында тәрбиелеп отыру қажеттігіне аударды. 

Облыс еңбекшілері алдында оныншы бесжылдықтың үшінші 
екпінді еңбек жылында атқаратын күрделі міндеттер тұр. Көмір, ме- 
таллургия, химия өнеркәсібі жылдам қарқынмен дамытылады, машина 
жасау мен металл өңдеу өнеркәсібі өнімдерінің көлемі ұлғайтылады. 
Күрделі құрылыстың үлкен программасы белгіленіп отыр. Тұрғын үй 
мен мәдени-тұрмыстық құрылыс кең көлемде жүргізілмек. Ауыл шаруа- 
шылық өндірісін мамандандырып, шоғырландыруды одан әрі тездету, 
егіншілік пен мал шаруашылығын өркендету жөнінде елеулі шаралар 
жүзеге асырылады. 

Облыстың 24 өнеркәсіп орны, 530 цехы мен учаскесі, сменасы мен 
бригадасы, 21 мың өндіріс озаты оныншы бесжылдықтың үш жылының 
жоспарын СССР-дің жаңа Конституциясы қабылдануының бір жылды- 
ғына -- 7 октябрьге дейін орындау жөнінде көтеріңкі социалистік мін- 
деттемелер қабылдады. Бассейннің көміршілері жоспардан тыс 2,5 мил- 
лион сомның өнеркәсіп өнімін өткізуді, тәулігіне мың тонна және одан 
да көп көмір өндіретін лавалардың санын 88-ге, оның ішінде жылына 
500 мың тонна көмір өндіретін лавалардың санын 15-ке жеткізуді ұй- 
ғарды. 

Біздің облыста тындырылған істер аз емес, бірақ облыстық атқару 
комитетінің, оның барлық басқармалары мен бөлімдерінің, қалалық, ау- 
дандық, селолық және поселкелік Советтер атқару комитеттерінің жұ- 
мысы жоғары талап дәрежесінде деп айта алмаймыз. Мақсат -- СССР 
Конституциясынан туындайтын жаңа талаптарға сай Советтердің жұ- 
мысын жетілдіре түсу. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС- 
тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің биыл социалистік жарысты 
өрістету туралы Хатына, партиямыз бен үкіметіміздің совет адамдары- 
ның әл-ауқатын жақсарту жөнінде жасап отырған қамқорлығына Қа- 
рағанды облысының еңбекшілері бұрынғыдан да қажырлы еңбегімен, 
коғамдық өндірістің тиімділігін арттырумен жауап береді, ҚПСС ХХУ 
сьезі белгілеген экономикалық-әлеуметтік зор программаны жүзеге 
асыру ісіне елеулі үлес қосады деп сенеміз. 


2. «Қазақстан коммунисі» Х2 3, ы 


КӘСІПТІК-ТЕХНИКАЛЫҚ БІЛІМ | 
ЖҮЙЕСІНІҢ ЖАҢА БЕЛЕСІ 


Ә. ИСАБЕКОВ, 


Қазақ ССР Министрлер Советінің Кәсіптік-техникалық білім беру 
жөніндегі мемлекеттік комитетінің председателі 


1977 жылы совет халқы еліміз өміріндегі екі бірдей аса маңызды 
қоғамдық- саяси оқиғаны атап өтті. Бұлар -- Ұлы Октябрь социалистік 
революциясының о жылдық торқалы тойы және СССР-дің жаңа Қон- 
ституциясының қабылдануы. Сондай-ақ өткен жыл кәсіптік-техникалық 
білім жүйесіне де елеулі жаңалық әкелді. Халық шаруашылығын маман 
жұмысшы кадрларымен толықтыра түсу ісі ұдайы партиялық қамқкор- 
лықта екеніне нақты дәлел болатын аса маңызды документті, ҚПСС 
Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Кәсіптік-техника- 
лық білім жүйесінде оқушыларды оқыту және тәрбиелеу процесін одан 
әрі жетілдіру туралы» қаулысын кәсіптік-техникалық білім беру өрген 
дары міне осындай сезіммен қарсы алды. 

Соңғы жылдары, каулыда атап көрсетілгеніндей, кәсіптік-техника- 
лық білім жүйесі жоғары дәрежеде дамып, сан салалы халық шаруа- 
шылығына маман жұмысшы кадрларын даярлаудың бірден-бір мекте- 
біне айналды. Ал бұл -- жастарға жалпы орта білім беруді жүзеге асы- 
ру жөніндегі партия тапсырмасын ойдағыдай орындауға қосылған елеу- 
лі үлес. ҚКәсіптік-техникалық оқу орындарында мамандық алып, енңбек- 
ке араласқан жас жұмысшылар коммунистік құрылыстың аса маңыз- 
ды учаскелерінде қажырлы еңбек үлгісін көрсетіп, социалистік қоғам- 
ның жетекші күші -- жұмысшы табының даңқты дәстүрлерін лайықты 
жалғастыруда. Бір сөзбен айтканда ҚПСС ХАУ сьезі мен Л. И. Бреж- 
нев жолдастың сөйлеген сөздерінде алға қойылған, еліміздің экономи- 
касын өркендетуге қажетті маман жұмысшы кадрларын даярлау дәгре- 
жесін жетілдіре түсу жөніндегі нұсқаулар мүлтіксіз орындалуда. Бұл 
ретте кәсіптік-техникалық білім беру органдары, училишелердің педа- 
гогикалық коллективтері, жергілікті партия, совет, кәсіподақ және ком- 
сомол ұйымдары, министрліктер мен ведомстволар, кәсіпорындар -атал- 
ған қаулыда белгіленген кең шараларды жүзеге асыруға аянбай ат са- 
лысып отырғандығын айту парыз. 

Қоммунистік партия мен Совет үкіметі кәсіптік-техникалық білім 
жүйесінің қызметін жоғары бағалап отыр. Оның нақты дәлелі боларлық 
жарқын фактілер көп. Мәселен, соңғы жылдарда кәсіптік-техникалық 
училишелер саны ұдайы көбейтілуде. Оларда жастар үшін қалаған жұ- 
мысшы мамандығын меңгеру, толық орта білім алу ххөнінде қолайлы 
жағдай жасалған. Республикамыздың училицшелерінде соңғы он жыл- 
дың ішінде ғана 1І миллион 200 мың маман жұмысшы даярланды. Бұ- 
ған дейінгі жиырма бес жыл ішінде даярлачған жұмысшылар саны осы 
деңгейлес екендігін еске алсақ, қол жеткен табыстың қомақтылығы өз 
өзінен белгілі. Бүгін таңда республиканың көптеген заводтары мен 
шахталарындағы, іргелі құрылыстарындағы, колхоздары мен совхозда- 
рындағы жұмысшылардың негізгі құрамы--кәсіптік-техникалық учили- 
шелер түлектері. Айталық, Ермак ферросплав заводының әрбір екінші 
балқытушысы Павлодар облысындағы 2 164 кәсіптік-техникалық үучи- 
лишені бітірген, Қарағанды көмір бассейніндегі «Майқұдық» және 
Қостенко атындағы шахталар кеншілерінің негізгі бөлегі Қарағанды- 
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дағы У2 1, Хе 2 кәсіптік-техникалық училишелерді бітірген жастар. Қа- 
закстан Ленин комсомолы сыйлығының лауреаты атағын алған Қоста- 
-най облысындағы Семиозер селолық кәсіптік-техникалық училишесі өзі 
құрылғаннан бергі уақыт ішінде аудан мен облыс шаруашылықтары 
үшін жиырма мыңнан астам маман механизаторлар мен малшылар да- 
ярлап шығарған. Олардың ішінде Социалистік Еңбек Ері, «Диев» сов- 
-хозының механизаторы Н. Шкабарев, омырауына Ленин орденін қада- 
ған «Тірсек» совхозының директоры П. Хохлов, «Шөптікөл» совхозы- 
ның атақты механизаторы Мария Вебер және баскалар бар. 

2 КПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерінде жастарды кәсіптік-тех- 
-никалық оқу орындарына кеңінен тарту міндеттелген. ҚПСС Орталық 
Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің жоғарыда аталған қаулы- 
сында осынау жауапты міндетті жүзеге асырудың нақты шаралары 
белгіленіп отыр. Сөйтіп, СССР жаңа Қонституциясының 45-статьясын- 
да көрсетілгеніндей, еліміздің жігіттері мен қыздарының кәсіптік-тех- 
никалық білім алу жөніндегі правосы заң жүзінде тұжырымдалған. 

“Ал енді осы Міндетті орындау мақсатында қандай шаралар белгі- 
леніп отыр, енді соған тоқталайық. Бұл ең алдымен орта кәсіптік-тех- 
никалық оқу орындары жүйесінің жетілдіріліп, қатары өсе түскендігі- 
нен айқын аңғарылады. Училишелерде жастарды оқыту, мамандыққа 
баулу және тәрбиелеу ұштастыра жүргізілуде. Мұның өзі кәсіптік мек- 
тептерді ұйымдастыру жөніндегі лениндік талаптардың іс жүзіне асы- 
рылып жатқандығын айқын көрсетеді. Сондай-ақ оқытудың бұл жүйесі 
жаңа тұрпатты білікті маман даярлауға даңғыл жол ашып отыр. Орта 
білім беретін училишелерді бітірген жұмысшы әулетінің жас толқыны- 
ның жұмысында дене еңбегі мен ой еңбегі, кәсіптік ой-өріс пен ше- 
берлік, қазіргі заманғы өндірістің саяси негізін терең білу мен еңбек- 
сүйгіштік қасиеттері тамаша жарасым табуда. 

Жалпы білім беретін орта мектептердің түлектерінен маман жұ- 
-мысшылар даярлаудың тиімді жолдары қарастырылуда. Бұл ретте әсі- 
ресе техникалық училишелер жүйесін кеңейтуге баса көңіл бөлініп 
отыр. Осы мақсатпен кәсіпорындарда, құрылыстарда, колхоздар мен 
совхоздарда, сол секілді кәсіптік-техникалық оқу орындарында техни- 
калық училишелердің бөлімдерін ашу жаппай қолға алына бастады. 

Үстіміздегі бесжылдықта республика кәсіптік-техникалық оқу 
-орындары сан салалы халық шаруашылығына 800 мыңға жуық маман 
жұмысшы даярлап беруге тиіс. Бұл--тоғызыншы бесжылдық көрсеткі- 
шімен салыстырғанда 100 мың жұмысшы артық даярланады деген сөз. 

2 Партия, совет, комсомол ұйымдарының, тиісті министрліктердің, 
ведомстволар мен кәсіпорындардың көрсеткен үлкен көмегі арқасында 
-орта және техникалық училишелер жүйесін дамыту жөнінде аса ма- 
ңызды шаралар жүзеге асырылып жатыр. Осының дәлелі ретінде соң- 
ғы жылдарда орта білімді жас жұмысшылар даярлау көлемінің рес- 
публика бойынша 4 есе өскендігін, бұл күнде бізде осындай 238 оқу 
орны бар екендігін айтсақ жеткілікті. Қазір Қазақстанда барлығы 421 
кәсіптік-техникалық училише бар, оларда 230 мыңнан аса жастар бі- 
лім алып, мамандыққа машықтануда. 

1978 жылдың бір өзінде ғана техникалық училишелерге жалпы бі- 
лім беретін мектептердің түлектері есебінен 34 мың адам қабылдау 
жоспарланып отыр. Сөйтіп, өткен жылға қарағанда 10,6 мың адам ар- 
тық қабылданбақшы. Ал орта кәсіптік-техникалық оқу орындарына қа- 
былданатын оқушылар саны 2,6 мың адам көбейіп, олардың жалпы құғ 
рамы 51,3 мың адам болады. Біз 1980 жылдың аяқ шенінде байырғы 
училишелерді орта және техпинкалық оку орындарына көшіруді нгегізі- 
нен аяқтауды көздеп отырмыз. Қазақ ССР Министрлер Советінің Кәсіп- 
тік-техникалық білім беру жөніндегі мемлекеттік комитеті мен оның 
жергілікті органдары жұмысының басты бағдары да осы болуға тиіс 
деп білеміз. Өйткені орта білімді іскер мамандар даярлауға көшу-- 
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уақыт талабы. Қазіргі кезде мамандық сырын жан-жақты меңгерген жұ- 
мысшы кадрларын даярлау ісіне кәсіптік және жалпы білім беруді ұш- 
тастыра жүргізген жағдайда ғана қол жетпекші. --ғ- 

Осынау жауапты міндетті жүзеге асыру оңай шаруа емес. Өйткені 
қалған үш жыл ішінде байырғы 193 кәсіптік-техникалық оқу орнын ор- 
та және техникалық училицшелер етіп қайта құру қажет. Бұл сияқты 
аса маңызды Мемлекеттік Міндет кәсіптік-техникалық білім жүйесі ор- 
гандарының, училишелердің педагогикалық коллективтерінің көлемді 
ұйымдастыру жұмысы және тірек кәсіпорындар мен ұйымдардың жан- 
жақты көмегі арқылы ғана жүзеге асырылмақшы. Бұл үшін қолда бар 
оқу-материалдық базаны қажетті оку-өндірістік мұқтаждарды өтеуге 
ұтымды пайдалану керек. Училишелердің оқу корпустары, жатақхана- 
лары және басқа обьектілері тірек кәсіпорындары мен күрделі құрылыс- 
тың есебінен салынуға тиіс. 


Бұл бағытта Қостанай және Целиноград облыстарының атқарған 
ауқымды істері өзгелерге өнеге болғандай. Бұл облыстарда қазірдің 
өзінде кәсіптік-техникалық училишелердің көпшілігі мамандыққа қоса 
орта білім беретін жұмысшылар даярлауға көшкен. Мысалы, Қостанай 
облысындағы 80 училишенің 27-сі орта және техникалық училишелер 
болып қайта құрылды. Целиноград облысында 24 училишенің 21-і нақ 
осындай жағдайда. Алайда Шығыс Қазақстан, Павлстар Солтүстік 
Қазақстан, Семей және Талдықорған облыстарында әлі де болса 1--2 
жыл оқытатын байырғы училишелердің үлес салмағы басым. 

Оныншы бесжылдықтың басты ұраны -- өндіріс тиімділігін артты- 
ру мен өнім сапасын жақсарту. Ал біздің өндірісіміз -- өку-тәрбие про- 
цесі, біздің баулып өсіретініміз -- ең қымбатты, ең қажетті маман жұ- 
мысшы кадрлары. | 

Республикада оку-тәрбие жұмысын уақыт талабына сай, жоғары 
деңгейде ұйымдастырып отырған кәсіптік-техникалық училишелердің 
озат педагогикалық коллективтері көп. Олардың қатарында Петропавл- 
дағы У2 24, Қостанай облысындағы Уе 44, Шахтинскідегі Хе 168, Ақтөбе- 
дегі Хе 5, Алматы облысындағы Х2 20 училишелер және басқа көптеген 
сқу орындары бар. 

Сонымен бірге кәсіптік-техникалық училишелер -- халық ағарту 
жүйесінің құрамдас бөлігі. Ол халық шаруашылығы салаларымен, жұ- 
мысшы кадрларын даярлап беретін кәсіпорындармен тікелей байланыс- 
ты. Жұмысшы кадрларын даярлау деңгейі шын мәнісінде тек педаго- 
гикалық коллективтердің жұмсаған күш-жігеріне ғана емес, сондай-ақ 
заводтардың, құрылыс ұйымдары мен шаруашылықтардың кәсіптік- 
техникалық училишелерге қаншалықты көмек көрсетіп отырғандығына 
да тікелей байланысты. Міне осы себептен де КІТСС Орталық Қомите- 
ті мен СССР Министрлер Советі министрліктер мен ведомстволардың, 
кәсіпорындардың, құрылыстардың, колхоздар мен совхоздардың бас- 
шыларын кәсіптік-техникалық білім жүйесінде шәкірттерді оқыту мен 
тәрбиелеуді, кәсіптік машықты тиянақты меңгерген, жан-жақты білімі 
бар жас жұмысшылар даярлаудың мектебі ретінде жетілдіре беруді 
Міндеттеп отыр. 

Бұл жөгінде біздің республикада «Петропавловскстрой» тресі үлгі 
көрсетуде. Трест басшылары өздеріне кадр даярлайтын /Х2 24 училицше- 
ге жанашырлықпен қарайды. Училишеде треспен бірлесе отырып жа- 
салған, 1976--1980 жылдарға арналған әлеуметтік-экономикалық да- 
му жоспары бар. Соңғы екі жылда тірек кәсіпорынның көмегімен учи- 
лише оқытушыларының жұмыс орындары, 12 оқу кабинеті жабдықта- 
лып, ол оқытудың техникалық көрнекі құралдарымен қамтамасыз етіл- 
ген. 

Училише мен трест коллективтері арасындағы осындай комплексті 
іскерлік ынтымақ өзінің игі нәтижесін беріп отыр. Мұнда оқу-тәрбие 
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жұмысы жақсарып, училише түлектерінің шеберлігі арта түсуде. Сон- 
дықтан да олардың дені жергілікті құрылыс орындарында қалып, тұ- 
рақты жұмыс атқаруда. БЕ 

Таяуда Қазақ ССР Министрлер Советінің Кәсіптік-техникалық бі- 
лім беру жөніндегі мемлекеттік комитеті мен республика Жеңіл өнер- 
кәсіп министрлігі коллегияларының шешімімен Шымкенттегі /% 26 тех- 
никалық училишенің, Еңбек Қызыл Ту орденді «Восход» тігін фабрика- 
сы мен «Эластик» шұлық-тоқыма өндірістік бірлестігінің маман жұ- 
мысшылар даярлау деңгейін арттыру бағытында бірлесіп атқарған жұ- 
мыс тәжірибесі мақұлданды. Тоғызыншы бесжылдық тұсында учили- 
ше тірек кәсіпорындарға 1796 маман жұмысшы даярлап берді. Бү- 
гінде училише түлектерінің көпшілігі -- «Восход» тігін фабрикасы мен 
«Эластик» өндірістік бірлестігінің маңдайалды мамандары мен жұмыс- 
шылары. Олардың бірқатары зор құрметке, жоғары үкімет наградала- 
рына ие болып отыр. Мәселен, осы училицшені бітірген «Восход» фаб- 
рикасының тігіншісі Г. Қасымова -- Қазақ ССР Жоғарғы Советінің де- 
путаты. Сондай-ақ училишенің 23 түлегі -- жергілікті Советтердің де- 
путаты. Ал озат жұмысшылар Р. Тұрғынова, Е. Қорниенко, Б. Қолен- 
кин, В. Величко Еңбек Қызыл Ту орденімен наградталған. т 

Тірек кәсіпорындар жұмысшыларының негізгі құрамы -- Уе 26 тех- 
никалық училише түлектері. Сондықтан да «Восход» пен «Эластик» 
кәсіпорындарының басшылары 1975--1977 жылдары училицшенің оқу- 
лабораториялық базасын нығайту, оқу кабинеттері мен шеберхана- 
ларды жабдықтау және техникамен жарақтандыру жөнінде бірқатар 
шараларды жүзеге асыруға ат салысты. 

Бұл кәсіпорындарда өндіріс озаттарының оқушыларды қамқорлық- 
қа алу мен ұстаздық жасау ісі жақсы жолға қойылған. Оқушылар 
практика жоспарына сәйкес ұйымдастырылған өндірістік бригадалар 
құрамында еңбек етеді. Сөйтіп, оқушылардың дені аз уақыт ішінде 
атқарған кәсібіне әбден машыктанып, байырғы жұмысшылар сияқты 
күндік тапсырманы орындап үлгіреді. Ал бұл -- бригадалар мен зве- 
нолардың өндірістік жоспарларын толық және асыра орындауына едәу- 
ір септігін тигізуде. 


Бірақ бұл ретте әлі де ойластырарлық, ортақ шешімін табарлық 
мәселелер бар. Ол үшін кәсіптік-техникалық училишелер мен тірек кә- 
сіпорындар оқушылардың өндірістік практикасын өткізуді жақсарта 
түскені жөн. Өткен жылы «Главвостокстрой» Шығыс Қазақстан облысы 
обьектілеріндегі оқушылардың өндірістік практикасын ұйымдастыру 
жайын тексерген кезде «Химстрой», «Зыряновскстрой», «Лениногорск- 
свинецстрой» трестері құрылыс ұйымдарының осынау жауапты жұмыс- 
қа жүрдім-бардым қарағандығы анықталған болатын. Олар оқушылар- 
ға тиісті мамандықтары бойынша жұмыс тауып бермеген, арнайы киім,. 
құрал-жабдық бөлмеген, еңбегін бағалау мен ақы төлеу жөніндегі 
ереже де ұдайы сақталмай келген. 

Селолық кәсіптік-техникалық училишелер оқушыларының өндіріс- 
тік практикасын ұйымдастыру жағдайы да бірқатар жерлерде ойдағы- 
дай емес. Мысалы, Қөкшетау облысының Қуйбышев ауданындағы «Во- 
лодарский» совхозына Степняктағы 2 2 училишеден практикаға барған 
24 болашақ механизатордың біреуі ғана комбайнда, жетеуі тракторда 
істеген, басқалары өз мамандығына ешбір "катысы жоқ түрлі қара жұ- 
мыс атқарған. Мұндай фактілер Торғай, Жамбыл облыстарында да 
орын алған. 


Біз жоғарыда болашақ білгір мамандар даярлау сапасы кәсіптік- 
техникалық училицелердің оқу-өндірістік базасын жақсартуға және 
ондағы оқу-тәрбие жұмысының деңгейін арттыруға байланысты екенін 
айткан едік. Ал бұл мәселенің дұрыс шешім табуы көбінесе тірек кәсіп- 
орындарға байланысты екендігі белгілі. Міне осы ретте ортақ Міндет- 
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тің орайын табуға ұмтылып отырған бірқатар училишелер мен тірек 
кәсіпорындарды атай кеткен жөн. Қарағандыдағы Хе |І қалалық кәсіп- 
тік-техникалық училише мен оның тірек кәсіпорны «Майқұдық» шах- 
тасы, Екібастұздағы /Х269 училише Мен «Экибастузуголь» бірлестігі, 
УХ» 99 училише мен Еңбек Қызыл Ту орденді Лениногор полиметалл 
комбинаты, Шымкенттегі Хе 31 училишце мен М. И. Қалинин атындағы 
қорғасын заводы, 2 138, Хе 202 училишелер мен Қарағанды металлур- 
гия комбинаты коллективтерінің атқарып отырған қызметі 382 лер 
өнеге боларлықтай. 

Қостанай, Целиноград және баска облыстарда селолық кәсіптік- 
техникалық училишелердің маман механизаторлар даярлау жөніндегі 
жұмысын жетілдіре түсуге жергілікті партия, совет, комсомол және 
ауыл шаруашылық органдары айрықша назар аударуда. Бұл облыстар- 
да училишелердің оқу-өндірістік базасын нығайту негізінен тірек ша- 
руашылықтарының есебінен жүргізілуде. Өткен жылы селолық училн- 
шелер қажетті мөлшерде әртүрлі маркалы тракторлармен, автомашн- 
налармен, басқа да ауыл шаруашылық техникасымен тегін жабдық- 
талды. 

Дегенмен кейбір облыстарда елеулі олқылықтар да бар екендігін 
жасыруға болмайды. Жекелеген ауыл шаруашылық органдары село- 
лық кәсіптік-техникалық оқу орындарына тиісінше көмек көрсетіп отыр- 
ған жоқ. Олардың бар қамқорлығы тек техника бөлумен ғана шекте- 
Ліп отыр. Ал оқу лабораторияларын, шеберханалар мен кабинеттерлі 
жабдықтау мәселесі мүлде ұмыт қалуда. Өндірістік практиканы жақ- 
сарту шаралары да ойдағыдай емес. 1976-1977 оқу жылында селолық 
училишелерде оқитын 15 мың оқушы, яғни барлық оқушылардың 35 
проценті өндірістік практика кезінде оқу программасында көрсетілме- 
ген жұмыста болғанын айтсақ та жетіп жатыр. Мұндай фактілер әсіре- 
се Торғай, Жамбыл, Орал және басқа облыстарда көбірек орын алды. 
Республикадағы 16 селолық училишенің әлі күнге дейін өндірістік 
практикадан өтетін өз шаруашылығы жоқ. Біздіңше, осындай толғағы 
жеткен мәселелерді жедел қолға алып, дұрыс шешімін табатын мезгіл 
жеткен сияқты. 

ҚПСС Орталық Комитеті мен СССР Министрлер Советінің жоға- 
рыда аталған қаулысында болашақ жас жұмысшыларға коммунистік 
тәрбие беру мәселесін жақсарта түсуге зор көңіл бөлінген. Онда пе- 
дагогикалық коллективтер мен қоғамдық ұйымдарға оқыту мен тәр- 
биелеу процесін берік ұштастыра білу міндеті жүктелген. Қоғамдық 
пәндерді оқыту ісі коммунистік құрылыс практикасымен тығыз бай- 
ланыста жүргізілуі, бұл ретте оқушылардың еліміздің ішкі және ха- 
лықаралық жағдайы, өндірістік коллективтердің еңбектегі жетістіктері 
жөнінде үнемі хабардар болып отыруы қажет. Қаулыда: «Оқушылар- 
дың бойында идеялық-саяси және адамгершілік қасиеттер; өз маманды- 
ғына сүйіспеншілік, Отан игілігіне адал және абыройлы еңбек етуге 
ұмтылу сезімі дамытылсын. Оқушылар коллективтерінің қызметі жақ- 
сартылып, олардың оқу және өндіріс тәртібін нығайтудағы жауапкер- 
шілігі арттырылсын. Социалистік мораль мен адамгершілік нормала- 
рынан ауытқушылыққа, оқу Мен еңбекке немқұрайды қараудың көрі- 
ністеріне төзбеушілік жағдайы жасалсын» деп атап көрсетілген. 

Осынау коммунистік тәрбиенің зор міндеттерін жүзеге асыру идея- 
лық-саяси жұмысты жан-жақты ұйымдастыруды, оған партия, комсо- 
мол ұйымдарын, тірек кәсіпорындардың жұмысшы ұстаздарын кенңі- 
нен қатыстыруды талап етеді. Ал мәселеге осы тұрғыдан қарағанда 
тәрбие жұмысында жақсы нәтижелерге қол жетіп отыр. 

Бір ғана мысал келтірейік. 1978 жылғы ячвапь айының аяк шенің- 
де біздің комитет коллегиясы Екібастұз қаласындағы А 163 училише- 
дегі тәрбие жұмысын ұйымдастыру тәжірибесін мақұлдады. Училише- 
де басты назар оқушыларға еңбек тәрбиесін беруге аударылған. Оқу- 
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%< шылар тірек кәсіпорынның тарихын оқып үйренеді. Онда бұрынғы учи- 

2 лнше түлектерімен -- бүгінгі өндіріс озаттарымен кездесу кештерін өт- 
кізу дәстүрі қалыптасқан. Училишеде тақырыптық стенділер ұйымлас- 
тырылып, онда озат окушылардың, қазіргі социалистік жарыс жеңім- 
паздарының суреттері ілінген. Өндірістік практика кезінде оқушылар 
кәсіпорын коллективінің өмірімен біте қайнасып кетеді: жоспар орын- 
дауға, жиналыс, саяси хабарлама сияқты шараларға ат салысады. Таң- 
лаулы оқушылардың суреттері кәсіпорынның құрмет тақтасына ілінеді. 
Жұмысшы қатарына қабылдау салтанатты жағдайда өткізіледі. 

Еңбек тәрбиесінде «Бүгінгі білім сапасы -- ертеңгі жұмыстың жо- 
ғары тиімділігінің кепілі» ұранымен өріс алған социалистік жарыс та 
кеңінен пайдаланылуда. Еңбек бәсекесінде озып шыққандар Екібастұз 
қаласының құрметті азаматы, Социалистік Еңбек Ері М. Возный 
атындағы сыйлықтың лауреаты атағын алу үшін күресуде. Бұл жарыс- 
ты ұйымдастыруға комсомол және кәсіподақ белсенділері ұйтқы болып 
жүр. Олар оқушылардың лениндік есепке қатысып, көтеріңкі социалис- 
тік міндеттемелер қабылдауына көмектеседі, бұл міндеттемелердің 
орындалуын қатаң бақылауға алады. Социалистік міндеттемелері мен 
жеке жоспарларын уақтылы орындаған оқушыларға «Менің Отаным-- 
СССР» деген туристік поездарға жолдама беріледі. Сапардан оралған- 
нан кейін оқушылар альбомдар жасап, кластарда әңгімелер өткізеді. 
Бұл училишедегі тәрбие жұмысында жергілікті өлкетану материал- 

дары да кеңінен пайдаланылады. Қәсіпорын партия, комсомол коми- 
теттерінің және коммунистік тәрбие бөлімшелері председателдерінің 
ұйғарымы бойынша әрбір. оқу тобына ұстаз-жетекшілер бекітіледі. 
Олар негізінен кәсіпорындағы таңдаулы бригалалар және өндіріс озат- 
тары. Ұстаз-жетекшілер оқу топтарымен, өндірістік оқу шеберлерімен 
ұлайы байланыс жасап тұрады. Олар бірлесіп өткізілетін мәдени-бұқа- 
ралық шараларға, әрбір ай, тоқсан сайын жарыс қорытындысын шы- 
ғаруға қатысады. Ата-аналар комитетінің жұмысына көмектесу де, оқу- 
шылардың демалысын ұйымдастыру да олардың қатысуымен өтеді. 
Міне осының бәрі оку-тәрбие жұмысын жандандыруға, сөйтіп, оны биік 
талап деңгейіне көтеруге айтарлықтай ықпалын тигізіп жүр. 


Кәсіптік-техникалық оқу жүйесінде тәрбиенің саналуан формала- 
ры мен әдістері кең пайдаланылуда. Әсіресе ҚПСС ХХУ сьезінің ма- 
терналдарын, СССР-дің жаңа Қонституциясын, Л. И. Брежнев жолдас- 
тың жасаған баяндамалары мен сөйлеген сөздерін оқып үйрену жақсы 
жолға қойылған. 


Кәсіптік-техникалық оқу орындарының партия, комсомол ұйымда- 
ры, педагогикалық коллективтері әскери-патриоттық тәрбиеге де ерек- 
ше көңіл бөлуде. Училишелерде В. И. Лениннің бөлме-музейлері, ре- 
волюциялық, жауынгерлік және еңбек даңқы бөлмелері мен музейлері 
жұмыс істейді. Оқушылардың Совет Одағының Батырларымен, Со- 
циалистік Еңбек Ерлерімен, Совет Армиясы жауынгерлерімен кездесу 
кештері жиі өткізіліп тұрады. Олар соғыс және еңбек мүгедектерін, 
Ұлы Отан соғысы жауынгерлерінің семьяларын қамқорлыққа алған. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің қаулы- 
сы училишелердің партия, комсомол ұйымдарынан, педагогикалық кол- 
лективтерінен оқу-тәрбие жұмысын ұдайы жетілдіре беруді, оқу және 
тәрбие процесінің табиғи бірлігін қамтамасыз етуді талап етіп отыр. 


Осы орайда бұл міндеттер барлық жерде бірдей өз шешімін тауып 
отыр деп айту қиын. Жамбыл, Қөкшетау, Гурьев, Талдықорған облыс- 
тарының жекелеген училишелерінде оқу-тәрбие процесі бүгінгі күн та- 
Лаптарынан әлдеқайда төмен. Оқушыларды кейбір мамандықтарға бау- 
луға қажетті оқу-өндірістік шеберханалары, оқу полигондары, лабора- 
ториялары, шаруашылықтары жетіспейді. Бұл сияқты кемшілікке жол 
бергені үшін біз көбінесе оқу орындарының басшыларын кіналаймыз. 
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Алайда бірқатар тірек кәсіпорындардың маман жұмысшылар даярлау- 
ға тапсырма бере тұра өз тарапынан еш көмек көрсетпейтіндігіне де 
қатты қынжыламыз. Мысалы, Жамбыл облысының Жаңатас қаласын- 
дағы У9206 училишеде тап осындай жағдайға кездестік. Қаратау өн- 
дірістік бірлестігінің басшылары училишеге 9 мамандық бойынша жұ- 
мысшылар даярлауды тапсырған. Ал өздері бірде-бір шеберхананы 
жабдықтауға жәрдем бермеген, сондай-ақ кәсіпорындарда оқу учас- 
келерін құрмаған, қажетті мөлшерде техника мен материалдар бөлме- 
ген. Өзіне кадр даярлайтын 75154 кәсіптік-техникалық училишеге 
«Джамбулстрой» тресінің көзқарасы тап осындай. 

Сөз соңында жұмысшы кадрларын даярлауға тікелей қатысы бар 
кейбір өзекті проблемаларға тоқтала кетсек дейміз. Уақыт талабына 
сай білікті жұмысшы кадрларын даярлау ең алдымен кәсіптік-техника- 
лық училишелер құрылысына бөлінген күрделі қаржыны толық игеру- 
ге байланысты. Бірақ республикада бұл мәселенің жайы қанағаттан- 
ғысыз. Соңғы екі жылдың ішінде ғана 59 миллион сом күрделі қаржы 
игерілмеді, яғни 10 мың оқушы орны пайдалануға берілмеді. Тиісті 
министрліктердің міне осы жағдайдан қажетті қорытынды шығаруы 
керек-ақ. 

Алда тұрған тағы бір түйінді мәселе -- кәсіптік-техникалық учи- 
лишелердегі инженер-педагог кадрлардың сапалық құрамын жақсарту 
мәселесі. Бұл жөнінде біраз жұмыс істелді. Бірақ бұл мүлде жеткілік- 
сіз. Ең бір қынжыларлық нәрсе, училише оқытушыларының едәуір бө- 
легінде жоғары білім жоқ. Олардың дені арнайы пәндердің мұғалімде- 
рі. Ал мұның сабақ сапасына кері әсерін тигізіп жүргендігі анық. Атал- 
ған проблеманы жоғары мектеп арқылы шешу қазір мүмкін емес. Ен- 
деше республиканың кәсіптік-техникалық училишелеріне маман оқы- 
тушы кадрларын даярлаумен шұғылданатын жоғары оқу орнын ашу ке- 
рек сияқты. | 

Қүн тәртібінде тұрған тағы бір көкейкесті мәселе -- училишелерге 
қабылданатын оқушылардың сапалық құрамын жақсарту жайы. Осы 
орайда кәсіптік-техникалық білім беру органдарының, сонымен бірге 
министрліктер мен ведомстволардың да, жергілікті партия, комсомол 
ұйымдарының да училишелерге оқушылар қабылдауға, олардың сапа- 
лық құрамын жақсартуға жауапкершілігін арттыра түскен жөн. Өйт- 
кені бұл іс әлі де болса ақсаулы. Мысалға ауыл шаруашылық орган- 
дарын алайық. Жыл сайын аудандық ауыл шаруашылығы басқарма- 
ларының селолық училишелерге совхоз жастарын оқуға жіберу тап- 
сырмалары орындалмай келеді. Сонда бұл 2-І басқа қай жол- 
Мен толықтырылуға тиіс екендігі белгісіз. Ал мұның өзі мықтап ойла- 
натын мәселе. 
2.-Бұл проблеманы шешудің қалыптасқан жаңа дәстүрі де бар. Ол 
Үшін училишелердің, мектептердің, кәсіпорындар мен қоғамдық ұйым- 
дардың, министрліктер мен ведомстволардың күшін біріктіру қажет. 
Сондай-ақ ата-аналардың, мектептер мен жұртшылықтың назары оқу- 
шыларға кәсіптік бағдар беруге аударылуға тиіс. 

Қорыта айтқанда, республиканың кәсіптік-техникалық білім жү- 
Йесі өз қызметінің жаңа белесіне көтеріліп отыр. Жаңа міндеттер Мен 
биік талаптар дәрежесінде болу үшін қолда бар мүмкіндіктерді, бүкіл 
күш-жігерді жұмылдыра отырып, партияның кәсіптік-техникалық білім 
жүйесін одан әрі жетілдіру жөніндегі қамқорлығына нақты іспен жауап 
беруіміз қажет. Жұмысшы табы мен колхозшы шаруалардың лайықты 
ізбасарларын даярлап, баулып өсіру -- біздің бүгін таңдағы ең ардақ- 
ты борышымыз. 


БАЯНДЫ БЕЙБІТШІЛІК ПЕН 
ӘЛЕУМЕТТІК ПРОГРЕСС ҮШІН 


Былтырғы жылы тарих төрінен орын алар оқиғалар болды, атап 
айтқанда, елімізде СССР жаңа Қонституциясы қабылданды, совет хал- 
қы, бүкіл прогресшіл адамзат Ұлы Октябрь социалистік революция- 
сының 60 жылдық мерекесін асқан салтанатпен атап өтті. Мұның өзі 
заңды да еді. Өйткені бұл күндері барлық ақ ниетті адамзат мүдделі бо- 
лып отырған баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолындағы 
күрес дүниені дүр сілкіндіріп, тарихта жаңа заманды -- әлемді револю- 
циялық жолмен өзгерту, социализм мен коммуңизмге өту заманын бас- 
таған Ұлы Октябрьден нәр алуда. Дүние жүзінде тұңғыш рет еңбек 
адамының мерейін үстем еткен Октябрь революциясы туралы кезінде 
ұлы көсеміміз В. И. Ленин: «Қапйитализмді және оның қалдықтарын 
жою, дүннежүзілік тарихтың қазір басталып отырған жаңа заманының 
мазмұны болмақ», -- (Шығармалар, 81-том, 401-бет) деген болатын. 

ХХ ғасырдың басты оқиғасы -- Ұлы Октябрьдің жеңісі біздің елі- 
міздің халықтарының тағдырын бүтіндей өзгертіп қана қоймай, бүкіл 
адамзат тағдырында өшпес із қалдырды, ол дүниежүзілік дамудың ба- 
рысына мейлінше күшті ықпал етті. Ұлы Октябрьдің жеңісі -- бейбітші- 
Лік туын көтере отырып, әлеуметтік прогрестің қуатты күштерін бұғау- 
дан босатты. Ұлы Октябрь бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолын- 
дағы күрестің рухтандырушы үлгісіне, социализм мен коммунизм орна- 
тып жатқан халықтардың жеңімпаз туына айналды. | 

КПІСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас «Ұлы Октябрь жә- 
не адамзат прогресі» деген баяндамасында .халықтардың бейбітшілік 
пен әлеуметтік прогресс жолындағы алпыс жылдық күресіне ғылыми 
терең талдау жасап берді | 

Ұлы Октябрьден кейінгі әлеуметтік дамудың заманымыздың бей- 
несін танытатын басты нәтижесі-- дүниежүзілік социалистік системаның 
пайда болып, дамуы. Европаның, Азия мен Американың бірсыпыра ел- 
дерінде социалистік революцияның жеңуі Ұлы Октябрь ісінің заңды 
жалғасы болды. Бұған сондай-ақ Совет Одағы Қоммунистік партиясы- 
ның дәйекті бейбітшілік саясаты да игі ықпал етті. Соның нәтижесінде 
дүниежүзілік социализм тәжірибесі молайып, бейбітшілік пен әлеумет- 
тік прогреске бастайтын даңғыл жол тартылды. 

Социалистік даму жолына түскен елдердің барлығы да бейбітшілік 
пен әлеуметтік прогресс ісіне өзіндік үлес қосып келеді. Әйтсе де СССР 
мен социалистік достық одақ елдеріндегі нақты социализмнің тәжірибе- 
сі социалистік революция мен социалистік құрылыстың ең түбегейлі, 
өзіндік басты заңдылықтары барлық елдерде толық сақталатынын көр- 
сетіп отыр. Дүниежүзілік социализм дамуының тәжірибесі дәлелдеген 
бұл заңдылықтар В. И. Лениннің еңбектерінде, партияның шешімдерін- 
де айқын сипатталған. Бұл, біріншіден, өкімет туралы мәселе. Мұның 
ек! түрлі ғана шешімі болуы мүмкін: не еңбекші халықпен одақтасқан 
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жұмысшы табының өкіметі, не буржуазиялық өкімет. Басқаша болуы 


мүмкін емес. 
Екіншіден, жұмысшы табы мен оның одақтастары саяси билікті 
шынымен қолға алып, оны капиталистік және басқа қанаушылардың 
әлеуметтік-экономикалық үстемдігін жою үшін пайдаланған кезде ғана 
социализмге өтуге болады. Үшіншіден, еңбекшілер өкіметі революцияны 
тап жауларының қарулы шабуылынан, басқа да қастандығынан қорғай 
алған жағдайда ғана социализм орнығады. Төртіншіден, жұмысшы табы 
мен оның авангарды -- коммунистер еңбекшілер бұқарасын . жаңа ко- 
ғам орнату, экономика мен барлық қоғамдық қатынастарды социалистік 
негізде қайта кұру күресіне жігерлендіріп, жұмылдыра алғанда ғана 
социализм жеңіп шыгады. Ұлы Октябрь революциясында айқындалған 
бұл заңдылықтардың қазіргі кезде де халықаралық маңызы орасан зор. 
«Орыс үлгісі барлық елдерге олардың болмай қоймайтын жақындағы 
келешегінен бірсыпыра өте мәнді мәселелерді көрсетіп отыр» (Шығар- 
малар, 31-том, 6-бет) деген В. И. Лениннің даналығын дүние жүзі . Да- 
муының алпыс жылдық тәжірибесі тағы да дәлелдеп отыр. | 


Дүниежүзілік социализмнің тәжірибесі сонымен қатар марксизм-ле- 
нинизмнен, пролетарлық интернационализм принциптерінен бас тарту- 
дың халықтарды қисапсыз қиындықтар мен тауқыметке душар ететінін 
де көрсетіп отыр. Айталық, Қытай басшыларының социализмнің эконо- 
микалық, әлеуметтік заңдылықтарын елемей, социалистік елдермен ара- 
дағы достық пен ынтымақтан айнып, дүниежүзілік аренада реакция- 
шыл күштермен ауыз жаласуы қыгай халқының социалистік женістері- 
не үлкен қатер төндіруде. Пекиннің бұл сұрқиялық саясаты әлем ха- 
лықтарының, әсіресе қытай халқының түбегейлі мүдделеріне қайшы 
келіп отырғаны айдан анық. Қытай басшыларының бұл бағытына батыл 
тойтарыс бере отырып, Совет Одағы екі мемлекет арасындағы. Қары 
қатынасты қалпына келтіруге ұмтылып келді, ұмтылып та отыр. 

Туысқан партиялардың дәйекті интернационалдық саясатының нә- 
тижесінде социалистік достық одақ елдері арасында қалыптасқан прин- 
ципті жаңа қарым-қатынастар дүниежүзілік социализм системасының 
бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс ісіне қосқан елеулі үлесі болып та- 
былады. Бұл туралы Л. И. Брежнев жолдас «Ұлы Октябрь және адам- 
зат прогресі» деген баяндамасында: «Біз адал арымызбен былай деп 
айта аламыз: біздің одақ, біздің достық, біздің ынтымақтастық -- ор- 
тақ мақсаттар мен мүдделер, жолдастық ынтымақ пен өзара көмек дә- 
некерлері топтастырған суверенді, тең праволы мемлекеттердің одагы, 
достығы және ынтымақтастығы. Мейлінше тез алға басу үшін біз бір- 
бірімізге көмектесе, күш-жігерімізді, білімімізді, ресурстарымызды бі- 
ріктіре отырып бірге келе жатырмыз», -- деген болатын. 

Социалистік достық одақ қазіргі кезде әлемдегі бірден- бір бейбіт- 
шіл әрі мейлінше серпінді дамып отырған қуатты күшке айналды. Бірер 
мысал келтірейік. Қазір дүниежүзілік өнеркәсіп өндірісінің үштен бірі 
Экономикалық Өзара Қөмек Советінің үлесіне тиеді. Мұның өзі «Ортақ 
рынок» елдеріндегіден екі еседей артық. Жер шарының 370 миллионға 
жуық адам тұратын ұлан-ғайыр территориясында қазір ұзақ мерзімге 
арналған социалистік экономикалық интеграцияның комплексті про- 
граммасы ойдағыдай іске асырылып, бұрын-соңды болмаған әлеумет- 
тік прогреске жол тартылуда. Бейбітшілік пен халықтардың хауіпсіз- 
дігін сақтау ссциалистік елдер үкіметтерінің мемлекеттік саясатына 
айналды. Міне осы бейбітшілік программасына сәйкес Экономикалық 


Өзара Қөмек Советіне мүше елдер шикізат пен отын, энергетика, азық- 
түлік, транспорт проблемаларын бірлесіп шешуде. Мамандандыру мей 
кооперациялау әсіресе машина жасау өнеркәсібі, ғылым мен техника 
саласында тереңдей түсуде. Бұл міндеттер әрбір туысқан елдің, бүкіл 
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достық одақтың. мүдделері мен мұқтаждары ескеріле отырып сенімді 
де тиімді түрде шешілуде. Сөйтіп, социалистік достық одақ елдері бей- 
бітшілік пен әлеуметтік прогресс үшін күрестің бірден-бір құдіретті ті- 
регіне айналуда. | | 

Социалистік достық одақ елдерінің, әсіресе Совет Одағы мен 
КПСС-тің дәйекті жүргізіп отырған бейбітшілік пен прогресс жолында- | 
ғы күресі ұлт-азаттық қозғалысының өрістеуіне зор ықпал етуде. Бұл 
күрес Азия, Африка және Латын Америкасы халықтарының сана-сезімі 
оятын, олардың бірқатарының империализм езгісінен құтылуына көмек- 
тесті. Совет халқы мен оның қаһарман Қарулы Қүштері герман фашизмі 
мен жапон милитаризмін талқандап, әлемді апаттан аман алып қалды. 
Осы дүниежүзілік қанқұйлы соғыстан кейін жер бетіндегі екі миллиард- 
тан астам адам отаршылдық бұғауды үзіп, өздерінің мемлекеттік тәуел- 
сіздіктеріне ие болды. Әлемнің саяси картасында азаттық алған 110-нан 
астам жас мемлекет еркін даму жолына түсті. Сөйтіп, Л.И. Брежнев 
жолдас айтқандай, қазіргі кезде жалпы алғанда империализмнің клас- 
сикалық формадағы отаршылдық системасы жойылды деп санауға 60- 
лады. 

Азаттық алған жас мемлекеттердің өмірінде қазір маңызды әлеу- 
меттік-экономикалық игі өзгерістер болып жатыр. Олардың көпшілігі 
капиталистік даму жолынан бас тартып, қанаушылық болмайтын қоғам 
құруды мақсат етіп, социализмге қарай бет бұруда. Бұларда феодал- 
дық жер иеленушілік және шетелдік жеке меншік жойылып, өнеркәсіпте 
мемлекеттік сектор ірге жаюда. Демократияшыл, революцияшыл күш- 
тер нығайып, бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс үшін күрес олардың 
туына айналуда. Ал бірқатар елдердің революцияшыл партияларында 
ғылыми социализм идеяларын меңгеру процесі жүріп жатыр. Демек, 
бұл елдердің бейбітшілік пен халықаралық хауіпсіздікті сақтау ісіне 
қосатын үлесі артып, олардың сыртқы саясаттағы белсенділігі күшейе 
түсуде. Әлеуметтік прогресс пен социализмге жол ашатын қоғамдық 
экономиканың берік негізін қалау үшін бұл елдердің халықтарына әлі де 
қажырлы да табанды күрес жүргізуге тура келеді. | 

Бостандық ешқашан оңай келген емес. Бұл жолда қанаушылармен 
де, олардың шетелдік «қамқоршыларымен» де талай-талай кескілескен 
шайқас жүргізілмек. Айталық, бүкіл араб елдерінің мүддесіне опасыз- 
дық жасап, Изранль агрессорларымен біржақты келіссөздер жүргізіп 
отырған Садаттың әрекетін бұл күнде араб халықтары мен барша ак 
инетті адамдар айыптауда. Совет Одағы Таяу Шығыс жөнінде Женева 
бітім конференциясын шақыруды жақтайды, бұл конференцияның араб- 
тардың өмірлік мүддесіне сәйкес Таяу Шығыста шынайы баянды бейбіт: 
шілікті қамтамасыз етуін көздейді. Біздің бұл позициямызды араб елде: 
рінің прогресшіл күштері жоғары бағалауда. ҚИПСС Орталық Қомите 
тінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, мұндай бұра 
лаң, қалтарыстардың болуына қарамастан, азаттыққа, ұлттық тәуел: 
сіздікке ұмтылған миллиондаған еңбекшілердің еркін білдіретін қоғам- 
дық құрылыстың жеңетініне күмән жоқ. Баянды бейбітшілік пен әлеу- 
меттік прогресті өз саясатының өзекті арқауы еткен Қоммунистік пар- 
тия, Совет мемлекеті мен социалистік достық одақ елдері тәуелсіздікке 
ие болған жас мемлекеттердің империализм мен жаңа отаршылдыққа 
қарсы күресінде, сондай-ақ экономикалық-әлеуметтік түбегейлі өзгеріс- 
тер жолындағы күресінде сенімді одақтасы, адал досы болып отыр. 

Дүниежүзілік социалистік достық одақ елдерінің, бүкіл прогресшіл 
адамзаттың бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолындағы табыстары 
халықаралық коммунистік және жұмысшы қозғалысы күштерінің ын- 
тымақтаса түсуіне ықпал етті. СССР-дегі коммунистік құрылыстың, ту- 
ысқан социалистік елдердегі социализм орнату ісінің ойдағыдай жүзе- 
ге асырылуы капитал елдеріндегі пролетариаттың саяси және ұйымдық 
кемелденуіне көмектесуде. Халықаралық коммунистік қозғалыс заманы- 
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мыздың ең бір кұдіретті саяси күшіне айналды. Қазіргі кезде дүние жү- 
зіндегі 90 коммунистік және жұмысшы партиялары өз қатарында 60 
миллионнан астам адамды біріктіріп отыр. | 

Соңғы жылдардың саяси оқиғалары капитализмнің болашағы жоқ 
қоғам екенін мейлінше айқын көрсетуде. Дағдарыс айықпас дертке ай- 
налды. Бір ғана мысал келтірейік. 1976 жылы капиталистік елдер эко- 
номикалық жағынан алғанда дағдарысқа дейінгі жылдың, 1973 жыл- 
дың деңгейіне әрең-әрең жетті. Халық бұқарасының тұрмыс жағдайы 
“барған сайын нашарлап, жұмыссыздар қатары үздіксіз өсе түсуде. Қа- 
питализм дүниесінде адамның азғындаушылығы ерекше күшейіп, қыл- 
мыс жасаушылар саны адам айтқысыз дәрежеге жетіп отыр. Міне осы- 
ның өзі-ақ капитализмнің тоқтаусыз іріп-шіруде екенін көрсетеді. 

Қапиталистік дүниедегі дағдарыстардың асқынуы саяси-әлеуметтік 
қақтығыстардың күшеюіне, тап күресінің шиеленісе түсуіне әкеліп соқ- 
тыруда. Халықтың қалың бұқарасы қатысқан стачкалар мен ереуілдер 
бұрын-соңды болмаған дәрежеге жетті. Егер 1965 жылы үздік дамыған 
капиталистік елдерде 19 миллион адам ереуілге шыққан болса, соңғы 
жылдары олардың саны 45 миллионнан асып отыр. 

Дегенмен империалистік буржуазияның әлі де биліктен айрылмаған, 
әрі айлакер дұшпан екенін ұмытуға болмайды. Ол нақты жағдайға орай 
тактикасын өзгертіп, болмашы реформалар жасау арқылы өз ПоОЗИЦИЯ- 
сын нығайтуға, сөйтіп, еңбекші бұқараның социализмге, әдеуметтік про- 
греске деген ынта-ықыласын кемітуге тырысады. Бұл ретте империализм 
ең алдымен жұмысшы табының, антиимпериалистік күштердің авангар- 
ды -- коммунистік, жұмысшы партияларының бірлігін бұзуды, олардың 
сыннан өткен қаруы -- марксизм-ленинизм ілімінің, пролетарлық интер- 
национализм принциптерінің ықпалын кемітуді көздейді. Өйткені олар 
коммунистік, жұмысшы партияларының бірлігінен, олардың еңбекшілер 
бұқарасына жасайтын ықпалынан өлердей қорқады. Сондықтан да мо- 
нополистік империализм оларға қарсы күресте түрлі айла-шарғы қолда- 
нады. Мысалы, ресми Вашингтон қазір Италия мен Францияның моно- 
полистерін: коммунистерді үкімет басына жолатпауға ашықтан-ашық 
шақырып отыр. Ал мұның өзі суверенді европалық мемлекеттердің ішкі 
ісіне өрескел қол сұғу екені айдан анық. 

Соңғы кезде буржуазия идеологтері «еврокоммунизм» дегенді ау- 
ыздарынан тастамайды. Сондағы мақсаттары -- капиталистік елдер- 
дегі кейбір компартиялардың қатарына идеялық іріткі салу, оларды 
социалистік елдердің коммунистік партияларына қарсы қою, сөйтіп, 
халықаралық коммунистік қозғалыстың бірлігін әлсірету. Сондықтан да 
қазір маркстік-лениндік партиялардың өзара интернационалдық ынты- 
мақтастығын бұрынғыдан да нығайтып, еңбекшілердің мақсат-мүддесі, 
баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолындағы күресте олар- 
дың бірлігін бұрынғыдан да шыңдай түсудің маңызы ерекше. 

Совет Одағы мен социалистік достық одақ елдері бейбітшілік пен 
әлеуметтік прогресс жолындағы күресте, халықаралық қарым-қатынас- 
та лениндік принциптерден ешқашан тайған емес, таймайды да. Ол ха- 
лықтардың хауіпсіздігі мен бейбітшілігін сақтау, халықаралық ынты- 
мақтастық пен адамзаттың әлеуметтік прогресі жолындағы күресті өз 
саясаты мен қызметінің өзекті арқауы деп біледі. 

Бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолындағы дәйекті күрестің 
нәтижесінде соңғы жылдары халықаралық қатынаста едәуір өзгеріс- 
тер болды. Қапиталистік елдер мен социалистік елдер арасындағы қа- 
тынаста «қырғи-қабақ соғыстан» бәсеңдікке, бейбіт қатар өмір сүру 
принципін кеңірек қолдануға қарай бетбұрыс жасала бастады. Ядпо- 
лық соғыс хаупін бәсеңдетіп, бейбітшілікті нығайта түсуге қол жетті. 

«Бұлар айқын да нақты өзгерістер, -- деп атап көрсетті 
Л.И. Брежнев жолдас «Ұлы Октябрь және адамзат прогресі» деген 
баяндамасында, -- ол өзгерістер елдер арасындағы адал да әділ қарым»- 
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қатынастар ережелерінің өзінше бір кодексі сиякты халықаралық доку- 
менттерде танылып, бекітілуден көрінеді. Мұның өзі әскери арандатуға 
“әуестердің жолына праволық және моральдық-саяси тосқауыл қойып 
отыр. Олар -- жанталаса қаруланудың кейбір жолдарын бөгейтін, әзір- 
ге шағын болса да алғашқы уағдаластықтардың жетістіктерінен көріне- 
ді. Олар-- қоғамдық құрылысы әртүрлі мемлекеттер арасындағы бейбіт 
ынтымақтастықтың көптеген салаларын қамтитын келісімдердің сан са- 
лалы жүйесінен көрінеді». 

Дүние жүзіндегі күштердің арасалмағының өзгеруі --ең алдымен 
Совет Одағының, бүкіл социалистік достық одақтың күш-қуаты мен ха- 
лықаралық беделі артуының, сондай-ақ бүкіл халықаралық коммунистік, 
жұмысшы және ұлт-азаттық қозғалысы күштерінің қолы жеткен табысы- 
ның нәтижесі. Бұл -- сонымен қатар капиталистік дүниенің билеуші топ- 
тарының белгілібір бөлегінің жаңа шындықты түсінуінің нәтижесі. 

Баршаға мәлім, халықаралық қарым-қатынастарды бейбітшілік ба- 
ғытында қайта құру жолында Совет Одағы мен басқа да социалистік ел- 
дер соңғы жылдарда орасан зор жұмыс жүргізді. Бұл орайда КПСС 
ХХІУ сьезі қабылдаған Бейбітшілік программасы ерекше роль атқарды. 
Ал ҚПСС ХХУ сьезі қабылдаған бейбітшілік пен халықаралық ынты- 
мақтастық, халықтардың бостандығы мен тәуелсіздігі жолындағы про- 
грамма халықаралық жағдайды сауықтыру ісіне қосылған үлкен үлес 
болды. | 

Бұл өзгеріс әсіресе Европада айқын көрініп отыр. Мұнда тату көрші- 
лік қарым-қатынас, өзара түсіністік, халықтардың бір-біріне деген ықы- 
ласы мен құрметі нығаюда. Социалистік елдердің инициативасымен ша- 
қырылған, Хельсинки қаласында болып өткен жалпыевропалық кеңестің 
маңызы зор болды. Осы кеңеске қатысқан елдер өкілдерінің Белградта 
болған кездесуі де Европада бейбітшілікті нығайта түсуге, халықтардың 
хауіпсіздігін қамтамасыз етіп, қарым-қатынасты жақсарта беруге игі 
әсерін тигізді. 

Саяси ахуалдың оңала түсуіне Совет Одағының Франция, Англия, 
Италия, Германия Федерациялық Республикасы сияқты елдермен, қо- 
ғамдық системасы басқа үлкенді-кішілі барлық европалық мемлекеттер- 
мен ынтымақтастығын дамытуы да тиісті ықпал жасамақ. 

Совет Одағы Америка Құрама Штаттарымен қарым-қатынасқа үл- 
кен мән беретіні белгілі. Бұл қарым-қатынастың қалыпты болуын бейбіт- 
шілікті баянды ету ісі де талап етіп отыр. «Біз осындай бағыт ұстап отыр- 
мыз: оған жауаптың да нақ сондай болуын күтеміз. Теңдік және өзара 
құрмет негізінде АҚШ-пен арадағы басталған қарым-қатынастарды 
одан әрі жалғастыруға әзірлік білдіруден бізде ешқандай кемшілік 
жоқ», -- деген болатын Л. И. Брежнев жолдас Ұлы Октябрьдің 60 жыл- 
дығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған баяндамасында. Ол со- 
нымен бірге халықаралық жағдайды реалистік тұрғыдан бағалай келіп, 
казіргі жағдайдағы бірден-бір дұрыс жол-- бәсеңдік, бейбітшілік жолы, 
жанталаса қарулануды тоқтату жолы екенін атап көрсетті. Осыған бай- 
ланысты КПСС пен Совет мемлекеті жанталаса қарулануды шектеу жә- 
ке қарусыздану бағытында бірқатар жаңа маңызды ұсыныстар жасады. 
Мысалы, Совет Одағы барлық мемлекеттердің ядролық қару өндірі- 
сін -- атом, сутегі, нейтрон бомбалары мен снарядтарын шығаруды 
бір мезгілде тоқтатуды ұсынды. Сонымен қатар ядролық державалар- 
дың жинақталған ядролық қару қорларын біртіндеп қысқартуы, ақырын- 
да оларды түгел жоюы барша адамзат мүддесіне сай келетіні айтылды. 
Совет Одағы ядролық қарудың барлық түрлерін сынауға белгілібір мер- 
зімге тыйым салумен қатар бейбіт мақсатты көздейтін ядролық жары- 
дыстардын өзіне мараторий жариялау жөнінде келісім жасауға да әзір 
екенін мәлімдеді. 

ҚПСС пен Совет мемлекеті заманымыздағы басты Міндет -- дүние- 
жүзілік жаңа жойқын соғысты болдырмау, жер бетінде баянды бейбітші- 
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лікті камтамасыз ету Міндеті жүзеге асырылса; онда бүкіл адамзаттың 
алдында тұрған өмірлік маңызы зор келелі проблемаларды шешуге мол 
мүмкіндік туады деп біледі. Ал слар -- әлем халықтарының қалың бұ- 
қарасын азық-түлікпен, шикізатпен, энергия көзімен қамтамасыз ету, 
Азия, Африка, Латын Америкасы елдерінде отаршылдық зардаптарын 
жою, төңіректегі табиғи ортаны таза сақтау сияқты әлеуметтік-экономи- 
калық проблемалар. Проблемаларды шешуді кейінге қалдыруға бол- 
майды. Өйткені жылдар өткен сайын оларды шешу қиындай түсуі мүм- 
кін. Сондықтан бұл проблемаларды қазір бірлесіп шешудің жолын ка- 
растырған абзал. ҚПСС пен Совет мемлекеті бұл ретте адамзаттын 
ақыл-парасатының мол мүмкіндіктеріне кәміл сенеді. 

Осы заманғы дүние әлеуметтік тұрғыдан біртекті емес. Бұл -- обьек- 
тивтік шындық. Әлемнің социалистік бөлігі өзінің ішкі дамуымен және 
сыртқы саясатымен адамзат алдында тұрған келелі проблемаларды ше- 
шудің тамаша үлгісін көрсетіп отыр. Әрине, бұл проблемаларды бүкіл 
адамзат үшін оның бір өзі, әлбетте, шеше алмайды. Оған барлық елдер 
мен халықтардың ықыласы, бірлігі, ынтымақтастығы қажет. Совет Ода- 
ғы мен басқа да социалистік елдер сондай ынтымақтастық пен достық 
қарым-қатынас жағында. БƏ | | 

Әлемде тұңғыш социалистік қоғам құрған, бірінші болып коммунизм 
орнатып жатқан Советтер Елі-- азаттық пен әділеттің, бейбітшілік пен 
әлеуметтік прогрестің тірегі. Халықтардың хауіпсіздігі мен бейбітшілігі 
үшін, мемлекеттер арасында сенімді нығайтып, қалыпты қарым-қатынас- 
тар орнату үшін күрес-- біздің еліміздің лениндік сыртқы саясатының 
бұлжымас принципі. Бұл СССР жаңа Қонституциясында былайша баян- 
ды етіліп отыр: 

«СССР лениндік бейбітшілік саясатын бұлжытпай жүргізеді, халық- 
тардың хауіпсіздігін нығайтуды және халықаралық кең ынтымақтастық- 
ты жақтайды. 

СССР-дің сыртқы саясаты СССР-де коммунизм орнату үшін қолай- 
лы халықаралық жағдайларды қамтамасыз етуге, Совет Одағының мем- 
лекеттік мүдделерін қорғауға, дүниежүзілік социализмнің позицияларын 
нығайтуға, халықтардың ұлттық азаттық және әлеуметтік прогресс жо- 
лындағы күресін қолдауға, агрессиялық соғыстарды болғызбауға, жап- 
пай және толық қарусыздануға қол жеткізуге және әлеуметтік құрылы- 
сы әртүрлі мемлекеттердің бейбіт қатар өмір сүру принципін дәйекті түр- 
де жүзеге асыруға бағытталған». 

Бұл күндері совет адамдары партияның ХХУ сьезі белгілеп берген 
асқаралы Міндеттерді орындау жолында еңбек шабытын еселеп артты- 
руда. Өйткені олар өздерінің жасампаз еңбегімен елдің экономикалық 
қуатын тасытып, мәдениетін өркендетіп қана қоймай, бүкіл дүние жүзін- 
дегі баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолындағы күрес ісілг 
де елеулі үлес қосатынын жақсы біледі. 


М. БЕСБАЕВ, 
тарих ғылымының кандидаты. 


ЖҰМЫСШЫ ТАБЫ МЕН ШАРУАЛАР 0ДАҒЫ-- 
(ОЦНАЛИТІК ҚҮРЫЛЫСТЫҢ НЕГІРГІ КҮШІ 


Ғылыми коммунизмнің негізін қалаушылар Қ. Маркс пен Ф. Эн- 
гельс революция тек пролетариат өзінің заңды одақтасы -- шаруалар 
тарапынан қызу көлдау тапқан жағдайда ғана жеңіске жете алады де- 
ген болатын. Өз дәуіріндегі коғам дамуының ерекшеліктерін терең зерт- 
теп, жан-жақты талдай келіп, кесеміміз В, И. Ленин Қ, Маркс пен 
Ф. Энгельстің бұл идеясын одан әрі дамыта түсті. Ол буржуазиялық-де- 
мократиялық революция дәуіріндегі жұмысшы табы мен шаруалар қа- 
лың бұқарасының одағы, оған пролетариаттың гегемондығы, соцналис- 
тік революция дәуіріндегі пролетариаттың ең кедей шаруалармен одағы 
жайлы сындарлы ілім жасады. 

В. И. Ленин өткен ғасырдың 90-шы жылдарында-ақ, либерал-халық- 
шылдармен, кейін экономистермен күрес кезінде бұл олақтың әлеумет- 
тік-экономикалық, саяси және идеологиялық алғы шарттарын атап көр- 
сеткен болатын. 


Егер меньшевиктер мен троцкийшілдер шаруалардың революция- 
шылдық мүмкіндігін жоққа шығарған болса, В. И., Ленин оларды поме- 


шинктер мен патша өкіметіне қарсы күресте революциялық күш деп 
санады. 


РСДРП ПІ сьезінде қабылданған партия программасының аграр- 
лық мәселелер жөніндегі бөлімінде деревняда крепостниктіктің қалдық- 
тарын жоюға, онда тап күресінің дамуына байланысты келелі пікірлер 
бар, ал 1905 жылы РСДРП ПП сьезінің В. И, Ленин әзірлеген қарарын- 
да партия помешиктердін, қазынаның, шіркеудің, монастырьлардың, 
баска да жеке иемделіп келген жерлердің конфискеленуіне дейін шаруа- 
лардың барлык революциялық шараларын колдайды деп атап көрсетіл- 
ді. Ондағы мақсат помешиктер мен патша өкіметіне қарсы күресте про- 
летариат пен шаруалардың одағын құру болатын. 


1905-- 1907 жылдардағы революцияны В. И. Ленин буржуазиялық- 
демократиялық, шаруалар революциясы деп бағалады. Оның қозғаушы 
күші пролетариат гегемондық еткен шаруалар бұқарасы болды. Револю- 
ция барысында большевиктер партиясы революциялық күреске шаруа- 
лардың қалың бұқарасын қатыстыру үшін жұмысшы табы мен шаруа- 
лардың берік адағын құруға күш салды. Бірінші орыс революциясының 
стратегиялық, тактикалық мәселелерін шешуде партия осы келелі мін- 
детті жүзеге асыру ісін қатаң ескеріп отырды. В. И. Ленин осы кезде 
буржуазиялық-демократиялық революцияны социалистік революцияға 
ұластырудың қажеттігін, оның нақты жолдарын көрсетіп берді. «Про- 
летариат, -- деді В. И. Ленин, -- самодержавненің қарсылығын күшпен: 
жаныштау үшін және буржуазияның тұрақсыздығын күрмеу үшін, шар- 
уалар бұқарасын өзіне қосып алып, демократиялық төңкерісті ақыры- 
на дейін жеткізуге тиіс. Пролетариат буржуазияның қарсылығын күш- 
пен тойтару үшін және шаруалар мен ұсақ буржуазияның тұрақсызды- 
ғын күрмеу үшін, халықтың жартылай пролетар элементтерінің бұқара- 
сын өзіне қосып алып, социалистік төңкеріс Оқа тиіс» (Шығармалар 
толық жинағы, 11-том, 91-бет). 
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В. И. Ленин революцияның бір кезеңінен екінші кезеңіне өту про- 
летариаттың ұйымшылдығына, саналылығына, оның кедей шаруалармен 
біріге алуына байланысты деп көрсетті. 

Ұлы көсем әйгілі Апрель тезистерінде жаңа стратегиялық ұран -- 
социалистік революцияға бағыт алуды ұсынды. Мұның өзі таптық күш- 
терді қайта топтастыруды -- деревняның басым көпшілігі (65 процентке 
жуығы) болып табылатын кедей шаруалармен пролетариаттың одағын 
күшейтіп, орта шаруаны бейтараптандыруды талап етті. Апрель тезис- 
терінде помешиктердің жерін конфискелеп, барлық жерді мемлекет мен- 
шігіне айналдыру жөніндегі талаптар қойылуы да жұмысшы табы мен 
шаруалар одағын нығайтуға бағытталған болатын. | 

Жұмысшы табының басым көпшілігін өз жағына шығарып алған 
солдаттар мен шаруалардың қалың бұқарасын төңірегіне топтастыра 
білген большевиктер партиясы социалистік революцияның саяси армия- 
сын жасақтап, оны буржуазиялық диктатураға қарсы шабуылға бастады. 

Ұлы Октябрь социалистік революциясының жеңісінен кейін жұмыс- 
шылар мен шаруалардың тұңғыш мемлекеті -- пролетариат диктатура- 
сын нығайтып, елде әлеуметтік-экономикалық түбегейлі өзгерістер жа- 
саудың ауқымды программасын жүзеге асыру қажет болды. Бұл міндет- 
терді орындау ең алдымен жұмысшылар мен кедей шаруалардың ода- 
ғын күшейте түсуге тікелей байланысты болатын. 

2 Совет мемлекетінің алғашқы заңдары -- Бітім туралы және Жер 
туралы декреттері бүкіл еңбекшілер бұқарасының, әсіресе шаруалардың 
мүддесіне сай келді. Жер үшін шаруалар ғасырлар бойы күресіп келе 
жатқан болатын. Совет өкіметі өзінің алғашқы қадамынан бастап-ақ 
олардың жер жөніндегі бұл талабын қанағаттандырды. Шаруалар жер- 
ді өкімет билігін жеңіп алған жұмысшы табының қолынан алды. Мұның 
өзі капитализмді күйретіп, социализм орнату кезінде жұмысшылар меч 
шаруалар арасындағы достық одақты нығайтуға негіз болды. 

Жұмысшылар мен шаруалардың әскери-саяси одағы азамат соғысы 
жылдарында ауыр сыннан өтіп, жеңістің басты факторы болғанын ұлы 
көсеміміз В. И. Ленин атап көрсеткен болатын. «Егер сайып келгенле 
өзімізден анағұрлым күшті жауды жеңіп шығуымыздың себебі не деп 
өзімізге өзіміз сұрақ қоятын болсақ, -- деді В. И, Ленин, -- оған былай 
деп жауап беруімізге тура келеді. Қызыл Армияны ұйымдастыруға жұ- 
мысшылар мен еңбекші шаруаларды бүкіл қанаушыларға қарсы одақ- 
тастыру ісіндегі пролетарлық басшылықтың дәйектілігі мен беріктігі 
тамаша жүзеге асырылды» (Шығармалар, 31-том, 513-бет). 

Азамат соғысы жеңіспен аяқталғаннан кейін еліміздің алдында 
жаңа міндеттер -- бүлінген халық шаруашылығын қалпына келтіру, өн- 
діргіш күштерді дамыту, еңбекшілердің материалдық тұрмыс жағдайын 
жақсарту міндеттері қойылды. Бейбіт еңбек жағдайында, өмірді социа- 
листік негізде өзгертіп, жаңа қоғам орнату жолында жұмысшылар мен 
шаруалар одағын нығайту проблемасы жаңа қырынан қойыла басталы. 
«Соғыс коммунизмі» саясатына негізделген әскери-саяси одақты енді 
шаруалардың өз шаруашылықтарын көтеруге, бүкіл халық шаруашылы- 
ғын қалпына келтіріп, одан әрі өркендетуге, сөйтіп, оны социалистік жол- 
мен түбегейлі өзгертуге мүдделі ететін ауқымды экономикалық одақпепй 
нығайта түсу керек болды. 1921 жылғы мартта өткен РҚІ1(6)-нің Х сье- 
зі еліміздегі экономикалық-саяси жағдайды ескере келіп, «соғыс комму- 
низмі» саясатын жаңа экономикалық саясатпен ауыстыру жөнінде ше- 
шім қабылдады. Жаңа экономикалық саясат жұмысшы табы мен шаруа- 
лардың арасында екі жаққа да тиімді берік экономикалық одақ құрудың 
яғни олардың саяси одағын нығайтудың негізін қалады. 

Жұмысшылар мен шаруалар одағын нығайту мәселесіне партияның 
ХП сьезі де ерекше көңіл бөлді. Сһьездің «Деревнядағы салық саясаты 
туралы» қарарында былай делінген болатын: «Совет өкіметінің күші 
жұмысшылар мен шаруалардың одағында.., Қазіргі тарихи кезеңде осы 
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одақты қорғау ,және нығайту Қоммунистік партияның негізгі міндеті» 
СКТГІСС сьездерінің, конференцияларының және Орталық Қомитет пле- 
нуумдарының қарарлары мен шешімдері, 2-том, 456-бет). Сьезд ауыл 
іэші аруашылығын жедел қалпына келтіріп, оны одан әрі өркендетудің бір- 
катар шараларын белгілей келіп, В. И. Лениннің нұсқауларына сәйкес. 
деревняда кооперацияның барлық түрін жүзеге асыруды негізгі міндет 
етгіп қойды. Ұлы көсемнің ауыл шаруашылығын социалистік негізде қай- 
та құру жөніндегі жоспарына сүйене отырып, Қоммунистік партия жиыр- 
ммасыншы жылдарда деревняны кооперациялау ісін қызу қолға алды. 
Жабдықтау, өнім өткізу және кредит беру ісімен қатар өндірістік коопе- 
рациялар ұйымдастыру шаралары да жүзеге асырылды. Қоллективтік 
шаруашылықтар шаруалардың инициативасымен Совет өкіметінің ал- 
ғашқы жылдарында-ақ ұйымдастырыла. бастаған болатын. Қоммунистік 
партия. кең қанат жая бастаған колхоз құрылысын барынша қолдап 
отырды. 

Қолхоздармен қатар мемлекеттік шаруашылықтар -- совхоздар да 
ұйымдастырыла бастады. Мұны партия жұмысшы табы мен шаруалар 
одағын нығайта түсудің маңызды шараларының бірі деп білді. 

Советтік Қазақстан үшін совхоздар ұйымдастырудың ерекше мәні 
болды. Өйткеңі олар бұрынғы көшпелі казақ еңбекшілерін отырықшы- 
ландырудың орталығына айналды. Партияның ХПІ және ХІУ сьездері 
де мүддесі бір, мақсаты ортақ екі таптың -- жұмысшылар мен шаруа- 
лардың одағын нығайта беруге айрықша көңіл бөлді. 

Сонымен, жаңа экономикалық саясаттың негізінде елімізде қала 
мен деревня арасындағы экономикалық байланыс, жұмысшылар мен 
шаруалар арасындағы экономикалық одақ бұрынғыдан да нығайып, 
олардың саяси бірлігі күшейді. 

Халық шаруашылығының калпына келтірілуі енді жана, социалис- 
Тік экономикалық құрылысты кеңінен жүргізуге жол ашты. Ең алдымен 
социализмнің материалдық-технникалық базасы болып табылатын елді 
индустрияландыру міндетін жүзеге асыруға мүмкіндік туды. Партияның 
ХІУ сьезі белгілеп берген индустрияландыру жоспарын жүзеге асыруда 
елеулі табыстарға қол жетті. Мәселен, 1927 жылдың аяғында өнедкәсіп 
өнімін өндірудің жалпы көлемі соғысқа дейінгі дәрежеге жетті. Партия- 
ның ХУІ конференциясы қабылдаған бірінші бесжылдық жоспар бойын- 
ша Магнитогорск, Днепропетровск, Кривой Рог металлургия заводтары, 
Сталинград трактор заводы мен Ростов ауыл шаруашылығы машинала- 
ры заводы, тағы баска ірі-ірі кәсіпорындар салына бастады. . 

Алғашқы бесжылдықта Қазақстанның өнеркәсібін өркендетуге де 
ерекше көңіл бөлінді. Республикд экономикасын дамытуда айрықша ма- 
ңызы болған Турксиб темір жолының құрылысы аяқталып келе жатса, 
Шымкентте ірі қорғасын заводын салу қолға алынды, республикада түс- 
ті металлургия өнеркәсібін жедел өркендетуге баса көңіл бөлінді. 


Қоммунистік партия жаңа өмір орнату жолындағы келелі міндеттер- 
ді қалтқысыз жүзеге асырудың негізгі шарты жұмысшылар мен шаруа- 
лардың одағын құрыштай берік етіп, нығайта беру деп санады. Халық 
шаруашылығын, бүкіл еліміздің экономикалық-әлеуметтік өмірін қайта 
құрудың барлық проблемаларын шешуге ол осы екі таптың мүддесін ұш- 
тастыру, достығын нығайту тұрғысынан қарап отырды. 

Партия елді индустрияландыру ұранын көтере отырып, ауыл шаруа- 
шылығын өркендету мәселесін де естен шығарған жоқ. ВКП(б)-ның ХУ 
сьезі ауыл шаруашылығын жаппай кооперациялаудың лениндік жос- 
парын жүзеге асырудың нақты программасын белгілеп берді. Мұның 
өзі кала мен деревняның байланысын күшейтудің жаңа кезеңі болды. 

Елімізді индустрияландыру кең құлаш жайып, оның экономика- 
лық, әлеуметтік-саяси нәтижелері артқан сайын, ауыл шаруашылығын 
социалистік жолмен қайта құруға, оның әлеуметтік бейнесін өзгертуге 
социалистік қаланың, жұмысшы табының, пролетариат диктатурасының 
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ықпалы да өлшеусіз күшейе түсті. Мұның өзі ең алдымен шаруалар 
шаруашылығын соцналистік негізде қайта құруға кажетті матерналдык- 
техннкалық база жасау тұрғысынан айнын көрінді. Сондай-ақ ауыл 
шаруашылығы өндірісін өрге бастырудың басты факторы -- маман калр- 
лар даярлап беру ісін қала өз Міндетіне алды. Партия Орталық 
Комитетінің ноябрь (1929 ж.) Пленумы коллективтік шаруашылықтар- 
дың ұйымдастырушыларын даярлау жөнінде орталық мектеп ашуды ка- 
жет деп тапты. Шаруалардың өз ортасынан шыққан қабілетті кадрлар- 
ды даярлау ісі де колға алынды. Қоллективтендіру ісіне тікелей көмек- 
тесу үшін Пленум қаладан 25 мың жұмысшы жіберуді ұйғарды. Сол 
кезде Қазақстанға Москва, Ленинград сняқты өнеркәсіп орталықтары- 
нан 1200 жұмысшы келді. Олар республикадағы колхоздастыру козғалы- 
сының ұйымдастырушылары болды. 

Қоммунистік партия мен Совет мемлекетінін қамқорлығының нәти- 
жесінде шын мәнінде селода мәдени революция жүзеге асырылды. Бұл 
іске Совет үкіметі көп күш, мол қаржы бөліп отырды. Бірте-бірте ауыл- 
селолардың бейнесі өзгеріп, бұрын болмаған әндіріс салалары, соған 
орай жаңа мамандықтар пайда болды. Мәселен, 1940 жылы елімізлің 
колхоздары мен совхоздарында жоғары және арнаулы орта білімі бар 
50 мыннан астам маман істеді, селолық жерлердегі 170 мың мектепте 24 
миллнон оқушы оқыды. Ауыл-селоларда ұйымдастырылған 77 мынға 
жуық кітапхана, 108 мың клуб, 19,5 мың киноқондырғы еңбекшілердің 
мәдени-рухани талаптарын өтеуге қызмет етті. | 

Ауылдық жерлерде еңбекшілердің отырықшылануы, колхоздасуы 
ағарту жүйелерімен, мектептермен, қызыл отаулармен, кітапханалармен, 
клубтармен, баска да мәдениет ошақтарымен бірге қазақ ауылының эко“ 
номикалық-әлеуметтік өмірінде түбегейлі өзгеріс жасады. Ауылда жана 
өмір орнатуға белсене араласқан еңбекші халық енді өнеркәсіп орынла- 
рын салуға, республиканы нндустрияландыру ісіне де ат салыса бастады. 

“Социалистік қоғам құрылысының барысында жұмысшы табының 
авангарды, “бүкіл енбекші халықтың кемеңгер көсемі Ксммунастік пар- 
тия мен Совет мемлекеті қоғамдық қатынастарды жетілдіруге, совет қо- 
ғамының барлық таптары мен әлеуметтік топтарының өзара жақындаса 
түсуіне үнемі қамқорлық жасап отырды. Ұлы Отан соғысы совет халқы- 
ның осы тастүйін бірлігі мен ынтымағына "қатал сын болды. 

Қоммунизм ісіне, партияға, Отанға шексіз берілген совет Халкы не: 
міс басқыншыларын тас-талқан етіп, Советтер Елінің бостандығы мен 
тәуелсіздігін қорғап, бүкіл дүние жүзін фашизмнің апатынан аман сақ- 
тап қалды, сөйтіп, ол өзінің интернационалдық борышына адалдығын 
әлемге паш етті. | 

Бұл соғыс сонымен бірге социалистік құрылысымыздың өміршеңді- 
гін, көп ұлтты Совет мемлекетінің мызғымас беріктігін, совет халықта- 
рының туысқандығы мен достығының болаттай шыңдалғандығын көрсет- 
ті. Сондай-ақ елімізді тарихи кысқа мерзім ішінде социалистік индуст- 
риясы, коллективті ауыл шаруашылығы бар куатты державаға айнал- 
дырып, қаһарман совет халқын Ұлы Октябрьдің жемісін озбыр жаудан 
қорғауға бір кісідей жұмылдыра білген Қоммунистік партияның асқан 
кемеңгерлігін әлемге танытты. | 

Әрине, соғыс халқымызды ауыр кайғы-касіретке, елімізді есепсіз ма-. 
териалдық шығынға душар етті, көптеген заводтар мен фабрикалар 
қирады, ауыл шаруашылығы бүлінді. Дәл осындай қиын жағдайда қала 
мен деревня, жұмысшылар мен колхозшы шаруалар арасындағы шы- 
найы лостык тағы да өзінің күдіретті күш екенін танытты. Осындай өза- 
ра достық көмектің нәтижесінде еліміздің соғыстан бүлінген халық ша-. 
руашылығы жедел қалпына келтіріліп, бейбіт даму жолына қайта 
оралды. | ) 

Еліміздің ерлік тарихынан ерекше орын алатын тың және тынанған 
жерлерді игерудің нәтижесінде Отанымыздың күш-қуаты еселеп артып, 
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мәдениеті өрісті өркен жая түсуімен бірге советтік құрылысымыздың не- 
гізгі тірегі -- жұмысшы табы мен колхозшы шаруалардың достық одағы 
бұрынғыдан да шыңдала түсті. 

Жұмысшылар мен шаруалар одағын нығайтуда КПСС Орталық Қо- 
митетінің октябрь (1964 ж.). Пленумы елеулі роль атқарды. Ол өнеркә- 
сіп пен ауыл шаруашылығын басқарудағы субьективтік және волюнта- 
ристік қателерді жоюға мүмкіндік жасады. КПСС Орталық Қомитетінің 
март (1965 ж.) Пленумы соцналистік ауыл шаруашылығын одан әрі өр- 
кендетуге бағытталған ауқымды шаралар белгіледі. Бұл шаралар ауыл 
шаруашылығын интенсивтендіруге, өндірісті ғылыми негізде ұйымдас- . 
тыруға, жоспарлауға, еңбек өнімділігін арттыруға, сәйтіп, село тұрғын- 
дарының материалдық-рухани талаптарын мейлінше толығырақ өтеуге 
қолайлы жағдай жасауға көмектесті. | | 

ҚПСС ХХНПІ сьезі совет деревнясын одан әрі дамытудың жаңа мін- 
деттерін белгілеп, қала мен деревня тұрғындарының тұрмыс жағдай- 
ларындағы елеулі айырмашылықтарды жоюды, жұмысшы табы мен ша- 
руалардың, бүкіл совет халқының бірлігін нығайтуды басты міндеттер- 
дің бірі ретінде атап көрсетті. | Ғ | 

Ауыл шаруашылығын шұғыл өркендету жөніндегі партияның Қам- 
қорлығын ҚПСС ХХІУ және ХХУ сьездерінің тарихи шешімдерінен де 
біз айқын көреміз. Осылардың нәтижесінде қазір ауыл шаруашылығы 
қарышты қарқынмен дамып келеді. Мәселен, ауа райының қолайсыз 
болғанына қарамастан өткен бесжылдықта елімізде 7 миллмард сомның 
ауыл шаруашылық өнімі өндірілді. Ал тың өлкесі атанған Советтік Қа- 
зақстан екі мәрте Отанға миллиард пұттан алтын астық берді. 

(Соңғы жылдардағы Қазақстанның әлеуметтік-экономикалық жа- 
ғынан дамуы тың және тыңайған жерлерді игеруге де байланысты еке- 
нін атап айту керек. Біздің республика қазір Отанымыздың мол астықты 
аймақтарының біріне айналды. Тыңды нгеру еңбекшілерді достыққа, 
коллектившілдікке баулудың, социалистік интернационализм рухында 
тәрбиелеудің тамаша мектебі болды. Сонымен бірге ол республиканың 
куатты индустриясын, ғылымы мен мәдениетін өрістетуге де күшті ық- 
пал етті. | 

Партияның экономикалық программасы қашан да қоғамды әлеу- 
меттік-саяси жағынан дамытумен тығыз байланысты болады. Бұл рет- 
те ол еліміздің серпінді дамып отырған қуатты экономикасына сүйенеді. 
Ал әлеуметтік ауқымды міндеттердің белгіленуінің өзі коммунистік құ- 
рылыстың қазіргі кезеңдегі ерекшеліктерінен туып отыр. КПСС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, бұл ерек- 
шеліктердің ең маңыздысы -- оның мүлдем жаңа көлемі. Орасан зор 
экономикалық қуат жасалды, оның негізі -- көп салалы индустрия мен. 
ірі социалистік ауыл шаруашылығы, алдыңғы қатарлы ғылым, жұмыс- 
шылар, мамандар, шаруашылық кадрлары. ы 

Айталық, 1976 жылы еліміздің ұлттық табысы революцияға дейінгі- 
мен салыстырғанда 65 есе артып отыр. Ал бірте-бірте индустриялық не- 
гізге көшіріле бастаған ауыл шаруашылығында қазір 2,3 миллион трак- 
тор, 680 мың астық жинайтын комбайн, басқа да саналуан машиналар 
мен механизмдер жұмыс істейді. 

Ұлы Октябрьден кейінгі 60 жыл ішінде елімізде болған түбегейлі тс- 
рең өзгерістерді біздің Советтік Қазақстанның қол жеткен табыстары- 
нан да айқын көруге болады. Қазір Қазақстан өнеркәсіп өнімін 1937 
жылғыдан 43 есе артық өндіреді. Республикада өндірістік-территориялық 
комплекстер құрылып, қыруар табиғи ресурстар іске қосылуда. Қазақс- 
танның әлеуметтік бейнесі бүтіндей өзгерді. Қазір республика халқының 
жартысынан астамы қалалар мен жұмысшы поселкелерінде тұралы, ал 
Қазақстанның сексен қаласының алпысы Совет өкіметі жылдарында са- 
лынған. Еңбекшілер еселенген жігермен ечбек етіп, ел дәулетін тасытып 
жатқан оныншы бесжылдықта Советтік Қазақстанның экономикасы бұ- 
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рынғыдан да қарқынды қадаммен дамып, социалистік мәденнеті өрісті 
өркен жаятын болады. . 

“Сан салалы социалистік индустрия мен социалистік ауыл шаруашы- 
лығы, жоғары мзмандықты кадрлар, өндіріске барған сайын кеңінен еніп 
отырған қазіргі ғылыми-техникалық революция жетістіктері Совет 
Одағының қуатты экономикасының негізі болып табылады. Ауқымды 
әлеуметтік шараларды жүзеге асыруға қуатты халық шаруашылығымен 
қатар социалистік қоғамдық қатынастардың жетілуі де, жұмысшы табы- 
ның, оның авангарды Қоммунистік партияның жетекшілік ролінің артуы 
да, сондай-ақ еңбекшілердің мәдени дәрежесі мен социалистік саналы- 
лығының өсуі де көмектесіп отыр. 

Сонымен, партияның саясаты, оның халық шаруашылығын дамытуға 
жасап отырған жан-жақты қамқорлығы, совет қоғамындағы әлеуметтік 
топтардың мүддесін ұштастыра білуі кемелденген социализм елінің Негіз- 
гі Заңында атап көрсетілген. СССР-дің әлеуметтік негізі -- жұмысшы 
табы колхозшы шаруалардың және интелегенцияның мызғымас одағын 
бұрынғыдан бетер нығайта түсуде. 

Қазір совет адамдарының күнбе-күнгі практикалық ісіне айналған 
коммунистік құрылыстың барысында жұмысшы табының жетекшілік ро- 
лі арта түседі. Өйткені оның құрамында, мәдени-техникалық дәрежесін- 
де, өмірі мен еңбек жағдайында, бүкіл әлеуметтік-саяси бейнесінде тү- 
бегейлі өзгерістер болды. Мәселен, жұмысшы табының қоғамдық биік 
саналылығы мен гаяси белсенділігін жұмысшы коммунистер қатарының 
өсуінен де көреміз. 1971 жылы олар ҚПСС мүшелерінің 40,1 проценті 
болса, қазір 41,6 процентіне жетіп отыр. Партияның ХХІУ және ХХУ 
сьездерінің аралығында партия қатарына қабылданғандардың 58 про- 
центі жұмысшылар болды. 


Жұмысшы табының білімі мен мәдени дәрежесі де үздіксіз өсуде. 
1976 жылы жұмысшылардың 71,5 процентінің жоғары және орта білімі 
болды. Село тұрғындарының да әлеуметтік құрамы өзгеруде. 1954 жылы 
деревня тұрғындарының 60,8 проценті колхозшылар болса, 1970 жылы 
колхозшылар үлесі 39,3 процентке тең болды. Өйткені бірсыпыра шаруа- 
шылықтар іріленіп, өндірістік бірлестіктерге, совхоздарға, қомплекстер- 
ге айналды да, олардағы еңбеккерлер жұмысшылар қатарына қосыл- 
ды. Сөйтіп, жұмысшылар селолық жерлерде де ең көп әлеуметтік топ 
болып отыр. 

Ұлы Октябрьден кейінгі алпыс жыл ішінде ауыл-селоның да, шаруа- 
лардың да әлеуметтік бейнесі, тіпті психологиясы бүтіндей өзгерді. Қа- 
зір колхозшы шаруалар да еліміздің саяси-қоғамдық өміріне белсене 
араласады. Ауыл шаруашылығындағы өндіргіш күштерді одан әрі өркен- 
дету нәтижесінде ауыл шаруашылығындағы еңбек индустриялық еңбек- 
тің бІ|? түріне айналуда, ауыл-селоның мәдени дәрежесі артып, еңбекші- 
лердің тұрмыс жағдайы жақсарып, колхозшы шаруалар өзінің әлеумет-. 
тік-зэкономикалық жағдайы жөнінен жұмысшы табының дәрежесіне бір- 
те-бірте жақындай түсуде. 

Қоммунистік партияның кемеңгерлік саясатының нәтижесінде ке- 
мелденген социализмнің әлеуметтік құрылымы жетіліп, совет халқының 
әлеуметтік, саяси-идеялық бірлігі күшейіп, көп ұлтты Отанымыз халық- 
тарының туыскандық достығы шыңдала түсіп отыр. Сөйтіп, ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, ко- 
ғамдық катынастар құрылымына түбегейлі терең өзгерістер жасаудың 
мұндай ауқымды да маңызды проблемалары тарихта тұңғыш рет Совет- 
тер Елінде, Ұлы Октябрь елінде ғана жүзеге асырылуда, совет қоғамын- 
дағы таптар мен әлеуметтік топтар барған сайын жақындасып, біртек- 


Ті қоғамға, коммунизмге ұласуда, 
Т. ШАЙМАРДАНОВ, 


тарих ғылымының кандидаты. 


“ 


ТВОРЧЕСТВОЛЫҚ МАРКСИЗМНІҢ 
АСА ІРГЕЛІ ТУЫНДЫСЫ 


(В. И..ЛЕНИННІҢ «МЕМЛЕКЕТ ЖӘНЕ РЕВОЛЮЦИЯ» АТТЫ ЕҢБЕГІНІҢ 
60 ЖЫЛДЫҒЫНА) 


1917 жылғы июль оқиғалары елдегі революциялық күрес жағдайын 
өзгертті. Социалистік революцияның ол кезде мүмкін және неғұрлым 
қолайлы болған бейбіт даму дәуірі аякталды. Буржуазиямен ауыз жа-. 
ласқан эсерлер мен меньшевиктер біржолата контрреволюцияның лаге- | 
ріне өтіп алды. Қос өкімет орнына енді буржуазиялық өкімет орнатыл- 
ды. Эсерлік-меньшевиктік Советтер буржуазиялық үкіметтің шылауына 
айналды. | 

Қонтрреволюция өзінің позициясын баянды етуге тырысып бақты. 
Ол большевиктер партиясына қарсы жүгенсіздік және террорлық әрекет- 
тер жасай бастады. | 

Қонтрреволюцияның қылышынан қан тамып тұрған кезде В. И. Ле- 
ниннің Петроградта қалуына болмайтын еді. Партияның Орталық Қо- 
митеті шұғыл шаралар қолданды. В. И. Лениннің тұратын жері ретінде 
қала шетіндегі Разлив станциясы қалап алынды. Онда Сестрорецк заво- 
дының жұмысшысы большевик Н. А. Емельяновтың семьясы тұратын. 
Ленин Разливке июльдің 9-нан 10-на қараған түні барып, онда 8 авгус- 
ка дейін болды да, кейін жасырын түрде Финляндияға кетті. Гельсинг- 
форсқа келісімен Ильич қарындасы М. И. Ульяноваға жолдаған хатта- 
рының бірінде былай деп жазды: «...көптен қызықтырып жүрген мемле- 
кет туралы жұмысқа отырдым» (Шығармалар, 37-том, 476-бет). Сонан 
бас алмай жұмыс істеген В. И. Ленин август -- сеитябрь айларында өзі- 
нің осы «Мемлекет және революция» деген терең теориялық еңбегін жа- 
зып бітірді. 

Мемлекет туралы мәселені теория жағынан зерттеп шешудің қа- 
жеттігі туралы пікірді В. И. Ленин 1916 жылдың екінші жартысында 
айтқан болатын.1916 жылы декабрьде жазған «Жастар интернациона- 
лы» деген мақаласында ол Бухариннің мемлекет туралы мәселе жөнін- 
дегі антимаркстік позициясын қатты сынап, марксизмнің мемлекетке 
көзқарасы туралы арнайы мақала жазуға уәде берген болатын. 

1916 жылдың күзі мен 1917 жылдың басында Ленин бүтіндей теория- 
лық жұмыспен шұғылданады. Бұл кезде ол Цюрихте болатын. Ильич 
кітапханадан шықпай, Қ. Маркс пен Ф. Энгельстің мемлекет жөніндегі 
еңбектерін окып, зерттейді. В. И. Ленин 1917 жылы 4(17) февральда 
А. М. Қоллонтайға жолдаған хатында марксизмнің мемлекетке көзқара- 
сы туралы мәселе жөніндегі материалдарды өзінің жинап болып қалға- 
нын хабарлайды. 

Ильичтің бұл материалдары «Марксизм мемлекет туралы» деп ата- 
латын көгілдір дәптерге ұсақ жазумен жазылған болатын. Оған 
Қ. Маркс пен Ф. Энгельстің шығармаларынан, сондай-ақ Қаутскийдің, 
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Паннекуктің және Бернштейннің кітаптары мен мақалаларынан алын- 
ған үзінділер, оларға В. И. Лениннің жасаған сын ескертпелері, қоры- 
тындылары мен тұжырымдары кірді. Бұл материалдар Ильичтің «Мем- 
лекет және революция» атты еңбегінің арқауы болды. 


Тарихи жагдай мен таптық күштердің арасалмағының өзгеруі Рос- 
сия пролетариатын контрреволюциямен кескілескен шайқасқа даяр тұ- 
руға мәжбүр етті. Осыған орай революцияның мемлекетке көзқарасы 
жөніндегі мәселе теориялық және практикалық жағынан ерекше орын 
алды. В. И. Ленин «Мемлекет және революция» деген еңбегінің бірінші 
басылуының кіріспесінде былай деп жазды: «Сонымен пролетариаттың, 
социалистік революцияның мемлекетке көзкарасы туралы мәселе тек 
практикалық -- саяси маңыз ғана алып отырған жоқ, сонымен қатар өзін 
капиталдың тепкісінен құтқару үшін бұқараның таяу уақытта не істеуі 
керек екендігін оған түсіндіретін мәселе ретінде нағыз зәру маңыз да 
алып отыр» (Шығармалар, 95-том, 396-бет). 


Бұл аса қнын да құрметті міндетті В. И. Ленин өзінің «Мемлекет 
және революция» деген данышпандық еңбегінде асқан кемеңгерлікпен 
орындап шықты. Ол Маркс пен Энгельстің мемлекет туралы ілімін “жа- 
па революциялық тәжірибе негізінде, әсіресе Советтердің қызметі негіҙін- 
де одан әрі дамытты. В. И. Лениннің өзі атап көрсеткеніндей, бұл кітап- 
тың негізгі міндеттерінің бірі алдымен Маркстің мемлекет туралы шын 
ілімін қалпына келтіру болды. Өйткені марксизмнен ауа жайылған оп- 
портунистерді батыл әшкерелемейінше қалың бұқараны буржуазияның 
ықпалынан құтқарып алу мүмкін емес еді. Бұл кезде ІІ Интернацио-( 
налдың лидерлері марксизмді ашықтан-ашық ревизиялап, пролетариат 
диктатурасы идеясына қарсы шықты, олар капитализмнің социализмге 
бейбіт ұласуы теориясын уағыздай бастады. Анархистер болса мемлекет 
атаулыдан бас тартуға, революцияшыл пролетариаттың диктатурасын 
мойындамауға шақырды. Ал Россиядағы ұсақ буржуазиялық партиялар 
халыққа мемлекет туралы теорияны таптарды ымыраластырудың құра- 
лы ретінде түсіндіруге тырысып бақты. Бұлардың бәрінің сондағы көзде- 
ген мақсаты, қалай да еңбекшілердің қалың бұқарасын социалистік ре- 
волюциядан шошындыру, аулақтату еді. 


Қ. Маркс пен Ф. Энгельстің идеялық мұраларына, тарихи тәжірибе- 
ге сүйене отырып, В. И. Ленин оппортунистер Мен ұсақ буржуазиялық 
партияларға соққы берді. Ол мемлекеттің таптық қоғамға ғана тән еке- 
нін ғылыми тұрғыдан дәлелдеді. «Мемлекет дегеніміз, -- деп жазды ол,-- 
тап қайшылықтарының ымыраласпайтындығының жемісі және оның кө- 
рінісі» (Шығармалар, 25-том, 399-бет). Мемлекет белгілі экономикалық 
үстем таптың мүддесіне қызмет етеді, сол тапқа тиімді өндірістік қаты- 
настарды қорғайды. 

Мемлекет -- бір таптың екінші тапты жаныштауына арналған ма- 
шина деп үйретеді марксизм. В. И. Ленин Қ. Маркс пен Ф. Энгельстің 
пролетариат диктатурасы туралы идеясын одан әрі дамыта отырып, оны 
оппортунистерге қарсы күреске шебер пайдаланды. «Таптар күресін 
мойындауды, -- деп атап көрсетті ол,-- пролетариат диктатурасын 
мойындауға дейін жеткізетін адам ғана марксист» (Шығармалар, 25-том, 
4:6-бет). Жұмысшы табының диктатурасы туралы идеяны В. И. Ленин 
пролгтариаттың дүниежүзілік тарихи ролі жөніндегі маркстік ілімнің 
занды жалғасы леп карзды. Сондай-ак Б. И..Ленин пролегариат дикта- 
турасы марксизмнің түйінді мәселесі екенін, оны жалпы марксизм ғылы- 
мынан бөліп карауға болмайтынын тағы да ескертгі. Ол пролетариат 
ликтагурасының мәні мен міндетін, оның жаңа, социалистік қоғам 
орнатудағы жасампаздық ролін анықтап берді. «Поолетариатка мем- 


лекеттік өкімет, күштің бір орталыққа бағынған ұйымы, зорлық ұйы- 
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-мы қажет, қанаушылардың қарсылығын басу үшін де, социалистік ша- | 
руашылықты «жөнге салу» ісінде халықтың орасан көп қалың бұқара-” 
сына, шаруаларға, ұсақ буржуазияға, жартылай пролетарларға бас- “ 
шылық етуі үшін де қажет» (Шығармалар, 25-том, 418-бет) деген бола- 
тын көсем. . | 

В. И. Ленин бұл мәселені онан әрі дамыта отырып, социалистік ре- 
волюцияның және жұмысшы табы диктатурасының заңдылығы мен қа- 
жеттігін барлық жағынан негіздеп, мемлекеттің социалистік қоғам ор- 
натудағы аса зор ұйымдастырушылық ролін баса көрсетті. Пролетарн- 
ат диктатурасы дегеніміз, деп үйретті Ленин; капитализмнен социализм- 
ге өту дәуіріндегі ғана мемлекет болып табылады, оның мәнісі -- зор- 
лық емес (зорлықты ол қанаушылар жөнінде ғана қолданады), қайта 
жасампаздық. Ол халықтың басым көпшілігінің мүдделерін жақтап, 
адамды адамның қанауы атаулының бәрін жоюды, сөйтіп, социалистік 
коғам орнатуды мақсат етеді. В. И. Ленин бұл еңбегінде пролетарлық 
демократия демократияның озық үлгісі екендігін, оның формальды, 
шектеулі, екі жүзді буржуазиялық демократиядан артықшылығын айта 
келіп, пролетарлық диктатура қалайда жаңаша демократиялық мемле- 
кет болуы, ал оның негізі жұмысшы табының кедей шаруалармен ода- 
ғы болуы қажет деп көрсетті. Өйткені «Мұндай одақ болмайынша демо- 
кратия баянды болмайды. Социалистік өзгеріс жасау да мүмкін бол- 
майды» (Шығармалар, 25-том, 432-бет). Ұлы көсемнің өсиетіне әрқашан 
-адал Қоммунистік партия бұл одақты мейлінше нығайтып, совет халқын 
социалистік, коммунистік қоғам орнату жолындағы жасампаздық істер- 
ге жұмылдырып келеді. Советтер Елінің алпыс жылдық асуында қол 
жеткен табыстарын қорытындылап, болашағының асқаралы проблема- 
сын белгілеп берген СССР жаңа Қонституциясында: «Жұмысшы табы- 
ның, колхозшы шаруалардың жәңе халықтық интеллигенцияның одағы, 
СССР ұлттары мен халықтарының достығы нығайды, Совет қоғамының 
әлеуметтік-саяси және идеялық бірлігі қалыптасты, оның жетекші күші 
жұмысшы табы болып отыр», -- делінді. 

В. И. Лениннің «Мемлекет және революция» деген шығармасында- 
ғы негізгі мәселелердің бірі -- пролетариат диктатурасының формала- 
ры. Қ. Маркс пен Ф. Энгельс Париж коммунасының тәжірибесіне сүйе- 
не отырып, жаңа тұрпатты мемлекеттің саяси формасы коммуна болады 
“деп санаған еді. Россия пролетариатының революциялық творчествосы 
мұндай ұйымның жаңа формасын -- жұмысшы, солдат және шаруа де- 
путаттарының Советтерін туғызды. . | 

Революцияның от-жалынында дүниеге келген Советтерді Влади- 
мир Ильич жаңа тұрпатты социалистік мемлекеттің саяси формасы деп 
білді. Ол былай деп жазды: «Қапитализмнен коммунизмге өту, әрине, 
орасан көп,гәр алуан саяси формаларды тудырмай тұрмайды, бірақ со- 
ның бәрінің мәнісі сөзсіз біреу-ақ болады: пролетариат диктатурасы бо- 
лады» (Шығармалар, 25-том, 428-бет). 


Бұл лениндік қағиданың өміршеңдігін тарих дәлелдеп берді. “Біз- 
дің елде пролетариат диктатурасының Советтер республикасы форма- 
сында жүзеге асуы, бұл күнде оның Отанымыздың экономикасын қарыш- 
ты қарқынмен дамытып, социалистік мәдениетін гүлдендіре берудің, со- 
вет халқының жасампаздық еңбегімен орнаған кемелденген социалистік 
қоғамымызды коммунизмге ұластырудың қуатты құралына -- жалпы- 
халықтық мемлекетке айналып отырғандығы соның айқын айғағы.. . 

Совет Одағы мен туысқан социалистік елдердің тарихи тәжірибесі 
социалистік революция мен пролетариат диктатурасын орнату капита- 
лизмнен социализмге өтудің басты заңдылығы екенін дәлелдеп берді. 
КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Пре- 
зидиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас Ұлы Октябрь социа- 
листік революциясының 60 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте 
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жасаған баяндамасында былай деді: «Дүниежүзілік социализм дамуы- 
ның жиынтық тәжірибесі, атап айтқанда, мыналарға көз жеткізіп отыр: 
Революцияның ең басты мәселесі бұрынғысынша өкімет билігі туралы 
мәселе болып қала береді. Не барлық еңбекші халықпен одақ құрған 
жұмысшы табының әкіметі. Не буржуазияның өкіметі. Үшінші өкімет- 
тің болуы мүмкін емес. 


Егер жұмысшы табы мен оның одақтастары нақты саяси өкімет 
билігін қолға алып, оны капиталистік және басқа қанаудың әлеуметтік- 
экономикалық үстемдігін жою үшін пайдаланса ғана социализмге өту 
мүмкін болады». Бұл пікірдің дұрыстығын дүниежүзілік революциялық 
қозғалыс тәжірибесі дәлелдеп отыр. 

В. И. Ленин айтулы еңбегінде коммунистік пролетарлық партияның 
бағыттаушылық, ұйымдастырушылық және басқарушылық ролін айрық- 
ша атап көрсетті. «Марисизм, -- деп жазды ол, -- жұмысшы партиясын 
тәрбиелей отырып, өкіметті қолына ала алатын, бүкіл халықты социа- 
лизмге бастай алатын, жаңа құрылысқа бағыт беріп, оны ұйымдастыра 
алатын, буржуазиясыз және буржуазияға қарсы өзінің қоғамдық тұрмы- 
сын құру ісінде барлық еңбекшілер мен қаналушылардың ұстазы, бас- 
шысы, көсемі бола алатын пролетариат авангардын тәрбиелеп шығара- 
ды» (Шығармалар, 25-том, 418-бет). Мұның әділдігіне бұл күнде бүкіл 
әлемнің көзі жетіп отыр. 


Қоммунистік партияның кемеңгер басшылығымен, жұмысшы табы- 
ның жетекшілігімен совет халқы тарихи қысқа мерзім ішінде әлемде 
тұңғыш рет қуатты экономикасы серпінді дамып, социалистік қатынас- 
тары жетілген, болашағы зор кемелденген социалистік қоғам орнатты. 


В. И. Лениннің «Мемлекет жәңе революция» деген еңбегі маркс- 
изм теориясына қосылған зор үлес болды. Ол коммунистік қоғам 


дамуының екі фазасы туралы, мемлекеттің жойылу шарттары туралы. 


ілімді одан әрі дамытты. Ол капитализмнің орнына сөзсіз келетін социа- 
лизм мен коммунизмнің бір типтес экономикалық негізде -- өндіріс құ- 
рал-жабдықтарына қоғамдық меншік негізінде, адамды адамның қана- 
уын болғызбайтын негізде дамитынын, социализм мен коммунизмнің 
арасындағы айырмашылық -- тек олардың экономикалық, саяси және 
мәдени өркендеу дәрежесінде ғана екенін негіздеп берді. «Әдетте социа- 
лизм делініп жүргенді Маркс коммунистік коғамның «бірінші немесе 
төменгі фазасы деп атаған, -- деп жазды В. И. Ленин. -- Өндіріс құрал- 
жабдықтары ортақ меншік болғаннан кейін, «коммунизм» деген сөз бұл 
-арада да қолданарлық сөз, тек мұның толық коммунизм емес екендігін 
ұмытпау керек» (Шығармалар, 25-том, 491-бет). 


Қ. Маркс коммунистік қоғамның бірінші немесе төменгі фазасы деп 
ата?ан социализм экономикалық жағынан әбден жетілген қоғам бола 
алмайды, сондықтан социализмнің бұл тұсында адамдардың мамандығы 
әртүрлі болады, дарындылығы мен қабілеті де бірдей болмайды. Сол се- 
бептен де «әркімнің еңбегіне қарай» деген принцип жүзеге асырылады. 
Бұл -- қоғам дамуының заңдылығы. Өйткені В. И. Ленин айтқандай, 
адамзат капитализмнен тікелей тек социализмге ғана, яғни өндіріс құ- 
рал-жабдықтарын иемдену ортақ болатын, өнімдер әркімнің жұмысына 
қарай бөлінетін тәртіпке өте алады. Сондықтан социализм тұсында қо- 
ғам мен мемлекет тарапынан еңбек пен өнім бөлінісіне есеп пен бақылау 


болуының ерекше маңызы бар. 


Социализмнің толысу, нығаю негізінде дамитын коммунизм тұсын- 
да ғана әркімнен қабілетіне қарай, әркімге керегіне қарай деген негізгі 
принцип жүзеге асырылады. Мұндай жағдай, деп үйретті В. И. Ленин, 
қоғам дамуы мейлінше жоғары дәрежеге жеткенде ғана, яғни ой еңбегі 
мен дене еңбегінің арасындағы елеулі айырмашылықтар жойылған 
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кезде, еңбек адамның басты қажеттігіне айналған кезде және өндіргіш 
күштер орасан дамып, жаңа адам тәрбиелену негізінде материалдық 
және рухани игіліктер молшылығы жасалған кезде мүмкін болады. 

В. И. Ленин «Мемлекет және революция» деген еңбегінде мемлекет- 
тің жойылуының негізгі шарттарын теориялық жағынан терең талдап 
берді. Ол мемлекеттің жойылуы коммунизмнің жоғарғы фазасының 
дамуына байланысты бірте-бірте болатын процесс екенін айта келіп, 
адамдар сана-сезімі мейлінше жетіліп, олар қоғам тәртібінің ережеле- 
рін орындауға мейлінше дағдыланып, еңбекті ерікті түрде қабілетіне 
қарай творчестволықпен істеуге әбден әдеттенген кезде мемлекет толық 
жойылады деп үйретті. Кемелденген социалистік қоғам жағдайында 
еліміздің экономикалық-әлеуметтік өмірінде болып жатқан түбегейлі 
терең өзгерістер, еңбекшілер бұқарасының мүддесін көздейтін социа- 
листік демократияның жетіліп, дами түсуі, коммунизмнің материалдық- 
техникалық базасын жасаушы совет халқының еңбектегі, асқан әлеу- 
меттік-саяси белсенділігі -- ұлы көсем идеяларының өміршеңдігінің жар- 
қын куәсі. - | 

Ұлы көсемнің нұсқауларын бұлжытпай орындай отырып, Қомму- 
нистік партия еңбекшілердің жасампаз творчестволық еңбегін комму- 
нистік құрылыс істеріне бағыттауда. Советтік қоғамның алпыс жылдық 
асулы жолы әзірлеген коммунизм орнату енді халқымыздың практика- 
лық ісіне айналды. ҚПСС Программасында В. И. Лениннің социалистік 
мемлекет туралы ілімі одан әрі дамытылды. Онда коммунизм құрылы- 
сы дәуіріндегі қоғамның саяси ұйымына сипаттама беріліп, пролетариат 
диктатурасы мемлекетінің жалпыхалықтық мемлекетке ұласуы туралы, 
қоғамның өзін өзі басқаруына бірте-бірте көшу туралы қағидалар ғы- 
лыми тұрғыдан негізделді. Бұл совет халқының творчестволық туын- 
дысы -- СССР жаңа Қонституциясында алғаш рет заң жүзінде былай- 
ша баянды етілді: «Советтік Социалистік Республикалар Одағы -- 
еліміздің жұмысшыларының, шаруаларының және интеллигенциясының 
барлық ұлттары мен халықтары еңбекшілерінің еркі мен мүдделерін 
білдіретін социалистік жалпыхалықтық мемлекет. Социалистік жал- 
пыхалықтық мемлекеттің басты міндеттері: коммунизмнің материал- 
дық-техникалық базасын жасау, қоғамдық қатынастарды жетілдіріп, 
оларды коммунистік қатынастарға айналдыру, коммунистік қоғам ада- 
мын тәрбиелеу, "еңбекшілердің материалдық және мәдени тұрмыс дә- 
режесін арттыру, елдің хауіпсіздігін қамтамасыз ету, бейбітшіліктің 
нығаюына және халықаралық ынтымақтың дамуына жәрдемдесу». | 

Сонымен, әлемдегі тұңғыш социалистік мемлекетті ұйымдастыру 
және құру жөніндегі программалық документ болып табылатын 
В. И. Лениннің «Мемлекет және революция» деген теориялық еңбегінің 
нұрлы илеялары Совет мемлекетінің, социалистік достық одақ елдерінің 
тарихи жеңістерінде салтанат құрып отыр. Бұл асыл мұра бүгінде әлем- 
дегі азаттық пен тәуелсіздік жолындағы қуатты халықаралық козға- 
лыстың пәрменді құралына айналды. Қазіргі заман -- ленинизмнің сал- 
танат құру заманы. Ал «Мемлекет және революция» -- әлемге нұрлы ша- 
пағатын төккен лениндік ілімнің іргелі туындысы. 


А. ИГЕНБАЕВ, 
тарих ғылымының кандидаты. 


ПАРТИЯ МҮШЕЛІГІ ЖӨНІНДЕГІ | 
ЛЕНИНДІК ПРИНЦИПТЕР | 


Данышпан көсеміміз В. И. Ленин негізін қалап, идеялық және ұй- 
ымдық жағынан топтастырған Россия жұмысшы табының партиясы қа- 
зір қатарында 16 миллионнан астам мүшесі бар, совет халқының ай- 
, бынды авангардына, дүние жүзіндегі ең беделді де ықпалды саяси күш- 
ке айналып отыр. Бүкіл әлемнің еңбекшілері, күллі ізгі ниетті адамзат 
КПСС-ті прогресс пен демократияның, бейбітшілік пен социализмнің 
берік тірегі деп біледі. Бұл жеңістер -- ең алдымен ҚПСС-тің әуел бас- 
тан ұйымдық негізіне алынған лениндік принциптердің нәтижесі. 

Ғылыми коммунизмнің негізін салушылар пролетариаттың буржуа- 
зияны жеңіп, барлық еңбек адамдарының мүддесіне сай өз үстемдігін 
орнатуы үшін оның таптық партиясы болуы қажет деп есептеді. Ф. Эн- 
гельс 188І жылы «Жұмысшы партиясы» деген мақаласында жұмысшы 
партиЯсы демократиялық сипатта болуға тиіс екенін дәлелдей келіп, 
<...ешқандай демократиялық партия, егер оның айқын пролетарлық си- 
паты болмаса, шын мәнісінде табысқа жете алмайды» (Қ. Маркс және 
Ф. Энгельс. Шығармалары, 19-том, 288-бет) деп жазды. 

В. И. Ленин пролетариат партиясы туралы осы идеяларды онан әрі 
дамыта келіп, партияның саяси дербестігінің негізі, оның революция- 
шылдығының, идеялық ұстамдылығының, оппортунистік ауытқуларға 
қарсы тұра алуының кепілі қатаң пролетарлық сипатында деп көрсетті. 
Осымен бірге ол «таптың партиясы» болу міндетін барлық жағдайда да 
«бұқараның партиясы» болуымен, бұқарадан қол үзбеу, оның авангар- 
ды болу міндетімен тығыз байланыстырды. | 

РСДРП-нің П сьезінде В. И. Ленин бастаған большевиктер осы 
идеяларды басшылыққа ала отырып, біртұтас, берік тәртібі бар, бұқара- 
ны бастап, патша өкіметін, помешиктер мен капиталистердің үстемдігін 
құлатып, пролетариат диктатурасын орнатуға қабілетті революцияшыл 
партия құру үшін күресті. Осы мақсатпен В. И..Ленин партия Уставының 
“бірінші параграфын былай деп ұсынды: «партияның программасын мо- 
йындайтын және оны материалдық қаржымен де, сол сияқты партия 
ұйымдарының біріне тікелей қатысуымен де қолдап отыратын әрбір 
адам партия мүшесі деп саналады». 

Бұған қарама-қарсы Мартов пен оны жақтаушы меньшевиктердің 
ұсынған жобасы бойынша кез-келген ереуілші немесе интеллигент пар- 
тия ұйымдарының біріне кіріп, оның жұмысына қатыспай-ақ өзін пар- 
“тия мүшесімін деп есептей беруіне праволы болды. Мұндай жағдайда 
партияның ешқандай ұйымдық шегі, таптық бейнесі, біртұтас тәртібі. 
жоқ болып шыгар еді. Троцкий де меньшевиктерді жақтай отырып, 
большевиктер ұсынған жоба көптеген адамдардың, әсіресе интеллиген- 
цияның партияға кіруіне бөгет болады, оларды үркітіп аламыз деп бай- 
балам салды. Меньшевиктердің бұл пікірлеріне жауап бере келіп, Вла- 
димир Ильич былай деген болатын: «... партия жұмысшы табының ора- 
сан зор бұқарасының алдыңғы қатардағы отряды, басшысы ғана болуга 
тиіс... Бір мылжыцның партия мүшесі болуға правосы және Ммүмкінші- 
лігі болғанша жұмыс істеуші он адамның өздерін партия мүшесіміз деп 
атамағаны жақсы» (Шығармалар толық жинағы, 7-том, 317-бет). 
В. И. Ленин тұжырымдаған бұл бірінші параграф партияның Уставына 

1905 жылы РСДРП-нің ШІ сьезінде енгізілді. | 

Мұнан кейін партияның Уставы "туралы мәселелер 1906 жылы 
ІУ сьезде, 1907 жылы У сьезде, 1912 жылы Прага конференциясында 
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қ.аралып, мүшелік туралы принциптер жетілдіріле түсті. Ұлы Октябрь 
социалистік революциясының қарсаңында УІ сьезд партия Уставы- 
нын бірінші параграфын коммунистердің «партияның барлық қаулыла- 
рына» бағынуы туралы талаппен күшейту қажет деп тапты. Елімізде 
Ссовет өкіметі орнағанға дейін Уставқа “енгізілген өзгерістер мен қосым- 
шалар большевиктер партиясың, пролетариатты қанаушы таптарға қар- 
сы күресте жеңіске бастай алатын жаңа типті партияны ұйымдық жа- 
ғынан жетілдіре түсуге бағытталды. й 


Партия қатарының топтасуына тарихи жағдай, революциялық қоз- 
ғалыстың өсуі немесе бәсеңдеуі, осыған байланысты партия жұмысының 
сипаты, ашық немесе жасырын жұмыс істеу жағдайы тікелей әсер етіп 
отырды. Мысалы, 1905--1907 жылдардағы революцияның алдында, пат- 
ша өкіметінің қуғындауы, қатаң репрессиясы жағдайында большевиктер 
партиясының қатарында .8400 мүше болса, бұқараның революциялық 
толқыны өрлеп, күреске шыққан еңбекші халық кейбір демократиялық 
праволарды жеңіп алған кезде -- 1907 жылы большевиктер қатары 46 
мың адамға жетті. Сөйтіп, бірте-бірте профессионал-революционерлер- 
дің шағын тобынан құрылған лениндік партия бұқаралық партияға ай- 
нала бастады. 


Бірінші орыс революциясы жеңіліп, реакция үстемдік алған кезде 
В. И. Ленин бастаған большевиктер партиясы қайтадан жасырын жұ- 
мыс істеу жағдайына көшті. Ол өз қатарын мейлінше тығыз топтасты- 
рып, жұмысшы табының түпкілікті мүддесі жолындағы күресті онан әрі 
жүргізе берді. 1917 жылғы Февраль революциясының жеңісі нәтижесін- 
де ашық жұмыс істеу жағдайына көшкен кезде большевиктердің қата- 
рында небәрі 24 мыңдай мүше бар еді. Осыдан кейінгі төрт айдың ішін- 
де РСДРП-нің УІ сьезіне дейін коммунистердің саны 9240 мыңға, ал 
1917 жылғы октябрьде 350 мыңға жетті, яғни 15 есе өсті. Ал мұнша ком- 
мунистің өзі Россия еңбекші халқының "арасында теңізге тамған тем- 
шыдай ғана деп айтуға болатын еді. Осыған қарамастан Ленин бастаған 
коммунистер Россия еңбекшілерінің басым көпшілігін капитализмге 
қарсы күреске жұмылдырып, Ұлы Октябрь социалистік революциясы- 
ның жеңісін қамтамасыз ете алды. Мұның өзі лениндік партия қатары- 
ның құрыштай беріктігін, топтасқандығын, шыныққандығын, револю- 
ция ісіне берілгендігін, жанқиярлық ерлігін көрсетті. 

Буржуазиялық-демскратиялық революцияны және социалистік ре- 
волюцияны әзірлеп, оның жеңісін қамтамасыз ету жолындағы күрес 
дәуірінде В. И. Ленин бастаған большевиктер партиясының негізгі әлеу- 
меттік базасы, оның қатарын толықтырып отырған негізгі революция- 
шыл күш жұмысшы табы болды. 


Партия мүшелігі туралы лениндік принциптер, В. И. Лениннің пар- 
тияны үш революцияның от-жалынында және елімізде жаңа қоғам орна- 
тудың алғашқы қиын-қыстау жылдарында шыңдап өсіру, партия қата- 
рын тәптіштеп отыру тәжірибесі ҚПСС-тің сапа құрамын үнемі жақсарта 
беруге көмектесуде. | 


ҚПСС-тің қазіргі Уставының бірінші параграфында лениндік прин- 
циптер басшылыққа алына, партияның бүкіл революциялық және жа- 
сампаздық тәжірибесі ескеріле отырып, былай деп жазылған: партия- 
ның Программасы мен Уставын мойындайтын, коммунизм орнатуға бел- 
сене қатысатын, партия ұйымының бірінде жұмыс істейтін, партия 
шешімдерін орындайтын және мүшелік жарна төлейтін Совет Одағының 
әрбір азаматы КПСС мүшесі бола алады. 

Партия мүшесі үшін Программа мен Уставты мойындау партияның 
мақсаты мен міндетін, оның саясатын терең түсіну, оны жүзеге асыру 
жолында қажырлы күрес жүргізу деген сөз. Қазір біздің партия өзінің 
үшінші Программасын -- елімізде коммунизм орнату программасын жү- 
зеге асыру үшін күресуде. Міне бұл жағдайда коммунизм құрылысына” 
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белсене қатысу, өз басының өнегесімен, үлгісімен еңбекшілерді комму- 
низм құрылысына жұмылдыру -- партияның әрбір мүшесі үшін бірінші 
парыз. 

Коммунистер бұл міндетті терең түсініп, ойдағыдай орындауда. Ай- 
талық, республика партия ұйымдары құрамының төрттен үш бөлігі тіке- 
лей шешуші материалдық өндіріс саласында жұмыс істейді, олар жос- 
парлы тапсырманы; социалистік міндеттемені орындауда басқа жұртқа 
тамаша өнеге көрсетуде. Мұндай коммунистерді өз коллективі, бүкіл 
республика еңбекшілері мақтан етеді. Мысалы, республикамыздың атақ- 
ты диқандары Ыбырай Жақаев пен Михаил Довжиктің, механизатор- 
лар Қәмшат Дөненбаева мен Жансұлтан Демеевтің, металлург Т. Адам- 

“Юсуповтың, шахтерлер О. Ишхнели мен Қ. Көрпебаевтың, шопандар 
Жазылбек Қуанышбаев пен Ж. Молдасановтың және басқа мыңдаған 
коммунистердің есімін жұртшылық жақсы біледі. Еңбек сүйгіштік, кем- 
шілікке төзбеу, қоғамның мүддесін қасиет тұту, коллектившілдік, ең- 
бектес жолдастарына .деген қалтқысыз көмек, озаттыққа, жаңалыққа 
құштарлық -- бұл коммунистердің күнделікті тұрмысына тән қасиеттер. 

Әрқашан алда болып, өзімен бірге жұмыс істейтін бұқараны соңы- 
нан ерте білу -- коммунистің ең басты қасиеті. Белсенділік пен прин- 
ципшілдік, айқын мақсаттылық пен кемшіліктерге ымырасыздық, төңі- 
регіндегілерге, өзі жұмыс істейтін коллективтің мақсат-мүддесіне алды- 
мен қамқорлық жасау -- Ленин партиясы мүшесінің өмірлік позициясы 
міне осындай. 


Қоммунистердің жетекшілік ролін олардың өндіріс резервтерін тезі- 
рек іске қосып, оныншы бесжылдықтың жоспарын мерзімінен бұрын 
орындауға деген талпынысынан да айқын көруге болады. Мысалы, Пе- 
тропавл қаласындағы «Қомсомолка» тігін фабрикасының тандаулы ті- 
гіншісі, Социалистік Еңбек Ері, ҚПСС ХХУ сьезінің делегаты, Қазақ 
ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты С. Байсарина, Қостанай облы- 
сындағы Қарасу автокәсіпорнының шофері, Қазақ ССР Мемлекеттік 
сыйлығының лауреаты А. Яворик жолдастар «Бір бесжылдықта екі бес- 
жылдықты орындайық!» деген патриоттық бастама көтерді. Сондай-ақ 
Алматы мақта мата комбинатының таңдаулы тоқымашысы, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Комитетінің мүшесі Л. Қочетова жолдас бес- 
жылдық жоспарды үш жылда орындап шығуға шақырып отыр. Қомму- 
нистердің тынымсыз ізденісі, творчестволық инициативасы арқасында 
социалистік жарыс жаңа мазмүнмен байып, оған еңбекшілер жаппай ат 
салысуда. Бүкіл еліміздегі сияқты біздің республикада да «Әр адамның 
жоғары сапалы жұмыс істеуінен коллектив еңбегінің жоғары тиімдлілігі- 
не көшейік!», «Жоғары тиімділік пен сапа әрбір жұмыс орнында қам- 
тамасыз етілсін!», «Озаттың кешегі межесіне бүгін әр адам жететін. 
болсын!» деген сияқты патриоттық бастамалардың кеңінен қолдау та- 
буы -- осының айғағы. 

Қоммунист -- партияның ісі үшін, оның алдына қойған мақсатын 
жүзеге асыру үшін жан аямай күресетін жауынгер. Әрбір коммунист осы 
жолда өз өмірін сарп етуге әзір. Өзінің бұл күресі жемісті болу үшін 
ұйымшылдықтың, бірліктің аса қажет екенін әрбір коммунист жақсы 
біледі. 

Партия ұйымдары коммунист деген атақты таза сақтап, оның ме- 
рейін көтере беру керек деген лениндік өсиетті жүзеге асыра отырып, өз 
қатарына адамдарды жеке-жеке іріктеп алады. Мұның мәнісі, ҚПСС- 
тің Уставында атап көрсетілгеніндей, партияға мүше қабылдау жұмыс- 
шылардың, колхозшылардың, интеллигенцияның маңдай алды өкілдерін 
тек қана кандидаттық стаждан өткізу, әрбір адам туралы мәселені же- 
ке-дара шешу арқылы жүргізіледі деген сөз. Бұл партия қатарын толық- 

“тырып, реттеп отырудың аса маңызды лениндік принциптерінің бірі бо- 
лып табылады. 
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Елімізде коммунизм құрылысы кеңінен өрістеген жағдайда, совет 
халқының саяси саналылығы, еңбектегі белсенділігі, мәдени дәрежесі 
өсуімен байланысты коммунистерге, партия қатарына: өткісі келетін 
адамдарға бұрынғыдан да жоғары талап қойылуы әбден заңды. Өйтке- 
ні коммунист деген жоғары атаққа лайықсыз адамдардың бірен-саран 
болса да партия қатарында болуы ұнамсыз жәйт. Мұндай кемшілікке 
жол бермеу үшін партия қатарына өзін еңбекте, сондай-ақ қоғамдық 
тұрмыста жақсы жағынан көрсете білген, жоғары саналы адамдарды 
іріктеп қабылдау, партия құрамын тәртіптеп отыру, онда жұмысшылар- 
дың жетекші орын алуын қамтамасыз ету жөніндегі лениндік принцип- 
терді қатаң жүзеге асырып отыру керек. 

Сондықтан да ҚПСС-тің сапа құрамын жақсарта беруге, оның қата- 
рына адамдарды жеке-дара іріктеп алу жөніндегі лениндік талапты 
бұлжытпай орындап отыруға ерекше көңіл бөле отырып, партияның 
ХХІН сьезі Уставқа елеулі өзгерістер енгізген болатын. Өз қатарының 
тазалығына, әрбір коммунистің бұл жоғары атаққа лайық болуына қам- 
қорлық жасау партия тұрмысының, барлық партия ұйымдары қызметі- 
нің бұлжымас заңы болып табылады. Осыны ескере келіп, ХХІІІ сьезд 
партия мұнан былай да өзінің қатарын лайықсыз адамдардан, ҚПСС 
Программасы мен Уставын бұзатындардан, теріс мінез-құлқымен ком- 
мунист деген атаққа кір келтіретіндерден арылтып отырады деп жазып, 
бұл талапты партияның Уставына енгізді. Ң 

Қоммунистік партияның беделі өсе түсуімен байланысты партия 
қатарына адамдарды жеке-дара іріктеп алу туралы лениндік принцип- 
тердің маңызы онан сайын арта түседі. ҚПСС ХХУ сьезі барлық бас- 
тауыш ұйымдарын партияға адам алу ісіне анағұрлым ұқыпты қарау- 
ға міндеттеді. Л. И. Брежнев жолдас былай деп көрсетті: «Отыз жыл 
ішінде ҚПСС-тің құрамы үш еседей өсті. Оның қатары бұдан былай да 
өсе беретіндігі мейлінше айқын. Социализм тұсындағы қоғамдық даму- 
дың бүкіл барысынан, партияның басшылық ролінің, оның беделінін 
арта түсуінен туындайтын обьективтік тенденция осындай. ҚПСС өз мұ- 
шелері санының өсуін жеделдетпейді. Ол өзінің қатарына тек партияға, 
Ленин сөзімен айтқанда, қандай да бір пайда табу мақсатында емес, 
қайта коммунизмге пайда келтіру үшін қажырлы "жұмыс істеу мақса- 
тында өтетіндігін іс жүзінде дәлелдеген адамдарды ғана қабылдайды». 


КПСС Орталық Комитетінің «Қырғызстан партия ұйымдарының 
партияға адам алу және КПСС мүшелігіне кандидаттарды тәрбиелеу 
жөніндегі жұмысы туралы» қаулысында ХХУ сьезд шешімдерін жүзеге 
асырудың нақты шаралары белгіленді. Партияның Орталық Комитеті 
одақтас республикалар компартиялары Орталық Қомитеттерінің, өлке- 
лік, облыстық, қалалық және аудандық комитеттерінің, бастауыш пар- 
тия ұйымдарының назарын партия қатарының өсуін тәртіптеп отыруға, 
кандидаттық стаждың маңызын арттыра беруге тағы да аударды. Осы- 
ның нәтижесінде соңғы жылдары партия комитеттері мен партия ұйым- 
дарында партия қатарына өтушілерге талап күшейе түсті. Мұны мына 
фактіден айкын көруге болады. Мәселен, егер ХХП және ХХІН сьезлер- 
дің арасында партия мүшелігіне кандидаттыққа жыл сайын орта есеппен 
760 мың адам қабылданса, ХХПІ және ХХІУ сьһездердің арасындағы ке- 
зеңде 600 мын, ХХТУ және ХХУ сьездердің арасындағы кезеңде 520 мын 
адам қабылданып отырған. 


Партия қатарына өтушілерге қойылатын талаптың күшейтілуі, 
оған өз пайдасын көздеген, жеңілдік іздеген кейбір адамдардың, комму- 
ниске жүктелетін жауапты да қиын Міндетті атқаруға әлі дайын емес 
адамдардың қабылданып кетуіне мықты Тосқауыл болумен бірге пар- 
тия қатарының жауынгерлік, іскерлік сапасын арттыра береді. Шынын 
алып қарағанда, коммуниске ешкандай артықшылық, жеңілдік беріл- 
мейді, қайта оған неғұрлым жауапты міндет жүктеледі. Партияның. 


45 


Программасында көрсетілгеніндей, коммунист өзінің өндірістегі, қоғам- 
дық өмір мен жеке өміріндегі мінез-құлқы арқылы коммунистік қаты- 
настарды дамытып, нығайту жолындағы күрестің тамаша үлгілерін көр- 
сетіп отыруға, коммунистік мораль принциптері мен нормаларын бұл- 
жытпай сақтауға міндетті. 

Бұл жерде ұлы көсеміміз В. И. Лениннің 1919 жылы, азамат соғы- 
сының ең бір қиын-қыстау кезінде айтқан мына сөзін тағы да еске салған 
артық болмайды. Владимир Ильич сол кезде партиялық апталықгың 
жариялануымен байланысты партияға кіруге талаптанған жұмысшылар 
мен шаруаларға арнап былай деген болатын: «Партияға кіріңдер, 
партияда жоқ жұмысшылар мен еңбекші шаруа жолдастар! Біз сіз- 
дерге бұдан пайда түседі деп дәмелендірмейміз, сіздерді қиын жұмыс- 
қа, мемлекеттік құрылыс жүмысына шақырамыз. Егер сіздер комму- 
низмнің шын жақтаушысы болсаңыздар, бұл жұмысты батылырақ қол- 
ға аласыздар» (Шығармалар толық жинағы, 39-том, 226-бет). 

Жұмысшылар мен шаруаларды партия қатарына шақыру нәтиже- 

сінде сол жолы еліміздің европалық бөлігінің 38 губерниясынан ғана 
партия қатарына 200 мыңнан астам адам өтті, бұлардың тең жартысы- 
нан көбі жұмысшылар болды, азамат соғысына қатысып жүрген армия 
мен флот құрамының төрттен бір бөлігі партия қатарына қабылданды. 
Олар азамат соғысының майдандарында Октябрьдің жеңістерін жаулар- 
дан жан аямай қорғады. В. И. Ленин кейінірек партияның ІХ сьезіне 
әзірлік туралы партия ұйымдарына жолдаған хатында партия қатарына 
осындай ауыр кезеңде келген жұмысшылар мен шаруалар революция- 
шыл пролетариат пен шаруалардың ең. жақсы және ең сенімді калрлары 
болып табылады деп жазды. 
2 Партия мүшелігі туралы ленинлік принциптерді басшылыққа ала 
және коммунистік құрылыстағы партияның өскелең ролін ескере оты- 
рып, партияның қазіргі Уставында коммунистердің және бастауыш пар- 
тия ұйымдарының жауапкершілігін күшейте беру бағытында аса жоға- 
ры талаптар қойылған. Атап айтқанда жаңа Устав бойынша 923 жасқа 
дейінгі жастар партияның қатарына тек комсомол арқылы ғана өтеді. 
Бұрын 20-ға дейінгі жастар партия қатарына комсомол арқылы өтетін. 
Бұл өзгеріс партияға ВЛҚСМ қатарында үлкен»саяси мектеп тәрбиесі- 
нен өткен жастарды неғұрлым дұрыс іріктеп алуды қамтамасыз етеді, 
жастар комсомол қатарында негұрлым жақсы шыңдалып шығатын 
болады. 

Екіншіден, партия қатарына кірушілерге кепілдеме берушілердің 
кемінде бес жыл партиялық стажы болуға тніс. Бұрын кепілдеме беру- 
шілердің үш жылдық партиялық стажы болуы талап етілетін. Бұл өзге- 
ріс кепілдеме берушілердің партияның сапа құрамы үшін жауапкерші- 
лігін арттыра түседі. Кепілдемені берушілер партия қатарына өтушілер- 
дің саяси, іскерлік және моральдық сапасы үшін партия ұйымының ал- 
дында жауап береді деген уставтық талаптың неғұрлым толық іске 
асуына жағдай жасайды. 

Соя сияқты кандидаттық стаж да лениндік партияның қатарын ны- 
ғайта, оның жауынгерлік сапасын күшейте беруге деген қамқорлықтың 
айқын көрінісі, сонымен бірге ол коммунистерді тәрбиелеудің үлкен мек- 
тебі болып табылады. Ұлы көсеміміз В. И. Ленин жас коммунистерді 
тәрбиелеуге, бұл үшін кандидаттық стажды шын мәнінде тәрбие мекте- 
біне айналдыруға ерекше көңіл бөлген болатын. Ол 1922 жылғы март- 
та «Партияға жаңа мүшелер қабылдаудың шарттары туралы» Орталық 
Қомитеттің мүшелеріне жазған хатында былай деп көрсетті: «..кан- 
дидаттық стажды шын өтеу дегеніміз не болуға тиіс екені, кандидаттық 
стаждың бостан-бос формальдық болып қалмай, шын өтеліп жатқанын 
текеерудің нақтылы және практикалық шарттары қандай болуға тиіс 
екені барынша егжей-тегжейіне жетіп анықталсын» (Шығармалар то- 
лық жинағы, 45-том, 20-бет). 
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КПСС Уставындағы партия мүшелігіне кандидат туралы ережелер 
В. И. Лениннің осы нұсқауларына «ай келеді және олар бастауыш пар- 
тия ұйымдарына үлкен жауапкершілік жүктейді. Қандидаттық стажды 
жас коммунистерді идеялық, теориялық жағынан шынықтырудың, олар- 
лы жан-жақты сыннан өткізіп, тәрбиелеп өсірудің коммунистік мектебі- 
не айналдыру үшін барлық шараны қолдану керек. 

Партияның ХХІУ және ХХУ сьездерінде де кандидаттық стаждың 
маңызын арттыра беруге айрықша көңіл бөлінді. Өйткені еліміз комму- 
низм жолымен ілгері басқан сайын Қоммунистік партияның неғұрлым 
ірі де жауапты міндеттерді шешуіне тура келеді. Сондықтан партия қа- 
тарын партия ұйымдарының, бүкіл коллективтің сеніміне ие болған, өзін 
өндірісте және қоғам өмірінде белсенді түрде көрсете білген жас күш- 
тер есебінен толықтырып отыру қажет. Осы мақсатта кандидаттық стаж- 
дың маңызын КПСС ХХУ сьезі былай леп көрсетті: «Партия мүшелігі- 
не кандидаттың саяси және іскерлік қасиеттерін жан-жақты тексеру, 
оған маркстік-лениндік тәрбие беру -- міне осының бәріне мейлінше қа- 
таң түрде қарау қажет. Біз әрбір коммунист партияның жоғары идеялы, 
белсенді жауынгері, коммунизм құрылысшыларының сапында ең ал- 
дыңғы қатарлы болуға тиіс екенін естен шығармауымыз керек». 

Жұмысшы табы -- совет қоғамының жетекші күші. Ол қоғамдық 
өндірістің дамуында, еліміздің қоғамдық-саяси өмірінде шешуші роль 
атқарады. Ғылыми-техникалық прогресті алға алып барушы, комму-: 
низмнің матерналдық-техникалық базасын жасаушы негізгі күш -- жұ- 
мысшы табының табанды революцияшылдық, саналы тәртіптілік, ұйым- 
шылдық, соцмалистік коллективизм мен гуманизм сияқты қаснеттері 
оның кемелденген социалистік қоғамның жетекші күші болуын қамта- 
масыз етіп отыр. 

Жұмысшы табының біздің қоғамдағы орпы, қоғамдық өндірістегі 
ролі барған сайын арта түсуде. Егер 1959 жылғы санақ бойынша жұ- 
мысшылар мен олардың семья мүшелері СССР халқының 42,8 проценті 
болса, 1965 жылы бұл көрсеткіш 53,3 процентке жетті, ал қазір 70 про- 
центтен де асып түсіп отыр. Еліміздің бірсыпыра республикаларында 
жұмысшы табының үлес салмағы бұдан да жоғары. Айталық, Қазақ- 
станда 1959 жылы жұмысшылар мен олардың семьясы жалпы халық- 
тың 58,4 проценті, 1965 жылы 71 проценті боЛса, ал қазір 72 проценті- 
нен де асып түсті. Тағы бір атап айтатын жағдай, жұмысшы табының 
мамаядық және білім дәрежесі арта түсуде. Қазір елімізде өнеркәсіп 
жұмысшыларының 75 проценттейінің кәсіптік даярлығы бар. Әрбір мың: 
жұмысшының ішінде 700 адамның жоғары, орта білімі бар, ал 30 жасқа 
дейінгі жұмысшылардың арасында бұл көрсеткіш -- 85 процент. 


Демек, қазіргі жағдайда да Коммунистік партияның. өз қатарын 
үнемі толықтырып отыратын негізгі әлеуметтік базасы" жұмысшы табы 
болып табылады. Сондықтан да КПСС Орталық Комитетінің Бас сек- 
ретары Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезінде Жасаған Есеп- 
ті баяндамасында «Қемелденген социализм жағдайында, Коммунистік 
партия бүкіл халықтың партиясы болып отырған кезде, ол өзінің тап- 
тық сипатын тіпті де жоймайды. Өзінің табиғаты жағынан КПСС жұ- 
мысшы табының партиясы болып келді және солай болып қала береді» 
деп көрсетті. 


КПСС Орталық Комитетінің партияға мүше қабылдаудың ленин- 
дік вринциптерін қалтқысыз жүзеге асырып отыруының нәтижесінде 
әсіресе соңғы жылдары партияға қосылған жаңа күштің қатарында жұ- 
мысшы табы үлесінін өсе түсуі әбден заңды құбылыс. Егер партияның 
ХІХ сьезі мен ХХ сьезінің аралығында партия мүшелігіне кандидаттық- 
кл өткендердің ішінде жұмысшылар 27,2 процент, олардың партия қа- 
тарындағы үлес саны 32 процент болса, ХХІУ және ХХУ сьездер ара- 
сында партия қатарына өткендердің ішінде жұмысшылар 57,6 процент- 
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ке, партия қатарындағы жұмысшылар 41,6 процентке, колхозшылар 13,9 
процентке жетті. Ал біздің республикада Казақстан Қомпартиясының 
ХІУ сьезі алдындағы бес жыл ішінде партия мүшелігіне кандидаттыққа 
“қабылданғандардың арасында жұмысшылар мен колхозшылар 70 про- 
центтен асты. 

Лениндік партия өз қатарын жастар, әсіресе комсомслецтер есебі- 
нен толықтырып отыруға ерекше маңыз береді. Мұның өзі ұрпақтардың 
мирасқорлығын, партияның революциялық рухы мен дәстүрлерін жал- 
ғастыра беруді қамтамасыз етеді. Партияға жаңадан келіп қосылғандар- 
дың басым көпшілігі, яғни үштен екі бөлегінен астамы -- комсомолецтер. 

ҚПСС өз қатарына СССР-ді мекендейтін 100-ден астам ұлттар мен 
халықтардың өкілдерін біріктіріп отыр. Бұл оның қатарының таптық 
сипатымен бірге интернационалдық құрамын да көрсетеді. 

КПСС -- өз еркімен біріккен адамдардың ұйымы. Партияның ал- 
ғаш қалыптасып, құрылған кезінің өзінде-ақ ұлы көсеміміз В. И. Ленин: 
біз өз еркімізбен адамзаттың бақытты болашағы жолында күресу үшін 
берік топтасып, ұйымдастық, деп жазды. Міне сондықтан партия ісі: 
жүргізуге қажетті партия қаржысының түсетін бірден-бір дерлік көзі - 
оған өз еркімен біріккен адамдардың мүшелік жарнасы. 

Қоммунистің ай сайын мүшелік жарна төлеуінің партияны мате- 
риалдық жағынан сүйемелдеумен бірге оның екінші бір үлкен саяси 
маңызы бар. Бұл жөнінде Қоммунистік партия мен Совет мемлекетінің 
көрнекті қайраткері, Ленин шәкірттерінің бірі М. И. Қалинин кезінде 
өте тамаша айткан болатын. Жарна төлеуді бір ай немесе екі ай кешік- 
тірсеңіз де партия үшін оның елеулі маңызы жоқ, одан партия кассасы 
зиян шекпейді. Біздің партия қазір кедей емес. Әңгіме мынада: кімде- 
кім мүшелік жарнасын мезгілінде төлесе, ол партия туралы ойлайды, 
өзінің партиялық міндетіне немқұрайды қарамайды деген сөз. Партия 
тупалы ойлайтын адам мүшелік жарна төлеуден үлкен бір қанағат ала- 
Ды, өйткені ол осы арқылы партиямен материалдық байланыс орнатып, 
онымен -өзінің бірге екенін сезініп отырады, деді Михаил Иванович. 


Қоммунист мүшелік жарнаны бір ай ішінде тапқан табысының, яғии 
еңбек ақысының мөлшеріне қарай процент есебімен төлейді. Оның мөл- 
шері партияның Уставында айқын көрсетілген. 


Мүшелік жарпа төлеу -- партия мүшесіне қойылатын басты талап- 
тардың бірі. Егер коммунист осындай оңай талаптың өзін орындамай, 
партияны алдау, табысын жасыру жолына түссе немесе жарнасын мер- 
зімінде төлемейтін болса, мұндай алам партияның мүшесіне тән қиын 
да жауапты міндеттерді орындай ала ма, партияның лайықты мүшесі 
бола ала ма деген заңды сұрақ туады. Міне сондықтан да ҚПСС Ус- 
тавында үш ай бойы дәлелсіз себептермен мүшелік жарна төлемеген 
партияның мүшесі мен кандидаты туралы мәселе бастауыш партия ұйы- 
мының жиналысында талқыланады. Егер оның партиядан, партия ұйы- 
мынан қол үзгені анықталса, ұйым ондай адамды партия қатарынан 
шығару туралы шешім қабылдай алады, деп көрсетілген. 

Партияға мүшелік туралы лениндік принциптердің талаптары міне 
осындай. Осы талаптарды қатаң сақтау арқылы ғана бастауыш партия 
ұйымдары ұлы көсеміміз В. И. Лениннің партияның мүшесі деген атақ- 
тың маңызы мен ролін көтере беру туралы өсиетін орындай алады. Бұл 
талаптарды бұлжытпай жүзеге асырып отыру партияның сапа құрамын 
жақсарта түсіп, оның авангардтық ролін арттыра береді. 


Қ. ӘБІЛДАЕВ, 
тарих ғылымының кандидаты. 


ҺІ СБАЛАСГЬІ 


МЕЛИОРАЦИЯНЫҢ БІЛГІР. МАМАНДАРЫН. 
222 ДАЯРЛАУ ЖОЛЫНДА 


Жерді суландыру -- қашаннан партия мен үкіметіміздің ерекше 
қамқорлығында келе жатқан мәселе. В. И. Лениннің Совет өкіметінің 
алғашқы жылдарының өзінде-ақ бұл іске айрықша назар аударғаны 
баршаға аян. 1918 жылғы 17 майда В. И. Лениннің Түркстанда жер 
суландыруға алтынмен 50 мың сом қаржы бөлу жөніндегі декретке 
қол қоюы -- осы сөзіміздің нақты бір дәлелі. | 

Елімізде мелиорация құрылысы әсіресе ҚПСС Орталық Қомитеті- 
нің 1966 жылғы май Пленумынан кейін кең көлемде жүргізіле бастады. 
Онда жерді суару мен құрғатудың, шөл және шөлейт, таулы аймақтар- 
дағы жайылымдарды суландырудың зор программасы белгіленген бола- ” 
тын. Қазақстан мелиораторлары сол жоспарды жүзеге асыру нәтижесін- 
де суармалы жердің көлемін бір миллион 600 мың гектарға және сулан- 
дырылған жайылымды 128 миллион гектарға дейін жеткізіп отыр. Дүние- 
жүзілік практикада тұңғыш рет біздің республикада ірі тораптық су 
құбырларын салу арқылы осыншама ұлан-ғайыр территория суланды- 
рылып, мыңдаған елді мекендер мен ауыл шаруашылық өндірісі сумен 
жабдықталды. Қеремет гидротехникалық құрылыс -- Ертіс -- Қараған- 
ды каналы салынып бітті. 


Тек оныншы бесжылдықта ғана осы мақсатқа 2,7 миллиард сом 
қаржы жұмсау көзделіп отыр. Таяудағы жылдарда Сібір өзендерінің 
суын Қазақстанның байтақ даласына бұрып келтіру мәселесі де өз 
шешімін таппақ. Мұның мәнісі -- республиканың солтүстік облыста- 
рында ғана емес, оңтүстігінде де зор көлемді жайылымдықтар мен 
шабындықтар суландырылып, суармалы егістік көлемі едәуір ұлғаяды 
деген сөз. Бұл жағдайда гидромелиоратор кадрларын даярлаудың ма- 
ңызы ерекше екендігі өз-өзінен түсінікті. | 

...1942 жыл. Сұрапыл соғыс кезі. Қазақ ауыл шаруашылық инсти- 
тутының құрамында гидромелиорациялық факультет. ұйымдастырылды. 
1951 жылы ол жылына 30-ға дейін маман кадр даярлайтын дәрежеге 
жетті. Су шаруашылығы құрылысының қарыштап өсуі ескеріліп, Қа- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті мен республика Министрлер 
Советінің нұсқауына сәйкес осы факультет негізінде 1962 жылы Жам-. 
былда гидромелиорация-құрылыс институты ашылған болатын. Онда 
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гидромелиорация, өзендердегі гидротехннкалық құрылыс және су- 
электр станциясын салу, сумен жабдықтау және канализация, өнер- 
кәсіптік және азаматтық құрылыс мамандықтары бойынша инженер 
кадрлары даярланып жатыр. 

Институт жыл өткен сайын нығайып, өсіп келеді. 1976 жылы 
Қызылорда қаласында институттың филиалы ашылды. Онда үш маман- 
дықтың -- гидромелиорация, гидромелиорациялық жұмыстарды меха- 
никаландыру және селолық құрылыс кадрлары даярлануда. Әр бөлі- 
-міне жыл сайын 50 адамнан қабылданатын Филиал Қазақстанның бай- 
тақ өңірін қамтитын Қызылорда, Торғай, Орал, Маңғышлақ және 
Гурьев облыстарына қажетті мамандар даярлаумен шұғылданады. 

Жұмыс істеп жүрген жастардың институтқа түсуіне жеңілдік жасау 
мақсатымен” 1970. -жылдан бері даярлау бөлімшесі құрылған еді. Оған 
жыл сайын 150 жігіт пен кыз қабылданып жүр. Мұның тигізіп жүрген 
пайдасы да аз емес. Даярлау бөлімшесін бітіріп, студент қатарына қо- 
сылғандардың оқу үлгірімі едәуір жоғары. Сонымен қатар жыл сайын 
институт жанында ұйымдастырылатын курстарда 450--500 адам оқнды. 


Сөйтіп, институт құрылғаннан бергі 15 жыл ішінде студенттер саны 
тоғыз еседен аса көбейіп, оның жалпы саны бес мыңнан асты. Оның 
үш мыңға жуығы күндізгі бөлімде оқиды. 

“Студенттер саны көбеюмен қатар институттағы оқу- тәрбие про- 
цесі жетілдіріліп келеді. Студенттердің білім негіздерін оқып үйренуін 
жеңілдету мақсатымен 1973 жылы барлық мамандықтар бойынша бі- 
рінші, екінші курс студенттеріне арнап жалпы инженерлік факультет 
өз алдына жеке отау тікті. Ол 14 жалпы техникалық, гуманитарлық 
және жалпы инженерлік кафедраларды біріктіріп отыр. Мұның төменгі 
курс студенттеріне баса назар аударуға, олармен методикалық және 
тәрбие жұмысын жүйелі жүргізуге мүмкіндік оергенін тәжірибе дәлел- 
деп отыр. Студенттердің оқу үлгірімі жақсара түсті. 


Біздің институттағы кафедралар саны қазір 37-ге жетті. Жоғары 
оқу орындарында оқу процесін жедел қарқынмен интенсивтендіру ғы- 
лыми-техникалық революцияның қазіргі кезеңдегі өскелең талабы- 
нан туып отыр. Сондықтан болашақ мамандарға жүйелі білім берудің 
тиімді жолы жан-жақты қарастырылуда. Бұл ретте институтта келелі 
жұмыс атқарылуда. Айталық, 1974 жылдан бері білім беру пробле- 
малары семинары жұмыс істейді. Оның тыңдаушылары - проректорлар, 
декандар, кафедра меңгерушілері, жетекші мамандықтардың оқытушы- 
лары. Семииарда әрбір кафедраның сол проблемалар жөнінде жинақ- 
таған тәжірибесі жан-жақты сөз болып, онда айтылған ұсыныс-пікір- 
лер жинақталып, қорытындыланады. Мәоелен, соңғы жылдгры біздің 
институттың нақты жағдайына сәйкес келетін ғылыми зерттеулердің 
жекелеген түрлерін лабораториялық-практикалық оқуларда, курс 
және диплом жобаларын жасау кезінде, өндірістік практикада қолда- 
нудың тәсілдері мен жолдары жайлы бірнеше ұсыныс қабылданды. 
Бірқатар кафедраларда студенттер жүргізген ғылыми-зерттеу жұмыс- 
тарының курс және диплом жобасын жасаумен өзара байланысы жө- 
ніндегі іс тәжірибесі қорытылды. Қ 


Білім беру жүйесін жақсарта түсу мақсатында институтта техни- 
калық оқу құралдары кең пайдаланылады: кино және диафильмдер 
көрсетіледі, «Қиси-б», «Огонек-І» машиналары арқылы, сондай-ақ 
арнайы плакаттар мен карточкаларды қолдана отырып, студенттердің 
оқу үлгірімін тексеру жүзеге асырылады және оларда программалан- 
ған білім беру лабораториясы жұмыс істейді. Қурс және дипломдық 
жобалар жасауда «І|роминь-2» электронды-есептеу машинасын қол- 
дану оқу процесіне игі әсерін тигізуде. 

Институттың лабораторияларында қазіргі заманғы: приборларды, 
қондырғыларды, машиналар және механизмдерді кеңінен қолдану ісі 
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де жақсара түсті. Мәселен, бізде куатты техника -- К-700, Қ-701 тран- 
торлары, канал қазатын экскаваторлар, .-ауыл шаруашылығында қазір 
қолданылып жүрген мелиорациялық машиналар, автомобильдер, ыл- 
ғал өлшейтін приборлары, электроинтеграторлар және басқа құрал-жаб- 
дықтар бар. 

Бүгінгі таңда ғылыми-техникалық прогрестің АБЫ бағдарына 
ғылым жетістіктері тікелей | ықпал жасап отыр. Сондықтан да 
Л. И. Брежнев жолдастың ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған баяндамасында 
бұл мәселе партиямыздың алдында:тұрған бірінші кезектегі міндет бо- 
лып қала беретіндігі баса көрсетілген. 


ҚПСС ХХУ сьезінде жаңа ғылыми идеялардың өндіріске жедел 
енгізілуі бүгінгі күннін басты талабы екендігі атап көрсетілді. Қазір 
еліміздің түкпір-түкпіріндегі ғылыми мекемелер мен өндірістік ұйымдар 
бір-бірімен тығыз байланыс жасай отырып, техника мен өндірістік 
технологияны, еңбекті ұйымдастыру мен өндірісті баскару ісін одан әрі 
жетілдіруді айқындаудың келелі ғылыми және практикалық міндет- 
терін шешуде. Сондай- -ак олар ғылым мен техниканың бағалы жетістік- 
терін өндіріске енгізуді ұйымдастыруда. Мұндай бірлестіктер өзінің. 
тиімділігін іс жүзінде айқындап отыр. Ол түсінікті де, өйткені еліміз- 
дегі ғылыми күштің жартысынан астамы жоғары оқу орындарында 
шоғырланған. Тұтас алғанда, олар шаруашылық шартпен және мемле- 
кеттік бюджет есебінен жүргізілетін ғылыми-ҙерттеу жұмысының 80 про- 
шентін атқаруда. Оны біздің ИНеІНТутын тәжірибесінен де айқын көру- 
ге болады. 


Тек өткен бесжылдыкта шаруашылық шартпен жүргізілген Ғылы- 
ми-зерттеу: жұмысының көлемі 2,1 миллион сомнан асып түсті. Қазақ 
ССР Мелиорация және су шаруашылығы министрлігінің, одақтық, | 
Республикалык, облыстық ирригациялық жобалау мекемелері мен су. 
құрылысы ұйымдарының заказдары бойынша күріш, қант қызылшасы, 
мал азығы, басқа да ауыл шаруашылығы дақылдарын суару тәртібі мен 
суару технологиясын зерттеуге, суару жүйелерін жетілдіруге, сөйтіп, су 
ысырабын азайтуға және осы салада еңбек өнімділігін арттыруға, сон- 
дай-ақ су шаруашылығы құрылысын, мелиорация-құрылыс машинала- 
рын техникалық жағынан жетілдіруге бағытталған едәуір зерттеу жұмы- 
сы жүргізілді. 


Тоғызыншы бесжылдықта институт жасаған ғылыми жаңалықтар- 
ды өндіріске енгізу нәтижесінде 6 миллион 835 мың сом экономикалық | 
тиімділікке қол жетті. Яғни ғылымға жұмсалған әрбір сомның қайта- 
рымы 3,5 сом болды. | 

Институт ғалымдары оныншы бесжылдықта да едәуір ізденіс 
жұмыстарын жүзеге асырмақ. Тек 1976 жылы және 1977 жылдың бірін- 
ші тоқсанында ғана 10 тақырып бойынша жүргізілген ғылыми-зерттеу 
жұмысының нәтижесі өндіріске енгізіліп отыр. 


Бір ғана мысал келтірейік. Жамбыл облысының Шу ауданындағы 
«Тасөгкел» су қоймасы аймағына орналасқан қант қызылшасы совхоз- 
дарында егістікті сол жердің топырағының сапасына қарай жаңбыр- 
лата және бораздалап суарудың техникасы мен технологиясын жасаған 
біздің институт ғалымдары. Оны совхоз өндірісіне енгізу суды 20 про- 
цемтке дейін үнемдеуге, еңбек өнімділігін едәуір арттыруға және қант 
қызылшасының өнімін молайтуға мүмкіндік берді. Егістік жерді суару- 
дың осы технологиясын қолданғанда гектар басына 154 сом қаржы 
үнемделеді. 

Ғылыми зерттеулер нәтижесін үнемі өндіріске енгізіп отырудың 
халық шаруашылығына зор пайда келтіретіні даусыз. Егерде ғылымн 
бөлімшелер мен өндірістік ұйымдар арасындағы өзара қарым-қатынас 
неғұрлым тығыз болса, шаруашылық басшылары ғылыми ізденістердің” 
нәтижелі болуына, ғылым мен техниканың жана жетістіктерін өндіріс- 
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“ке енгізуге қаншалықты құштар болып отырса, осы бір пайдалы істің 
тиімділігі соғұрлым арта түспекші. 

Алайда барлық жерде, әр сәтте бұл іске көзқарас бірдей емес. 
Мысалы, Жамбыл облысы шаруашылықтарының заказдары бойынша 
жүргізіліп, “ғылыми жолмен жан-жақты дәлелденген біркатар зерттеу- 
лер нәтижесі өндіріске енгізілмей келеді. Ал ғылыми қызметкерлер аш- 
қан жаңалықтарын өндіріске енгізуге келгенде табандылық көрсете 
алмай отыр. Мұның өзі сондай-ақ шаруашылық басшыларының ғылы- 
ми зерттеулер жүргізу жөніндегі шартқа . қол қоя салып, Істің нәти- 
желі болуына бақылау жасамайтынын да көрсетеді. 

Бұл ретте осы болашағы зор мәселеге ҚПСС ХХУ сьезінің қанша- 
лықты зер салғанын айта кеткен жөн. Л. И. Брежнев жолдас Орталық 
Комитеттің Есепті баяндамасында былай деді: «Ғылыми-техникалық 
революцияйың табысы, оның экономикаға, қоғам өмірінің барлық жа- 
ғына тигізетін игі ықпалы тек ғылыми қызметкерлердің күш-жігерімен 
ғана қамтамасыз етілуі мүмкін емес. Осы тарихи маңызы бар процеске 
қоғамдық өндіріске қатысушылардың бәрін, шаруашылық механизмінің 
барлық буындарын тарту барған сайын” зор роль атқарып келеді» 
(ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, бі-бет). 

Жалпы . ғылыми-зерттеу жұмысын жүргізуде біздің институт -- 
әлі қабырғасы қатаймаған оқу орны. Ол бұл іспен 1968 жылдан бері шұ- 
ғылданып келеді. Сөйтсе де ғылым үшін осы өте қысқа мерзім ішінде 
80-нен астам ғылыми тақырыпта жемісті еңбек етіп, оның 50-і өндіріс 
орындарымен шарт жасау негізінде жүргізілді. 

Орындалған зерттеулер негізінде 20-дан астам кандидаттық және 
2 докторлық диссертация әзірленді. ІЗ ғылыми еңбек, монографиялар, 
оқулықтар басылып шықты. Сондай-ақ одақтық және республика- 
лық басылымдарда 400-ден астам ғылыми мақалалар жарық көрді. 
Ал институт ғалымдарының бұл бағыттағы игі кадамы студенттердің 
сапалы білім алуына ықпалын тигізіп отырғаны сөзсіз. 


Бұл салада ғылыми жұмыс жөніндегі проректор, техника ғылы- 
мынын кандидаты, доцент П. А. Понер, кафедра меңгерушілері, ғылым 
кандидаттары, доценттер Ә. Ақжанов, О. Дәрімбетов, А. В. Огрызков 
және басқа ғалымдарымыз жемісті енбек етуде. Оқу процесінің бары- 
сында студенттер ғылыми-зерттеу жұмысына кеңінен қатыстырылып 
жүр. Олар осы жұмыс тұсында жинақтаған материалдарын курс және 
диплом жобаларын жасағанда, студенттердің институт және республи- 
калық конференцияларында жасайтын баяндамаларында пайдалануда. 

Жеті кафедрада студенттік конструкторлар бюросы жұмыс істейді. 
Онда болашақ мамандар қондырғыларды, макеттерді, тренажерлерді, 
мелиорация машиналарының жұмысшы органдарын және басқа сол 
сияқтық мелиорация құрал-жабдықтарын жасауда өздерінің жұмыс 
нәтижесін іс жүзінде қолданады. | 

Институтта жас мамандарды даярлау, баска жоғары оку орында- 
рындағы сияқты, комплексті жүйе негізінде жүргізіледі, оған сапалы 


білім беру, еңбек және идеялық тәрбие жұмыстары жатады. Студенттер. 
жаз айларында әртүрлі құрылыс отрядтарына қатысып жүр. Сондай-ақ . 
олардың әрқайсысы: «Өз институтымызды өз қолымызбен тұрғызамыз». 


деген ұранмен архитектура мен құрылыс техникасының соңғы жетістігі 


үлгісімен салынып жатқан институттың жаңа комплексі құрылысында 


еңбек етуде. 


Институт студенттерінен жасақталған отряд егін жинауға ат салы-. 
сады. Жыл сайын 200 студент оқи жүріп, комбайншы мамандығына ие 


болады да, күзде Көкшетау облысына барып, егін орағына қатысады. 
Оныншы бесжылдықтың алғашқы жылы егін жинауға белсене ат са- 
лысқан аға оқытушы Ж. Қадыров, студенттер Д. ҚКелдібаев, Ф. Долга- 
шов, Б. Серікбаеваның үкімет наградаларына ие болуы осыған дәлел. 


52. 


Студенттер құрылыс және ауыл шаруашылығы жұмыстарына қа- 
тысумен қатар село жастарының мәдени өміріне ықпал жасап жүр. 
Айталық, олар ауыл тұрғындарына концерт қойып береді, кітапхана- 
ларға арнайы әдебиеттер жинап тапсырады, лекциялар оқып, баянда- 
малар жасайды. Бұл -- оларды қоғамдық жұмысқа баулу мектебінен 
өткізудің тиімді тәсілі. 

Бізде көркем өнерпаздар коллективі ұйымдастырылған. Үрмелі ас- 
паптар оркестрі, эстрадалық-вокальдық ансамбль және ұлт аспаптары 

оркестрі бар. Оларға қоғамдық мамандықтар факультеті басшылық 
етеді. Оның түрлі бөлімшелерінде оқыған студенттер лектор, комсомол 
ұйымының жетекшісі, спорт жөніндегі нұсқаушы, көркем өнерпаздар 
үйірмелерінің жетекшісі сияқты қосалқы мамандық куәлігін инженер 
дипломымен қоса алып шығады. 

Институттың өсуі, жаңа мамандықтар бойынша кадрлар даярлау, 
жаңа кафедралар мен факультеттер ұйымдастыру оқытушылар коллек- 
тивінің саны мен сапасы жағынан жетілуіне игі ыкпал жасауда. Егер 
осыдан 15 жыл бұрын, институт құрылған кезде 55 оқытушы болса, қа- 
зір 300 прөфессор-оқытушы жұмыс істейді. Ғылымн атағы мен дәрежесі 
бар оқытушылардың саны бес еседен астам көбейіп, 78-ге жетіп отыр. 
Соңғы 3--4 жыл ішінде жыл сайын 8--10 оқытушы кандидаттық дис- 
сертация қорғап жүр. Қафедраларды. жоғары мамандармен камтама- 
сыз ету мақсатымен орталық жоғары оқу орындары мен ғылыми-зерт- 
теу институттарының аспирантураларына арнайы жолдамамен 78 жас 
оқытушы жіберілді. Қазір 30-дан астам оқытушы өздігінен кандидат- 
тық және докторлық тақырыптары бойынша жұмыс істеуде. 1968 
жылдан бері кейбір негізгі мамандықтар бойынша қажетті ғылыми 
кадрлар институттың өз аспирантурасында даярлануда. 

Халық шаруашылығына білгір қадрлар даярлауда тарих ғылымы- 
ның кандидаттары, доценттер О. Тоқмурзин, И. Ізтілеуов, техника 
ғылымының кандидаттары, доценттер Б. Т. Жаманмұрынова, В. Б. Оси- 
пов, Х. С. Қарешев, Б. И. Қучмистый және басқа ғалымдар аянбай еңбек 

етуде. і 

Студенттерге идеялық тәлім-тәрбие, жан-жақты білім беруде, 
методикалық және ғылыми-зерттеу жұмысын жетілдіруде біз әріптес 
Москва гидромелиорация, Ново-Черкасс инженерлік-мелиорация, Таш- 
кент ирригация және ауыл шаруашылығын механикаландыру, Москва 
инженерлік-құрылыс институттарының, Э. Бауман атындағы жоғары 
техникалық учнлишенің және еліміздегі басқа да әйгілі білім ордалары- 
ның тәжірибесін пайдаланамыз. 


Институт оқытушылары жоғарыда аталған оқу орындарында 6бо- 
лып, тәжірибе алып жүр, сондағы арнайы факультеттерде білімін же- 
тілдіреді, солардың аспирантураларына түседі немесе сырттай оқиды. 

Біз орталық оқу орындарының жетекші профессорларын шақы- 
рып отырамыз. Олар студенттерге лекциялар оқиды, оқытушыларға 
ақыл-кеңес, ғылыми бағдар береді. Соңғы екі жыл ішінде москвалық 
ғалымдар, техника ғылымының докторлары, профессорлар М. С. 
Натальчук, Н. А. Қарамбиров, Я. И. Емельянов, Т. Я. Гороздовский, 
Л.Д. Часовников, Алматыдан Ә. Тұрсынбаев, В. Н. Пуриц және басқа- 


лар біздің құрметті қонағымыз болды. Олардың көмегіне біз дән риза-: 


мыз. | | 

Институттың сан қырлы өмірінде, педагогикалық және студент- 
тер коллективтерінің жұмысын ұйымдастыруда, оларды алда тұрған 
мақсатқа жұмылдыруда партия, комсомол, кәсіподақ және басқа қо- 
ғамдық ұйымдардың алатын орны ерекше. 

Қоғамдық ұйымдар өздерінің жұмысын институтта студенттің 
оқып, білім алуы мерзіміне арнап жасалған идеялық-саяси тәрбие жұ- 
мысының комплексті перспективалы жоспары негізінде жүргізеді. 


ЕУ; 


Студенттердің комсомоя және кәсіподақ ұйымдары жігіттер мен 
қыздардың оқудан қолы бос уақытын мазмұнды да қызық өткізуін өз 
міндеттеріне алған. Қәсіподак ұйымының қарамағындағы профилакто- 
рий-санаторий жыл бойына жұмыс істейді. Онда әр маусымда 100 сту- 
дент демалып жүр. Үстіміздегі жылдың жазынан бастап қала маңында 
Талас өзенінін жағасындағы көрікті жерлердің бірінде студенттердің 
коллективтік сауығу орнын салу белгіленді. Онда қажетті құрылыс 
жұмысы солардың өз күшімен жүргізілмекші. 


Институтта физкультура мен спортқа баса назар аударылуда. Бұл 
жұмыс спорттың 17 түрі бойынша жүргізіледі. Біздің студенттеріміз 
облыстық, республикалық, аймақтық, одақтық спартакиадаларға көптеп 
қатысып, жүлделі орындарға ие болып жүр. Тек соңғы жылдары ғана 
ІІ СССР спорт шебері, 250-ден астам спорт шеберіне кандидат және 
бірінші разрядшы, 1600-ден астам разрядшылар әзірленді. Жекелеген 
студенттер жарыста алтын, қола медальдарын жеңіп алды. Солардың 
ішінде оқу озаты Серік Қонақбаев классикалық күрестен олақтық, ал 
Алмас Мұсабеков самбо күресі бойынша Испанияда өткен дүние- 
-жүзілік чемпионатқа қатысып, институт намысын корғады. 

Институттын спорт клубы ГТО комплексінің нормативін тапсыруға 
дайындық жұмыстарын жүргізуде едәуір жұмыс атқаруда. Тек бір жыл 
ішінде ғана 560 адам ГТО значогіне ие болды Институтка СССР 
ДОСААФ Орталық Комитеті тарапынан Құрмет белгісінің берілуі 
біздің жұмысымыздың жоғары бағаланғандығы деп білеміз. 

Бірақ біздің жұмысымызда кемшіліктер де бар. Студенттердің 
оқу үлгірімі әлі де төмен, курс және диплом жобаларының сапасы қа- 
зіргі талаптың деңгейіне дейін көтеріле алмай жүр. Студенттер ара- 
сында қоғамдық, оқу және еңбек тәртібін бұзатындар да кездеседі. 
Партия ұйымы осы кемшіліктерді жою үшін күрес жүргізіп, оқу-тәрбие 
жұмысын барынша жақсартуға күш салуда. 

Осы мақсатпен қазір студенттер мен профессор-оқытушылар құра- 
мы КПСС Орталық Комитетінің 1977 жылғы декабрь. Пленумының 
шешімдерін, СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессия- 
сында және Ұлы Октябрь социалистік револоциясының 60 жылдығына 
арналған салтанатты мәжілісте Л. И. Брежнев жолдас жасаған баян- 
-дамаларды терең оқып үйренуде. 


Қ. РЫСБАЕВ, 

Жамбыл гидромелниорация-құрылыс 
институтының партбюро секретары, 
тарих ғылымының қандидаты. 


ЕҢ БАСТЫСЫ--ИЛАНДЫРА БІЛУ 


Атегстік қызметке әркім, әртүрлі жолмен келеді ғой. Менің де гтенст 
болуымның өзіндік сыры бар. . 

1932 жылы біз Семейде тұратынбыз. Жаз айы, аспан айналып жерге 
түскендей ыстық болатын. Сол кезде менің қолымда тұратын әжем -- 
Тойған ауырып, әл үстінде жатқан- ды 

Көніл сұраған көрші-қолаң, ағайын-туған, жолдас-жоралар келіп- 
кетіп жүрді. Солармен кабаттаса өзім оншама танымайтын, істік. мұрын 
көк көз сары кісі пайда болды. Әлгінің бар айтатыны: «Апайыңның халі 
“нишік?». Басқа сөзі жоқ. Бір көрген адамға «Сіз кімсіз?» деудің өзі 
ыңғайсыз. Сонымен, көк көз сарыны көршілердің бірі шығар деп қоя 
саллық. Әжемнің халі нашарлай берді, әлгі кісі келуін жиілете түсті.. 

Өмірі көрмеген адамның келгіштей бергенін іштей ұнатпадым да: 
«Осы адамды танитындарыңыз бар ма?» дедім үйде отырғандарға. Еш- 
кім білмейтін болып шықты. Аузымды жиғанша болған жоқ, әлгі адам 
тағы кіріп келіп, баяғы эдетінше: 

-- «Апайыңның халі нишік?» -- деді. 

-- Ғафу етіңіз. Сіз осы кім боласыз? Мен сізді танымаймын. 

-- Иә, әлбетте, Сіз танымайсыз. Мен мәсжиднің муәззины боламын. 

Ол мешіттің мәзенімін дегенде, мені ашу қысып: «Біреуге мал қай-. 
ғы, біреуге жан қайғы» деген осы-ау! Жемтік көрген қарғадай үйден 
шықпауын қарашы мұның! деп ойладым да: 

-- Шық үйден, бұдан былай табалдырығымнан аттаушы болма!.-- 
дедім. | 

-- Сізге не болған, -- деп ол есікке қарай ығыса берді. 

Осы оқиғаның алдында ғана молданың мешітке сүйеулі тұрған 
табытты өз қолымен тарсылдатып, өлім шақырып қаққанын, әйелі ақша 
сұрағанда, ақшаны жерден кқазайын Са, кісі де өлмей қойды деп жауап 
бергенін естіп қалған едім. Мені молдалардың осындай қылықтары 
әбден ашындырды, терең ойға шомдырды. Сол ой мені жетектеп, ақыры 
атеистік жолға әкеліп түсірді. 

Қөптеген молдалардың құран сөздеріне тілдері келмейтінін мен 
жақсы білемін. Өйткені менің оларға қарағанда мағлұматым тереңдеу 
де, кезінде калимша оқып, құранды бастан-аяқ бірнеше аударып шықкан 
болатынмын, араб, түркі тілдеріндегі басқа кітаптарды да оқыдым. Құ- 
ран сөздерін сол кезде жаттап жүрдік, сондай-ақ дін шикілігі бізге 
едәуір мәлім болып қалған-ды. Енді мен мынадай ойға түскен соң дінді 
әшкерелеп, молдаларды масқаралауға өзіме өзім серт беріп, белімді бе- 
кем будым. 

Сонан көп жылдар бойы аудандық,- облыстық газеттерге ислам 
дінінің кесапаты, зияны жөнінде мақалалар жазып, лекциялар оқып жүр- 
дім. 1968 жылы «Қазақстан» баспасынан «Құран туралы ақкқаттар» ат- 
ты кітабым жарық көрді. Ал 1973 жылы «Наука и религия» журкалында 
«Төрт кездесу» атты мақалам және шықты. 

Семей қаласындағы автобустың Сір аялдамасында біз, 2-3 адам, 
қала мешітінің имамынан кейінгі мықты молда делінетін Қапанмен 
“кездестік. Амандасып танысқаннан кейін ол бізді үйіне шақырды. 

-- Кітабыңды оқыдым,-- деп бастады Қапан молда сөзін.-- Араб 
тілін әркім біле бермейді ғой, қанша білеміз десек те құран сөзіне ол- 
қылық .жасай береміз. Шынымды айтайын, басында кітаптағы аударма 
қате шығар деп те ойладым. Сонан соң” тәфсірімді алып, әрбір мысалға 
келтірілген аяттарды тексеріп шықтым. Ешбір. қате таппадым. Өзіммен 
өзім дауласып та көрдім. Тіпті, шытырман қайшылықтардан басым қа- 
тып, жол тауып шыға алмадым. Сонан кейін, ол не десе о десін, өз ба- 
сым құран құдай сөзі еместігіне көзім жетті. | 
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-- Молда-еке,-- дедім мен,-- біздің елімізде дінге қысым жасауға 
болмайды, әркімнің өз еркі өзінде, ал айтысуға жол ашық. Сондықтан 
сіз өз пікіріңізді қаймыкпай айта беріңіз. 
-- Жоқ, шырағым, мен үкіметтің заңын бір кісідей білемін, кітапты 
көп оқимын, газет, журнал алдырамын, ешкімнен де қорқып ықпай- 
мын,-- деді. Сөйтті де орнынан тұрып, екінші бөлмесінен араб, түркі тіл- 
дерінде жазылған бірнеше кітаптарды алып келді. Ондағы құранға сү- 
йене жазылған шариғат жолдарының жағымсыздығын өзі әшкерелеп 
берді. Сөйтіп, кітабымның молдаға да ықпал жасағанына өз көзім же- 
тіп, мен өте қатты қуандым. 
«Кұрдас -- құрт-майыңды ұрлас» демей ме қазақ? Өскемендегі Тө- 
леген молдамен мен құрдас едім. Құрдас болған соң да кісі біріне-бірі 
қатты айтатын әдеті, құрдас бір-біріне кек сақтамайды. Оның онша мол- 
далығы да жоқ, әйтеуір, «Құлһуалланы» қайырар адам қалмай бара жат- 
қан соң молда бола қалыпты. 
-- Әй найсап!-- деді ол маған шаршы топтың ішінде,-- кітабыңды 
оқыдым, кұранның жақсы аяттарын қалдырып, өңкей қайдағы бір жа- 
ман аяттарын мысалға келтіргенің қалай? 
-- Міне, -- дедім мен жұлып алғандай,-- сенің білместігің осы емес 

пе! Құранның жаман аяты бола ма екен, сіздер құранның қай аятын 
оқысаң да, сауап дейтіндеріңіз қайда? Осы сөзіңде тұратын болсаң, 
кәләмшәріпке тіліңді тигізгенің үшін тозақтың тап төрінде алдымен сен 
отырасың! 

Менің сөзіме сүйсініп кетті білем, жиналған ақсақал-қарасақалдар 
да күлісіп, «дұрыс, дұрыс. Төкеңнің олай деуі қате» десіп жатты. Төле- 
генде үн жоқ, бүктүскен күйінде отырып қалды. 

Біләл деген ақсақалдың дастарқанында өскемендік Молдағали 
молда құран оқып отыр. Ол екі көзін шарт жұмып, екі қолын жүгінулі 
екі тізесіне қойып алып, дауысын көтере заулатады. Дауысы да әдемі, 
ақсақалдардың бойын балқытып жіберді. Молда өз оқыған құранына 
өзі де сүйсініп кетсе керек, құранды оқып болған соң жан-жағына жау- 
таңдай қарады. Мен босаға жақта отыр едім, көзі шалып қалды да: 

-- Әй, «Ақиқат» иесі, мен не айттым? Білгіш болсаң, мағына бер- 
ші, кәне? -- деді кекесінді кейіп білдіріп. 

-- Сіз өлең айттыңыз, -- дедім мен жайбарақат. 

- Астапралла, астапралла, -- десті ақсақалдар жағы. 

-- Өлең екенін мен сіздерге дәлелдеп берейін, саспаңыздар, «Құл- 
һуалланы» білмейтіндеріңіз шамалы шығар, ендеше сол суредегі аят- 
тардың аяғына көңіл аударыңыздаршы, әрбір аяттағы сөздің аяғында 
«дұ» тұр. Қай жұрттың өлеңін алып қарасаңыз да, сөз аяғы осылай 
ұйқасып отырады. Сондықтан сондай ұйқастан құралған сөздерді өлең 
дейміз. Ал сіз жаңа «Тахрим» суресін оқыдыңыз. Оның мағына жағына 
келетін болсақ, онда Нұх пен Лұт пайғамбардың әйелдерінің өз құлла- 
рымен әуей болғандығы жөнінде айтылған, -- дедім. 

Бұл жолғы «астапралла» бұрынғы «астапралладан» анағұрлым 
қатты шықты. Молдағали молда мөлмніп, жер шұқыды. 

Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезінде жасаған баяндамасында 
ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қом- 
партиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас: 
«Коммунистік тәрбие ісінде біз әрқашан революционерлердің аға ұр- 
пақтары өсиет еткен биік адамгершілік мұраттар жолындағы табанды 
күрескер болуға тиіспіз. Бұл мұраттарды сөз жүзінде ғана қорғап қой- 
май, күнделікті өмірде белсене орнықтыру ең басты парызымыз. Пар- 
тияның осы талаптары тұрғысынан қарағанда, дінге ымырашылдық 
жасау әрекеттеріне, сыпайылап айтқанда таңданбасқа болмайды. Ал 
мұндай фактілер, өкінішке орай, республиканын әсіресе онтүстік аудан- 
дарында әлі де кездеседі», деп атап көрсеткен еді. Басқа облыстарда да 
мұндай жайлардың куәсі болғанымыз бар. 
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Әдетте хатым-күран оку үшін келген молда бір жағынан шариға-«: 
тын айта отырады. Кейде сол үйде коммунистер де отырады, бір ғажа- 
бы, кейбір коммунистер молданың шындыққа қисыны келмейтін уағыз-. 
дарын тыңдап, оған айргндай ұйып, молдаға «мынауың не?» деп айт! 
пайды. Мұның аты не? Бұл -- ымырашылдық. 

Осыған орай партғяның идеологиялық жұмыс саласындағы дінге 
қарсы күресі жайлы, өз басымнан кешкен атеистік тәжірибені айта 
кетейін. Өскемендегі Әбдіхалықов Қабыкен молданың колында екі том- 
дық құран тәфсірі -- тәфсір Нұғмани бар екенін мен бұрыннан білетін- 
мін. Оны өз қолымдағы И. Ю. Қрачковскийлің аудармасымен салыстыр- 
мак болып, Қабыкен молданың үйіне келдім. Бұл молда білімсіз, қара 
жаяу емес еді, өмір бойы сатушылық қызмет атқарған, орысша мағлұ- 
маты жаксы, есеп-қисапқа да жүйрік болатын. Екі аударманы е«алыс- 
тырғанда екеуінің негізі бір болып шықты, тек тәфсірдің бөгде сөзі 
көптеу де, ал И. Ю. Қрачковский аудармасының сөзі қысқа, ұғымға 
ауырлау тиді. Бұл жайды Қабыкен молда өз көзімен оқып көріп, ешбір 
қалтқысыз сенді. 

Аз күн өткен соң хатым-құран оқытқан Ыбырай ақсақалдың үйін- 
де мен иолдалармен айтыстым, ішінде Қабыкен молда да бар. Айтыс 
үстінде мен әншейін құрғак қызыл кеңірдекке салғаным жоқ, өзімнің 
әр сөзімді құранның Қабыкен молда көрген .аятымен бекітіп отырдым 
және әр аятты айтқан сайын оның өмірге қайшылығын Қабыкен молда- 
ға мақұллатып, молданың өзін куәге тарттым. Құран сөзіне қалт тоқтай 
қалатын қазақ діндарлары қайдан аузын ашсын, мойнына су кеткен 
адамдай қабақтары қарс жабылып, есеңгіреген тәрізді мең-зең болып 
қалысты. Әлден уақытта естерін жиды білем, «Балтам таптың аяғы 
Бөрібайдан шығады» дегендей өңкей діншілдер енді Қабыкен молдаға 
жабылды. Қабыкен молда тезірек үйіне қайтуға асықты. 

Сонымен, діндарлар мені қарғады, жазалауды баяғы белгілі «алла- 
сына» тапсырды. Қүндердің бір күні менің аяғым ауырды, төсек тартып 
жатып қалдым. Діндарлар өздерінің қарғыстары «қабыл болды» деп 
ойлап: 

-- Е, бәсе, осылай болса керек еді, десті. 


Олар осылайша мені мұқатып, айыздары қанып. даурығып жүрген- 
де, мен емделіп, ауруымнан құлан-таза жазылып та үлгірдім. Мұның 
бәрін халық көзімен көріп, құлағымен естіді. Ал енді мен көпшілік 
арасындағы үгіт-насихат жұмыстарын өзімнің басымнан кешкен, өмір- 
ден алған тәжірибедеріме байланыстыра жүргізетін болдым. «Алланың» 
атеиске болысқаны қалай? деген сұраққа молдалардың айтар жауабы 
жоқ. 

Дінге сенетін карт адамдар өз ақыл-парасатына салып, тереңнен 
ойлап, «құдай-құранның шындығына көзімізді жеткіздік» деп отыр- 
ған адамдар емес, олар баяғыдан бергі ата-бабаларының дағдысымен, 
сонан бері келе жатқан қанға сіңген ескілікті әдетке сеніп, бос дүрмекке 
еріп алданып, босқа даурығып жүргендер. Осындай адамдарға атекстік 
тәрбие беру -- біздің бірінші кезектегі борышымыз. Діннің негізсіздігіне, 
білімсіздіктің салдарынан пайда болған соқыр сенімдердің адыра қал- 
ғандығына олардың көздерін жеткізе беруіміз керек. Осы күнгі ойлы 
адам әлемдегі оқиғаларды өзінің ақылына салып, өлшеп-пішіп, таразы- 
ға тартып, онан тиісті қорытынды жасайды. Қай уақытта да ақиқат 
жеңіп шығады. 


М. ТОКҚЖІГІТОӨВ, 
атенст-лектор. 


> Орал облысы, Қаратөбе ауданындағы Жусаядыой мамандандырылған 
шаруашылық бірлестігінің бас агрономы А. Сұлтанталиев жолдас журнал 
редакциясына жолдаған хатында мынадай сұрағына жауап алғысы келген. 

СҰРАҚ: Мен 1968--1971 жылдары «Қаратөбе» совхозында ферма меңгерушісі 60- 
лып қызмет істедім. 197І| жылы ферма малы кеміп кетіп, сол үшін партия қатарынан 
шығарылдым және шартты түрде үш жылға кесілдім. Бұл жазамды 1974 жылы өтеп 
шықтым. Жоғары білімді агрономдық мамандығым болғандықтан 1976 жылдан бері 
Жусандыой шаруашылық бірлестігінде бас агроном болып кызмет атқарып жүрміп. 
Екі рет «Социалистік жарыстын жеңімпазы» значогімен наградталдым. Менің партия 
мүшелігіне қайтадан өтуіме бола ма?. 

ЖАУАП : Әрине, сіз ферма меңгерушісі бола жүріп, коммунист ретінде социалистік 
меншікті көздің карашығындай сақтауға, қоғамдық мал санын көбейтуге белсене ат 
салысуыңыз керек еді, бірақ сіздің кінәңыздан мал саны кеміп кетіпті, осы үшін өзіңіз 

партия қатарынан шығарылыпсыз. Сізді партня мүшелігіне қайтадан қабылдауға бола 
ма, жоқ па-- бұл мәселені өзініз қызмет істеп жүрген жердегі бастауыш партия ұйымы 
ғана шеше алады. ҚКИСС Уставында атап кэрсетілгеніндей, «Партия мүшелігіне әрбір 
алам жеке-жеке алынады... Партияға алу туралы мәселе бастауыш партия ұйымының 
жалпы жиналысында талқыланып, шешіледі... Оның шешімі аудандық партяя комитеті 
бекіткеннен кейін күшіме енеді». 

Біздің партиямыз өҙ қатарын сан жағынан көбейтуді жеделдетпейді. ол КПСС 
мүшелігіне өздерін еңбекте, қоғам өмірінде көрсете білген, партия мүшесі деген жоғары 
атаққа кіршік келтірмейтін адамдарды ғана қабылдайды. 

Партия қатарына мүше қабылдағанда бастауыш Партия ұйымдары осы талаптар- 
ды басшылыққа алыт стырады. т 

Семей облысы, Ақсуат ауданының Аманкелді атындағы совхозы партия 
ұйымының есебінде тұратын ҡоммунист М. Өтебаев жолдас журнал ре- 
дакциясына Хат жолдап, мынадай сұрақтарына түсінік алғысы келген. 

СҰРАҚ: цехтық партия ұйымында секретарьдың орынбасарын сайлау үшін ондағы 
коммунистердің саны қанша болу керек? Мысалы, біздің ұйымда 12 коммунист бар, 
осы жағдайда партия ұйымы секретарының орынбасарын сайлағанымыз жөн бола ма? 

ЖАУАП: ҚПСС Уставының 56-шы параграфында «Партия мүшелерінің саны 15-тен 
кем бастауыш және цехтық партия ұйымдарында бюро сайланбайды, партня ұйымының 
секретары мен оның орынбасары сайланады» делінген. Демек, сіздің партия ұйымыңыз- 
Да секретарьдың орынбасары дұрыс сайланған, 

СҰРАҚ: Совхоз директорының орынбасары, бас ннженер, бас агроном, прораб, ко- 
мендант, кассир бұрын совхоздың орталық мекеніндегі цехтық партия ұйымының есе- 
бінде тұратын еді, кейін олар басқа цехтық партия ұйымдарына ауыстырылды. Өткен 
жылдың октябрь айында болған есеп беру- сайлау жиналысында коммунистердің бір- 
катары совхоз басшыларының орталық мекендегі цехтык партия ұйымында есепте тү- 
руын қалады. Бұл мәселені қалай шешкен жөн? 

ЖАУАП: Қоммунист өзі жұмыс істейтін жердегі цехтық партия ұйымында есепте 
тұруға тиісті. Я 

Гурьев облысы, Қызылқоға ауданындағы «Тасшағыл» совхозында тұ- 

) ратын коммунист Қ. Жалғасов жолдас журнал редакциясына мынадай маз- 
мұнда сұрақ жолдаған. 

СҰРАҚ: Біздегі бастауыш партия ұйымының секретары оқуға кетті, ал оның орын- 
басары шопан болып істейтіндіктен совхоздан шалғай жерде тұрады, сондықтан өткен 
жылдың октябрь, ноябрь айларында мүшелік жарнаны коммунистерден ферма меңге- 
рушісі жинап, жарна жинағаны жөнінде партбилетке қол қойды. Осы дұрыс па? 

ЖАУАП: Дұрыс емес. ҚПСС Орталық Қомитетінің Секретариаты 1967 жылғы 
18 сентябрьде бекіткен нұсқауға сәйкес, мүшелік жарнаны бастауыш партия ұйымы 
секретарының өзі немесе оның орынбасары ғана жинайды. Бұл міндетті басқа кісілерге 
жүктеуге болмайды. 

Шығыс Қазақстан облысы, Зайсан ауданының Мичурин атындағы сов- 
хозы партия ұйымының есебінде тұратын коммунист Қ. Ысмайылов жолдас 
журнал редакциясынан мынадай бір жағдайды түсіндіріп беруді өтінген. 

СҰРАҚ: Мен 1950 жылдан бері совхозда тракторшы болып жұмыс істеп келемін. 
Еңбек ақыны жұмыс стажыма қарай алып жүрмін. Семья жағдайыма байланысты бас- 
ка совхозға ауысқым келеді, бірақ баратын шаруашылық мұндағы жұмыс стажымды 
ескергісі келмей отыр. Мұнысы -қалай? Тракторшының жұмыс стажы ол орын ауыс- 
тырған сайын жоғала бере ме? 

ЖАУАП: СССР Министрлер Советінің Еңбек пен жалақы жөніндегі мемлекеттік 
комитеті мен ВЦСПС бӨЛЕГІНІП совхозда мамандығы бойынша жұмыс стажын есеп- 
теу тәртібі туралы 1966 жылғы 9 июньде бекіткен нұсқауға сәйкес,.бір совхоздан екінші 
совхозға ауысқанда қызметкердің жалпы еңбек стажы сақталады Да, мамандығы бо- 
йынша жұмыс істегені үшін қосымша ақы төлегенде жұмыс стажы ескерілмейді, яғни 
мамандығы бойынша қосымша ақы тек бұрынғы жұмыс істеген жерінде ғана төленеді. 


Блрлаотилагериклкллнаннннілин дела ар какс алдырт ыреу 


Кемелденген социализмнің Негізі Заңы 


МеРдің ЖАҢА КОНСТИТУЦИЯСЫ ЖӘНЕ (0ВЕТ 
ҚОҒАМЫНЫҢ ӘЛЕУМЕТТІК ҚҰРЫЛЫНЫ 


М. ӘЖЕНОВ,: 
философия ғылымының докторы, профессор 


Өткен жыл аса маңызды тарихи оқиғалардың куәсі болды. Еліміз- 
де жаңа, Қонституция қабылданды. Совет халқы, бүкіл прогресшіл 
адамзат тарихта жаңа заманды бастаған Ұлы Октябрь социалистік 
революциясының 60 жылдығын асқан салтанатпен атап өтті. 

СССР-дің жаңа Қонституциясы, Л. И. Брежнев жолдастың «Совет- 
тік Социалистік Республикалар Одағы жаңа Қонституциясының (Не- 
гізгі Заңының) жобасы және оны бүкілхалықтық талқылаудың қоры- 
тындылары туралы» баяндамасы мен Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына 
арналған «Ұлы Октябрь және адамзат прогресі» деген баяндамасы 
ғылыми коммунизм теориясы мен практикасына қосылған елеулі үлес 
болды. Бұл тарихи документтерде игілігін халқымыз көріп отырған 
кемелденген социализмге толық сипаттама беріліп, оның социалистік 
қатынастарының жетіліп, толыққандығы, бүкіл саяси системасының та- 
биғи тұтастығы мен серпінділігі, мызғымыс ішкі бірлігі атап көрсетілді. 
СССР жаңа Қонституциясының 19-статьясында «СССР-дің әлеуметтік 
негізін жұмысшылардың, шаруалардың, интеллигенцияның мызғымас 
одағы құрайды» делінген. 

Совет қоғамының әлеуметтік құрылымындағы басты өзгерістердің 
бірі -- барлық социалистік таптар мен әлеуметтік топтардың одан әрі 
жақындасуы, совет қоғамының әлеуметтік-саяси бірлігінің нығайып, 
қоғамның әлеуметтік біртектілігінің барған сайын күшейе түсуі. ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Прези- 
диумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас жаңа Қонституцияның 
жобасы туралы жасаған баяндамасында барлық таптар мен әлеуметтік 
топтардың, барлық ұлттар мен халықтардың жақындасуы артып, біздің 
елімізде адамдардың жаңа тарихи қауымдастығы -- совет халқының пай- 
да болғанын атап көрсетті. 

Совет қоғамының әлеуметтік құрылымындағы терең өзгерістерді 
Қазақстанның мысалынан да айқын көруге болады. Бұл өзгерістер бүкіл 
еліміздің өміріндегі заңдылықтарға негізделе тұрса да олардан респуб- 
ликаға тән кейбір ерекшеліктері де анық байқалады. Мысалы, СССР- 
дің әлеуметтік құрылымында 1959 жылы жұмысшы табы бүкіл халық- 
тың 49,5 проценті, 1975 жылы 60,9 проценті болды. Ал Одақ көлемінде 
колхозшы шаруалар 1959 жылы 31,4 процент, 1975 жылы 17,1 процент 
болса, Қазақстанда олар 1959 жылы 21,6 процент, 1975 жылы 7 процент 
болды. СССР-де интеллигенция мен қызметкерлер 19509 жылы 18,7 
процент, 1975 жылы 22,0 процент болса, Қазақстанда -- 19,9 және 21 
процент болды. Қазір Казақстанда енбек ететіндердің 95 проценті жұ- 
мысшылар мен қызметкерлер де, 5 проценті ғана колхозшылар. Соны- 
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мен катар республикамызда жұмысшы табы мен халықтық интеллиген- 
ция санынын өсу қарқыны Одақ көлеміндегі орташа мөлшермен салыс- 
тырғанда әлдекайда жоғары. Егер СССР бойынша 1940--1975 жылдары 
жұмысшылар мен қызметшілер саны 2,9 есе өссе, Қазақстанда 5,6 есе 
артты. Мысалы, 1940 жылы республиканың халық шаруашылығындағы 
жұмысшылардың саны 634 мың болса, 1975 жылы бұл көрсеткіш 3 мил- 
лион 698 мың адамға жетті. Жұмысшы табының бұлайша жедел қар- 
қынмен өсуінің өзіндік себептері бар. 

Біріншіден, соңғы 20 жылда республика өнеркәсібі қарышты қар- 
кынмен дами бастады. Мұның езі еңбек ресурстарына, жұмысшы күші- 
не қажеттілікті арттыра түсті. ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюро- 
сының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші 
секретары Д.А. Қонаев жолдас Қазақстан Қомпартиясының ХІУ 
сьезінде жасаған баяндамасында республиканың өнеркәсіп саласын- 
дағы жетістіктерін айта келіп: «Бізде өнеркәсіп өндірісін өркендетуге 
тоғызыншы бесжылдықта 10 миллиард сомдай қаржы жұмсалды. 365 
жаңа кәсіпорын мен ірі цехтар салынып, іске қосылды. Негізгі өндіріс- 
тік қорлар |1,6 есе ұлғайды. Бесжылдық ішінде өнеркәсіп өндірісінің 
көлемі 42,4 процент өсті»,-- деген болатын. Өнеркәсіп өндірісінің өр- 
кендеуі, оның қуатының еселеп арта түсуі бұл саладағы шешуші күш 
-- жұмысшы табының сан жағынан да, сапа жағынан да өсуіне ықпал 
етті. | 

Екіншіден, республикада миллиондаған гектар тың және тыңайған 
жерлер игерілді, нен далаға ел қонды, жаңа «совхоздар орнады, бұ- 
рынғы шағын колхоздар сан салалы шаруашылығы бар совхоздарға 
айналды, сөйтіп, бұл салада жұмысшы табының аграрлық отрядының 
саны едәуір көбейді. Мысалы, 1950 жылы республикамыздағы 258 сов- 
хозда 117,9 мың адам жұмыс істесе, 1975 жылы совхоздардың саны 
1838-ге жетті де, онда еңбек ететін жұмысшылардың саны 898,5 мың 
адам болды. Қазір жұмысшылардың аграрлық отряды республикада- 
ғы барлық жұмысшы табының 23 процентіне тең, ал бүкіл елімізде бұл 
көрсеткіш 11 проценттен аспайды. | 

Үшіншіден, қалалар мен жаңа өнеркәсіп, орталықтары көбейді. 
Қазір республика халқының 54 проценті соларда тұрады. 

Республика жұмысшы табының ұлттық құрылымында да елеулі 
өзгерістер болды. Әсіресе ұлт кадрлары өсіп жетілді. 1939--1973 жыл- 
дар аралығында қазақ жұмысшыларының саны 3 есе артып, қазіргі 
кезде олардың саны бір миллионға жуықтап отыр. 

Қемелденген социалистік қоғам жағдайында, еліміздегі түбегейлі 
экономикалық-әлеуметтік өзгерістер мен асқаралы табыстардың нәти- 
жесінде совет халқының мәдени дәрежесі де шырқау биікке көтерілді. 
СССР дүние жүзіндегі бірден-бір халқы жаппай сауатты ел ғана емес, 
ол ғылыми-техникалық прогрестің, биік мәдениеттің, асқақ коммунистік 
цивилизацияның еліне айналды. 


Бастауын Ұлы Октябрь революциясынан алған жаңа өмір орнату, 
оны мейлінше гүлдендіру жолындағы жасампаз күресте шешуші роль 
атқарып келе жатқан ұлы мәртебелі жұмысшы табы елмен бірге өзі 
де сан жағынан да, сапа жағынан да өсіп, кемелдене түсуде. Ал тек 
социализм ғана рухани шырқау биікке көтерген Советтік Қазақстан 
еңбекшілерінің өмірінен бұл айқын көрінуде. Мысалы, 1939 жылы рес- 
публикада әрбір мың жұмысшының алпыс үшінің ғана. жоғары және 
орта білімі болған еді, 1970 жылы ол 555 адамға жетті. Ал 1975 жылғы 
мәліметке қарағанда, СССР-де бұл көрсеткіш 697 адамға тең болып 
отыр. 


Белгілі мамандығы бар, күрделі машиналар мен Механизмдерді, 
автоматтық-технологиялық прошестерді басқара алатын жұмысшылар- 
дың қатары барған сайын молая түсіп отыр. Әділін айтсақ, мұны өмір- 
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дің өзі де, коммунистік құрылыстың ауқымды міндеттері де, жұмысшы 
табының қоғамдағы жетекшілік ролі де, ой еңбегі мен дене еңбегі ара- 


сындағы елеулі айырмашылықтарды жоюдың маңызды міндеттері де 
талап етіп отыр. 


Коммунистік құрылыс халқымыздың күнделікті практикалық жа- 
сампаз ісіне айналған соңғы он жылда лениндік партияның асқан қам- 
қорлығы арқасында жұмысшы табының білімі, мәдениеті, мамандығы 
және оның әлеуметтік белсенділігі бұрынғыдан да арта түсуде. Бұл 
қамқорлық Советтер Елінің Негізгі Заңында баянды етілді. СССР 
жаңа Қонституциясында: «Мемлекет еңбек жағдайларын жақсартуға 
және оны қорғауға, оны ғылыми ұйымдастыруға, халық шаруашылы- 
ғының барлық салаларында өндіріс процестерін комплексті механика- 
ландыру мен автоматтандыру негізінде ауыр дене еңбегін азайтуға, ал 


келешекте толық ығыстырып шығаруға қамқорлық жасайды», -- деп 
көрсетілген. 


Қоммунистік партия соңғы жылдары социалистік ауыл шаруашы- 
лығын өрге бастыруға айрықша көңіл бөліп, ауқымды шараларды 
жүйелі түрде жүзеге асырып келеді. Соның нәтижесінде колхоздар мен 
совхоздардың материалдық-техникалық базасы нығайып, ауыл шаруа- 
шылығы өндірісін мамандандыруға, шоғырландыруға, интенсивтен- 
діруге жағдай жасалды. Мұның өзі колхоздар мен совхоздардың эконо- 
микалық қуатын арттырумен бірге-.олардың әлеуметтік бейнесін де өз- 
гертуде, Бұл өзгерістер біздің республикаға да тән. Мәселен, 1939 
жылы колхозшылардың үлес салмағы республикада 47,5 процент болса, 
1959 жылы ол 21,6 процент, 1975 жылы 7 процент болып отыр. Бүкіл 
еліміздегіге қарағанда, Қазақстанда колхозшы шаруалар санының же- 
дел кеміп кетуінің өзіндік себептері бар. Баршаға мәлім, біздің респуб- 
ликада миллиондаған гектар тың және тыңайған жерлер игерілді. Ол 
өлкеде жүздеген жаңа совхоздар орнады. Тың даланы астықты алкап- 
қа айналдырудың барысында шаруашылығы шағын, ұсақ колхоздар 
колхозшылар қауымының қалауымен, еркімен совхоздарға -- мемле- 
кеттік ірі шаруашылықтарға біріктірілді. 


Қоммунистік партияның белгілеген ауқымды шараларын жүзеге 
асырудың арқасында сонымен бірге колхоздардың да материалдық- 
техникалық базасы нығайып, өндірісі өрге басқан сан салалы ірі ша- 
руашылықтарға айналды. 1973 жылы әрбір колхозда орта есеппен 62 
трактор, 26 комбайн, 34 жүк автомагиинасы және басқа көптеген техни- 
ка, 2205 ірі қара, 13800 қой мен ешкі, 409-ге жуық жылқы болды. 


Қолхозшы шаруалар, өздерінің еңбегі мен кәсібінің сипаты бойынша 
негізінен екі топқа бөлінеді. Бірінші топ -- механизаторлар. Бұлар- 
социалистік ауыл шаруашылығында басты тұлға. Ауыл шаруашылы- 
ғы өндірісі күрделі техникамен жабдықталып, индустриялық еңбектің 
бір түріне айналып отырған қазіргідей жағдайда олардың ролі бар- 
ған сайын арта түсуде. Айталық, 1975 жылғы мәлімет бойынша, рес- 
публика колхоздарында колхозшылардың 19,6 проценті механизатор- 
лар. Бүкіл Одақ бойынша бұл көрсеткіш 14,5 процентке тең. Механиза- 
торлардың өзге колхозшы бұқарадан айырмашылығы -- олардың ар- 
наулы білімі мен кәсіптік даярлығы бар. Оларды ауыл шаруашылығы 
өндірісіне индустриялық еңбекті енгізушілер деуге әбден болады. 
Өйткені егіс даласына, қоғамдық мал шаруашылығына ғылым мен 
техника жетістіктерін енгізуші, көбіне жаңалықтың жаршылары солар. 
Олардың ұйымшылдығы, коллектившілдігі, өнеркәсіп жұмысшыларына: 
тән салт-санасы да өзгелерге өнеге. Қолхозшылардың екінші тобына де- 
не еңбегімен айналысатын белгілі арнаулы мамандығы жоқ еңбеккер- 


лер. жатады. Ауыл шаруашылығы өндірісінің күрделіленіп, шоғырла- 
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нып, интенсивтене түсуіне, бірте-бірте индустриялық негізге көшіріле 
бастағанына қарамастан бұл топтағылар саны жағынан әлі де елеулі 
болып отыр. Олар қазір жалпы колхозшылардың 50 процентін құрайды. 

Ауыл шаруашылығындағы түбегейлі өзгерістер, оның өндірісінің 
индустриялық сипат алуы, селоның ірі мәдениет орталығына айналуы 
колхозшылардың әлеуметтік құрылымын ғана емес, олардың сапалық 
құрамының да өзгеруіне әсер етуде. Бұл өзгерістер колхозшылардың 
жалпы кәсіптік-техникалық білім дәрежесінің өсуімен байланысты бо- 
лып отыр. Республикада әрбір мың колхозшыға шаққанда жоғары және 
орта (8-10 класс) білімділер 1939 жылы 15 адам, 1959 жылы 243 
адам, 1970 жылы 4297 адам, ал 1975 жылы 555 адам болды. Білім жа- 
ғынан алғанда колхозшылардың жеке топтарында елеулі айырмашы- 
лықтар бар. Мысалы, механизаторлардың білім дәрежесі басқа колхоз- 
шылардан едәуір жоғары. | 

Қолхоздарда жоғары және арнаулы орта білімі бар адамдар саны 
көбейіп, мамандардың саны артып келеді. Қазіргі уақытта республика- 
ның әрбір колхозында орта есеппен жоғары және арнаулы орта білімді 


20 маман бар. 

«Халықтың қалың ортасынан, -- деді Л. И. Брежнев жолдас «Ұлы 
Октябрь және адамзат прогресі» деген баяндамасында, -- жаңа, социа- 
. листік интеллигенвзия өсіп шықты, ол ғылым мен техниканың, әдебиет пен 
өнердің аса көрнекті жетістіктерімен Отанымыздың даңқын асырды». 
Қуатты экономикасы серпінді дамып, социалистік мәдениеті өрісті өркен 
жайып отырған кемелденген социалистік қоғам жағдайында интеллектісі 
жоғары еңбек адамдарының қатары мейлінше өсіп отыр. Бұл процесс 
біздің республикаға да тән. Мәселен, 1959 жылы интеллигенция мен қыз- 
меткерлер еліміздегі бүкіл халықтың 18,7 проценті болса, 1975 жылы ол 
22 процентке жетті. Қазір бұл әлеуметтік топтарда жоғары және арнау- 
лы орта білімі бар адамдардың саны шұғыл көбеюде. 1975 жылы біздің 
елде 291 миллион адамның жоғары және арнаулы орта білімі болды. 
. Қазақстанда бұл көрсеткіш 1977 жылы І миллионнан асты. 


Л.И. Брежнев жолдас СССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс” 
жетінші сессиясында жаңа Қонституцияның жобасы туралы жасаған 
баяндамасында еліміздің экономикалық-әлеуметтік салада қол жеткен 
табыстарын айта келіп, СССР-дің алғашқы Қонституциясынан кейінгі 
40 жыл ішінде (1936--1977 жылдары) жоғары және орта білімді ма- 
мандардың саны өнеркәсіпте 34 есе, ал ауыл шаруашылығында 47 есе 
өскенін атап көрсетті. 


Халықтық интеллигенцияның кейбір топтарының қатары тез өсуде. 
Өйткені ғылымның өндіргіш күштерге айналуы, ғылыми-техникалық 
революция жетістіктерін экономиканы қарышты дамытуға пайдалану- 
дың қажеттігінің өзі осышы талап етіп отыр. Мысалы, 1950 жылы Қа-. 
зақстанда 3305 ғылыми қызметкер болса, 1970 жылы олардың саны 
26802 адамға, ал 1975 жылы 30 мың адамға жетті, оның ішінде 
600-ден астам ғылым докторы, 9 мың ғылым кандидаты бар. Халықтың 
қалың ортасынан шыққан, соған қызмет ететін советтік интеллиген- 
цияның бұл тобы қатарының шұғыл өсуі еліміздегі кең көлемде жүргі- 
зіліп жатқан коммунистік құрылыстың мүдделеріне сай келеді. 


«Оныншы бесжылдық -- тиімділік пен сапа бесжылдығы екенін ес- 
те ұстай отырып,-- деді Д. А. Қонаев жолдас Қазақстан Қомпартия- 
сының ХІУ сьезінде,-- республика ғалымдары өздерінің күш-жігерін 
барлық зерттеу жұмыстарының сапасын шұғыл арттыруға жұмылды- 
руы керек». 

Сондай-ақ интеллигенцияның басқа топтары -- инженер-техниктер, 


мұғалімдер мен дәрігерлер, экономистер мен есеп қызметкерлері, ауыл 
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"пларуашылығы мамандары, әдебиет пен өнер қайраткерлері көбейе 
түсуде 2. | | 

Қазақстан -- көп ұлтты республика, оның интеллигенциясы. көп 
ұлтты. Мұны республикадағы жоғары білімді мамандардың ұлттық 
қ.ұрамы айқын дәлелдейді. 1973 жылы жоғары білімді мамандардың құ- 
рамында 113 мың қазақ, 180,2 мың орыс, 25,6 мың украин, 7,8 мың та- 
тар, мың белорус, 4 мың өзбек болды. Барлық жоғары. білімді маман- 
дардың 31,3 проценті қазақтар екен. Мұнан біз Октябрь революциясы- 
на дейін 22 қазақтың ғана жоғары білімі болған Қазақстанның қазір ру- 
хани гүлденудің шырқау биігіне көтеріліп отырғанын көреміз. 


Советтік интеллигенция еліміздің жоғары және арнаулы орта оку 
орындарын бітірген жұмысшылар мен колхозшылардың, интеллиген- 
іңия мен қызметкерлердің балалары есебінен толықтырылып отыр. Сту- 
денттер құрамында жұмысшылар мен колхозшылардың үлес салмағы- 
ның артуы -қоғамның әлеуметтік құрылымына әсерін тигізуде. Қазіргі 
уақытта республиканың 50 жоғары және 210 арнаулы орта оқу орында- , 
рында 450 мың адам оқиды. 


Біздің елімізде әйелдер мен еркектердің тең праволылығы заң жү- 
зінде ғана емес, іс жүзінде де баянды етілген. СССР жаңа Қонститу- 
циясының 34-статьясында: «СССР азаматтары тегіне, әлеуметтік және 
мүліктік жағдайына, нәсілі мен ұлтына, жынысына, біліміне, тіліне, 
дінге көзқарасына, кәсібінің түрі мен сипатына, тұрған жеріне және 
басқа жағдайларына қарамастан заң алдында тең»,-- деп жазылған. 
Бұл Қоммунистік партияның қамқорлығымен қалтқысыз жүзеге асыры- 
лып отырған шындық. Оған елімізде интеллектілік еңбекпен айналыса- 
тын адамдар арасында әйелдер санының барған сайын молая түсуі де 
айқын айғақ бола алады. 1974 жылдың аяғында СССР-дегі дипломды 
мамандар ішінде әйелдер 59 процент болды. Әйелдердің басым көпшілігі 
дәрігерлер, оқытушылар, тәрбиешілер, өнер мен мәдениет қызметкерлері. 


Еліміздің саяси системасының негізі -- өзара дос таптар мен әлеу- 
меттік топтардың бірте-бірте жақындасуы кемелденген социализмнің 
обһективті даму заңдылығы болып табылады. Бұл процесс таптар мен 
әлеуметтік топтар арасындағы айырмашылықтарды жою арқылы жүзе- 
ге асырылады. Ол айырмашылықтар -- жұмысшы табы мен колхозшы 
шаруалар арасындағы, қала мен село тұрғындары арасындағы, дене 
еңбегімен және ой еңбегімен айналысатын қызметкерлер арасындағы 
айырмашылықтар. Кемелденген социалистік қоғамның дамуында тап- 
тық-әлеуметтік айырмашылықтарды жою процесінің өзіндік ерекшелік- 
гері бар. Біріншіден, бұл процесс бірте-бірте жүзеге асырылады, өйт- 
кені қоғамдағы өмір сүріп отырған әлеуметтік құрылым бірден түбегейлі 
өзгерістерге ұшырамайды; екіншіден, бұл өзгерістер тап күресінсіз 
жүзеге асады, үшіншіден, бұл өзгеріс Қоммунистік партияның нысана- 
лы қызметі арқасында, жоспарлы, саналы түрде жүзеге асырылады. 
Осыған орай СССР жаңа Конституциясында: «Мемлекет қоғамның 
әлеуметтік біртектілігінің күшеюіне -- таптық айырмашылықтардың, 
қала мен деревня, ой еңбегі мен дене еңбегі арасындағы елеулі айыр- 
машылықтардың жойылуына, СССР-дің барлық ұлттары мен халықта- 
рының жан-жақты дамып, жақындасуына көмектесіп отырады»,-- деп 
көрсетілген. Бұл -- біздің болашағымыздың жарқын программасы. 


Өндіргіш күштерді дамыту және социалистік қоғамдық қатынас- 
тарды барлық жағынан жетілдіру -- әлеуметтік-таптық айырмашы- 
лықтарды жоюдың шешуші факторлары. Оныншы бесжылдықта біздің 
еліміздің экономикалық жағынан мейлінше дамуы қоғамдағы таптық- 
әлеуметтік айырмашылықтарды жоюға үлкен үлес қосады. 


Жұмысшы табы мен.колхозшы шаруалар арасындағы айырмашы- 
лық өндіріс құрал-жабдықтарына социалистік меншіктің екі түрі 6о- 
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луынан көрінеді. Бұл екеуін болашақта біртұтас коммунистік меншік 
формасына айналдыру, әрине, социалистік таптар арасындағы елеулі 
айырмашылықтарды жоюға жеткізетін болады. 

Жалпы колхоз экономикасын көтере беру, ауыл шаруашылығында 
ғылыми-техникалық прогресті одан әрі.дамыту, колхоз өндірісін қоғам- 
дастыру дәрежесін ”“ арттыру, шаруашылықтарды нығайту, агроөнеркә- 
сіптік комплекстер жасау, ауыл шаруашылығындағы еңбекті индуст- 
риялық еңбектің бір түріне айналдыру колхоздық-кооперативтік мен- 
шікті жалпыхалықтық деңгейге көтерудің аса маңызды шарттары б6о- 

е Лып Табылады. Таптық айырмашылықтарды жою процесі тек қана мен- 
шік формаларын біріктіруде емес. Сонымен қатар бұл ауқымды әлеу- 
меттік-саяси міндеттерді жүзеге асыру барысында бірте-бірте еңбек, 
білім, мәдениет, тұрмыс, материалдық әл-ауқат дәрежесіндегі елеулі 
айырмашылықтар да жойылатын болады. Қазіргі жүргізіліп жатқан 
келелі әлеуметтік шаралар сол мақсатты көздейді. 

Дене еңбегі мен ой еңбегі арасындағы елеулі әлеуметтік айырмашы- 
лықтарды жою кемелденген социализм жағдайында жүзеге асатын 
обьективті жане заңды процесс болып саналады. Бұл процестің мате- 
риалдық негізі -- мамандығы төмен дене еңбегін бүтіндей жоятын ғы- 
лыми-техникалық революцияны одан әрі дамыту. Ой еңбегі мен дене ең- 
бегі арасындағы елеулі айырмашылықтарды жоюдың әлеуметтік шарты 
дене еңбегі қызметкерлерінің білімі мен мәдени-техникалық дәрежесін 
тұрақты түрде арттыра беру болмақ. 

Қоммунистік қоғам жағдайында адамдар ой еңбегі мен дене еңбегін 
атқаратындар болып бөлінбейді, ол кезде әлеуметтік топтар мен 
таптар жойылады, қоғам әлеуметтік жағынан біртектес еңбеккерлердің 
коллективтеріне айналады. Қоғамның осындай әлеуметтік біртектілікке 
қарай дамуы жолында жұмысшы табы өзінің жетекшілік ролін атқара 
береді. Оның бойындағы үлгілі қасиеттерді колхозшылар, халықтық ин- 
теллигенция қабылдайды. Совет қоғамының басшы және бағыт беруші 
күші, оның саяси системасының, мемлекеттік және қоғамдық ұйымда- 
рының ұйтқысы -- Қоммунистік партия еліміздің әлеуметтік құрылы- 
мындағы өзгеріс процестеріне маркстік-лениндік. ғылым тұрғысынан 
дәйекті түрде басшылық етіп келді және басшылық ете беретін болады. 


” 


ГПОЦИАЛИПКТІК ЖАРЫП 


ӨНДІРІС ТИІМДІЛІГІН АРТТЫРУ БАҒЫТЫНДА 


В. ЗУБ, 
. е 
Көкшетау облыстық партия комитетінің секретары 


Партияның ХХУ сьезі алға қойған орасан зор әлеуметтік-эконәми- 
калық міндеттердің ішінде ауыл шаруашылығын өркендету айрықша 
орын алады. Бұл заңды да. Өйткені социалистік ауыл шаруашылығы -- 
материалдық өндірістің жетекші салаларының бірі. Әрі оның халықтың 
әл-ауқаты мен тұрмыс күйін жақсартуға, жеңіл өнеркәсіпті жоғары са- 
палы шикізатпен молынан жабдықтауға қосар үлесі де үлкен.. Демек, 
Қөкшетау облысының ауыл шаруашылығының еңбекшілері партияның 
ХХУ сьезінің және Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезінің шешімде- 
рін жүзеге асыра отырып, астық, ет, сүт, жүн және басқа өнімдерді мол 
әрі жоғары сапалы өндіру жолында ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді 
ұтымды пайдалануға күш салуда. 

Бүкіл еліміздегі сиякты Қөкшетау облысының ауыл шаруашылығы 
да оныншы бесжылдықта онан әрі дамытылады. Облыстың совхоздары 
мен колхоздары үстіміздегі бесжылдықта 10 миллион тоннадан астам 
астық, 53І мың тонна ет, 1050 мың тонна сүт, 16,8 мың тонна биязы жүн, 
452 миллион жұмыртқа өндіріп, мемлекетке сатуға тиіс. Міне осы 
аса зор көлемді міндеттерді абыроймен орындау үшін облыстың барлық 
шаруашылығында егіншілік пен мал шаруашылығын жаңа белестерге 
көтерудің нақты шаралары белгіленді. Бұл шаралар егіннің әр гектары- 
нан алынатын өнімді 13--13,5 центнерге, астықтың орташа жылдық түсі- 
мін 3,3--3,5 миллион тоннаға жеткізіп, онан мемлекетке жыл сайын ке- 
мінде 123 миллион пұт астық сатуды, ет өндіруді (тірідей салмақпен) 
95 мың тоннаға, сүтті--240--250 мың тоннаға, жүнді 2660--2700 тонна- 
ға, жұмыртқа өндіруді 100--110 миллионға жеткізу көзделген. Осы күр- 
делі де жауапты міндеттерді ойдағыдай жүзеге асыру үшін ауыл шаруа- 
шылық өндірісін шаруашылықаралық кооперация және аграрлық-өнер- 
кәсіптік интеграциялау негізінде мамандандыру мен шоғырландырудың 
мәні зор. 

Мұны қой, шошқа, құс, ет және сүт малын өсіретін салаларда Фбірін- 
ші кезекте жүргізуге бағыт ұсталды. Үстіміздегі бесжылдықтың аяғын- 
да облыста ірі қара саны 520--530 мыңға, сиыр 158-160 мыңға, шошқа 
220--250 мыңға, қой 740--750 мыңға, жылқы 60--65 мыңға, құс 1050- 
100 мыңға жеткізілмек. Сол сияқты халықтың жеке меншігіндегі мал- 
дың, құс пен үй қоянының санын да көбейтуге көңіл аударылып отыр. 

Облыстың ауыл шаруашылығын осылай жаңа белестерге көтеру 
мемлекеттік жоспарлар мен міндеттемелерді ойдағыдай орындауды ға- 
на емес, сондай-ақ ол совхоздар мен колхоздардың, мамандандырылған 
шаруашылықтардың, өндірістік бірлестіктердің экономикасын онан әрі 
нығайтуды да қамтамасыз етпек. 
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Қазіргі уақытта өндірістің жоғары тиімділігі мен жұмыс сапасы 
еңбек коллективтері қызметінің басты көрсеткішіне айналды. Шынында 
бұл шаруашылықтардың жұмыс қорытындысын шығаруға комплексті 
сапалық жаңа тұрғыдан қарау деген сөз. Міне сондықтан да облыста 
ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің 
және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жоспарын толық жә- 
не асыра орындау жолындағы социалистік жарысты өрістету, өндіріс 
тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті кү- 
шейту туралы Хатын еңбек коллективтерінде талқылау барысында 
оныншы бесжылдықтың екі жылының қорытындыларын талдау ісіне 
тиімділік пен сапаның қалай қамтамасыз етіліп отырғаны тұрғысынан 
қаралуда. Мұның өзі қолдағы материалдық, еңбек және финанс ресурс- 
тарының қалай пайдаланылып отырғанын анықтауға, іске асырылмай 
жатқан резервтерді батыл ашуға көмектеседі. 


Облыстың совхоздары мен колхоздары экономикасына жасалған 
талдаулардың көрсеткеніндей, егіс даласы мен мал фермаларының ең- 
беккерлері ауа райының қолайсыздығы салдарынан туған қиыншылық- 
тарды. жеңе отырып, бесжылдықтың өткен екі жылында егіншілік пен 
мал шаруашылығының аса маңызды өнімдерін өндіруді онан әрі ұлғайту 
және оны дайындау ісінде айтарлықтай табыстарға жетті. Осы мерзімде 
сүттің, жүннің, жұмыртқаның жылдық орташа өнімі едәуір артты. Об- 
лыс өткен екі жылда мемлекетке жоспардан тыс 293,3 мың тонна сүт, 293 
тонна жүн, 23 миллион жұмыртқа сатты. Сонымен бірге мал саны бар- 
лық түлік жөнінде өсті. 

Облыстың 25 колхозы бесжылдықтың екі жылы ішінде 12,5 мил- 
лионнан астам сом, ал совхоздар, құс фабрикалары, басқа да мемлекет- 
тік шаруашылықтар өткен жылғы ауа райының қолайсыздығына қара- 
мастан 10 миллион сомдай таза пайда келтірді. Алайда өткен жылдың 
ауа райының қолайсыздығы шаруашылықтардың экономикасына кері 
әсерін тигізді. Соңғы екі жыл ішінде мемлекетке 225 мың тонна астық, 
29 мың тоннадан астам ет (тірідей салмақпен) жоспардағыдан кем са- 
тылды. Әсіресе Еңбекшілдер, Ленинград, Ленин, Көкшетау аудандары- 
ның шаруашылықтары астық жөнінде көп қарыздар болып қалды. 


Қазір облыстың партия ұйымдары ҚПСС Орталық Қомитетінің 
1977 жылғы декабрь Пленумының шешімдерін, ҚПСС Орталық Қомите- 
тінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председа- 
телі .Л. И. Брежнев жолдастың нұсқауларын басшылыққа ала отырып, 
үстіміздегі жылы астық өндіру, ет өндіру жөніндегі артта қалушылықты 
жою үшін нақты шаралар белгілеп, оны мүлтіксіз жүзеге асыру бағы- 
тында ұйымдастыру жұмысын кең өрістетуде. Биыл облыс мемлекетке 
137 миллион пұт астык, 93 мың тонна ет, 225 мың тонна сүт, 3300 тонна 
жүн, 103 миллион жұмыртқа сатуды белгіледі. Мал саны түліктің бар- 
лық түрі жөнінде көбейтіледі. Мұның өзі бесжылдықтың қалған кезге- 
ңінде мал шаруашылық өнімдерін өндіру жоспарын ойдағыдай орындау- 
ға берік негіз болмақ: 

Бізде. ауыл шаруашылығының жетекші саласы -- астық шаруашы- 
лығын өрге бастыру басты міндеттердің: бірі ретінде қала береді. Үсті- 
міздегі жылы облыста егіс көлемін біршама ұлғайту, егін шығымдылы- 
ғын әр гектарға шаққанда 13,5--14 центнерге, астықтың жалпы түсімін 
3,5--3,6 миллион тоннаға жеткізу белгіленді. Облыс шаруашылықтары 
бұл міндеттерді орындау жолында егістікке қар тоқтату, көң төгу, тұ- 
қым тазарту ,, техника жөндеу жұмыстарын ұйымшылдықпен жүргізу- 
де. Қазір тұқым тазарту, техника жөндеу жұмысы аяқталып қалды. 

қақында облыстық партия комитетінде трактор-егіс бригадалары- 
ның бір топ бригадирлері бас қосты. Олардың ішінде егіншілік саласын- 
да жемісті еңбегімен даңқы шыққан, Социалистік Еңбек Ерлері В. Хи- 
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мич, Қ. Рамазанов, В. Қиричек, Н. Қарпухно, Б. Бақтаев және басқа да 
озаттар болды. Олар өздерінің тәжірибелерін ортаға салып, Көкше өңі- 
Фінде егіннен гектар басы 20--95 центнер, тіпті бұдан да жоғары өнім 
алуға болатынын баяндады. Бұлар шаруашылықтардың барлық брига- 
дирлерін, мамандарын, бүкіл диқандарын үстіміздегі жылы бітік егін 
өсіру үшін қажырлы күреске шақырды. Облыстық партия комитеті бұл 
патриоттық бастаманы мақұлдады. 

Партия мен үкіметтің ұдайы қамқорлығына сай облысымыздың 
ауыл шаруашылық өндірісі қуатты техникамен барынша жарақтан- 
дырылуда. Осыған орай бізде әрбір адамға есептегенде еңбектің энер- 
тиямен жарақаттандырылуы 52 ат күшіне жетті. Бұл осы саладағы 
одақтық орташа көрсеткіштен анағұрлым жоғары. Егіншіліктің негізгі 
жұмыстары механикаландырылды. Мұның өзі егіншілікте еңбек өнімді- 
лігінің өсуіне, жұмсалатын шығындарды үнемі кемітуге жағдай жасады. 
Мысалы, : сегізінші бесжылдық тұсында І центнер астық өндіруге 0,85 
адам-сағат уақыт жұмсалса, ол 1976 жылы 0,62 адам-сағатқа дейін 
кемітілді. 

Бізде астықтың рентабельділігі де артуда. Облыс шаруашылықтары 
өткен бесжылдықта астық сатудан 272 миллион сом пайда келтірген 
болатын. Әсіресе олар қатты және күшті бидай өндіруден үлкен пайда 
көруДе. Тоғызыншы бесжылдықта шаруашылықтар екі миллион тонна- 
дай қатты және күшті бидай сатқаны үшін 200 миллион сомнан астам 
қосымша табыс алды. Ал 1976 жылы облыста дайындалған астықтың 
83,5 проценті осындай жоғары сапалы астық еді. 

Облыста Ильич атындағы, «Херсонский», «Ұрымқай», «Заветы Иль- 
ича», Қазақ ССР-нің 40 жылдығы атындағы совхоздар, Ленин атында- 
ғы колхоз өткен жылы жоғары сапалы астық өткізгені үшін әрқайсысы 
400--800 мың сомнан пайда келтірді. Бұл мысалдар егіншіліктің жоға- 
ры табысты әрі мол товарлы сала екенін дәлелдейді. 

Партия Мен үкіметіміз егіншілікпен қатар мал шаруашылығын да 
жедел өркендетуге айрықша маңыз беріп келеді. Әсіресе бұл саланың 
өндірісін өнеркәсіптік негізге көшіру тыңғылықты жүргізілуде. «Ауыл 
шаруашылық өндірісін шаруашылықаралық кооперация мен аграрлық- 
өнеркәсіптік интеграция негізінде мамандандырып, шоғырландыруды 
дамыту, -- деді Л.И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 
1976 жылғы октябрь Пленумында сөйлеген сөзінде, -- ауыл шаруашы- 
лығының тиімділігін арттыру, сапалық көрсеткіштерді онан әрі жақсар- 
Ту міндетін шешуде зор роль атқаратынында күмән жоқ. Мұнда өндіріс 
көлемін ұлғайтудың, еңбек өнімділігін күрт арттырудың, егіншілік пен 
мал шаруашылығы өнімдерінің өзіндік құнын кемітудің ӨРЕЗеІ зор мүм- 
кіндіктері жатыр». 

Бұл бағыттың дұрыстығын, оның өміршеңдігін біздің. облыстың тә- 
жірибесі де айқын көрсетіп отыр. Қазір облыста сүт және ет малын, 
шошқа, қой, құс және жылқы өсірілетін негізгі аймақтар белгіленді. 
Мал шаруашылығын интенсивті өркендетуге біртіндеп көшу өндіріске 
- ғылым жетістіктерін, озық тәжірибені енгізу, материалдық-техникалық 
базаны нығайту, мал мен құсты бағу технологиясын жетілдіру жолымен 
жүзеге асырылуда. Бұл шаралар өзінің нақты жемісін беруде, “Өткен 
бесжылдықта сүт малын өсіру саласында еңбек өнімділігі 15,6 процент, 
шошқа өсіруде 21,2 процент артты. Сиыр, шошқа етін, әсіресе құс ша- 
Рр ашылығы өнімдерін өндіру рентабельді жүргізіліп отыр. Айталық, 

ірлік» совхозы өткен жылы мал шаруашылық өнімдерін өткізуден 
654 мың сом, оның ішінде сиыр етінен 583 мың сом, сүттен 90 мың сом 
тайда алды. ” 

Облыста шошқа өсіру жөніндегі бірлестік 1975 жылдан бері жұмыс 
істейді. Оның қамтуында алты мамандандырылған совхоз бар. Сол 
сияқты кооперация негізінде бірлестікке облыстың ондаған совхозы 
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бордақылау .үшін төл тапсырады. Сөйтіп, бұл бірлестікке облыстағы 
"барлық шошқаның 60 процентке жуығы шоғырландырылған. Осы бір- 
лестік қамтуындағы барлық совхоздың өндірісі ілгері басып, эко- 
номикасы нығайды. Етке өткізілетін шошқаның салмағы едәуір арт- 
тырылды, еңбек шығындары 29 процент кемітілді. Былтыр бірлестік 
бойынша бордақылау кезінде 7,3 мың тонна қосымша салмақ алынды. 
бұл облыста өндірілген шошқа етінің 72 процентіндей, Бірлестік өткен 
жылы мемлекетке шошқа етін өткізуден 3 миллион 43 мың сом пайда 
келтірді. Алдын ала жасалған есеп көрсетіп отырғанындай, бесжылдық- 
тың аяғында бірлестікте шошқа етін өндіру екі есе арттырылады, сонан 
соң ол жыл сайын 20--22 мың тонна ет өндіретін болады. 

Сонымен бірге облыста мал өсіретін, бордақылайтын, мал сатып 
алатын мамандандырылған бірлестіктер құрудың тиімділігі де дәлел- 
денді. 10876 жылы құрылған осындай бірлестік 17 совхозды қамтыды. 
Былтыр осы шаруашылықтар мал бордақылау кезінде 12,4 мың тонна, 
оның ішінде жарнашы шаруашылықтардан қабылданған малдан 9, 
мың тонна қосымша салмақ алынуын қамтамасыз етті. Етке өткізілген 
малдың 97 проценті жоғары қоңдылықпен тапсырылды. Өткен жылы 
бірлестік 2 миллион 687 мың сом пайда тапты. Мұнда малды бағуға, ет 
өндіруге жұмсалатын шығындар бірлестікке қамтылмаған совхоздағы- 
дан едәуір төмен. Қазір бірлестік облыс шаруашылықтарынан 60--70 
мың ірі қара қабылдап алып, бордақылауда. Ал бесжылдықтың аяғын- 
да бұл бірлестіктің қуаты екі есе ұлғайтылады. Сонда ол 120--130 мың 
ірі қара бордақылайтын болады, Болашақта етке өткізетін мал тек Ма- 
мандандырылған бірлестіктерде ғана бордақыланбақ,. Сол сияқты құс 
өндіретін өндірістік бірлестікте де істің жайы айтарлықтай болып отыр. 
Өткен жылды бұл бірлестік табысты аяқтады. 

Бұл арада атап өтетін жағдай мынадай. Облыстың бірқатар шаруа- 
шылығында әлі де болса малдан өнім аз алынады. Мал фермаларында 
қол еңбегінің үлесін жедел қысқарту, мал шаруашылық өнімдерін өн- 
діруге жұмсалатын материалдық және еңбек шығындарын күрт азайту, 
қаржының әр сомының қайтымдылығын арттыру ісі баяу шешілуде. 
Сол сияқты облыста ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді тиімді пайдала- 
на алмай, зиян шегіп жүрген шаруашылықтар да жоқ емес,- Сондықтан 
жергілікті партия, совет және шаруашылық органдары істегі орын ал- 
ған кемшілікті жойып, шаруашылықтардың рентабельділігін арттыруға 
күш «алуы жөн болмақ. | 

Облыста жоғары өнімді сүт малын өсіру жөнінде нақты шаралар 
белгіленді. Атап айтқанда, бізде қашарлар өсірілетін мамандандырыл- 
ған фермалар құрылуда, товарлы-сүт фермалары жаңадан салынуда, 
бұрынғылары қайта құрылуда. Өткен жылы «Раздольный» совхозында, 
Қөкшетау мемлекеттік тәжірибе станциясында ірі комплекстер қатарға 
қосылды. Үстіміздегі жылы «Ленин жолы», «Первомайский» совхозда- 
рында. Степноишимск тәжірибе станциясында сүт комплекстері, әрқай- 
сысында 200--400 сауын сиыр болатын ондаған механикаландырылған 
фермалар іске қосылады. 

Қоғамдық өндіріс тиімділігін арттыру, жұмыстың саласын .жақсар- 
ту, өнімдерді мол, әрі арзан өндіру ісі жаңа проблемаларды алға тарту- 
да. Сондай шұғыл шешетін істің бірі -- май заводтарының мамандан- 
дырылған транспорты арқылы шаруашылықтардан сүт тасымалдауды 
бір орталықтан ұйымдастыруға көшіру қажеттігі. Қазір облыстың 40 
шаруашылығынан сүт комбинаттарға осы әдіспен жеткізіледі. Былтыр 
осы шаруашылықтардан сүт комбинатының күшімен 52 мың Тонна сүт 
тасылды. Бұл мемлекеткке тапсырылған сүттің 23 процентіне тең. Алай- 


да осы: істің тиімді екеніне қарамастан, республиканың Ет және сүт. 


өнеркәсібі министрлігі сүт тасымалдауды орталықтандыру мәселесін баяу 
шешуде. Қазір сүт комбинаттарында арнаулы транспорт жетіспейді, сүт 
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таситын машиналарға арналған гараждар жоқ. Алдағы уақытта минис- 
трліктің бұл мәселелерді тезірек шешкені жөн болар еді. 

“Біз қой шаруашылығы тресін ұйымдастырдық. Ол 22 маманданды- 
рылған қой өсіретін совхозды біріктіріп отыр. Мұнда бүгінде 500 мың 
қой, жайылымда бағылатын 27,2 мың жылқы бар. Облыста бұл саланы 
өркендетуге байланысты трест қамтуында шаруашылықтарда қой санын 
көбейту, оны бірлестікке шоғырландыру, материалдық-техникалық ба- 
заны нығайту, совхоздарды тәжірибелі шопан кадрлармен толықтыру, 
өндірістік процестерді механикаландыру ісі жүзеге асырылуда. Бізде 
Қазақ қой шаруашылығы ғылыми-зерттеу технология институтының ті- 
ректі пункті құрылып; іске кірісті. Қейін бұл осы институттың филиалы- 
на айналмақ. Жергілікті партия, совет, кәсіподақ және комсомол ұйым- 
дары комсомолец-жастарды қой шаруашылығына тарту жөнінде елеулі 
жұмыс жүргізуде. Об/Жістың қой өсіретін совхоздарында 40 комсомолец- 
жастар бригадасы құрылды. Бұларда үш жүзден астам жастар жұмыс 
істейді. Оларға 104 мың қой бекітіліп берілген. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің ауыл шаруашылық өндірКінің орта 
буынын басқаруға жоғары білімді маман кадрларды жіберу жөніндегі 
қаулысын басшылыққа ала отырып, облыстың партия комитеттері 6ө- 
лімшелерді, фермаларды, бригадаларды іскер, білімді, маман кадрлар- 
мен нығайту жұмысын тыңғылықты түрде жүзеге асыруда. Мысалы, 
1975 жылы облыста бөлімше басқарушыларының 37,5 процентінің жо- 
ғары және арнаулы орта білімі болса, қазір олардың үлес салмағы 65 
процентке жетті. Қазір трактор-егіс бригадирлерінің 37 процентінің, 
ферма меңгерушілерінің 44 процентінің жоғары және арнаулы орта білі- 
мі бар. Өткен екі жыл ішінде ауыл шаруашылығы өндірісінің орта буы- 
нына 127 маман тұрақты жұмысқа жіберілді. Алдағы уақытта бұл сала- 
ға тағы да 700 маман жіберу көзделіп отыр. 


Облыста механизаторлар мен малшы кадрларды даярлау, қайта 
даярлау, мамандығын арттыру жөнінде айтарлықтай тәжірибе қалын- 
тасқан. Диқандар мен малшылар өндіріс жұмысынан қолы бос уақы- 
тында механизаторлар оқуына қатысады, егіншілік пен мал шаруашы- 
лығы негіздерін, ауыл шарудашылығы экономикасын оқып үйренеді. Сөй- 
тіп, кадрлардың білімін, мамандығын арттыруға бағытталған оқудың 
бұл түрі өндіріс жұмыстарымен тығыз ұштастырылып отыр. Бұл арада 
әрбір еңбеккердің өз еңбегіне коммунистік саналылық тұрғысынан қа- 
рауды сезінуін, өз ісінің қоғамға қандай пайда келтіретінін айқын ұғы- 
нуын, өнімдердің саны мен сапасы олардың еңбек нәтижесіне байланые- 
ты екенін жете білуін қамтамасыз етуге назар аударылғанын атап өткен 
жөн. Міне осындай шаралардың негізінде соңғы үш жыл ішінде шаруа- 
шылықтардағы курстарда 13,8 мың механизатор даярланды. Қазір тұ- 
рақты жұмыс істейтін механизаторлардың 693 процентінің І және П 
класты мамандығы бар. | 

Сонымен бірге облыста орта мектепті бітірушілерді өндіріске тарту 
ісі де өскелең талапқа сай жүргізіліп келеді. Осы жастардан егіншілік 
пен мал шаруашылығы саласында жұмыс істейтін комсомолец-жастар 
бригадалары құрылуда. Сондай-ақ мектептерде оқушыларға кәсіптік 
бағдар беру жұмысы творчестволықпен жүзеге асырылуда. 

Ауыл шаруашылығы -- социалистік экономикамыздың жетекші са- 
лаларының бірі. Партия мен үкімет бұл саланы жедел дамытып, егінші- 
лік пен мал шаруашылығының өнімдерін мол, жоғары сапалы өндіру 
ісіне аталық қамқорлық жасауда. Сондықтан облыстың партия ұйым- 
дары, ауыл шаруашылығының еңбеккерлері оныншы бесжылдықтың 
екпінді еңбек жылын табысты аяқтауы жолында күш-жігерін аямай 
жұмсай береді. | 


КҮРІШТЕН МОЛ ӨНІМ АЛУ РЕЗЕРВТЕРІ 
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| Е. КӨШЕРБАЕВ, кін: 
Қармақшы аудандық партия комитетінің бірінші секретары | 


Аудан экономикасының жетекші саласы -- күріш өсіру. Кармақ- 
шылықтар ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін жүзеге асыра оты- 
рып, оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылын елеулі табыстармен 
аяқтады. Олар бесжылдықтың бірінші жылында Отан қоймасына 331 
мың центнер, екінші жылында -- 402,9 мың центцер күріш құйып, қабыл- 
даған социалистік міндеттемесін абыроймен орындады. 

Соңғы екі жылда мемлекетке жоспардан тыс 104 мың центнер кү- 
ріш сатылды. Ауа райының аса қолайсыз болғанына қарамастан: оның 
әр гектарынан аудан бойынша 1976 жылы -- 45,93 центнерден, 1977 жы- 


лы -- 54 центнерден астам өнім жиналды. Бұл -- облыс көлеміндегі ең” 


жоғары көрсеткіш. 

уыл шаруашылығы өнімдерін өндіру және оларды мемлекетке 
сату жөніндегі бесжылдық жоспарды төрт жылда орындау туралы об- 
лыста бірінші болып бастама көтерген «ІП Интернационал» колхозының 
коллективі 1800 гектар күріштің әр гектарынан өткен жылы 60 цент- 
нерден, интернационалдықтардың бастамасын қызу қолдаған Чапаев 
атындағы колхоз 59 центнерден өнім алды. 1977 жылдың мемлекетке 
күріш тапсыру жоспарын ауданның барлық шаруашылықтары абырой- 
мен орындап шықты. 

Әрине, бұл табыстың өздігінен келмегені белгілі. Ол ең алдымен 
партиямыздың аграрлық саясатын дәйекті түрде жүзеге асырудың, 
аудан диқандарының, механизаторларының, барлық еңбекшілерінің қа- 
жырлы еңбегінің, партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының, совет 
“және шаруашылық органдарының зор ұйымдастырушылық, саяси. жұ- 
мысынын нәтижесі. 

Өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту, 1977.жыл- 
дың халық шаруашылығы жоспарын ойдағыдай орындау жолындағы 
Бүкілодақтық социалистік жарыста көрнекті табыстарға ие болғаны 
үшін жақында Қызылорда облысы, Жалағаш пен Қармақшы аудан- 
дары ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер бСоветінін, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл ту- 
-ларымен наградталды. Бұл жоғары награда бүкіл облысымыз сияқты, 
біздің ауданның еңбекшілерін де зор ризашылық сезімге бөлеп, олар- 
ды Жаңа табыстар жолында бұрынғыдан да шабытты еңбек ЕЕ Жі- 
герлендіріп отыр. 

Соңғы уақытта аудан партия ұйымы осы заманғы қуатты техни- 
-ҡаны тиімді пайдалануға, ауыл шаруашылық жұмыстарын қолайлы 
агротехникалық мерзімде және сапалы жүргізуге, күріш өсірудің озық 
тәжірибесі Мен ғылым жетістіктерін ұтымды қолдануға баса көңіл бө- 
луде. Мұның өзі игі нәтижесін бере бастады. 


Рас, соңғы: жылдары ауа райының қолайсыз болуы, судың тапшы- 
лығы егіншілерге оңай соққан жоқ. Оның үстіне аудандағы күріш егіс- 
тігінің сол жақ жағалау алқабындағы су жүйесінің ең аяғында “орна- 
“ласуы да суды пайдалануда елеулі қиыншылықтар туғызды. Міне осы- 
-ған қарамастан ауданның диқандары суды тиімді пайдалана, егіншілік 
мәдениетін көтере отырып, күріштен мол өнім алу жолында қажырлы 
күрес жүргізуде. Әсіресе колхоз-совхоз өндірісінде жұмыс істеп жүр- 
ген басшы кадрлар мен мамандардың жауапкершілігін күшейту, . ком- 
мунистердің ұйымдастырушылық, авангардтық ролін көтеру, ауыл ша- 
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руашылығы өнімдерін өндіруді арттыру бағытында белгіленген шара- 
ларды табандылықпен жүзеге асыру жөнінде соңғы кезде аудан партия 
ұйымы елеулі жұмыс жүргізді. 

Партия ұйымдарының кадрлармен жұмыс істеу практикасындағы” 
бір атап өтерлік жағдай, соңғы кезде колхоздар мен совхоздарда өнді- 
ріс.бригадаларына елеулі дербестік берілді, сөйтіп, агротехникалық 
шаралар комплексін дұрыс та жүйелі қолдануда, жұмыс сапасын жақ- 
сартуда бригадирлердің, агрономдар мен су мамандарының жауапкер- 
шілігі,-мен ролін күшейтуге баса назар аударылып отыр. Бригадирлер 
құрамы қолынан іс келетін мамандармен нығайтылды. 

Соның нәтижесінде аудан бойынша күріш өсірумен айналысатын 
29 бригада жоспарлы тапсырманы түгел орындап шықты, ал жеті бри- 
гада күріштің әр гектарының шығымдылығын 60 центнерге дейін жет- 
кізді, Көктемгі дала жұмыстары, егін жинау, мемлекетке -күріш сату 
“сияқты жауапты науқандарды ұйымдастыруда «ІП Интернационал» 
колхозының егіс бригадаларының бригадирлері Т. Дәмуршаев, А. Қим, 
Чапаев атындағы колхоздың бригадирлері А. Жақанбаев, Ж. Қыпшақ- 
баев жолдастар, тағы басқалары өздерін өндірістің нағыз іскер жетек- 
шілері ретінде көрсетті. 

Күріш шығымдылығын арттыруда агрономдардың атқарып жүрген 
жемісті ісі атап айтарлықтай. Өз ісіне шын берілген жетік маман ре- 
тінде «ПІ Интернационал» колхозының бас агрономы Н. Огай, Чапаев 
атыңдағы колхоздың бас агрономы Қ. Әбішев, Энгельс атындағы кол- 
хоздың бас агрономы Қ. Жәлімбетов жолдастар егіншілердің сый-құр- 
метіне бөленуде. . 

Ауданның озат шаруашылықтары мен бригадаларында күріш өсі- 
ру, оны күтіп баптау мәселелері жөнінде өткізіліп жүрген семинар- 
кеңестер күрішшілер мен мамандардың, бригадирлердің, партия ұйым- 
дары секретарьларының тәжірибе алмасу орталығына, ғылым мен прак- 
тика жетістіктерін үйрену мектебіне айналып отыр. Күрішшілердің аг- 
ротеХникалық оқуын ұйымдастыруда да елеулі өзгеріс бар. Бұрын бұл 
оқу әр шаруашылықтың өзінде өткізіліп, оған жөнді мән берілмей келді. 
Соңғы екі жылдан бері агротехникалық оқу аудан бойынша бір жер- 
де, «ІП Интернационал» колхозында өткізіледі. Оқу аптасына бір рет 
ұйымдастырылады, онда облысымыздағы Қазақ күріш ғылыми-зерттеу 
институтының ғалымдары, ауданның тәжірибелі мамандары агротех- 
никаның негіздері жөнінде лекциялар оқиды, диқандар өзара тәжірибе 
алмасады, тақырыпқа сәйкес іріктеліп алынған ауыл шаруашылығы ту- 
ралы фильмдер көрсетіледі. Программа аяқталған соң бригадирлер 
мен диқандар аттестациядан өткізіледі. Оқуды осылайша “ ұйымдасты- 
ру диқандардың білімі мен тәжірибесі толысуына, олардың өз қызме- 
тіне жауапкершілігі артуына игі ықпалын тигізуде. | | 

Ауданның партия, кәсіподақ, комсомол ұйымдары жүргізіп отыр- 
ған. зор ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмыстың нәтижесінде озат 
күрішшілер қатары жылдан жылға көбейіп келеді. Есімі бүкіл елімізге 
әйгілі; дала академигі атанған, екі мәрте Социалистік Еңбек Ері, ССЕР 
Мемлекеттік сыйлығының лауреаты Ыбырай Жақаевтың күріш өсіру- 
де көп жыл бойы жинақтаған бай тәжірибесі аудан диқандарының 
игілігіне айналуда. Бізде өткен мерекелі жылы 166 күріш звеносының 
81-і тектарына 55 центнерден, 75 күрішші 60 центнерден асыра өнім жи- 
науы -- мұның айқын дәлелі. 

“Үздік еңбек табысына жетіп жүрген жақаевшылардың бірі- айый 
атындағы совхоздың озат күрішшісі, Қазақстан Қомпартиясының ХІП, 
ХІУ сьездерінің делегаты С. Жұмабекова жолдас. Ол. сөңғы бес жыл 
бойы.өзіне бекітілген учаскеден гектарына ұдайы 90--100 центнерден 
өнім. жинауда. Сондай-ақ ол -- өнегелі ұстаз да. Қазіргі озат- күрішші» 
лердің бірқатары -- осы Сәлима Жұмабекованың еңбек мектебінен өт- 
кендер. Ол биыл да 5 комсомолец қызды қамқорлығына алды. Шәкірт 
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қыздар күріштен мол өнім жинаудың сырын үйрене жүріп, өздеріне бе- 
кітіліп берілген 150 гектар күріштің әр гектарынан 70 центнерден өнім 
жинауға міндеттенді. 

Механизатор -- ауылдағы басты тұлға. Қазір ғылыми-техникалық 
прогресс жағдайында техниканы жете меңгеру, оны мейлінше тиімді 
пайдалану -- табысқа жетудің басты кепілі. Осыған орай біздің аудан- 
да механизатор кадрларын даярлау, олардың іскерлігін жетілдіру ба- 
ғытында соңғы уақытта елеулі жұмыс атқарылды. Аудандық партия 
комитеті бұл істе негізінен комсомол ұйымдарына арқа сүйеп отырады. 
Мектеп бітірушілердің аудандық слеттерін, еңбек ардагерлерімен кез- 
десулерін ұйымдастырып тұру нәтижесінде ауыл шаруашылығында қа- 
лып, жұмыс істеуші жастардың қатары жылдан жылға көбейе түсуде. 
Бұған дәлел ретінде соңғы екі жылда мектеп бітіргендердің 56 процен- 
ті ауылда қалып, ойдағыдай еңбек етіп жүргенін айтсақ та жеткілікті. 

Бүгінгі таңда аудандағы күрішшілердің 60 процентіне жуығы, ме- 
ханизаторлардың 75 проценттен астамы -- жастар. Сөйтіп, ауыл жас- 
тары өз әкелері |Мен аналарының даңқты еңбек жолын одан әрі жал- 
ғастыруда. Солардың бірі -- ҚПСС ХХУ сьезінің делегаты, Энгельс 
атындағы колхоздың тракторшысы Бибігүл Әбішева. Ол механизатор 
қыздарды біріктіріп, механикаландырылған отряд құру жөнінде баста- 
ма көтергенде оны аудан жастары қызу қуаттады. 


Қүріш шығымдылығын арттыру жолындағы күрестің барлық тү- 
Йіні су мәселесіне келіп тіреледі. Сондықтан суды пайдаланудың тиім- 
ділігін арттыру -- аудандық партия комитеті әрдайым баса назар ау- 
дарып отырған маңызды мәселе. Ең бастысы -- күрішті суға бастыру- 
дың қолайлы мерзімін өткізіп алмау. Біздің аудан жағдайында 20 май- 
ға дейін суға бастырылған күріштен ғана мол өнім жиналуда. Мұны 
өткен жылдың тәжірибесі тағы да дәлелдеп берді. Былтыр аудандағы 
күріш плантациясының 90 проценттен астамын 20 майға дейін суға 
бастырып үлгіргенде ойдағыдай өнім алынды. Ал суды тиімді пайдала- 
ну үшін су жүйесінің дұрыс жасалуы, оның үнемі тазартылып тұруы, 
су айналымын ретке келтіру өте-мөте маңызды. Аудандық партия ко- 
митеті осы аталған шарттарды бұлжытпай орындауды су мамандары- 
нан қатаң талап етіп келеді. 


Егін шығымдылығын арттыруда механизаторлардың еңбегін дұрыс 
ұйымдастыру ерекше орын алады. Қазір күріш өсіретін бірсыпыра ша- 
руашылықтарда еңбек ұйымдастырудың жаңа формасы--нарядсыз ең- 
бек ақы төлеу жүйесі қолданыла бастады. Мұның мәнісі, күрішшілер- 
ге еңбек ақы өндірген өнімінің мөлшері мен сапасына, өзіндік құнына 
тікелей байланысты төленеді. Еңбекті бағалаудың бұл әдісі әрбір ди- 
қанның, тұтас коллективтің ортақ іске жауапкершілігін арттырып, тәр- 
тіпті нығайтуға үлкен ықпал жасады. | 

Нарядсыз еңбек ақы төлеу жүйесі ауданда алғаш рет 1976 жылы 
“ «ІП Интернационал» колхозының А. Қим жолдас басқаратын комсо- 
молец-жастар бригадасында қолданылды. Сол жылы осы бригада бо- 
йынша 8350 гектар күріштің әр гектарынан 97 центнерден өнім алынып, 
әр центнер күріштің өзіндік құны 14 сом 96 тиыннан айналды, сөйтіп, 
98 мыңнан астам сом қаржы үнемделді. Ал өткен жылы бұл бригада әр 
гектардан 67 центнерден өнім алды. Қүріштің өзіндік құны, жоспарда 
көзделгеніндей, 2 сом 31 тиын арзандады. 

Былтыр Чапаев атындағы колхоздың осы әдісті қолданған Ж. Қып- 
шақбаев жолдас басқаратын «Алтын дән» комсомолец-жастар бригада- 
сы 470 гектар күріштен орта есеппен 58 центнерден өнім жинаса, «Ақ- 
жар» совхозының С. Диқанбаев жолдас басқаратын жастар бригадасы 
62 центнерден өнім алды. Аудандық партия комитеті еңбек ақы төлеу- 
дің жаңа жүйесі барлық шаруашылықтарда енгізілуіне күш салып 
отыр. 
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Ауыл шаруашылық дақылдарының түсімін арттыру көп ретте егін 
жинау кезінде шешілмек. Өткен жылғы табысымыздың бір көзі орақ 
жұмысының қарқынды да сапалы ұйымдастырылғанында деу керек. 
Біз ипатовтықтардың тәжірибесін кеңінен қолдана отырып, аудан ор- 
талығында арнаулы штаб, оперативті топтар ұйымдастырдық. Егін ал- 
қабында отызға жуық орақ-транспорт отряды құрылып, 155 механи- 
каландырылған звено жұмыс істеді. Дала қостары мен орталық қыр- 
мандар егіншілердің өнімді жұмыс істеп, жақсы демалуына қолайлы 
етіліп жабдықталды. Техниканы топтап ,пайдалану, звенолық әдісті, 
диспетчерлік жүйені қолдану күткендегідей нәтиже берді. 


Аудандық партия комитеті өндірісті ұйымдастыру пәрменді саяси- 
тәрбие жұмысымен ұштастырыла жүргізілсе анағұрлым нәтижелі бола- 
тынын әрдайым ескеріп отырады. Былтыр «Сыр маржаны--Отанға», 
«Еселі еңбегіміз -- ел игілігіне!» деген ұрандар күллі саяси-шаруашы- 
лық жұмысының арқауына айналды. Бұл бағытта аудан бойынша 48 
партия тобы, 49 депутат постысы, 64 халықтық бақылау тобы, 1922 үгіт- 
ші, 54 саяси хабаршы, 65 лектор, идеология майданының басқа да қыз- 
меткерлері айтулы жұмыс жүргізді. 

боциалистік жарыс -- өндірістің қозғаушы күші. Жан-жақты не- 
гізделіп жасалған социалистік жарыс шарты, оны жүйелі түрде қоры- 
тындылап отыру, озаттарды материалдық және моральдық жағынан 
көтермелеу, шаруашылықтардың, егіс бригадаларының жарыс шартын 
өзара тексеруі мен тәжірибе алмасуын ұйымдастыру сияқты игі жұмыс 
диқандарды келелі табысқа жетуге жұмылдырды. Бұл жұмыс әсіресе 
егін жинау кезінде ерекше өріс алды. Өткен жылы аудан шаруашы- 
лықтарында 56 жалауша, 7 ауыспалы Қызыл ту белгіленіп, олар әр бес- 
күндіктің қорытындысы бойынша үздік шыққандарға аудандық партия 
комитеті мен аудандық Совет атқару комитетінің құттықтау хатымен 
қоса тапсырылып тұрды. 


Егін жинау науқанының пәрменді ұйымдастырылуы нәтижесінде 
ол аудан бойынша 923 күнде аяқталып, мемлекетке 340 мың центнер 
күріш сату жөніндегі міндеттемені дер кезінде орындап шықтық. Ал 
Чапаев атындағы колхоз егін жинауды үш апта ішінде аяқтады. Қар- 
мақшы күрішшілерінің құрметіне облыс орталығында салтанатты ми- 
тингі өткізіліп, Еңбек даңқы жалауы көтерілді. Кейін олар міндетте- 
меге қосымша Отан қоймасына 60 мың центнер күріш құйды. 


Бірақ күріш өсіруде біздің ауданда кемшілік жоқ деп айта алмай- 
мыз. Бұл салада әлі де пайдаланылмай жатқан резервтер аз емес. Соң- 
ғы жылдардағы су тапшылығы күріш плантациясын толық әрі тиімді 
пайдалануға біршама зардабын тигізбей қоймады. Өткен жылы осын- 
дай себептермен бізде инженерлік жүйеге келтірілген 16,3 мың гектар 
жердің 3,3 мың гектары пайдаланылмай қалды. Мұның өзі кейбір ша- 
руашылықтарда ауыспалы егіс кестесінің бұзылуына әкеп соқты. 


Сонымен қатар жекелеген шаруашылықтарда, бригадаларда агро- 
техникалық шаралар дұрыс ұйымдастырылмайды. Осыған орай соңғы 
екі жылда аудандық партия комитеті өзінің бюро мәжілістерінде егін- 
шілік мәдениетін көтеру, суармалы жерлерді тиімді пайдалану, күріш 
шығымдылығын арттыру, бұл салаға бастауыш партия ұйымдарының 
басшылығын жетілдіру жөнінде 11 рет мәселе қарап, қабылданған 
шешімдердің іске асырылуын қатаң бақылауға алды. 1976 жылғы ау- 
дандық партия комитетінің кезекті пленумында ҚПСС ХХУ сьезінің 
талаптарына сәйкес «Ақжар», Ленин атындағы совхоздардың және 
олардың партия ұйымдарының егіншілік мәдениетін көтеру жөніндегі 
міндеттері туралы совхоз директорларының, аудандық ауыл шаруа: 
шылық басқармасы бастығының есептері тыңдалып, аталған совхоздар- 
да орын алған кемшіліктерді жоюдың, күріш өндіруді молайтудың нақ- 
ты шаралары бекітілді. 
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Осы пленумның шешімдері бойынша екі совхозда коммунистердің 
ашық жиналыстары өткізіліп, ауыспалы егісті игеру, егіншіліктегі: ре- 
зервтерді тиімді пайдалану, күріш шығымдылығын арттыру жолдарына 
жан-жақты талдау жасалды. Бірқатар өндірістік учаскелер іскер:кадр- 
“лармен нығайтылды. Бұл шаралар да жемісті нәтиже берді. 1976 жылы 
«Ақжар» және Ленин атындағы совхоздар мемлекетке күрішті жоспар- 
Ддағыдан едәуір кем сатқан болса, өткен жылы «Ақжар» совхозы: мем- 
лекетке 75,2 мың центнер, Ленин атындағы совхоз -- 61,2 мың центнер 
күріш сатып, социалистік міндеттемелерін асыра орындады. Бір .жыл- 
дың ішінде күріш шығымдылығы «Ақжар» совхозында ТеҚТАрына 9 
центнер, Ленин атындағы совхозда 12 центнер артты. 

Аудандық партия комитеті шаруашылық басшылары мен маманда- 
“рының, барлық коммунистердің өндірісті ұйымдастырудағы ролін: арт- 
тыруға айрықша назар аударуда. Бастауыш партия ұйымдары көмму- 
нистерді ауыл шаруашылығының осы маңызды саласына дұрыс орна- 
ластырып, олардың тапсырылған іске жауапкершілігін күшейтуге қам- 
қорлық жасап келеді. Қазір аудан бойынша егіншілік саласында: 253 

коммунист жұмыс істейді. Олардың ішінде 108 коммунист тікелей кү- 
ріш өсірумен шұғылданады. Қоммунистердің бәрі үстіміздегі жылға 
көтеріңкі социалистік міндеттемелер қабылдады. «Қатарымызда бірде- 
бір артта қалушы болмасын!», «Сөз берген екенсің -- орында!» деген 
ұрандар бастауыш партия ұйымдарының бұқаралық-тәрбие жұмысы- 
ның өзегіне айналды. 

Қолда бар мүмкіндіктер мен резервтерге негізделіп белгіленген би- 
ік меже әре) еңбеккерді творчестволық ізденіске, екпінді еңбекке же- 
телейді. Пас Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПІС- Ж және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жос- 
парын толық және асыра орындау жолындағы социалистік жарысты 
өрістету туралы еліміздің еңбекшілеріне арнаған Хатына жауап ретін- 
де біздің ауданның еңбеккерлері де көтеріңкі міндеттемелер қабылда- 
ды. Мысалы, «ПІ Интернационал» колхозының механизаторлары биыл 
2 мың гектар күріштің әр гектарынан 60 центнер өнім алып, мемлекет- 
же 100 мың центнер күріш сатуды ұйғарды. 

Чапаев атындағы колхоздың А. Жақанбаев жолдас басқаратын 
бригадасы биыл көктемгі егісті 15--20 жұмыс күні ішінде аяқтауға, әр 
гектардан 70 центнер күріш жинауға міндеттенді. Бұл міндеттемені 
облыстық партия комитеті мен облыстық Совет атқару комитеті ма- 
құлдады. Оныншы бесжылдықтың үшінші, екпінді еңбек жылы бас- 
қа да көптеген игі бастамаларды туғызуда. Жақсы бастамаларды дер 
кезінде қолдап, көпшілік арасына кеңінен тарату, қабылдаған міндет- 
темелерді орындау жолындағы социалистік жарысты өрістету аудан 
партия ұйымының шаруашылыққа партиялық басшылық жасаудағы 
қызметінің басты бағыты болып табылады. 

Ал алдымызда күрделі міндеттер тұр. Бесжылдық жоспарға сәйкес 
аудан мемлекетке І миллион 720 мың центнер күріш сату, бесжыл- 
дықтың аяғында мемлекетке сатылатын күріштің жылдық мөлшерін 
450--500 мың центнерге жеткізуі керек. Үстіміздегі жылы Отан қойма- 
сына 390--400 мың центнер күріш құюға тиіспіз, бұл үшін күріш егісінің 
көлемін 10 мың гектарға жеткізіп, оның әр гектарынан 50--55 центнер- 
ден өнім жинауымыз қажст. 

Ауданның партия ұйымы өз жұмысының дәрежесін көтере, еңбек- 
шілерді қажырлы еңбекке жұмылдыра отырып, бесжылдықтың тапсыр- 
маларын орындауға ерекше күш салатын болады. 
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Коммунистік партия мен Совет үкіметі ауыл шаруашылығын одав 
- әрі қарышты қадаммен өркендетуге күнделікті көңіл бөліп, ұдайы қам- 
қорлық жасап келеді. Мұны біздің ауданның мысалынан да айқын кө- 
руга болады. Біздің Күрті ауданы осыдан алты жылдай бұрын Алатау- 
дың етегінен сонау айдынды Балқаш көліне.дейін созылып жатқан “шөл. 
және шәлейт алқапта құрылды. Жаңа ауданның еңбекшілеріне тусы-- 
рап жатқан ен далада еңбек дабылын қағып, оны. халық шаруашылы- 
ғының" қажетіне жарату; жайқалтып егін,: қаптатып мал өсіру міндет 
жүктелді. Партия шешімдерімен жігерленген: аудан еңбекшілері бұл 
күрделі де абыройлы міндетті ойдағыдай орындап келеді. Ек. 

Аудан жаңадан ұйымдастырылған кезде оның шаруанылықтарында 
130 мың қой мен ешкі, 9 мың ірі қара, 3,5 мың жылқы болса, төғызыншы- 
бесжылдықтың аяғына дейін қой мен ешкі .188400-ге, ірі қара -- 18725- 
ке, жылқы -- 5127-ге жеткізілді. Сонымен. қатар. осы ..уақыт. ішінде 
егістік жерлердің көлемі де екі еседей ұлғайтылыл, 48006 гектар болды. 
Аудан. еңбеккерлерінің қоғамдық мал санын көбейту, егіншілік пен мал 
шаруашылығы өнімдерін өндіруді арттыру жолындағы күресі өзінің игі; 
нәтижесін беріп отыр. Қүртіліктер тоғызыншы бесжылдық тұсында мем- 
лекетке 54,3 мың тонна астық, 19,5 мың тонна ет, 3,3 мың тонна жүн, 24 
мың тоннадан астам балық тапсырды. Бұл елеулі табыстар аудан еңбек- 
керлерін өрелі істерге жігерлендіре түсті. . 52% қа 

ҚИСС ХХІУ, ХХУ сьездерінің шешімдерін басшылыққа ала отырып, 
аудандық партия комитеті село еңбеккерлерінің бүкіл күш-жігерін бос. 
жатқан жерлерді тезірек игеріп, пайдаға асыруға, малды өз төлі есебі- 
нен көбейтуге жұмылдыра білді. Бұл істе совхоз коллективтері арасын- 
дағы социалистік жарыстың пәрменді ұйымдастырылуы маңызды роль 
атқарды. Ауданның партия ұйымдары жергілікті Советтердің, кәсіподақ, 
комсомол ұйымдарының көмегіне сүйене отырып, еңбек көллективтерінің 
жан-жақты негізделген социалистік міндеттемелер. қабылдауына, өзара 
жарысушы жеке адамдардың, бригадалардың, . бөлімшелердің, совхоз- 
дардың арасында шарт жасалуына ғана емес, сонымен қатар. міндетте- 
мелер мен жарыс шарттарының орындалу барысына да ұдайы назар.ау- 
дарып отырды. - | | е 

Елімізде коммунистік құрылыс кең құлаш жайған. қазіргі кезеңде: 
социалистік жарыс тың сипат, жаңа мазмұн алуда. Сондықтан да аудан- 
дық партия комитеті еңбек коллективтері арасында жаңа бастамалар: 
мен инициативалардың туындауына жол ашып, олардың еңбекшілер: 
арасында кеңінен таралуын ұйымдастырып келеді, Ауданда еңбек бә- 
секесін қолдап, ынталандырудың көптеген шаралары белгіленді... Жа- 
рыста .озып шыққан коллективтерге, жекелеген озат малшылар мен диз 
қандарға жыл сайын ауданның ауыспалы Қызыл тулары, ақшалай сый- 
лықтары беріліп тұрады. Озаттардың, жаңашылдардың портреттері сов- 
хоздардың, ауданның Құрмет тақталарына ілініп, есімдері Құрмет кі- 
таптарына жазылуда. Егін жинау кезінде озат комбайншылардың құр- 
метіне салтанатты жағдайда даңқ жалауын көтеру дәстүрге айналды. 
Малшылар үшін Тоқаш Бокин атындағы совхоздың Ленин орденді шо- 
паны Шіәудірбай Елубаев атындағы, «Желторанғы» совхозының Ленин 
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орденді аға бақташысы Тарыбай Бейсенбаев атындағы әрқайсысы 900 
сомдық сыйлықтар белгіленді. Жарыс шарттарына сәйкес Ш. Елубаев 
атындағы сыйлық биязы жүнді саулықтардың әр жүзінен 170 қөзы, әр 
қойдан төрт жарым килограмм жүн алған, еділбай тұқымдас саулықтар- 
дың әр жүзінен 120 қозы, әр қойдан екі жарым килограмм жүн алған 
шопандарға, Т. Бейсенбаев атындағы сыйлық әр жүз сиырдан жүз бұзау 
алған, сегіз айлық әр бұзаудың салмағын 165 килограмға жеткізген, 
сондай-ақ әр ірі қараның салмағын орта есеппен 400 килограмға жеткі- 
зіп, етке тапсырған, бағымындағы ірі қараның кемінде 90 процентін қа- 
былдау пунктіне жоғары қоңдылықпен өткізген бақташыларға берілуде. 
Айта кету керек, Ш. Елубаев жолдас өз отарындағы саулықтардың әр 
жүзінен жыл сайын 130 және онан да көп қозы алып, Т. Бейсенбаев жол- 
жас жүз сиырдан жүз бұзау алынуын қамтамасыз етіп жүрген еңбек 
майталмандағы. ; 

Қажырлы еңбектің лайықты бағалануы жақсы бастамалар мен өрелі 
инициативалардың туындауына күшті ықпал жасауда. Мысалы, онын- 
шы бесжылдықтың беташар жылында «Қүрті» совхозының «Құрмет 
Белгісі» орденді шопаны коммунист Айтжан Қөшербаев жолдас баста- 
ған 18 шопаны қозы алудың бесжылдық жоспарын төрт жылда орындау 
жөнінде бағалы бастама көтерді. Бұл бастама аудандық партия комите- 
ті бюросында мақұлданып, олар аудандық газет арқылы барлық шопан- 
дарға арнап ашық хат жариялады. Хатқа жүзден астам шопан үн қосып, 
төл алу жоспарын жыл сайын асыра орындауға міндеттенді. 


Қөп кешікпей тағы бір Маңызды бастама өмірге келді. «Желторан- 
ғы» совхозының аға бақташысы Т. Бейсенбаев жолдас «Арамызда арт- 
та қалушылар болмасын!» деген ұран көтеріп, еңбек көрсеткіштері тө- 
мен бақташыларды қамқорлыққа алуға шақырды. Аудандық партия ко- 
митеті қолдаған бұл бастама да өмірге жолдама алды. 

Жарыстың жариялы болуы оның нәтижелілігін арттыра түспек. Сон- 
дықтан да жеке еңбеккерлер арасындағы, бригадалар мен фермаларда- 
ғы, бөлімшелер мен совхоздардағы социалистік жарыстың барысы ай 
сайын, маусымдық жұмыстар кезінде әр бес -- он күн сайын шығары- 
лып, кеңінен жарияланып тұрады. | 


Социалистік жарысты ұйымдастыруда аудандық партия комитеті 
бастауыш партия ұйымдарының назарын оның сандық көрсеткіштеріне 
ғана емес, сонымен қатар сапа көрсеткіштеріне де аударып отырады. 
Өйткені оныншы бесжылдықтың -- сапа бесжылдығының басты талабы 
осындай. Еңбек бәсекесі, жұмыс сапасы жолындағы күрес әсіресе был- 
тыр, мерекелі жылы ерекше өрістеді. ҚПСС Орталық Қомитетінің Ұлы 
Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығы туралы қаулысы, 
Орталық Қомитеттің 1977 жылғы май, октябрь, декабрь Пленумдарының 
шешімдері, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л.И. Брежневтің 
бұл Піленумдарда сөйлеген сөздері, жаңа Қонституциясының бүкіл- 
халықтық талқылаудан өтіп, қабылдануы бүкіл еліміздегі сияқты, біз- 
дің ауданның еңбекшілері арасында да аса зор саяси және еңбек белсен- 
ділігін туғызды. Өткен жылды күртіліктер елеулі табыспен аяқтады. Ау- 
дан бойынша әр жүз саулықтан 97 қозы алынып, жоспар асыра орын- 
далды. Ал «Қүрті» совхозында 110, «Желтораңғы» совхозында -- 107, 
«Айдарлы» совхозында -- 106 қозыдан алынды. Жекелеген озат шопан- 
дар мерекелі жылы биік межелерге жетті. Мысалы, коммунистер: 
«Қүрті» совхозының шопаны А, Қөшербаев пен Тоқаш Бокин атындағы 
совхоздың шопаны Д. Шәмшеков отарларындағы саулықтардың әр жүұ- 
зінен 186, «Айдарлы» совхозынан аға шопан М. Тұраров -- 140, Қазақ 
ССР Жоғарғы Советінің депутаты С. Ақышев -- 155 қозы алды. «Күрті» 
совхозының 18 шопаны әр жүз саулықтан 195-тен қозы алып, жаппай 
елеулі табысқа не болды. Аудан бақташылары арасындағы мерекелік 
жарыс та өз жемісін берді. «Желторанғы» совхозының бақташылары 


76 


% 


Т. Бейсенбаев, М. Тұрарбеков, Н. Ілиясов, «Құйғын» совхозының бақта- 
шылары Қ. Қодаров пен Н. Оразымбеев жолдастар әр жүз сиырдан 95-- 
100 бұзау алды. Аудан малшыларының қажырлы еңбегі арқасында 
оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылы ішінде қой мен ешкі саны 
бұрынғыдан 933700, ірі қара -- 2563, жылқы -- 600 бас көбейді. Өткен 
жылдың мемлекетке ет пен сүт тапсыру жоспары орындалды. 

Аудандық партия комитеті бастауыш партия ұйымдарының, совхоз 
басшылары мен мамандарының назарын ең алдымен егіншілік мәдение- 
тін көтеруге, атап айтқанда, егістіктердің көлемін ғана ұлғайтып қоймай, 
сонымен қатар әр гектардың шығымдылығын арттыруға аударып келеді. 
Өйткені егіншілік -- бүкіл ауыл шаруашылығының негізі. Егін шығым- 
ды болса -- астық та бар, малдың жемазық қоры да мол. Біздің аудан 
шөл және шөлейт жерге орналасқандықтан табиғи ортаның, ауа райы- 
ның қолайсыздықтарына қарсы қажырлы күрес жүргізуімізге тура келіп 
отыр. Қуаңшылық жылдары қоғамдық малды жемшөппен қамтамасыз 
ету үшін сонау Балқаш көлі мен Іле өзенінің бойынан пішен дайындап 
жүрміз. Ауданның партия, совет және шаруашылық органдары осындай 
қиындықтарды жеңудің тиімді жолдарын қарастырып, іске асырып ке- 
леді. Былтыр аудан шаруашылықтары жүгері және басқа сүрлемдік 
дақылдар егуді қолға алды. | 

Жаңа ауданның құрылуы бұл өңірдің бейнесін құлпырта өзгертіп ке- 
леді. Оның орталығы -- Ақши бұрын шағын ғана елді мекен еді. Оның 
көшелерінде қазір асфальт төселіп, электр жүйесі тартылып, тұрғын үй- 
лер бой түзеді. Мұнда кейінгі жылдары кинотеатр, мейманхана, Мәде- 
ниет үйі, асхана, «Жаңалық» атты сауда орталығы, әрқайсысы 360--340 
орындық екі мектеп, басқа да мәдени-тұрмыстық көптеген обьектілер 
салынып, пайдалануға берілді. Бір-бірінен шалғайда жатқан шаруашы- 
лықтар арасында телефон, транспорт байланысы орнатылды. 

Міне, оныншы бесжылдықтың үшінші жылына да кірісіп отыр- 
мыз. Қүртіліктер бұл жылды екпінді еңбек жылына айналдыру үшін кө- 
теріңкі социалистік міндеттемелер қабылдап, жарыс көрігін баса түсуде. 
Ауданның бастауыш партия ұйымдары егіншілік пен мал шаруашылығы 
өнімдерін өндіруді арттыру, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы со- 
циалистік жарысты одан әрі өрістете түсуде. 


НИН. САНСЫЗБАЕВ, 
Күрті аудандық партия комитетінің насихат 
және үгіт бөлімінің меңгерушісі. 


ыла ыыаа . 


2АБ0Д КОЛЛЕКТИВІНІҢ БИІК БЕДЕЛІ ҮШІН 


Қоммунистік партия мең Совет үкіметі еліміздің ауыл шаруашы- 
лығын техникалық жағынан жарақтандырып бтыруға әрдайым аталық 
қамқорлық жасап, үнемі көңіл бөліп келеді. Партиямыздың Қазақстан- 
да трактор шығаруды ұйымдастыру жөніндегі нұсқауына сәйкес Павло- 
дардағы бұрынғы машина жасау заводы трактор заводы болып қайта 
құрылды. Өткен жылдың август айында трактор заводының құрылға- 
нына он бір жыл толды. Осы қысқа мерзімнің ішінде завод еліміздің 
трактор шығаратын аса ірі кәсіпорындары қатарына қосылды. 

Завод коллективінің қол жеткен табыстарын бейнелейтін үш оқнға- 
ға тоқтала кетейік. «Қазақстанда трактор шығаруды ұйымдастыру» 
міндетін алға қойған ҚПСС ХХПІ сьезінен .кейін -- екі жыл үш айда 
-- 1968 жылғы 12 августа бас конвейерден алғашқы ДТ-75М «Қазақ- 
стан» тракторы шықты. 1975 жылғы 5 мартта завод коллективі 100 мы- 
ңыншы трактор шығарғаны жөнінде Отанға рапорт берді. 


Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығы қарсаңын- 
да траҡтор жасаушылар тамаша табысқа жетті. 1977 жылы 12 октябрь- 
де завод қақпасынан 200 мыңыншы трактор шықты. «Қазақстан» мар- 
калы трактордың екінші жүз мыңы рекордты қысқа мерзімде шығарыл- 
ды. Бұл Павлодар трактор жасаушыларының Ұлы Октябрь социалистік 
революциясының 60 жылдығы мен СССР-дің жаңа Қонституциясының 
қабылдануына арнаған еңбек тартуы болды. 


Міне завод тарихындағы осы үш оқиғадан-ақ оның қаншалықты 
шапшаң қарқынмен дамып отырғанын көреміз. Мұндай қарқын -отан- 
дық трактор жасау кәсіпорындарында бұрын-соңды болған емес. 


Қысқа мерзімнің ішінде завод алып кәсіпорынға айналды, оның 
іскер, ұйымшыл коллективі қалыптасты. Трактор жасаушылардың қа- 
білеті, қажырлы еңбегі жоғары бағаланды, заводқа ұлы көсеміміз 
В. И. Лениннің есімі беріліп, оның Еңбек Қызыл Ту орденімен наград- 
талуы да осының айғағы. 


Завод коллективі соңғы жылдары Львов кәсіпорындары коллектив- 
терінің тәжірнбесінен үйрене отырып, сапаны басқарудың комплексті 
жүйесін өндіріске енгізді, осының арқасында 200-дей әртүрлі конст- 
рукторлық жетілдіру шаралары жүзеге асырылды. Сөйтіп, трактордың 
түрлі буындарының сенімділігі мен беріктілігі артты, әрі бұл трактор 
агрегаттарының жоспарланған жұмыс ресурстарына жетуге мүмкіндік 
берді, заводтағы технологиялық тәртіп нығайып, брактан болатын шы- 
ғындар .2,5 есе қысқартылды. Осыдан бес жыл бұрын мемлекеттік ко- 
миссия біздің тракторымызға бірінші категориялы сапа берген еді, ал 
таяуда осы категорияны тағы да 2,5 жылға ұзартты. 


Тракторлардың сенімділігін арттыру мақсатымен оны пайдалану, 
сынау нәтижелеріне әрдайым талдау жасалып, машиналардың жақсы 
жұмыс істеуін қамтамасыз етуге бағытталған конструкциялық-техноло- 
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гиялық жетілдірулер енгізіліп тұрады. Айталық, 1975--1976 “жылдар 
аралығында механизатордың еңбек жағдайын жақсартып, трактордың 
сапасын арттыруға ықпал ететін 65 жаңалық енгізілді. Тіректі. катод- 
тың белдігін күшейту, двигательді рамаға бекітуді өзгерту, жүргізуші- 
нің кабинасынан двигательді іске қосу секілді, тағы басқа жаңалықтар- 
дың тиімділігін Бүкілодақтық «Союзсельхозтехника» бірлестігінің 
сынау станциясы тексеріп, мақұлдады. 

Павлодар трактор жасаушылары ҚПСС ХХУ сьезінің еліміздің 
ауыл шаруашылығына қуатты тракторлар мен ауыл шаруашылық ма- 
шиналарын көптеп беру жөніндегі шешімдерін орындай отырып, таяу 
уақыттың ішінде двигателінің қуаты , 120 ат күшіне тең ДТ-75 МН 
«Қазақстан» тракторын жаппай шығаруға күш жұмсауда. Сонымен бір- 
ге біздің конструкторларымыз жасаған двигателінің қуаты 150 ат кү- 
шіне тең ДТ-75 МЭ тракторы өндірістік сыннан өткізілуде. Бұл трак- 
торларды пайдалану механизаторлардың еңбек жағдайын барлық көр- 
сеткіштері жөнінен әлдеқайда жақсартады. 

Тракторшылардың еңбек жағдайын жақсарту үшін қос есігі бар 
кабина жасалды, оның іші кең, жан-жақты шолуға қолайлы. Қабинаны 
жылытатын, желдететін қондырғы орнатылған. Қабина ішінде термос, 
аптечка, жеке заттар мен аспаптарды салып қоятын қорап, күлсалғыш, 
артқы жақты қарайтын әйнек, күнқағар, электр жүйесі арқылы іске 
қосылатын алдыңғы терезені тазалап тұратын және жуатын тетіктер 
бар. Осымен бірге егіншіліктің әдеттегі және эрозияға қарсы жүйесі 
қолданылатын аймақтарға арналған әртүрлі ауыл шаруашылық маши- 
налары да шығарылады. 

Заводта өндірісті өркендету мен еңбек өнімділігін арттырудың 
қуатты факторы еңбекті ғылыми ұйымдастыру болып табылады. Тек 
тоғызыншы бесжылдық тұсында еңбекті ғылыми ұйымдастыру жө- 
нінде экономикалық тиімділігі І миллион сомнан асатын 954 шара өн- 
діріске енгізілді. Өндіріс алаңын дұрыс пайдалану негізінде 2099 жұ- 
мысшының жұмыс орны жетілдірілді. Жүк көтергіш механизмдерді 
пайдалану, электрокар шаруашылығын жетілдіру, көмекші шаруашы- 
лықтардың жұмысын жақсарту қол еңбегінің үлесін 2,3 процентке 
дейін азайтып, бұл салаларда 200-ден астам адамды басқа учаскеге жі- 
беруге мүмкіндік жасалды. 

Заводта инженерлер мен басқару аппаратының еңбегіне механика- 
ландыру құралдарын ені ізудің арқасында жалпы еңбек процесін меха- 
никаландыру дәрежесі 1971 жылғы 27 проценттен 1977 жылы “47 про- 
вбентке дейін өсті. Заводта басқарудың автоматты жүйесі енгізілген. 
Ол түрлі есеп-қисап жұмыстарын механикаландыруға, қажетті хабар- 
ларды уақтылы алып тұруға мүмкіндік берді. 

Қазір біздің заводта жұмыс істеушілердің саны 20 мыңнан асты. 
Олардың ішінде завод алғаш ұйымдасқанда келіп, қазіргі уақытта тәжі- 
рнбелі өндіріс командирлері дәрежесіне дейін өскен адамдар аз емес. 
Мәселен, В. Чава қатардағы шеберден заводтың бас инженеріне дейінгі 
жолдан өтті. Завод директорының өндіріс жөніндегі қазіргі орынбаса- 
ры Б. Шевченко ағаш ұста цехының бастығы, завод партия ұйымының 
секретары болып істеген. Қ. Насыров қатардағы инженер-технологтен 
цех бастығына дейін өсіп, қазір завод бас инженерінің орынбасары. Қа- 
зіргі өндіріс бастығы О. Гортэ, директордың металлургия жөніндегі 
орынбасары Ю. Иванов, бас инженердің орынбасары В. Жигулин, рама 
цехының бастығы И. Мазманиди, завод комсомол комитетінің секрета- 
ры М, Талипов, цех бастығы В. Богусевич жөнінде де осыны айту5Я 
болады. 

Заводымыздың бірқатар басшы және қатардағы қызметкерлеріне 
үлкен шаруашылық және қоғамдық жұмыстарға жолдама берілгенім 
мақтаныш тұтамыз. Мәселен, заводтың бұрынғы директоры Э. Қалинин 
СССР трактор және ауыл шаруашылық машиналарын жасау министрі- 
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нің бірінші орынбасары, заводтың бұрынғы қызметкері А. Григорьев о6- 
лыстық партия комитетінің өнеркәсіп-транспорт бөлімінің меңгерушісі, 
оның орынбасары В. Темірбаев та бұрын біздің зародта істеген. Облыс- 
тық комсомол комитетінің екінші секретары М. Дүйсенбаев инженер- 
технолог болып істеп, кейін завод комсомол ұйымын басқарған еді. 
Мұндай мысалдарды көптеп келтіруге болады. 

Заводтың орта және төменгі буын қызметкерлері де мол тәжірибе 
қалыптастыруда. Бұрынғы слесарь, құрастырушы, жөндеуші болып істе- 
гендер бүгінде шебер, аға шебер, сменалардың, учаскелердің бастықта- 
ры, бригадалардың жетекшілері қызметіне жоғарылатылды. 

Оныншы бесжылдықта трактор жасаушылар алдында жауапты да 
күрделі міндеттер тұр. 1980 жылы тоғызыншы бесжылдықтың соңғы 
жылымен салыстырғанда трактор шығару 60 проценттен астам артады, 
кооперация бойынша берілетін бұйымдар 2,6 есе, халық тұтынатын 
товарлар өндіру 56,2 процент өседі, запас бөлшектер шығару ұлғайты- 
лады. | 
Таяу уақытта завод металлургия өндірісі жөнінде жобалық қуатына 
жетеді. Ал мұның өзі болатпен өзімізді ғана емес, сонымен бірге коопе- 
рация бойынша басқа заводтарды да қамтамасыз етуге негіз қалайды. 

Завөдтың қазіргі даму ерекшелігі -- өндіріс өсімінің барлығы дер- 
лік өндірісті интенсивтендіру мен оның тиімділігін арттыру есебінен 
алынуда. Мұндай табысқа трактор жасаушылар арасында социалистік 
жарысты кең өрістету арқасында қол жетті. Завод жұмысшылары мен 
инженер-техник қызметкерлерінің 91,3 проценті жеке социалистік мін- 
деттеме қабылдады, 2 мың инженер-техник қызметкер социалистік жа- 
рысқа жеке творчестволық жоспарларымен қатысып, 560 мың сомның 
экономикалық тиімділігін беретін 920-дан астам ұсыныс жасады. Бір 
цех, 20 учаске, 35 бригада, 25 бюро коммунистік еңбек коллективі деген 
құрметті: атақты жеңіп алды. 800-ден астам жұмысшы үстіміздегі жыл- 
ДЫҢ есебіне өткен жылдан бері еңбек етіп келеді. Біз өндіріс озатта- 
ры М-6 цехының құрастырушы-слесары, СССР Жоғарғы Советінің 
депутаты Ш. Незбаеваның, инженер-технолог, Совет Одағының Батыры 
И. Кривенконың, М-2 цехының токары, ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 
мүшесі Г. Матвиенконың есімдерін ілтипатпен атаймыз. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС- 
тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің еліміздің барлық еңбекші- 
леріне арнаған Хатына іспен жауап бере отырып, Хе І болат құю цехы- 
ның болат балқытушысы Н. Докучаев, трактор құрастыру цехынын 
слесарьлары В. Рыневич, В. Қлименко, автомат цехының жөндеушкі В. 
Герлиц, М-5 цехының фрезершісі Н. Соколова, престеу цехының ұстасы 
В. Белоусов, тағы басқалар оныншы бесжылдықтың екпінді еңбек жы- 
лын ойдағыдай аяқтау жөнінде қажырлы еңбегімен белсенділік көр- 
сетуде. Сондай-ақ еңбек ардагері М. Акилов, Қ. Дәуленов басқаратын 
учаскелердің, ұста-престеу цехының В. Медведев пен М. Мазуренко 
басқаратын бригадалары және Мизинчук жгтекшілік ететін жөндеу-құю 
цехының болат балқытушылар бригадасы екпінді еңбек жылының екін- 
ші жартысының есебіне жұмыс істеуде. 

Заводта жұмыстың тиімділігі мен өнімнің сапасын арттыруға, 
өндірістік жаңа қуаттарды игеруге комсомолецтер мен жастар елеулі 
үлес қосып келеді. 6 мыңнан астам жас жұмысшы ұлы Отанымыздың 
60 жылдық мерекесіне Ленин комсомолының рапортына қол кою жө- 
ніндегі құрметті правоны жеңіп алу жолындағы жарысқа қатысты. 
Олар ленннградтық комсомолецтердің «Ұлы Октябрьдің 60 жылдығына 
-- 60 екпінді еңбек аптасы» деген бастамасын қызу қолдады. Мыңдаған 
жас трактор жасаушылар, 6 комсомолец-жастар коллектнві бесжыл- 
дықтың екі жылының жоспарын өткен жылдың 7 ноябрінде және одан 
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коммунистік" көзқарас қозғалысына қатысып, олардың 1250-і коммунис- 
тік еңбек екпіндісі деген құрметті атаққа ие болды. 

1976 жылғы жұмыс қорытындысы бойынша ВЛҚСМ Орталық 
Қомитеті: бюросының шешімімен пісіру цехының кабина құрастыру 
учаскесіндегі ҚПСС ХХУ сьезі атындағы комсомолец-жастар бригада- 
сының бригадирі Г. Сохарев Ленин комсомолы сыйлығының лауреаты 
атанды. Көптеген комсомолецтер үкіметтің жоғары наградаларына ие 
болды. Олардың ішінде жөндеу-құю цехының болат балқытушысы 
Ж. Мұқажанов «Құрмет Белгісі» орденімен, шойын құю цехының жұ- 
мысшысы Ү. Ыдырысова және осы цехтың комсомолец-жастар брига- 
дасының бригадирі Қ, Жұмаділов «Еңбекте үздік шыққаны үшін» меда- 
лімен. наградталды. | 

Завод әкімшілігі мен партия ұйымы, кәсіподақ және комсомол ұй- 
ымдары еңбек озаттары мен жарыс жеңімпаздарын моральдық және 
матерналдық жағынан көтермелеу шараларын жүзеге асырып отырады. 
1975 жылдан бері заводта «Еңбек ардагері», «Еңбек сіңірген трактор 
жасаушы», «Жас трактор жасаушыға -- еңбектегі ерлігі үшін» деген 
құрметті атақ беру жөніндегі ереже жүзеге асырылып келеді. Қазір 
70-тен астам адам осындай атақтарға ие болды. Мұндай жоғары атақ 
алғандарға куәлік, омыргуға тағатын белгі және ақшалай сыйлық бе- 
ріледі. Осындай атағы бар жұмысшылар тұрғын үйді кезексіз алады. 
Бұларға санаторийлер мен демалыс үйлеріне жолдама бірінші кезекте 
беріледі. Заводта құрметті атақ алған адамдардың жыл аяғында ала- 
тын ақшалай сыйлығы 30-дан 50 процентке дейін көбейтіледі. 


ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Өнер- 
кәсіп орындары мен құрылыс ұйымдарында өндірістік учаске шеберле- 
рінің ролін одан әрі көтеру шаралары туралы» қаулысын басшылыққа 
ала отырып, заводтың әкімшілігі мен қоғамдық ұйымдары өндірістің 
орта буын басшыларының арасындағы жұмысты едәуір жақсартты. 
«Шебер -- тәрбиеші» деген құрметті атақ белгіленді. Моральдық және 
материалдық көтермелеу шаралары белгіленді. «Шебер -- тәрбиеші» 
құрметті атағын алғаш жеңіп алғандар -- жастардың таңдаулы ұстаз- 
дары, коммунистер, аға шеберлер. Л. Ефимова мен И. Гетьман болды. 


Қазақстанның тұңғыш трактор заводының коллективіне аса жау- 
апты да абыройлы міндет жүктелгенін мақтан тұтамыз. Таяудағы уа- 
қытта аса куатты машиналар шығару міндеті тұр. Тың және тыңайған 
жерлерді игерудің 20 Жылдығына арналған Алматыдағы салтанатты: 
мәжілісте сөйлеген сөзінде (1974 ж. 15 март) Л.И. Брежнев жолдас: 
«Мәселен, 95--100 ат күшіне тең қуат осы таяуда ғана трактор үшін 
әжептәуір саналатын. Қазір өнеркәсібіміз қуаты 220 ат күшіне тең 
трактор шығарады және селоға арнап қуаты 300 ат күшіне тең Қ-701 
тракторын шығаруды игере бастады. Ал мамандардың айтуынша, 
таяу арада мұнан да қуатты жер жыртқыш трактор қажет болады. 
Осыған орай мен Павлодар трактор заводы туралы бірер сөз айтсам 
деп едім. Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитетінен, Ленин- 
град облыстық партия комитетінен, Қиров заводының инженерлерінен 
Павлодар заводын қуаты үлкен, айталық, Қ-700 типті тракторлар шы- 
ғаруға бірте-бірте, жұмысқа нұқсан келтірмей көшіру тиімді болмас па 
екен, осыны ойластыруды етінгім келер еді»-- деп атап көрсетті 
(«Ленин жолымен», 4-том, 495-бет).. 

Л.И. Брежнев жолдастың осы пікірі ҚПСС ХХУ сьезінің шешім- 
дерінде одан әрі дамытылды. СССР халық шаруашылығын өркендету- 
дің 1976--1980 жылдарға арналған Негізгі бағыттарында: «Павлодар 
трактор заводын Қ-701І тракторларын шығаратындай етіп қайта құру 
үшін документация жасалсын» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 


985-бет) деп нақтылана түсті. 
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Қазіргі уақытта бұл мәселе өзінің практикалық шешімін. табуда. 
Алдымызда қуатты тракторлардың алғашқы тобын 1983 жылы шығару 
міндеті тұр. Мұның қаншалықты жауапты, әрі күрделі іс екенін біз 
жақсы түсінеміз. Өйткені біз қазіргі-өндіріс көлемін кеңейтумен (бірге 
жаңа. алып завод тұрғызуымыз керек. Осыған байланысты Қ-701, трак- 
торын шығару жөніндегі өндірістік қуаттарды салуда барлық мүмкін- 
шілікті пайдалана отырып, құрылыстағы бұрынғы жаны қайта- 
ламау міндеті алға қойылады. 

Қазіргі заводтың құрылысы комплексті жүргізілмегені мэлім. Өнді- 
рістік мақсаттағы обьектілердің құрылысы тұрғын үй және әлеуметтік, 
мәдени-тұрмыстық обһектілер салудан едәуір жылдам жүргізілді. 
Құрылыстың бас кезінде белең алған осы кемшілік оның ақырына 
"дейін жойылмай келе жатқаны өкінішті-ақ. Соның салдарынан завод- 
та тұрғын үй тапшылығы сезіліп отыр. Мектеп жасына дейінгі балалар 
мекемелері жетіспейді. Жоспарланған 100 төсектік аурухана : ком- 
тілексі, профилакторий, завод коллективінің демалу алаңы, спорт база- 
сы, пионер лагері, машина жасау техникумының үйі әлі салынған жоқ. 
Ал бұлардың бәрі завод коллективінің еңбегі мен тұрмысына әсер етуде. 

Біздің коллективке көп қиындық келтіріп жүрген істің бірі жөн- 
деу базасының үнемі артта қалуы болып отыр. Біздің заводтың Қ-701 
тракторын шығаруға көшуіне байланысты өндіріс алаңымен, қажетті 
жабдықтармен жарақтандырылған жөндеу-механикалық дербес завод 
салу қажет. Сондықтан оның құрылысын Қ-701 тракторын шығаратын 
өндірістік цехтардан бұрынырақ салу керек. Бұл -- аса маңызды және 
принципті мәселе. Бұған алдағы уақытта республикалық және одақ- 
тық тиісті органдар баса назар аударып, оны іскерлікпен шешкені 
жөн болар еді. 

Завод коллективі республикадағы тұңғыш трактор заводының ролі 
мен маңызын терең сезініп, Қоммунистік партия мен Совет үкіметі бел- 
гілегендей, 1983 жылы павлодарлық «Қировецтің» тың алқаптың егін 
жаласында кеңінен орын алуы үшін аянбай еңбек етеді. 


Ю. ЛУЗЯНИН, 

Ленин атындағы Еңбек Қызыл Ту орденді 
Павлодар трактор заводының директоры, 
КИЕСС ХХУ скезінің делегаты 


ЕСІЛ ӨҢІРІНІҢ ЖОҒАРЫ / 
7 САПАЛЫ АСТЫҒЫ / 


000 - Х. НҰРҒАЛИЕВ, 
Есіл аудандық партия комитетінің бірінші секретары. 


Халықтың тағам өнімдері және өнеркәсіптің шикізат жөніндегі қа-. 
жеттерін анағұрлым толық қанағаттандыру -- социалистік ауыл шаруа- 
шылығының негізгі міндеті. Осы міндетті ойдағыдай шешуде егінші- 
лікті шапшаң өркендетудің маңызы зор. Бұл егіннен тұрақты Мол ӨНІМ 
алуды, осының негізінде астық өндірісін онан әрі ұлғайтуды қамтамасыз 
етеді. Ал өркендеген, жоғары өнімді, мол товарлы егіншілік бүкіл “со- 
циалистік ауыл шаруашылығының салаларын жедел өрге бастыруға. 
шешуші ықпал жасайды. Партия мен үкіметіМіз астық өндіру -- ең тү- 
Йінді міндеттердің бірі деп санайды. | 

СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға 
арналған Негізгі бағыттарында: «Егіншіліктегі аса маңызды міндет 
егіс көлемінің құрылымын жетілдіру, егін шығымдылығын арттыру, ми- 
нералдық және органикалық тыңайтқыштарды тиімді пайдалану, ме- 
лиорацияланған жерлерде және жауын-шашын жеткілікті аудандарда 
егіс көлемін барынша ұлғайту, өте шығымды сорттар мен будандарды. 
енгізу, дәнді дақылдар өсірудің агротехникасын жақсарту негізінде ас- 
тық өндіруді барынша молайту, астық шаруашылығының тиянақтылы-- 
ғын арттыру болып табылады», -- деп атап көрсетілген, 

Біздің Есіл ауданы -- тың алқаптағы аса ірі астықты аудандар- 
дың бірі. Ауданның партия, совет және шаруашылық органдары, бүкіл: 
диқандар қауымы егіншілікті ғылыми негізде жүргізе отырып, ауыл 
шаруашылық дақылдарынан бірқалыпты тұрақты жоғары өнім алу жо- 
лында творчестволықпен жұмыс істеуде, Атап айтқанда, бізде тың егін- 
шілігінің ғылыми жағынан негізделген, өндірістік тәжірибеде сыннан өт- 
кен сындарлы жүйесі енгізілді. Егін салынатын жердің құнарлылығын. 
арттыру, топырақты агротехникалық талаптарға сай өңдеу, әрбір совхоз. 
бен колхоздың топырақ-табиғат жағдайына сәйкес жоғары сортты, мол 
өнімді тұқым себу сияқты егіншіліктің технологиялық шаралары білім- 
ді, тәжірибелі мамандардың қатаң бақылауымен жүргізіледі. Егіншілік- 
тің жылма-жылғы тәжірибесі қорытылып отырылады. Өндірісте өзін. 
ұтымдылық жағынан дәлелдеген әдістер, озық технология аудан егінші- 
леріне кеңінен таратылады. Әсіресе бізде жердің әр гектарын барын- 
ша тиімділікпен пайдалану жағына әрбір диқан ар-ождан парызы ре- 
тінде қарайды. Мұның өзі тыңды алқаптың сарқылмас мол байлығын. 
қоғам игілігіне, халық игілігіне пайдалануға кең жол ашып отыр. | 

Жерге барынша ұқыпты қарау егіс көлемін ұлғайтуға ықпал жаса- 
ды. Тек тоғызыншы бесжылдық тұсында ғана бізде егіс көлемі 16 про-- 
цент өсті. Ал әр гектар жерден алынған өнім 3,2 центнер артты, Аудан- 
да астықтың орташа жылдық түсімі сегізінші бесжылдықпен салыстыр- 
ғанда 40,7 процент ұлғайды. Осыған сәйкес есілдіктер өткен бесжылдық 
тұсында Отан қамбасына 90 миллион пұт астық құйды. Мұның өзі сегі- 
зінші бесжылдық кезінде сатылған астықтан 40 миллион пұт көп деген- 
сөз. 7” 

Партия ұйымдары диқандар мен механизаторлардың, мамандардың 
ТИІМДІЛІК Пен сапа бесжылдығы -- оныншы бесжылдықтың тапсырма- 
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ларын мерзімінен бұрын орындау жолындағы социалистік .. жарысын 
“кеңінен ұйымдастыруда. Біздін диқандар «Әр танапқа -- сапа белгісі», 
«Астықтың жоғары сапалылығы үшін», «Техниканы шебер басқарып, 
жоғары еңбек өнімділігіне жетейік» деген ұрандармен, қажырлылықпен 
жұмыс істеуде. 

Соңғы жылдары бізде ауа райының аса қолайсыз болуына қара- 
мастан диқандар ауыл шаруашылық дақылдарынан жақсы өнім жина- 
ды. Аудан бойынша астық өндіру және оны мемлекетке сату жөнінде 
оныншы бесжылдықтың екі жылының жоспары асыра орындалды. Ау- 
дан мемлекетке 41,8 миллион пұт жоғары сапалы астық сатты. Сөйтіп, 
астық шаруашылығынан екі жыл ішінде 30 миллион сомнан астам пай- 
да алынды. Бұл -- Есіл диқандарының қажырлы еңбегінің жемісі. 


Бізде астық өндірісін ұлғайту жолында бай тәжірибе қалыптастыр- 
ған шаруашылықтар аз емес. Солардың қатарына «Жаныспай», «Даль- 
ний», «Заречный», «Ейский», Октябрьдің 37 жылдығы атындағы совхоз- 
дарды қосуға болады. Бұлар -- тыңда алғаш ұйымдастырылған шаруа- 
шылықтар. Бүгінде экономикасы нығайған, дәулеті тасыған аса ірі ас- 
тық фабрикалары болып отыр. Ауданның партия, совет және кәсіподақ 
ұйымдары осындай озат коллективтердің үлгі-өнегесін жан-жақты зерт- 
теп, қорытып, оны басқаларға таратуды дәстүрге айналдырады. Өйткені 
егіншілік саласындағы озық әдістер, прогрестік технология -- өндіріс жұ- 
мысын өрге бастыруда диқандар қауымының еңбек жігерін тасытудың 
негізі. Біз еңбектің озық әдістерін өндіріске кеңінен енгізудің экономи- 
калық жағынан тиімділігін насихаттауға, оны әрбір диқанның, механи- 
затордың көкейіне берік ұялатуға айрықша маңыз бердік. Бұл міндетті 
жүзеге асыруда біздің жалынды саяси хабаршыларымыз, үгітшілеріміз 
зор белсенділік көрсетуде. Бұлар насихат құралдарының түрлі форма- 
лары мен әдістерін шебер пайдаланып, озық әдістердің барлық жерде 
кең қолдау табуына күш салуда. 

Озық әдістердің тиімділігін көрсететін нақты мысал келтірейік. 
Мәселен, «Қалачевский» совхозының бригадирі, Социалистік Еңбек Ері 
А. Полстяной егін жинайтын агрегаттарды барынша тйімді пайдалану, 
жұмысты шапшаңдатылған әдіспен атқару жөнінде бастама көтерді. 
Бригадада үш орақ-транспорт звеносы құрылды. Бұлар егінді оруды, 
бастыруды, астықты комбайннан қырманға тасуды өзара ұштастыра 
жүргізді. Осының нәтижесінде бригадада егін жинауға қатыстырылатын 
техника, механизаторлар саны екі есе қысқартылды. Оның есесіне еңбек 
өнімділігі артты. Әрбір агрегат мүшелері жұмысты сапалы әрі өнімді іс- 
теді. Осы әдіс бригадада егін жинау, астық бастыру жұмыстарын қысқа 
мерзімде атқаруды қамтамасыз етті. Ал облыстық тәжірибе станциясын- 
да Ф. Музыка басқарған екі звено да орақты шапшаң аяқтады. 


Аудандық партия комитеті осы сияқты озаттардың бастамасын қы- 
зу қолдап, оны көпшілік игілігіне айналдырды. Ауданда 33 орақ-тран- 
спорт звеносы жұмыс істеді. Бұларда әр комбайнның жұмыс өнімділігі 
бұрынғыдан бір жарым-екі есе арттырылды. Ал комбайндар қорабынан 
дән тасымалдауда автомашиналардың жетіспеуінен жұмыстың тоқтап 
қалатын фактілері жойылды. Ең бастысы -- егін жинау кезінде астық- 
тың ысырап болуына жол берілген жоқ. Міне бұл мысалдар еңбекті жа- 
ңаша ұйымдастырудың, озаттар әдісін творчестволықпен пайдаланудың 
тиімділігін дәлелдейді. 

“Бізде астық шаруашылығы саласында қол жеткен табыстармен 
қатар, егін шығымдылығын арттыру ісіне елеулі үлес қосатын резерв- 
тер де жоқ емес. Ауданда ғылыми негізделген ауыспалы егісті толық иге- 
ру, егіс танаптарының құрылымын жетілдіру, анағұрлым шығымды тұ- 
қым сорттарын себу, тыңайтқыштарды дұрыс қолдану, суармалы жер- 
лерді тиімді пайдалану шараларын жүзеге асыру кажет. Ал ғылыми 
зерттеудердің және озық тәжірибенің көрсеткеніндей, Солтүстік Қазақ- 
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стан, оның ішінде Есіл ауданы жағдайында егіншілікті дұрыс жүргі- 
зу үшін астық-пар жүйесінен тұратын ауыспалы егісті толық игеру қа- 
жет. Сонда ғана жалпы егіс көлемінде таза пардың үлесі 15--20 процент 
мөлшеріне жетеді. Соңғы жылдары бізде егіс көлемін таза пар есебінен 
ұлғайтуға назар аударылды. Осының салдарынан таза пардың үлес сал- 
мағы күрт кеміп кетті. Айталық, ауданда 1970-1971 жылдары таза пар- 
дың үлесі 17-18 процентке жетсе, ал 1976-1977 жылдары ол небары 7 
процент қана болды. Бұл ауыспалы егіс жүйесінде дақылдарды алмас- 
тыру тәртібінің бұзылуына әкеп соқтырды. Бұл кемшілікті жою үшін 
біз егіс жүйесінен көп жылдық шөп егісін бұрын құнарсыз және сортаң 
жер делініп келген алқаптарға көшіру негізінде таза пардың үлес сал- 
мағын қалпына келтірменкпіз. | 

Астық өндірісін ұлғайтуда егіс көлемінің құрылымын жетілдірудің 
мәні ерекше. Біздің жерімізде қуаңшылық жағдайында арпа, сұлы, та- 
ры секілді дақылдар жаздық бидайға қарағанда едеуір түсімдірек. 
1970--1975 жылдары Торғай облысында жаздық бидаймен салыстырған- 
да арпа гектар басына шаққанда түсімді 5,8 центнер, тары 2 центнер, 
сұлы 3,2 центнер көп берді. Бір аңғаратын жай -- бұл дақылдар жауын- 
шашын аз жылдардың өзінде де жақсы өнім беріп жүр. Бұл тары, 
арпа, сұлы дақылдарының біздің табиғатымыз жағдайына соншалықты 
икем екенін көрсетеді. Бірақ біз бұл дақылдарды шығымды екен деп, 
жаздық бидайға қарама-қарсы қоя алмаймыз. Бұл арада осы жемдік 
дақылдардың мал азығы қорын толықтыру үшін тиімділігін қарасты- 
рамыз. | | 

Тың егіншілігі саласындағы басты проблема -- астықтың сапасын 
барынша жақсарту. Республикамыздың солтүстік облыстарында өнді- 
рілген бидай өзінің жоғары сапалылығымен. халықаралық рынокта та- 
нылғаны жұрттың бәріне мәлім. Біздің Торғай облысы астығының сапа- 
лық қасиеті аса жоғары. Сондықтан біз бидайдың қатты және күшті 
сорттарының үлес салмағын арттыра түсуді көздеп отырмыз. Ал осын- 
дай сапалы астық өндіретін шаруашылықтар оны сату кезінде қосымша 
көп табыс келтіріп жүр. Мұның өзі шаруашылықтардың жоғары сапа- 
лы астық өндіруге деген ынта-ықыласын арттыра түспек. | 


Астық сапасын жақсарту саласында тұқым шаруашылығын жолға 
қоюдың, шаруашылықтарды тұқымның жоғары сапалы, мол өнімді сорт- 
тарымен жабдықтаудың маңызы үлкен. Қазір аудан шаруашылықтары 
тұқымның аса жоғары сортын облыстық тәжірибе станциясынан алып, 
оны арнайы учаскелерде өсіріп, өздерін қажетті тұқыммен қамтамасыз 
етуде. Дегенмен, тұқым өсіру оңай жұмыс емес. Бұл ғылыми негіз- 
делген агротехниканы берік сақтауды, топырақты жақсы баптап, оның 
минералдық және органикалық тыңайтқыштар арқылы құнарлылығын 
арттыруды қажет етеді. Партия ұйымдары мамандардың назарын осы 
талаптарды ойдағыдай жүзеге асыруға бағыттап келеді. 

Біздің шаруашылықтарда жаздық бидайдың бірнеше сорты егіле- 
ді. Тұқымның бұл сорттары биологиялық ерекшелігі, жергілікті жер- 
дің табиғат жағдайына төзгіштігі сияқты қасиеттері арқылы бағалана- 
ды. Осы сорттардың бәрі түгелдей бір мезгілде пісіп жетілмейді. Бірқа- 
тар сорттар ерте піседі, кейбіреулері орташа мерзімде, енді біреулері 
кешірек піседі. Демек, біздің аймақ жағдайындағы егіншілік мәселеле- 
рін зерттеуші ғылыми мекемелердің, шаруашылықтардың тәжірибесіне 
қарай ауданда жалпы егіс көлемінің 70--80 процентіне ерте пісетін, 
15--20 процентіне орташа мерзімде пісетін тұқым сепкен жөн. Бірақ 
соңғы жылдары бұл тәртіп берік сақталмай келді. Осының салдарынан 
егін шығымдылығы ала-құла болып жүр. Біз алдағы уақытта тұқым 
сорттарын іріктеп, өндіріске енгізуді, олардың түр-түрінің үлес салма- 
ғын белгілеуді ғылым мен практика тәжірибесіне сәйкес жүргізбекпіз. 
Бұл егін шығымдылығын арттырудың тағы бір резерві болмақ. 
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Егін шығымдылығын арттыру, астықтың сапалық қасиетін жақсарту 
жөнінде тыңайтқыштардың ролі зор. Бірақ біздің облыстың және аудан- 
ның шаруашылықтарына минералдық тыңайтқыштар жеткілікті беріл- 
мейді. Біздің облыстың бидай егісіне минералдық тыңайтқыш. Солтүстік 
Қазақстан, Целиноград облыстарына қарағанда 3--4 есе аз беріліп ке- 
леді. Бұл -- жоспарлаушы және материалдық ресурстарды бөлу ісімен. 
шұғылданатын ұйымдардың орашолақтығынан туған жай. Мамандар- 
дың есебі бойынша егер біздің аудан жағдайында минералдық тыңайт- 
қыштар егіске қажетті мөлшерде енгізілсе, оңда жыл сайын қосымша. 
85--130 мың тонна астық өндіруге болар еді. Алдағы уақытта материал- 
дық ресурстарды бөлумен айналысатын басты ұйымдар біздің диқан- 
дардың талап-тілегін ескерер деп ойлаймыз. 

Партия мен үкіметтің қамқорлығы арқасында ауыл шаруашылығы 
қажетті техникамен, түрлі құрал-жабдықтармен, запас бөлшектермен 
барынша жарақтандырылуда. Осыған орай бүкіл еліміздегі сияқты біз- 
дің ауданда да еңбектің энергиямен жарақтандырылу дәрежесі арта тү- 
суде. Бізде тракторлар двигателінің орташа қуаты 1965 жылғы 52 ат 
күшінен 1975 жылы 100 ат күшіне дейін артты. Өндіріске кең. алымды 
машиналарды енгізу, оларды комплексті пайдалану негізінде бұрынғы 
бірнеше операцияны бір мезгілде атқаруға мүмкіндік жасалды. Совхоз- 
дар мен колхоздарда агрегаттардың жүріс шапшаңдығы біржарым-екі 
еседей артты. Осының нәтижесінде бізде механизаторлардың еңбек 
өнімділігі арта түсті. 

Алайда қуатты ауыл шаруашылық машиналарының түр- түріне ла- 
йық жасалған тіркемелердің жеткіліксіздігінен техника күші тиімді 
пайдаланылмай келеді. Мысалы, қуатты Қ-700 тракторын қыста қар 
тоқтату, көктемде топырақтың ылғалын жабу, жүк-астық тасымалдау 
жұмыстарында пайдалану аса тиімді. Бірақ оның осы жұмыстарды 
тиімді атқаруына қажетті тіркеме құрал-жабдықтар жетіспейді. Осы- 
ның салдарынан кейде бір трактор орнына қуаты шағын бірнеше трак- 
тарды іске қосуға тура келеді. Сонымен бірге бізге «Колос», 
<Нива» және «Сибиряҡ» комбайндары да көптеп жіберілуде. Ал осы: 
комбайндар үшін алымы 6--8 метрлік жаткалар қажет-ақ. Бізде ондай 
жаткалар жоқ. Сондықтан қуатты комбайндардың жұмыс өнімі төмен. 
Алдағы уақытта ауыл шаруашылық машиналарын шығаратын кәсіп- 
орындар әр техниканы өзінің қуатына лайық тіркеме жабдықтармет 
қамтамасыз етуге барынша маңыз бергені жөн болар еді. - 7” 

Партияның Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің партия, совет, шаруа- 
шылық, кәсіподақ және комсомол ұйымдарына, Совет Одағының еңбек- 
шілеріне арнаған Хатында «Қолхозшылардың, совхоз қызметкерлерінің, 
ауыл шаруашылығы мамандарының парызы -- мал қыстатуды ойда- 
ғыдай өткізу, көктемгі егіске мұқият әзірлену, әрбір гектар жерді, әрбір 
шентнер жемшөп пен тыңайтқышты, әрбір машинаны, күрделі қаржы- 
ның әрбір сомын неғұрлым тиімді пайдалану, барлық ауыл шаруашы- 
лық өнімдерін өндіруді мейлінше ұлғайтып, оның сапасын арттыру жо- 
лында табандылықпен күрес жүргізу!» деп атап көрсетілген. 

Ауданның партия ұйымдары егіншілік пен мал шаруашылығының 
жалпы және товарлы өнімдерін өндіруді молайту, өндіріс тиімділігін 
арттыру, жұмыс сапасын жақсарту жолында партиялық-ұйымдастыру 
және саяси-тәрбие жұмыстарын күшейте отырып, еңбеккерлердің күш- 
жігерін тасыта береді. 


Торғай облысы. 


ҚҰРЫЛЫСШЫЛАРДЫҢ МӘРТЕБЕЛІ МЕРЕЙІ 


Республикамызда қала құрылысы жылма-жыл кең қанат жаюда. 
Тек соңғы он жыл ішінде ғана бізде 23 жаңа қала пайда болды. Сәу- 
летшілер мен құрылысшылардың творчестволық ізденістері арқасында 
республика қалаларында Одаққа танымал болған небір әсем ғимарат- 
тар, архитектуралық ұтқыр шешімін тапқан біртұтас ансамбльдер 
бой көтерді. Ал Шевченко қаласының сәулетшілері қала құрылысы 
жөніндегі конкурсте Халықаралық архитекторлар .одағының Патрик 
Аберкромби атындағы сыйлығына ие болды. Алматыдағы В. И. Ленин 
атындағы Мәдениет сарайы, Медеу мұз айдыны құрылыстарының:ав- 
торлары СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты атағын алды. 


Партия мен үкіметіміз совет адамдарының тұрғын үйге деген та- 
лап-тілегін де қснағаттандыра беруге баса назар аударып келеді. Бұл 
мәселе жөнінде партиямыздың ХХУ сьезі айқын программа белгілеп 


берген бол атын. 


Халықты жақсы да жайлы тұрғын үймен қамтамасыз ету жөңін- 
дегі сьезд нұсқауларын жүзеге асыру ісіне астанадағы үй құрылысы 
комбинаты да айтарлықтай үлес қосып келеді. Жылына 400 мың шар- 
шы метр тұрғын үй бере алатын бұл кәсіпорын едіміздегі таңдаулы 
тұрғын үй құрылысы комбинаттарының бірінен саналады. 


Қала халқы санының шапшаң өсуі, кәсіпорындар мен ғылыми- 
зерттеу институттарының, мәдениет ошақтарының көптеп бой көтеруі 
сияқты қалаға жаңа сән. сипат берудің обьективті факторлары, тұрғын 
үйлердің күнделікті тұрмыс-тіршілікте жайлы, эстетикалық талғамға 
лайықты болуы секілді кажеттіктер қала құрылысына осы заманғы 
өскелең талаптар негізінде қарауды алга қойды. Міне осы проблема- 
ларды шешу барысында 1961 жылы Алматы үй құрылысы комбинаты 
дүниеге келді. Ол үшін қаладағы бұрынғы шағын құрылыс кәсіпорын- 
дары біріктірілді. Тұрғын үйлер құрылысын индустриялық негізде 
ұйымдастырудың шешімі ретінде жаңа комбинаттың қатарға қосылуы 
қала құрылысын түбірінен өзгертуге де себепші болды. 


Алматы үй құрылысы комбинатының коллективі негізінен жер сіл- 
кінісі жағдайына төзімді тұрғын үйлер салумен айналысады. Алғаш 
комбинат тек төрт қатарлы тұрғын үйлер ғана салған болса, ал 1973 
жылдан бергі жерде одан да көп қатарлы тұрғын үйлер салуды мгер- 
ді. Қазір жер сілкінісіне төзімді сегіз, тоғыз қатарлы тұрғын үйлер са- 
луда. Бұл комбинат коллективінің елеулі жетістігі. Қазір осындай көп 
қатарлы үйлерді астана көшелерінен жиі кездестіруге болады. 

Қомбинат коллективінің еңбек жолына бір сәт көз жіберсек, оның 
қысқа мерзім ішінде көп қатарлы үйлер салу, оған қажетті матермал- 
дар шығару жөнінде бай тәжірибе жинақтағанын аңғарамыз. Қомбинат 
алғат жұмыс істей бастаған күнінен бері 4 ммллионнан астам шаршы 
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метр тұрғын үй, 297 мыңға тарта орындық мектеп, 12500 орындық бала- 
лар бақшасы, 600 орындық кәсіптік-техникалық -училише үйлері мен 
7210 шаршы метр жоғары оқу орындарының жайларын салып, пайда- 
лануға берді. Айта кететін бір жай, бұл комбинат тек астанада ға- 
на емес, республикамыздың Қаратау, Жаңатас, Целиноград, Жамбыл, 
Гурьев, тағы басқа да қалаларында тұрғын үйлер құрылысын өрістетуге 
елеулі үлес қосуда. Жақында халық депутаттары Гурьев қалалық Со- 
веті атқару комитетінің председателі Г. Қозачков комбинатқа арнайы 
хат жолдап, онда астана құрылысшылары Гурьевтегі 228 семьяны 
жақсы, жайлы тұрғын үймен қамтамасыз еткені, олардың сапалы жұ- 
мысы жөнінде баяндай келіп, бүкіл қала халқы атынан алғыс білдір- 
ген. Сол сияқты осы кәсіпорынға қарасты Хе 5 құрылыс-құрастыру бас- 
қармасының Талдықорған бөлімшесі де екі жылдық жоспарды өткен 
жылы 4 октябрьде орындап шығып, қала тұрғындарын риза етті. 

Үй құрылысына қажетті материалдарды шығару, оларды құрас- 
тыру, үйлерді әрлеп-бояу жұмыстарының бәрін комбинат коллективі өз 
күшімен атқарады. Міне осы еңбекті көп тілейтін сан-салалы жұ- 
мыстар индустриялық негізде жүргізіледі. Осындай прогрестік әдісті 
тиімді қолдану нәтижесінде комбинатта өндіріс ілгері басуда. Мәселен, 
тоғызыншы бесжылдықтың басында кәсіпорын жаңашылдары жұмыс- 
ты жоғары тиімділікпен жүргізуге бағытталған озық әдісті өндіріске 
енгізді. Бұл әдіс құрылыс және құрастыру жұмыстарының конвейер- 
лік жүйесіне негізделген. Бұл бастаманы Қазақстан Қомпартиясы Орта- 
лық Қомитеті мен СССР Мемлекеттік құрылыс комитеті мақұлдады. 

-- Құрылыс жұмыстарының конвейерін жасауда,-- деп түсіндірді 
бізге озық әдісті өндіріске енгізуді басқарған, Хе І құрылыс конвейері 
басқармасының бастығы Семен Шмулевич,- мамандарымыз өнеркәсіп 
салаларындағы конвейер жүйесінің принциптерін басшылыққа алды. 
Мәселен, үйдің ірге тасын қалау жұмысы бірнеше процеске бөлінеді. 
Әр процесті жұмыстың белгілібір түріне мамандандырылған звено ат- 
қарады. Бұл звенолардың жұмысы өндірістік ырғаққа бағындырылған. 

Құрылыс басына барғанымызда біз құрылыс конвейерінің үш учас- 
-кеден тұратынын көрдік. Бірінші учаскеде бес бригада жұмыс істейді. 
Бұларға үйдің орнын дайындау, ірге тасын қалау, су құбырларын, 
электр, газ жүйелерін тарту сияқты жұмыстар жүктелген. Ал екінші 
учаскеде үш бригада тұрғын үйді құрастыру ісімен шұғылданады. 
Үшінші учаскенің құрылысшылары құрастырылған үйдің есік, тере- 
зелерін орнатады, басқа да қосалқы жұмыстарды тындырады. Сонан 
соң дайын үйді пайдалакуға тапсырады. Міне осы үш учаскенің жұмысы 
конвейерлік жүйе бойынша атқарылады. Құрылыс конвейерінің осы 
үш учаскесінің өзара ұштастырылған жұмысы аса тиімді болып отыр. 
Олар уақыт жағынан болсын, тиімділік жағынан болсын аса ұтымды 
екенін тәжірибе айқын көрсетті. Еңбекті ұйымдастырудың бұл түрі 
өндірісті басқару ісін жетілдіріп, оның икемділігін арттыра түсуге ық- 
пал жасаған. 

Тұрғын үй құрылысында конвейерлік әдісті қолдану өндіріс құрылы- 
мын өзгертуге де әсер етті. Осыған орай комбинатта құрылыс конвейері 
басқармасы құрылды. Бұл басқарма конвейер жүйелерінің жұмысын 
белгілібір технология бойынша ұйымдастырып, іске күнбе-күн нақты 
басшылық жасап отырады. Мұның өзі құрылыс саласында өз жемісін 
беруде. Қомбинатта осы әдіспен 550 мың шаршы метрден астам тұрғын 
үй салынып, пайдалануға берілді, обьектілердің бәрі де алғашқы ұсыну- 
мен-ақ тек қана «өте жақсы» және «жақсы» деген бағамен қабылдан- 
ды. Әрі конвейерлік әдіспен жүргізілген құрылыс экономикалық жағы- 
нан да тиімді болды. Материалдық және финанс ресурстарын ұтымды: 
пайдалануға негіз қаланды. Мәселен, әрбір тұрғын үйді салу бұрынғы- 
дан 20 мың сом арзандатылды. Сөйтіп, комбинат коллективінің озық. 
әдісі жоғары тиімділікке жеткізіп отыр. Қоллективтің құрылысты 
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конвейерлік жүйемен жүргізу әдісі қазір бүкіл елімізге, қала берді 
шетелдерге де мәлім бола бастады. Былтыр Герман Демократиялық 
Республикасының «Дефа» киностудиясы комбинатқа арнайы келіп, 
Иван Макаренконың конвейерлік жүйемен жұмыс істейтін:бригадасы- 
-ның қызмет процесін кинопленкаға түсірді. Ал И. Макаренкоға кон- 
вейерлік әдісті творчестволықпен меңгергені үшін Қазақ ССР-інің Мем- 
лекеттік сыйлығы берілді. Сонымен бірге бұл сыйлыққа майталман 
құрылысшылар С. Мұқашев, И. Броссарт ие болды. Құрастырушылар 
Владимир Қлимашенко, Виктор Мурзин, Алексей Воропаев, электрмен 
пісіруші Манат Ахмедова конвейерлік жүйе жұмысын ойдағыдай меңге- 
ріп, өндірісте жоғары көрсеткіштерге ие болуда. Бүгінде бұлардың бай 
тәжірибесі басқаларға кеңінен таратылуда. 

Уе1 құрылыс конвейері басқармасының коллективі өткен мерекелі 
жылы көтеріңкі міндеттеме қабылдап, оны абыроймен орындап шықты. 
Олар 100 мың шаршы метр тұрғын үйді тек қана «өте жақсы» және 
«жақсы» деген бағамен пайдалануға берді. Осы коллектив «Оныншы 
бесжылдыққа -- жоғары еңбек өнімділігі мен сапалы жұмыс» деген- 
бастама көтерген еді. Бұл бастаманы комбинат парткомы қызу қол- 
дап, оны кәсіпорын жұмысының негізгі арқауына айналдырып отыр. 

Еңбекті ұйымдастырудың ссындай озық формалары мен әдістерін 
өндіріске енгізудің нәтижесінде кәсіпорында жұмыс көлемі де едәуір 
артты. Қазір комбинат жыл сайын 400 мыңнан астам шаршы метр 
тұрғын үй салып, пайдалануға бере алатын дәрежеде. 

ҚПСС ХХУ сьезінде «Оныншы бесжылдықтың мәні партия жаса- 
ған қысқа да кең ұғымды формулада айтылған; бұл--экономиканы одан 
әрі өсіру мен халықтың әл-ауқатын жақсарту жолындағы сапа мен жо- 
ғары тиімділік бесжылдығы» деп атап көрсетілді. Қомбинат коллективі 
партия нұсқауына сай оныншы бесжылдықты сапа бесжылдығына ай- 
налдыру үшін көптеген игілікті істерді жүзеге асыруда. Жұмыс са- 
пасын жақсартудың басты кепілі -- әрбір жұмысшының кәсіптік ма- 
мандығын жетілдіре беру. Жұмысшы өз ісін неғұрлым жетік меңгерген 
жағдайда оның еңбегі де жоғары сапалы болатыны белгілі. Мұны ком- 
бинат коллективі жақсы түсінген. Өткен жылы комбинатқа 391 жас ма- 
ман даярланды, 920 жұмысшының және 104 инженер-техник қызмет- 
кердің кәсіптік мамандығы арттырылды. 

Қомбинат құрамындағы құрылыс материалдарын шығаратын за- 
вод өнімдерінің сапасын жақсартып, оларды жаңа жобаларға сай 
жетілдіріп отырудың да маңызы зор. Мәселен, Хе І завод коллективі 
«Э-147» сериялы үйлердің лоджияларын керамзит-бетоннан жасаған 
қалқанмен бөлудің жаңа тәсілін меңгерді. Бұл жылына 200 текше метр 
ағаш материалын үнемдеуге мүмкіндік береді. Осы заводтағы комму- 
нист Әбдікәрім Артықбаев басқаратын бригада жөнінде де ерекше 
айта кету лазым. Бұл бригада өздері шығарған өнімдерді техникалық 
бақылау бөлімінің белгісінсіз-ақ өткізу жөнінде бастама көтеріп, өздері 
осы игі істің үдесінен шыға білді. Озық бригада таяуда қуанышқа бө- 
ленді. Бригада жетекшісі коммунист Ә. Артықбаевқа СССР Министрлер 
Советінің сыйлығы берілді. 

Қазіргі уақытта комбинат құрылысшылары үйлердің тұрғындар 
тілек-талабына сай болуына, үйлердің сыртын жақсы әррлеу, көркем- 
деу жағына баса назар аударуда. Астанада бірнеше микроаудан бар. 
Солардың ішінде осыдан біраз уақыт бұрын салынған үйлер бір-біріне 
ұқсас, әрі сыртқы бейнесі сүреңсіз. Құрылысшылар осындай кемшілік- 
терді жою проблемасын «Алмаатагипрогор» және «Алмаатагипроград» 
ғылыми-зерттеу және жобалау институттарымен бірлесе отырып шешу- 
де. Бес қатарлы «69» үлгідегі, сегіз, тоғыз қатарлы «Э-147» үлгідегі үй- 
лер Алматының климатына, табиғи жағдайына сай ұтқыр шешімін 
тапқан жаңа жобалар бойынша салынуда. Бүгінде комбинатта «Э-147» 
серия бойынша салынатын үйлердің құрылысын меңгеру жұмыстары 
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жүріп жатыр. Ал «69» үлгі бойынша тұрғын үйлер жаппай салынуда. 
Бұл үйлер өте қолайлы: бөлмелері бөлек-бөлек орналасқан, төбесі биік, 
қабырғалары қалыңырақ, әрі ас үйі де кең. Қысқасы, .мұның өзі тұр" 
ғындардың көңілінен шығатыны сөзсіз. Үстіміздегі жылы салынатын 
«Север» мИкроауданының дені осындай үйлерден тұрғызылмақ. Сол 
сияқты «теледидар», «трапеция» деп аталатын жаңа аулалар жоба- 
сының игерілуі де астана балалары үшін үлкен қуаныш болғалы түр. 

Комбинат коллективі өздерінің алдына тағы бір аса жауапты мін- 
детті қойып отыр. Бұл -- біткен құрылысты кепілдік паспортпен қоса 

тапсыру ісін жүзеге асыру. Атап айтқанда кепілдік паспорты бойынша 

тапсырылған үйдің кем-кетігін белгілібір мерзім ішінде тегін: жөндеп бе- 
руді комбинат өз мойнына алады. Бұл әрбір құрылыстың: ақаусыз, жо- 
ғары сапада болуына кең жол ашады. Мұның өзі құрылыс ұйымдары- 
ның жауапкершілігін де арттыра түсері сөзсіз. | 

ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦЕПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің еліміздің. барлық ең- 
бекшілеріне арнаған Хаты комбинатта соны серпін, жаңа еңбек өрлеуін 
туғызды. Осы хатты талқылауға арналған жиналыста .комбинат кол- 
лективі көтеріңкі міндеттемелер қабылдап, нақты іс программасын бел- 
гіледі,. Қоллектив жарыста алынған міндеттемелерді абыроймен орын- 
дау, өндіріс тиімділігін, жұмыс сапасын “үнемі жақсарта беру үшін 
батыл күрес жүргізуде. 2 р 

Тәжірибелі коммунист, комбинаттың өз түлегі Марат Чорманов 
басқаратын 800-ге тарта мүшесі бар партия комитеті шын мәнінде со- 
циалистік жарыстың ұйтқысы болып отыр. Бұл алып кәсіпорынның 
2637 жұмысшысы және инженер-техник қызметкері -- коммунистік ең- 
бектің екпіндісі, ал "3435 адам осы құрметті атақ үшін күресуде. Сол 
сияқты бұл жоғары атаққа 10 бөлімше мен 68 бригада ие болған. 

Қомбинатта құрылысшыларды моральдық және материалдық жа- 
ғынан көтермелеп отыру ісі жолға қойылған. Озаттардың тәжірибесі 
көп.тиражды «Домостроитель» және қабырға газеттері мен радногазет 
арқылы кеңінен насихатталады. Еңбек ардагерлері. .мен озаттардың 
суреттері комбинат ауласындағы «Еңбек даңқы аллеясына» ілінген. 
Сондай-ақ озаттарға ауыспалы Қызыл жалау. құрмет грамоталарын 
тапсыру, олардың есімін құрмет кітабына жазу және құрметті атақтар 
беру жарыс жеңімпаздарының мерейін тасыта түсері кәміл. 

Қомбинат коллективі Свердловск үй құрылысы комбинатымен с0- 
циалистік жарысқа түскен. ша. 61% 

-- Бұл еңбек бәсекесі бір-біріміздің тәжірибемізді байыта түсуге 
және озық әдістерді өзара алмасып отыруға үлкен -септігін тигізіп 
отыр, -- деді бізге партком секретарының орынбасары Муфтула Дабы- 
лов. Шынында да кәсіпорынды дамытудың техникалық және әлеуметтік- 
экономикалық кең программасын жасап, оны жүзеге асыру, шаруашы- 
лық есептегі бөлімшелердің құрылыс-құрастыру жұмыстарын конвейер- 
лік жүйеге көшіру, комбинатты өндіріс бірлестігі етіп қайта құру сияқты 
соны бастамалар мен игілікті істер осы еңбек бәсекесінің барысында 
өмірге келді. 2 

Қомбинат коллективі өткен мерекелі жылды негізгі көрсеткіштер 
бойынша табысты аяқтады. Тұрғын үй салу жоспары мерзімінен бұрын 
орындалды. Алматының мыңдаған тұрғындары жаңа .қоныс тойын 
өткізді. Бұл құрылыстардың 94,7 проценті «жақсы» және «өте жақсы» 
деген баға алғанын ескерсек, комбинаттың сапа мен тиімділік бесжыл- 
дығының алғашқы- жылын табысты аяқтағанын көреміз. Жақсартыл- 
ған жобамен «69» үлгі бойынша тұрғын үйлер салу ойдағыдай игерілді. 

<Қомбинат коллективінің қаланы көркейтудегі . қажырлы еңбегі 
елеусіз қалған жоқ. Ол өзінің еңбек жолында елеулі табыстарға жет- 
кені үшін бірнеше ,рет Бүкілодақтық социалистік жарыстың жеңім- 
пазы атанды. Ал тоғызыншы бесжылдықтың. қорытындысы бойынша 
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еңбекте зор табысқа жеткені үшін комбинат Еңбек Қызыл Ту ордені- 
мен наградталды. Бұл жылдары құрылысшылар коллективі жемісті ең- 
бек етіп, І миллион 506 мың шаршы метр тұрғын үйді пайдалануға бер- 
ді, яғни бұл жоспардағыдан 128 мың шаршы метр артық. 

Алайда оза шауып, жүлде алып жүрген осы бір құрылысшылар кол- 
лективінің жұмысында елеулі кемшіліктер де бар. Мәселен, қор қайтым- 
дылығы біраз кеміп кеткен. Сол сияқты еңбек өнімділігін арттыру жөні- 
нен де белгіленген межеге жете алмады. Соның салдарынан құрылыс- 
құрастыру, өнім шығару сияқты жұмыстар жоспардағыдан кем орын- 
далды. 

Қомбинатта өткен -бесжылдықта басталған өндірісті қайта құру 
жұмыстары толық аяқталған жоқ. Сондықтан кәсінорынның жобалық 
қуаты толық игерілмей отыр. Өндіріс резервтерін толық пайдалану, құ- 
рылысты осы заманғы техникалық дәрежеде шапшаң да үнемді жүргі- 
зу -- жоғары еңбек өнімділігі мен тиімділікті қамтамасыз етудің қайнар 
көзі. Құрылысшылар коллективінің алдында аталған кемшіліктерді жою 
міндеті бірінші кезекте тұр. 

Қомбинат коллективінің екпінді еңбек жылы алар асуы қазіргіден 
де биік. Биыл 380 мың шаршы метр тұрғын үй құрылысы салынып, 
пайдалануға. берілмек. Жаңа жобадағы «Э-147», «69-С» үлгілер бой- 
ынша бес -- тоғыз қатарлы үйлер салу әдісі толық игеріледі. 

«Қазір, миллиондаған адамдар өздерінің тұрмыс жағдайларын 
жақсартқан кезде, құрылыстың сапасына, пәтерлердің қолайлы жоспар- 
лануына, проспектілердің, кварталдардың, қоғамдық үйлердің сыртқы 
көріністеріне көбірек көңіл бөлуге мүмкіндік туып отыр, -- деді 
Л.И. Брежнев жолдас Москва қаласының Бауман сайлау округі сайлау- 
шыларымен кездесуде сөйлеген сөзінде. -- Біздің сәулетшілеріміз құры- 
лыстардың біркелкілігін, архитектуралық шешімдердің көріксіздігін 
жоя алады және жоюға тиіс...» Астанамыз Алматы қаласын үлгілі 
коммунистік қалаға айналдыруда үй құрылысы комбинаты коллективі- 
нің қосар үлесі қомақты. Олар астана жұртшылығын жақсы да жай- 
лы, сапалы да сәнді тұрғын үйлермен қамтамасыз ете отырып, партия 
алға қойған оныншы бесжылдықтың тапсырмаларын ойдағыдай орын- 
дап шығары сөзсіз. Бұған құрылысшылардың бүгінгі қажырлы қимылы 
мен қарқынды еңбегі кепіл. 


2 С. ЖАМКЕНОВ, 
Алмаы. | 20ӛ -. ! 


Сын және библиография 


ЖАҢА ТҰРПАТТЫ ЫНТЫМАҚТАСТЫҚ ЖЕМІСТЕРІ 


Қанаушы таптың қасақана араға от салып, жымысқы мақсатпен 
арандатуы, ұлт араздығын қоздыруы салдарынан еңбекші халықтың 
ғасырлар бойы азап шегіп келгені тарихи шындық. Сөйтіп, капитализм 
жағдайында ұлттар арасында қантөгіске, алауыздыққа және халықтар- 
дың бір-біріне теперіш көрсетіп, кемсітуіне, зорлық-зомбылыққа жол 
беріліп келді. Ал ізгі ниетті адамзат ең бір күрделі, ең бір ұрымтал мә- 
селе -- ұлт мәселесінің әділ шешілуін арман етті. Бұқара халық бұл 
арманына Ұлы Октябрь социалистік революциясының арқасында жетті. 
Бұрынғы патшалық Россияның езілген ұлттары мен халықтарын өзінің 
алқызыл туының астына топтастырып, рухани туыстастырған да, біздің 
еліміздің барлық ұлттары мен халықтарын әлеуметтік және рухани гүл- 
денудің шырқау биігіне көтерген де осы Ұлы Октябрь әкелген азаттық. 
ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Жоғарғы Советінің және РОФСР 
Жоғарғы Советінің Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жыл- 
дығына арналған бірлескен салтанатты мәжілісінде жасаған баянда- 
масында Л. И. Брежнев жолдас атап көрсеткендей, бүгінде: «Ұлттар 
арасындағы қарым-қатынастарда араздық пен сенімсіздіктің орнына 
достық пен өзара құрмет пайда болды. Ғасырлар бойы ұлттық эгоизм 
психологиясы тықпаланып келсе, оның орнына интернационализм мық- 
тап орнықты». і 

ҚПСС ХХУ сьезінің, ҚПСС Орталық Қомитетінің одан кейінгі Пле- 
нумдарының тарихи шешімдерінде советтік республикалар арасындағы 
экономикалық байланысты бұрынғыдан да нығайта түсу міндеттері ай- 
қын көрсетілген. Совет Елінің жаңа Қонституциясында жазылғанындай, 
қол жеткен табыстарды заң жүзінде бекіте отырып, СССР экономикасы 
тұтастай Совет Одағының және әрбір республиканың жеке мүдделерін 
ескеру негізінде, барлық одақтас республикалардың экономикасын қам- 
титын және тиімділігі жоғары қоғамдық өндірісті қамтамасыз ететін бір- 
тұтас халық шаруашылық комплексінің ажырамас бөлігі. 

Социализм құрылысы жылдарында Қоммунистік партия республни- 
кааралық ынтымақтастықтың шын мәніндегі тәлімді тәжірибесін жинақ- 
тады. Оның партия, совет, кәсіподақ және комсомол ұйымдарының қыз- 
меті үшін, еңбекшілерді социалистік интернационализм және СССР ха- 
лықтарының озық дәстүрлерін құрметтеу рухында тәрбиелеуге тигізер 
ықпалы да ерекше. Ал біздің еліміздің осы орайдағы бай тәжірибесі шет- 
елдердің, әсіресе социализм орнатып жатқан елдердің басты назарында. 
Сөйтіп, бұл тәжірибе бұрын әлеуметтік-қоғамдық даму жағынан кенже 
қалған, бүгінде социалистік жолға түскен халықтардың ортақ игілігіне 
айналып, халықаралық маңызға ие болып отыр. 


Қоммунистік партияның ұлт мәселесін дұрыс шешудің үлгісі ретінде 
еліміздің ұлт республикааралық өзара экономикалық және мәден! 
көмекті ұйымдастыруына ғылыми тұрғыдан талдау жасау бүгін импе- 
риалистік реакцияның жалдамалы малайлары: Қонкест, Смит, Уилбер, 
Ноува, Беннигсен, Вестен /және басқалар сияқты буржуазиялық бұрма- 
лаушылардың өтірігін әшкерелеу үшін де аса қажет. Олардың бәрі көп 
ұлтты Совет мемлекетіне жала жауып, қазақ және СССР-дің басқа ха- 
лықтарының арасындағы достық байланысты әдейі бұрмалайды, сөйтіп, 
Совет Одағы патшалы Россияның отарлық саясатын жалғастырып отыр 
деген лақапқа жұртты сендірмек болады. 
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Демек, біздің кемелденген социалистік қоғамымызға тән құбылыс- 
тар мен процестерді нақты талдау негізінде республикааралық ынты- 
мақтастықтың практикасын зерттеуге, оның қалыптасу заңдылықтарын 
ашуға, материалдық өндірісті интернационалдандыруды көрсетуге ар- 
налған совет ғалымдары еңбектерінің ерекше маңызы бар. 

Міне, 1977 жылы Қазақ ССР «Ғылым» баспасынан орыс тілінде жа- 
рық көрген Ә. Жұмасұлтановтың «Қазақстан СССР халықтарымен эко- 
номикалық ынтымақтастықта (1928--1958 ж. ж.)» деген монографиясы 
осындай қажетті еңбектер қатарына жатады. Осынау ғылыми еңбек 
социализм құрылысы жылдарын кеңінен қамтыған. Атап айтқанда бұл 
кітапта бұрын экономикасы мен мәдениеті артта қалған халықтардың 
теңсіздігін жоюдағы ұлы орыс халқының және еліміздің басқа да халық- 
тарының ролі баса сөз болады. Сондай-ақ ел өміріндегі елеулі оқиғалар 
-- бірлесе еңбек ету арқылы алып өнеркәсіп орталықтарын қатарға қосу, 
ауыл шаруашылығын түбірінен қайта құру, материалдық және еңбек 
ресурстарымен алмасу, Ұлы Отан соғысы жылдарында майданға және 
азат етілген аудандарға бауырмалдық көмек көрсету, соғыстан кейінгі 
дәуірде халық шаруашылығын қалпына келтіру және оны одан әрі өркен- 
дету, тың және тыңайған жерлерді игеру, республикааралық социалистік 
жарыстың өрістеуі бұл кітапта нақты фактілер негізінде ғылыми тұрғы- 
дан терең талданған. 

Кітаптың өн бойында өрілген ой лениндік ұлт саясатының социалис- 
тік ұлттардың одан әрі гүлденуі мен жақындаса түсуіне бағытталғанын 
сипаттайды. Автордың тұжырымдауынша, осынау заңды процестің мате- 
риалдық базасын біртұтас социалистік экономика құрайды. Біздің бес- 
жылдық және перспективалық "жоспарлар одақтас республикалар 
арасындағы шаруашылық байланыстарын нығайта беруді, қоғамдық 
өндірістің тиімділігін арттыра түсуді, Совет Одағы халықтарының ортақ 
еңбек жетістіктерін молайта беруді және өндірісті одан әрі маманданды- 
ру мен шоғырландыруды басты нысанаға алып отырады. Аталған еңбекте 
бұған ерекше назар аударылған. 

Автор Россия Федерациясының сонау алғашқы бесжылдықтар кезін- 
де-ақ Қазақстанға жан-жақты көмек көрсеткенін айғақтайтын қызықты 
фактілер келтірген. Мысалы, тек қана күрделі құрылыс бойынша 10931 
жылы республикаға қосымша 3 миллион 329 мың сом қаржы бөлініпті. 
Еліміз жұмысшы табының жасаған қамқорлығын айтып жеткізу қиын. 
1930 жылы Москва жұмысшылары, 1931 жылы Донбасс шахтерлері, 1933 
жылы ленинградтықтар Қазақстанды қамқорлыққа алған болатын. Сөй- 
тіп, бұл бұрыннан бар кәсіпорындардың бірден іргесін кеңейтіп, отандық 
индустрияның болашақ алыптарының негізін қалауға, жалпыодақтық 
көлемдегі республика өнеркәсібінің үлес салмағын арттыруға қолайлы 
жағдай туғызды. | | 

Ғылымн еңбектің сан салалы Қазақстан халық шаруашылығы үшін 
жергілікті ұлт өкілдерінен маман жұмысшы кадрларын даярлау жайын- 
дағы беттері де тартымды. Қазақстан өкілдері үшін Магнитогор мен 
Қузнецк металлургия комбинаттарының мартен және домна пештерінде 
өткен еңбек вахтасының, Сталинград пен Челябинск трактор заводтарын- 
дағы өндірістік шынығудың, Донбасс пен Қузбастың озат шахтерлері- 
нен алған тәлімнің тамаша еңбек, адамгершілік және интернационалдық 
тәрбне:- мектебі болғаны да монографияда жақсы көрсетілген. Туысқан 
республикалардың осындай қалтқысыз көмегі арқасында өте қысқа мер- 
зім ішінде республикамыз өрге басқан ауыл шаруашылығына қоса іргелі 
өнеркәсіп орталығына айналғаны да айнақатесіз шындық. 

Бұл кітапта ел мен ерге сын болған қаһарлы соғыс жылдарындағы 
қазақстандықтардың патриоттық қозғалыстары да мол қамтылған. Онда 
жау қолында қалған аудандардан қоныс аударған кәсіпорындарды орна- 
ластыру мен іске косу, эвакуациямен келген адамдарды жайғастыру, қор- 
ғаныс қорына, қару-жарақ жасауға қаражат жинау, қираған, бүлінген 
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аудандарды қалпына келтіруге туысқандық көмек көрсету мәселелері 
кең баяндалып, соған байланысты тың да дәлелді деректер келтірілген. 
- Монографияда реснпубликааралық социалистік жарысты өрістетудегі 
партиялық басшылық мәселелері де көрнекті орын алған. Автор жарыс- 
тың творчестволық белсенділік туғызып, шын мәніндегі бұқаралық сипат 
алуына қоғамның әлеуметтік құрылымы, совет адамдарының марксизм- 
ленинизм идеяларына адалдығы, халықтың Қоммунистік партия төңірегі- 
не тығыз топтасқандығы қолайлы жағдай жасап отырғандығын жақсы 
тұжырымдаған. 

Социализм жолындағы бірлескен күрестің барысында, алып құры- 
лыстар алаңында, тың өңірінің астықты аймақтарында түрлі ұлт еңбек- 
шілерінің бойында еңбектес жолдастарының тәжірибесін іскерлікпен 
үйрену, өз жетістіктерінің сырын ашу, басқалар қолданып жүрген жаңға- 
лықтарды сын көзінен өткізіп барып қолдану қасиеттері қалыптасты. 
Халық бұқарасының жасампаз қызметін баяндай отырып, автор тағдыры 
Советтік Қазақстанмен тығыз байланысты өндіріс озаттары мен жаңа- 
шылдарының есімдерін, игі істерін атап өткен. Олардың өмірбаянында 
социалистік ұлттардың достығы мен өзара көмегі жарқын көрініс тапқан. 

Монографияда ҚПСС ХХУ сьезі шешімдеріне сәйкес республика- 
аралық ынтымақтастыққа күнбе-күн басшылық жасауда шешуші күш 
болып отырған партия ұйымдарының ролі жан-жақты ашып көргбетілген. 
“Кітапта келтірілген деректер, мысалдар, салыстырма көрсеткіштер - 
одақтас республикалардың даму деңгейлерін теңестіруге орай олардың 
өзара байланысы сан жағынан ғана өсіп қоймай, сонымен бірге сапа жа- 
ғынан да жаңа, бай мазмұнға ие болғанына толық дәлел. о 
.Енді көбінесе біржақты көмектің орнын сан тармақты өзара байла- 
ныс басты. Қуатты индустриясы мен ауыл шаруашылығы қатар дамыған 
Қазақстан қазір барлық одақтас республикаларға қажетті экономика- 
лық көмек көрсетуде. Оның сыртында Қазақстан отарлық езгіден азат 
болған көптеген мемлекеттерді экономикалық жағынан қолдап отыр. 

Алғашқы бесжылдықтың аяғында-ақ республиканың өнеркәсіп өнім- 
дері Бүкілодақтық көлемге шықты. Ал екінші бесжылдықтың соңында 
Қазақстан еліміздегі өскелең өнеркәсіп орталығына айналған болатын. 
4937 жылы өнеркәсіп өнімінің көлемі жөнінен ол Одақта жетінші орынға 
шықса, 1959 жылы СССР-де үшінші орын алуы -- осы айтқанымыздың 
нақты дәлелі. | 

Қолхоз құрылысының жеңісі және тың жерлерді игеру нәтижесінде 
Қазақстан ауыл шаруашылығы қауырт өркендеп, оның СССР тұрғында- 
рын ауыл шаруашылық өнімдерімен қамтамасыз етудегі ролі барынша 
артты. ---. | 

Дегенмен, талданған проблеманың күрделілігі мен сан қырлылығы 
ғылыми еңбекте қойылған мәселелерді түгел, әрі терең қамтуға мүмкін- 
дік бермеген. Сөз болған тақырыпқа тікелей қатысы бар қайсыбір өзекті 
мәселелер ат үсті аталып қана өткен. Олардың ішінде еңбектің озық тә- 
сілдерін оқып үйрену жөніндегі мектептердің, СССР Халық шаруашылы- 
ғы жетістіктері көрмесінің тәжірибесін насихаттау, алып құрылыс алаң- 
дарын жастардың қамқорлыққа алуы сияқты мәселелер әлі де болса 
жинақтап талдауды, пікір қорытуды талап етсе керек. 

Ең бастысы, біздің пікірімізше, сөз болып отырған еңбектің құнды- 
лығы, автордың өз тақырыбына орай дұрыс ғылыми тұжырым жасап, ПІ- 
кір пайымдай білгендігі. Қітаптың советтік көп ұлтты мемлекет еңбекші- 
лерінің В. И. Ленин өсиеттеріне, ҚПСС саясатына, Ұлы Октябрьдің мәңгі 
жасар мұраттарына адалдығына оқушыларды кәміл сендіретіндігі 
ақиқат. | 


Ф. ПЕТРИКОВЕЦ. 

тарих ғылымының кандидаты. 

С. СҮНДЕТОВ. 

экономика ғылымының кандидаты. 


22 МАЗМҰНЫ 


СССР Жоғарғы Советі Презндиумының Указы. ҚПСС Орталык Комитетінің 
Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі, 
СССР Қорғаныс Советінің Председателі Совет Одағының Маршалы 
Л. И. Брежневті «Жеңіс» орденімен наградтау туралы. . 

ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Жоғарғы Советі Президиумының және 
СССР Министрлер Советінің Совет Одағының қалары Һарун шы 

рінің жауынгерлеріне құттықттуыу . . , : 


КПСС ХХУ СЬЕЗІ: ӘЛЕУМЕТТІК- ЭКОНОМИҚАЛЫҚ ҚАЛ? 
ПРОБЛЕМАЛАРЫ 


Бас мақала--Өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарта берейік 
С. Досмағамбетов -- Еңбек адамына қамқорлық жасау -- төл ісіміз 

Ә: Исабеков -- Кәсіптік-техникалық білім жүйесінің жаңа белесі . 

М. Бесбаев -- Баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс үшін . 


МАРКСИЗМ-ЛЕНИНИЗМНІҢ ЖЕҢІМПАЗ КҮШІ | 


Т. Шаймарданов -- Жұмысшы табы мен шаруалар ӘЛАТ > СОЛОЛЕСЦЕ қү- 
рылыстың негізгі күші. 5 ғ 

А. Игенбаев -- Творчестволық марксизмнің аса іргелі туындысы 

Қ. Әбілдаев -- Партия мүшелігі жөніндегі лениндік принциптер 


ИДЕОЛОГИЯ ЖҰМЫСЫ -- КОММУНИСТІК ҚҰРЫЛЫСТЫҢ 
МАҢЫЗДЫ САЛАСЫ | 


Қ. ы бағыс МЕ лиорацияның білгір мамандарын БІЗІ жолында. 
М. Тоқжігітов -- Ең бастысы -- иландыра білу . 


Сұраққа жауап 
КЕМЕЛДЕНГЕН СОЦИАЛИЗМНІҢ НЕГІЗГІ ЗАҢЫ 


М. Әженов -- СССР-дің жаңа Қонституциясы және совет қоғамының әлеу- 
меттік құрылымы . ЧО 0. СПЫ Ж 00 Ж 90 05 50280 7% 


ПАРТИЯ ҰЙЫМЫ ЖӘНЕ СОЦИАЛИСТІК ЖАРЫС 


. Зуб-- Өндіріс тиімділігін арттыру бағытында . 
. Көшербаев -- Күріштен мол өнім алу резервтері. 
. Сансызбаев -- Жарыс -- табыс кепілі. ; 


ы Гг 9 


ЭКОНОМИҚАЛЫҚ ТАҚЫРЫПҚА 


Ю. Лузянин -- Завод коллективінің биік беделі үшін . 
Х. Нұрғалиев -- Есіл өңірінің жоғары сапалы астығы . 
С. Жамкенов -- Құрылысшылардың мәртебелі мерейі . 


СЫН ЖӘНЕ БИБЛИОГРАФИЯ 


Ф. Петриковец, С. Сүндетов -- Жаңа тұрпатты ынтымақтастық жемістері 


92: 
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Указ Президиума Верховного Совета СССР. О награжденин Генеральноғе 
секретаря Центрального Қомитета ҚПСС, Председателя Презнднума Вер- 
ховного Совета СССР, Председателя Совета Обороны ссер Маршала Со- 


ветского Союза Брежнева Л. И. орденом «Победа» . | 
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2) «оз Азды 


гей ә 5оовіе 


КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ 


Барлық елдердің пролетарлары, бірігіңдер! 


Х94 
апрель 


ҚАЗАҚСТАН ҚОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 


МАЗМҰНЫ 


Қазакстан ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің республикалық кеңесіне қа- 
тысушыларға ө % . ө “ “ ө “4 7% “ 4 ШЕ ө ө ө % 


КПСС Орталық Комитетінің декабрь (1977 ж.) Пленумының шешімдеріне, 


1921 жылғы сентябрьден 
бастап шығып келеді 


КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Пре- | 


зндиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың осы Пленумда 
сөйлеген сөзінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарға сәйкес 1978 жылы 
ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру мен сатып алуды одан әрі молайту 
жөніндегі республика ауыл шаруашылығы еңбеккерлерінің міндеттері ту- 
ралы. КПСС Орталық Қомнтеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қом- 
ШЕН Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдастың 

аяндамасы . ө ө ө “« . “ . “ “ “ “ “ . ө “ г а 


КПСС ХХУ СЬЕЗІ: ӘЛЕУМЕТТІК-ЭКОНОМИҚАЛЫҚ 
222. ДАМУ ПРОБЛЕМАЛАРЫ 
Бас мақала -- Совет халқының даңқты дәстүрлері. 2... . .. 
А2 -- Ең бастысы -- материалдық-техникалық ресурстарды тиімді 
па далану % % Ф 4 ө % “ ə ө “ е ө % % % 4 ө е 
А. Қасымжанов, Қ, Бейсенов -- В. И. Ленин және қоғамдық дамудың диалек- 
тикасы 4 % ө в . ь | | е е | % ң . % . 4 . . 
ИДЕОЛОГИЯ ЖҰМЫСЫ -- КОММУНИСТІК ҚҰРЫЛЫСТЫҢ 
МАҢЫЗДЫ САЛАСЫ 
М. Тәжин -- Бұқараға саяси және ғылыми білім беру мақсатымен 
С. Темірбеков -- Мәдениет мекемелеріне -- маман кадрлар . . 
С. Қыдырбаев -- Заң мен право тәртібін сақтау үшін. . . . 
Қ. Құрманғалнев -- Еңбекке баулу мен кәсіптік бағдардың бірлігі 


ПАРТИЯ ҰЙЫМЫ ЖӘНЕ СОЦИАЛИСТІК ЖАРЫС 


В. Копченов -- Партком және техникалық прогресс ...0..Д.4.. . 
Л. Трофимова -- Бүгінгі ұранымызз--сааа./.2......... 


ӘҢГІМЕ ӨЗЕГІ -- ПАРТИЯ ЖҰМЫСЫНЫҢ СТИЛІ МЕН ӘДІСТЕРІ 
Қоммуйистің борышы мен жауапкершілігі | ......... 


Сұраққа жауап, ?7.0.0.20.2...40........,.,... 
ЭКОНОМИКАЛЫҚ ТАҚЫРЫПҚА 
Б. Мәдешев -- Қала мен селода халық табысы дәрежесінің жақындасуы. . 
БІЗДІҢ ЛАУРЕАТТАРЫМЫЗ 
Ш. Серімбетов -- Мақташы аырйы. ........... 
! БАСПАСӨЗГЕ ШОЛУ 
Газет өнім сапасы үшін күесе. .......... . 
| СЫН ЖӘНЕ БИБЛИОГРАФИЯ 


В. Григорьев -- Жалынды большевик жайлы сыр 5 ы. 506 9» 500 
А. Ысқақов -- Насихатшыға арналған бағалы құрадп ./ 2... ... 


СОДЕРЖАНИЕ 


Участникам реслурлтканекого совешания работников сельского хозяйства Ка- 
захстана. . 5 

О задачах тружеников сельского "ковийства республики по "дальнейшему уве- 
личеннюо пронзводства Ии закупок сельскохозяйстаеннық продуктов 
в 1978 году в свете решений декабрьского (1977 ғ.) Пленума ЦК КПСС, 
положений н выводов, содержашихея в речи Генерального секретаря ЦҚ 
КПСС, Председателя Президиума Верховного Совета СССР товариша 
Л. И. Брежнева на әтом Пленуме. Доклад члена Пвлятеро ЦҚ КПСС, 
первого секретаря ЦК Қомпартини Қазахстана товариша Д. А. Қунаева 


ХХУ СЬЕЗД КПСС: ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ӘКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ 


Передовая -- Славные традиции советского народа 

Ж. Танкибаев -- Главное -- рационально использовать материально- .техниче- 
скне ресурсы 

А. Қасымжанов, к. Бейсенов -- В. И. Ленин и диалектика обшественного раз- 
В, ыз 55,2 Чо 5 ы % “0 оэ 


ИДЕОЛОГИЧЕСҚАЯ РАБОТА -- ВАЖНЕЙШИЙ УЧАСТОҚ 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО СТРОИТЕЛЬСТВА 


М. Тажин -- Политические и научные знамиЯя--В массы . . ) 

С. Темирбеков -- Учреждениям культуры -- квалнфицированные кадры 

С. Кыдырбаев -- За соблюдение законности н правопорядка . 

Қ. Курмангалиев -- кета трудового обучения н -професснональной орнен- 
тТацйИ/.. . 6олаы 2 Ж. 4% 42 42 4% 


ПАРТИЙНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ И СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ 
СОРЕВНОВАНИЕ 


В. Қопченов -- Партком и технический прогресс... 4... . 
Л. Трофимова -- Наш девиз: качество... ........ . 


ПОГОВОРИМ О СТИЛЕ И МЕТОДАХ ПАРТИЙНОЙ РАБОТЫ 


Долг и ответственность коммуниста. 2... 2... 4... . . 


Ответы на ВОПРОСЫ 2... . . .. . 6 «г в а . Ы. «а 
НА ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ТЕМЫ 


Б. Мадешев -- Сближение уровня доходов городского ни сельского населения 


НАШИ ЛАУРЕАТЫ 


Ш. Серимбетов -- Гордость хлопкююроб. ,...... 0... 
ОБЗОР ПЕЧАТИ . 
Газета в борьбе за качество продукыы..24..4....... ... 


ҚРИТИКА И БИБЛИОГРАФИЯ 


В. Григорьев -- Слово о пламенном большевике,/.,.,..,... .. 
А. Искаков -- Цеяное пособие для пропагандисСОВ, 24. Ӛ4.Р ы... . 


77 


79 


84 


87 


95 


ҚАЗАҢОТАН АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ 
ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІНІҢ РЕОПУБЛИНАЛЫҚ - 
КЕҢЕСІНЕ ҚАТЫСУШЫЛАРҒА 


Қымбатты жолдастар! 


Сіздерді -- республикалық кеңеске қатысушыларды және Сіздер 
арқылы Қазақ ССР-інің совхоз жұмысшыларын, колхозшыларын, ме- 
ханизаторларын, шаруашылықтардың, ауыл шаруашылық және дайын- 
дау органдарының, транспорт ұйымдарының басшылары мен маманда- 
рын, ғалымдарды, партия, совет, кәсіподақ және комсомол қызметкер- 
лерін, бесжылдықтың үшінші жылында Қазақстанның мол астығы жо- 
лындағы, егіншілік пен мал шаруашылығының басқа да өнімдерін өн- 
діруді молайту жолындағы жарысқа белсене қосылған барлық еңбекші- 
лерін шын жүректен қызу құттықтаймын. 


КПСС Орталық Қомитеті егін танабы мен ферма қызметкерлерінің 
қажырлы еңбегін, олардың еліміздің азық-түлік және шикізат ресурс- 
тарын көбейтуге, совет адамдарының материалдық әл-ауқатын жақсар- 
та беру ісіне Қазақстанның қосар үлесін үнемі молайтуға жұмсап отыр- 
ған күш-жігерін жоғары бағалайды. Республика диқандары мемлекетке 
миллиардтан астам пұт астық сатып, Отанымызды талай рет қуантты. 


Үстіміздегі жылы Қазақстан ауыл шаруашылығы еңбеккерлерінің 
алдында ауыл шаруашылық өндірісін одан әрі дамыту, материалдық- 
техникалық ресурстарды неғұрлым тиімді пайдалану, егін шығымдылы- 
ғын арттыру, астық, ет, жүн, егіншілік пен мал шаруашылығының басқа 
да өнімдерін өндіру мен дайындауды едәуір көбейту жөнінде аса зор 
міндеттер тұр. | 

Республика партия ұйымы барлық буындардағы жұмыстың сапа- 
сын арттыру жолындағы бұқаралық социалистік жарысты жауынгер- 
лікпен өрістетіп, Отанымызды бітік егінмен қуанту үшін қажет нәрсенің 
бәрін істейді, халық шаруашылығының барлық салаларында биылғы 
жылдың міндеттемелерін ойдағыдай орындауды қамтамасыз етеді деп 
сенемін. | 

Сіздердің, қымбатты жолдастар, Қазақстанның барлық еңбекшіле- 
рінің сау-сәлемет және бақытты болуларыңызға, ҚПСС ХХУ сьезінің 
тарихи шешімдерін жүзеге асыру жөнінде жаңа табыстарға жетулері- 
мізге шын жүректен тілектестік білдіремін. 


Л. БРЕЖНЕВ. 


ІЛ00 ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ ДЕКАБРЬ (19П ж.) ПЛЕНУМЫНЫҢ 
ШЕШІМДЕРІНЕ, КП00 ОРТАЛЫҚ КОМИТЕТІНІҢ БАЮ СЕКРЕТАРЫ, 
(ОР ЖОҒАРҒЫ (0ВЕТІ ПРЕЗИДИУМЫНЫҢ ПРЕДСЕДАТЕЛІ. // 
Л.И. БРЕЖНЕВ ЖОЛДАСТЫҢ 06Ы ПЛЕНУМДА (0ИЛЕГЕН 092ІНДЕ 
АЙТЫЛҒАН ҚАҒИДАЛАР МЕН ТҰЖЫРЫМДАРҒА бӘЙНЕС 1979 ЖЫЛЫ 
АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҚ ӨНІМДЕРІН ОНДІРУ МЕН САТЫП АЛУДЫ 
ОДАН 9Р! МОЛАЙТУ ЖӨНІНДЕГІ РЕСПУБЛИКА АУЫЛ | 
ШАРУАШЫЛЫҒЫ ЕҢБЕККЕРЛЕРІНІҢ МІНДЕТТЕРІ ТУРАЛЫ 


Ш(С (ралық Конттет (ажа БюроыШың ише, ЦазаҚСТІН Мошартижы 
Орталық Комвтетінің біріші сөпретіры Д. А. ҚОНАЕВ жолдастың баядаы 


Жолдастар! КПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, СССР Жо- 
ғарғы Советі Президиумының Председателі Леонид Ильич Брежнев жолдас 
біздің кеңеске қатысушыларға телеграмма жолдады. 


Осы телеграмманы оқып беруге рұқсат етіңіздер. 


Қеңеске қатысушылар қызу қарсы алған телеграмманы оқығаннан 
кейін Қонаев жолдас Леонид Ильич Брежневтің ақыл-кеңестері мен нұсқау« 
лары біздің бәріміз үшін анбынды программа болып табылатындығын, рес- 
публика партия ұйымы, көп ұлтты Советтік Қазақстан еңбеккерлері ауыл 
шаруашылық өндірісінің барлық салаларын одан әрі өркендету жөніндегі. 
мейлінше жауапты міндеттерді абыроймен орындау үшін өздеріне байла“ 
нысты нәрсенің бәрін істейтіні күмәнсіз екендігін атап көрсетті. 


Шешен Қазақстанның барлық еңбекшілері атынан қазақстандықтарға, 
республиканың экономикасын жан-жақты өркендетуге көп көңіл бөліп 
отырғаны үшін Леонид Ильич Брежневке барынша терең алғыс сезімін біл- 
діріп, оған мықты денсаулық, сарқылмас творчестволық күш-жігер, комму 
низмнің салтанаты мен жер бетіндегі бейбітшіліктің игілігі жолындағы 
алуан қырлы қызметінде жаңа табыстарға жетуіне тілектестік білдірді. 


Содан кейін Қонаев жолдас бұл кеңес бүкіл совет халқы партияның 
ХХУ сьезінің шешімдерін басшылыққа ала отырып, экономикада, ғылым 
мен мәдениетте жаңа жоғары шептерге ойдағыдай жетуге барлық күшін жұ- 
яжылдырып жатқан ерекше уақытта жиналып отырғанын айтты. 
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КПСС ХХУ сьезінен кейін өткен екі жыл зор оқиғалар мен істерге то 
лы болды. Еліміз бүкіл прогресшіл адамзатпен бірге Ұлы Октябрьдің 
даңқты 60 жылдығын атап өтті. Бүкілхалықтық талқылаудан кейін СССР- 
дің жаңа Конституциясы -- нақты социализмнің барлық жетістіктерін жи- 
нақтап біздің тамаша құрылысымыздың даусыз артықшылықтарын айқын 
дәлелдейтін дүние жүзіндегі ең демократияшыл Конституция қабылданды. 

Өткен екі жылдың жемістері сүбелі. Осы уақыт ішінде еліміздің ұлттық 
табысы 9 процент ұлғайды. Өнеркәсіп өндірісінің өсімі 10,8 процент болды. 
Партияның аграрлық дұрыс саясаты даусыз нәтижелер берді. Елде астық, 
мақта, қант қызылшасы, мал шаруашылық өнімдерін өндіру артты. 


Күрделі құрылыстың көлемі мейлінше ауқымды. 


Совет ғылымы мен техникасының жаңа жетістіктері ерекше әсерлі. Бай 
социалистік мәдениет ұдайы дамып келеді. Осының бәрі адамдарымыздың 
материалдық және рухани қажеттерін неғұрлым толық қанағаттандыруға 
мүмкіндік береді. 

Бүгінде совет халқы бұрын еш уақытта да дәл қазіргідей -- еңбек 
адамының бұрын тек арман ғана болған аса ұлы праволарына берік кепілдік 
беретін кемелденген социализм қоғамы жағдайындай бақытты да сенімді 
өмір сүріп көрген емес деп айтуымызға толық хақымыз бар. 


Партияның ХХУ сьезі ұстаған бағыт мейлінше дұрыс та нәтижелі еке- 
нін өмірдің өзі көз жеткізе дәлелдеп отыр. Лениндік Орталық Комитеттің, 
жеке басының беделі біздің сүйікті партиямыздың жасампаздық жұмысы- 
мен, бүкіл совет халқының шабытты еңбегімен, біздің мемлекетіміз бен бү- 
кіл дүниежүзілік социализмнің халықаралық аренадағы орасан зор ықпа- 
лымен біртұтас болып отырған заманымыздың аса көрнекті мемлекет және 
саяси қайраткері Леонид Ильич Брежнев жолдас бастаған Орталық Коми- 
тет Саяси Бюросының сыннан өткен басшылығы арқасында еліміз қол жет- 
кізген біздің барлық табыстарымыз міне осыны көрсетеді. 

Мұнан кейін Қонаев жолдас жарқын цифрлар мен фактілер келтіріп, 
Қазақстан еңбекшілерінің бесжылдықтың басынан бергі екі жыл ішінде ие 
болған жетістіктерін айқын сипаттады. 

ҚПСС ХХУ сьезі мен Қазақстан Компартиясы ХІУ сьезінің ше- 
шімдерін басшылыққа ала отырып, республика еңбекшілері Советтік Қазақ- 
станның көп салалы экономикасын, ғылымы мен мәдениетін жаңа биіктерге 
көтерді. Екі жылдың ішінде экономиканы жан-жақты өркендетуге 14,3 мил- 
лиард сом қаржы жұмсалды. Мұндай көлем бұрын еш уақытта болып көр- 
ген емес. 90-нен астам өнеркәсіп обьектісі іске қосылды. 

Өнеркәсіп өндірісінің өсімі 7 процент болды. Газ, көмір шығару, бірқа- 
тар түсті металдар, болат, кокс, трактор, цемент, мата өндіру ұлғайды. Өнім 
сапасы ұдайы жасқартылып, оның өсімінің тең жартысына жуығы еңбек 
өнімділігін арттыру есебінен алынды. 

Қазақстандағы 19 облыстың әрқайсысының өндірістік қуаты өсе түсу- 
де. Гұрғын үй және мәдени-тұрмыстық құрылыс бұрын еш уақытта болма- 

. ған көлемде жүргізіліп, Қазақстан қалалары мен селоларының бейнесі мүл- 
, де жаңаруда. 

Транспорт пен байланыста қуанышты өзгерістер болып жатыр. 

- Республикада жаңа жоғары оқу орындары, техникумдар, кәсіптік-тех« 
никалық училишелер ашылды. 

Денсаулық сақтау, мемлекеттік және кооперативтік сауда, тұрмыс қыз- 
меті сенімді түрде дамуда. 


Еңбекшілердің нақты табысы үнемі өсіп келеді. Молшылықпен бірге 
олардың мәдени дәрежесі де артуда, бұған республиканың алуан жанрлы 
әдебиеті мен өнерінің сенімді түрде дамуы едәуір дәрежеде жәрдемдесит 
отыр. 

КПСС-тің қазіргі аграрлық саясатының игі ықпалымен республиканың 
ауыл шаруашылығы комплексті және жоспарлы түрде өркендеуде. КПСС 
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Орталық Комитетінің. Совет үкіметінің, Леонид Ильнч Брежневтің тікелей 
өзінің орасан зор көмегі арқасында Қазақстан еліміздің аса ірі астықты өл- 
һесіне және мал шаруашылық базасына айналды. Қаззіргі село бейнесінің өзі 
сенімді түрде жаңарып, жақсарып келеді. Село өмірінде болып жатқан игі- 
лікті өзгерістермен қазір ешкімді де таңдандыра алмайсың. Электр мен газ, 
осы ваманғы мәдениет ошақтары, тұрмыс комбинаттары және біздің даңқты 
село еңбеккерлерінің өмірін толыққанды әрі мазмұнды етуге ықпал жасай- 
тын басқа да көптеген нәрселер селодан баяғыда-ақ берік «қоныс тепті». 


Екі жыл ішінде ауыл шаруашылығын өркендетуге жұмсалған жалпы 
күрделі қаржы 9 миллиард сомдай болды. Совхоздар мен колхоздар көпте- 
ген аса жаңа техника, минералдық тыңайтқыштар, басқа да матерналдық- 
техникалық құралдар алды. Соларды тиімді пайдалана отырып, көптеген 
шаруашылықтар өнім өндіруді сеніммен өсіре түсуде. 


Егіншілік мәдениеті едәуір артты. Осының негізінде көптеген дақыл- 
дардың шығымдылығы өсті. 47,2 миллион тонна астық өндірілді, мемлекет 
қоймасына 1,7 миллиард пұт немесе жылға шаққанда 849 миллион пұттан 
астық құйылды, мұның өзі тоғызыншы бесжылдықтағы орташа жылдық 
көрсеткіштен 100 миллион пұт көп. 


Баяндамашы екі жыл ішінде республиканың астық балансына Қостанай, 
Солтүстік Қазақстан, Көкшетау, Целиноград, Горғай және басқа облыстар 
неғұрлым сүбелі үлес қосқанын ерекше атап көрсетіп, Қызылорда күрішші- 
лерінің табыстары туралы айтты, озық аудандар мен шаруашылықтарды. 
атап өтті. 

Екі жылдың қорытындылары, деп атап көрсетті ол, тіпті ауа райының 
аса күрделі жағдайларында да астықтан тұрақты өнім жинау үшін Қазақ- 
станда қажетті мүмкіндіктер бар екеніне әбден көз жеткізеді. Мысалы. Сол- 
түстік Қазақстан облысының егіншілері өткен жылы гектарына орта есеппен 
14,3 центнерден, ал Қостанай, Көкшетау және Шығыс Қазақстан облыста- 
рының жекелеген шаруашылықтары 16-20 центнерден астық жинады. 


Республиканың 253 шаруашылығы әр гектардан 100 пұттан астам ас- 
тық бастырды. 


Суармалы жерлердің қайтымдылығы артты. 


Республика күріш, жүгері, мақта өндірудің және оларды мемлекетке са- 
тудың жоспарын асыра орындады, картоп, овош, бақша дақылдары мен же- 
міс сатып алу жоспарын ойдағыдай орындады. Осыған байланысты баянда- 
мада Қарағанды, Солтүстік Қазақстан, Көкшетау, Шымкент, Гурьев және 
басқа облыстар еңбеккерлерінің жақсы жұмыстары атап айтылды. 


Мал шаруашылығында да кейбір сүйсінерлік ілгері басушылыққа қол 
жетті. Республика мемлекетке сүт, жүн және жұмыртқа сату жөнінде екі 
жылдың жоспарын асыра орындады. Ірі қараның, шошқа мен құстың саны 
көбейді. Малдың өнімділігі артты. 

1975 жылмен салыстырғанда әр сиырдан сауылған сүттің орташа мөл- 
шері 185 килограмм артып, 2101 килограмға жетті, етке тапсырылатын ірі 
қараның салмағы 99 килограмм арттырылып, республика бойынша 3970 ки- 
лограмнан айналды. 


Ет және мал шаруашылық өнімдерінің басқа да түрлерін сатып алу жө- 
нінде екі жылдың жоспарын орындаған Қарағанды және Маңғышлақ о6- 
лыстарының малшылары жұмысты жақсы істеуде. Қостанай, Солтүстік Қа- 
зақстан, Горғай және Ақтөбе облыстарының шаруашылықтары тәуір нәти- 
желерге жетуде. | 

Ақтөбе облысының Мартөк және Шалқар аудандары, Шығыс Қазақ- 
стан облысының Серебрянск және Ұлан аудандары, Солтүстік Қазақстан 
облысының Возвышен және Соколов аудандары, Галдықорған облысының 
Панфилов ауданы және басқа көптеген аудандар мемлекетке мал шаруашы- 
лық өнімдерін сату жоспарын ойдағыдай орындады. 
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- Солай бола тұрса да, қолда бар мүмкіндіктерге қарамастан, кейбір об- 
лыстар қоғамдық мал шаруашылығын өркендету, ет өндіру жөніндегі жос“ 
парларды орындамады. 

Республиканың село экономикасын өркендетуге даусыз елеулі үлес қов 
сып отырған жүздеген шаруашылықтардың, мыңдаған озаттардың жақсы 
тәжірибелері астық, ет, сүт және басқа өнімдер өндіруді молайту жөнінде 
мол мүмкіндіктер бар екенін көз жеткізе дәлелдейді. 

Өткен жыл сияқты климат жағынан аса қиын болған жылдың өзінде 
Бүкілодақтық социалистік жарыста ие болған табыстары үшін Солтүстік 

азақстан және Қызылорда облыстары, республиканың әртүрлі аймағын- 
дағы 12 аудан мен 37 шаруашылық КПСС Орталық Комитетінің, СССР 
Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің, ВЛКСМ Орталық Комитетінің ауыс- 
палы Қызыал туларымен наградталды. 


Менің, деді Қонаев жолдас, Қазақстан Компартиясының Орталық Ко- 
митеті мен республика үкіметі атынан жарыс жеңімпаздарын олардың еңбе- 
гінің жоғары бағалануымен қызу құттықтап, бұдан былай да еңбек табыс- 
тарына жете беруіне тілектестік білдіруіме рұқсат етіңіздер. 

Бесжылдықтың үшінші жылында жаңа, бұрынғыдан күрделірек мін- 
деттерді шешуге тура келеді КПСС Орталық Комитетінің декабрь 
(1977 ж.) Пленумының шешімдеріне және Леонид Ильич Брежневтің теле- 
граммасына сәйкес ауыл шаруашылығын одан әрі, неғұрлым жеделірек өр- 
кендетудің өзекті мәселелері ерекше назар аударуды талап етеді. 


Осыны ескере келіп, Қазақстан Компартиясының Орталық Комитеті 
мен республиканың Министрлер Советі ауыл шаруашылығындағы істің жа- 
йын сіздермен бірлесіп мемлекеттік тұрғыдан терең де принципті түрде тал- 
қылау үшін және оны әрі қарай өркендетудің айқын программасын белгілеу 
үшін осы кеңесті шақыруды ұйғарды. 

Еліміздің азық түлік ресурстарын толықтырудағы, өнеркәсіпті ауыл 
шаруашылық шикізаттарымен қамтамасыз етудегі және қажетті сақтық ре- 
сурстарын жасаудағы Қазақстанның арта түскен ролі баршаға мәлім. 


Осыған сүйене отырып, деді Қонаев жолдас, біз қол жеткен табыстар- 
ды тиісінше бағалай келіп, барлық назарымызды кемшіліктер мен шешілме- 
ген мәселелерге, қолымызда бардың бәрін одан әрі неғұрлым толық та ұтым- 
ды пайдалану жөніндегі нақты шараларға шоғырландырсақ, дұрыс істейміз. 
Қазір бұл -- біздің әрқайсымыздың бүкіл қызметіміздің түйінді міндеті. 

Біріншіден, партия мен бүкіл ел биыл бізден, қазақстандықтардан, мол 
астық күтеді. Сондықтан біз жер құнарын арттырудың, астықты, негізінен 
алғанда бидай, күріш, жүгері, қарақұмық және тары дақылдарын, сондай- 
ақ қант қызылшасын, овошты, картоп пен егіншіліктің басқа да өнімдерін 
ендіруді молайтудың практикалық жолдарын белгілеуіміз қажет. 

Біздің борышымыз -- үш жылдың жоспарын орындап, жіберілген арт- 
та қалушылықты жою. 

Екіншіден, бүгін біз мал санының одан әрі көбейтілуін, ет, сүт және 
басқа өнімдерді өндіру және мемлекетке сату жөніндегі тапсырмалардың 
сөзсіз орындалуын қамтамасыз ету үшін, республика еңбекшілерін бұл 
өнімдермен жабдықтауды жақсарту үшін мал шаруашылығын өркендету 
жөнінде пәрменді шаралар белгілеуге тиіспіз. 

Үшіншіден, совхоздар мен колхоздардың экономикасын нығайту мәсе- 
делерін қарау, шығынды аз жұмсай отырып, тез уақыттың ішінде барынша 
МОА тиімділікке, әрбір шаруашылықтың рентабельді жұмыс істеуіне қалай 
жетуге болатынын анықтауымыз керек. 


Қазақстан Компартиясының Орталық Комитеті мен республика Ми- 
нистрлер Советі былай деп есептейді: біздің ауыл шаруашылығын өркенде- 
тудің қол жеткен дәрежесі тоқмейілсуге ешқандай негіз бола алмайды, оның 
үстіне кейбір облыстарда, аудандар мен шаруашылықтарда өткен жылдар- 
дың қорытындысы белгіленген мөлшерден төмен болды. 
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Әрине, қуаңшылық көп зиян келтірді. Бірақ бәрін де тек ауа райына 
сілтей беру қате болар еді. Жағдайға жасалған талдау әлі де болса партия, 
совет және шаруашылық органдарының, шаруашылық басшылары мен ма- 
мандарының бәрі бірдей құбылмалы табиғатқа жоғары ұйымшылдықты 


қарсы қоя алмағанын, резервтердің барынша толық пайдаланылуын қамта« 


масыз ете алмағанын, ғылым мен озық тәжірибе жетістіктерін өнім алудың 
мүддесіне жарата алмағанын көрсетеді. 

Аталған кемшіліктер өткен екі жылдың ішінде астық өндіруді тоғызын- 
шы бесжылдықпен салыстырғанда кемітіп жіберген Павлодар, Целиноград, 
Талдықорған, Семей, Жамбыл және Алматы облыстарының совхоздары 
мен колхоздарына тән. 


Осының салдарынан аталған облыстардың шаруашылықтары мемлекет 


алдында едәуір борышты болып қалды. 

Бұл облыстардың, совхоздар мен колхоздардың басшылары қажетті 
қорытынды жасап, артта қалушылықты жоюға тиіс. 
| Баяндамашы Қазақстанның мол астығы жолындағы күреске баса көңіл 
бөлу қажеттігін атап көрсетті, ол -- әрқашан ең екпінді учаске, бүкіл ұйым- 


дастыру және партиялық-саяси жұмыстың басты бағыты болып келді, бо- 


лып отыр және бола да бермек. 
Биыл жоғары сапалы астықты барынша мол беру -- республика партия 


ұйымының, барлық еңбекшілердің, ең алдымен селолық, аудандық партия 


комитеттері мен аудандық атқару комитеттерінің, шаруашылық басшылары- 
ның және ауыл шаруашылық өндірісімен байланысты барлық адамдардың 
абыройлы ісі. Бұл міндетті шешуге қажетті нәрсенің бәрі түгел жұмылды" 
рылуға тиіс. 

Үстіміздегі жылы егіс танабының барлық резервтерін жұмылдыру жө- 
нінде орасан зор жұмыс істеу, кемінде 22 миллион гектар жерге егін егіп, 
29--30 миллион тонна астық өндіру міндеті тұр, бұл үшін әр гектардан кем 
дегенде 11,5--12 центнер астық жинау қажет. 

Егін шығымдылығының бұл аталған цифрлары -- республика бойынша 
орташа цифрлар. Қостанай, Солтүстік Қазақстан, Көкшетау, Орал, Шы- 
ғыс Қазақстан, Торғай, Целиноград сияқты облыстарға келетін болсақ, 
олардағы өнімділік деңгейі едәуір жоғары болуға тиіс. 


Біз Леонид Ильич Брежневтің егіншілік мәдениетін көтеру негізінде 


тың жерлердегі әр гектардан 20 центнерге дейін, ал суармалы жерлерде ма-. 


сақты дәнді дақылдардан кемінде 45--50 центнерден өнім алу жөніндегі 
нұсқауын есте сақтауға міндеттіміз. 

Жақсы өнім -- бұл кездейсоқтық, «табиғаттың» тартуы емес, қайта та- 
банды, сауатты еңбектің нәтижесі. Өкінішке орай, шаруашылықтардың кей- 
бір басшылары мен мамандары мұны түсінбейді, істі ескіше жүргізеді, агро- 
техниканы елемейді, «тәуекелге», бір нәрсе шығар дегенге үміт артады. 
жекелеген партия комитеттері бұған өне бойы принципті баға бере бермейді. 

Бізге бөгет болып жүрген басты нәрсе -- егін шығымдылығының тым 
ала-құлалығы. Мысал үшін бітік егін өсірілген бұрнағы жылды алайық. Әр- 
бір гектардың орташа өнімі 11,7 центнерден болғанның өзінде 1050 ша-. 
руашылық әр гектардан 10 центнерден кем өнім жинады, соның ішінде олар- 
дың 238-і әр гектардан 6 центнерден де төмен астық алды. 


Немесе мына фактіні алайық: Көкшетау облысының Келлер және Крас-/ 
ноармейск аудандары қатар және бірдей жағдайда орналасқан. Бірақ олар 


түрліше жұмыс істейді, біріншісінде шаруашылықтар жоспарды ойдағыдай. 


орындайды, ал екіншісінде -- орындай алмайды. Неге бұлай? Тағы да істің 
мәні -- егіншілік мәдениетінде. Келлер ауданында егіншілік мәдениеті жоға- 
ры, ал көршілерінде ол тиісті дәрежеде емес. 


Целиноград облысының Карл Маркс атындағы совхозы жоғары егінші“ 


лік мәдениеті арқасында өткен жылғы құрғақшылық жағдайдың өзінде гек-« 
тарынан 12,5 центнерден астық жинады, ал оның көршісі -- «Новосельский» 
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совхозы мұнан әлдеқайда төмен өнім алды. Мұндай Фактілерді кез келген 
облыстан келтіруге болады. Бұдан шығатын қорытынды біреу -- бізге өнім 
жағынан артта қалған шаруашылықтарды алдыңғы қатарлылардың деңгейі- 
не шұғыл көтеру қажет, бұл -- партия, совет және ауыл шаруашылық орган- 
дарының, совхоз директорлары мен колхов председательдерінің ең бірінші 
міндеттерінің бірі. 

Бұған жету -- оңай мәселе емес, деп атап көрсетті баяндамашы. бірақ 
оны кейінге қалдырмай шешу қажет, өйткені, жолдастар, біздің республика 
Отанға мол астықты ара-тұра емес, ұдайы беріп тұруға міндетті. Міне, 
сондықтан да жоғары агротехника жолында, тұрақты жоғары өнім алып 
жүрген озық шаруашылықтардың тәжірибесін барынша кең тарату жолын- 
да барлық жерде бірдей күресу қажет. 0-0 | 

Ауыспалы егіс жүйесін игеру туралы айрықша айту керек. Бұл жүйе 
республикада 33 миллион гектардан астам алқапта енгізіліп, оның 21 мил- 
лион гектарында игерілген. Көптеген шаруашылықтарда бұл бағытта үлкен 
жұмыс жүргізілуде. Алайда Жамбыл, Талдықорған, Торғай облыстарында 
ауыспалы егіс егістік жердің небәрі үштен бір бөлігінде ғана игерілді. Со- 
ның салдарынан да өнім кем алынып жүр. 

Эябь пен пардың маңызы әркімге аян, көктемде жыртылған жермен 
салыстырғанда мұнда өнімнің 2--5 центнер жоғары болатынын ғылым де- 
ректері айқын көрсетуде. Бірақ, таңқаларлық жай сол, бұл шындық кей 
жерлерде ұмыт болып жүр. 

Ол ол ма, кейбір басшылар вябь көтеру жоспарын мүлде негізсіз кемі 
теді. Мысалы, Павлодар облысының шаруашылықтары жаздық бидайдың 
төрттен үш бөлігін әзірленбеген жерлерде орналастырады. Соның салдары- 
нан танаптарды арам шөп басуы арта түсуде, рефакция едәуір ұлғайды, тұ- 
қым сапасы нашарлады. Осыдан келіп астық өндіру күрт төмендеп кетті. 
Павлодар облысы өзінің товарлы астық өндіретін ірі облыс деген атағынан 
айырылып қалуы мүмкін. Облыстың, совхоздар мен колхоздардың басшы- 
лары бұл сыннан тиісті қорытынды жасауы керек. 

Тұқым шаруашылығы астықтың жалпы өнімін ұлғайтудың аса маңыз- 
ды факторы екені баршаға аян. Бұл жөнінде соңғы жылдарда бірқатар об- 
лыстарда аз жұмыс істелген жоқ. Бірақ бұл істе де әлі кемшіліктер бар. Ол 
кемшіліктер Орал, Талдықорған, амбыл және басқа облыстардың шаруа- 
шылықтарына қатысты. Шаруашылықтарда әрқашан да сапасы жақсы тұ- 
қым болуға тиіс және оны өндіруге ерекше жауапкершілікпен қарау қажет. 

Баяндамашы елдің астық қорын жақсартушы болып келген және бола 
да беретін қатты бидай өндіру жөніндегі тапсырмалардың қанағаттанғысыз 
орындалып отырғанын ауыл шаруашылық органдары басшыларының, об- 
лыстық партия комитеттері мен облыстық атқару комитеттерінің есіне 
салды. 

Республикада қарақұмық пен тары өндіру үшін үлкен мүмкіндіктер бар. 

Осы жарма дақылдарды өсіруге байланысты жағдайды батыл түзетіп, 
Қазақстан тары өсірушілерінің бұрынғы даңқын қалпына келтірген жөн. 

Астық пен басқа да егіншілік өнімдерін өндіруді ұлғайтудың берік негі- 
зі суармалы жерлер болып табылады. КПСС Орталық Комитетінің май 
(1966 ж.) Пленумының шешімдерін жүзеге асыру нәтижесінде мұндай жер- 
лерде астық өндіру 3,2 есе артты, соның ішінде жүгері-- 4,9, күріш -- 5,6 
есе өсті. 

1970 жылмен салыстырғанда дәнге арналған жүгерінің шығымдылығы 
әр гектарда 11 центнерге жуық артып, 44,3 центнер болды, күріш -- 13 
центнер артып, 47 центнерге жетті, шитті мақтаның шығымдылығы 4,7 цент- 
нер артып, 28,6 центнер болып отыр. 

Шиелі, Жалағаш және Қармақшы аудандарының күріш өсірушілері бұ- 
дан да жоғары өнім алуда, Панфилов және Еңбекшіқазақ аудандары жүгері- 
ден тұрақты өнім жинауда. 
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Өйткен жылы 408 мың тонна жүгері дәні өндірілді, оны мемлекетке тап- 
сыру жоспары 217 процент орындалды. Биыл бұл табысты баянды етіп, әр 
гектардан кем дегенде 65--70 центнер дән алу, шаруашылықтарды жүгері 
тұқымымен толық қамтамасыз ету жолында күресу қажет. 

Күріш шаруашылығында өткен жылы рекордтық жалпы өнімге қол 
жетті, 520 мың тоннадан астам күріш алынып, мемлекетке 24,4 миллион һұт 
бағалы жарма дақыл сатылды. Бірақ мұнда да, әсіресе күріш өндіфУ жөнінде 
ірі алқаптар құрылған Галдмқорған, Алматы және Шымкент облыстарын» 
да қолда бар мүмкіндіктер әлі толық пайдаланылмай келеді. 


Күріш егілетін алқаптарды алдағы уақытта да кеңейте беру қажет, 
биылдың өзінде мемлекетке кемінде 390 мың тонна күріш сату үшін қажет 
нәрсенің бәрін жасау керек. 

Суармалы жерлерді неғұрлым нәтижелі пайдалану қажеттігін көрсете 
келіп, Қонаев жолдас ирригациялың құрылыстарды пайдалануди жақсар” 
тудың, су шаруашылық құрылыстарының қарқынын еселей түсудің, олар- 
дың сапасын арттырудың маңызын атап көрсетті. Екі жыл ішінде «Глав- 
риссовхозстрой» мен Мелиорация және су шаруашылығы министрлігі Ауыл 
шаруашылығы министрлігіне қарасты совхоздар мен колхоздарда күрделі 
қаржыны игеру жөніндегі жоспарды небәрі 80 ғана процент ормндадм. Құ- 
рылыс сапасының нашарлығы салдарынан Семей, Шығимс Қазақстан, Гурь- 
ев, Қарағанды, Павлодар облыстарында жұмыс әлденеше рет қайта жшаса- 
лады. 

Павлодар, Семей, Алматы, Жамбыл және Талдықорған облыстарында, 
сондай-ақ Ертіс-Қарағанды каналы аймағында суландыру жүйелерінің құ- 
рылысын шапшаңырақ жүргізу қажет. 

Суармалы жерлерде соя мен сорго егуді кеңейту керек. Көптеген ша- 
руашылықтар агротехниканы игеріп, әр гектардан 20 центнер және одан да 
көп соя алуда. Республиканың Ауыл шаруашылығы министрлігі мен 
ВАСХНИЛ-дің Шығыс бөлімі озық технологияны енгізу жөнінде шаралар 
қолданып, осы бағалы жемшөптін дақылдардың жозары өнімді сорттарын 
шығару жөніндегі селекциялық жұмыстарды күшейтуі қажет. 

гіншіліктің басқа да өнімдерін ұлғайту жөнінде үлкен міндеттерді ше- 
шу қажет. Үстіміздегі жылы мемлекетке 2,4 миллион тонна қант қызылша- 
сын, 323 мың тонна шитті мақта, 620 мың тонна овош және 390 мың тонна 
картоп сатуға тиіспіз. 

Ең алдымен -- қант қызылшасы туралы. Қазақстан Компартиясының 
Орталық Комитеті мен республика үкіметі қызылша шаруашылығындағы 
жағдайға елеулі түрде алаң болып отыр: Бұған себеп -- Жамбыл және Тал- 
дықорған облыстары қызылша өндіру жоспарларын жыл сайын орындай 
алмай келеді. | 

Әсіресе бұл дақылдың өнімі Талдықорған облысының Ақсу ауданын- 
да (аудандық партия комитетінің секретары Тұрғамбаев жолдас, аудандық 
атқару комитетінің председателі Шелепанов жолдас), Жамбыл облысының 
Свердлов ауданында (аудандық партия комитетінің секретарм Сыздықбаев 
жолдас, аудандық атқару комитетінің председателі Ан жолдас) еренше тө- 
мен. 

Тұқым өндіру жөніндегі жоспар орындалмайды, ал бұл егіннің шығым- 
дылығына теріс ықпалын тигізуде. 

Сонымен бірге озық шаруашылықтардың тәжірибесі агротехникалық 
шаралардың бүкіл комплексі дер кезінде және сапалы орындалған жерлерде 
бітік өнім алынатынын көрсетуде. Галдықорған облысының «Еңбекші» сов- 
ҡозында (директоры Тамшыбаева жолдас), Жамбыл облысының Роза Люк- 
сембург атындағы совхозында (директоры Городепкий: жолдас) нақ осын- 
дай жоғары өнім алынып жүр. Бұл бағалы тәжірибе кеңінен таратылуға 
тиіс. 

Үстіміздегі жылды қант қызылшасы шаруашылығындағы бетбұрыс 
жылына айналдыру қажет. Бұл, жолдастар, қант қызылшасын өсіретін о6- 
лыстардың коммунистері мен барлық еңбеккерлерінің абыройлы ісі. 
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Бізде шитті мақта өндіруді ұлғайту жөнінде зор жұмыс жүргізілді. Бұл 
орайда қабылдаған міндеттемелерді үнемі асыра орындап келе жатқан 
Шымкент облысының еңбеккерлері мақтауға лайық. Бірақ, мұнда да пай- 
даланылмай жүрген резервтер көп, олар өндіріске қызмет етуі қажет. 


Шығыс Қазақстан, Семей және Павлодар облыстары шаруашылықта- 
рының басшылары күнбағыстың майлы тұқымын өндіруді одан әрі ұлғайту 
жөнінде қажетті шаралар қолдануға тиіс. 


Қартоп туралы. Өткен жылдың қорытындылары республика өз қаже- 
тін қамтамасыз ете алатынын, картопты сырттан тасымауға болатынын ай- 
қын көрсетті. Қол жеткен табыстарды баянды ете отырып, шаруашылықтар" 
ды мамандандыру жөніндегі жұмысты одан әрі жүргізу, тұқым шаруашылы“ 
ғын жолға қою қажет. 


Овош өндіруді ұлғайту жөнінде көп нәрсе істеуге, теплица-парник ша- 
руашылығын дамыту жөніндегі мүмкіндіктерді кеңірек пайдалануға тиіспіз. 

Сонымен бірге жеміс және жүзім өндірісін ұлғайтуға байланысты мәсе- 
лелерді де назардан тыс қалдыруға болмайды. Сауда және дайындау ұйым" 
дарымен бірлесе отырып осы өнімнің сақталуы мен өңделуін жақсафту жө- 
нінде батыл шаралар қолдану, оны дайындау жүйесін жетілдіру қажет. 


Соңғы жылдарда тыңайтқыштар берудің көлемі едәуір өсті, көптеген 
шаруашылықтар агрономиялық басқа да тәсілдермен ұштастыру арқылы 
олардың есесін қайыруға қол жеткізуде. 


Алайда бірқатар жерлерде, өте қажеттігіне қарамастан, тыңайтқыштар 
шаруақорлықпен пайдаланылмай жүр. Тасығанда және сақтаған мезде ты“ 
ңайтқыштардың ысырап болуына, сауатсыз пайдаланылуына, оның бүлінуі- 
не жол беруге мүлдем төзуге болмайды. Бұл жөнінде Галдықорған, Павло- 


дар, Торғай, Қарағанды және басқа облыстар бойынша көптеген Фактілер 
келтіруге болады. 


Біз әрбір килограмм тыңайтқышты ұқыптм пайдалануымыз кебек. Соч 
нымен қатар жергілікті тыңайтқыштарға тиісті мән берілментің жарамсыз 
практиканы батыл жою қажет. Біз жыл сайын топыраңқа осы күнге дейін 
енгізіліп келген 22 миллион тоннаның орнына 35--40 миллион тонна орга« 
никалық тыңайтқыш енгізе аламыз. 


Партия мен үкімет біздің назарымызды әр уақытта мерді ұқыпты жәз 
не ұтымды пайдалану мәселелеріне аударып келеді. Леонид Ильич Брежнев 
жер -- халықтың баға жетпес қазынасы, оны теріс, ұқмпсыв пайдаланудан 
сақтау қажет деп көрсеткен болатын. СССР-дің жаңа Конституциясында 
жер ресурстарын қорғау мен пайдалану ережелері баянды етілді. 


Солай бола тұрса да, кейбір өнермәсіп орындары мен құрмлмстардың, 
оқу орындарының басшылары жерді, соның ішінде егістік жерді өз беттері“ 
мен иемденуге жол беретін Фактілер кездесіп қалады. (Және мұндай әрекет- 
терге үнемі принципті баға беріліп отырмайды, олай етілмеуі керек. 


Астық және егін шаруашылығының басқа да өнімдерін өндіру мөнін- 
дегі жоспарлар мен социалистік міндеттемелерді орындаудың шешуші шар- 
< ТЫ-- көктемгі егіс жұмыстарына дер кезінде және сапалы әзірленіп, оны 
ұйымшылдықпен өткізу. 


Осынау аса жауапты науқанда, деп көрсетті Қонаев жолдас, біз КИСС 
Орталық Комитеті мен СӨЗІМ Министрлер Советінің жақында қабылдан 
ған «1978 жылғы көктемгі егіс жұмыстарына әзірлік және оны өткізудің қо- 
сымша шаралары туралы» қаулысын бұлжымас басшылыққа алып отыруға 
міндеттіміз. 

Бәрінен бұрын ылғалды мейлінше көп жинап, оны сақтау жөнінде қам 
жасау, тұқым мен техника дайындауды таяу кезде аяқтау, звенолар мен 
бригадаларды тәжірибелі механизаторлармен толықтыру, көктемгі егісті 
еткізудің жұмыс жоспарын жасау қажет. 

Оңтүстік облыстар қазірдің өзінде көктемгі егіс жұмыстарын жүргізу- 
де. Басқа облыстарда да егісті бастауға көп уақыт қалған жоқ, соған қара- 
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мастан олардың кейбіреулерінің, мәселен, Алматы және Орал облыстары- 
ның шаруашылықтарында класты тұқым әлі аз. Тұқым өңдеу жайы Дайын- 
дау министрлігі кәсіпорындарында да онша емес. - 


Қызылорда, Көкшетау және Торғай облыстарында техниканы жөндеу 
кешеуілдеуде. В 
Бірқатар шаруашылықтарда жөндеу ісі кезбе кәсіпкерлердің пайда та- 
буына беріліп қойылған. Шығыс Қазақстан облысының «Ярославский» жә- 
не «Ульяновский» совхоздарында, Алматы облысының «Жетіген» совхозы 
мен Жамбыл атындағы колхозында осылай болды. | 


Техниканы нашар жөндеу фактілері басқа облыстарда да орын алды. 
Ол фактілердің түрлері әртүрлі болғанымен, себебі біреу ғана -- ұқып- 
сыздық. 

Шаруашылықтарды запас бөлшектермен қамтамасыз “ету жөнінде де 
әлі шешілмеген мәселелер бар. Егоров жолдас, уақыт күтпейді. 


Дәнді дақылдар егу мерзімі мол өнім алудың маңызды агротехникалық 
шарты болып табылатындығы мәлім. Қазіргі уақытта ешқандай кемшілікке 
жол бермей, дәнді және басқа дақылдарды ғылым мен озат тәжірибе белгі- 
леген қолайлы мерзімде егіп бітіру қажет. Бірде-бір сағатты босқа жіберуге 
болмайды, жұмысты бар күшімізбен аянбай атқаруымыз қажет, егісті дер 
кезінде және сапалы өткізу үшін әрбір учаскеде іскерлік қызу жағдай туғы- 
зу, сөйтіп, дәнді және басқа дақылдардың мол өнімінің негізін қалау қажет. 

Егіншілік саласындағы міндеттер жайында айта келіп, Қонаев жолдас 
Қазақстан Компартиясының Орталық Комитеті мен республика Министр- 
лер Советі тың игерген, елімізді талай рет сүбелі астық миллиардтарымен 
қуантқан егіншілердің қажырлы еңбегін жоғары бағалайтындығын атап 
көрсетті. Биылғы жылы барлық жерде әр гектардың шығымдылығын арт- 
тыру жолында табанды күрес жүргізіп, Қазақстанның Отанымызға тағы 
да мол астық беруі үшін, қабылданған социалистік міндеттемелерін абырой- 
мен орындап шығуы үшін қажет нәрсенің бәрін жасау керек. 


Ет, сүт, жүн және мал шаруашылығының басқа да өнімдерін өндіруде 
Қазақстанның зор роль атқаратыны жұртқа мәлім. Гың жерлерді игеру нә 
тижесінде республиканың мал шаруашылығы мықтап алға басты. Республи- 
ка мал шаруашылығы өнімдерін дайындауды жыл сайын ұдайы орындап 
келеді. Бірақ өкінішке орай, деп атап көрсетті баяндамашы, соңғы жылда- 
ры кейбір облыстарда мал басы, әсіресе қой саны едәуір азайып кетті. Біз- 
дің бұл жағдайды дереу түзеп, мал шаруашылығын сенімді түрде өркенде- 
туіміз қажет. 

Биыл мемлекетке 1 миллион 380 мың тониа мал мен құс, 2 миллион 150 
мың тонна сүт, 1 миллиард 750 миллион жұмыртқа, 116 мың тонна жүн 
және 2 миллион 300 мың қаракөл елтірісін сатуымыз керек. 


Бұл міндеттемелерді орындау үшін салаларда орын алған кемшіліктере 
ді жою қажет. Ол кемшіліктер белгілі. 


Бізде бордақылауды ұйымдастыруға қам жасап әуре болмай-ақ мемле« 
кетке салмағы төмен және қоңсыз малды көптеп тапсыра салатын басшылар 
әлі де бар. Бұл, ең алдымен Қызылорда, Гурьев, Шымкент және Қарағанды 
облыстарына қатысты. Галас, Шиелі, Ұлытау сияқты малды аудандардың 
тапсырған әрбір ірі қара малының салмағы небәрі 240--260 килограмнан 
болды. 


Зоотехникалық және мал дәрігерлік қызмет жайының қанағаттанғы- 
сыздығынан, төлдейтін малдың көптеп бракқа шығарылуынан мал басы едә- 
уір ысырап болуда. 

Мал шаруашылығын өркендетудегі кемшіліктерді талдай келе баянда- 
машы оларды жоюдың нақты жолдарын көрсетті. 

Біріншіден, ірі қара мал санын көбейту, оның өнімділігін арттыру қа- 
жет. Бұл ретте етті мал шаруашылығы мәселелеріне айрықша көңіл бөлу 
керек. Республикада 21993 совхоз бен колхоз ірі қара өсірумен айналысады. 
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Орта есеппен әр шаруашылыққа 2800 малдан келеді. Ел проблемасын 
ойдағыдай шешу үшін, әрбір шаруашылық таяудағы жылдарда мал басын 
400--500-ге көбейтуге тиіс, бұл -- жаңа шаруашылықтар құрудан гөрі ана“ 
ғұрлым нәтижелі жол. | 

Астық өндіру дамыған аудандарда етті мал шаруашылығын бұрынғы“ 
дан да табанды түрде өрістету қажет. 


Екіншіден, -- қой > шаруашылығы. Леонид Ильич Брежневтің бұл 
жайындағы нұсқауларын ұмытуға болмайды, қой шаруашылығының жедел 
қарқынмен және ұдайы өркендеуі үшін қажет нәрсенің бәрін жасау керек. 
Қостанай облысындағы «Сұлукөл» асыл тұқымды мал заводы осы саланы 
жоғары рентабельді жүргізудің көптеген мысалдарының бірі болып табы- 
лады. Өткен жылы бұл шаруашылық жарты миллион сомнан астам таза 
пайда тапты. 

Алайда осынау аса маңызды саланы жедел өркендетудің бай мүмкін- 
діктері бар екеніне қарамастан, бірқатар облыстарда оған шаруақорлықпен 
қарамайды, қойдың өлім-жітімге ұшырауына және талан-таражға салынуы“ 
-на жол беріледі. Соның салдарынан Жамбыл, Шымкент, Жезқазған, Павло- 
дар және Алматы облыстарында қой саны азайып кетті. 

Бұл жағдайды түзеу қажет. Ең алдымен әрбір қой өсіретін совхозда 
отардағы саулық ең кемі 65 процент, ал қаракөл совхоздарында одан да кө- 
бірек болуы үшін саулықтардың санын көбейту, әрбір саулықтан жыл сайын 
төл алып отыру қажет. 

Ең бастысы -- қолда бар қой өсіретін совхоздарда қой санын көбейту 
қажет, әрине, қой саны көп колхоздарды да ұмытуға болмайды. Барлық шағ 
руашылықтарда бірдей мал басын көбейту, сондай-ақ мамандандырылған 
жаңа совхоздар құру жолымен малды өсіру қажет. Мұның бәрі тұтас алған« 
да қой етін, жүн, қаракөл елтірісін өніруді шұғыл арттыруға мүмкіндік 
береді. 

Ауыл шаруашылығы министрлігі, облыстық және аудандық партия ко 
митеттері, совет және шаруашылық органдары қой шаруашылығын өркен“ 
дету жайын мұқият талдап, өздерінің ішкі мүмкіншіліктеріне сүйене отырып, 
бұл саланы алға қойған Міндеттер деңгейіне көтеру үшін қажетті шаралар 
белгілеп, қабылдауға міндетті. 


Ет өндіруді шұғыл арттырудың тағы бір көзі-- шогпқа шаруашылығы. 
Шұжық және консерві өндірісінің шошқа етіне қажетін қамтамасыз ету, сон“ 
дай-ақ сауда орындарына ысталған және басқа тағамдарды жеткілікті мөл- 
шерде беріп тұру үшін республикада ең кемі үш -- үш жарым миллион шош- 
қа болуы керек. Бұл міндетті осы бесжылдықта шешу қажет. Ол үшін қажет 
болған жерлерде бұрын таратылып жіберген шошқа фермаларын қалпына 
келтіріп, астық совхоздарында және басқа шаруашылықтарда шошқа санын 
барынша көбейткен жөн. 

Өнеркәсіптік құс шаруашылығын одан әрі дамытудың, құс фабрикала- 
рын салуды белсенді түрде жүргізудің маңызы зор. Бұл ретте бройлер өн« 
дірісін бұрынғыдан да жедел дамытуға, күрке тауықтардың, қаздың, үйрек“ 
тің және басқа құстардың санын көбейтуге назар аудару керек. Ол үшін мол 
мүмкіндіктер мен жақсы тәжірибелер бар, оларды әрбір облыста сарқа пай« 
далану қажет. 
| Жылқы шаруашылығы жөнінде айрықша айта кеткен жөн. Бұл сала 
Қазақстан үшін дәстүрлі сала болып табылады. Ол жоғары сапалы ет қана 
емес, сонымен бірге аса құнды өнім -- қымыз береді. Солай бола тұрса да 
соңғы жылдары жылқы саны азайып барады, бұл салаға қаржы аз жұмса- 
лады. Әрбір қой совхозының ірі жылқы фермасы болуы керек. Басқа ша- 
руашылықтарда да жылқы санын көбейту қажет, мал шаруашылығының 
осы саласы да жоғары товарлы және рентабельді болуы үшін қажет нәрсе- 
нің бәрін жасау керек. 

Түйе шаруашылығын өркендетуді де естен шығаруға болмайды. Оның 
жолдары да нақ осындай: мал басын одан әрі өсіру, оның өнімділігін артты- 
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ру. Бұл ең алдымен Гурьев және Маңғышлақ облыстарына, сондай-ақ Ақте- 
бе, Шымкент, Қызылорда және басқа облыстардың бірқатар аудандарына 
қатысты. 

Республиканың ет балансында үй қоянын өсіру де лайықты орын алуға 
тиіс, онымен әзірге өте нашар айналысып отырғанымызды мойындау қажет. 

Баяндамада озық шаруашылықтардың малды жедел өсіру және борда- 
қылау жәніндегі тәжірибелерін өндіріске бұрынғыдан да кеңінен енгізу қа- 
жеттігіне айрықша кәңіл бөлінді. 

Біз Қазақстан Компартиясының ХІУ сьезі алға қойған -- ірі қара мал-« 
дың тапсырылатын салмағын 400 қилограмға дейін, қойды -- 40 килограмға 
дейін, шөшқаны -- ең кемі 105 килограмға дейін жеткізу міндетін орындауға 
тиіспіз. Бұл қосымша ондаған мың тонна ет береді. Бұл резервтерді толығыч 
рақ пайдалану қажет. 

Республиканың жүздеген шаруашылықтары мал бордақылау және жа- 
йып семірту жөнінде жақсы көрсеткіштерге жетіп, оның еттік кондициясын 
едәуір жөғары көтерді. Орал облысының Эеленов және Геректі ауданда- 
рында, Солтүстік Қазақстанның Бескөл және Воэвышен аудандарында, 
Көкшетау облысының Рузаев және Куйбышев аудандарында өткен жылы ірі 
қара етке 400 килограмм салмақпен тапсырылды. Тұтас алғанда Қостанай 
өблысының шаруашылықтары ірі қараны 422 килограмнан өткізді. Демек, 
біздің теңелеріміз де, үлгі аларымыз да бар деген сөз. 

Сүт өндіруді ұлғайту мәселелерінің маңызы да бұдан кем емес. Өткен 
жылғы көрсеткіштер жаман болған жоқ. Бірақ қол жеткен дәрежені әлі де 
қанағаттанарлық деп есептеуге болмайды. 

Сиырлардың сүттілігі барлық жерде бірдей сенімді түрде өсін отыр- 
ған жоқ. 

Кейбір өнеркәсіп орталықтарын сүтпен қамтамасыз ету қиындықтары 
әлі де жойылмай келеді. Қарағанды, Көкшетау, Торғай және Орал облыста- 
рының шаруашылықтары қысқы маусымда сүт сауу мөлшерін ешбір негізсіз 
төмендетіп жіберді. Ақтөбе, Горғай, Целиноград облыстарының інаруашы- 
лықтары сортсыз сүтті көп тапсырады. 

Біздің әрбір шаруашылықта сүт өндіруді үдете дамытуымыз, оның сапа- 
сын жақсартуымыз, мемлекетке сүт сатудың барлық жоспарларын сөзсіз 
орындауды қамтамасыз етуіміз қажет. 

Партия, совет және ауыл шаруашылық органдары, шаруашылық бас- 
шылары мал қыстатуға, мал төлдетудің науқанын өткізуге байланысты мін- 
деттерді шешуде жоғары ұйымшылдық пен жеделдік көрсетуге тиіс. Бұл ке- 
зеңде мал басын түгел сақтап қана қоймай, сонымен бірге оның қосымша 
салмағын арттырудың, сүтті мол алудың, мал шаруашылығының барлық 
өнімдерін өндіру және мемлекетке сатуды азайтуға жол бермеудің маңызы 
зор. 

Мал шаруашылығын жедел өрге бастыруымыз үшін ең басты нәрсе - 
жемшөп. Өткен жылы жүгері өсіру жөнінде атқарылған жұмыстар аз емес, 
республикада сүрлемнің рекөрдтық мөлшері дайындалды. Қостанай, Сол- 
түстік Қазақстан, Көкшетау, Шығыс Қазақстан және басқа бірқатар облыс- 
тар бұл істі жақсы атқарды. 

Алайда бірқатар жерлерде мал жемшөппен толық қамтамасыз етілмей 
келеді. 

1976 жылы Алматыда сөйлеген сөзінде Леонид Ильич Брежнев табиги 
жемшөп дайындаумен тікелей және байыпты айналысу, Ертістің және басқа 
өзендердің алқаптарын игеру, көлдетіп суарылатын шабындықтардың көле« 
мін ұлғайту, шын мәнісінде мәдени шабындықтар мен жайылымдар жасауға 
кірісу қажеттігін көрсеткен болатын. Алайда бұл жұмыс Алматы, Жамбыл, 
Талдықорған және басқа бірқатар облыстарда жете бағаланбай отыр. 

Шалғындар мен жайылымдарды жақсарту жөніндегі шаралардан басқа 
екпе жемшөп өндіруді ретке келтіру қажет. Бізде егістік жердің төрттен бір 
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бөлігіне жемдік дақыллар егілген және осы жерден қазіргіден екі есе, тіпті 
үш есе артық жемшөп алуымыз қажет, өйткені суармалы жердегі, әсіресе. 
Целиноград, Жамбыл, Семей облыстарындағы қазіргі шығымдылық әзірше 
төмен. | 

Шөптің тұқым шаруашылығы мәселелерін мемлекеттік тұрғыдан шешіп, 
бұршақ, соя, ноқат, жоңышқа, беде, эспарцет сияқты жәңе басқа белокті 
дақылдар егісінің көлемін ұлғайтатын кез жетті. 

Ауыл шаруашылық министрлігі мең ВАСХНИЛ-дің Шығыс бөлімше- 
сі облыстық партия комитеттерімен және облыстық атқару комитеттерімен 
бірлесе отырып, суармалы жөрлерде жемшеп өңдіретін мамандандырылған 
совхоздар құру туралы ұсыныс әзірлеп, енгізуі қажет, бұл үшін жер асты 
суын толық пайдалану керек. 

Жалпы алғанда, жер асты суының пайдаланылуына көбірек көңіл ау” 
дару қажет, деп атап айтты Қонаев жолдас. Жер асты суының белгілі болып 
отырған қоры суармалы жерді сумең қамтамасыз етуді бүгін-ақ арттыруға 
және қосымша 200 мың гектардан астам жаңа суармалы егістік жер суару“ 
ға мүмкіндік береді. Павлодар, Алматы, Қарағанды және басқа облыстарда 
жер асты суын жақсы пайдаланудың мысалдары аз емес. Олардың тәжіри- 
бесі кең таратуға лайық. ер асты суын жемшөп өндіру үшін пайдалану мә- 
селесімен мықтап айналысқан жөн. Бұл міндетті Моторико, Гукасов жәңе 
Тыныбаев жолдастар, облыстық партия комитеттері мен облыстық атқару 
комитеттері неғұрлым табанды түрде шешуге тиіс. 


Дайындау министрлігі құрама жем өнеркәсібінің қуаттарын еселей түсу 
бағытында жұмыс істеуі қажет. Бүгін таңда біз құрама жем заводтарын, 
карбомидті концентраттар өндіретін цехтар салу жоспарын орындамай 
отырған Дайыров, Мугин және Моторико жолдастарға елеулі талаптар қою- 
ға тиіспіз. . 


Жемшөпті толықтырудың тамақ қалдықтары сияқты маңызды көздерін 
де есептен шығарып тастауға болмайды. Ет-сүйек және балық ұнын, құрғақ 
көк сүт, жемдік фосфаттар өндіруді молайту қажет. 

Жемшөпті пайдалану тиімділігін одан әрі арттыру жайын мықтап оай« 
ластыру керек. Соңғы жылдарда бізде тәрт мыңға жуық жемшөп цехы және 
жем дайындайтын кухнялар салынды, олардың жұмысын барлық жерде 
жақсы ұйымдастырудың маңызы аор. | 

Малды жемшөппен қамтамасыз ету үшін бныл 15 миллион тонна пішен, 
21 миллион тонна сүрлем, үш миллион төннаға жуық нішендеме дайындап, 
200 мың төннадан астам витаминді шөп ұнын өндіруіміз қазкет. 

Біздің борышымыз -- белгіленген межеге жету, жүгерінің көп жылдық, 
бір жылдық шөптердің және басқа дақылдардың шығымдылығын арттыру 
үшін барлық шараларды қолдану болып табылады. 

Табиғаттың қолайсыздығына тәуелді болмау үшін жемшөптің жылдан 
жылға ауысып отыратын қорын жасауымыз керек. Бұл істе сүрлемнің екі 
жылдық қорын жасап, жемшөпке байланысты бірсыныра мәселелерді ойда 
ғыдай шешкен қостанайлықтар жақсы өнеге көрсетіп отыр. Қостанайлық“ 
тардың, сондай-ақ Солтүстік Қазақстан облысының бірсыныра аудандары- 
ның тәжірибесі бүкіл республика игілігіне айналуы қажет. Гұрақты жемшен 
базасынсыз мал шаруашылығын әрге бастыру жөніндегі ава зор да жауапты 
міндеттерді шешуге болмайтынын ұдайы есте сақтаған дұрые. 


Партияның аграрлық программасының маңызды құрамдас бөлігі ауыл 
шаруашылығы өндірісін шаруашылықаралық көоперация және аграрлық- 
өнеркәсіптік интеграция негізінде одан әрі мамандандырый, шоғырландыру 
болып табылады. 

Соңғы жылдарда республикада мал өсіріп, бордақылайтын және оны 
етке өткізуге дайындайтын 160 мемлекеттік-кооперативтік бірлестіктер 
ұйымдастырылды. Құс шаруашылығы және шошқа шаруашылығы, дәнді 
дақылдар мен шөп тұқымын өндіру жөніндегі бірлестіктер құрылды. Ша- 


63) 


руашылық ішіндегі мамандандыру аяқталып, комплекстер салынуда, ауыл 
шаруашылығын индустриялық арнаға жоспарлы түрде көшіру жұмысы 
жүргізілуде. 

Осы жаңа форманың артықшылығын өмір көрсетіп берді. Бұған «Глав- 
птицепромның» және таяуда құрылған мал өсіру және бордақылау жөнінде- 
гі мамандандырылған шаруашылық бірлестіктерінің жұмысы кәміл мысал 
бола алады. Өткен жылы мемлекетке мамандандырылған шаруашылық бір- 
лестіктері тапсырған ірі қараның орташа салмағы совхоздар мен колхоздар 
көрсеткішінен 26 килограмм артық болды. 


Мал шаруашылығы комплекстерінің жүйесі көбейіп келеді. Олардың 
ішінде «Жетіген», «Волын» комплекстері, «Правда» газеті атындағы, «Ер- 
кіншілік», «Гоқшын», «Ульба» совхоздарындағы және басқа комплекстер 
барынша тиімді жұмыс істеуде. 

Сонымен қатар жаңа құрылған мамандандырылған шаруашылық бір- 
-<дестіктері мен комплекстерінің бәрі бірдей күткендегідей нәтиже беріп отыр- 
ған жоқ. Олардың кейбіреуінде мал өнімділігі мен еңбек өнімділігі төмен, 
өнім қымбатқа түсіп отыр. Жекелеген комплекстерде күні бүгінге дейін мал 
толық емес. 


Малды жемшөппен бүкіл жыл бойы қамтамасыз етуге кепілдік жасау 
үшін әрбір сүт комплексінің жанынан суармалы учаскелер құрып, өнеркә- 
сіптік өндіріске жарамды мал басы жайлы алдын-ала ойластыру қажет. 

Бүгін таңда өнімнің негізгі бөлігін беріп отырған, қазір жұмыс істеп 
тұрған фермаларды қайта құруды белсендірек жүргізу маңызды. 

Біз қой шаруашылығында өзін жақсы қырынан көрсеткен жаңа комсо- 
молец-жастар бригадаларын құруға, қой өсіріп, бордақылайтын механика- 
ландырылған алаңдар салуға бұдан былай да мықтап назар аударып отыр- 
ғанымыз жөн. Еңбекті ұйымдастырудың мұидай формалары елеулі нәтиже- 
лер беруде. Мұнда жастар зор ықыласпен келеді; бригадаларда еңбек, оқу 
мен тұрмыс үшін барлық жағдай жасалған. Бұл бағытта белсендірек жұмыс 
жүргізу қажет. 

омплексті механикаландыруды кеңінен енгізу, еңбек өнімділігін ба- 
рынша арттыру ауыл шаруашылығын интенсивтендірудің басты буыны бо- 
лып табылады. Техникамен молынан жарақтандыру жұмыстарды механика- 
ландыру деңгейін көтерді, оларды атқару мерзімін кемітуге мүмкіндік берді. 
Совхоздардың, колхоздар мен «Казсельхозтехника» кәсіпорындарының ма- 
териалдық-техникалық базасын нығайту жөнінде атқарылған жұмыс аз емес. 

Қостанай, Солтүстік Қазақстан, Целиноград облыстарының және бас- 
қа облыстардың көптеген шаруашылықтары техниканы жақсы пайдаланып 
келеді. Бірақ республика бойынша тұтас алғанда техниканың өнімділігі әзір- 
ше баяу өсуде. Шымкент облысындағы Абай атындағы совхозда және Тор- 
ғай облысындағы «Восход» совхозында әр трактордың күндік өнімділігі 
төрт гектарға да жетпейді. К-700 тракторлары көбіне-көп тиімсіз, бір сме- 
нада пайдаланылады, олардың бос тұрып қалуы көп. 


Бірсыпыра жерлерде көптеген техника мерзімінен бұрын жарамсыз деп 
істен шығарылады. Есіл және Шұбартау аудандарының совхоздарында 
тракторлар, комбайндар, автомашиналар ондап есептен шығарылады, техни 
ка нашар сақталады. 

Кейде қымбат тұратын жабдықтар жылдар бойы іске қосылмай босқа 
жатады. Мәселен, Павлодар ублысындағы «Пограничник» совхозының қой- 
маларында мыңдаған сомның жабдықтары жиналып қалған. 

Барлық учаскелерде бірдей еңбекті ұйымдастырудың терең ойластыры- 
луы, қажет десеңіз, оның ғылыми негізде ұйымдастырылуы керек, бірақ ке- 
зінде Владимир Маяковский сықақ еткеніндей: «Біраз тұрды осында, одан 
былай жосылды -- еңбек өнімділігі деген осы да!» деген сияқты болмауы 
керек, мұны түсінетін уақыт жетті. 

Істің бетімен жіберілуіне жол бермей, жұмысты механикаландыру қар- 
қынын күшейту жөнінде барынша батыл шаралар қолдану, техника мен жаб- 
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дықтың. тиімді пайдаланылуы, оның дұрыс сақталуы үшін кадрларға талап- 
-ты күшейту, механизатор кадрларын, әсіресе комбайншылар даярлауға 
КПСС Орталық Комитетінің Ростов облысы жөніндегі шешімдері талап ет- 
-кендей, талмастан қамқорлық жасау аса маңызды. 


Қостанай, Солтүстік Қазақстан және басқа облыстар барлық егіс жұ- 
мыстарын өз күшімен атқарады. Бірақ Көкшетау, Целиноград, Ақтөбе және 
Қызылорда облыстарында бұл проблема толық шешіле қойған жоқ. Міне, 
-сондықтан да әрбір басшы ауыл шаруашылық жұмыстары, әсіресе егін жи- 
нау қалай жүргізілетінін ойластырып, комбайншылар даярлау жөнінде қо- 
сымша шаралар қолдануға тиіс. 


Ауыл шаруашылығындағы кезек күттірмейтін міндеттер туралы айта 
“келіп, Қонаев жолдас совхоздар мен колхоздардың экономикасын нығайту 
қажеттігіне айрықша көңіл аударды. 

“Әрине, зияндар көбіне-көп ауа райының қолайсыз жағдайынан туып 
жүр. Бірақ себеп бір ғана мұнда емес. Есептің, штат-финанс тәртібінің бұ- 
- зылуын, талан-тараж бен кем шығуды ауа райының қолайсыздығынан дей 
аламыз ба? Зияндар қырсыздықтан, тиімсіз шығындардан, экономикалық 
жұмыс деңгейінің төмендігінен болатынын талдау айқын көрсетіп отыр. 


Алматы облысындағы бір ғана «Желтораңғы» совхозында (бұрынғы 
директоры Өксікбаев) өткен жылы қыруар малдың жетпейтіні анықталды. 
Қарабұтақ аудандық мамандандырылған шаруашылық бірлестігінде сұ- 
ғанақ қолды адамдар финанс тәртібін қасақана бұзып, есепті шатастырып, 
дегенін істеген. Ал Жезқазған облысындағы «Ақтау» совхозының директо- 
ры Ахметов шаруашылықтағы барлық шешуші орындарды жақын туыста« 
рына үлестіріп беріп, «семья артелін» құрып отырса, совхоздың есеп жұмыч 
сы қалай оңсын. 
орғай совхов-техникумынан алуан түрлі салтанаттар өткізуге қыруар 
қаржы заңсыз жұмсалған. 

Өкінішке орай, мұндай Фактілер бірлі-жарым емес. Бірақ әңгіме олар- 
ды жайбарақат тізіп-тіркеп, «ой, бізде сұғанақ қолды адамдар әлі де бар-ау!» 
деп күрсініп қоюда емес. Әңгіме заң мен жұртшылық пікірінің күшіне бел-« 
сенді түрде сүйене отырып, олармен үзілді-кесілді күрес жүргізуде болып 
отыр. 

Әрбір адам жер жырту мен тұқым себуді жақсы біліп қана қоймай, сон- 
дай-ақ мемлекеттің тиынын үнемдей білуге, материалдық-техникалық құ- 
ралдарды неғұрлым тиімді пайдаланып, өнімді барынша аз шығын жұмсап 
-өндіре білуге тиіс. 

Ішкі істер, ауыл шаруашылық министрліктері, прокуратура, халықтық 
бақылау органдары мемлекетке нұқсан келтіріп жүргендер жөнінде ешқан- 
дай немқұрайдылыққа жол бермей, СССР-дің жаңа Конституциясына сәй- 
кес қоғам мүддесінің қатаң сақталуын қамтамасыз етуге міндетті. 

Республиканың алдында тұрған міндеттерді ойдағыдай шешуде ауыл 
шаруашылық ғылымының ролі зор. Қазақстанда село экономикасына үлкен 
пайда бере алатын ғылыми-зерттеу мекемелерінің едәуір жүйесі бар. 

Біз олардың жұмысын бағалаймыз, бірақ соған қарамастан біз ғалым“ 
--дарымызға елеулі сын айтуға да праволымыз, өйткені әлі де болса талай ба« 
ғалы зерттеу жұмыстары баяу жүргізілуде, ғылым мен практиканың байла-« 
нысы әлі де жеткіліксіз. 


Кейбір институттар маңызы төмен тақырыптармен айналысады, оған 
қыруар қаржы жұмсалады, пайдасыз диссертациялар қорғалады. 

Қазір халық шаруашылық жоспарының құрамдас бөлігі болып табыла-« 
тын және орындалуы міндетті болып отырған ғылыми-техникалық аяқтал« 
ған зерттеулерді өндіріске неғұрлым белсенді енгізу қажет. 

Ғалымдардың күш-жігерін ауыл шаруашылық өндірісін одан әрі арттыч 
руға, жемісті ықпал ететін көкейтесті проблемаларды зерттеуге жұмылдыр- 
ған дұрыс. | 


2. «Қазақстан коммунисі» Хе 4. 200ч 


Ауыл шаруашылығының материалдық-техникалық базасын дамытуға 
құрылысшылар да айтарлықтай үлес қосуда. Олар бесжылдық басынан бері 
5,3 миллиард сом күрделі қаржы игерді. 4 миллион шаршы метрге жуық 
тұрғын үй, 443 мың ірі қараға арналған қора, жаңа құс фабрикалары, әле- 
ваторлар, құрама жем заводтары іске қосылды. «Казсельховтехниканың» 
жөндеу кәсіпорындарының жүйесі ұлғайтылды. 

Студенттік құрылыс отрядтары селоға елеулі көмек көрсетуде. 

Сонымен бірге селолық құрылыста кемшіліктер мен олқылықтар жойы- 
лып біткен жоқ. Сұлодағы негізгі мердігерлік ұйым Селолық құрылыс ми- 
нистрлігі екені мәлім. Бірақ оның құрылыс бөлімшелерінің көпшілігі әзірге 
жоспарларын орындай алмай келеді. | 

Әсіресе «Карагандасельстрой», «Павлодарсельстрой», «Гурьевсель- 
строй», «Актюбинсксельстрой», «Талдыкургансельстрой» трестері көп арт- 
та қалушылыққа жол берді. 

Мердігерлік жұмыстардың орындалмауына басты себеп -- өзіндік өнді- 
ріс базаларының артта қалуы. Еңбекті ұйымдастыруда елеулі кемшіліктер 
бар. Қыдырымпаздыққа, техниканың босқа қарап тұруына жол беріледі, ғы- 
лыми-техникалық прогресс жетістіктері баяу енгізілуде. Жұмыс сапасы тө- 
мен күйінде қалып отыр. | 

Биыл құрылысшылар 1,6 миллиард сомнан астам күрделі қаржы ңнгеру- 
ге, көптеген өндірістік обһектілерді, тұрғын үйлерді, мектептерді, мектеп 
жасына дейінгі балалар мекемелерін, мәдениет обҡктілерін іске қосуды қам- 
тамасыз етуге тиіс. 7% 

Қазір күш пен материалдық-техникалық ресурстардың іске қосылатын 
аса маңызды обьектілерге шоғырландырылуына жалпы жұрттың жаппай 
назарын аударып, әрбір сом қаржының тиімді пайдаланылуына жету, құры- 
лыстың жоғары сапасын қамтамасыз ету мейлінше маңызды болып отыр. 

Сонымен бірге барлық селолық елді мекендерді көркейту ісімен шындап 
шұғылданатын, совхоздар мен колхоздардың орталық усадьбаларында тәр- 
тіп орнататын, оларды көгалдандыратын, қысқасы, лайықты түрге келті- 
ретін мезгіл жетті, оның үстіне бізде селоны көркейтуде жақсы тәжірибе бар. 

Ауыл шаруашылығын өрге бастыру -- бүкілхалықтық іс. Мұны түсін- 
ген көптеген өнеркәсіп, құрылыс және басқа ұйымдар селоға алуан түрлі 
. зор қамқорлық көмек көрсетуде. 


Машина жасау кәсіпорындарының коллективтері өндіріс жоспарым мер- 
зімінен бұрын орындап, ауыл шаруашылығына 45 мың трактор және әртүр- 
лі 62 мың ауыл шаруашылық машиналарын беруге міндеттеме қабылдады. 


Химия өнеркәсібінің қызметкерлері жоспардан тыс 58 мың тонна ми- 
нералдық тыңайтқыш беруге міндеттенді. Олардың борышы -- совхоздар 
мен колхоздарға тыңайтқышты көктемгі егіс басталғанға дейін беру. Мұның 
үстіне, жоспардан тыс шығарылатын өнім республикада қалмақшы. | 

Транспорт қызметкерлері техниканың, жанар май мен минералдық ты- 
ңайтқыштардың әсіресе тұқым себу мен егін жинау кезінде толассыз тасы- 
луын қамтамасыз етуге, тасымал кезінде ысырапқа жол бермеуге міндетті. 


Дайындау және сауда ұйымдарының еңбеккерлері материалдық-техни- 
калық базаны жаңа өнімді, ең алдымен астықты, овош пен картопты қабыл-« 
дап алуға және өңдеуге дер кезінде әзір етуге тиіс. 

Ауыл шаруашылық өндірісін кеңінен дамыған әлектрлендірусіз көзге 
елестету мүмкін емес. Бүгін таңда ол электр энергиясын 1970 жылғыдан екі 
есе көп тұтынады. Оны суару қажеттері мен технологиялық мақсаттар үшін 
пайдалану көлемі күрт артты. 

Биыл барлық совхоздар мен колхоздарды мемлекеттік энергетика жүйе 
сіне қосуды аяқтау міндеті алға қойылып отыр. Бұл-- үлкен жеңіс. 

ШЖер-жердің бәрінде электр энергиясы мен жанармайды ұқыпты пайда- 
ланып, үнемдеуге күш салу қажет. 


9% 


Қамқорлық байланыстарды әсіресе құрылыс, механикаландыру мен 
электрлендіру ісінде барынша жандандырған жан. Көптеген зародтар, фаб- 
рикалар, құрылыстар, қалалық ұйымдар мен мекемелер, оқу орыңдары қол» 
лективтері селоға көмек көрсету жөніндегі мүмкіндіктерін әлі сарқа пайда- 
ланған жоқ. | 

Бір сөзбен айтқанда, ауыл шаруашылығын онан әрі өрге бастыру мін- 
деттерін шешуден ешкім тыс қалмауға тиіс. 

Партияның ХХУ сьезінің ауыл шаруашылығы саласындағы тапсырма» 
ларын Леонид Ильич Брежневтің КИСС Орталық Комитетінің 1977 жылғы 
декабрь Пленумында сөйлеген сөзінде айтылған қағидалар мен тұжырым- 
дарды жүзеге асыруда қадрлар шешуші роль атқарады. | 

Соңғы жылдары республикада оларды нығайту үшін бірсыпыра жұмыс 
істелді. Олардың басым көпшілігі аянбай жұмыс істеуде. Партия саясатын 
селода жауынгерлікпен жүзеге асырушы ролін өздеріне әбден баянды еткең 
селолық аудандық партия комитеттері шын мәніндегі партиялық басшылық» 
тың штабтарына айналды. Олар тың эпопеясының қаһармандық кезінде, 
даңқты Қазақстан миллиардтары тапсырылған жылдарда өздерінің іскерлік 
қабілетін сөздерімен де, істерімен де дәлелдеген. Әрқашан және барлық істе 
заман рухына, партия талаптарына сай болуға ұмтыла отырып, олар күші 
мен қайрат-жігерін аянбай жұмсап, бұл күндерде селода жүзеге асырылып 
жатқан келелі істердің басты ұйымдастырушылары болып отыр. Партия 
нақ осы селолық аудандық партия комитеттерін, олардың секретарьлары 
мен активін селодағы өзінің тірегі деп біледі. Міңе, сондықтан да олап тап- 
сырылған жұмыс учаскесіне әрқашанда партия мен халық алдындағы жауап- 
кершілігін толық түсіне отырып қарауға тиіс. 

Өмір селолық аудандық партия қомитеттерін саяси басшылықтың баға 
жетпес тәжірибесімен байытты, олардың жұмыс әдістеріне байыпты білгір- 
лік пең жаңашылдық лебін енгізді. 


Өткен жылы олардың қатары толықтырылды, жаңадан 8 комитет құ- 
рылып, қазір олардың саны 219-ге жетті, 80 аудандық партия комитетінде 
ауыл шаруашылық бөлімдері құрылды. 

Аудандық партия комитеттерінің көпшілігі еңбекшілер бұқарасының 
шын мәніндегі ұйымдастырушылары болып отыр, ауыл шаруашылық өнді- 
рісін өркендетіп, оның тиімділігін арттырудың ең көкейтесті проблемаларың 
білгірлікпен шешуде. 


Сонымен қатар өздерінің жұмысын өскелең замаң талаптарына талық 
сай етіп қайта құрмаған, түйінді, перспективалық мәселелерді көзден таса 
етіп алатын, өздерінің назарын көптеген шаралар жасауға шашыратып, мә- 
жілісқорлық әбігермен әуестенетін аудандық партия комитеттері де әлі бар. 


Жекелеген аудандық комитеттердің практикасында орын алып жүрген 
қажетсіз қөсарлықты, совет, ауыл шаруашылық органдарын иесіздікке ұшы- 
сатып, оларға ұсақ-түйек қамқорлық жасаушылықты батыл жою қажет. 
Осы органдарға жүктелген міндеттердің орындалуы үшін сол органдардың 
өздерінің, олардың басшыларының жауапкершілігін арттыруға баса назап 
аударылуға тиіс. 


Барлық деңгейде, деп атап көрсетті Қонаев жолдас, біз КПСС Орта- 
лық Комитетінің, КПСС Тамбов облыстық комитетінің ауыл шаруашылы- 
ғына басшылығы туралы жуырдағы қаулысынан өзіміз үшін мейдінше жау-« 
апкершілікнен қорытындылар жасауға міндеттіміз. 

Егер облыстық және аудандық комитеттер, КПСС Орталық Көмитеті 
талап етіп отырғанындай, совхоздар мен колхоздардың бастауыш нартия 
ұйымдарының ұйымдастырушылық ролін барынша күшейтсе, селода бар- 
лық іс сенімді түрде өрге басады. Леонид Ильич Брежнев айтқандай, басч . 
тауыш партия ұйымдары экономикалық және мәдени құрылыстың алдыңғы 
шебінде тұр, халықтың қайңаған ортасында жұмыс істейді. Олар өздерінің 
бүкіл жұмысымен партия саясатын бұқараның іскер творчествосымен ұш- 
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тастыруға, шаруашылық-саяси және идеялық-тәрбие міндеттерін ойдағы- 
дай шешуге белсенді түрде көмектеседі. 

Республика селоларында 367 мыңнан астам коммунист жұмыс істейді. 
Көптеген селолық партия ұйымдары шаруашылық-саяси міндеттерді шешуге 
творчестволық тұрғыдан қарайды, коммунистердің, барлық еңбекшілердің 
белсенділігін арттыруға зор көңіл бөледі. 

Бірақ бізде әлі де енжар партия ұйымдары бар. Мұның өзі ең алдымен 
социалистік жарысты нәтижелі түрде өрістетіп, артта қалған шаруашылық- 
тарды олқылықтан шығару, озық тәжірибені кеңінен тарату, барлық эконо- 
микалық көрсеткіштерді жақсартып, қабылданған социалистік міндеттеме- 
лердің, ең алдымен астық жөніндегі міндеттемелердің сөзсіз орындалуын 
қамтамасыз ету үшін облыстық, аудандық партия комитеттерін барлық се- 
лолық партия ұйымдарының жұмысын түгелдей жандандыруға міндеттейді. 

Село еңбеккерлерін ауыл шаруашылығын өрге бастыру ісіне жұмылды- 
руда ауыл шаруашылығының басшы кадрлары мен мамандары шешуші роль 
атқарады. 

Біздің республика -- совхозды өлкг. Ауыл шаруашылық өндірісін өр- 
кендетуде совхоз директорларының атқаратын ролі туралы айтпасқа бол- 
майды. Оларға үлкен праволар берілген, партия мен мемлекет айрықша 
сенім көрсетеді. Барлық материалдық және адам ресурстары солардың қо- 
лында. Ал мұның өзі сонымен қатар үлкен жауапкершілік те. Олардың ең- 
бегі оңай емес, бірақ құрметті. Партияның аграрлық саясатың жүзеге асыру 
жолындағы күрестің ең алдыңғы шебінде нақ солар жүр, ауыл шаруашы- 
лық өндірісінің тиімділігі мен жұмыстың сапасы көбіне-көп солардың істі 
ұйымдастыра білуіне байланысты. 

Колхоз председательдері жөнінде де осыны айтуға болады. Жалпы, 
жолдастар, біз өзіміздің «председательдер жасағымызды» мақтан ете ала- 
мыз. Бұл адамдар -- ауыл шаруашылық өндірісінің нағыз командирлері, 
олар қандай міндетті болса да орындай алады. 

Міне сондықтан да партия, совет, ауыл шаруашылық органдарының 
совхоз директорлары мен колхоз председательдері жөнінде іждағатты 6о- 
луы, оларды іріктеу мен тәрбиелеуде қате жібермеуі, олардың тапсырылған 
іске жауапкершілігін үнемі арттырып отыруы мейлінше маңызды болмақ. 


Ауыл шаруашылығында 100 мың адамдай мамандар отряды жұмыс 
істейді. Бұл -- орасан зор күш. Олардың ролі мен істің жайына жауапкер- 
шілігін арттыру, инициативасын дамыту, олардың әрқайсысы өндірістің 
шын мәніндегі технологі мен ұйымдастырушысы болуы үшін күш салу 
керек. 

Бірақ, өкінішке қарай, қоғамдық өндірісті дамытуға жете қамқорлық 
жасамайтын, дандайсуға, жұмыста формализмге жол беретін және еңбекші- 
лер мұқтажына немқұрайды қарайтын, тіпті қызмет жағдайың бас пайдасы- 
на жарататын да басшылар әлі бар. «Ақрап» совхозының бұрынғы дирек- 
торы Айтмұхамбетов, «Колос» совхозының бұрынғы директоры Қазчко. 
«Ақши» совхозының бұрынғы директоры Сапақов және басқалар міне осын- 
дай адамдар болып шықты. 

Коммунистің және басшының атағына кір келтіріп, өзінің қызмет ба- 
бындағы және партиялық парызын ұмытып кететіндерге біз алдағы уақытта 
да батыл да аяусыз қарауға тиіспіз. 

Халық шаруашылық міндеттерін ойдағыдай жүзеге асыру село еңбек- 
керлеріне мәдени-тұрмыстық қызмет көрсету жөніндегі мәселелерді комп“ 
лексті шешуге тығыз байланысты. Осы істердің бәрінде де ұсақ-түйек жоқ 
және болуы да мүмкін емес. Солай бола тұрса да, село еңбеккерлерінің мұқ- 
таждарына көңіл бөлмеушілік, немқұрайдылық және жаны ашымастық фак- 
тілері әлі де кездеседі. 

Жамбыл облысындағы Жамбыл және Свердлов, Шығыс Қазақстан 
облысындағы Ұлан және Гаврия, Қызылорда облысындағы Сырдария ау- 
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дандарында және Алматы, Орал, Гурьев облыстарының бірқатар ауданда« 
рында оларға жеткілікті қамқорлық жасалмайды. Бұған көп реттерде рес- 
публикалық Сауда, Тұрмыс қажетін өтеу министрліктері, Қазақстан Тұты- 
нушылар қоғамдарының одағы және олардың жергілікті органдары кінәлі. 


Кадрлар, әсіресе жастар, селодағы тұрмыстың ұйымдастырылу жайы 
ұнамайтындықтан ғана бір-бірлеп те, семьясымен де селодан кетіп жататы- 
ны құпия емес. Кейбір шаруашылықтарда мәдениет ошақтарының жұмысы 
нашар, сауда мен қоғамдық тамақтандыру, медициналық қызмет нашар 
жолға қойылған. Мұндай жағдайда егер нақты қамқорлық жасалмаса, кез- 
келген энтузиазмның сарқылып қалуы мүмкін. Ал мұның өзі --- жалпыға 
ортақ іс, сондықтан оған жанашырлық керек, қандай да болсын кемшілікке 
мейлінше ымырасыз болып, иесіздікке, немқұрайдылыққа, енжарлыққа ба- 
тыл тойтарыс беріп отыру керек. 

Баяндамада бұқаралық информация құралдарының маңызды ролі ерек« 
ше атап көрсетілді. Еңбекшілердің айбынды трибунасы бола отырып, біздің 
баспасөз, телевизия мен радио әрқашанда істің жайын біліп отыруға, село 
экономикасының ойдағыдай өрге басуына ықпал жасауға, республиканың 
алдында тұрған барлық міндеттерді шешуде партия ұйымдарына белсендірек 
көмектесуге тиіс. 
| Бұдан кейін Қонаев жолдас былай деді: қазіргі уақытта, еліміздің бар« 
лық жеріндегі сияқты, Қазақстанда да, үшінші жылдың қауырт тапсырма- 
ларын және жалпы бесжылдықты мерзімінен бұрын орындау жолындағы 
социалистік жарыс барған сайын кең өрістеуде. Біздің ең бірінші борышы- 
мыз -- әрбір еңбеккердің саналылықпен, творчестволықпен жұмыс істеуіне, 
күшін аямай жұмсап, жоғары нәтижелерге жетуіне күш салу. 

КПСС Орталық Комитетінің, Совет үкіметінің Қазақстанның өндіргіш 
күштерін ұдайы өркендету жөніндегі жасап отырған жан-жақты қамқорлы» 
ғына біз тек осылай жауап қайтаруға тиіспіз. 


Еліміздегі саяси жағдай жақсы. Ол біздің алдымызда тұрған міндеттер» 
ді ойдағыдай шешуге жәрдемдеседі. Біз бұдан ұлы Бейбітшілік программа» 
сының шындығы мен өміршең күшінің жарқын дәлелін көреміз. Бүгінде 
Отанымыздың халықаралық беделі қай кездегіден болса да жоғары. Социа» 
листік достық одақ елдері халықтарының туысқандық достығы нығайып, 
дамытылуда, социалистік экономикалық интеграция тереңдетіліп, дүниежүғ 
зілік социализмнің қуаты мен халықаралық ықпалы күшейіп келеді. 


Бірақ бүгінде біз социализм мен капитализм арасындағы идеологиялық 
тайталас әлі жүріп жатқанын ескермей отыра алмаймыз. Мемлекетаралық 
қатынастардың жақсарғанына қарамастан, бүгінде планетаның әртүрлі ау« 
дандарында халықаралық шиеленіс ошақтары сақталып отыр. 


Осының бәрі бізді саяси қырағылықты арттыруға, Отанымыздың экое 
номикалық және қорғаныс қуатын нығайтуға, насихат пен үгіттің оператив- 
тілігін жақсартып, бізге жат қандай да болсын көріністерге үзілдіекесілді 
жол бермеуге міндеттейді. 

Интернационалдық борышына адалдығын қуаттай отырып, Сегесік 
Қазақстан барлық туысқан республикалармен тығыз достық одақта, біздің 
Ұлы Отанымыздың экономикалық және қорғаныс қуатын нығайту үшін, 
оның халықаралық беделі мен ықпалын арттыру үшін алдағы уақытта да 
өзіне байланысты нәрсенің бәрін істейтін болады. 

Үстіміздегі жылдың және жалпы бесжылдықтың тапсырмаларын ойда” 
ғыдай орындау осы іске қосылған маңызды үлес болмақ, ал біз бұған толық 
сенеміз. Ол сенім жұмыстың бұрын болып көрмеген дәрежеде қанат жаюы 
мен, жұмысшы табының, колхозшы шаруалардың ерлік еңбек жемістерімен, 
біздің интеллигенцияның творчестволық өрлеуімен қуатталып отыр, 


Біздің бүкіл экономикамыздың қарышты қадамы ауыл шаруашылығы" 
ның қызметкерлерін уақыт талабынан кейін қалмай, жаңа жеңістерге қарай 
табандылықпен ұмтылуға құлшындырады. | 
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Бүгін барлық облыстарда, аудандарда, шаруашылықтарда ауыл шапуа- 
шылық өнімін өндіру мен дайындау жөнінде үстіміздегі жылға арнап белгі- 
ленген жоспарлар ең аз мөлшер деп қаралғаны мақұл. Оларды барлық жер- 
де орындап қана қоймай, асыра да орындау керек. 

Бізге КПСС Орталық Комитеті, Орталың Комитеттің Саяси Бюросы 
және Леонид Ильич Брежневтің тікелей өзі көрсетіп отырған жоғары сенім- 
ді біз қайткен күнде де ақтауға міндеттіміз, ал Леонид Ильичтік осы кеңес- 
ке қатысушылар атына айтылған жылы лебізді сөздері біздің бәрімізді жаңа 
зор істерге қанаттандырады. 


Қазір партия ұйымдарының, халық депутаттары Советтерінің, кәсіп- 
одақ және комсомол ұйымдарының еңбекшілерді ауыл шаруашылығын одан 
әрі өркендету саласында республиканың алдына қойылған зор міндеттерді 
шешу жолындағы күреске жұмылдыруда өздерінің лайықты орнын табуы- 
ның маңызы өте зор. 


Оны өрге бастыру, біздің ортақ табыстарымыз, жетістіктеріміз көп рет- 
терде сіздерге, осы кеңеске қатысушыларға, сіздердің ұйымдастырушылық 
жұмыстарыңызға, сіздердің творчестволық жігерлеріңіз бен шеберліктері- 
ңізге байланысты. 


Бейнелеп айтқанда, бүгінде партия сеніп тапсмрған ортақ істе табыс- 
тың кілті сіздердің қолдарыңызда, сондықтан да сіздердің бәріңіз, біріңіз 
қалмастан, осы жоғары сенімді абыроймен ақтайды деп сенім білдіруге 
рұқсат етіңіздер. 


Жолдастар, сіздердің аттарыңыздан, ал сіздер арқылы Қазақстан 
ауыл шаруашылиғының барлық қызметкерлерінің, барлық еңбекшілерінің 
атынан үш орденді Қазақстан еңбекшілері партия мен Леонид Гільич Бреж- 
невтің жеке өзінің тікелей қамқорлығына жауап ретінде елімізге астықты, 
етті, сүтті және басқа өнімдерді барынша мол беру үшін, социалистік жа- 
рыста жаңа жетістіктерге жету үшін, КИСС ХХУ свһезінің тарихи шешім- 
дерін жүзеге- асыруға лайықты Үлес қосу үшін қажбт нәрсенің бәрін істейді 
деп КПСС-тің лениндік Орталық Комитетін, Совет үкіметін сендіруге рұқ- 
сат етіңіздер. 


(Д.А. Қонаев жолдастың баяндамасы зор ықыласпен тыңда- 
. лып, оған талай рет ұзақ қол шапалақталды). 


А ҮЛ ЖЖҮЛІСУ: 


ӘЛЕУМЕТІК -ӘКІНІМИЯЛЛЫҚ ДАМУ ҒЫЛЫ 


СОВЕТ ХАЛҚЫНЫҢ 
ДАҢҚТЫ ДӘСТҮРЛЕРІ 


Азаттық таңын алғаш көрген, әлемде бірінші болып кемелденген 
социалистік қоғам орнатқан Советтер Елі ғасырларға бара-бар алпыс 
жылдық асудан асты. Бұл жылдар -- тарих төрінен орын алар оқиға- 
лар, бүтіндей жаңару, өмірді түбегейлі өзгерту жолындағы қаһарлы 
күрес, қайсар еңбек жылдары болды. Бұл жаңарудың бастауы түнек 
дүниені түре, найзағайдай жарқ етіп әлемді дүр сілкіндірген Ұлы Ок- 
тябрьде жатыр. Өйткені кезінде пролетариаттың ұлы көсемі Қарл Маркс 
тарих локомотиві деп атаған құдіретті күш -- революция ел тағдырын 
еркіндік алған еңбекшілер бұқарасының қолына берді де, оларды ерлік 
күреске аттандырып, әділдік пен адамгершілікке негізделген жаңа қо- 
ғам -- социалистік қоғам орнатуға жұмылдырды. 

Қүш-қуатын, қайрат-жігерін, тіпті өмірін де аямай сүйікті Отаны- 
мызды социалистік экономикасы қарыштай дамып, мәдениеті өрісті өр- 
кен жайған, жан-жақты кемелденген елге айналдырып, коммунизмнің 
сәулетті сарайын салып жатқан совет халқының бүгінгі жарқын істері 
мен ерен ерлік өнегелерінен де біз сол отты жылдардың жалынды лебін 
сеземіз, революциялық дәстүрлердің жасампаз рухының сабақтастығын 
көреміз. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л.И. Брежнев 
жолдас айтқандай, «Біз совет халқының бүгінгі таңда атқарған істері -- 
Октябрь ісінің тікелей жалғасы», -- деп білеміз. 

Ал дәстүр, әсіресе елдің тағдырымен, қаһарман жұмысшы табы» 
ның, кемеңгерлігімен бүкіл еңбекші халықтың саяси көсеміне айналған 
Коммунистік партияның революциялық дәстүрімен сабақтас жауынгер- 
лік, ерлік еңбек дәстүрі -- Тарихтың үлесі емес, ол еңбекшілерді, жас 
ұрпақты коммунизм мұраттарына, азаматтық борышқа, Отанға адал- 
дыққа тәрбиелеудің, адамгершіліктің абзал қасиеттеріне баулудың 
қуатты құралы. Көсеміміз В. И. Ленин революциялық және жауынгер: 
лік дәстүрлердің тәрбиелік мәнін айта келіп, күрескерлердің жаңа ұр- 
пағын тәрбиелеу ісінде революциялық күрестің өнегесі бізге шамшы- 
рақ болуға тиіс екенін әлденеше рет атап көрсеткен еді. 


Шынында да Ұлы Октябрь революциясын ұйымдастырып, оны жү- 
зеге асыруға тікелей басшылық еткен көсеміміз В. И. Ленин өзі ұйым- 
дастырып, күрестерде шыңдаған Қоммунистік партияның даңқты жолы 
-- революциялық жасампаздық пен асқан ерліктің теңдесі жоқ өнегесі. 

Ескіні қиратып, жаңаны орнатып жатқан революцияның қуатты 
толқыны тарихтың қоқысындай ысырып тастаған қанаушы Тап сыртқы 
интервенциямен ауыз жаласып, жаңа ғана дүниеге келген, әлі буыны 
да бекіп үлгірмеген жас Совет республикасына қарсы соғыс ашып, өмір 
мен өлім айқасқа Түскен шақта Қоммунистік партия халықты Октябрь 
жеңістерін қорғауға шақырды. Жарақты жауға қарсы күреске канял- 
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ғандар мен езілгендер жаппай аттанды. Сол сұрапыл жылдарда соғыс- 
тан күйзелген еліміздің еңбекшілерден жасақталған армиясы -- әлем- 
дегі алғашқы жұмысшы-шаруалар мемлекетінің армиясы азық-түліктің, 
қару-жарақ пен оқ-дәрінің тапшылығына қарамастан, патша үкіметінін 
тәжірибелі генералдарын, Қолчак пен Деникиннің, Врангель мен Юде- 
ничтің ақгвардияшыл құзғындарын тас-талқан етіп, өшпес ерлік дан- 
қына бөленді. Сөйтіп, В. И. Лениннің сөзімен айтқанда, «Жұмысшыла- 
ры мен шаруаларының көпшілігі өздерінің Совет өкіметін -- еңбекші- 
лер өкіметін қорғайтынын, жеңген күнде өздерінің және өз балалары- 
ның мәдениет игіліктерінің бәрімен, адам еңбегі жеңістерінің бәрімен 
пайдалану мүмкіншілігін қамтамасыз ететін істі қорғайтынын білген, 
сезген және көрген халық еш уақытта жеңілмейді», -- деген даналығын 
әлемге паш етті. 

Ерен ерліктері үшін сол кездің өзінде жас Совет республикасының 
тұңғыш ордені -- Қызыл Ту орденімен 15 мың жауынгер мен командир 
наградталды. Елі мен жері үшін, әділдік пен азаттық үшін жасалған бұл 
ерен ерлік аты аңызға айналған М. Фрунзе, В. Чапаев, С. ЛЛазо, Г. Қо- 
товский, А. Иманов сияқты ардагерлер бейнелері арқылы бүгінгі ұр- 
пақтың жүрек төрінен орын алып отыр. 

Айлалы жаумен астыртын күресте де, ашық шайқаста да шынбо- 
латтай шыңдалған, халық үшін өмір сүріп, қызмет етуді өзінің ардақты 
мұраты санайтын Қоммунистік партия еліміз бейбіт еңбекке оралған 
бойда қоғамның жетекші күші -- жұмысшы табы мен кедей шаруалар- 
дың одағын бұрынғыдан да нығайта отырып, ұлы көсемнің социализм 
орнату жөніндегі ғылыми негізделген жоспарын қалтқысыз жүзеге асы- 
руды өз ісінің басты программасы деп білді. Бұл жолдағы қисапсыз 
қиыншылықтарға, Владимир Ильичтің өзі ашына айтқандай, оқу-білімі 
жөнінен халықтың соншалықты жұрдай болғанына, елді аштық пен ін- 
дет жайлап, іштен контрреволюция, сырттан интервенция қыспаққа ал- 
ғанына, шаруашылықтың бүлініп, қатты күйзеліске ұшырағанына қа- 
рамастан оны бұлжытпай орындауға -- өндіргіш күштер мен қоғамдық 
қарым-қатынастарды дамытуға еңбекшілердің қалың бұқарасын бір кі- 
сідей жұмылдырды. Әрине, тарихи сахнадағы тайталаста күні өткен 
көненің күйреп, жаңаның орын тебуі, бүкіл қоғам өміріне түбегейлі те- 
рен өзгерістер жасау үшін миллиондардың теңдесі жоқ революциялық 
энтузиазмі, ерлік еңбегі, қажыр-қайраты қажет болды. Әйтсе де бұл кү- 
ресте совет халқы жеңіп шықты. Әділін айтсақ, бұл жеңіс тарих бұрын- 
соңды біліп-көрмеген ғаламат жеңіс болды. Сондықтан да елді экономи- 
калық мешеуліктен, надандық түнегінен құдіретті иығымен көтеріп алып 
шыққан Октябрьдің замандастары -- аға ұрпақтың бұл ерлігі асқан 
алып ерлік ретінде тарих төрінен орын алды. - 

Әрине, тыңнан жол тарту, қоғамдық дамудың бұрын жан баспаған 
шыңына көтерілу, экономикалық, әлеуметтік өрлеу процесінің асқаралы 
асуынан асу оңай емес. Бұл жолда партияның кемеңгерлігі, даналығы. 
тарихты өз қолымен жасаушы халықтың ерлікке тең творчестволық 
адал еңбегімен, асқан әлеуметтік белсенділігімен ұласқанда ғана жеміс-: 
ті болмақ. Сондықтан партия еңбекшілердің революциялық сана-сезімін 
шыңдай отырып, оларды еңбекке жаңаша көзқараста тәрбиелеуді өз | 
қызметінің өзекті саласы деп білді. Өйткені социализм ескі өндіріс әдісі. 
терін өзгертіп қана қоймай, ол сонымен бірге еңбек адамдарының шы- 
найы достық, жолдастық, өзара көмекке негізделген жаңа өндіріс әдіс- 
терін де қалыптастырады. В. И. Ленин айтқандай, «Социализм еңбектің 
жаңа тәртібін... адамдар арасындағы қоғамдық байланыстың жаңа фор- 
маларын...»,-- жасайтын болады. 

Партия азаттық алған еңбекшілерді социализм орнату жолындағы | 
қажырлы күреске жұмылдыра отырып, бұған олардың көзін кәміл жет- 
кізді. Шынында социализм еңбекті азат етіп, ерлікке теңеді. Оны күн- 
көрістің құралынан ел дәулетінің қайнарына айналдырды. Социализм 
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«-:ыбектің қоғамдық мәнін арттырып, биік мұратты, халықтың қамын Көз- 
жі.есген саналы еңбекті ерлікке теңеді. Сөйтіп, еңбек адамын ерекше құр- 
һтетке бөледі. Мұның өзі еңбекшілердің қалың бұқарасының әлеуметтік- 
саяси белсенділігін, қоғамдық санасын бұрын-соңды болып көрмеген 
бзмік белеске көтерді. 

22 Көсеміміз В. И. Ленин «Ұлы бастама» деп атаған алғашқы қызыл 
с-енбілік жұмысшылардың еңбекке коммунистік көзқарасының қарлы- 
ғ-аашы, соның айқын көрінісі болды. Жалт еткен жаңалық атаулыны тез 
“г анып, іле қолдап отыратын Владимир Ильич жас Совет республика- 
Сшының топырағында өніп шыққан коммунизмнің осы сүйрігін: «Егер 
А ?оссияның қазіргі құрылысында коммунистік бір нәрсе болса, ол тек 
«-енбіліктер...», -- деп бағалады. | 

Шынында бұл «Ұлы бастама» ғана емес, ұлы ерлік, халықтың қа- 
П.армандығы еді. Өйткені бұл «өзінің Совет өкіметін» қолына қару алып 
к.орғаған халықтың бойына сіңген өзімшілдік, жекешілдік психология- 
ияны жеңіп, ел үшін, қоғам үшін еңбек етуі еді. Мұның өзі, әділін айтсақ,. 
рреволюциялық жаңарудың жаңа бір қыры, өміршең жаңа дәстүрдің 
бастауы болғаны хақ. Міне сондықтан да біз алғашқы бесжылдықтарда 
бсалынған тұңғыш заводтар мен фабрикаларды, жасалған тракторлар 
элен машиналарды ерлік еңбектің жеңісі деп білеміз. Ал отбойлық бал- 
ғамен бір сменада 102 тонна көмір қопарып, жұмыс нормасын 14 есе 
асыра орындаған Донбасс шахтері Алексей Стахановтың ерлік ісі ең- 
бекке жаңаша көзқарастың аса үздік үлгісі болды. Сол өнеге, сол дәстүр 
өркенін кең жайып, кейінгі ұрпақтың жасампаз істерімен, жаңа баста- 
маларымен коммунистік еңбек қозғалысымен ұласып отыр. 

Аазылардың қоғамдық санасын биікке көтеріп, нағыз коммунистік 
қатынастарды қалыптастырған советтік құрылыстың перзенті -- социа- 
листік жарыс экономикалық-мәдени өрлеуіміздің, миллиондарды ком- 
мунистік рухта, достыққа, өзара ынтымақтастыққа, жасампаз творче- 
стволық еңбекке баулудың қуатты құралы болды. Оған сонау Днепрді 
ауыздықтап, Магнитканы салған, Москва метросын орнатып, Сібірдің 
дүлей орманын түріп, адуын Амурдың жағасынан жастықтың ескірмес 
ескерткішіндей ғажап қала тұрғызған, тауды жарып, тасты тіліп Турк- 
сибті тартқан, Қарағандының көмірін қопарып, Ембінің мұнайын атқы- 
латқан аға ұрпақтың қаһармандық істері, адамзат тарихында жаңа за- 
манды -- қоғамды революциялық жолмен қайта құру дәуірін бастаған 
Ұлы Октябрь революциясының 60 жылдық мерекесі қарсаңында кең 
қанат жайған социалистік жарысқа 97,5 миллион адамның қатысуы, 
жылдан-жылға арнасы кеңіп, қазір 58 миллионға жуық адамды қамтып 
отырған еңбекке коммунистік көзқарас қозғалысына ұласып кеткен 
лениндік сенбіліктерден түскен қыруар қаржылардың Москва мен Қа- 
рағандыдағы кардиологиялық орталық сияқты ел игілігіге аса қажетті 
құрылыстарға жұмсалып отырғаны айқын дәлел бола алады. 

Сөйтіп, социалистік құрылыстың барысында адамдардың бойында 
еңбекке жаңаша көзқарас, қоғамдық қызметінің мәні мен азаматтық 6бо- 
рышын терең сезінушілік сияқты қасиеттер қалыптасты. Өндіріс құрал- 
жабдықтарын ортақ меншікке айналдырған, социалистік қоғамдық қа- 
тынастарды орнатқан социализм адамдарды ұйымдастыра, бірлестіре 
отырып, олардың еңбекте озық үлгіге, жаңашылдыққа талпындырды. 
Еліміздің экономикасы мен мәдениетін әлеуметтік прогрестің шырқау 
биігіне көтерген жасампаз еңбектің негізінде жұмысшы табының, кол- 
хозшы шаруалардың, интеллигенцияның, бүкіл совет халқының, барлық 
социалистік ұлттардың моральдық-саяси бірлігі, шынайы достығы 
жатыр. 

Ал достық пен ынтымақтастық, ұйымшылдық пен бірлік советтік 
қоғамның табиғатына, біздің бүкіл тіршілік-тынысымызға тән. Мұның 
өзі, СССР Қонституциясында атап көрсетілгеніндей, әркімнің игілігіне 
баршаның, баршаның игілігіне әркімнің қамқор болуы, біздің өмір за- 


25 
27 


тық балқымасын қорыту, бірлесіп екпінді еңбек вахтасың өткізу, жары- 
сушылар үндестігі мен тәжірибе алмасуы, озаттар өнегесінің мектептері 
сияқты жарыстың жаңа қырлары, әрбір коллективті, әрбір адамды елі- 
міз үшін еселі еңбекке жұмылдырумен бірге өз ісіне, өз қоллективінің 
алдында, сайып келгенде, бүкіл халық алдында жауапкершілік сезімін 
күшейтуге ықпал етуде. 

Жаңа қоғам өз өресіне сай жаңа адамдарды тудырады. Паңел Қор- 
чагин, Арқадий Гайдар, Валерий Чкалов, Александр Матросов, Лиза 
Чайкина, Әлия Молдағұлова, Мәншүк Мәметова, Юрий Гагарин, Вален- 
тина Терешкова сияқты хас батырлар жеке-дара жандар емес, социа- 
листік өмір шындығында өсіп, шыңдалған жаңа адамдардың, совет аза- 
маттарының өкілдері. Қаһармандықтың нәр алар қайнары болып та- 
былатын халық үшін қанын да, жанын да аямайтын советтік патрио- 
тизм мен интернационализм, шынайы достық пен бауырмалдық сияқты 
абзал қасиеттерді адамдардың бойында тек социализм ғана қалыптас- 
тыра алады. Оның құдіретті күшін совет адамдары өздері бастан кеш- 
кен тарихи кезеңдердің бәрінде айқын танытып келеді. Әсіресе ол Ұлы 
Отан соғысының сұрапым шайқастарында өр тұлғасымен көрінді. 

Шынында адамзат тарихында бұрын-соңды болып өткен соғысты: 
ішіндегі ең жойқын соғысты жеңіспен аяқтаған совет халқының жауын- 
герлік даңқын, ерлік дәстүрін қалай мадақтаса да сияды! Совет жау- 
ынгерлері, бүкіл совет халқы асқан қайсарлық пен қаһармандықтын, 
азаматтық борышқа адалдық пен отаншылдықтың өнегесін көрсетті. 
Елімізді озбыр жаудан азат етіп, бүкіл адамзатты фашизм апаты- 
нан аман сақтап қалды, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары 
Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, біздің тамаша халқымыз, қаһарман 
халқымыз, батыр халқымыз даңққа бөленген Ленин туын, Ұлы Октябрь 
туын, социализм туын планета үстінде биік көтеріп, соғыс жылдарының 
от-жалыны арқылы жеңімпаздықпен алып өтті. 

Әрине, жеңіс оңайлықпен келген жоқ. Бүкіл Европаны темір тақа- 
сымен таптап өткен жаудың ажал сепкен өртінен тас балқып, топырақ 
қоламтаға айналеа да, совет адамдары қайыспай қарсы тұрды, қарсы 
тұрып қана қойған жоқ, күйрете соғып, тас-талқан етті. 

Отан соғысының отты жылдарында ерлік жалпыхалықтық сипат 
алды. Тек майданда жасаған батырлығы мен ерлігі үшін еліміздің же- 
ті миллионнан астам жауынгері ордендермен, медальдармен наград- 
талды. Отанның 11603 ержүрек ұлы мен қызы Совет Одағының Батыры 
деген құрметті атаққа ие болды. Солардың бес жүзге жуығы Советтік 
Қазақстанның түлектері. Жеңіс жолында қыршын өмірін құрбан етіп, 
ажал сепкен жау бекінісінің ұясын өз денесімен жапқан Александр Мат- 
посовтың ерлігі 200 рет, жанған самолетін жау лагеріне түсірген Николай 
Гастеллоның қаһармандығы 396 рет қайталаныпты. Бұл -- көзсіз ерлік 
емес, сәулетті болашақ үшін жасалған совет адамдарының саналы ерлігі. 

Ұлы Отан соғысында Қоммунистік партия халыққа қажыр-қайрат, 
рухани күш-қуат берген Ұлы Жеңістің ұйымдастырушысы болды. Сын 
сағатта партияның таңдаулы перзенттері майданның алғы шебінен, 
тылдағы еңбектің қайнаған ортасынан табылды. Сол кезде Қазақстан 
партия ұйымы да өзінің 82 мың мүшесін майданға аттандырды. Қомму- 
нистер қай жерде қиыншылық болса, сол жерде жүрді. Партия жауын- 
герлері ұрыс майданында сансыз ерліктің өнегесін көрсетіп, талай-та- 
лай жеңістің ұйтқысы болды. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі, Совет Одағының Маршалы Леонид Ильнч 
Брежнев жолдас совет халқының соғыста биік мақсат, абзал адамгер- 
шілік мұрат көздегені жайында былай дейді; «Отанды қорғап, фашизм- 
ге қарсы шайқасып жүргенде де біздің солдаттарымыз, біздің совет 
адамдары бейбітшілікті ойлады. Біз енді соғыс өрті болмасын деп шай- 


26 


қастық, Біз- аналар өздерінің ұлдарын жоқтап аңырамасын деп соғыс- 
“тық. Біз өз халқымыздың және басқа елдер халықтарының бостандығын 
қорғап қалу үшін, олардың өмір сүру,бейбіт еңбек ету, бақытты болу 
правосын қорғап қалу үшін соғыстық», -- деген болатын. Бұл Бейбітші- 
лік программасында белгіленіп, СССР жаңа Қонституциясында баянды 
етілген, бұл күнде дәйектілікпен жүзеге асырылып жатқан біздің елі- 
міздің лениндік сыртқы саясатының сара бағытын танытады. 

Революциялық жасампаздық, қайыспас қаһармандық совет халқы- 
ның коммунистік қоғам орнату жолындағы ауқымды ісінен айқын көрі- 
нуде. Сол қажырлы еңбектің нәтижесінде алғашқы Қонституция қабыл- 
данғалы бері еліміздің өндіріс қоры 36,6 есе, өнеркәсіп өнімдерін шыға- 
ру 265 есе артты, қазір Совет Одағы өнеркәсіп өнімдерін бір жылда бү- 
кіл планета 1950 жылы өндіргендей мөлшерде шығарады. Қазақ ССР 
Қонституциясының жобасында атап көрсетілгеніндей, «совет халқының 
мемлекеттік бірлігін бейнелейтін, коммунизмді бірлесе орнату үшін бар- 
лық ұлттар мен халықтарды топтастырып отырған Советтік Социалистік 
Республикалар Одағының құрамындағы тең праволы республика»-- Со- 
веттік Қазақстанда революцияға дейінгімен салыстырғанда өнеркәсіп 
өнімі 227 есе, 1940 жылдағыдан 30 есе артық өндіріледі. Республиканың 
социалистік ауыл шаруашылығын өркендетудегі табысы да таудай: 25 
миллион гектар тың игерілуі арқасында еліміздің астықты, ырысты өл- 
кесіне айналды. 

Октябрьдің Отаны -- Советтер Елінің бүгінгі бейнесі мұнан он, жи- 
ырма жыл бұрынғыдан да мүлдем өзгеше. Тарихта тұңғыш рет бізде ке- 
мелденген социалистік қоғам орнады. Еліміздің экономикалық күш-қуа- 
ты артты. Халықтың материалдық-рухани дәрежесі өлшеусіз өсті. Со- 
вет Одағы халқы жаппай сауатты ел ғана емес, ғылыми-техникалық 
прогрестің, асқан адамгершілікті ту етіп көтеретін коммунистік циИвиИлиИ- 
зацияның еліне айналды. Сөйтіп, қаһарман совет халқының жасампаз 
еңбегінің жемісі, адамзат тарихындағы өмір салтының озық үлгісі -- 
советтік өмір салты қалыптасты. СССР жаңа Қонституциясында: «СССР- 
де кемелденген социалистік қоғам орнатылды. Бұл кезеңде, социализм 
өзінің төл негізінде дамып, жаңа құрылыстың жасампаздық күштері, 
социалистік өмір салтының артықшылықтары барған сайын толық ашы- 
ла түсіп отырған кезде, еңбекшілер революциялық ұлы жеңістердің же- 
містерін барған сайын мол пайдалануда», -- деп атап көрсетілді. Мұ- 
ның бәрі заңды да. Өйткені социалистік революцияны жасаудағы көз- 
деген мұрат та осы болатын. 


Қемелденген еліміздің экономикалық мүмкіншілігі мен жүзеге асы- 

ар міндеттерінің ауқымы артты. Еңбектің де, ерліктің де өлшемі өзгерді. 
Қазыр біз жүздерді, мыңдарды жиып қойып, миллиондап, миллиардтап 
санауды әдетке айналдырдық. Қейде соның өзі де біздің тақиямызға тар- 
лық ететін сияқты. Бір ғана факт келтірейік. Совет өкіметінің алғашқы 
жылдары біздің республикамыздағы тұңғыш Шульба ГЭС-іне жіберген 
ленинградтықтардың жабдықтары бір жайдақ вагонға еркін жай- 
ғасқан еді. Ал Саян-Шушенск су-электр станциясына арналған ге- 
нератордың қуаттылығы 640 мың киловатт, гидротурбинаның салмағы 
900 тонна келеді. Ол темір жол вагондарына сыймаған соң арнау- 
лы баржаға тиеліп жөнелтілді. Екібастүз көмір бірлестігіндегі Социа- 
листік Еңбек Ері А, Виттаның роторлық экскаваторшылар бригадасы 
бір сағатта бес мың тонна көмір өндіреді, оны тиеуге бірнеше ауыр 
салмақты состав керек. Тек соңғы екі жыл ішінде ғана елімізде 510 ірі 
өнеркәсіп орны, көптеген цехтар мен өндіріс обьектілері салынып, іске 
қосылды. Миллиондардың творчестволық еңбегінің жемісі болып табы- 
латын мұны ерлік емес деп кім айта алады! 
Революциялық жасампаздық пен ерлік еңбектің бүгінгі алғы шебі 

-- оныншы бесжылдықтың екпінді еңбек жылының өндірістік жоспар- 
ларын орындау жолындағы күрес майданы. Шынында екпінді жылда 
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атқарылар міндеттер де мол. Өзгесін айтпағанда, биыл республикада 
жаңадан 80 өнеркәсіп орны салынып, 230 цех, учаске мен кәсіпорын 
комплексті түрде механикаландырылады және автоматтандырылады. 
250 технологиялық процестер игеріліп, 6,1 миллион шаршы метр тұрғын 
үйлер салынады, ал өнеркәсіп саласындағы жылдық жоспар 28 декабрь- 
де орындалмақ. Ауыл шаруашылығы еңбеккерлері болса, 25 миллион 
гектар жерге егін егіп, 26--27 миллион тонна астық жинауды межелеп 
отыр. Мұның сыртында коммунизмнің материалдық-техникалық база- 
сын жасауға, еліміздің экономикалық күш-қуатын еселеп арттыруға 
елеулі үлес қосатын Екібастұз отын-энергетика бірлестігі, Ертіс-Қара- 
ғанды каналының екінші кезегі, Қостанай-Урицк темір жолы, Өскемен 
жібек мата комбинаты, Қаратау-Жамбыл территориялық-өндірістік 
комплекстері сияқты алып құрылыстар тағы бар. Міне бұл міндеттер- 
ді жүзеге асыру үшін бұрынғыдан да қажырлы еңбек ету керек. Мұны 
жақсы түсініп, екпінді жылды ерекше шабытпен бастаған республика 
еңбекшілері жасампаздық жігердің жаңа бір тасқынын танытуда. Жа- 
қында ғана халықтың талқылауына ұсынылған Казақ ССР-і Қонститу- 
циясының жобасы еңбекшілердің бұл жігеріне жігер, шабытына шабыт 
қосып отыр. Олар москвалықтардың үлгісімен бесжылдықтың үш жылы- 
ның тапсырмаларын СССР Қонституциясы қабылдануының бір жылды- 
ғына орындап шығу жолындағы жарысты өрістетуде. Бұл қуатты қозға- 
лысқа қазірдің өзінде 260 кәсіпорын коллективтері, 5870 цех пен учаске, 
бригада мен смена, 117 мың еңбек озаттары қосылып отыр. Солардың 
ішінде Қазақ ССР-інің Мемлекеттік сыйлығының лауреаттары -- экска- 
ваторшылар бригадасының бригадирі Н. П. Белоусов, Маңғышлақ мұ- 
найшыларынан майталман бұрғышы шебер С. Салманов, «Алтайсви- 
нецстрой» тресінің тас калаушылар бригадасының бригадирі Г. Хайрут- 
динов, Қостанай облысы «Қаратау» совхозының комбайншысы Ж. Ал- 
таев сынды саңлақтар бар. Бұлар ерлікке тең еңбегімен елді көркейтіп, 
Отанды гүлдендіріп. жүрген жарыс озаттары, Октябрьдің, алғашқы. 
бесжылдықтардың, тың игерушілердің еңбектегі даңқты дәстүрлерін 
жалғастырушы жаңа адамдар. Партия, совет органдары, қоғамдық 
ұйымдар мұндай озаттардың өнегесін кеңінен насихаттап, олардың игі 
дәстүрлерін қалың бұқаргның игілігіне айналдыруға міндетті. | 

Совет адамдары аға ұрпақтың рухани мұраларын, социалистік дәс- 
түрлерді қастерлейді, оларды творчестволықпен дамытады. Сондай өрі- 
сін тапқан игі дәстүрлердің бірі жастарды еңбек сүйгіштікке, шебер- 
лікке, адамгершілік абзал қасиеттерге тәрбиелейтін ұстаздық қозғалыс. 
Бұл игілікті іске біздің республикамызда ғана арасында 400-ден астам 
Совет Одағының Батырлары мен Социалистік Еңбек Ерлері бар 90 мың- 
нан астам ұстаздар қатысып отыр. Олар -- еңбек ардагерлері, өндіріс 
коллективтерінің алтын қоры. Олардың жастарға берері де мол. Сон- 
дықтан партия, комсомол, кәсіподақ ҰЗАнааТР жастарға коммунизм 
құруды үйрететін, ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, 
Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д. А. Қонаев жолдас айтқандай, оларды совет халқының жетістіктерін. 
екпінді еңбегімен, үздік оқуымен, азаматтық борышын үлгілі орындауы- 
мен еселей түсуге баулитын бұл ұстаздық қозғалысқа қамқорлықты 
мейлінше күшейте түсулері керек. 

Аға ұрпақтың әлемді таңдандырған революциялық, жауынгерлік, 
ерлік еңбек дәстүрлері бұл күндері еңбекшілерді, жастарды коммунис- 
тік рухта тәрбиелеудің басты буынына айналып отыр. Мұның өзі сан. 
салада жүргізілуде. Жарыс озаттарына еңбек ардагерлері атындағы 
жүлделер тапсыру, алуан түрлі құрметті атақтар беру, ұрпақтар өкіл- 
дерінің бас қосуы, қалалар мен селоларда, колхоздар мен совхоздарда 
ерлік даңқын, еңбек даңқын насихаттайтын халықтық музейлер мен 
клубтар ұйымдастыру сол істердің қырлары болып табылады. Жақында 
жастар бас қосқан үлкен жиында тың төсіне алғашқы борозда тартқан- 
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дардың бірі, Социалистік Еңбек Ерлері Михаил Довжик пен Леонид 
Қартаузов жарыста озып шыққан механизатор қыздарға меншікті Қ-701 
тракторын тапсырды. Ал Шымкент облысындағы «Мақтаарал» совхо- 
зының музейі жастар арасындағы идеялық-саяси жұмыстың орталығы- 
на айналып отыр. 

Қоммунистік партия революциялық, жауынгерлік және еңбек дәс- 
түрлерінің сабақтастығына ерекше мән береді. ҚПСС Орталық Қоми- 
тетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас Москваның Лихачев атын- 
дағы автозаводының жұмысшыларымен кездесуде сөйлеген сөзінде ұр- 
пақтар мирасқорлығы жайлы айта келіп: «Совет жастарының әкелер 
жолымен жүріп отырғанын, оны жай ғана қайталап қоймай, ілгері жал- 
ғастырып отырғанын, одан әрі болашаққа қарай жол салып отырғанын 
біз бүгін мақтанышпен айтамыз», -- деген болатын. Міне сол әкелер жо- 
лын жалғастырып отырған совет жастарының үлкен отряды -- қазақ- 
стандық түлектер жеті Бүкілодақтық, 11 республикалық, 200-ден астам 
облыстық, қалалық, аудандық екпінді құрылыстарды салуда, соңғы 
жылда ғана 65 мың жас комсомолдық жолдамамен мал шаруашылы- 
ғына жұмысқа барды. Ал аға ұрпақтың ізгі қасиеттеріне баулитын өмір 
мектебіне айналған «Әкелер даңқы жолымен» жорығы мен «Бүкілодақ- 
тық пионерлер маршына» екі миллионнан астам жас жігіттер мен қыз- 
дар, пионерлер мен мектеп оқушылары қатысып отыр. Мұның бәрі олар- 
дың бойында белсенді өмірлік позицияны қалыптастыруға, сөйтіп, олар- 
ды нағыз коммунизм құрылысшылары етіп өсіруге ықпал етуде. 

Коммунистік партия Ұлы Октябрьдің от-жалынында, Советтер Елі- 
нің жауларымен шайқастарда, социалистік және коммунистік құрылыс- 
тар барысында қалыптасқан революциялық, жауынгерлік және еңбек 
дәстүрлерін айрықша қастерлеп, үнемі байытып келеді. Өйткені бұл 
дәстүрлер -- идеялық-саяси тәрбиенің қуатты құралы. Демек, партия 
ұйымдары еңбекшілерге идеялық ықпал етудің бұл құралын халыққа 
тәрбие беру ісінде шебер пайдалана білгендері дұрыс. Бұл ретте респуб- 
лика партия, совет, комсомол Ы ТА. жинақтаған бай тәжірибесі 
де бар. Ұлы Жеңістің 30 жылдығы, Ұлы Октябрьдің алпыс жылдығы 
мен Совет Қарулы Қүштерінің 60 жылдық даңқты мерекелері кезінде 
көптеген келелі істер тындырылды. Революциялық дәстүр күндері, ле- 
ниндік оқулар, революция және Отан соғысы ардагерлерімен, еңбек ер- 
лерімен, қарт коммунистермен, байырғы комсомолецтермен кездесуі 
сияқты формалар нәтижелі болды. Бұл игі істер мен тәуір тәжірибелер 
мұнан былай да идеялық-саяси тәжірибе жұмыстарының өзекті саласы | 
болуға тиіс. 

Партия еңбекшілер бұқарасын тәрбиелеуді коммунистік құрылыс- 
тың бөлінбес құрамдас бөлігі деп санайды. Өйткені адамдардың бойын- 
да коммунизм құрылысшыларының моральдық кодексі белгілеген прин- 
циптер: Отанға адалдық, коммунизм ісіне берілгендік, қоғам үшін адал 
еңбек ету, коллективизм, достық, жоғары саналылық, қоғам алдындағы 
асқан жауапкершілік сезімі, биік адамгершілік қасиеттері берік қалып- 
таспайынша, коммунизмнің де болуы мүмкін емес. Сондықтан да еңбек- 
шілерді коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау, ком- 
мунистік қоғамдық қатынастарды орнату жолындағы күреске жұмылды- 
ра отырып, оларға еңбек, идеялық-саяси, адамгершілік тәрбиесін беру 
ісін комплексті түрде жүргізу, бұл істе барлық тәрбие құралдарын тиімді 
пайдалану партия, совет, комсомол ұйымдарының, бүкіл идеология май- 
даны қызметкерлерінің, партиялық насихаттың ең ардақты міндеті. 


ЕҢ БАОТЫСЫ- МАТЕРИНАЛДЫҚ-ТЕХНИКАЛЫҚ 
РЕСУРОТАРДЫ. ТИІМДІ ПАНДАЛАНУ 


Ж. ТАҢҚЫБАЕВ 


Қазақ ССР Министрлер Советінің материалдық-техникалық 
жабдықтау жөніндегі Бас басқармасының бастығы 


Кемеңгер көсеміміз Владимир Ильич Ления коммунизм еңбекші- 
лердің әр пұт астық, көмір, металл және басқа өнімдерге жанашырлық- 
пен қарап, қоғам игілігіне шынайы қамқорлық жасауынан басталады 
деген еді. Октябрь революциясы жеңгеннен кейін ол: «Жерді, астықты, 
фабрикаларды, құралдарды, өнімдерді, транспортты көздің қарашығын- 
дай сақтап, қорғаңыздар -- мұның бәрі бұдан былай бүтімдей сіздердің 
жалпыхалықтық дәулетіңіз болады» (Шығармалар, 26-том, 292-бет) деп 
үйретті. Біздің партия қоғамдық өндірістің тиімділігі мен жұмыс сапа- 
сын одан әрі арттыруға шұғыл бетбұрыс жасаған қазіргі кезеңде леним- 
дік бұл өсиеттің маңызы ерекше арта түсуде. 

ҚПСС ХХУ сьезі материалдық және отын-эиергетикалық ресурс- 
тарды үнемді де тиімді пайдалануды ең басты міндеттердің бірі ретінде 
алға қойды. Сондай-ақ ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы де- 
кабрь Пленумы қолымыздағылардың бәрін, халық шаруашылығы өнді- 
ріп жатқан өнімдердің бәрін тиімді пайдалану экономиканы жедел қар- 
қынмен өркендетудің басты резервтерінің бірі болып табылатынын 
Тағы да атап көрсетті. 

Әңгіме ең алдымен материалдық-техникалық ресурстарды үнемді 
де тиімді пайдалану, өндірістегі және күрделі құрылыстағы материал 
жұмсаудың озық нормаларын қатаң сақтап, жан-жақты қолданып оты- 
ру, айналмалы қаржылардың айналымын жылдамдату, әрбір кәсіп- 
орында материалдар Мен құрал-жабдықтардың нормадан тыс және басы 
артық қоры жиналып қалуына жол бермеу, ысырапқорлық пен береке- 
сіздіктің барлық көріністеріне қарсы күресті күшейту туралы болып 
отыр. 

СССР халық шаруашылығын өркендетудің 1976--1980 жылдарға 
арналған Негізгі бағыттарында үнемдеу жөнінде мынадай нақты міндет- 
тер белгіленді: қара металдар прокатының жұмсалуы машина жасау мен 
металл өңдеуде 14--16 процент, құрылыста -- 5--7 процент, құрылыс- 
тағы цемент 5--6 процент, ағаш материалдары -- 12--14 процент үнем- 
делсін, жылу котелдеріне жағылатын отын нормасын 9--4 процент. 
электр мен отын энергиясын -- 5 процент азайту белгіленді. Осыған сай 
1978 жылға арналған жоспарда да материалдарды едәуір үнемдеу көз- 
делген. Демек, ҚПСС Орталық Қомитетінің жақында қабылдаған 
Қемерево облыстық партия комитетінің облыс кәсіпорындары мен құры- 
лыстарында отын және энергетика ресурстарын үнемдеу жөніндегі ұйым- 
дастырушылық және саяси жұмысы туралы қаулысында атап көрсетіл- 
гендей, материалдық, отын-энергетикалық ресурстарды тиімді пайда- 
лану мәселесі қазіргі кезеңдегі шаруашылық қызметтің басты міндеті 
болып отыр. Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің УІ плену- 
мы да ғылыми-техникалық прогресс пен еңбек өнімділігін арттыру негі- 
зінде шығынды неғұрлым аз жұмсай отырып, мсл өнім ендіруді, жер- 
жердің бәрінде үнем тәртібін барынша күшейтуді, шикізатты, отынды, 
электр энергиясын, материалдарды, жұмыс уақытының әр минутын 
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тиімді пайдалануды қамтамасыз ететін шаралар қолдануды талап ет- 
кен болатын. 

Партиямыз алға қойған осы міндеттерді жүзеге асыра отырып, ма- 
териалдық-техникалық жабдықтау жөніндегі бас басқарманың ұйым- 
дары министрліктермен, ведомстволармен, кәсіпорындармен және меке- 
мелермен бірлесіп, өндірісте, құрылыс орындарында, тасымалдау және 
сақтау кезінде материялдық ресурстардың жұмсалуына бақылауды 
күшейту, шикізат пен материалдардың ысырап болуына қарсы және 
олардың пайдаланылуын жақсарту жөнінде елеулі жұмыс жүргізуде. 

Оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылында республиканың кә- 
сіпорындары мен құрылыстары партия ұйымдарының басшылығына 
сүйене отырып, материалдар мен отынды неғұрлым үнемді жұмсау ба- 
ғытында көп жұмыс істеді. Осы уақыт ішінде 52 мың тонна қара ме- 
талдар прокаты, 125 мың тонна цемент, 184 мың текше метр ағаш ма- 
териалдары үнемделді. Шымкент облысындағы «Манкентживмаш», Се- 
мей және Затобол жол техникасы заводтары, «Ремстройтехника» бірлес- 
-тігі, Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинаты, «Қарагандагормаш» өнді- 
рістік бірлестігі, Қалқамандағы «Дормаш» заводы және басқа бірқатар 
кәсіпорындар мен ұйымдар қара металдар прокатын үнемдеу жөнінде 
өнегелі істерімен көзге түсуде. 

Соңғы жылдары республика министрліктері мен ведомстволары- 
ның, кәсіпорындары мен құрылыстарының отын-энергетикалық ресурс- 
тарды тиімді пайдалану жөніндегі жұмысы едәуір жақсарды. Республи- 
ка кәсіпорындарының көбінде отын үнемдеу жөніндегі ұйымдастыру- 
техникалық шараларының перспективалы жоспарлары жасалған. Олар 
сондай-ақ энергетикалық ресурстарды үнемдеуге арналған тандаулы 
шаралар конкурстарына, осы тақырыптағы әртүрлі байқауларға қаты- 
сып келеді. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жоспар- 
ларын толық және асыра орындау жолындағы социалистік жарысты өріс- 
тету және өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жо- 
лындағы күресті күшейту туралы еліміздің барлық еңбекшілеріне арна- 
ған Хатында: «Тиімділік жолында белсене күресу дегеніміз -- халық дәу- 
летін сақтау, шикізатты, материалдарды, отынды, электр энергиясын 
ұтымды пайдалануға күш салу, үнем тәртібін күшейту деген сөз», деп 
ерекше атап көрсетілген. Міне сондықтан да товар-материалдық бай- 
лықтардың қорларын шаруашылық айналымына түгел қосып отыру 
халық шаруашылығындағы материалдық ресурстарды тиімді пайда- 
ланудың мол резерві болып табылады. 1971--1977 жылдары кәсіпорын- 
дар мен құрылыс орындарында нормадан тыс және басы артық 886 
миллион сомның материалдары мен жабдықтары шаруашылық айна- 
лымына қосылды. 

Қосымша ресурстардың тағы бір қайнар көзі -- екінші рет өңделетін 
шикізаттарды жинап, оны дайын өнім етіп шығару. Үстіміздегі бесжыл- 
дықтың өткен ехі жылында республикамыздың халық шаруашылығын- 
да 219 мың топна қайта өңделетін шикізат, оның ішінде 90 мың тонна- 
даң астам қағаз қалдықтары, 30 мың тонна ескі тоқыма материалда- 
ры, 36 мың тонна шыны сынықтары, 36 мың тонна тозығы жеткен шина, 
6 мың тоннадай сүйек жиналды. Осының бәрі халық шаруашылығында 
400 мың текше метрден астам ағаш, 16 мың тонна каучук, 11 мың тонна 
кальцийлендірілген сода үнемдеуге мүмкіндік берді. Мысалы, сүйектер- 
ден ғана қосымша 2,9 мың тонна сүйек ұны, 900 тоннадан астам ағаш 
желімі, 240 тоннадай техникалық май алынды. | 

Материалдық ресурстарды үнемдеудің тағы бір маңызды көзі кәсіп- 
орындар мен ұйымдардың шикізат, материалдар мен отын жұмсаудың 
белгіленген нормаларын қатаң сактауы, бұларды жұмсаудың озық 
нормаларын өндіріске енгізуі болып табылады. Кәсіпорындар мен ұйым- 
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дар, министрліктер мен ведомстволар, материалдақ-техникалық жабдык- 

таудың бас басқармасына қарасты ұйымдар материалдық ресурстарды 
жұмсаудың нормаларын ретке келтіру бағытында біраз жұмыс жүргізді. 
1977 жылы ресурстарды жұмсаудың 1583 салалық нормасы қаралып, 
олардың 539-ы бойынша қолданылып жүрген нормалар кемітілді. 
Мұның өзі отқа төзімді бұйымдар, түсті металл, тұз қышқылы, күкірт 
қышқылы, алюминий, тағы басқалары сияқты бірқатар тапшы мате- 
риалдарды үнемдеуге септігін тигізді. 

Материалдық-техникалық жабдықтаудың бас басқармасы халық 
шаруашылығындағы ресурстарды ұқыпты да үнемдеп жұмсау мәселе- 
сіне аса зор мән бере отырып, жаңа техниканың тиімді әрі үнемді пай- 
далануына жүйелі түрде бақылау жасайды, сол сияқты сұранысы 
көп материалдарды сұранысы одан гөрі азырақ материалдармен ауыс- 
тырып отырады. Мәселен, обьектілерді электрмен жабдықтаудың жо- 
баларында орынсыз көп сұралған ПР-9000 бөлгіш пункттерді басқа- 
лармен ауыстырудың бір өзінен ғана 110,6 мың сом қаржы үнемделді. 
Ал химия өнімдерінің тапшы түрлерін басқалармен ауыстыру да 5 мил- 
лион сомның өнімдерін үнемдеуге жәрдемдесті. Мұндай мысалдар аз 
емес. Халық шаруашылығындағы материалдық ресурстарды тиімді де 
үнемді пайдалану мүддесі бүкіл жұмысты жетілдіре түсуді, сапалық 
жаңа деңгейге көтеруді талап етеді. Сондықтан мемлекеттік және шаруа- 
шылық ұйымдардың материалдық және отын-энергетикалық ресурстар 
ысырабын шұғыл қысқартуға бағытталған шаралар жүйесін, материал- 
дық ресурстарды үнемдеудің біртұтас программасын жасауы керек. Осы- 
ған орай өнімдерді өндіру, бөлу және тұтыну салаларының арасында үй- 
лесімді байланыс орнатудың маңызы зор. 

Республиканың халық шаруашылығында материалдық ресурстар- 
дың ысырабы әлі де толық жойылмай отырғанын, ал жоспарлаудың қол- 
данылып жүрген әдістері мен материалдық ресурстардың жұмсалуына 
басшылық жасаудың қазіргі қалыптасқан ұйымдық формасы оны түгел 
жоюға дәрменсіз екенін практика көрсетіп отыр. Жасыратыны жок, рес- 
публикамыздың бірқатар кәсіпорындары мен ұйымдары, министрліктері 
мен ведомстволары, материалдық-техникалық жабдықтаудың бас бас- 
қармасының органдары тұтынуға қажетті шикізат пен материалдарды 
анықтауда қателіктер жібереді. Мысалы, тапшы өнімдерді бөлу кезінде 
оны пайдаланудың неғұрлым тиімді болуы ескеріле бермейді, тұтынушы- 
лардың материалдық ресурстарды жұмсауын нормалауда да қате-кемші- 
ліктерге жол беріліп келеді. Бұл кемшілік әсіресе Қазақ ССР Ауыр ин- 
дустрия кәсіпорындары құрылысы және Қазақ ССР Селолық құрылыс 
министрліктерінде көп кездеседі. Осының салдарынан бұларда қара ме- 
талдар мен цемент қажетті мөлшерден 9--16 процент, ағаш матернал- 
дары 9 процентке дейін артық жұмсалуда. 

Республикамыздың тексеру жүргізілген бірсыпыра кәсіпорындары 
мен құрылыс ұйымдарында ғана 1977 жылы 10,4 мың тонна металл 
прокатының, 46,4 мың тонна цементтің, 11,4 мың текше метр ағаш- 
тың, 43,7 мың шаршы метр шынының артық жұмсалғаны анықталды. 
Атап айтқанда, Павлодар трактор заводы -- 2322 тонна, Целиноград- 
тағы эрозияға қарсы қолданылатын техника өндірістік бірлестігі -- 
489 тонна, Целиноград газ аппаратурасы заводы -- 243 тонна, «Восток- 
машзавод» -- 292 тонна, Қарағанды синтетикалық каучук заводы -- 
482 тонна қара металдар прокатының артық жұмсалуына жол берген. 

Қай жерде өнім сапасы төмен болса, сол жерде ысырап та көп. 
Мысалы, Павлодар трактор заводында бракқа шығарылған өнім мөл- 
шері 400 тоннаға, «Қарагандагормаш» өндірістік бірлестігінде 143 тон- 
наға, Целиноград газ аппаратурасы заводында 130 тоннаға жеткен. 
«Главюгстройдың» кәсіпорындарында 1500 текше метр темір-бетон 
бұйымдары бракқа шығарылып, 150 тонна Металл мен 500 тоннадан ас- 
там цемент ысырапқа ұшыраған. Х% 20 Жамбыл құрылыс тресінің құры- 
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«лыс материалдары комбинатында сапасы нашар бұйымдар жасау салда- 
рынан 35 тонна қара металдар прокаты мен 63 тонна цемент босқа шы- 
ғын болған. 

Тағы бір айрықша көңіл аударатын жәйт -- көптеген материал- 
дық ресурстар өз орнына жұмсалмай қор бөлінбеген кәсіпорындар мен 
ұйымдарға беріледі. Тексерудің қорытындысы көрсеткендей, өткен жылы 
тек бірсыпыра кәсіпорындар 2,5 мың тонна қара металдар прокатын, 
350 тонна болат трубаларын, 20 мың текше метр ағашты, 9 мың тонна 
цементті, 30 тонна лак-бояу өнімдерін, 88 мың тонна көмірді, 6 мың тон- 
на жағар қара майды, 2 мың тонна дизель отынын, 800 тонна бензинді 
заңсыз алған. Мұндай белгіленген қор тәртібін бұзу әрекеттері әсіресе 
СССР Көмір өнеркәсібі, Ауыл шаруашылық машиналарын жасау, Су 
шаруашылығы министрліктерінің, Қазақ ССР Ағаш және ағаш өңдеу, 
Жергілікті өнеркәсіп министрліктерінің кәсіпорындары мен ұйымдарын- 
да жиі кездеседі. 


Материалдық ресурстардың жоспарланбаған мақсаттарға да жұм- 
салу фактілері жоқ емес. «Қарагандамебель»> бірлестігі былтыр жоспар- 
ланбаған заказдарды орындауға 450 текше метр ағаш-жаңқа плитала- 
рын, 7 тонна полиэфир лагін және 3 тонна нитро өнім жұмсаған. 


Қөп жерлерде материалдық ресурстар дұрыс сақталмайды. Соның 
салдарынан оның біразының бұзылып, істен шығуына жол беріледі. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің декабрь (1977 ж.) Пленумының ше- 
шімдері мен ҚПСС Орталық Қомнитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің еліміздің барлық ең- 
бекшілеріне социалистік жарысты өрістету туралы Хатында халық дәу- 
летін сақтауға, шикізатты, материалды, отынды, электр энергиясын 
ұтымды пайдаланып, үнем тәртібін күшейтуге айрықша маңыз берілді. 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Қемерево облыстық партия комитетінің 
облыс кәсіпорындары мен құрылыстарында отын және энергетика 
ресурстарын үнемдеу жөніндегі ұйымдастырушылық және саяси жұмы- 
сы туралы мәселе қарап, бұл жөнінде тиісті қаулы қабылдауы осының 
тағы бір айғағы. Қаулыда отын-энергетика ресурстарын ұқыпты жұм- 
сау мәселесі өктем қойылып отыр. Өйткені салааралық қарым-қатынас 
мәселесінде бұл өге маңызды проблема. Біздің республикамызда отын- 
энергетика ресурстары көп тұтынылады. Өткен жылы республикамыз- 
дың халық шаруашылығын отынмен қамтамасыз ету ісінде елеулі 
қиыншылықтар болды. Осындай жағдайдың өзінде де министр- 
ліктер мен ведомстволар көмір, мазут және газ үнемдеу жөніндегі тап- 
сырмалардың орындалуын қамтамасыз ете алмады. Қерісінше, отынның 
белгіленген мәлшерден артық жұмсалуына, орынсыз ысырап болуына 
жол берді, олардың дұрыс сақталуын қамтамасыз етпеді. 


Тексерулердің нәтижесінде республикамыздың көптеген кәсіпорын- 
дары мен ұйымдарында, колхоздары мен совхоздарында отынды, 
электр және жылу энергиясын жұмсауда елеулі кемшіліктер болып отыр- 
ғаны анықталды. Отын-энергетика ресурсын жұмсаудағы шығындарды 
азайту мүмкіншіліктері барлық жерде бірдей пайдаланылмайды. Отын- 
ды сақтау және тасымалдау кезінде төгіліп-шашылып, көп шығын бола- 
ды. Ал жекелеген министрліктер тарапынан бұған қатаң бақылау жа- 
салмай келеді. 


Өте-мөте отын-энергетика ресурстарын үнемдеу жөніндегі қосым- 
ша тапсырманың үнемі орындалмауы қатты алаңдатады. Өткен жылы 
400 мың тонна шартты отын ресурсы, 700 миллион киловатт-сағат электр 
энергиясы және 270 мың калорий жылу энергиясы боска шығын болды. 

Қоғамдық өндірістің тиімділігін арттыруға ҚПСС ХХУ сьезі үлкен 
мән берді. Бұл тек ғылыми-техникалық немесе өндірістік-экономикалық 
проблема ғана емес, сонымен бірге әлеуметтік міндет ретінде алға қой- 
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ылды. Үнемдеу тәртібі -- халық шаруашылығының барлық еңбеккег- 
лерінің ісі деп көрсетілді. Отын-энергетика ресурстарын үнемдеу жөнін- 
дегі қосымша тапсырмаларды бірнеше жылдан бері орындамай келген 
кәсіпорындар қатарында СССР Мұнай өнеркәсібі министрлігінің, Химия 
машина жасау, Химия өнеркәсібі, Қара металлургия министрліктерінің, 
сондай-ақ Қазақ ССР Құрылыс материалдары өнеркәсібі мен Тамақ 
өнеркәсібі министрліктерінің кәсіпорындары бар. 


ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде материалдық және финанс ре- 
сурстарын неғұрлым ұтымды, әрі үнемді пайдалану қажеттігі ерекше 
атап көрсетілді. Қоғамдық байлық қаншалықты өскенімен, бізде қатан 
үнемшілдік пен ұқыптылық халық шаруашылығын өркендетудің, халық- 
тың әл-ауқатын жақсартудың аса маңызды шарты болып қала берелі. 
«Қаржының әр сомын, еңбектің әр сағатын, өнімнің әр тоннасын дәл 
есептеп, тиімді пайдалану, қырсыздық пен салдыр-салақтықты ақырына 
дейін жою -- бұл біздің партиялық биік парызымыз», -- деп көрсетті 
Л.И. Брежнев жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамг- 
сында. 


Өнімге жұмсалатын материал көлемін азайту үшін барлық сала- 
ларда да бірсыпыра шаралар жүзеге асырылғанына қарамай материал- 
дық ресурстарды пайдалануда елеулі кемшіліктерге жол беріліп келеді. 
Атап айтқанда материалдық ресурстарды жұмсаудың нормасында ай- 
тарлықтай кемшіліктер бар. Қәсіпорындарда материалдарды жұмсау 
нормасы көбіне қол жеткен дәрежеден жоғары мөлшерде әдейі көтерме 
норма белгіленеді. Мәселен, Алматы «Электробытприбор» заводы кіт 
жуатын машиналар мен жылу пештерін жасау үшін 239 тонна болат қа- 
ңылтырды артық алған. | 


Қазақ ССР Ет және сүт өнеркәсібі министрлігі жыл сайын Семей 
ет-консерві комбинаты үшін қалбыр жасауға жұмсалатын ақ қаңыл- 
тырдың нормасын қайта қарағанымен, нақты шығынды ескермеген. Ай- 
талық, 1975 жылы мың шартты қалбырға ақ қаңылтырдың жоспарлы 
жұмсалу нормасы 78,4 килограмм деп белгіленсе, іс жүзінде ол 75,2 
килограмм жұмсалған, ал 1976 жылы жоспарланғаны 76,8 килограмм, 
ал іс жүзінде 75,1 килограмм қаңылтыр жұмсалған. Өткен жылы 76,5 
килограмм ақ қаңылтыр жұмсау жоспарланған, іс жүзінде 75,4 кило- 
грамм қаңылтыр жұмсалған. Міне осыдан келіп Семей ет-консерві ком- 
бинатында 1142 тонна ақ қаңылтыр көп уақыттан бері пайдаланылмай, 
босқа жатыр. 

Шикізат пен материалды жұмсаудың белгіленген нормасын сақта- 
мау фактілері СССР Газ өнеркәсібі министрлігінің, Ауыл шаруашылығы 
машиналарын жасау, Құрылыс және жол машиналарын жасау, Жеңіл 
және Тамақ өнеркәсібі машиналарын жасау министрліктерінің, сондай- 
ақ Қазақ ССР Ауыр индустрия кәсіпорындары құрылысы, Село құры- 
лысы, Энергетика және электрлендіру министрліктерінің, тағы басқа да 
министрліктер мен ведомстволардың кәсіпорындарында жиі кездеседі. 
Республиканың кәсіпорындары мен ұйымдарындағы товарлы материал- 
дық ресурстар мен жабдықтардың нормадан артық запастарын азайту 
көкейкесті мәселе болып отыр. Нормадан тыс жиналған запас мате- 
риалдарды шаруашылық айналымға қосатын болсақ, халық шаруашы- 
лығының осы аталған салгларында қажетті материалдық ресурстарды 
бір жылға есептегенде 6 процент кемітуге болар еді. 


Материалдық ресурстарды шаруашылық айналымына толық қосу жө- 
ніндегі жұмыстардың тиімділігі матерналдық-техникалық жабдықтау 
қызметінің, жоспарлау-финанс және бухгалтериялардың жұмысындағы 
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оперативтілік пен дәйектілікке Тікелей байланысты екенін министрліктер 
мен ведомстволар басшылары мықтап ескеруге міндетті. 1977 жылдык, 
1 япварында республикала салалық министрліктер бойынша материал- 
дардың нормадан тыс запасы 92,7 миллион сомға жетті. Нормадан тыс 
запасы бар жекелеген кәсіпорындарды қоса алғанда оның мөлшері 151,8 
мииллион сом болды. Яғни 59,1 миллион сомның материалдық ресурсын 
министрліктер мен ведомстволардың өз араларында қайта бөліп, қалдық- 
тарды жоспардағы мөлшердеп асырмауға болар еді. Дегенмен министр- 
ліктер мен ведомстволарда бұл жұмысқа әлі де жеткілікті мән берілмей 
отырғанын ашып айту керек. Мәселен, Қазақ ССР Халық тұрмыс қаже- 
тін өтеу министрлігі товарлы материалдық ресурстардың нормадан ар- 
тық запасын азайту жөніндегі жұмысты қанағаттанғысыз жүргізіп келе- 
ді. Бұл министрлік бойынша 1971-1976 жылдары 10,8 миллион сомның 
материалдық ресурсын шаруашылық айналымына қосу жөніндегі тапсыр- 
ма орындалмады. Тек қана 1976 жылдың өзінде 5,4 миллион сомның ма- 
териалдық ресурстары іске қосылмады. 1976 жылы Қазақ ССР Ауыл 
шаруашылығы министрлігі 14,4 миллион сомның, Қазақ ССР Мелиора- 
ция және су шаруашылығы министрлігі 5,3 миллион сомның, Қазақ ССР 
Жергілікті өнеркәсіп министрлігі 4,8 миллион сомның, Қазақ ССР Авто- 
мобиль транспорты министрлігі мен Қазақ ССР Байланыс министрлігі 
2.3 миллион сомның, Қазақ ССР Қоммуналдық шаруашылық министр- 
лігі 2 миллион сомның материалдық ресурстарын шаруашылық айна- 
лымына қоса алмады. Аталған министрліктерде бұл жұмыстар өткен жы- 
лы да жақсара қойған жоқ. Сол сияқты нормадан тыс материалдық за- 
пастарды шаруашылық айналымына қосу жөніндегі тапсырмаларды Қа- 
зақ ССР Түсті металлургия, Тамақ өнеркәсібі, Ауыр индустрия кәсіп- 
орындары құрылысы, Селолық құрылыс, Монтаждау және арнаулы құ- 


рылыс жұмыстары министрліктері мен «Қазсельхозтехника» бірлестігі де 
орындай алмады. 


Қүрделі қаржының тиімділігін арттыру орнатылмаған жабдықтар- 
дың запасын мейлінше қысқартуды талап етеді. Республика бойынша 
құрылыс ұйымдарының қоймаларындағы жабдықтар запасы белгіленген 
нормадан 2 есе көп. 1978 жылдың І январындағы деректерге қарағанда 
орнатылмаған жабдықтар өткен жылдың осы мезгілімен салыстырғанда 
20,8 процепт көбейіп кеткен. Шетелден әкелінген жабдықтардың запасы 
да арта түскен. Жоспардан артық запас жабдықтар химия өнеркәсібі, 
түсті металлургия, ауыл шаруашылығы, құрылыс материалдары, жеңіл 
өнеркәсіп, энергетика және электрлендіру министрліктерінің кәсіпорын- 
дарында едәуір көп. 

Жабдықтардың жоспардан тыс запасының көбейіп кетуіне себептер 
көп-ақ. Құрылыстардың салынып біту мерзімінің кешеуілдеп қалуы, 
жабдықтардың техникалық-экономикалық негіздеусіз алдын ала жеткі- 
зілуі, қолда бар жабдықтардың қанағаттанғысыз монтаждалуы сияқты 
мұның түрлі себептері бар. 

Жекелеген министрліктер мен ведомстволардың құрылыстарына 
жабдықтар монтаждалатыннан әлдеқайда көп әкелінеді. Сол сияқты 
пайдалануға берілетін мөлшерден артық жеткізіледі. Міне осының бар- 
лығы жинақтала келіп, күрделі қаржының тиімділігін едәуір кемітетіні 
сөзсіз. 

Мәселен, Қарағанды металлургия комбинатында 1973 жылдап бері 
33,6 миллион сомның шетелдік жабдықтары пайдаланылмай жатыр. Ол 
1979 жылы іске қосылмақ. Жаңа жабдықтарды іске қосу өте-мөте бү- 
кілодақтық «Союзфосфор» бірлестігінің кәсіпорындарында қанағаттан- 
ғысыз. 1977 жылдың басында осы бірлестіктің құрылыстарында 20 мил- 
лион сомның артық жабдықтары болса, сол жылдың аягына дейін оның 
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мелшері 50 миллион сомға жетті. Ал олардың монтаждалғаны әлі тым аз. 

Сол секілді республиканың Түсті металлургия министрлігінің кәсіп- 
орындары мен құрылыстарында да жабдықтарды пайдалану ойдағыдай 
емес. Мұнда бес жыл және одан да астам уақыт бойы пайдаланылмай 
жатқан жабдықтар көп-ақ. Қазақ ССР Түсті металлургия министрлігі 
1968 жылы техникалық-экономикалық қажеттігін жеткілікті негіздемес- 
тен Павлодар алюминий заводы үшін 2,77 миллион сом тұратын 3 пеш 
алдырды. Бір пешті монтаждауға 9 жыл қажет болса, енді 2 пешті орна- 
ту келесі жылы жүзеге асырылмақ. Ал Қазақ ССР Жеңіл өнеркәсіп ми- 
нистрлігі 1975--1976 жылдары Көкшетау фарфор заводының құрылысы 
үшін алдын ала 866 мың сомның шетелдік жабдықтарын алдырған. Ал 
оны монтаждауды тек алдағы жылы жүзеге асыруды жоспарлап отыр. 


ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезінде жасаған есепті баян- 
дамасында республиканың экономикалық даму дәрежесін одан әрі көте- 
ре беру жолындағы күресте жоспарлау, финанс органдары мен матери- 
алдық-техникалық жабдықтау ұйымдарының ролі зор екенін айта келіп, 
материалдық-техникалық жабдықтау жөніндегі Бас басқарма ұйымда- 
рының жұмысындағы кемшіліктерді -- қорлардың жұмсалуына бақы- 
лаудың нашар екенін атап көрсеткен болатын. 


Осыны ескере отырып, республиканың материалдық-техникалық 
жабдықтау жөніндегі Бас басқармасының қызметкерлері материалдық 
ресурстарды халық шаруашылығының барлық саласында тиімді пайда- 
лануды қамтамасыз ету, айналмалы қаржының айналымын тездету, Ма- 
териалдық ресурстар запасын реттеу, шикізатты, материалды, отынды, 
электр және жылу энергиясын, жабдықтарды тиімді пайдалану істеріне 
бақылауды күшейте береді. Сөйтіп, ҚІСС ХХУ сьезінің шешімдерін іс 
жүзіне асырудың нақты программасы баяндалған ҚПСС Орталық Қоми- 
тетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық 
Қомитетінің 1978 жылдың жоспарын толық және асыра орындау жолын- 
дағы социалистік жарысты өрістету және өндіріс тиімділігін арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті күшейту туралы партия, 
совет, шаруашылық, кәсіподақ және комсомол ұйымдарына, Совет Ода- 
ғының еңбекшілеріне Хатындағы шақыруларға сәйкес еңбек етеді деп 
кәміл сендіруге болады. 


В. И. ЛЕНИН ЖӘНЕ ҚОҒАМДЫҚ 
ДАМУДЫҢ ДИАЛЕКТИКАСЫ 


Совет қоғамы қазір өз дамуының аса бір бел-белесті кемелденген 
кезеңінде емір сүріп отыр. Бүкіл совет халқы, бүкіл ізгі ниетті адамзат 
Ұлы Октябрь социалистік революциясының асқаралы алпыс жылдығын 
зор заманалық мереке ретінде салтанатпен атап өткені мәлім. Елімізде 
СССР-дің жаңа Қонституциясы қабылданды. Онда Совет мемлекеті 
дамуының алпыс жылдық қорытындысы бейнеленді. Адамзат тарихын- 
да тұңғыш рет біздің елімізде кемелденген социалистік қоғам орнап, 
игілігін халқымыз көріп отырған советтік өмір салты қалыптасты. ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиу- 
мының Председателі Л. И. Брежнев жолдас 1977 жылғы 4 октябрьде 
СССР Жоғарғы Советінің сессиясында жасаған баяндамасында әлеу- 
меттік-экономикалық салада қол жеткен табыстар жайлы айта келіп: 
«Бұл біздің еліміздің өміріндегі аса ірі екі оқиғаның уақыт жағынан 
жай ғана тұстас келуі емес. Олардың арасындағы байланыс анағұрлым 
терең. Жаңа Қонституция -- бұл былайша айтқанда, Совет мемлекеті- 
нің бүкіл алпыс жылдық дамуының жиынтық қорытындысы. Ол Октя- 
брь жариялаған идеялардың, МЛЛбенин өсиеттерінің ойдағыдай жүзеге 
асырылып отырғандығының жарқын айғағы болып табылады»,-- деген 
болатын. 


Советтер Елінің қазіргі көтерілген биігі, оның қоғамды дамытуда 
қол жеткен табыстары -- марксизм-ленинизм ілімінің творчестволықпен 
қолданылуының нэтижесі. Өйткені марксизм-ленинизм -- дүниені танып 
білудің, өзгертудің қуатты құралы десек, ленинизм ХХ ғасырдың маркс- 
измі. Ол маркстік диалектиканы Россияның даму ерекшеліктеріне орай 
қолданудың нәтижесінде қалыптасты. Осы диалектиканы ғылым ретінде 
қоғамдық өмірді зерттеуге қолданудың нәтижесінде ғана болашақ да- 
му барысын дұрыс болжауға, тарихты материалистік тұрғыдан түсінуге, 
социализмді утопиядан ғылымға айналдыруға мүмкін болады. Сондық- 
тан да ұлы көсеміміз В. И, Ленин қоғам дамуының диалектикасына әр- 
қашан да үлкен мән беріп, оны өзінің революциялық қызметінде, партия- 
лық жұмысында қолданып отырды. Маркс пен Энгельстің бұл салада- 
ғы ілімін творчестволықпен дамытқан В. И, Ленин өзінің «Біздің жой- 
ымпаздар» деген мақаласында белгілібір нақтылы тарихи кезеңге орай 
марксизм теориясының белгілібір саласы ерекше мән алатынын және 
сол тарихи кезеңге орай сол мәселені бірінші кезекте зерттеу қажетті- 
гін айтады. Мәселен, революцияға дейінгі Россияда маркстік экономика- 
лық ілімді орыс жағдайында қолдану бірінші кезектегі іс болып есептел- 
се, революция кезінде маркстік диалектика ерекше маңызды орын алды. 


Өйткені маркстік диалектика пролетариаттың революциялық қозғалы- 
сына тікелей байланысты. Сондықтан да В.И. Лениннің пісіп-жетіле 
бастаған революция қарсаңында диалектиканың теориялық мәселесімен 
шұғылдануының өзі заңды болатын. 


Россияда империализм қайшылықтарының шоғырлана шиеленісуі, 
ұлы әлеуметтік революцияның пісіп-жетіле .бастауы, осыған орай, про- 
летарлық партияның стратегиясы мен тактикасын жаңғырту қажеттігі 
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-- ойлаудың ерекше әдісін, даму процесінің қайшылықтарың бейнелей 
алатын өміршең әдісін -- диалектиканы талап етті. Оның үстіне маркс- 
измнің «жанды жүрегі» -- диалектиканы түсінбеген, төңкерістер дәуі- 
ріндегі тап күресінің ерекшеліктерін, теория мен революциялық прак- 
тиканың диалектикалық арақатынасың дұрыс пайымдай алмаған ІІ Ин- 
тернациоңалдың Қаутский, Бернштейн сияқты лидерлері жұмысшы та- 
бының мақсат-мүддесін опасыздықпен сатып кетті. Ы қр: сол дәуірдін 
барлық саяси мәселелерін дұрыс шешу, пролетарлық партияның страте- 
гиясы Мен тактикасын жана тарихи жағдайларға орай қайта жасау, 
П Интернационал партияларының идеологиясы мен саясатының сырын 
ашып, олардың құлдырау себептерін көрсету империализмге диалек- 
тикалық талдау жасаудың арқасында ғана іс жүзіне асатын еді. 


Егер біз әйгілі «Философиялық дәптерлердің» мазмұның В. И. Ле- 
ниннің қаламынан туған басқа да экономикалық, саяси еңбектерімен са- 
лыстырар болсақ, мынадай бір ерекшелікті аңғарамыз: оның философия- 
лық, жалпы теориялық тұжырымдарды кезектегі саяси мәселелерді 
түбегейлі шешуге қолданғаңын көреміз. Міне сондықтан да «Фило- 
софиялық дәптерлер» В. И. Лениннің одан кейінгі «Империализм--капи- 
тализмнің жоғарғы сатысы», «П Интернационалдың күйреуі», «Мемле- 
кет және революция» сияқты көптеген еңбектері үшін методоло- 
гиялық роль атқарды, 


Диалектиканы ғылым ретінде ілгері дамытып, оны қоғамдық өмір- 
дің ағымын талдауға қолданудың арқасында В. И. Лениң дәуір тыны- 
сын бұлжытпай танып-біліп отырды. Ұлы көсемнің осы жылдардағы қыз- 
метін М. Горький: «оның ақыл-ойы, күш-жігері қоғам дамуының бары- 
сын қалт жібермей қадағалап отыратын өте нәзік, әрі дәл компас тәріз. 
еді. Оның бар зейіні -- пролетариаттың таптық мақсат-мүдделеріне қ-.- 
рай бағытталып отырушы еді»,-- дейді. 

Бүкіл диалектиканың даму тарихын, бүкіл революциялық қозғалыс- 
тың тарихын тұжырымдап, капитализмнің даму барысын мейлінше мұқ. 
ят зерттеудің арқасында ғана В, И. Ленин пролетариаттың ең жеңімпа: 
стратегиясы мен тактикасын жасай алды. В, И. Ленин диалектиканы с: 
алдымең әрі таным теориясы, әрі логика ретінде дамытты. Себебі, ол 
қозғалысты, дамуды ұғымдар логикасында бейнелемейінше диалектик:. 
ешуақытта толық болмайтынын әуел бастан-ақ МТ- Диалектика- 
ны осы тұрғыдан түсіндірудің нәтижесінде ғана И Лениннің «Мате- 
риализм және эмпириокритицизм» атты еңбегінде негізделген атақты 
бейнелеу теориясы жаңа сипатқа ие болды. , 


Қарама-қарсылықтардың бірлігі мен күрес заңың дналектиканың 
өзегі ретінде анықтай отырып, Ленин қарама-қарсылықтардың бір-бірі- 
не айналу процесіне баса назар аударды. Диалектиканың бұл қағида- 
сын қоғамдық өмірді талдауға қолдаңа отырып, В. И. Ленин империа- 
листік соғыстың азамат соғысына айналатының, буржуазиялық-демо- 
кратиялық революцияның социалистік революцияға ұласатының дәлел- 
деді. Мұның бәрі бұл күндері іс жүзіне асқанына әлем куә, 


Ұлы көсемнің алғыр ойы қай мәселені қай уақытта көтеру қажет- 
тігін айна қатесіз айыра білді. Советтердің алғашқы кезде жұмысшы жә- 
не шаруа өкіметі ретінде дүннеге келгені мәлім. Бірақ февраль рево- 
люциясынан кейін Советтерде буржуазияның шылауында кеткен мень- 
шевиктер мен эсерлер басым болды да, олар Уақытша үкіметтің қолшоқ- 
парына айналды. Сондай жағдайда В. И. Ленин «Барлық өкімет Совет- 
терге берілсін!» деген ұранды уақытша күн тәртібінен алып тастау жө- 
нінде ұсыныс жасады. 


Диалектиканы творчестволықпен дамыта отырып, қолданудың 
үздік үлгісі ретінде В. И, Лениннің империализм туралы ілімін атауға 
болады. Қапиталистік қоғамның империализм дәуіріндегі секірмелі 
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даму заңдылығы мен социалистік революцияның бірнеше немесе жеке 
бір елде жеңу мүмкіндігін ашуы диалектиканы қоғам дамуын талдауға 
творчестволықпен қолданудың теңдесі жоқ үлгісі болып табылады. 


Диалектиканың басты талабының бірі -- нақтылы жағдайға нақ- 
тылы талдау жасау қажеттігі. В. И. Ленин диалектиканың бұл басты 
талабын дәл түсінді. Оны тек теориялық тұрғыдан зерттеп қана 
қоймай, сонымен қатар өмірдің алға қойған кезек күттірмес мә- 
селелерін де шешуге қолдана білді, Мысалы, В. И. Лениннің қа- 
рулы көтерілістің дер уақытын дәл көрсетуі -- оның диалектиканың осы 
қағидасын аса бір саяси сезімталдықпен ұстанғандығының дәлелі. 
Шынында қарулы көтерілісті Советтердің ПІ сьезінен бір күн бұрын, 
яғни 24 октябрь күні бастап жіберу әлі ерте, ал бір күн кейін, 26 октя- 
брь күні бастау кеш болар еді. Себебі, Уақытша үкімет өзінің бар күшін 
жинап, көтерілісті басып тастауы мүмкін еді. Осындай сын сағатта 
В. И. Ленин «Қешеуілдеу өліммен тең!» деген ұран тастады. 


24 октябрьде (6 ноябрь) В. И, Ленин Орталық Қомитет мүшелеріне 
жазған хатында: «..ешбір жағдайда өкіметті Керенскийдің қолында 
25-не дейін қалдырмауды; істі қайтсе де бүгін кешке немесе түнде ше- 
шуді» талап етті (Шығармалар, 26-том, 223--224-беттер). 


Әрине, бұдан диалектика өмірдің әралуан құбылыстарын танып- 
біліп, өзгертудің дайын рецептерін беріп отырады деген қорытынды 
шықпаса керек. Бірақ диалектика таным үшін, революциялық іс-әрекет 
үшін жалпы жетекшілік рсль атқаратыны даусыз. В. И. Ленин өзінің 
«Философиялық дәптерлерінде» диалектиканы міне дәл осы тұрғыдан, 


атап айтқанда, дүниені танып-білудің және өзгертудің методологиясы 
ретінде ілгері дамытқан. 


Ленинизмнің данышпандығы оңың философиялық-теориялық негіз- 
демесінің жан-жақтылық сипатынан көрінеді. Мысалы, комсомолдың 
ПІ сьезінде сөйлеген сөзінде В. И. Ленин коммунистік мәдениетті құру 
ісі адамзат мәдениетінің өткендегі барлық елеулі жетістіктерін игеру- 
дің арқасында ғана жүзеге асатындығы туралы айтқан болатын. Қом- 
мунистік құрылыстың аса маңызды міндетін осылайша анықтау 
В. И, Лениннің «Философиялық дәптерлерде» диалектиканы ілгері да- 
мытудың жолдарын қалай белгілегендігімен іштей үндесіп жатыр. Оның 
пікірінше, диалектика бүкіл философия, жаратылыстану ғылымдары- 
ның, техниканың даму тарихтарын, жас баланың есею процесін, тағы 


басқа жағдайларды түбегейлі, терең зерттеп, қорытудың нәтижесінде 
қалыптасуға тиіс. 


Қоммунистік қоғам өзінің даму барысында бірнеше кезеңдерден 
өтеді. В. И. Ленин бұл кезеңдерді дәл анықтай білді. Сонымен қатар 
олардың әрқайсысына тән қаңшылықтардың орын алатындығын және 
ол қайшылықтарды шешу жолдарын теориялық тұрғыдан өзіне тән 
көрегендікпен болжай білді. Айталық, капитализмнен социализмге өту 
кезеңіне «кімді кім жеңеді?» деген бітіспес таптық антагонистік қай- 
шылық тән болса, социалистік фазада қайшылықтардың антагонис- 
тік сипаты жойылатынын ол бірінші болып ашты. В. И..Ленин сонымен 
қатар «дамыған социалистік қоғам» деген ұғымды да қолданған бола- 
тын. Ол өзінің «Совет өкіметінің кезектегі міндеттері» деген мақаласы- 
ның алғашқы нұсқасында Бүкілроссиялық Орталық Атқару Қомитеті мен 
Халық Қомиссарлары Советінің жұмысы туралы 1920 жылғы 2 февраль- 
да жасаған баяндамасында «дамыған социалистік қоғамды» көзге елес- 
тегудің аса қиын еместігі туралы айтады. «Бірақ,-- дейді В. И, Ле- 
нин, -- ескі, дағдылы және жұрттың бәріне мәлім капитализмнен жаңа, 
әлі тумаған, тұрақты базасы жоқ социализмге өтуді практикада қалай 
жүзеге асыру керек -- Міне ең қиын міндет осы. Бұл өту, сәті түскеннің 
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өзінде, көп жылдарға созылады. Бұл дәуірдің ішінде біздің саясатымыз 
одан да гөрі кішкене бірқатар өткелдерге бөлінеді. Біздерге жүктелетін 
міндеттің бүкіл қиындығы, саясаттың бүкіл қиындығы және саясаттағы 
бүкіл шеберлік -- әрбір осындай өткелдің өзіне тән міндеттерін есепке 
алуда» (Шығармалар, 30-том, 925-бет). | 


Совет Одағының және басқа да социалистік елдердің тарихи да- 
муы бұл лениндік тұжырымның дұрыстығын іс жүзінде дәлелдеп отыр. 
Совет Одағында социализм орнатудың 920 жылдай уақытқа созылған 
өтпелі кезеңінде қоғамдық өмірдің барлық саласында революциялық 
өзгерістер жүзеге асырылды да, оның барлығы еліміздің 1936 жылы 
қабылданған Қонституциясында «СССР-де социализмнің жеңуі» ретінде 
тұжырымдалды. 

Совет Одағының және басқа да социалистік елдердің тарихи даму 
тәжірибесі коммунизмнің социалистік фазасының екі кезеңнен тұраты- 
нын көрсетті. Бірінші кезең социализмнің толық орнауынан басталып, 
дамыған, кемелденген социализм құрғанға дейін созылады. 

Бұл кезеңде шешілетін негізгі мәселелер көп. Олар -- социализм- 
нің дамыған индустриялық материалдық-техникалық базасының жаса- 
луы, социалистік өндірістік қатынастардың орнықтырылуы, коғамдық” 
қатынастың коллективтік, өзара көмек және басқа да жаңа түрлеріне 
негізделген социалистік қоғамның әлеуметтік-таптық құрылымының 
нығайтылуы. Ең бастысы -- жұмысшы табы мен Қоммунистік партия- 
ның жетекшілік ролі арта түседі. Мәдени революцияның жасалуы нәти- 
жесінде жаңа тұрпатты адам қалыптасады. Мұның бәрі кемелденген 
социализм орнатудың негізгі алғы шарттары болып табылады. 

Маркстің және Лениннің диалектикасы -- біздің дәуірдің талабына 
сай келетін, әлемді коммунистік негізде қайта жаңғыртудың жолын көр- 
сететін ойлаудың жоғары формасы. Ойлаудың лениндік стиліне догма- 
тизм мен субьективизм мүлде жат. Лениндік методология ҚПСС ХХУ 
сьезінің шешімдерінде және басқа партиялық документтерде тұжы- 
рымдалған маркстік-лениндік теорияны одан әрі творчестволықпен да- 
мыту үшін қажетті ғылыми талдаудың арқауы болып отыр. 

КПСС ХХІУ, ХХУ сьездерінің документтерінде, жаңа Қонститу- 
цияда, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Л.И. Брежнев жолдастың және 
басқа да партия және мемлекет қайраткерлерінің еңбектерінде кемелден- 
“Ген социалистік қоғамға жан-жақты терең сипаттама берілген. 

Л.И. Брежнев жолдас 1977 жылғы 4 октябрьде жасаған баяндама- 
сында: «СССР-де қазір кемелденген социализм орнады, бұл социа- 
лизмге іштей тән қоғамдық қатынастардың бүкіл жиынтығын коллек- 
тивтік негіздерде қайта құру ісі аяқталатын жаңа қоғамның әбден то- 
лысқан шағы деп айтуға право алдық»,-- деп атап көрсеткен болатын. 

Кемелденген социализм -- қуатты социалистік индустрия мен жо- 
ғары механикаландырылған социалистік ауыл шаруашылығына негіз- 
делген, экономикасы серпінді дамып, мәдениеті өркен жайып отырған, 
коммунистік жарқын болашағына кәміл сенетін қоғам. Кемелденген со- 
циалнзм кезеңінің теориялық тұрғыдан дәлелденуі -- ҚПСС-тің қоғам- 
дық дамудың лениндік ілімін одан әрі дамытуы, марксизм-ленинизм 
қазынасына қосылған үлкен үлес. 


Әлемде жаңа заманды бастаған Ұлы Октябрьдің халықаралық мәні 
де зор болды. Дәуірдің құдіретті күші--социализмнің дүниежүзілік сис- 
темасы соның игі жемісі. Социалистік система дүнне жүзі еңбекшілері- 
нің социализм мен коммунизм жолындағы күресі мен қозғалыстарын 
бір арнаға бағыттаушы барлық революциялық процестің ұйтқысы болып 
отыр. 


Дүниежүзілік революциялық прогрестің жедел қарқынмен өсуіне, 
бір жағынан, социализмнің қол жеткен елеулі табыстары әсер етсе, екін- 
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ші жағынан, капитализмнін өзіне тән қайшылықтарының шиеленісе тү" 
суі ықпал жасап отыр. Өйткені келешегінен жұрдай капиталистік ко- 
ғамның дағдарыстары бгрған сайын тереңдей түсуде. Мұны казіргі қо- 
ғамдық дамудың диалектикасы да айқын танытуда. Мұны еңбекші ха- 
лық жаппай түсіне бастады. Олар социализм идеясына ден қойып отыр. 
Сондықтан да буржуазия идеологтері капитализмді қорғап қалудың 
жолын іздеп жанталасып, аласұруда. Социализм системасымен эконо- 
микалық тайталасқа түсе алмайтынын түсінген империализм енді ха- 
лықтарды түрлі ндеологиялық жолмен алдау-арбау арқылы иландыр- 
мақ болады. 


Мысалы, буржуазия идеологтері әртүрлі теориясымақтар ұсынып, 
социализм мен капитализмді «дамыған қоғамның» екі буыны деп көр- 
сетуге, олардың бір-біріне «айналу мүмкіндігін» дәлелдеуге тырысуда. 
Бұл, әрине, шындыққа кисыны келмейтін шылғи өтірік. Буржуазия идео- 
логтері осы заманғы ғылыми-техникалық прогрестің ролін әсірелей кө- 
леріп, капиталистік қоғамның айықпас дертінің шипасы осы дегілері 
келеді. Бұл да бос сандырақ. Өйткені кейбір үздік дамыған капиталистік 
елдердің өзінің экономикасы соңғы кездерде жиі-жиі дағдарыстарға 
ұшырап, инфляция күшейіп, жұмыссыздар қатары барған сайын көбейе 
түсуде. Ал бұл қайшылықтар қоғамдағы революциялық процестерді тез- 
детпей қоймайды, тездетіп те отыр. 


Қазіргі дәуірде капиталистік елдердегі еңбекші бұқараның күресі 
-- олардың тек өзінің экономикалық жағдайын жақсарту жолындағы 
күресі ғана емес, ол саяси праволар, демократия үшін де күрес. Бұл кү- 
рес сондай-ақ монополистік капиталдың үстемдігіне, оның жанталаса 
қарулану саясатына да карсы бағытталып отыр. Сондықтан да қазір 
кептеген капиталистік елдерде етек алып келе жатқан таптық шайқас- 
тарды болашақ әлеуметтік революциялардың бастамалары деп айтуға 
болады. 


Еңбекшілер бұқарасының, әсіресе жастардың жаппай наразылығы- 
ның өршуі ол елдерде түрлі коммунистік және демократиялық ұйымдар- 
дың көбеюіне, жалпы халықтың таптық сана-сезімінің өсуіне, сөз жоқ, 
игі әсер етеді. Оны еңбекшілердің күресіне шаруалар мен студенттерге 
қоса ұсақ буржуазия өкілдерінің де үн қосуынан аңғару қиын емес. Қа- 
зіргі кезде империализмге қарсы күресте ұлт-азаттық қозғалыстары да 
елеулі табыстарға жетіп отыр. Үндіқытай халықтарының империализм 
басқыншыларына қарсы күрестегі жеңісі, біртұтас Вьетнам Социалистік 
Республикасының құрылуы, ангола, мозамбик халықтарының жеңісі -- 
осының жаркын дәлелі. Социализм елдері, бүкіл халықаралық комму- 
нистік және жұмысшы қозғалысы өз тәуелсіздіктері үшін табанды күрес 
жүргізіп жатқан елдердің халықтарын қолдап келеді, қолдай береді де. 


Ұлы Октябрь соцчалистік революциясының тамаша жеңісі халық- 
аралық коммунистік қозғалыстың дамуына кең жол ашты. Мұның өзі 
заңды да. Қазір бұл қозғалыстың алдыңғы шептегі отряды болып есеп- 
телетін социалистік елдердегі маркстік-лениндік партиялар бұл күндері 
социализм және коммунизм орнату жолында ересен табыстарға жетіп 
отыр. Ал капиталистік елдердегі коммунистік және жұмысшы партия- 
ларына келсек, олар да күннен-күнге өз позицияларын нығайта түсуде. 


Сонымен қатар капиталистік емес даму жолын қалап алған елдерде де 
ішкі реакцияға және отаршылдыққа қарсы күресте жаңа қалыптасып 
келе жатқан коммунистік және жұмысшы партиялары өсіп, шыныға, 
шыңдала түсуде. 


ҚПСС және басқа да туысқан партиялар халықаралық коммунис- 
тік қозғалыстың берік топтасуы мен бірлігі үшін табанды күрес жүргі- 
зуде. Халықаралық коммунистік қозғалыстың кең қанат жаюына бай- 
ланысты, туысқан партиялардың іс-әрекеттерінің бір арнаға сайып тұ- 
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руының кажеттігі өзара қарым-қатынастар жасаудың жаңа формасын 
туғызды. Мысалы, коммунистік және жұмысшы партияларының тұрақ- 
ты кеңестері өтіп тұратын болды. Бұл форумларла қазіргі кезеңнің іргелі 
мәселелері талқыланып, барлық маркстік-лениндік партиялар басшы- 
лыққа алатын шешімдер қабылданып отырады. 

Бейбітшілік, халықаралық шиеленісті бәсендету үшін дәйектілік- 
пен жүргізіліп жатқан күрес дүниені коммунистік негізде өзгерту жо- 
лындағы қозғалыспен тығыз байланысты. Бейбітшілікті сақтау үшіп 
күреске ҚПСС, оның лениндік Орталық Қомитетінің Саяси Бюросы 
және қазіргі дәуірдің аса беделді саяси қайраткері.Л., И. Брежнев жол- 
дастың орасан зор еңбек сіңіріп отырғаны бүкіл прогресшіл адамзаткз 
аян. 


«ҚПСС Орталық Қомитеті мен Совет үкіметінің сыртқы саяси қыз- 
метінің басты бағыттарының бірі,-- деді .1. ИМ. Брежнев ҚПСС ХХУ 
сьезіне жасаған Есепті баяндамасында,-- Бейбітшілік программасының 
талап еткеніндей, жанталаса қарулануды тоқтату жолындағы, қарусыз- 
дану жолындағы күрес болып келді және солай болып отыр» (ҚПСС 
ХХУ сьезінің материалдары, 27-бет). СССР сыртқы саясатының негізгі 
бағыттары жаңа Қонституцияда зац жүзінде баянды етіліп, бұлжытпай 
іс жүзіне асырылуда. 


Қоғамның жэне жеке адамның жан-жақты дамуы, Бейбітшілік, Ең- 
бек, Теңдік, Бақыт сиякты бұдан 60 жылдан астам уақыт бұрын өмірге 
жолдама алған принциптер -- жаңа коммунистік коғамның биік мұрат- 
тары. Октябрьмен, дүние жүзіндегі тұңғыш социалистік мемлекетпен 
бірге дүниеге келген бұл принциптердің болашағы зор екендігін қазіргі 
дәуірдің даму диалектикасы толық дәлелдеп отыр. 


Сайып келгенде, білімнің, іс-әрекеттің, қоғамдық дамуды талдаудың 
методологиясы ретінде лениндік диалектика” өзінің өміршеңдігін бүкіл 
дүниежүзілік көлемде дәлелдеп отыр. Лениндік диалектика негізінде 
жасалған тұжырымдар мен қағидаларда көрсетілгендей, қанаушылыққа 
негізделген дүние күйреп, әділеттік пен еңбек дүниесі барған сайын күш 
алуда. 


А. ҚАСЫМЖАНОВ, 
Қазақ ССР Ғылым академиясының корреспондент мүшесі, 
философия ғылымының докторы, профессор. 


Қ. БЕЙСЕНОВ, 
Қазақ мемлекеттік университетінің аспиранты. 


Ипколагия тжұнығы:- 


яКАаАММН 


БҰҚАРАҒА САЯОН ЖӘНЕ ҒЫЛЫМЫ - 
БЛІМ БЕРУ МАҚСАТЫМЕН 


Біздің советтік құрылысымыздың күші еңбекшілердің қалың бұқа- 
тзасының саналығында. Сондықтан да Қоммунистік партия совет адам- 
дарын идеялық-саяси жағынан шыңдап, оларды коммунизм ісіне, Отан- 
ға адалдыққа, елі үшін ерлік еңбек етуге тәрбиелеуді өзінің сан салалы 
жасампаз қызметінің өзекті арқауы деп біледі. 

Қоммунистік құрылыстың аса маңызды саласы болып табылатын 
бұл іске «Білім» қоғамы да елеулі үлес қосып келеді. Ол өз қатарына 
идеология майданы жауынгерлерінің қалың тобын біріктіріп отыр. «Бі- 
лім» қоғамының еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісіне қосып 
отырған үлесін партия жоғары бағалайды, -- делінген ҚПСС Орталық 
Комитетінің Бүкілодақтық «Білім» қоғамының УП сьезіне жолдаған 
құттықтау хатында -- ол құрылғалы бергі 30 жыл ішінде беделді бұқа- 
ралық ұйымға айналып, еліміздің қоғамдық-саяси өміріндегі маңызды 
фактор болып отыр». Еңбекшілер бұқарасымен қашан да етене байла- 
нысты біздің қоғамның басты міндеті ҚПСС Орталық Қомитетінің жа- 
қында қабылдаған «Лекциялық насихаттың жайы және оны жақсарту 
шаралары туралы» қаулысында атап көрсетілгендей, партия, совет, қо- 
ғамдық ұйымдармен бірлесе отырып, совет адамдарының өскелең руха- 
ни қажеттерін қанағаттандыру, олардың идеялық сенімін шыңдай түсу, 
оларды партияның алға қойған келелі міндеттерін терең түсініп, қалт- 
қысыз орындауға жаппай жұмылдыру. Ол үшін лекциялық насихаттың 
сапасын мейлінше жақсартып, пәрменділігін арттыру, яғни оның тыңдау- 
шыларға етер ықпалын күшейту қажет. 

Біздің республикалық «Білім» қоғамы ұйымдарының қызметі осы 
маңызды міндеттерді орындауға бағытталған. Қазір қоғам мүшелері 
мен оның бастауыш ұйымдарының саны жылдан жылға көбейіп, олар- 
дың сапалық құрамы да жақсарып келеді. Республика «Білім» қоғамы 
мүшелерінің катарында СССР Ғылым академиясының, Қазақ ССР Ғы- 
лым академиясының, салалық ғылым академияларының 195 академигі 
мен корреспондент мүшесі, 700 ғылым докторы мен профессор, 7205 ғы- 
лым кандидаты мен доцент, 21 462 инженер мен техник, 17041 ауыл 
шаруашылығының маманы, 48 957 мұғалім, 12 233 дәрігер бар. Сөйтіп, 
қоғам мүшелерінің саны 174 мың адамнан артып отыр. Еңбекшілер ара- 
сына ғылым мен техника жетістіктерін кеңінен таратуға, қоғамның жұ- 
мысын жаңа талаптарға сай жүргізуге республиканың көрнекті ғалым- 
дары белсене ат салысады. Солардың ішінде СССР Ғылым академия- 
сының корреспондент мүшесі, Қазақ ССР Ғылым академиясының пре- 
зиденті А. М, Қонаевты, Қазақ ССР Ғылым акалемиясының академик- 
тері Ө. А. Байқоныровты, С. Бәйішевті, Е. А, Букетовті, О. А, Жәуті- 
ковті, М, Қ, Қаратаевты, Б. А. Төлепбаевты, Қазақ ССР Ғылым акаде- 
миясының корреспондент мүшелері Ж. М. Әбділдинді, Х, А, Арыстанбе- 
ковті, Я. А. Әубәкіровті, Т, Ә. Әшімбаевты, Л. С. Гецкинді, Г. Ф, Дахш- 
лейгерді, А. Х, Қасымжановты, Д. Қ. Қішібековті, Г. Б, Померанцезті, 
А. Қ. Росляковты, С. С. Сартаевты, М, Х. Шигаеваны және ғылым док- 
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торлары, ШЕ-- Шер М. С. Әженовті, А, Ахметовті, Ө. А. Жолдасбе- 
ковті, Ә. Қ. Қанапинді, М, Қ. Қозыбаевты, С. Н. Нұғымановты, Н. С. 
Сәрсенбаевты, М. М. Сужиковты, Қ. Е. Темірғалиевты, Ә. Б. Тұрсынба- 
евты, тағы басқаларын атап айтуға болады. 

Қоғамымыздың ІХ сьезі болып өткелі бері жылдан асты. Осы мерзім 
ішінде еліміздің өмірінде саяси-әлеуметтік және тарихи маңызы зор ірі 
оқиғалар болды. Еліміздің Негізгі Заңы -- СССР-дің жаңа Қонститу- 
циясы қабылданды. Онда Советтер Елінің кемелденген социализм ор- 
нату жолындағы аскаралы табыстары қорытындыланған. Сондықтан да 
дүние жүзінде бірінші болып кемелденген социалистік қоғам орнаткан 
елдің Негізгі Заңын совет халқымен бірге бүкіл әлемнің прогресшіл 
адамдары қуана қарсы алып, оны заманалық оқиға деп бағалады. Той 
тойға ұласты, оның ізінше дүниені дүр сілкіндіріп, әлемге азаттық та- 
ңын әкелген Ұлы Октябрьдің алпыс жылдық торқалы тойын Советтер 
Елі ерекше тарту-таралғымен, салтанатты түрде тойлады. Совет халқы 
мен социалистік достық одақ елдерінің еңбекшілеріне, барша прогресшіл 
адамзатқа айрықша бір рух беріп, оларды коммунизм мұраттарын жүұ- 
зеге асыру жолындағы жаңа жарқын істерге құлшындыра түскен бұл 
екі оқиғаны насихаттау «Білім» қоғамы жұмысының өзекті арқауы болды. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас- 
тың партияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасынан туындай- 
тын қағидалар мен тұжырымдарды, сьездің басқа да материалдары 
мен сһьезден кейінгі Орталық Қомитет пленумдарының шешімдерін қа- 
лың бұқараға кеңінен түсіндіруге таңдаулы насихатшылар мен лектор- 
лар бөлінді. 


Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы қарсаңында барлық облыстарда хал- 
қымыздың революциялық, ерлік пен еңбек дәстүрлерін насихаттауға 
арналған лекциялар циклін оқу ұйымдастырылды. Республикалық бас- 
қарма, Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетімен бірлесе отырып, жас- 
тардың мерекелік қоғамдық-саяси оқуларын өткізді. Ал астана еңбек- 
шілері үшін Алматы қалалық партия комитетімен бірлесіп, мерекелік 
оқулар ұйымдастырылса, Қазақ ССР Юстиция министрлігімен бірлесіп, 
жер-жерлерде социалистік мемлекет және право мәселелері жөнінде 
арнаулы оқулар өткізілді. 


КПІСС Орталық Қомитетінің октябрь (1977 ж.) Пленумының ше- 
шімдерінен, сол Пленумда және СССР Жоғарғы Советінің сессиясында 
Л.И. Брежнев жолдастың жасаған баяндамаларынан туындаған тұжы- 
рымдар мен міндеттерді басшылыққа алған республикалық «Білім» қо- 
ғамы СССР жаңа Қонституциясының жобасын жалпыхалықтық тал- 
қылауға байланысты елеулі жұмыстар жүргізді. Қөрнекті ғалымдар 
мен білікті насихатшылар жасаған лекцияларда СССР жаңа Қонсти- 
туциясының бұрынғы Негізгі Заңнан айырмашылығын, оның кемел- 
денген қоғам орнатқан еліміздің өміріндегі мәні мен халықаралық ма- 
ңызын, Советтік Қонституцияның буржуазиялық конституциялардан тү- 
бегейлі артықшылықтарын, СССР жаңа Қонституциясының баянды бей- 
бітшілік орнатып, халықтар хауіпсіздігін сақтау жөніндегі ролін терең 
ашып көрсетуге айрықша көңіл бөлінді. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Ұлы 
Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығы туралы» қаулысын, 
41. И. Брежнев жолдастың Москвада өткен салтанатты жиналыста жа- 
саған «Ұлы Октябрь және адамзат прогресі» деген баяндамасында ай- 
тылған идеяларды, СССР жаңа Қонституциясын насихаттауға байла- 
нысты 1977 жылы «Білім» қоғамы тарапынан ғана |І миллион 55 мың 
лекция оқылып, оған 47 миллион адам қатысты. 


«Білім» қоғамы ұйымдары еңбекшілер арасында ғылыми комму- 
низм теориясын, ҚПСС-тің қазіргі кезеңдегі сыртқы және ішкі саясаты 
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мәселелерін, коммунистік құрылыстың басты міндеттерін, партияның 
басшылык ролінін артуын, халықтар достығын нығайту, пролетарлық 
интернационализм мен советтік патриотизм мәселелерін, сондай-ақ Со- 
вет Елінің баянды бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолындағы кү- 
ресін насихаттауға басты назар аударады. 


Еңбекшілерге ғылыми-атенстік тәрбие беру ісіне белсене араласу- 
ды «Білім» коғамы өз жұмысының басты саласы деп біледі. Лекциялар, 
әңгімелер, арнаулы тақырыпқа орай сұрақ-жауап кештері алдын ала 
жасалған жоспарларға сәйкес жүйелі түрде өткізіліп тұрады. Бұл са- 
ладағы лекциялар мен әңгімелердің идеялық және ғылыми дәрежесіне, 
тыңдаушыларға етер әсеріне жете көңіл бөлінеді. Өйткені айтылған әр- 
бір пікір дәлелді де көңілге қонымлы болғанда ғана жұртқа ықпал етеді. 
Қоғамның облыстық ұйымының барлығында дерлік ғылыми атеизмді 
жемісті насихаттай алатын білімді, тәжірибелі кадрлар жеткілікті. 
Олардың жұмысына көмектесіп отыратын ғылыми-методикалық совет- 
тер құрылған. Олар өз жұмысын коғамның физика-математика, биоло- 
гия, медицина білімдерін насихаттау жөніндегі ғылыми-методикалық 
советтерімен бірлесе отырып жүргізеді. Әсіресе санитарлық ағарту үйін, 
өлкелік музейлер мен көрмелерді пайдалану калың бұқара арасындағы 
атенстік насихаттың жемісті болуына септігін тигізіп отыр. 


Советтік өмір салтын, кемелденген социалистік коғамның экономи- 
“калық, әлеуметтік жетістіктерін жан-жақты көрсету -- «Білім» қоғамы 
жұмысындағы басты тақырып. Бұл үшін біз насихат жұмысының алуан 
түрлі әдістері мен формаларын колданып отырмыз. Мысалы, еңбекші- 
лерді интернационалдық және патриоттық рухта тәрбиелеуге бағыттал- 
ған теориялық лекциялар оқылуымен қатар казір облыстарда, аудан- 
дарда, калаларда «СССР экономикасы -- біртұтас халық шаруашылы- 
ғы комплексі», «Совет халқы -- адамдардың жаңа тарихи қауымда- 
суы», «Совет халқының жалпыұлттық мақтанышы» деген сияқты ар- 
наулы лекторийлер де жүйелі жұмыс істейді. Мәселен, Павлодар облы- 
сының «Білім» қоғамы ұйымдарында ұстаздар қозғалысын насихаттау 
біршама дұрыс жолға қойылып отыр. Атағы Одаққа әйгілі болып отыр- 
ған Еңбек Қызыл Ту орденді Павлодар трактор заводында ұстаз-жетек- 
шілер үшін ашылған арнаулы лекторий жұмыс істейді. Онда ай сайын 
еңбек ардагерлері заводқа жұмысқа жаңа келген жастармен кездесіп, 
әңгіме өткізіп, өздерінің өмір жолдарымен, өндірістік тәжірибелерімен 
таныстырады. Педагогикалық тәжірибесі бар лекторлар жастарға ком- 
мунистік тәрбие беретін еңбек заңы, педагогика және психология мә- 
селелері жөнінен лекциялар оқиды. 


Еңбекке коммунистік көзкарасты насихаттауда ең алдымен социа- 
листік қоғамдағы озық еңбектін сипатын, оның мәнін, өндіріс озатта- 
рын, олардың абзал қасиеттерін, еңбектегі табыстарының сырларын, 
советтік өмірдің шындығын ашып көрсетуге көңіл бөлінеді. Ал совет- 
тік өмір салтының жарқын жетістіктерін насихаттау әрқашан да бур- 
жуазиялық өмір салтымен салыстыра жүргізіледі. Бұл ретте жұмыс- 
сыздық, инфляция, қылмысты істер, моральлық азғындаушылыктардың 
капитализмнің айықпас дерті екені баса айтылады. «Екі дүние--екі 
өмір салты» деген тақырыппен жүргізілетін мұндай лекциялар циклі 
республикамыздың аудандарында оқылады. Олардың тыңдаушылары-- 
негізінен жас жұмысшылар мен колхозшылар, студенттер мен оқушы- 
лар. Сондықтан бұл тақырыпты оқуға ең таңдаулы лекторлар бөлінеді. 


«Білім» қоғамы ұйымдары насихат жұмысын еңбекшілер қауымы- 
ның білім дәрежесіне, кәсіптік, мамандық, жас ерекшеліктеріне бейім- 
деп жүргізеді. Мұның өзі, бір жағынан, оқылған лекциялардың әсерлі- 
лігін арттырса, екінші жағынан, олардың білімге деген ынта-ықыласын 
күшейтеді. Мәселен, кейінгі кезде еңбекшілердің халықаралық мәселе- 
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леріне деген ықыласы артып отыр, Тек өткен жылы ғана республикала 
халықаралық мәселелер жөнінде 100 мыңға тарта лекция оқылды. Ха- 
лық университеттері, арнаулы лекторийлер, циклді лекциялар оқу си- 
яқты жұмыс формалары қазір кеңінен пайдаланылады. Айталық, Бал- 
қаш қаласында, Қарағанды, Маңғышлақ облыстарында соңғы жыл- 
дары циклді лекциялар оқу кеңінен қолданылып жүр. 

«Білім» қоғамы ұйымдары еңбекшілер арасында экономикалык бі- 
лімді насихаттау жөнінде де елеулі жұмыс істеп келеді. Жыл сайын 
республикамызда экономикалық тақырыпқа ғана 150 мыңнан астам 
лекция оқылады. 

Ғылыми-методикалық советтердің мүшелері, ғалымдар еліміздің 
экономикасы мен мәдениетін өркендетудің негізгі бағыттары жөніндегі 
лекция тақырыптарын жан-жақты ойластыра отырып белгілеуге көмек- 
тесуде. Айталық, республикалық «Білім» қоғамы басқармасының ғы- 
лыми-методикалық советтері партияның экономикалық стратегиясы, 
халық шаруашылығын басқару, ауыл шаруашылығын мықтап өрге бас- 
тыру мәселелеріне байланысты лекциялардың тақырыптарын мұқнят 
ойластырып, алдын ала белгілеп бекітті. Мұның бір тиімді жері -- ко- 
ғамның бастауыш ұйымдары осы тәжірибені пайдаланып, өндірістің 
ерекшеліктеріне қарай өздерінде оқылатын лекция тақырыптарын кү- 
ні бұрын белгілеп, оны оқитын лекторларды тағайындап отырады.. 


Экономика тақырыбына лекцияларды циклдап оқудың тиімді екенін 
тәжірибе көрсетіп отыр. Бұл ретте лекциялар партиямыздың экономн- 
калық стратегиясы, коммунизмнің материалдық-техникалық базасын 
жасау мен өндіріс тиімділігін, өнім сапасын, барлық буындарда жұмыс 
сапасын арттыру, ғылыми-техникалық прогресті тездету, еңбекшілердің 
әл-ауқатын, мәдени-тұрмыс дәрежесін жақсарта берулің көкейтесті 
проблемалары бойынша топтастырылады. Мысалы, Қарағанды метал- 
лургия комбинатында басшылық қызметіндегі кадрлар үшін «ҚПСС 
ХХУ сьезі және социалистік шаруашылықты басқару туралы» деген та- 
қырыпта арнаулы лекция циклы оқылады. 

Экономикалық білім мен ғылыми-техникалық жетістіктерді наси- 
хаттаудың ең бір тиімді тәсілі -- конференциялар өткізу. Насихаттың 
5ұл формасы қазір практикаға берік еніп отыр. Республикада жылына 
3,5 мың осындай конференция өткізіледі. Бұларда ғылым мен техника- 
ның соңғы жаңалықтары, оның экономикалық тиімділігі жөнінлегі мә- 
селелермен бірге өндірістін, шаруашылықтың алдында тұрған міндет- 
тер, оларды творчестволықпен жүзеге асырудың тиімді жоллары ке- 
нінен сөз болады. Конференцияларда айтылған пікірлер мен ұсыныстар 
сараланып, өндіріске енгізіледі. Сөйтіп, олар өндірісті өрге бастыруға, 
еңбек өнімділігін арттыруға көмектеседі. Ең бастысы, мұның өзі ғылым 
мен өндірістің байланысын нығайта түсуге ықпал етуде. 


Оныншы бесжылдықтың басты ұраны сапа мен тиімділік екенін ес- 
кере отырып, республикалық «Білім» қоғамының барлық жергілікті 
ұйымдары өндірісті, шаруашылықты интенсивтендіру мәселесіне баса 
көңіл бөліп отыр. Еңбекшілер арасында өндірістің тиімділігі мен өнім- 
нің сапасын жақсартудың жолдары, ониң еліміздің экономикалық күш- 
қуатын арттыруға тигізер әсері жөнінде оқылатын арнаулы лекциялар- 
дың жоспары жасалып, оларға өндіріс орнындағы ғылыми-техникалық 
қоғам ұйымдарының, ғылыми-техникалық информация орталықтары. 
ның қызметкерлері де қатыстырылуда. Мұндай ынтымақтасудың тиімді 
екенін тәжірибе көрсетті. Өйткені насихат жұмысын бұлайша салалау, 
бір жағынан, жеке кәсіпорынның ғана емес, сонымен қатар бүкіл өнер- 
кәсіп саласының даму перспективасын бағдарлауға мүмкіндік береді. 
Екінші жағынан, жаңа техника мен технологияны, озық әдістерді өнді- 
ріске жедел енгізуге игі ықпал етеді. Ал мұның өзі, түптеп келгенде, ең- 
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бек коллективтерінің әлеуметтік-экономикалық жоғары көрсеткіштерге 
жетуінің кепілі болмақ. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің «КПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне 
сәйкес партия оқуының міндеттері туралы» қаулысында: «<...Совет адам- 
дарына идеялық-саяси, патриоттық және интернационалдық, еңбек жә- 
не адамгершілік тәрбиесін беруде, әрбір еңбекшінің тапсырылған іс 
үшін, жұмысының сапасы үшін жоғары жауапкершілік сезімін қалып- 
тастыруда халық университеттерінің ролін күшейту қажет», -- деп атап 
көрсетілген болатын. Өйткені соңғы кезде халық университеттері ең- 
бекшілерге білім берудің орталығына айнала бастады. Олардың жұмыс 
сапасы да жақсарып келеді. Қазір республикада 540 мың тыңдаушысы 
бар 2888 халық университеті жұмыс істейді. Халық университеттері ең- 
бекшілер бұкарасына жан-жақты білім берудің тиімді формасы, олар 
өмірмен, коммунистік құрылыстың тәжірибесімен тығыз байланысты, 
тыңдаушылар университетте алған білімдерін өндірісте, өмірде пайда- 
ланады. Мысалға «Павлодарэнерго» аудандық басқармасының жанын- 
дағы техникалық прогресс және экономика халық университетін алайық. 
Мұнда оқылатын лекциялар, өткізілетін әңгімелер осы кәсіпорын кол- 
лективінің өміріне тікелей байланысты проблемаларға арналған. Лек- 
цияларда сол проблемалар ғылыми тұрғыдан жан-жақты талданады. 
Соның нәтижесі болар, университет тыңдаушылары өткен оқу жылында 
жалпы экономикалық тиімділігі 869 мың сомдық ондаған жаңалық ұсы- 
ныстар жасады. Республикадағы осындай үлгілі халық университеті- 
нің бірі Зырян қорғасын комбинаты жанында жұмыс істейді. Мұнда әр- 
бір үшінші тыңдаушы -- жаңашыл. 


Халық университеттері ауыл шаруашылығы білімдерін насихаттау 
ісінде де үлкен роль атқарып отыр. Ауыл-селоларда жұмыс істейтін 
халық университеттерінің сабақтарында ҚПСС-тің аграрлық саясаты, 
еліміздің астық пен басқа да өнімдерді мол өндірудегі жетістіктері жан- 
жақты талданады. Академиялық институттардың, бүкілодақтық астық 
шаруашылығы институтының және жоғарғы оқу орындарының ғалым- 
дары мен ауыл шаруашылығы мамандары өткізетін сабақтарда озық 
тәжірибелер мен өндірісті басқарудың ғылыми принциптері кеңінен сөз 
болады. 

Халық университеттері педагогикалық білімдерді насихаттауда да 
едәуір істер тындырып отыр. Алматы облысы, Алматы, Қостанай, Өске- 
мен, Павлодар, Шымкент қалаларындағы педагогика білімдері халық 
университеттерінің жұмысы жақсы жолға қойылған. Бұл арада лекция- 
лармен қоса конференциялар, диспуттар, тақырыптық сұрақ-жауап кеш- 
тері өткізіліп тұрады. 

Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беруге, әсіресе жастардың эсте- 
тикалық тәрбиесіне халық университеттері айрықша көңіл бөлуде. 
Тыңдаушылар маркстік-лениндік эстетикадан, музыкадан, әдебиет пен 
өнер саласынан тиянақты білім алуда. 

Праволық білімдерді, социалистік заңдылықты насихаттау да--ха- 
лық университеттерінің жұмысындағы негізгі саланың бірі. Олардың 
тыңдаушылары негізінен халық заседательдері, жолдастық соттың, ха- 
лықтық бақылау комитетінің қызметкерлері, халық жасақшылары штаб- 
тарының жетекшілері. 

Соңғы жылдары халық университеттеріне ғылыми-методикалық 
камқорлық жан-жақты жасалып келеді. Министрліктермен, ведомство- 
лармен бірлесе отырып, «Білім» қоғамы білімнің түрлі салалары 6о- 
йынша тақырыптық жоспарлар мен программалар әзірледі. Универси- 
теттердегі жұмыс тәжірибесі жинақталып, плакаттар мен кітапшалар 
шығарылуда. 


Идеологиялық жұмыстың маңызды саласы -- лекциялық насихат- 
тың пәрменділігі әдетте оның мазмұнына, лекторлардың білімі мен шс- 
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берлік дәрежесіне байланысты. Олар өз білімдерін үнемі толықтырып, 
шеберліктерін шыңдай түсулері қажет. Партия комитеттерінің көмегі- 
мен «Білім» коғамының жергілікті ұйымдары лектор калрларды оқыту 
мен тәрбиелеуге, лехциялық насихаттың идеялық-тсориялық дәрежесін 
арттыруға бағытталған бірсыпыра жұмыстарды жүзеге асырып келеді. 
Соңғы кезде лекторларға теориялық-методикалық көмек көрсету мак- 
сатында республикалық, облыстық семинарлар ұйымдастырылып жүр. 
Қарағандыда СССР жаңа Қонституциясына арналған республикалық 
семинар өткізілсе, Гурьев, Қызылорда және Целиноградта Л. И. Бреж- 
нев жолдастың «Ұлы Октябрь және адамзат прогресі» атты баяндамз- 
сындағы идеяларды насихаттауға арналған облысаралық семинарлар 
ұйымдастырылды. Павлодарда лектор-методистердің «Техникалық кұ- 
ралдарды лекциялық насихатта қолдану», Жамбылда «Лекциялық на- 
сихаттың пәрменділігі мен сапасын арттыру проблемалары» деген та- 
қырыпта республикалық семинарлар болып өтті. 

Лекторларға көмек ретінде арнаулы методикалық әдебиеттер шы- 
ғарылады. Республикалық «Білім» қоғамы басқармасының жанындағы 
лектор шеберлігінің проблемалары жөніндегі ғылымп-методикалық со- 
веттің құрамы кеңейтілді. Облыстық қоғам басқармалары жанынан 
лекциялық насихат, лекторлық шеберлік советтері мен секциялары құ- 
рылды. МЛекторлардың жауапкершілігін арттыру мақсатында оларлы 
қоғамдық аттестациядан өткізу практикасы қолданыла бастады. Бұл 
жөнінде Балқаш қалалық ұйымының жұмыс тәжірибесін мысалға кел- 
тіруге болады. 

«Білім» қоғамы ұйымдарында аттестация жүргізуге қалалық партия 
комитеті мен партия ұйымдары үнемі көмектесіп отырады. Аттестация 
жүргізу кезінде лекторлардың белсенділігі өсіп, олар оқитын лекция- 
лардың сапасы артады. Балқаштықтардың бұл тәжірибесі республика- 
лық «Білім» қоғамы басқармасында талқыланып, мақұлданып, жер- 
гілікті ұйымдарға ұсынылды. 

«Білім» қоғамы ұйымдарында тәжірибелі лекторлардың . өздерінің 
жас әріптестеріне шефтік қамқорлық жасауы кеңінен өріс алған. Жас 
лекторларға арналған мектептер республикамыздың барлық облыста- 
рында жұмыс істейді. 

Идеологиялық жұмыстың маңызды саласы -- лекциялық насихат- 
тың дәрежесін көтеруге партиямыз әрқашан да қамқорлық жасап ке- 
леді. ҚПСС Орталық Қомитетінің «Лекциялық насихаттың жайы және 
оны жақсарту шаралары туралы» қаулысы «Білім» қоғамының мүшеле- 
рі мен қызметкерлеріне, насихатшылар қауымына үлкен жауапкершілік- 
тер жүктейді. Мұны қазір әрбір насихатшы жете түсінеді, терең сезіне- 
ді. Қазір республикалық «Білім» қоғамы қызметкерлерінің бар назары 
лекциялық жұмыстың сапасын арттыруға, оның ғылыми негіздерін кү- 
шейте беруге, лекторлар даярлау және олардың мамандығын арттыру 
сияқты осы қаулыда атап көрсетілген шараларды орындауға аудары- 
лып отыр. Біздің лекторларымыз халықтың қалың бұқарасының саяси- 
идеялық білімін, жалпы мәдениетін көтеріп, олардың коммунизмнің ма- 
териалдық-техникалық базасын жасау жолындағы жасампаз істерге де- 
ген ынта-ықыласын арттыру үшін бұрынғыдан да қажырлы еңбек ете 
беретін болады. ама 2 : 


М. ТӘЖИН, 
Қазақ ССР «Білім» коғамы басқармасы председателінің 
бірінші орынбасары, тарих ғылымының кандидаты. 


МӘДЕНИЕТ МЕКЕМЕЛЕРІНЕ-- 
МАМАН КАДРЛАР 


С. ТЕМІРБЕКОВ, 


философия ғылымының кандидаты, доцент 


Совет Одағы Қоммунистік партиясының ХХУҮ сьезінде елімізді 
дамытудың, яғни экономикалық және мәдени құрылыстың жасампаз 
программасы белгіленді. Ол СССР халық шаруашылығын өркендетудің 
оныншы бесжылдыққа арналған жоспарында жарқын көрініс тапты. 
Онда еңбекшілердің мәдени дәрежесін барған сайын арттыра беруге 
де айрықша назар аударылған. Қазақ ССР жаңа Қонституциясында бы- 
лай деп атап көрсетілді: «Совет адамдарына адамгершілік және эстети- 
калық тәрбие беру, олардың мәдени дәрежесін арттыру үшін мемлекет 
рухани қазыналарды сақтап, молайта беруге және кеңінен пайдалануға 
қамқорлық жасайды». Сөйтіп, біздің елімізде мәдени құрылыс қоғам- 
дық прогрестің шын мәніндегі біртұтас құрамдас бөлігіне айналып 
отыр. 

Қемелденген социализм жағдайында мәдени-ағарту жұмысын жан- 
жақты жетілдірудің мәні зор. Бұл үшін ең алдымен мәдениет мекеме- 
лерін маман кадрлармен нығайту қажет екені белгілі. 


Республикамыздың мәдени-ағарту мекемелері үшін мамандар да- 
ярлауда Шымкент педагогикалық мәдениет институтының өзіндік орны, 
лайықты үлесі бар. Бұл оқу орны 1967 жылы ашылған болатын. 1967- 
1968 оқу жылында институтта небәрі екі факультет, 5 кафедра, 225 
студент, 20 оқытушы болса, бүгінде мұнда 1681 студент оқып, білім қай- 
нарынан сусындауда. Қазір 14 кафедрада 137 ұстаз еңбек етеді. Өткен 
он жылдың ішінде институттың күндізгі және сырттай оку бөлімдерін 
1804 жас маман бітіріп шықты. Олардың ішінде 452 адам мәдени-ағар- 
ту мекемелерінің қызметкері, 1072 адам кітапханашы-библиограф, 
280 адам жалпы білім беретін мектептердің музыка және ән пәндері- 
нің мұғалімі. 

ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 1977 
жылғы ноябрьде қабылдаған «Село халқына мәдени қызмет көрсетуді 
одан әрі жақсарту жөніндегі шаралар туралы» қаулысы -- ауыл-село 
еңбеккерлерінің рухани өсуіне жасалып отырған тамаша қамқорлық- 
тың тағы бір айқын айғағы. Ал бұл маңызды документтің мәдениет 
кадрларын даярлайтын жоғары оқу орындарына да зор Міндет жүктей- 
тіні белгілі. 

Бүгінгі заман талабына сай, білімді мамандар даярлау үшін біз 
оқыту сапасын барынша жақсарта отырып, студенттердің өздігінен 
жұмыс істеуін ұйымдастыруға, саяси-идеялық тәрбиені комплексті жүр- 
гізуге айрықша мән береміз. Оқыту сапасын бақылаудың бұрыннан 
белгілі әдіс-тәсілдерімен қатар оған уақыт ұсынған жаңалықтарды да 
енгізіп отырмыз. Бізде 1975 жылдан бастап кафедра, факультет, жалпы 
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институт бойынша үздік лекцияға арналған конкурстар ұйымдастыры- 
лып келеді. Өздері катысқан сабақтарға оқытушылардың жазбаша 
рецензия жазуы да дәстүрге айналған. Ал бұл институтта ішкі бақылау 
жұмысын күшейтуге қолайлы жағдай туғызып отыр. Ішкі бақылау де- 
геніміздің мәнісі мынада. Институттың өзінде ұйымдастыру-метолн- 
калық комиссия құрылған. Ол оқу мен тәрбие процесінің мазмұнына 
жүйелі де терең талдау жасап, институттың үлкенді-кішілі барлық бу- 
ындарының қызметін қадағалап отырады. Ішкі бақылаудың перспек- 
тивалық кестесінде атқарылуға тиісті нақты шаралар белгіленген. 

Оқу процесін жетілдіруде институтымыздың кафедраларында жүр- 
гізілетін методикалық жұмыстардың маңызы зор. Оларға басшылық 
жасау үшін 11 методикалық совет және проректор жетекшілік ететін 
оқу-методикалық комиссия құрылған. Әр жыл сайын оку-методикалық 
конференция өткізу дәстүрі қалыптасты. 1978 жылғы февраль айында 
болған осындай конференцияда 1925 баяндама жасалды. Ал 1973 жылы 
ұйымдастырылған алғашқы конференцияда 56 баяндама жасалған еді. 
Әрине, барлық баяндамалардың мазмұны жоғары деңгейде бола қой- 
ған жоқ, дегенмен олардың көпшілігі лайықты бағаланды. Бірқатар 
баяндамалардың ерекше құндылығы атап көрсетіліп, баспасөзге ұсы- 
нылды. Әсіресе философия және ғылыми коммунизм кафедрасының 
меңгерушісі, доцент Д. Нығметовтың «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдері 
мен материалдарына сәйкес ғылыми коммунизмді оқытудың кейбір про- 
блемалары», КПСС тарихы және саяси экономия кафедрасының доцен- 
ті А. Степановтың «Жоғары мектептегі лекторлық шеберліктің кейбір 
мәселелері», кітапхана ісі кафедрасының аға оқытушысы М. Қөкеева- 
ның «Студенттердің өздігінен жұмыс істеуін ұйымдастыру формалары 
мен әдістері» деген және басқа баяндамалар мазмұнды, әрі әсерлі бол- 
ды. Баяндамалардың негізгі арқауы -- жоғары мектептегі педагогика 
жетістіктерін жинақтап қорыту, оқыту әдістерінің өзгешеліктерін анық- 
тау, Шымкент педагогикалық мәдениет институтында мәдени-ағарту 
кадрларын даярлау жайына талдау жасау. Оқу-методикалық конферен- 
цияның ұсынысы бойынша институтта жас оқытушылардың педагоги- 
калық семинары құрылып, тұрақты жұмыс істей бастады. 

Институтымыздың оқу процесін ұйымдастырып, жетілдіруге елі- 
міздегі байырғы оқу орындары айтарлықтай көмек көрсетуде. Бұл ретте 
Москва мен Ленинград мәдениет институттарын, Алматы консервато- 
риясын айрықша атаймыз. Тек үстіміздегі оқу жылының өзінде ғана 
бізде бұл институттардан 8 белгілі ғалым болып қайтты. Соның нәтиже- 
сінде жас оқу орнының ғылыми-педагогикалық коллективі өз тәжіриде 
сін дәйектеп, молайта түсуде. 

Оку процесін ғылыми негізде ұйымдастыруда техникалық жабдық- 
тардың атқарар ролі баршаға белгілі. Бізде арнаулы киноаудитория бар. 
Онда оқу процесіне орай арнайы жасалған фильмдер, сондай-ақ лекция- 
лар мен практикалық сабақтарға байланысты документті және көркем 
фильмдер көрсетіледі. Студенттеріміз музыка аспаптарымен толық қам- 
тамасыз етілген. 

Мамандар даярлауда студенттердің өздігінен жұмыс істеуінің ролі 
үлкен. Біз өздігінен жұмыс істеу жөнінде кестеде көрсетілген шаралар- 
ды әрбір студенттің орындауына баса назар аударамыз. Мұндай тұрақты 
кестелер бірінші және екінші курс студенттері үшін барлық мамандық- 
тар бойынша жасалған. Онда оқу жылында атқарылатын жұмыс көле- 
мі, студенттермен жүргізілетін аттестация, бақылау сабақтары және 
академиялық концерттер мерзімі алдын ала көрсетіліп қойылады. Сон- 
дай-ақ онда кабинеттердің, кафедралардың, кітапханалардың, оку з32- 
лының жұмыс істейтін уақыттары, қаладағы мәдени-ағарту мекемелері- 
нің адрестері көрсетіледі. Бұл кестелер студенттердің өздігінен жұмыс 
істеуін ұйымдастыруда негізгі құралдардың бірі болып, оку үлгірімінің 
жақсаруына игі әсер етуде. 
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Мамандықтың қай түрінен болсын кадрлар даярлау кезінде өндіріс- 
тік практика маңызды роль атқаратыны белгілі. Институт студенттері 
оку-өндірістік және педггогикалық практиканы республикамыздың об- 
лыстық кітапханаларында, облыстың және Шымкент қаласының ірі 
мәдениет сарайлары мен үйлерінде өткізіп жүр. Бұлармен жүйелі түрде, 
тығыз байланыс жасап тұрамыз. Өндірістік практикаға біздің методис- 
терімізбен бірге тірек мекемелердің, атап айтқанда Целиноград, Қара- 
ғанды, Шымкент облыстық кітапханаларының, астанадағы А. С. Пуш- 
кин атындағы көпшілік кітапханасының және республикалық балалар 
кітапханасының, Шымкент қаласындағы цементшілердің, теміржолшы- 
лардың, металлургтердің мәдениет сарайларының қызметкерлері бас- 
шылық жасайды. 

Өндірістік практика қорытындысы бойынша институтта өткізілетін 
методикалық конференцияларға тірек мекемелердің өкілдері шақыры- 
лады. Мұндай конференциялар көп пайдасын тигізіп жүр. 

Институттың алғаш ұйымдастырылған жылдары ізденіс кезеңі бол- 
ды. Сол кезде-ақ қажетті ғылыми проблемаларды белгілеп, ғылыми- 
зерттеу жұмысын жан-жақты жүргізу үшін коллектив аянбай еңбек ете 
бастаған еді. Ал бүгінде институтымыздағы ғылыми зерттеулер: Қазақ- 
стандағы кітапхана және кітап шығару ісінің теориясы мен тарихы; Қа- 
зақстан мәдениеті және мәдени-ағарту жұмысының теориясы мен тари- 
хы; партия ұйымдарының Қазақстанда социалистік мәдениетті өркенде- 
тудегі қызметі деген негізгі бағыттарға шоғырландырылған. 

Тек 1976--1977 жылдарда ғана институтта жүргізіліп жатқан ғы- 
лыми зерттеулердің осындай негізгі бағыттары бойынша 6 оқытушы 
кандидаттық диссертация қорғады. Бесжылдықтың екі жылы ішінде 
жалпы көлемі 21 баспа табақ 35 ғылыми және методикалық мақала 
жарық көрді. 

Институтта студенттердің ғылыми-зерттеу жұмыстарына басшылық 
жасайтын совет құрылған. Соның нәтижесінде студенттердің ғылымға 
құштарлығы, ізденісі арта түсуде. Өткен бесжылдықта студенттер ғы- 
лыми қоғамы мүшелерінің саны 2,5 есе артты. 1977 жылы республика- 
лық конкурсқа біздің студенттердің 30 жұмысы қатыстырылып, оның 
14-і сыйлыққа ие болды. Шынтуайтқа келгенде біздегі әрбір студент 
ғылыми ізденіспен немесе концерттік-орындаушылық өнермен айналы- 
сады. | | 

Студенттерді оқыту және оларға коммунистік тәрбие беру -- өзара 
тығыз байланысты біртұтас процесс. Қоммунистік құрылыстың қазір- 
гі кезеңі болашақ мамандарды оқыту мен тәрбиелеу ісін жетілдіре тү- 
суде барлық оку-тәрбие шараларын комплексті шешуді талап етеді. 
Болашақ мамандар бүгінгі ғылым жетістіктерін терең игеріп, өзі қала- 
ған кәсіпті жетік білетін, биік моральдық қасиеттерді бойына сіңіріп, 
партия саясатын белсенді жүзеге асыратын болып қалыптасуға тиіс. 

Студент жастарды коммунистік саналылыққа тәрбиелеуде олардың 
маркстік-лениндік дүниетанымын қалыптастырудың зор маңызы бар. 
Бұл істе қоғамдық ғылымдар кафедралары ерекше роль атқарады. Ин- 
ституттың ректораты мен партия бюросы қоғамдық ғылымдар кафедра- 
ларына үнемі көңіл бөліп отырады. Қоғамдық ғылымдар жөніндегі екі 
кафедрада 12 оқытушы жұмыс істейді, олардың 7-і -- ғылым кандидат- 
тары мен допенттер. Маркстік-лениндік дүниетанымды қалыптастыру -- 
күрделі де сан қырлы процесс. ҚПСС ХХУ сьезі идеялық-тәрбие сала- 
сындағы жаңа міндеттерді белгілеп қана қойған жоқ, сонымен бірге бұл 
салала тиімділікті арттырудың нақты жолын да көрсетіп берді. Ол-- 
бүкіл тәрбие жұмысын комплексті шешу. Институтта студенттерге ком- 
мунистік тәрбие беруге арналған перспективалық жоспар жасалып, оны 
ойдағыдай орындауға баса назар аударылып келеді. ПЕТЕТлДе 
жоспарды жүзеге асыруға институт партия ұйымы ұдайы басшылық 
етіп, бақылау жасайды. | 
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Мәдени-ағарту мекемелерінін болашақ мамандарын даярлауда нчз: 
ститут қабырғасында жүзеге асырылатын қоғамдық-саяси практиканы: 
ролі зор. Мұндай практикаға барлық студенттер тартылған. Мәселе». 
200 студент комсомол және кәсіподақ ұйымдарының тапсырмалары: 
орындайды, 150 студент оқу топтарында саяси хабаршы. Ал қоғамды: 
мамандық факультетінің 5 бөлімінде 400 студент оқыса, 300-ден аста" 
студент көркем өнерпаздар үйірмелеріне қатысады. Бұған қоғамдық- 
саяси практика жөніндегі совет басшылық етеді. 

Кемелденген социализм жағдайында жастарға эстетикалық тәрбие бе- 
рудің ролі барған сайын арта түсуде. Ал эстетикалық тәрбие шаралг- 
рының тұтас комплексін жүзеге асыру біздің оқу орны үшін ерекше м2- 
ңызды екені түсінікті. Институтта маркстік-лениндік эстетика жөніндегі 
міндетті сабақтардан басқа да едәуір ұтымды шаралар қарастырылып 
отыр. Солардың бірі -- студенттерді көркем өнерпаздар коллективтерінг 
тарту. Біздің институтта қазақ және орыс халық аспаптары оркестрлері, 
хор коллективі, ән-би ансамбльдері, драма үйірмелері ұйымдастырыл- 
ған. Институт жанында қалалық музыка мәдениетінің университеті жү- 
мыс істейді. Көркем өнерпаздар коллективтеріне қатысу студенттерлін 
бос уақытын мәнді өткізуіне де, өздерінің қабілеті мен талантын ұшта- 
уына да, әсемдік әлемін танып білуіне де септігін тигізеді. Институт көг- 
кем өнерпаздары қала мен облыс тұрғындарына жиі-жиі өнер көрсете- 
ді. Тек былтырдың өзінде 147 концерт қойылды. Біздің көркем өнерпаз- 
дар коллективтерінің негізінде облыстық музыкалық-хореографиялық 
«Достық» халық ансамблі құрылған болатын. Студенттердің эстетика- 
лық талғамы мен дүниетанымын қалыптастыруда тақырыптық концерт- 
лекциялардың да орны бөлек. Бізде мұндай концерт-лекциялар, кештег 
мен кездесулер мезгіл-мезгіл өткізіліп тұрады. 

Студенттерге интернационалдық тәрбие беру -- коммунистік тәгр- 
биенің құрамды бөлігі. Бұл мәселеге партия бюросы мен ректорат ин- 
ститутқа жаңадан студенттер қабылдауға әзірлік кезінен бастап-ақ ай- 
рықша көңіл бөледі. Бізде еліміздегі 21 ұлттың өкілдері тату-тәтті тұ- 
рып, жан-жақты білім алуда. Интернационалдық достық клубы одақтас 
республикалар, социалистік достық одақ елдері күндерін өткізіп, туыс- 
қан республикалардың, социалистік достық одақ елдерінің экономика- 
сымен, мәдениетімен студенттердің кеңінен танысуына мүмкіндік туғы- 
зып отыр. 

Оқу-тәрбие процесінің барысында студенттерді совет халқының ре- 
волюциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлеріне тәрбиелеу арқылы 
социалистік интернационализм мен советтік патриотизм сезімін қалып- 
тастыруға терең мән беріледі. Өткен жылғы майда институттың бір топ 
студенті «Шымкент -- Черкасск корғанысы» маршруты бойынша мото- 
циклмен жорық жасап қайтты. Бұл жорық Ұлы Октябрьдің 60 жылды- 
ғына арналды. Оған қатысушылар мемориалдық комплекстерде, жауын- 
герлік даңқ музейлерінде, өзге де қастерлі орындарда болып, револю- 
ция, азамат және Ұлы Отан соғыстарының ардагерлерімен, еңбек май- 
талмандарымен кездесулер өткізді. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыру жөніндегі ректорат- 
тың, профессор-оқытушы құрамының, қоғамдық ұйымдардың атқарған 
қыруар жұмысы өз нәтижесін беруде. Екі жылдың қорытындысы бойын- 
ша институтымызда сабаққа үлгірім 93,7 процент болды. Бағалардың 
сапалық құрылымы жақсарды. Үздік және жақсы оқитындар 1977 жы- 
лы 87,3 процентке жетті. 


Бірақ бізде осындай игі істермен қатар кейбір елеулі кемшіліктер де 
орын алып отырғанын жасыруға болмайды. Сол сияқты шешілмеген 
проблемалар да жоқ емес. Солардың бірі -- ғылыми-педагог кадрлар д-ғ- 
режесін көтеру жоспарының орындалмауы. Ғылыми атағы, дәпежесі бар 
оқытушылардың бізде әлі де болса аздығын ескерсек, мұның өзі маман- 
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дар даярлау, ғылыми жұмысты жандандыру жайына кері әсер ететіні 
түсінікті. | 

Оқыту сапасын жақсарту мен бүкіл оку процесін тиімді ұйымдасты- 
ру бағытында әлі де қыруар іс тындыруға тура келеді. Мәселен, музыка 
кафедралары оқытушыларының жұмыс сапасы көп ретте бүгінгі талапқа 
сай бола бермейді. Қайсыбір оқытушылардың сгбақтары төмен дәрежг- 
де өтеді, студенттердің лекцияларға себепсіз қатыспай қалу фактілері де 
срын алуда. Институт коллективі мұндай кемшіліктерді жою шараларын 
қарастыруда. ; 

Сондай-ақ сөз орайы келгенде әлі де шешімін таппай келе жатқан 
кейбір мәселелерді айта кетуді жөн көрдік. Бұл орайда бізге тиісті ми- 
нистрліктер мен ведомстволардың көмегі қажет. Мамандар даярлау са- 
пасын жақсарту үшін кейінгі жылдары біз барлық музыкалық маман- 
дықтардың бірінші курсына мәдени-ағарту және музыка училишелерін 
бітірген жастарды көбірек қабылдауға ұмтыламыз. Бірақ бұл мақсатты 
ойдағыдай жүзеге асыруда қиындықтар кездеседі. Музыкалық орта оқу 
орындарын бітірген жастардың бәріне бірдей институтқа түсу правосы 
берілмеген, олар кемінде үш жыл жұмыс істеуге тиіс. Тек музыкалық 
орта оқу орнын бітірушілердің 10 проценті ғана институтқа бірден түсе 
алады. Біздіңше, бұл өте аз. Жоғары оқу орнына студенттер қабылдау 
ережесіндегі мұндай шектеуді біршама өзгерткен жөн сияқты. Өйткені 
музыкалық орта оқу орындарын бітірушілерді институтқа көбірек қа- 
былдау мамандар даярлаудың сапасын арттырудың маңызды бір кепілі 
болар еді. | 

Жас мамандарды жұмыс орнына бөлу жүйесін де жетілдіре түскен 
макұл. Қазіргі тәртіп бойынша институт бітірген жас маман өзінің қай 
жерге баратыны туралы тым кеш біледі. Біздің ойымызша, жастар бо- 
лашақ жұмыс орны туралы ертерек білуге тиіс. Сөйтіп, ол өзі баратын 
жерінде өндірістік практикадан өтсе, болашақ коллективімен танысса, 
мұның пайдасы мол болатыны сөзсіз. Сөйткен күнде мамандарды бөлу- 
дің сапасы да артар еді, жас кадрлардың барған жерінде тұрақтауы -да 
жақсара түсер еді. 

Біз институт оркестрлерін ұлт аспаптарымен қамтамасыз етуде үл- 
кен қиындықтарға кездесіп жүрміз. Мәселен, республикамызда қазақ- 
тың халық аспаптарын шығару әлі де түбегейлі шешілген жоқ. Алматы 
консерваториясы жанындағы музыка шеберханасы республика оқу 
орындарын толық қамтамасыз ете алмай отыр. Сондықтан республика- 
да ұлт аспаптарын шығару жөнінде мамандандырылған кәсіпорын аша- 
тын мезгіл жеткен тәрізді. 

Жоғары оқу орындарына кейбір аудандардан конкурстан тыс сту- 
денттер қабылдау өз нәтижесін беруде. Біздің институтты өткен он жыл 
ішінде мамандарға аса зәру аудандардан конкурстан тыс қабылданған 
57 жас маман бітіріп шықты. Бұл әдісті толық қолдаумен бірге бір мә- 
селе жөнінде өз ойымызды білдіргіміз келеді. Музыка мамандықтары 
бойынша конкурстан тыс студент қабылдау көп ретте өзін өзі ақтай ал- 
май жүр. Қейбір аудандардан келетін абитуриенттердің музыкалық әәзір- 
лігі мүлде нашар. Ал бұл олардың таңдаған мамандығын жетік меңге- 
ріп шығуына кері әсерін тигізуде. Бұл проблеманы шешудің бірден-бір 
жолы барлық облыс орталықтарында мамандандырылған музыкалық 
орта мектептер ашу деп білеміз. | 

Партияның ХХУ сьезі, сондай-ақ ҚПСС Орталық Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советінің «Село халқына мәдени қызмет көрсетуді 
одан әрі жақсарту жөніндегі шаралар туралы» қаулысы жоғары мектеп 
алдына аса зор міндеттер қойып отыр. Партия шешімдерін басшылыққа 
ала отырып, біздің институт ректораты мен партия бюросы таяу жыл- 
ларға арналған перспективалық жоспар жасады. Онда негізгі міндет- 
тер, коллектив қызметінің басты бағыттары белгіленді. Ең алдымен 
институттың материалдық базасын бұрынғыдан да жақсарту көзделіп 
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отыр. Институтымыз үшін жаңалан оку корпусы салынып, жаңа сал» 
лар бойынша мамандар даярлау қолға алынбақ, жаңа методикалық 
кабинеттер мен кафедралар ашылмақ. Ғылыми зерттеулерді одан әг 
өрістетіп, оқытушылардың мамандығын және шеберлігін жетілдіру же- 
нінде белгіленген шараларымыз да саналуан. 

Институтымыздың партия және комсомол ұйымдары, бүкіл оқытх- 
шылары студенттердің белгілібір мамандыққа машықтануына жақсы 
жағдай жасай отырып, олардың жалпы білімін жетілдірумен ғана шгх- 
теліп жүрген жоқ. Біз болашақ мәдениег мекемелері қызметкерлеріні 
саяси сауатты, идеялық сенімі күшті азамат ретінде қалыптасуына ді/- 
рықша көңіл бөліп келеміз. Ал бұл әсіресе қоғамдық ғылымдар кг 
федраларының қызметіне ерекше жауапкершілік артып отыр. Өйткені! 
олар оқу-тәрбие жұмысын ҚПСС ХХУ сьезінің талаптарына сай жүргі- 
зуге тікелей ат салысуға міндетті. Осы орайда біз ҚПСС Орталық Қомғ- 
тетінің 1974 жылғы 5 июньде қабылдаған «Н. Э. Бауман атындағы МХо- 
сква жоғары техникалық училишесі мен Н. Г. Чернышевский атындағы 
Саратов мемлекеттік университетінде қоғамдық ғылымдарды оқытулы-“ 
идеялық-теориялық дәрежесін арттыру жөніндегі жұмысы туралы» қағ- 
лысын нақты басшылыққа алудамыз. Қаулыда көрсетілген негізгі мін- 
деттерді жүзеге асыру лекциялық курс пен семинар сабақтарының ма3- 
мұнын тереңдете түсуге түбегейлі ықпал жасауда. Сондай-ақ мұның ез! 
оқу процесін ұйымдастырудың теориялық және методикалық дәрежесін 
жақсартуға да игі әсерін тигізуде. 

Қоғамдық ғылымдар кафедралары студенттердің марксизм-ленин- 
измді, ҚПСС ХХУ сьезінің, партияның басқа да аса маңызды теория- 
лық және саяси документтерін терең оқып білуі мақсатымен оған даяр- 
лығы анағұрлым күшті, тәжірибелі ұстаз-ғалымдарды қатыстырып жүр. 

КПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің «Селс 
халқына мәдени қызмет көрсетуді одан әрі жақсарту жөніндегі Шарз- 
лар туралы» қаулысына орай ауыл-селолардағы мәдениет мекемелері 
үшін жоғары білімді, кәсіптік шеберлігі өмір талабына сай келетін. біл- 
гір де маман кадрлар даярлау -- біздің институт коллективінің абзал 

орышы. 


ЗАҢ МЕН ПРАБВ0 ТӘРТІБІН САҚТАУ ҮШІН 


Қемелденген социалистік қоғам орнатқан совет халқы партияның 
ХХУ сьезі белгілеп берген алып міндеттерді мүлтіксіз орындай отырып, 
коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау, коммунистік 
коғамдық қатынастарды жетілдіру, жан-жақты дамыған кемел азамат- 
тар тәрбиелеу ісіне бір кісідей жұмылған. Қоммунистік партия елдің 
экономикалық күш-қуатын арттыра отырып, енбекшілердің материал- 
дық және рухани талап-тілегін мейлінше толық қанағаттандыруды, 
оларға коммунистік тәрбие беру ісін өзара тығыз бірлікте жүргізуді бас- 
ты міндет деп біледі. 


Ал социалистік заңдылықты сақтау, қоғамдық тәртіпті нығайту, 
еңбекшілерге праволық тәрбие беру -- халықты коммунистік рухта 
тәрбиелеу ісімен тығыз байланысты, соның құрамдас бір бөлігі. Өйткені 
мұның өзі, сайып келгенде, азаматтарды жоғары саналылыққа, қоғам 
алдындағы жауапкершілікті сезінуге тәрбиелеудің құралы. Шынында 
біздің елімізде заң еңбекшілердің мүддесін, праволары мен бостандығын 
қорғайды. Халықтың праволары мен бостандықтарын калтқысыз жүзеге 
асыруға советтік құрылысымыз кепілдік етеді. Бұл СССР-дің жэне Қа- 
зақ ССР-інің жаңа Қонституцияларында заң жүзінде баянды етілген. 
«СССР азаматтары СССР Конституциясы мен совет заңдарында жария- 
ланған және кепілдік берілген барлық әлеуметтік-экономикалық, саяси 
және жеке бас праволары мен бостандықтарына толық кемелінде ие. Со- 
циалистік құрылыс әлеуметтік-экономикалық және мәдени даму про- 
граммаларының орындалуына қарай азаматтардың праволары мен бос- 
тандықтарының кеңеюін, тұрмыс жағдайының үздіксіз жақсаруын қам- 
тамасыз етеді», делінген СССР Қонституциясында. 


Бұл праволар заң жүзінде ғана емес, іс жүзінде де баянды етіліп 
отыр. Совет халқының материалдық игіліктері молайып, тұрмыс жағда- 
йы жақсарып, мәдени дәрежесі арта түсуде. Ең қысқа жұмыс күні, ақы- 
лы демалыс, тегін оқу, дәрігерлік қызмет олардың игілігіне айналған. Бұл 
-- советтік тұрмыс салтының жемісі. Әйтсе де совет халқының осы бере- 
келі өміріне көлеңкесін түсіретін кейбір жәйттер де кездесіп қалады. Бұ- 
лар, әрине, біздің қоғамымыздың табиғатына мүлдем жат. ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ 
сьезінде жасаған Есепті баяндамасында атап көрсеткеніндей, «Қоғамы- 
мыз өз дамуында неғұрлым биік асуларға көтерілген сайын, социалис- 
тік адамгершілік нормаларынан ауытқушылықтың әлі де кездесіп қала-: 
тын көріністері соғұрлым төзгісіз болады. Құлқынқұмарлық, жеке мен- 
шікшілдік пиғылдар, бұзақылық, бюрократизм және адамға немқұрайды 
қараушылық біздің қоғамның бүкіл мәніне қайшы келеді». Сондықтан 
да ондай жат көріністерге қарсы ымырасыз күрес жүргізу қажет. Бұл 
күресті партия ұйымдары, қоғамдық ұйымдар, өндіріс, шаруашылық ор- 
гандары, еңбек коллективтері әлеуметтік-саяси тәрбие шараларымен ұш- 
тастыра жүргізген жерлерде әрдайым жемісті болатынын тәжірибе көр- 
сетіп отыр. Ондай жерлерде қоғамдық тәртіп те бұзылмайды, еңбекші- 
дердің еңбектегі, әлеуметтік өмірдегі белсенділігі де жоғары болады. 
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Қазір біздің елімізде социалистік заңдылықты, коғамдық тәртіпті 
бұзушылықтың алдын алу жөніндегі жұмыстардың сындарлы жүйесі қа- 
лыптасқан. Олардың қатарында халық депутаттары Советтерінің социа- 
листік зандылықты сақтау, кәмелетке толмағандар ісі жөніндегі комис- 
сиялары, халық жасақшылары, жолдастық соттар мен тірек пункттер 
жанындағы қоғамдық советтері бар. Әсіресе тірек пункттерді құрудың 
жергілікті жерлерде қоғам тәртібін бұзушылықтарды болдырмауға 
елеулі септігі тиіп отыр. Олар қылмыстың алдын алуға бағытталған 
алуан салалы жұмыс орталығына айналуда. Милиция, сот қызметкерле- 
рі, қоғамдық ұйымдар еңбекшілерге праволық тәрбие беру істерін көбі- 
не солар арқылы жүргізеді. 

Соңғы жылдары-право тәртібін бұзушылықтың алдын алу жұмыс- 
тарының формалары мен әдістері үнемі жан-жақты жетілдіріле түсуде. 
Ол нақты жүйе бойынша жүргізіле бастады. Бірақ біз тәртіп бұзу әпе- 
кеттеріне қарсы күресте осыған ғана иек артып қалмауымыз керек. Ал- 
дын алу жүйесі, үкімет пен партия талап етіп отырғандай, қылмыскер- 
лермен күресте маңызды орын алуға тиіс. Сондықтан олардың жұмысы- 
на барлық жағынан қолайлы мүмкіндіктер жасаған жөн. Алайда алдын 
алу жұмыстарына қатысушы қоғамдық ұйымдардың ішінен тек .халық 
жасақшыларының ғана мемлекеттік праволық статусы бар. Бұл арада 
айтарымыз -- тәртіп бұзушылықтың алдын алудың қоғамдық ұйымда- 
ры мен мемлекеттік органдарының нақты міндеттері көрсетілген қанлай 
да бір заң актысын қабылдайтын уақыт жеткен сияқты. 

ондай-ақ ішкі істер органдары қызметкерлерінің белгілібір тобын 
алдын алу жұмысына мамандандыру қажет. Бұл тұста әсіресе учаске- 
лік милиция инспекторларының атқаратын ролі зор. Олар қызметі, жа- 
сы әркелкі адамдардың ортасында жұмыс істейді. Ендеше учаскелік 
инспекторлар өзінің негізгі атқаратын қызметіне тікелей қатысты емес 
жұмыстардан босатылып, оның жергілікті жерле тәртіп бұзушылықтың 
алдын алу жөніндегі ролінің арта түсуіне жан-жақты жағдай туғыз- 
ған жөн. 

Әрине, жасалған қылмыс жазасын алуға тиіс. Бірақ қылмыскерлі 
жазалау, ол онан өш алу, кек кайтару емес. Қылмысты ашып, оған жаза 
қолдану, қылмыскердің өзінің жасаған әрекетінің қоғамға, қоғам мүше- 
лерінің мораліне жат екеніне көзін жеткізіп, оның түзелуіне, енбекке 
оралуына көмектесу, социалистік қоғамдық тұрмыс ережелерін құрмет- 
теуге үйрету шарасы болып табылады. Әрине, алуан түрлі себептерден 
аяғын жаңсақ басып, теріс жолға түсетіндер әлі де бар. Совет заңы 
хауіпті қылмыскерлерді, бұзақыларды, халық игілігін талан-таражға 
салушыларды, басқа да азғындарды әрқашан қатаң жазалайды. Өйтке- 
ні олар біздің ілгері басуымызға, қоғамдық ортақ ісімізге кесірін тигізе- 
ді. Сондықтан оларды аяусыз әшкерелеп, әділ жазалап отыру керек. Ке- 
зінде В. И. Ленин «Маңыздысы -- қылмыс үшін ауыр жаза тағайында- 
луы емес, бірде-бір қылмыстың ашылмай қалмауында» (Шығармалар 
толық жинағы, 4-том, 445-бет), -- деген болатын. 

Коммунистік партия қоғамдық тәртіпті қорғау, тергеу және сот 
органдарының жұмысында осы принциптің қатаң. сақталуына үнемі 
көңіл бөліп отырады. Қылмысты істерді жедел ашу ең алдымен тергеу 
аппараты қызметкерлерінің біліміне, тәжірибесі мен шеберлігіне байла- 
нысты. Сондықтан да тергеу істері мен тәсілдерін жетілдіріп, бұл істе 
ғылым мен техника жетістіктерін мейлінше кең қолдана білу керек. 
Мұның өзі жасалған қылмыстың қалай да ашылмай қалмауына кө- 
мектеседі. Екінші жағынан, қылмысты істің дер кезінде ашылып отыруы, 
қылмыстың алдын алу жұмыстарының да пәрменді болуына септігін ти- 
гізеді. Неге десеңіз, қылмыс жасауға бейім адам өзінің жасаған қыл- 
мысының ашылмай қалмайтынына көзі жететін болады да, бұл жолдан 
ол еріксіз бас тартады. Қазір қылмыстарды толық ашуға тергеу аппа- 
раттары қызметкерлерінің толық мүмкіндігі бар. Олардың көпшілігі ар- 
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наулы жоғары білім алған, өз істерінде. ғылым мен техника жетістікте- 
рін тиімді қолдана білетін кадрлар. 

--- Бұл ретте тергеушіге криминалистік есептер көмектеседі. Қримина- 
листік орталықтарда қылмыс жасағандар немесе ішкі істер органда- 
рының бақылауында жүрген адамдар жайлы деректер сақталады. Бұ- 
лар белгілі дәрежеде тергеушіге көмектеседі. 

Осыған байланысты бір мысал келтірейік. 1975 жылғы май айында 
бір қылмысты істі тексеру қолға алынды. Сол кезде оқиға болған жердг- 
гі қоқыс. жәшігінен сынған пышақ сабы табылды. Іздестіру үстінде оған 
саусақ таңбасы түскені анықталды. Одан кейін электронды-есептеуіш 
жүйе -- «След-2» машинасының көмегімен бұл таңба бұрыннан мили- 
цияның есебінде тұратын Қузнецов дегеннің сұқ саусағының ізі екені 
белгілі болды. Эксперт қорытындысынан кейін Қузнецов жасаған қыл- 
мысын амалсыз мойнына алды. | 


Тергеу жұмыстарының тәжірибесіне қарағанда оқиға болған жерде 
қылмыскерді әшкерелейтін қандай да бір айғақ қалмай қоймайды. Тер- 
геу жүргізуші қызметкердің шеберлігі соны қалт жібермей тауып, сөй- 
лете білуінде. Жоғарыда біз келтірген электронды-есептеуіш машинасы 
мұндай жағдайда тергеушінің таптырмас көмекшісі болып отыр. 

Әр қылмысты істі ашудың өзіндік әдіс-тәсілі бар. Қазір тергеуші не- 
месе оперативті қызметкер оқиға болған жерлерді бұрынғыдай қарапа- 
һым әдіспен тексермейді, бұл істе оларға ғалым-криминалистер, физик- 
тер, химиктер, тексеру жұмыстарына арнайы әзірленген әртүрлі құрал- 
дар мен жабдықтар көмектеседі. 


Осындай құрал-жабдықтармен жарақтанған ғылыми-техникалық 
бөлімдер, ғылыми-техникалық топтар республиканың облыстық ішкі іс- 
тер басқармаларының бәрінде, Балқаш, Теміртау, Рудный, Екібастұз 
және Лениногор сияқты қалаларда тұрақты жұмыс істейді. Олардағы 
әртүрлі электронды-оптикалық құралдар, рентген, инфрақызыл және 
ультракүлгін сәулелері арқылы жұмыс істейтін арнайы құрал-жабдық- 
тар заң қызметкерлеріне қылмыстың қай түрін болса да толық ашу жо- 
лында жемісті қызмет атқаруға көмектеседі. 

Осы ғылыми-техникалық аппараттар арқылы криминалистік са- 
рапқа салудың барлық түрлері жүзеге асырылады. Оған дактилоско- 
фиялық, із ашу, қылмыскердің қол таңбасын анықтау, баллистикалық, 
химиялық-физикалық және тамақ өнімдерінің құрамын зерттеу жұмыс- 
тары жатады. Бұл аспаптар алдағы уақытта өрт және авто-техникалық 
обьектілерді зерттеуде де елеулі көмек бере алатын болады. 

Қриминалистиканың бүгінгі міндеті тергеуші және оперативтік топ- 
тың жұмыстарына дер кезінде қол ұшын беруде болып отыр. 

Бұл жұмыстың тағы бір қырына тоқтала кетелік. Жазу мен қолтаң- 
ба адамның саналы қызметінің біртұтас, күрделі физиологиялық про- 
цесін анықтаушы, әр адамның жеке өзіндік және біршама тұрақты ерек- 
шелігі болып табылады. Сондықтан адамның қолтаңбасын әдейі өзгер- 
тіп, өзіндік ерекшеліктерін бұзып жазғанның өзінде криминалистер До0- 
кументті толтырушыны анықтай алады. Бір мысал келтірейік. 


Нальчев деген біреу Алматы қалалық кооперативтік сауда дүкенін- 
де сатушы болып істеп жүріп, бірде бухгалтериядан 8600 сом ақша ала- 
ды да, жұмысқа келмей қояды. Ішкі істер органдары іздестіріп жүріп, 
ақыры Нальчевті қолға түсіреді. Тергеу үстінде оған өзінің бухгалтерге 
бірде 3000 сом, екінші ретте 5600 сомға берген қолхаты көрсетілді. Наль- 
чев оны мойындамады. Сонда қалай болғаны, қолхатты кім жазған? Егер 
мұны Нальчев жазбаса, онда бухгалтерлердің немесе қалалық коопера- 
тивтік сауда қызметкерлерінің бірі жазған болуы керек? Шындықты ашу 
үшін Нальчевтің қолтаңбасымен бірге бухгалтерия қызметкерлерінің де 
қолтаңбалары сарапқа салынды. Шындық ашылды. Алматы қалалық 
ішкі істер басқармасының сарапшылары 8600 сом алғаны жөнінде екі 


87 


қолхатты да жазған Нальчевтің өзі екенін мойнына бұлтартпастай егіп 
қойып берді. 

Соңғы жылдары криминалистика техникасы мен криминалистік са- 
рапшылар тәжірибесі жетілдіріле түсуде. Қриминалистік сарапқа са- 
лу кезінде бұрынғыдан әлдеқайда дәл де сезімтал аспаптар мен жаб- 
дықтар, соны физикалық, химиялық зерттеу әдістері қолданылады. Жа- 
ратылыстану және техника ғылымдарының жетістіктерін криминалисти- 
калық экспертизаларда пайдалану тергеу кезінде туатын түйінді шие- 
деністерді де шешуге мүмкіндік беруде. Мұның өзі қоғамның, халықтың 
өмірінің шырқын бұзатын жағымсыз істерге қарсы күресті ойдағыдай 
жүргізуге ықпал ететін болады. 

Үстіміздегі оныншы бесжылдық тиімділік пен сапа бесжылдығы 
аталып отыр. ҚИСС ХХУ сьезінде тиімділік пен сапаны арттыру міндг- 
ті -- техникалық және экономикалық міндет қана емес, сонымен бірге 
оның әлеуметтік-саяси міндет екені де атап көрсетілді. Бұл міндеттерді 
жүзеге асыру еліміздің күш-қуатын арттырып, социалистік қоғамдық 
қатынастарды жетілдіруге, адамдарды абзал қасиеттерге тәрбиелеуге 
көмектесетін болады. Бұл іске социалистік заңдылықтың, қоғамдық 
тәртіптің сақшылары -- ішкі істер органдарының қызметкерлері де мем- 
лекеттің, совет халқының мүдделері мен праволарын көздің қарашы- 
ғындай қорғай отырып, лайықты үлес қосатын болады. 


С. ҚЫДЫРБАЕВ. 

Қазақ ССР Ішкі істер министрлігі 

5 ғылыми-техникалық бөлімі 
бастығының орынбасары. Қазақ ССР-інің 
еңбек сіңірген юрисі. 


ЕҢБЕККЕ БАУЛУ МЕН КӘСІПТІК 
БАҒДАРДЫҢ БІРЛІГІ 


Қаладан кіші бесін кезінде шыққанбыз. Қалааралық автобустың 
жұмсақ орындығына жайғасқан жолаушылар тым-тырыс, Машина мо- 
торының бірқалыпты гүріліне құлақ үйреніп, жүріс тербеткендіктен бе, 
әйтеуір жұрт қалғып, шұлғи бастаған. Бәлкім, бұл жер мойны қашық 
болуынан немесе ой мен қырдан үлкен жолда кездескен бейтаныс адам- 
дардың бірің бірі тосырқап отырғанынан шығар. | 

Ақшам жамырап, төңіректі түн қараңғылығы тұмшалап алған. Қа- 
ладан қара үзіп, шамасы барар жердің жуан ортасына жетіп қалған 
сыңайымыз бар. Әрі-бері отырып зерікті ме, жоқ әлде жолыққан жер- 
де жөн сұраса кететін кәдуілгі мінезі ме, қасымда отырған мосқал кі- 
сі әңгіме бастады. 

-- Қиімің жұқалау көрінеді, сірә, қалада тұратын боларсың? 

-- Алматыдан келе жатырмын. | 

Қайда жұмыс істейтінімді, не мақсатпен келе жатқанымды жұқалай 
сұрап біліп алған көршім енді бір сәт өз жөнін айтып кетті. 

-- Ауруханаға жатып шықтым. Анау арт жақта отырған балам. Өзі 
апарып салып еді, енді қайтып алып келеді. Біздікі кәріліктің ыңқыл- 
сыңқылы ғой, қыстың көзі қырауда әуре болмай-ақ қой, жұмысынңан қал- 
ма дегеніме көнбей-ақ қойғаны. Қөңілімді аулағаны ма, балалық боры- 
шын сезінгені ме, неде болса мұнысы маған жаман болған жоқ. Айға 
жуық емделдім. Бұрынғыдай емес, белім сырқырауын қойды. Жастайым- 
нан жылқы баққан едім. Демалысқа шыққаныма бір-ақ жыл. Талай ақ 
қар, көк мұзда жүріп, бір күн ауырған жоқ едім. Қол босаған соң ғой 
деймін, аурудың айналдыра бастағаны. Ғұмыр бойы еңбектен бір қол үз- 
беген адамға қол қусырып, қарап отыру қиын-ақ екен. 

Тыңдаушы табылғанына қуанды ма, жоқ әлде жол қысқартуды ой- 
лады ма, ол әңгіме желісін жалғай берді. 

-- ..Ана бір жылдары осы баламды көп оқыта алмағаныма іштей 
опынушы едім. Сегізінші кластан кейін біржола білек сыбанып, еңбекке 
араласып кетті. Оның да себебі бар. Өзім кешегі Отан соғысы майда- 
нынан жаралы болып қайттым. Бірер жыл емделумен өтті. Соғыстан 
кейінгі жылдар кім-кімге де жеңіл тиген жоқ қой. Соның салқыны бо- 
лар, баланың еңбекке араласқанына әуелде өзім де қарсы болмадым. 
Кеше ғана асық ойнап, доп қуған қара сирақ бала еді. Енді міне дар- 
дай жігіт. Совхоздың маңдай алды механизаторы. Бірді-екілі медаль да 
тақты. Қөп оқыта алмағаныма қазір онша өкінбеймін. Қай жерде, кім 
болып істесең де бәрібір. Тек адал еңбек етсең болғаны ғой. Енді абы- 
рой да, бедел де еңбек адамын өзі іздеп тауып жатқан жоқ па?! Рас, 
балам қаршадайынан еңбекке араласып ерте ержетті, оңды-солын тез 
таныды. Қазір одан қор болып жүрген жоқ. Өз бала-шағасы бар. 


Қазір заман түзу ғой. Әйтеуір баламның әрі-сәрі жүрмей, адам бо- 
лып кеткеніне қуанам. Ал ауылда әке-шешесінің тапқан табысын мал- 
данып, не оқу оқып, не еңбек етіп мандыта алмай жүрген жастар да 
бар ғой. Қалай айтқанда да түптің түбінде маңдай терін төгіп, еңбек 
еткен кісі еленбей қалып жатқан жоқ. Ең үлкен оқу да, ең үлкен тәр- 
биеші де еңбек деп білем өз басым... 

Ойда жоқта жолығып, әңгімелескең бейтаныс кісінің осы сөзі жү- 
регімде жатталып қалды. Ең үлкен ұстаз еңбек екендігі -- айна-қатесіз 
шындық. Оның ақиқаттығын өмірдің өзі мойындатып отыр. Бұл өзі 
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жалпы халық жақтаған, озық ойлы педагогтер дәлелдеген ғұмырлық 
қағида дейтініміз де осыдан. Еңбек адамының мерейін тасытып, абы- 
ройын асырған біздің совет қоғамының бүкіл бітім-болмысы -- жалпы 
табиғаты да осы принципті бұлжытпай ұстанып отырғаны кім-кімге де 
белгілі. 

Совет қоғамының мұраты -- сәулетті болашақтың материалдық- 
техникалық базасын жасау және жан-жақты, жарасымды дамыған жа- 
на адам тәрбиелеу. Бұл ҚПСС Программасында айқын жазылған. Ал 
тәрбиенің сан тарау жолдары бар екендігі ақиқат. Соның ішінде қа- 
зіргі таңда ерекше көңіл аударылып отырғандары: идеялық-саяси, ең- 
бек және адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету. 
Бұл -- ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде, ҚПСС Орталық Қомитетінің 
бірқатар ққаулыларында атап көрсетілген тәрбие жұмысындағы комп- 
лексті әдіс. Осы әдісті бір-бірімен ұштастыра, сабақтастыра жүргізу 
ғана діттеген мақсатқа жеткізбек. 

Ал енді әңгіме тақырыбы мектеп оқушысына ойысар болса, біз он- 
дағы оқу-тәрбие жұмысына айрықша назар аударамыз. Өйткені сапа- 
лы білім, саналы тәртіп тәрбиеге, ең алдымен еңбек тәрбиесіне бай- 
ланысты. Жас жеткіншекті еңбекке баулу, оларға дұрыс кәсіптік бағ- 
дар беру, еңбек адамының қоғамдық игілік жасаудағы жасампаздық 
ролін жастайынан ұғындыру -- айқын мақсатты, нысаналы бағдардың 
бірі. 

Баланы жастайынан еңбек сүйгіштікке тәрбиелеу, оның кісіні абы- 
рой-атаққа жеткізетін қуаныш екендігін санасына сіңіру, еңбектің пай- 
далылығы мен қажеттігіне көзін жеткізу -- жас баланың бойындағы қа- 
. білет-дарынның қайнар көзін ашу деген сөз. Міне осы мақсат орындал- 
ған сәтте ғана тәрбиенің тамырын тереңге жайып, тәлімді болатыны 
даусыз. Қоғамға пайдалы еңбекке дағдыландыру барысында ғана бала- 
ның абзал қасиеттері жарқырай көрінеді. 1977 жылдың аяқ шенінде қа- 
былданған, ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
«Жалпы білім беретін мектептерде оқушыларды оқыту мен тәрбиелеуді 
және оларды еңбекке даярлауды одан әрі жетілдіру туралы» қаулысы 
осы мақсатқа жетудің жаңа бағыт-бағдарын айқындап берді. 

Совет мектебі оқушыларды еңбекке баулу мен тәрбиелеудің сан 
түрлі тәлімді тәжірибесін мол жинақтаған. Соның бірі -- ауыл мектеп- 
терінде өріс алған оқушылардың өндірістік бригадалары. Өмір көрсе- 
тіп отырғанындай, бұл -- жас жеткіншекті еңбекте шыңдаудың, оқы- 
туды өнімді еңбекпен тиімді ұштастырудың озық тәсілі. Оның үстіне 
мұның мамандық таңдауға да игі ықпалын тигізері хақ. Қазіргі таңда 
еңбекке даярлау сан сала бойынша комплексті түрде жүргізілуде. Бұл, 
біріншіден, оқушылардың өз қабілет-мүмкіндігін танып, қалаған кәсі- 
бін таңдауына жол ашса, екіншіден, жергілікті жердің қандай кадр- 
ларға зәру екенін анықтауға оңтайлы. 

Аудан орталығында орта мектеп пен «Арықбалық» совхозы ара- 
сында соңғы жылдары өте-мөте тығыз байланыс орнаған. Совхоз бас- 
шыларының, партия ұйымының және педагогикалық коллективтің бір- 
лесе күш жұмсауы мектептің оқуды еңбекпен ұштастыра жүргізуіне игі 
ықпал етіп отыр. Бұл мектепте жаз айларында тоғызыншы кластың шә- 
кірттері оқушылардың өндірістік бригадаларын құраса, жетінші, сегізін- 
ші класс оқушылары еңбек және демалыс лагерьлерінде болады. Атал- 
ған еңбек коллективтеріне совхоз арнайы үй-жай салып берген. Олар- 
дың өз жатақханасы, асханасы, кітапханасы бар. Қлубта ұдайы кино- 
фильмдер көрсетіліп тұрады, әрі телевизор қойылған. Өндірістік бри- 
гада қажетті техникамен қамтамасыз етілген. Төсек орын, тамақ та: 
совхоз есебінсн. Қысқасы, оқушылардың еңбек етуіне де, демалуына да 
жақсы жағдай жасалған. Балалар қалаған кәсіптеріне, атқаратын жұ- 
мыс ыңға” хына қарай звеноларға бөлінген. Мысалы, бұл мектепте «Бағ- 
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бандар», «Орманшылар», «Диқандар», «Малшылар», «Құрылысшылар» 
аталатын звенолар бар. 

Мектептегі еңбек дағдысына тартылған оқушылар қыс айларында 
арнайы курс бітіріп, тракторшы, комбайншы мамандығын алып шыға- 
ды. Орманшы, бағбан, малшы, құрылысшы кәсібін таңдаған оқушылар 
да арнайы даярлық курстарынан өтіп жүр. Олардың бәріне сабақ бере- 
тін мектеп мұғалімдері, совхоздың бас мамандары. 

«Арықбалық» орта мектебінде өндірістік бригадаға, еңбек және дем- 
алыс лагеріне баратын балалардың өзара ақылдасып, оқу жылының 
орта тұсында социалистік міндеттеме қабылдауы да жақсы дәстүр. Сөй- 
тіп, совхозбен еңбек шарты жасалады. Содан кейін оны орындауды 
көздейтін пәрменді бұқаралық-ұйымдастыру шаралары “ жүргізіледі. 
Мәселен, биылғы жазда еңбек коллективіне қатысатын оқушылардың 
атқарар жұмысының ауқымына назар аударып көрейік. Бағбандар 0,3 
гектар жерге көшеттер, 150 гектар жерге ағаш отырғызбақшы. Орман 
зиянкестеріне қарсы күрес жүргізу, қараторғайларға 120 ұя салу, 50 
құмырысқа илеуін көшіріп әкелу, қайың-қарағайдың тұқымын жинау, 
екі жарым гектар жердің бағын күтіп-баптап, өнімін жинау өз алдына. 
Ал диқандар звеносының межесі мынадай: 995 гектар жерге бидай, 103 
гектар жерге қара бидай, 30 гектар жерге картоп егіп, күзде өнімін өз- 
дері жинамақшы. Жалпы, мұнда оқушыларды еңбекке дағдыландыру- 
дың жақсы жолы қарастырылған. Олай дейтініміз, осынау жас жеткін- 
шектердің қыруар істі бастан-аяқ өздерінің атқарып шығуы, оларға 
осындай жауапты жұмыстың тапсырылуы үлкен мәртебе. 

Биыл алғаш құрылып отырған құрылысшылар звеносының да тын- 
дырмақ ісі қомақты. Өндірістік бригадаға қатысатын оқушылардың са- 
ны көбейе түсуіне байланысты совхоз оларға тағы да 90 орындық жа- 
тақхана салмақшы. Соған орай құрылысшы балалар жергілікті кәсіп- 
орынға барып, 5 миллион кірпіш құйып беруді белгілеп отыр. Оның 
сыртында төменгі кластардың оқушылары мектеп жанындағы екі учас- 
кеде еңбек етіп жүр. Олар бау-бақшаны күтіп-баптаумен, гүл және 
ағаш өсірумен айналысады. Өнімін жинайтын да өздері. 

Балалардың еңбекке деген ынтасы көңілдегідей. Бұл, әрине, еңбек 
коллективтерінің құрылғанына биыл 20 жыл толғалы отырған мектеп- 
тегі мұғалімдердің игілікті жұмысының нәтижесі. Сондықтан да жақсы 
дәстүр жалғаса түсіп, жаңа қырынан көрініп жүр. Жас жеткіншектер- 
дің еңбекке, яғни өз ісіне деген ынта-ықыласын көрсетерлік бір ғана 
мысал келтірейік. Өткен жылдарды былай қойып, бір былтырғы құр- 
ғақшылық жылының бірер көрсеткішін алсақ, совхозда егіннің түсімі 
гектар басына шаққанда орта есеппен 10 центнерден айналса, оқушы- 
лардың өндірістік бригадасында ол -- 11,6 центнер. Совхоз картоптың 
әр гектарынан 109,7 центнерден өнім жинаса, оқушылар бригадасы бо- 
йынша ол 144,5 центнерге жетті. Совхоздағы бордақылауға қойылған 
бұзаулардың тәуліктік салмақ қосуы 430 грамм болса, оқушылар бри- 
гадасында бұл көрсеткіш 738 грамға тең. Таңданарлық мысал, алайда 
шындық екеніне шүбә келтіре алмайсың. Бұл оқушылардың агротехни- 
калық шараларды қатаң сақтауының, қоғам игілігіне жанашыр пиғыл- 
мен қарауының, ұқыптылықтың үлгі-өнегесі десек, асырып айтқандық 
емес. 

Совхоз коллективі мен мектеп арасындағы бірегей байланысқа, екі 
жақтың бірлесе атқарып отырған тәлім-тәрбие шараларына да тоқтала 
кеткен жөн сияқты. Жыл сайын егін орағы аяқталған соң өтетін сабан- 
той, «Көгілдір кеш» кездесулерін, саяхаттар өткізіп тұру дәстүрі мұн- 
да берік қалыптасқан. Мамандық таңдау, еңбекті қадірлеу тақырыпта- 
рына өтетін «Көгілдір кеш» кездесулеріне совхоз басшылары, атақты 
еңбек озаттары, ардагерлер, ата-аналар, бұрынғы мектеп түлектері 
ұдайы қатыстырылып жүр. Олардың дастарқан басында ашық-жарқын 
әңгіме өткізуі, өз өмірінің мысалдарын, еңбектес жолдастарының үздік 
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табыстарын тілге тиек етуі, совхоз директорының немесе партия комитеті 
секретарының, болмаса бір бас маманның шаруашылықтың бүгіні мен 
болашағы туралы сыр толғауы шәкірттер жүрегіне ұялап жүргендігінде 
дау жоқ. Оның дәлелі-- мектеп түлектерінің көпшілігінің ауылда қалып, 
еңбекке араласуы, жоғары немесе арнаулы орта оқу орындарын бітір- 
ген жас мамандардың совхозға қайта оралуы. Ауданның кейбір совхоз- 
дары егін орағы кезінде сырттан келетін механизаторларға арқа сүйеп, 
біраз шығын жасап жүрсе, мұнда ол мәселе толық шешілген. Өткен 19 
жыл ішінде мектептен 1520 оқушы механизатор мамандығын меңгеріп 
шықса, ал олардың дені аудан шаруашылықтарында еңбек етіп жүр. 

ндірістік оқыту жөніндегі меңгеруші А. А. Возный, машинатану пә- 
нінің оқытушысы, өндірістік бригаданың көп жылдардан бергі жетекші- 
лерінің бірі И. Я. Рудницкий совхоз директоры А. Мүсәпіровтің мек- 
тепке деген ерекше қамқорлығын қайта-қайта көлденең тарта берді. 
Бақсақ, оның өзіндік сыры бар екен. Осыдан бірнеше жыл бұрын өнді- 
рістік бригадада кәсіп машығын үйреніп, мектеп бітірген соң совхозда 
қалған жастар тұрақтамай жүреді екен. Себебі, мектептен немесе учи- 
лишеден келген жас механизаторға ескі техника, жүрдім-бардым орын- 
далатын тапсырма жүктеле салынатын. Бұл, әрине, қысқа ойлап, келте 
пішудің, яғни бүгінгінің ғана қамын ойлап, ертеңгіні болжай алмаудып 
салдары. Міне жаңа директор А, Мүсәпіров осы мәселені дұрыс пайым- 
дай білген. Қазір совхозда осы мектеп түлектерінен құрылған комсо- 
молец-жастар бригадасы бар. Олар байырғы Механизаторлардың өз- 
дерінен оза шауып кетіп жүр. Сондықтан совхоз директоры биыл ссын- 
дай тағы бір бригада құруды қолға алып отыр. 

Совхоз арнайы қаражат бөліп, еңбек бәсекесінде жүлдегер атанған 
класс оқушыларын Отанымыздың ірі қалаларына саяхатқа жіберуді де 
естен шығарған емес. Өткен жылдың өзінде ғана оқушылардың бір тоб 
Москва, Алматы, Ульяновск, Қөкшетау қалаларында болып қайтты. 

Оқушыларды еңбекке дағдыландырудың сабақ үлгіріміне әсері қан- 
дай? Турасын айту керек, бұл ретте де мектеп коллективі тек жақсы 
жағынан көрініп отыр. Еңбек пен оқу егіз деген ұғымның нақты көрінісі 
мұнда жақсы үйлесім тапқан. Мектепте оқу сапасының соңғы жылдары 
арта түсуі бұған айқын айғақ. 

Партия мен үкіметтің соңғы қаулысын жүзеге асыру жөнінде Арык- 
балық аудандық партия комитеті, жергілікті шаруашылық және мектеп 
партия ұйымдары қазірдің өзінде бірқыдыру шаруаның басын қайырып 
тастаған екен. Осы сияқты ұзақ мерзімге арналған маңызды програм- 
малық документті мұғалімдердің жаңа жылғы конференциясының тал- 
қысына салып, онда аудандық партия комитетінің секретары А. Дем- 
ченконың баяндама жасауы, сондай-ақ іле-шала халық депутаттарының 
аудандық Советі атқару комитетінің мәжілісінде, аудандық партия ко- 
митетінің бюросында талқыланып, тиісті перспективалық шаралардың 
белгіленуі осы пікіріміздің дәлелі. Соңғы үш жыл ішінде ғана аудандық 
партия комитетінің күн тәртібіне мектеп оқушыларының тәрбиесіне ті- 
келей қатысты сегіз рет арнайы мәселе қойылуы аудан партия ұйымда- 
рының осы бағытта нысаналы, жүйелі жұмыс атқарып келе жатқанды-. 
ғын көрсетеді. 

Ал енді осы пікірімізді дәлелдеу үшін бір ғана мысал келтірейік. 
Аталған қаулыны талқылауға арналып жер-жерде түгелдей жиналыс- 
тар өткізілген. Арықбалық орман шаруашылығы қызметкерлері бас- 
тауыш партия ұйымының ұсынысымен аудан орталығының барлық еңк- 
бекшілеріне үндеу қабылданған болатын. Қоллективтің бағалы баста- 
масын өзгелерге өнеге ету мақсатымен үндеу осы жылдың 18 январын- 
да аудандық партия комитетінің кезектегі бюро мәжілісінде талқыла- 
нып, мақұлданды. Саналуан шаруашылық жұмыстарының қарбаласты- 
ғына қарамастан, аудандық партия комитетінің оқушылар тәрбиесін 
назардан тыс қалдырмауы қуанарлық жәйт. Сөйтіп, «Әр оқушының 
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коллективтік тәрбиешісі болсын, Арықбалық балаларға коммунистік 
тәрбие берудің үлгілі селосы болсын» деген ұран қазір қанатын кеңге 
жаюда. 

Арықбалық ауданында оқушыларды еңбекке тәрбиелеудегі тәуір 
тәжірибесімен танылып жүрген мектептердің бірі --«Имантау» совхо- 
зының орталығындағы орта мектеп. Осы жөніндегі жақсы жұмысы үшін 
мектеп Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Құрмет Грамотасымен наград- 
талған. «Имантау» орта мектебінде де ізгі дәстүр, тәрбие жұмысының 
дағдылы, өмірде өзін өзі ақтаған әдістері бар. Совхоз партия ұйымы, 
жергілікті Совет және мектеп коллективі бірлесіп, мектеп бітірушілер- 
ді еңбекке баулу, кәсіптік бағдар беру және жұмысқа орналастыру 
жөнінде арнаулы совет құрған. Оның құрамына аталған коллективтер- 
дің өкілдері, мамандар мен еңбек озаттары кірген. Мұнда да совхоз 
басшыларының қамқорлығы арқасында оқушылардың өндірістік бри- 
гадасына барлық жағдай жасалған. Материалдық көмек көрсетуде, тех- 
ника бөлуде еш кемістік жоқ. 


Мұнда еңбек коллективінің екі түрі бар. Біреуі 4--7-класс оқушыла- 
рын біріктіретін пионерлердің еңбек коллективтері де, екіншісі 8--9-- 
10-кластардың балаларынан тұратын оқушылардың өндірістік бригада- 
сы. Бұларға ұзын саны 400--450 шамасында шәкірт қатысып жүр. 

Мұндағы өндірістік бригаданың еңбек көрсеткіштері ойдағыдай. 
Мәселен, өткен 19 жыл ішінде бригада мүшелерінің күшімен 117375 
центнер бидай, 1154920 центнер сүрлемдік жүгері, 41 000 центнер картоп, 
930 мың үйрек өсіріліп, совхозға өткізіліпті. Соңғы жеті жылда брига- 
даның бір өзі ғана шаруашылыққа 150 мыңдай сом таза пайда түсірген. 


Мектеп жергілікті партия ұйымдарының көмегіне сүйене отырып, 
оқушы балалардың өз ата-аналарының кәсібін жалғастырып, берекелі 
Жер-Ананың қадір-қасиетін жанымен сезінетін азамат болып қалыпта- 
суына күш салуда. Нысаналы жұмыс нәтижелі де. Тағы да фактілерге 
сөз береміз. Соңғы он шақты жылға талдау жасағанда осы мектептің 
алпыстан астам түлегі ауыл шаруашылығы жоғары және арнаулы ор- 
та оқу орындарын бітіріп, аудан аймағында еңбек етіп жүр екен. Мек- 
тептегі жиырма мұғалім -- кезінде осы мектептен ұшқан түлектер. Қа- 
зір совхоздағы 75 механизатор «Имантау» мектебінен еңбекке жолда- 
ма алған. Олардың 36-сы түрлі оқу орындарында оқиды. Қазіргі сов- 
хоз директоры, Соцналистік Еңбек Ері Ұлтай Нұрсейітов, Ленин ор- 
депді механизатор А. В. Скороходов -- осы мектеп түлектері. Ал күн- 
делікті оқу-тәрбие жұмысында мұндай еңбегімен ел құрметіне бөлен- 
ген ауыл азаматтарының жас ұрпақтың кәсіп таңдауына, еңбексүйгіш 
болуына зор ықпалы бар. 


Жалпы, Арықбалық ауданында оқушылардың өндірістік бригада- 
ларын ұйымдастыру мәселесі жақсы жолға қойылған. Мұндағы сегіз 
орта мектепте түгелдей еңбек коллективтері жұмыс істейді. Біз оның 
екеуіне ғана тоқталып өттік. Әрине, бұған қарап аудан мектептерінде 
маңызды мәселе түбегейлі шешілді деген ұғым тумаса керек. Алайда 
аудан бойынша тұтастай алғанда жергілікті партия ұйымдарының 
басшылығы арқасында мектеп, ата-ана және жұртшылық ынтымағы 
өзінің жемісін беріп отыр. Жоғарыда аталған қаулы міндеттегеніндей, 
оқушылардың еңбек тәрбиесі мен оларға кәсіптік бағдар беру сияқты 
мемлекеттік маңызы бар мәселеге шаруашылық коллективтерінің тіке- 
лей араласуы бұл жұмысқа жаңа леп әкелуде. 


Арықбалық ауданында бұл мәселеге терең мән берілуінде тағы бір 
өзгешелік бар. Ол осы сияқты ортақ мақсатты игілікті іске барлық 
қоғамдық ұйымдардың, оның ішінде әсіресе комсомол ұйымдарының 
белсене араласуы. Қомсомол комитеттері өндірістік бригадалардың 
қызметіне күнбе-күн нақты басшылық жасаумен бірге оның тәжіри- 
бесін таратуға да көп күш-жігер жұмсап жүр. Ауданда жыл сайын оку 
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озаттарынын, өндірістік бригадалары мүшелерінің және жас еңбек 
озаттарының слеттерін өткізу дәстүрге айчалды. 

Біз бүгінгі жас буын ертеңгі ел тағдырын, халық тағдырын қолы- 
на алатын азаматтар деп жиі айтамыз және онымыз дұрыс та. Енде- 
ше жасампаз еңбегімен туған өлкемізді гүлдендіріп, абырой-атағын 
асыратын жас жеткіншектерді сол бір мұратты мақсатқа бүгіннен бас- 
тап баулуға түбегейлі бет бұру -- уақыт талабы. Еңбекке баулу мен 
кәсіптік бағдар берудің басты талаптары да міне осыған саяды. 

“Аэропорт басы әдеттегідей ығы-жығы жолаушылар. Мен екінші қа- 
батлтғеғы шеткерілеу бір жерде екеуара шүйіркелесіп отырған бір жас, 
бірі кәрия кісінің қасына келіп жайғастым. 34 отырған соң екеу- 
ара әңгіменің еріксіз тыңдаушысы болатыныңыз белгілі. Жастауы ай- 
тады: 

-- Ақсақал, сонау Қызылтудан осынау аязы арқа қысып, бораны 
бурадай буырқанған ақпанда үйде отырмай мұнда келуіңіздің мәнігі 
не? Әлде астанада оқып жүрген балаңыз адасып кетеді дедіңіз бе? 

--- Әй, шырағым-ай, жалғыз бала болған соң шыбын жанның шы- 
ғып жүргені де. Әйтпесе үйдегі бірер тұяққа кемпірдің қарай алатын- 
дай шамасы да жоқ еді... Шөлдеп отырғаным-ай. 

Әлден уақытта рестораннан шыққан беттері болу керек, екі-үш 
бала жігіт әлгі кісілердің қасына келді. Ептеп «жылынып» алғандары 
себепсіз жымиыстарынан-ақ сезіліп тұр. Мен ойладым: мына желке 
шашы кере қарыс, жақсы киінген жасаң жігіт осыншама итарқасы 
қияннан өзін қимай келген әкесін сыйласа нетті?! Ресторанда да ақса- 
қал шөлін басатын қаймақ құйған күрең шайдың бар екенін білмейді 
емес қой. Шамасы, өз тамағын көбірек ойлап кеткен ау, пәтшағар. ШІр- 
кін, баласына барын тосқан ақ жүрек, ақ тілек ата-ана-ай! Өз ғұмы:. 
рын еңбекпен өткізген кәрия кісінің көңілшектікпен перзентін еркеле- 
темін деп есіртіп алғанына қынжылдым. Мүмкін, бұған кәрия кінәлі 
емес, бардың бағасын бағамдай алмай жүрген бала кінәлі ме? Сірә, 
солай-ау деймін. 

Мен әңгіменің бас-аяғында негізгі тақырыпқа былай қарағанда 
қатысы жоқ сияқты екі мысал келтірдім. Бірақ ол сырт қарағанда ға- 
на солай. Ал шын мәнісінде бұл -- бала тәрбиесінің өзекті проблема- 
сы. Бірінде -- қамқор бала да, екіншісінде өмір танитындай дәрежеге 
жетіп қалған, институтта оқып жүрген «балаға» сақал-шашын уақыт- 
тың бозқырауы шалған кәрияның қамқор болуы. Қереғар көрініс. Алай- 
да өмір шындығы осындай. Ендеше тәрбие тақырыбында ойласарлық 


мәнді мәселелер аз емес. 
Қ. ҚҰРМАНҒАЛИЕВ. 
Көкшетау облысы, 
Арықбалық ауданы. 


| 
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ҚММА ГпПцЦиИАЛИСТІҢК ЖАРЫН: 


ПАРТҚОМ ЖӘНЕ ТЕХНИКАЛЫҚ ПРОГРЕСС 


Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинатының партия ұйымы--кәсіп- 
орын еңбекшілеріне коммунистік тәрбие беруде, оларды партия сьезде- 
рінің шешімдерін орындауға жұмылдыруда саяси-бұқаралық, партия- 
лық-ұйымдастыру жұмысын ықпалды да нәтижелі жүргізіп келе жат- 
қан республикамыздағы таңдаулы партия ұйымдарының бірі. Қомбинат 
коллективі ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыру жолындағы 
Бүкілодақтық социалистік жарыстың алдыңғы сапында келе жатса, 
мұнда партия ұйымының қосқан үлесі аз емес. Біз бұл мақалада сол 
партиялық зор жұмыстың бір ғана саласы -- ғылыми-техникалық прог- 
ресті қамтамасыз ету жолындағы күрес туралы әңгімелемекпіз. 

Партиямыздың ХХУ сьезі халық шаруашылығының металл жөнін- 
дегі өскелең қажетін толық қанағаттандыру үшін қара металлургияны 
күшті қарқынмен өркендету, осының негізінде 1980 жылы елімізде 
160--170 миллион тонна болат, 115--190 миллион тонна дайын прокат, 
120 миллион тоннадан астам шойын өндіру міндетін алға қойды, ал бұл 
үшін 203 миллион тонна байытылған темір рудасы концентратын, 600 
миллион тонна руда жентегін өндіру қажет. Міне осы маңызды міндетті 
орындауда еліміздегі аса ірі металлургия кәсіпорындарының бірі -- 
Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинаты елеулі орын алады. 

Қомбинат кеншілері партия ұйымының басшылығымен зор ұйым- 
дастыру-техникалық шараларды жүзеге асыра отырып, руда шығаруды 
жылдан жылға арттырып келеді. Олар тоғызыншы бесжылдықта жос- 
пардан тыс 860 мың тонна товарлы руда, 410 мың тонна жентек шығар- 
ды. Ал оныншы бесжылдықта шикі руда өндіруді 11 миллнон тоннаға 
жеткізу көзделіп отыр. Осыған орай 1976 жылы «ҚПСС ХХУ сьезінің 
шешімдеріне сәйкес Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинатында өндіріс 
тиімділігін одан әрі арттыру және жұмыс сапасын жақсарту жөніндегі 
шаралар жүйесі» жасалып, бекітілді. 

Бұл шараларда өндіріс процестерін комплексті механикаландыру 
мен автоматтандыруға баса назар аударылған. Атап айтқанда, магнитті 
сепарация корпусындағы бункерлерге автомат арқылы шикізат тиеу, 
құрғақ сепарацияның ақырғы магнитті темір құрамын автоматты бақы- 
лау және өнеркәсіп өніміндегі магнитті темір құрамына қарай техноло- 
гиялық процесті автоматты реттеу жүйесін енгізу көзделген. 

Қомбинаттың партия комитеті техникалық прогресті тездету мәселе- 
сіне ұдайы баса көңіл бөліп келеді. Парткомның мәжілістерінде, пар- 
тия конференцияларында, цехтық партия ұйымдарының жиналыстарын- 
да еңбекті көп керек ететін жұмыстарды механикаландырып, автомат- 
“тандыру, бұл жөніндегі шараларды тыңғылықты іске асыру, ғылым же- 
тістіктері мен озық тәжірибені өндіріске кеңінен енгізу мерзімдері белгі- 
леніп, оған жауапты адамдар тағайындалады, Ең бастысы -- көзделген 
шаралардың материалдық жағынан дәйектеліп, қамтамасыз етілуіне 
ҡүш салу, өйткені мұнсыз ең жақсы деген шаралардың өзі іске аспай, 
қағаз жүзінде ғана қалып қоюы мүмкін. 

Техникалық прогресті тездетудің 1980 жылға дейін белгіленген пер- 
спективалық жоспары руда өндіру мен оны байыту технологиясын комп- 
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лексті механикаландырып, автоматтандыру бағытындағы шараларды 
дер кезінде жүзеге асыруға мүмкіндік береді. Мақсат -- жеке тораптар- 
дан бастап бірте-бірте бүкіл өндірісті автоматтандыру. Партком 1977 
жылғы апрель айында «Қомбинаттың оныншы бесжылдық тұсындағы 
даму перспективасы және оның экономикалық міндеттері» деген тақы- 
рыпта экономикалық конференция өткізді. Негізгі баяндаманы комбн- 
наттың бас инженері А. Е. Онишенко жолдас, ал ашық кен жұмыстары 
туралы қосымша баяндаманы бас инженердің орынбасары Е. П. Зябрев 
жолдас жасады. Осы конференцияда қабылданған ұсыныстар өндіріс 
процестерін одан әрі механикаландырып, автоматтандыруға, еңбекті 
ғылыми ұйымдастырудың комплексті жоспарларын жүзеге асыру арқы- 
лы еңбек ұйымдастыру мен басқаруды жетілдіре түсуге бағытталды. 

Сонымен қатар Сарыбай руднигінде әрбір станоктің орташа жыл- 
дық өнімділігін 40 мың погон метрге дейін жеткізу, жерасты жұмыста- 
рында еңбек өнімділігін 1,2--І,3 есе арттыру міндеті алға қойылды. 
Қонференция оныншы бесжылдықта комбинат бойынша жылына 
850 мың сомнан астам қаржы үнемдеу мақсатымен еңбекті ғылыми ұй- 
ымдастыру жөніндегі жаңа шараларды жүзеге асыруды ұсынды. 

Қомбинат парткомы 1976 жылы өзінің мәжілістерінде техникалық 
прогресс мәселелерін 18 рет, ал өткен жылы -- ІЗ рет қарады. Цехтық 
партия ұйымдарының жиналыстарында да өндірісті жетілдірудің, өнді- 
ріс процестерін механикаландырудың жайы туралы мәселелер үнемі 
талқыланып отырады. 

Еңбекшілер бұқарасының творчестволық ізденісі -- ғылыми-технн- 
калық прогрестің басты шарты. Сондықтан да комбинат парткомы тех- 
никалық жаңашылдық пен рационализаторлық қозғалысты өрістетуге 
күнбе-күн көңіл бөліп отырады. Мұның нәтижесі де айтарлықтай. 1976 
жылы комбинатта 1891 адам рационализаторлық ұсыныс енгізді. Олар- 
дың 4292-сі коммунист. Рационализаторлық ұсыныстарды өндіріске 
енгізуден 3,4 миллион сом экономикалық пайда келтірілді. 


Бұл қозғалысқа әсіресе коммунистер белсене қатысуда. Мысалға 
жентек өндірісіндегі газ цехының бастығы коммунист А. Довженко жол- 
дасты алайық. Ол өзінің творчестволық жоспарын әрқашан асыра 
орындап отырады. А, Довженко бесжылдық тұсында кемінде сегіз жа- 
ңалық ұсыныс жасауға міндеттенген еді, қазірдің өзінде ол он ұсыныс 
жасады, солардың ішінен төртеуі өндіріске енгізілді. Үш ұсыныстың 
өзі 5 мың сом экономикалық пайда берді. Цех бастығы ұсынған жаңа- 
лықтардың ішінде газдан қорғануға арналған тетік -- қарапайым жа- 
салған эмульсаторлар өзінің экономикалық тиімділігімен айрықша 
назар аударады. Қоммунист А. Довженко қоғам жұмысына да белсене 
қатысуда. Ол басқаратын газ цехы -- комбинаттағы үлгілі цехтардың 
бірі, оған коммунистік еңбек коллективі деген атақ берілген. 


Соколов-Сарыбай кен-байыту комбинатында 1330 рационализатор- 
ды біріктіріп отырған 715 творчестволық бригада жұмыс істейді. 
Бұлардың арасынан кен-темір жол транспорты басқармасындағы таң- 
даулы шебер коммунист Г. Глейзер басқаратын творчестволық бригада- 
ны ерекше атап өту қажет. Бұл бригада бір жылдың ішінде 14 рациона- 
лизаторлық ұсыныс жасап, өндіріске енгізді, сөйтіп, 13,7 мың сом пайда 
келтірді. Учаске бастығы, коммунист С. Труханов жолдас басқаратын 
творчестволық бригаданың табысы да көңіл толарлықтай. 


Қомбинат коллективінің қажырлы еңбегі мен творчестволық іздені- 
сі өзінің игі нәтижесін беруде. Ол оныншы бесжылдықтың екінші жы- 
лында Ұлы Октябрь революциясының алпыс жылдық мерекесі құрме- 
тіне қабылдаған социалистік міндеттемесін абыроймен орындап шықты. 
Өткен жылы кәсіпорын кеншілері жоспардан тыс 83 мың тонна товарлы 
руда, 100 мың тонна жентек өндіріп, 1,9 миллион сомның қосымша өнімін 
өткізді, Сонымен қатар пайда табу, өнімнің өзіндік құнын кеміту, еңбек 
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өнімділігін арттыру, жентектердің сапасын жақсарту жөніндегі жоспар- 
лар да асыра орындалды. | 

Қомбинаттың партия комитеті бастауыш партия ұйымдарынан жаңа- 
лық атаулының бәріне сергек қарап, ғылыми-техникалық прогресс же- 
тістіктері мен озық тәжірибенің өндірістен кең орын алуына қамқорлық 
жасауды айрықша талап етіп отырады. Сондықтан да цехтық партия 
ұйымдары өндірісті ұйымдастырудың ескі әдістеріне жармасу, техни- 
калық прогреске енжар қарау сияқты кемшіліктерге қарсы батыл күрес 
жүргізіп келеді. Мәселен, ылғал магнитті сепарация фабрикасының 
әкімшілігі жаңа техниканы өндіріске енгізуге, өндіріс процестерін ме- 
ханикаландырып, автоматтандыруға жете мән бермей, бұл жөнінде бел- 
гіленген шараларды ескерусіз қалдырып келді. Әрине, мұндай жағ- 
дайға фабрика парткомы төзіп отыра алмады. 1977 жылғы апрель айын- 
да ол өзінің кезекті мәжілісінде осы фабрикада жұмыс процестерін ме- 
ханикаландырып, автоматтандырудың жайы туралы мәселе қарады. 
Қабылданған шешімде орын алып келген елеулі кемшіліктерді жоюдын 
нақты жолдары белгіленді. Осыдан кейін іле-шала фабриканың бас 
энергетигі В. Қопысевич пен бас механигі Р. Шамов жолдастар комму- 
нистердің көмегіне сүйене отырып, жұмыс процестерін механикаланды- 
ру шараларын жүзеге асыра бастады. 


Сондай-ақ осы фабрикада болған бір жалпы партия жиналысы 
техникалық прогрестің жайын талқылауға арналды. Бұл мәселені А. За- 
бара жолдас басқарған парткомиссия мүшелері әзірледі. Талқылау ке- 
зінде өндіріс процестерін одан әрі механикаландыру мен автоматтан- 
дыру жайында құнды-құнды пікірлер айтылды. Қомиссия кептіру бара- 
бандарының оттықтарын қайта жасау қажет екенін атап көрсетті. Пар- 
тия жиналысы белгілеген шаралар қазір ойдағыдай жүзеге асырылып 
келеді. Өткен жылы фабрикада жаңа техниканы өндіріске енгізуден 
жарты миллион сомға жуық пайда алынды. Өнім шығарудың жылдық 
жоспары асыра орындалды, тапсырмадан тыс ондаған мың тонна кон- 
центрат өндірілді, оның құрамындағы темір мөлшері көбейіп, өнімнің 
өзіндік құны біршама кеміді. 


Қомбинаттың басқа бөлімшелеріндегі бастауыш партия ұйымдары 
да техникалық прогрестің өндіріс тиімділігін арттырып, өнім сапасын 
жақсарта түсу бағытында елеулі жұмыс жүргізуде. Мәселен, Сарыбай 
руда басқармасы парткҡомының жанынан жаңа техниканы өндіріске 
енгізу жөніндегі комиссия құрылып, нәтижелі жұмыс істеп келеді. 


Жұмысшылардың техникалық білімін көтермейінше техникалық про- 
гресті тездету мүмкін емес екені белгілі. Сондықтан комбинат партия 
ұйымы бұл мәселеге айрықша назар аударуда. Қазір мыңға тарта ең- 
беккер жыл сайын жұмысшы жастар мектептерінде, үш жылдық про- 
граммамен оқытатын шеберлер мектебінде, 600-ден астам адам 
жоғары оқу орындары мен техникумдардың сырттай және кешкі бөлім- 
дерінде оқып, жалпы және техникалық білімдерін көтеруде. 


Өндіріс тиімділігін арттырып, өнім сапасын барынша жақсарту, бұл 
үшін жаңа техника мен озық технологияны батыл енгізу, жаңашылдар 
қозғалысына кең өріс ашу жөнінде инженер-техник қызметкерлерге 
жүктелетін міндет пен жауапкершілік өте зор. Қомбинат парткомы, бас- 
қармалар мен цехтардың партия ұйымдары инженер-техник қызмет- 
керлермен жұмыс жүргізу формаларын жетілдіре отырып, олардың тех- 
никалық білім дәрежесі мен шеберлігін арттыра түсуде. Осыған орай 
комбинатта «Әрбір инженер мен техниктің жеке творчестволық жоспа- 
ры болсын!» деген қозғалыс кең өріс алуда. Қазір 1200-ден астам ма- 
ман творчестволық жоспар бойынша жұмыс істейді. 


Парткомдар мен партбюролар өздерінің мәжілістерінде, жиналыс- 
тарында басшылар мен мамандардың есептерін тыңдап, олардың өнді- 
рісті дамыту, жаңа техниканы енгізу, жұмыс істеп тұрған құрал-жаб- 
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дықтарды жетілдіру жөніндегі жұмысына оқтын-оқтын талдау жасап, 
өндірістің өзекті мәселелеріне олардың назарларын аударып отырады. 

Техникалық прогресс жөніндегі жоспарларды ойдағыдай жүзеге асы- 
руда бұқаралық информация құралдарының атқаратын ролі зор. Міне 
сондықтан да комбинат партия комитеті, руда басқармаларының парт- 
комдары мен цехтық ұйымдардың партбюролары техникалық прогресс 
жөніндегі ұйымдастыру мәселелерін шешуде бұқаралық информация 
құралдарын шебер пайдалануда. Қомбинаттың және оның фабрикала- 
рының қабырға газеттерінде жаңашылдар қозғалысын өрістету, жаңа 
техника мен прогрестік технологияны игеру, өндіріс процестерін меха- 
никаландыру мен автоматтандыру мәселелерін баяндауға арналған ма- 
териалдар жиі жарияланып тұрады. 

Рудный--кеншілер мен құрылысшылар қаласы. Осыған орай қала- 
лық «Рудненский рабочий» газеті нағыз ерлік істердің даңқты шежіре- 
сін жасап жатыр деп айтуға болады. Бұрын құлазып жатқан Қостанай 
даласында бас-аяғы жиырма жыл ішінде жүз мыңнан астам халқы бар 
социалистік сәулетті қаланың бой түзеуі шынында да ғажап-ақ. 

Қомбинатта өндіріс жаңашылдары мен еңбек озаттарының жұмыс 
әдістерін зерттейтін мектептер жұмыс істейді..Оларда комбинаттың жа- 
ңашылдары өз әріптестерінің тәжірибесін ғана емес, сонымен катар елі-. 
міздің салалас кәсіпорындарындағы озық әдістерді де жете зерттеп, үй- 
реніп отырады. Осылай озық тәжірибе алмасу Соколов-Сарыбай ком- 
бинатына да, сондай-ақ онымен жарысушы Кривой Рог кен-байыту, Маг- 
нитогорск металлургия комбинаттарына да пайдалы. Еліміздің басқа 
озық кәсіпорындарында қолданылып жүрген көптеген жаңалықтарды 
өндіріске енгізуден Соколов-Сарыбай комбинаты жылына жүздеген мың 
сом пайда келтіруде. | 

Әрине, комбинат парткомының жұмысында кемшіліктер де жоқ 
емес. Бірақ, бір атап өтерлік жағдай, ол кездескен кемшіліктер мен ол- 
қылықтарды тез жойып, өндіріске партиялық ықпалды күшейту жөнінде 
байыпты да ыждаһатты шаралар қолданып отырады. 

Қомбинат еңбеккерлері ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Минис- 
трлер Советінің, ВЦСІІС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің еліміз 
еңбекшілеріне арнаған Хатына жауап ретінде 1978 жылға үстеме жос- 
пар мен социалистік міндеттеме қабылдады. Олар биыл бесжылдықтың 
бақылау цифрларымен салыстырғанда товарлы концентрат өндіруді 100 
мың тонна арттырып, жентектегі темір мөлшерін 0,4 процент молайтуға, 
көптеген ұйымдастыру-техникалық шараларды жүзеге асыру есебінен 
қосымша 6 миллион 770 мың сомның товарлы өнімін алуға, І6 миллион 
530 мың тонна товарлы темір сруласа мен концентрат өндіруге, сөйт:л, 
жылдық жоспарға қосымша 100 мың тонна жоғары сапалы металлургия 
шикізатын -- темір рудасы жентегін шығаруға, өсімнің кемінде 70 про- 
центін еңбек өнімділігін арттыру есебінен қамтамасыз етуге тиіс. 

Қос орденді В. И. Ленин атындағы Соколов-Сарыбай кен-байыту 
комбинатының коллективі 1977 жылы қол жеткен елеулі табыстары. 

шін ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
БЕІСПС-тіҢ және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туы- 
мен наградталды. Бұл күнде ол партия ұйымының басшылығымен онын- 
шы бесжылдықтың үшінші жылына қабылданған міндеттемелерді ойда- 
ғыдай орындау жолында қажырлы күрес жүргізуде. 


| В. КОПЧЕНОВ, 
СССР Жұрналистер одағының мүшесі. 
Қостанай облысы, 
Рудный қаласы, 
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БҮГІНГІ ҰРАНЫМЫЗ--САПА 


Қарағанды қаласындағы СССР-дің 50 жылдығы атындағы Ең- 
бек Қызыл Ту орденді жылу жабдықтары заводының коллективі пар- 
тияның ХХУ сьезінің шешімдерін, оныншы бесжылдықтың тапсырма- 
ларын абыроймен орындау жолында Бүкілодақтық социалистік жа- 
рысқа қосыла отырып, өздерінің күш-жігерін, өндірістік тәжірибелерін 
жоғары сапалы өнімдер шығаруға жұмылдыруда. Қоллектив қоғамдық 
өндірістің тиімділігін арттыра беру үшін, өнімдерді жоғары сапада, мол. 
әрі аз шығын жұмсап арзан өндіру бағытын берік ұстанған. Мұның 
өзі ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді тиімді пайдалануды көздейді. 
Сондықтан да коллективте «Арамызда бірде-бір артта қалушы болма- 
сын», «Жұмыс уақытын шығынсыз пайдаланайық», «Шикізатты үнем- 
деп жұмсайық» деген бастамалар кеңінен тараған. | 

Ұйымшылдығы, іскерлігі күшейе түскен коллективтің соңғы жыл- 
дардағы табыстары да айтарлықтай. Тоғызыншы бесжылдық жоспар- 
ды ойдағыдай орындағаны, аса үздік өндірістік жетістіктері үшін 
завод Еңбек Қызыл Ту орденімен наградталды. Ал оныншы бесжыл- 
дықтың алғашқы жылында шикізатты, материалдарды, отын мен энер- 
гетикалық ресурстарды үнемді пайдалану жөнінде өткізілген Бүкіл-- 
одақтық байқауда завод коллективі жеңімпаз атанды. 1976 жылы за- 
вод бойынша 1210 тонна қара металл, 754 киловатт-сағат электр энер- 
гиясы және басқа да материалдар үнемделді. Қоллектив осы үнемдел- 
ген заттар есебінен қыруар өнімдер шығарды, көп пайда келтірді. 

«Тиімділік пен сапа үшін күрес дегеніміз,-- деп атап көрсетті 
Л. И. Брежнев жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 1976 жылғы ок- 
тябрь Пленумында сөйлеген. сөзінде,-- әрбір совет адамының, әрбір 
еңбек коллективінің ең жоғары еңбек өнімділігіне жетуі, өндіріс тәртібі 
мен үнем режимін қатаң сақтауы, күннен күнге өз жұмысының сапасын, 
шығарылатын өнімнің сапасын жақсартуы керек деген сөз». Завод кол- 
лективі бұл нұсқауды басшылыққа ала отырып, өнімдерді жоғары са- 
пада шығару, оған жұмсалатын шығындарды үнемі кеміте беру үшін 
өндірісте қол еңбегінің үлесін барынша қысқартуда, технологияны 
жетілдіруде. Соңғы жылдары заводта негізгі цехтарды қайта құру, өн- 
дірістің техникалық дәрежесін арттыру, жаңа техниканы енгізіп, оны 
тиімді пайдалану бағытында көптеген шара іске асырылды. Мәселен, 
заводта құю-радиатор цехы қайта құрылды. Мұндағы негізгі жұмыстар. 
конвейерлік жүйеге көшірілді. Осының нәтижесінде цехта еңбекті көп 
тілейтін жұмыстар қысқартылып, еңбек өнімділігі өсті. Құю жұмысы- 
ның сапасы жақсарды. Әсіресе цехта отқа төзімді кірпішті тиімді пай- 
далану есебінен көп пайда келтірілді. Осының өзінен ғана завод бой- 
ынша жылына 60 мың сом қаржы үнемделетін болды. 

Кәсіпорында өнімдерді ақаусыз өндіру жолындағы жарыс та өріс 
алған. Бұл бастаманы қостаушылар қатары тез көбейді. Өйткені өнім- 
дердің жоғары сапада шығуына әркім-ақ ынталы. Осы ынта мен та- 
лаптың өзара ұштасуы арқасында «Өнімдерді бірден өте жақсы деген 
бағамен тапсырайық» деген қозғалыс коллективті түгелдей қамтыды. 
Қазір заводта осындай ұранмен жүздеген жұмысшы еңбек етеді. Об- 
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лыстық партия комитеті кәсіпорын коллективінің патриоттық бұл бас- 
тамасын мақұлдап, кеңінен таратуды ұйғарған қаулы алды. 

Сонымен бірге, кәсіпорында үнемшілдік жолындағы жарыс ті 
ойдағыдай ұйымдастырылған. Мұнда материалдарды, шикізатты және 
энергетикалық ресурстарды тиімді пайдалану мәселесін коллектив 
болып бақылауға алынған. Бұл жөнінде қоғамдық негізде жұмыс істей- 
тін комиссия құрылды. Олар цехтардың жұмысына оқтын-оқтын бі! 
қау жүргізеді. Онда материалдық ресурстардың қалай пайдаланылы: 
отырғанына талдау жасалады. Әсіресе экономикалық есептерге басг 
назар аударылады. Цехтар жұмысына байқау айына бір рет жүргізі- 
леді. Тексеріс қорытындысы заводтағы байқау комиссиясы мәжілісінде 
талқыланады. 

Осылай коллективтік бақылаудың нәтижесі озық технологияны 
өндіріске енгізуге, бұйымдардың жобасын жетілдіру негізінде шикізат- 
тарды үнемді пайдалануға жол ашты. Бұйымдардың жобасын жетізл- 
дірудің өзі ғана 600 тонна қара металл үнемдеуге мүмкіндік берді. 

Өндіріс жұмысын өскелең талапқа сай ұйымдастырып, озық техно- 
логияны кең қолдану, жұмыстағы жауапкершілікті арттыру нәтижесін- 
де Мемлекеттік сапа белгісімен шығарылған өнімдердің үлесі артг 
түсті. Оныншы бесжылдықтың екінші жылында жоспардан тыс 49 
мың сомның өнімі Мемлекеттік сапа белгісімен шығарылды. 

Ұлы Октябрьдің 60 жылдық торқалы тойын кәсіпорын өзінің жыл- 
дық жоспарын орындаумен қарсы алған болатын. 

Кәсіпорында рационализаторлар мен өнертапқыштар қозғалысы 
да өріс алған. Инженер-техниктер қатардағы жұмысшылардың түрліше 
құрал-жабдықтарды жетілдіруге, еңбекті жеңілдетуге бағытталған 
жаңашыл ұсыныстарын қолдап отырады. Заводта қоғамдық негізде жұ- 
мыс атқаратын жобалау-конструкторлық бюро бар. Бұл бюро жұмыс- 
шылардың техникалық творчествомен шұғылдануына қамқорлық 
жасап, қажетті уақытта көмек көрсетіп отырады. Мұның өзі өнерта- 
быспен шұғылданушы жұмысшылардың творчестволық еңбегінің жеміс- 
ті болуына, олардың қатары көбейе түсуіне ықпал жасауда. Осының 
нәтижесі де ойдағыдай. Мерекелі жылы өнертапқыштар мен рацинона- 
лизаторлардан екі жүзден астам ұсыныс түскен еді. Олардың 174-і өн- 
діріске енгізілді. Заводта Ф. Васильев, Р. Яфясов, А. Германов сияқты 
жаңашылдар жемісті еңбегімен көзге түскен. 

Қоғамдық өндірістің тиімділігін арттыру, өндірістік тапсырмалар- 
ды асыра орындау негізінде уақыттан озған, еңбектің озық үлгісін көр- 
сетіп жүрген озаттар аз емес. Қоллективте 150 жұмысшы үш жылдық, 
ал 945 жұмысшы екі жарым жылдық тапсырма орындап, алдағы жыл- 
дар есебіне өнім шығаруда. Сөйтіп, заводта оныншы бесжылдықты мер- 
зімінен бұрын орындау жолындағы социалистік жарыс кең өріс алуда. 
Мұнда басты назар өнімдерді жоғары сапалы, мол, әрі арзан шыға- 
ру ісіне аударылған. Міне осы өріс алған еңбек сайысында слесарьлар 
Я. Гайдышев, А. Лавринов, Т. Говорухин және басқа да озаттар үздік 
шығып, «19%7 жылғы социалистік жарыстың жеңімпазы» белгісімен 
наградталды. 

Қоллектив оныншы бесжылдықтың үшінші екпінді еңбек жылына 
жемісті жұмыспен аяқ басып отыр. Олар алдағы уақытта да өндірісті 
өрге бастыру жолында социалистік жарысты өрістетіп, жоғары сапалы 
өнімдерді мол, әрі арзан шығару үшін ішкі резервтер мен мүмкіндікті 
тиімді пайдалана беретіні сөзсіз. 

Л. ТРОФИМОВА, 


көп тиражды «Радиатор» газетінің редакторы. 
Қарағанды қаласы. 


партия жұмысының 


ЕТИПЕ МЕН ӘДІНСТЕРІ 


КОММУНИСТІҢ БОРЫШЫ МЕН ЖАУАПКЕРШІЛІГІ 


(Еңбекшілердің редакцияға келіп түскен хаттары бойынша) 


Қоммунистік құрылыстың қазіргі даму қарқыны партия ұйымдары- 
ның, коммунистердің алдына барған сайын неғұрлым күрделі де абырой- 
лы міндеттер қойып отыр. «Болашаққа көз жібере отырып,-деді КПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Прези- 
диумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас Ұлы Октябрь социалис- 
тік революциясының 60 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте жа- 
саған баяндамасында,-- біз тағы бір қорытынды жасауға тиіспіз. Өмір- 
Дің барлық салалары үшін және біздің қоғамның дамуы үшін совет 
адамдарының саналылық, мәдениеттілік, азаматтық жауапкершілік дә- 
режесі барған сайын зор роль атқаратын болады. Адам бойында биік 
қоғамдық мақсаттарға ұмтылысты, идеялық сенімді, еңбекке нағыз 
творчестволық көзқарасты тәрбиелеу -- ең бірінші кезектегі міндеттер- 
дің бірі. Қоммунизм жолындағы күрестің аса маңызды бір майданы осы 
жерден өтеді, сандықтан экономикалық құрылыстың барысы да, еліміз- 
Дің әлеуметтік-саяси дамуы да біздің осы майдандағы жеңістерімізге 
көбіне-көп байланысты болмақ». 

Бұл міндеттерді шешуде коммунистердің ұйымдастырушылық ықпа- 
лының, авангардтық ролінің маңызы ерекше. Олар еңбекшілердің твор- 
честволық жігерін тасытып, оларды еліміздің күш-қуатын еселеп арт- 
тыра беру жолындағы күреске жұмылдырып отыруға тиіс. Бір атап 
өтерлік жағдай, республикамыздың партия ұйымдары, барлық комму- 
нистері ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін қалың бұқара арасында кеңі- 
нен насихаттау, оларды ойдағыдай жүзеге асыру бағытында пәрменді 
де жемісті жұмыс жүргізіп келеді. Мұны жергілікті жерлерден журнал 
редакциясына көптеп келіп түсіп жататын хаттардан да айқын көруге 
болады. 

«Еңбек Қызыл Ту орденді Зырян қорғасын комбинаты байыту фаб- 
рикасының флотаторшысы, коммунист Анна Дмитриевна Ивлеваның 
есімі металлургтер арасында зор құрметпен аталады, -- деп жазады өс- 
кемендік байырғы журналист Ақылбек Нұрғалиев өзінің хатында. 
-- Ол еңбек жолын 1969 жылы осы фабрикада бастады. Лениногор кен- 
металлургия техникумын үздік бітіріп келген жас маман қатардағы 
флотаторшы болып істеді. Талапты қыз көп ізденіп, техникалық білімін 
өндіріспен шебер ұштастыра білді. Фабрика дирекциясы оны көп ұза- 
май аға флотаторшы етіп тағайындады. 

Бұл күнде А, Д. Ивлева жолдас -- тек озат флотаторшы ғана емес. 
сонымен қатар фабрикадағы таңдаулы рационализаторлардың бірі. 
Ол инженер-техник қызметкерлермен бірлесе отырып, руда байытуда 
арзан реагенттерді пайдалану туралы ұсыныс жасады. Оны өндіріске 
енгізуден фабрика жыл сайын мыңдаған сом мемлекет қаржысын үнем- 
деуде. Жаңашыл флотаторшы тотықталған мыс рудасын байытудың 
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технологиясын жасап, игеруге де елеулі үлес қосты. Ол қоғам жұмысы- 
на да белсене араласуда. Қомбинат коллективі А. Д. Ивлева жолдасқ: 
зор сенім көрсетіп, соңғы сайлауда оны СССР Жоғарғы Советінің депу- 
таты етіп сайлады». | | 

Тілші хабарлағанындай, А, Д. Ивлева жолдастың флотаторшылаг; 
бригадасы, коммунист А. И. Зубов жолдас басқаратын руда ұнтақта: 
бригадасы бесжылдықтың алғашқы екі жылының жоспарын мерзіміне: 
көп бұрын орындады. Ал фабрикада коммунистер жетекшілік ететін 
еселі табысымен ерекше көзге түсіп жүрген мұндай бригадалар аз еме: 
Өткен жылдың жоспарын барлық көрсеткіштер бойынша орында: 
шыққан байыту фабрикасының коллективі биыл да биік межелер белгі- 
леп, бірқалыпты жұмыс істеп келеді. 

Халық шаруашылығының қай саласында болсын социалистік жг- 
рыс көшін бастаушылар -- коммунистер. Олар әрқашан творчестволык 
ізденіс үстінде. Өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын барынш:г 
жақсарту бағытында бағалы бастамалар көтерушілердің де дені солар. 
Осының бір айқын мысалын инженер Михаил Ермаков Шахтинск қа- 
ласынан жолдаған хатында егжей-тегжейлі баяндап берген. «Жас ком- 
мунист Мағруя Аяпбергенова үй салу комбинатында он жылдан бер: 
әрлеуші болып істейді. Ол -- коммунист В. И. Қвасов жолдас басқара- 
ттын коммунистік еңбек бригадасының мүшесі,-- деп жазады тілші.- 
Бұл бригада тоғызыншы бесжылдықтың тапсырмасын мерзімінен алты 
ай бұрын, ал үстіміздегі бесжылдықтың алғашқы екі жылының жоспа- 
рын -- үш ай бұрын орындап шықты. Әр жұмысшы нормалы 22 шаршы 
метр орнына күніне 30 шаршы метрден астам еден сырлап, есік-терезе 
бояйды. Олар әрлеген тұрғын үйлердің бәрі «жақсы» және «өте жақсы» 
деген бағамен қабылдануда. Үй әрлеушілер мұндай табысқа өздерінік 
ұйымшылдығы, кәсіптік шеберлігін арттыруы, бір-біріне көмек көрсетіп 
отыруы нәтижесінде ие болып келеді. 

ахтинскідегі Хе 40 қалалық кәсіптік- техникалық училиценің 
оқушылары өндірістік практиканы әрдайым осы бригадада өткізеді. 
Мағруя Аяпбергенова жастарға қажырлы еңбегімен үлгі-өнеге көрсету- 
мен қатар оларды тікелей өз қамқорлығына алып, шеберлікке баулып 
отырады. Бір кезде Мағруяның шәкірттері болған Люба Габралиева 
(мен Зина Қәрімова -- қазір бригаданың таңдаулы мүшелері. Ол енді 
-училише шәкірті Наташа Назаренкоға ұстаздық етіп жүр. Қарағанды 
облыстық партия комитетінің мүшесі, Шахтинск қалалық Советінің 
депутаты М. Аяпбергенова жолдас қоғамдық-саяси жұмысқа да белсене 
араласуда». 

Республиканың колхоздары мен совхоздарында ауыл шаруашылық 
өнімдерін өндіруді молайту жолында қажырлы еңбек етіп, басқаларға 
үлгі-өнеге көрсетіп жүрген қатардағы коммунистер көп-ақ. Ал бұл са. 
ладағы басты міндет -- КІСС Орталық Комитетінің, СССР Министр- 
лер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің Хатына 
жауап ретінде ауыл шаруашылық өндірісін одан әрі өркендетіп, оның 
тиімділігін арттыру, егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерінің жал- 
-пы түсімін барынша молайту. Редакцияға хат жолдаған ауыл-село тіл- 
шілері қоғамдық өндірістің осы жетекші саласында Ленин партиясының 
мүшесі деген жоғары атағына сай авангардтық роль аТқарып келе жат- 
қан жеке коммунистер жайында әңгіме-сыр шерткен. 

Мәселен, талдықорғандық тілшіміз Сәбит Биболов өзінің «Берік 
байлам» атты суреттемесінде Талдықорған ауданындағы «Бірінші Май» 
колхозының аға шопаны, коммунист Жәбірейіл Қуниевтің ерлікке та- 
тырлық ерен еңбегін жап-жақсы көрсеткен. «Ондаған жыл бойы отар 
ұстап, қоғамдық мал санын көбейту жолында Жәбірейіл шыққан белес 
биік, -- деп жазады автор.--Ол тоғызыншы бесжылдықта төл алу, өнім 
өндіру жөніндегі жоспарын төрт жылда-акқ орындап шықты. Осындай үз- 
Дік табыстары үшін ол Еңбек Қызыл Ту, Октябрь Революциясы орден- 
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дерімен, бірқатар медальдармен наградталды. Ал оныншы бесжылдық- 
тың беташар жылында даңғайыр шопан бағымындағы саулықтардың әр 
“жүзінен 136-дан қозы өсірген болса, 1977 жылы алынған төл санын одан 
да асырып түсті, сөйтіп, Қрупская атындағы көлхоздың озат шопаны 
Әлімғазы Жарылқасымовпен социалистік жарыста озып шықты». 

| Қоғам өмірі мен өндірістің барлық учаскелерінде партиялық ықпал- 
“ды күшейтіп, еңбекшілердің творчестволық белсенділігін арттыруда 
коммунистерді дұрыс орналастырудың маңызы зор. Редакцияға келіп 
түсіп жатқан хаттардан көрініп отырғанындай, республиканың көптеген 
бастауыш партия ұйымдары коммунистерді өндірістің негізгі шешуші 
учаскелеріне ұтымды орналастырып, еңбек коллективтерінің күш-жіге- 
рін белгіленген жоспарлар мен қабылданған міндеттемелерді ойдағы- 
дай орындауға бағыттауда. Мысалға Матай темір жол станциясының 
тораптық партия ұйымын (партком секретары Т. Мұхамеджанов жол- 
дас) алайық. Ол 170-ке тарта коммунисті біріктіріп отыр, бұлар- 
дың 130-ға жуығы тікелей өндірісте жұмыс істейді. Мұның өзі комму- 
нистердің белсенділігі мен тапсырылған іс үшін жауапкершілігін арт- 
тырумен бірге олардың бүкіл коллективке, өндірістің барысына пәрмен- 
ді ықпал жасауына мүмкіндік беріп отыр. 

«Матай темір жол станциясы -- 1960 жылдан бері коммунистік 
еңбек коллективі,-- деп жазады станция бастығы О. Үсенов жолдас ре- 
дакцияға жолдаған хатында.-- Станция коллективі партия ұйымының 
басшылығымен өз жұмысын жоғары талаптарға сай ұйымдастыра оты- 
рып, тоғызыншы бесжылдық жоспарды барлық көрсеткіштер бойынша 
орындаған еді, оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылында да матай- 
лық теміржолшылар елеулі табысқа жетті. Бұл табыста әсіресе тепло- 
возшылардың үлесі үлкен. Мысалы, тепловоз машинисі, үшінші дәреже- 
лі Еңбек Даңқы орденінің иегері, коммунист Жолдыбай Бекежанов та- 
сымал тапсырмаларын асыра орындаумен бірге жанар-жағар майды 
ұдайы көп үнемдейді. Сондай-ақ ҚПСС мүшелері С. Қлимович, Ж. Ба- 
зарбаев, Г. Қолоколов, Қ. Ғайзин, Қ. Омаров жолдастар сияқты озат 
машинистердің өнегелі ісін атап өткен жөн». 

Сондай-ақ Мақтаарал ауданындағы (Шымкент облысы) «Славян» 
совхозының партия ұйымы да өндірістің жетекші салаларында комму- 
-нистер ұйтқысын нығайта, олардың творчестволық инициативасы мен 
жауапкершілігін күшейте отырып, мақта өндіруде көрнекті табыстарға 
қол жетуін қамтамасыз етіп келеді. Осы мәселені әңгімеге арқау еткен 
совхоз парткомының секретары Ж. Ақылбаев жолдас редакцияға жол- 
даған корреспонденциясында «Славян» совхозының коллективі оныншы 
бесжылдықтың бірінші жылында мемлекетке 8786 тонна орнына 10,7 
мың тонна «ақ алтын» өткізген болса, 1977 жылы бұл межеден де едәуір 
асып түскенін хабарлайды. 

В. И. Ленин атап көрсеткеніндей, дұрыс саясат, дұрыс бағыт белгі- 
ленгеннен кейін істің табысты болуы ең алдымен ұйымдастыруға бай- 
ланысты. Бұл жөнінде басшы кадрларымызға, барлық коммунистерге 
қойылып отырған талап пен жауапкершілік орасан зор. Қоғамдық өнді- 
рістің жеке салаларын, өнеркәсіп, транспорт, ауыл шаруашылығы кәсіп- 
орындарын шебер басқарып, экономикамыздың үздіксіз өрге басуына 
лайықты үлес қосып жүрген коммунистер, басшы кадрлар республика- 
мызда да баршылық. Тапсырылған іске жауапкершілікпен қарайтын, 
тәжірибелі, іскер қызметкерлер жайында ерекше бір ілтипатпен жа- 
зылған суреттемелер, корреспонденциялар журнал редакциясына көп- 
теп түсіп жатады. 

СССР Журналистер одағының мүшесі Сұлтан Қожаниязовтың Те- 
реңөзек ауданынан (Қызылорда облысы) жазған «Директор» деген су- 
реттемесі -- міне осындай материалдардың бірі. Бұл суреттемеде осы ау- 
 Данның Қазақ ССР-інің 50 жылдығы атындағы совхозының дирек- 
торы, Социалистік Еңбек Ері Алдаберген Бисеновтың шартия мен ха- 
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лық алдындағы борышын қалай өтеп келе жатқандығы, ол басқарған 
шаруашылықтың қазіргі шыққан биігі нақты мысалдармен көрсетіледі. 
Облыстық партия комитеті коммунист Алдаберген Бисеновты Қазак 
ССР-інің 50 жылдығы атындағы совхозға директор етіп жібергенде, 
ол қатты толқыды, бірақ сенімнің аты сенім, партия сенімінен шығу 
үшін көп ізденуге, талай қиыншылықтарды женуге тура келетінін 
түсінді,- деп жазады автор.-- Алдаберген бұған дейін Жалағаш ауда- 
нындағы «Жаңа талап» совхозында директор болып жүргенде шаруа- 
шылықты басқарудың бай тәжірибесін жинақтаған еді. Ол өзінің тәжі- 
рибесіне, мамандар мен еңбек адамдарының ақыл-кеңесіне, коммунис- 
тердің қолдауына сүйене отырып, совхоз экономикасын көтерудің ег- 
жей-тегжейлі шараларын белгіледі. 

Совхоз негізінен күріш өсірумен айналысатын болғандықтан егіс- 
тіктерді сапалы тегістеу, судың пайдаланылуын жақсарту, жердің сор- 
таңдануына жол бермеу мәселелері бірінші кезекке қойылды. Өнім тағ- 
дыры шешілетін өндіріс буындары -- бөлімшелер мен бригадалар тәжі- 
рибелі, маман кадрлармен нығайтылды. Міне осындай шаралар көп 
кешікпей өз жемісін бере бастады: күріштің шығымдылығы артып, ол 
гектарына 45--47 центнерге дейін жетті. Совхоз коллективі тоғызыншы 
бесжылдық тұсында мемлекетке жоспардағы 504 мың центнер орнына 
971,2 мың центнер күріш тапсырып, зор табысқа жетті. Оныншы бес- 
жылдықтың алғашқы екі жылында да күріш дайындау жоспары совхоз 
бойынша едәуір асыра орындалды». 

Жақында Қазақ ССР-інің 50 жылдығы атындағы күріш совхозы- 
ның коллективі зор қуаныш сезіміне бөленді: ол өндіріс тиімділігі мен 
жұмыс сапасын арттыру. 1977 жылдың халық шаруашылығы жоспарын 
ойдағыдай орындау жолындағы Бүкілодақтық социалистік жарыстың 
жеңімпазы деп танылып, ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министр- 
лер Советінің, ВЦСПІС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыс- 
палы Қызыл туымен наградталды және СССР Халық шаруашылығы 
жетістіктері көрмесіндегі Бүкілодақтық Құрмет тақтасына жазылды. 

Ал Отар Қілипанов -- Ойыл ауданындағы (Ақтөбе облысы) ал- 
дыңғы қатарлы «Жетікөл» совхозының директоры. Бұл бір кезде эко- 
номикасы төмен, артта қалып келе жатқан шаруашылық болатын. Тә- 
жірибелі басшы партия ұйымымен, ауыл активистерімен бірлесе оты- 
рып, тез арада-ақ шаруашылықты жолға қойды. Сегізінші бесжылдық- 
тың қорытындысы бойынша совхоз Еңбек Қызыл Ту орденімен наград- 
талды. Содан бері мұнда қоғамдық мал санын өсіру, оның өнімдерін 
өндіру мен дайындауды арттыру жөніндегі жоспарлар бірде-бір рет 
орындалмай қалған емес. 1977 жылы совхоз еңбеккерлері мал санын 
өсіру жоспарын ірі қара бойынша 103 процент, қой-ешкіден 101 процент, 
жылқыдан жүз процент орындап, мемлекетке жоспардан тыс көптеген 
өнім берді. «Бұл күнде білікті маман, коммунист Отар Қілипанов басқа- 
ратын «Жетікөл» совхозының коллективі бесжылдықтың үшінші жылы- 
на қабылдаған социалистік міндеттемелерін ойдағыдай орындау жолын- 
да күресуде», -- деп хабарлады жергілікті журналист Түгелбай Дүй- 
мұқанов редакцияға жолдаған хатында. 

Партиямыздың күші коммунистердің идеялылығында, белсенділігін- 
де, жан аямас қажырлылығында. Партия қатарының өсуі, оның басшы- 
лық ролінің арта түсуі -- обьективтік тенденция. «Алайда Л.И. Бреж- 
нев жолдас партияның ХХУ сьезінде атап өткеніндей, -- ҚПСС өз 
мүшелері санының өсуін жеделдетпейді. Ол өзінің қатарына тек пар- 
тияға, .Генин сөзімен айтқанда, қандай да бір пайда табу мақсатында 
емес, қайта коммунизмге пайда келтіру үшін қажырлы жұмыс істеу 
мақсатында өтетіндігін іс жүзінде дәлелдеген адамдарды ғана қабылдай- 
ды... Біз әрбір коммунист партияның жоғары идеялы, белсенді жауын- 
гері, коммунизм құрылысшыларының сапында ең алдыңғы қатарлы 6о- 
луға тиіс екенін естен шығармауымыз керек». Республиканың партия ұй- 
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ымдары ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес өз катарын еңбекші- 
лердің ең таңдаулы өкілдері есебінен толықтырып, жас коммунистерді 
тәрбиелеу, олардың белсенділігі мен творчестволық инициативасын кө- 
теру жөнінде елеулі жұмыс жүргізіп келеді. 

Мәселен, Шығыс Қазақстан облысының Зайсан ауданындағы «Қен- 
дірлік» совхозы парткомының секретары Қ. Ерболатов жолдас ре- 
дакцияға жолдаған корреспонденциясында партия ұйымының КПСС қа- 
тарына адам алу, жас коммунистерді тәрбиелеу жөніндегі жұмысын 
сөз еткен. «Совхоз партия ұйымының есебінде 156 партия мүшесі мен 
кандидаты тұрады,-- деп жазады Қ. Ерболатов жолдас.-- Соңғы кезде 
ҚПСС мүшелігіне кандидаттыққа он бір өндіріс озаты қабылданды, 
бұлардың сегізі комсомол қатарынан келді. Біз кандидаттық стажды 
тәрбие мектебіне айналдырып, жас коммунистерді партиялық тапсырма 
орындау үстінде сынап жүрміз. Мысалы, ҚПСС мүшелігіне кандидат- 
тар ішінен Қ; Сабырбаев -- саяси хабаршы, Қ. Бекенов -- әкімшілік 
қызметін бақылау комиссиясының председателі, Р. Оралбаева -- наси- 
хатшы, Б. Қожанов -- үгітші. Жас коммунистердің бәрі -- жұмыста 
белсенді, тұрмыста өнегелі. Совхоз дирекциясы мен парткомы іскер де 
инициативалы жас коммунистерді жауапты қызметтерге жоғарылатып, 
оларға зор сенім жүктеп отырады. Атап айтқанда бұрынғы селекционер- 
зоотехник Қ. Сабырбаев бас зоотехник, сырттан оқып мамандық алған 
тракторшы М. Досбаев ферма зоотехнигі қызметіне жоғарылатылды, 
ал бұрынғы клуб меңгерушісі М. Имашев совхоз комсомол комитетінің 
секретары болып сайланды. Е 

Аудандық партия комитетінің көмегімен совхозда жас коммунистер 
мектебі құрылды. Бұл мектеп ҚПСС мүшелігіне кандидаттар мен жас 
коммунистерді тәрбиелеу, олардың өндірістік, қоғамдық-саяси белсенді- 
лігін арттыру жөнінде игі істер тындырып келеді. Совхоз коллективі 
оныншы бесжылдықта мал шаруашылығы мен егіншілікті өркендету, 
астық, ет, сүт, жүн өндіруді арттыру бағытында елеулі табыстарға ие 
болып отырса, мұнда жас коммунистердің де үлесі мол». 

Теңіз аудандық (Гурьев облысы) «Ленин жолы» газетінің қызмет- 
кері Жұмақай Ғұмаровтынң «Жас ұстаз» атты суреттемесі «Сүйіндік» 
совхозындағы «Нарын» қой өсіруші комсомолец-жастар бригадасының 
жетекші ұстазы, жас коммунист Нұржан Әубекеровтің жұрт сүйсінер- 
лік жақсы істерін көрсетуге арналған. Орта мектепті бітіріп, шопан әке 
таяғын қолына алған Нұржан алғашқы жылдардың өзінде-ақ жап- 
жақсы көрсеткіштерімен көзге түсті,-- деп жазады автор.-- Ол соны- 
мен қатар білімін көтеруге де, қоғам жұмысына қатысуға да уақыт таба 
білді. Біздің елімізде еңбек адамдарына деген құрмет ерекше ғой. Әлі 
жиырма беске толмаған, бірак өнегелі ісімен жалпақ жұртқа танылған 
жас жігіт ҚПСС қатарына қабылданды, кейін облыстық партия комите- 
тінің мүшесі, Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезіне делегат болып 
сайланды. Республика коммунистерінің сьезі Нұржан Әубекеровті Қа- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің мүшесі етіп сайлады. Қазір 
комсомолец-жастар бригадасының бағымында екі мыңнан астам тоқты 
бар. Соңғы екі жылда шопан жастар тоқтылардың әрқайсысынан 4 ки- 
лограмнан жүн қырқып, орташа салмағын 70 килограмға жеткізіп, етке 
тапсырды. Бұл, әрине, сүйсінерлік іс. 


Еңбекшілерге, әсіресе жастарға коммунистік тәрбие беруде аға ұр- 
пақтың революциялық, жауынгерлік және еңбек дәстүрлерінің маңызы 
зор. Сондықтан да партия ұйымдары ұрпақтар мирасқорлығына ерекше 
мән беріп, өзінің саяси-бұкаралық жұмысында ізгі дәстүрлерді шебер 
пайдаланып отырады. Республикада жастарымыз үлгі-өнеге тұтарлық 
аға ұрпақ өкілдері көп. Мәселен, алматылық автор Шағи Сәрсенбе- 
кова 1921 жылдан ҚПСС мүшесі, Қазақстанда Совет өкіметін орнатуға 
белсене қатысқан, қазір одақтық дәрежедегі дербес пенсионер Шақпақ 
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Артықбаевтың жастар арасындағы. Идеялық- тәрбие жұмысы жафында 
жазған. 

“Қазір оңтүстік облыстарда көктем шығып, дала жұмыстары баста- 
лып та кетті. Ал республиканың солтүстік, орталық өңірінде диқандар 
көктемгі егіске сақадай сай отыр. Қөптеген шаруашылықтарда мал 
төлдету науқанының нағыз қызған шағы. Редакцияға түсіп жатқан 
хаттарға қарағанда көп жерде-ақ мал қыстату ойдағыдай аяқталды. 
«Біздің шаруашылықта 51,7 мың қой, 2 мың сиыр, 800 жылқы бар,-- 
деп жазады редакцияға жолдаған хатында Семей облысындағы Абай 
атындағы совхоз парткомының секретары М. Қенжебеков жолдас. -- 
Соңғы жылдары ауа райының аса қолайсыз болуы салдарынан малды 
жемшөппен қамтамасыз ету тым қиындап кетті. Мысалы, былтыр зор 
күш-жігер жұмсағанның өзінде жоспарланған жемшөптің 73 проценті 
ғана дайындалды. Солай бола тұрса да совхоз еңбеккерлері малды 
бағып, күтуді тыңғылықты ұйымдастыра, жемшөпті ұқсатып беруді 
жолға қоя отырып, мал шаруашылығы өнімдерін өндіру жөніндегі тап- 
сырмаларды қыс айларында да ойдағыдай орындады. Бұл істе әсіресе 
совхоз коммунистері зор роль атқаруда». 

Алматы облысының Қеген ауданындағы Қарқара селолық Советі 
атқару комитетінің председателі Ә. Сексенбаев жолдас редакцияға жол- 
даған корреспонденциясында селолық Советтің, оның депутаттарының 
қоғамдық мал шаруашылығын өркендетуге тигізіп келе жатқан ықпа- 
лы, село тұрғындарына, әсіресе совхоз орталығынан шалғайда жатқан 
фермалар мен қыстақтардағы малшыларға мәдени-тұрмыстық жағдай 
жасау жөніндегі жемісті қызметі жайында баяндаған. Қазір селолық Со- 
ветке қарасты «Қарқара» совхозында қой төлдету ойдағыдай өтіп жа- 
тыр. Совхоз малшыларының үстіміздегі жылға белгілеп отырған межесі 
биік. Айталық, совхоздың атақты шопаны, Социалистік Еңбек Ері, 
ҚПСС Орталық тексеру комиссиясының мүшесі Жолсейіт Молдасанов 
басқарған бригада биыл бағымындағы әрбір жүз саулықтан 175-тен қо- 
зы алуға міндеттеніп отыр. 

Редакцияға келіп түсіп жататын хаттарда жекелеген партия ұйым- 
- дарының ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмысында, оның ішінде ком- 
мунистердің белсенділігі мен тапсырылған іске жауапкершілігін артты- 
ру жөніндегі қызметінде елеулі кемшіліктер орын алып отырғандығы 
баяндалады. Мысалы, Зайсан ауданындағы (Шығыс Қазақстан облы- 
сы) Мичурин атындағы совхоздың тұрғыны, коммунист Қ. Бадырақов 
жолдас совхоз парткомы ауыл шаруашылығын өркендетудің өзекті мә- 
селелерін партия жиналыстарында талқылап отырмайтынын, мәдени- 
тұрмыс мекемелерінің жұмысын жақсарту, елді мекендерді көріктенді- 
ру, көгалдандыру ісіне немқұрайды қарайтынын атап көрсеткен. 

Қоммунист -- партияның белсенді жауынгері. Оған қойылатын та- 
лап та, жүктелетін міндет пен жауапкершілік те айрықша жоғары. Осы 
орайда ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің Совет Одағының ең- 
бекшілеріне Хатында былай делінген: «Бастауыш партия ұйымдары еңн- 
бек коллективтерінің ұйтқысы ретінде кәсіпорындар мен мекемелер қыз- 
метінің барлық жақтарына өз ықпалын күшейтуге, адамдарға комму- 
нистік тәрбие беруге, ұйымшылдықпен жұмыс істеп, творчестволық із- 
деністер жасау жағдайының болуы жөнінде ұдайы қамқорлық көрсетіп 
отыруға тніс... Қоммунистердің парызы -- әрқашан да және барлық істе 
алда болу, тиімділікті арттырып, сапаны жақсарту жолындағы күреске 
бас болу, жалпы өрге басуға күш салу, бұқараның белсенді ұйым- 
дастырушысы және тәрбиешісі болу!» н 


Шығыс Қазакстан облысы, Зайсан ауданындағы «Кендірлік» совхозы 
парткомының секретары Қ. Ерболатов жолдас мынадай сұрақтарына түсі- 
нік беруді өтінген. 


СҰРАҚ: КПСС Уставында және баска нұсқауларда парткомның өзі біріктіріп отыр- 
Ған барлық партия ұйымдзрында есеп беруі атап көрсетілмеген, бірақ біз аудандық 
партия комитеті ұйымдастыру бөлімінің нұсқауы бойынша парткомның бір жыл ішін- 
дегі жұмысы туралы жыл сайын есеп беріп келеміз. Қелесі жылы партком есеп беру- 
сайлау жиналысында өзінің екі-екі “арым жыл ішіндегі жұмысы жайында тағы да есеп 
береді. Ал өткен жиналыста қабылдақған шешімдердің, сондай-ақ айтылған ұсыныстар 
мен сын ескертпелердің орындалуы туралы әр жиналыста коммунистерге хабарлап тұ- 
ратынымыз өз алдына. Сөйтіп, партком жыл сайын өсеп беріп келеді. Осы дұрыс па? 


ЖАУАП: КПСС Уставына сәйкес партия комитеті екі-үш жыл мерзімге сайланады 
және осы кезең ішінде, яғни екі-үш жылда бір рет өз жұмысы туралы есеп беру-сайлау 
Партия жиналысында есеп беріп отырады. Ал сіз әңгіме етіп отырғандай жыл сайын есеп 
беру мәселесіне келетін болсак, бұл сайлау кезінде берілетін есеп емес, ол информа- 
циялық баяндама сипатында болуға тиіс. Информациялық баяндаманың есепті баянда-. 
мадан бір ерекшелігі, партия ұйымының жұмысын кең көлемде қамтымайды, ол партия 
жұмысының сол кезеңдегі актуальды мәселелерін, өз кәсіпорнының немесе шаруашы- 
лығының нақты жағдайынан туындаған проблемаларды ғана баса көрсетеді. 

Бірқатар парткомдардың жұмыс тәжірибесі көрсетіп отырғанындай, мұндай инфор- 
мациялық баяндамаларды есеп беру-сайлау жиналыстары аралығында жылына кемінде 
бір рет жалпы партия жиналысында да, сондай-ақ цехтық партия жиналыстарында Да 
жасап тұру тиімді. Мұндай жиналыстың есеп беру-сайлау партия жиналысынан бір 
айырмашылығы, мұнда партком жұмысына баға берілмейді, қабылданған қаулыда 
партком жұмысы туралы информацияны еске алу атап көрсетіледі; сонымен қатар осы 
қаулыда жарыс сөзге шығып сөйлеген коммунистердің партком жұмысын жақсарту жө- 
ніндегі нақты ұсыныстары ескеріліп, өмірдің өзі алға тартып отырған, тез арада шешпі- 
луге тиісті мәселелерге баса назар аударылады. Парткомның мұндай информациялық 
баяндамалары коммунистерді алда тұрған міндеттерді орындауға жұмылдыруда үлкен 
роль атқарады. 

Сондай-ақ партком немесе партбюро өткен жиналыстарда қабылданған шешімдере 
дің орындалуы туралы, есеп беру-сайлау жиналыстарында және одан кейінгі партия жи- 
налыстарында айтылған сын ескертпелер мен ұсыныстарының іске асырылу барысы жа- 
Йында коммунистер алдында мезгіл-мезгіл есеп беріп тұруға міндетті. 

КПСС Орталық Комитетінің «Тамбов облыстық партия ұйымындағы сын мен өзара 
сынның жайы туралы» каулысында жоғарыдан төмен карай берілетін информацияның 
маңыздылығы ерекше атап көрсетілген болатын. Бұл жөнінде Л.И.Брежнев жолдас 
КПСС ХХІУ сьезінде былай деп атап өтті: «Біз бұдан былай да ішкі партиялык иняфор- 
мацияны жақсартуға, оның пәрменділігін арттыруға, оны басшылықтың құралы, тәр- 
биелеу мен бгқылау жасаудың құралы ретінде кеңінен пайдалануға тиіспіз». е 


СҰРАҚ: Жоғарғы партия органдарының нұсқауы бойынша соңғы кезде бізде село- 
лық Советтің жанынан территориялық партия ұйымы құрылды, ол селолық Совет ап- 
паратында, сауда орындарында, медицина мекемелерінде жұмыс істейтін және пенсия- 
дағы коммунистерді біріктіреді. Ал бұл мекемелер совхоз еңбеккерлеріне қызмет көрсе- 
теді. Сондықтан совхоз партҡомы есеп бергенде, өндірістің басқа да мәселелерін талқы- 
дағанда селолық Советтің председателін, жоғарыда аталған мекемелердің басшыларын 
осы жиналыстарға шақыра ала ма, сондай-ақ бұлардың жұмысындағы жетістіктер мен 
кемшіліктерді баяндамаға енгізіп, жиналыс қаулысында оларға белгілібір міндеттер жүк- 
теуіне бола ма? Өйткені жарыссөзде сөйлеген коммунистер --. шопандар, бақташылар, 
басқа да өндіріс адамдары олардың атына сын айтып жатады ғой. 


ЖАУАП: Жооқ, бұлай етуге болмайды. КПСС Уставының бастауыш партия ұйымы 
туралы кағидаларының территориялық партия ұйымына да толык қатысы бар, оларға 
тиісті аудандык, қалалық партия комитеттері басшылық етіп отырады. Территориялық 
партия ұйымдары партия катарына адам алуға праволы, олар коммунизм құрылысшы- 
ларының моральдық кодексін әрбір коммунистік езі орындап қана қоймай, басқаларды 
да осыған тәрбиелеуін, қоғам өміріне белсене араласуын талап етеді, селолық Советтің, 
тұтынушылар кооперациясының, медицина мекемелерінің, байланыс бөлімінің, клубтың, 
кітапхананың, басқа да мәдени-ағарту мекемелерінің жұмысына камқорлық жасап, ҡкө- 
мек көрсетіп, бұлардың ауыл-село еңбеккерлеріне қалтқысыз қызмет көрсетуін жақксар- 
туға қызу ат салысады, сөйтіп, саяси-шаруашылық міндеттерді орындаула аудандық пар- 
тия комитетіне жәрдемдесіп отырады. Бірақ территориялық партия ұйымы да, совхоз 
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ЯМартия ұйымы да ортак міндетті -- совхоз коллективінің халык шаруашылығы жоспа3- 
рын орындауына көмектесу, ауыл-село енбеккерлеріне мәдени-тұрмыстық қызмет көрге- 
туді жақсарту міндетін атқаруға тиіс болғандықтан, олар жұмысын бір-бірімен тығыз 
байланыста, өзара көмектесу мақсатында жүргізуі керек. Әрине, қажет болған жағда?- 
да, жоғарыда аталған селолық мекемелердің басшыларын, өздеріне қатысты мәселелер: 
біліп отыруы және кейін тиісті шаралар қолдануы үшін совхоз партия ұйымында өтетіғ 
жиналысқа шақыруға да болар, бірақ совхоз партия ұйымының жиналысы оларды мік- 
деттейтін шешімдер кабылдай алмайды, өйткені бұл мекемелердің коммунистері басқ: 
партия ұйымының есебінде тұрады ғой. 

Қоммунистердің ескертпелері мен ұсыныстарын және жоғарыда аталған мекемеле?- 
Дің белгілібір мәселені шешуі қажеттігін ескере отырып, совхоз партия ұйымының жина. 
лысы өз шешімімен аудандык партия комитетінің алдына мәселе қоя алады. 


СҰРАҚ: Бастауыш партия ұйымдарында документтермен жұмыс істеу туралы нұс- 
кауда есеп беру-сайлау жиналысынан кейін өткізілген партия жиналысының протоколы- 
на бірінші номер қойылатыны атап көрсетілген. Осыған орай партком бір жы 
ішіндегі жұмысы туралы есеп бергеннен кейін өткізілген совхоз партия ұйымының жат- 
пы жиналысының протоколы бірінші номерлі болып есептеле ме, әлде екі-үш жылда бір 
өтетін есеп беру-сайлау жиналысынан кейін болған жалпы партия жиналысының прото- 
колына бірінші номер қойыла ма? Мәселен, бізде, цехтық партия ұйымы жиналыстарын- 
дағыдай, совхоз парткомы жыл сайын есеп беріп шыққаннан кейін өткізілген жалпы пагр- 
тия жиналысының протоколына бірінші номер қойылып жүр. Осымыз дұрыс па? 


ЖАУАП: Жоқ, дұрыс емес. КПСС Орталық Комитеті Секретариатында бекітілген 
бастауыш партия ұйымдарында документтермен жұмыс істеу туралы нұсқауда жиналыс 
протоколдарына кезекті номер қойылатыны, оның бірінші номері есеп беру-сайлау жи- 
налысынан кейінгі алғашқы партия жиналысы протоколынан басталатыны анық айтыл- 
ған. Ал сіздерде ҚПСС Уставына сәйкес совхоз партия ұйымының жалпы есеп беру-сай- 
лау жиналысы екі-үш жылда бір рет өткізіледі, сондықтан парткомның жаңа құрамы 
сайланған есеп беру-сайлау жиналысынан кейін өткен алғашқы жалпы партия жиналы- 
сының протоколына бірінші номер қойылады. Совхоз партия ұйымының есеп беру-сайлау 
жиналыстары аралығында өткізілген басқа жалпы партия жиналыстарының протокол- 
дары кезегімен номерленіп отырады. Ал цехтық партия ұйымдарына келетін болсақ, 
олардың есеп-беру-сайлау жиналысынан соң өткен алғашқы жиналысының протоколы- 
на бірінші номер қойылады да, бүкіл жыл бойына протокол номерлері жалғаса береді. 
ал цехтық партия ұйымдарында есеп беру-сайлау жиналысы жылына бір рет өткізіледі. 


Ақтөбе облысы, Ырғыз ауданындағы «Нұра» совхозы партия ұйымының 
есебінде тұратын коммунист Қ. Есенеевв жолдас журнал редакциясы- 
на мынадай сұрағына түсінік алғысы келетінін жазған. 


СҰРАҚ: 1974 жылдың декабрінен бастап мен ферма меңгерушісі болып жұмыс іс- 
теп келдім. 1976 жылы қуаңшылық болғанына қарамастан бізде жемшөп мол дайын- 
далды. Соның нәтижесінде сол қыста басқа фермалармен салыстырғанда бізде мал шы- 
ғыны аз болды. Алайда аудандық партия комитетінің бюросы 1977 жылғы февраль 
айындағы мәжілісінде мені жұмыстан босатып, есеп карточкама жазылған сөгіс берді. 
Сол айда аудандық халықтық бақылау комитеті мал қыстатудың барысы туралы мәсе- 
ле қарап, шаруашылық шеккен зиянды өтеу есебіне менен үш айлық еңбек ақы ұстау 
туралы шешім қабылдады. Сөйтіп, жіберген бір кемшілігім үшін екі бірдей жаза алдым. 

алықтық бақылау комитетінің мені қосымша жазалағаны дұрыс па? 


ЖАУАП: Лениндік кағида бойынша партия мүшелерінің баска еңбеккерлерден еш- 
қандай артықшылығы жоқ, қайта оларға неғұрлым жоғары талаптар қойылады. бовет 
заңы алдында коммунистер де, партияда жоқтар да бірдей жауапты. Олай болса ком- 
мунист қызмет бабында жасаған қылмысы үшін екі жақты --- партия алдында да, сот 
алдында да жауап беруге тиіс. Демек, КҚІСС Уставының талаптарына сәйкес сізге ком- 
мунист ретінде партиялық жаза қолданып, аудандық партия комитетінің бюросы да, 
шаруашылык ұшыраған шығынның орнын толтыру үшін сізден белгілібір мөлшерде ақ- 
ша ұстау жөнінде шешім қабылдаған халыктық бақылау комитеті де дұрыс жасаған. 
Аудандық халықтық бақылау комитетінің бұл шешімі халықтық бақылау комитеттері- 
нін акшалай айып салу туралы СССР Министрлер Советі бекіткен ережелеріне негіздел- 
ген. Осы ережелердің бірінші пунктінде былай деп жазылған: өздерінің қате істерімен 
немесе оралымсыздығынан мемлекетке, колхоздарға және басқа кооперативтік, коғам- 
дық кәсіпорындар мен ұйымдарға материалдық зиян келтірген қызмет бабындағы адам- 
дгрға ақшалай айып салынады. 

Егер сіз белгілібір себептермен аудандык халықтық бақылау комитетінің бұл шеші- 
мімен келіспейтін болсаңыз, онда жоғарғы халықтық бақылау органына шағым беруге 
еріктісіз. 
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0-ҚАЛА МЕН (ЕЛОДА ХАЛЫҢ ТАБЫҚЫ 7 
ДӘРЕНЕСІНІҢ ЖАҢЫНДАСУЫ 


Кемелденген социалистік қоғамымыздың Негізгі Заңы -- СССР 
Қонституциясының 19-статьясында «Мемлекет қоғамның әлеуметтік бір- 
тектілігінің күшеюіне -- таптық айырмашылықтардың, қала мен 
деревня, ой еңбегі мен дене еңбегі арасындағы елеулі айырмашылық- 
тардың жойылуына, СССР-дің барлық ұлттары мен халықтарының 
жан-жақты дамып, жақындасуына көмектесіп отырады»,-- делінген. 
Осыған сәйкес Қоммунистік партия мен Совет үкіметінің аграрлық 
саясатының маңызды ерекшеліктерінің бірі -- қазіргі кемелденген 
социалистік қоғамда ауыл шаруашылық еңбегінің біртіндеп индустрия- 
лық еңбектің бір түріне айналуына, қазіргі село бейнесінің өзгеруіне 
және қала мен село еңбекшілері табысы мөлшерінің жақындаса түсуіне 
шешуші ықпал жасайтын шаралардың жүзеге асырылуында. ҚПСС Ор- 
талық Қомитетінің «Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жыл- 
дығы туралы» қаулысында атап көрсетілгендей, колхоздар мен совхоз- 
дардың экономикалық жағынан нығайтылуы, ауыл шаруашылығының 
бірте-бірте осы заманғы индустриялық негізге көшірілуі, село еңбеккер- 
лері өмірінің материалдық және мәдени-тұрмыстық жағдайының ұдайы 
жақсартылуы қала мен деревня арасындағы елеулі айырмашылықтар- 
дың жойылуына себеп болуда. 

Соңғы он жыл ішінде партиямыз ауыл шаруашылығын дамыту жо- 
лында көптеген шараларды іске асырды. Әсіресе ҚПСС Орталық КҚо- 
митетінің 1965 жылғы март Пленумынан кейін колхоздар мен совхоздар 
өндірісінің экономикалық жағынан шапшаң өркендетілуіне нақты жағ- 
дай жасалды. Атап айтқанда, сегізінші және тоғызыншы бесжылдықтар 
тұсында ауыл шаруашылығының материалдық-техникалық базасы 
одан әрі нығайтылды. Мәселен, ауыл шаруашылығы саласында 1965 
жылдан 1975 жылға дейін трактор, комбайн, автомобиль және бас- 
қа машиналардың саны 80 процент өсті, әрбір адамға шаққанда ең- 
бектің энергия қуатымен жарақтандырылуы екі есе артты. Ал оныншы 
бесжылдықта колхоздар мен совхоздардың негізгі өндіріс қорларының 
тең жартысы жаңартылмақ. 

Қазір социалистік ауыл шаруашылығының материалдық-техника- 
лық базасын одан әрі нығайту, оны индустриялық негізге көшіру -- Фас- 
ты міндеттердің бірі. Міне бұл міндетті ойдағыдай жүзеге асырудың нақ- 
ты жолдары партияның ХХУ сьезінің шешімдерінде белгіленген. Мәсе- 
лен, үстіміздегі бесжылдықта республика ауыл шаруашылығын дамыту 
үшін ғана 1І миллиард сом қаржы жұмсалғалы отыр, бұл сегізінші бес- 
жылдықтағыдан 93,7 миллиард сом көп. 

Ауыл шаруашылығы өндірісінде техникалық прогресті тездету -- 
еңбек өнімділігін арттырудың маңызды факторы. Өндірісте ғылыми- 
техникалық прогрестің жетістіктерін кеңінен пайдалануға байланысты 
ұлғаймалы ұдайы өндірістің өсу қарқыны одан әрі тездетіледі, колхоз- 
дардың, совхоздардың өндірістік қоры мен тұтыну қоры жедел өседі. 
Мұның өзі село еңбекшілерінің әл-ауқаты мен Тұрмыс жағдайын онан 
әрі жақсартуға ықпал жасайды. Қемелденген социализм кезеңінде 
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селоның материалдық-техникалық базасының онан әрі нығайтылуыяла 
сай оның бүкіл қоғамдық-экономикалық қатынастарының даму қарқы- 
ны шапшаңдай түседі. Ауыл шаруашылық еңбегін индустриялық еңбек- 
тің бір түріне айналдыру, селолық жерлерде халыққа білім беру, мәде- 
ниет, денсаулық сақтау, сауда және қоғамдық тамақтандыру, тұрмыс 
қажетін өтеу және коммуналдық шаруашылық мекемелерінің жүйесін 
ұлғайту, селолар мен ауылдарды көрікті поселкелерге айналдыру жө- 
нінде жүзеге асырылып жатқан шаралар тікелей осыған қызмет етеді. 

ҚПСС ХХУ сьезінің «СССР халық шаруашылығын өркендетудің 
1976--1980 жылдарға арналған негізгі бағыттарында» совхоз жұмыс- 
шылары мен колхозшы шаруалар табыстарының дәрежесін елеулі түрде 
жақындату, деревня еңбекшілеріне мәдени-тұрмыстық және сауда жө- 
нінде қызмет көрсету ісін мейлінше жақсарту міндеттері айрықша атап 
көрсетілген. Қазіргі жағдайда еңбекшілердің әл-ауқатын жақсарту 
саласында өзара байланысты екі мақсат көзделуде. Біріншіден, еңбекке 
ақы төлеу мәселесі еңбектің сапасы мен түпкі нәтижесіне тікелей бай- 
ланысты шешіледі. Екіншіден, әртүрлі әлеуметтік топтардың материал- 
дық әл-ауқат дәрежесі біртіндеп жақсартыла береді. Бұл процестер 
қоғамдық өндірісті жоспарлы дамыту негізінде жүзеге асырылады. 

Сонымен қазіргі кезеңде жұмысшы табы мен колхозшы шаруа- 
д лардың, қала мен деревня еңбекшілерінің әл-ауқат дәрежесін жа- 
"қындату аса маңызды әлеуметтік проблемалардың бірі болып саналады. 
: Демек, бұл-проблеманы ойдағыдай шешу үшін деревняда кооператив- 
- тік-колхоздық меншікті мемлекеттік меншік дәрежесіне дейін көтеру, 
| колхозшы шаруалар еңбегіне ақы төлеуді онан әрі жетілдіру аса ма- 
“ңызды. 

Соңғы он жыЛ ішінде колхозшылардың орташа айлық еңбек ақысы 
халық шаруашылығы саласындағы жұмысшылар мен қызметкерлердің 
орташа айлық жалақысының өсу қарқынынан едәуір тез өсті. 1965 
жылы колхозшылардың орташа айлық еңбек ақысы совхоз жұмысшы- 
лары мен қызметкерлерінің жалақысының 68 проценті, ал халық ша- 
руашылығы саласындағы" жұмысшылар жалақысының 53 проценті 
мөлшерінде болса, 1975 жылы бұл көрсеткіш 74 және 64 процентке жет- 
ті. Осы жылдары совхоз жұмысшыларының орташа жалақысының 
мөлшері өнеркәсіп жұмысшылары мен қызметшілерінің жалақысы дәре- 
жесінің 74 процентінен 80 процевтке дейін жетті. 

Қазақстанда колхозшылардың орташа еңбек ақысы басқа одақтас 
республикаларға қарағанда анағұрлым жоғары. Бірақ осыған қара- 
мастан олардың орташа айлық еңбек ақысы совхоз жұмысшыларының 
орташа айлық жалақысынан әлі де болса едәуір кем. Мәселен, 1976 
жылы республика колхоздарында бір адам-күнге 5 сом 43 тиын ақы 
төленсе, совхоздарда бір адам-күнге 6 сом 26 тиын төленді. Ал колхоз- 
шылардың орташа айлық еңбек ақысы 121 сом болса, совхоз жұмысшы- 
ларының орташа айлық жалақысы 157 сом болды. Дегенмен колхозшы- 
лардың да, совхоз жұмысшылары мен қызметшілерінің де табысы жыл- 
ма-жыл өсіп келеді. 

Қолхозшылар мен совхоз жұмысшыларының табысы жедел өсіп 
отырғанын көрсететін мынадай мысалды келтіруге болады. Алматы 
облысындағы «Қаменский» асыл тұқымды мал заводының сауыншы- 
ларының орташа айлық жалақысы 1971 жылғы 117 сомнан 1976 жылы 
211 сомға дейін өсті. Сондай-ақ Талдықорған облысындағы «40 лет 


.. Октября» колхозында колхозшылардың орташа айлық еңбек ақысы 


140 сомнан асып түседі. Ал механизаторлар мен жүгері өсірушілердің 
және малшылардың айлығы одан да жоғары. 

Қоммунистік партия мен Совет үкіметінің қазіргі жүргізіп отыр- 
ған экономикалық саясаты селодағы әлеуметтік-экономикалық мәселе- 
лерді шешуге бағытталып отыр. Сондай шаралардың бірі -- колхоздар 
мен совхоздардың материалдық-техникалық базасының едәуір нығай- 
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, ілі Осының нәтижесінде колхоздар мен совхоздарда қол еңбегінің 
І-ұ.лесі азаяды. Кемелденген социализм тұсында ауыл шаруашылығын- 
“дағы техниканың көбеюіне байланысты механизаторлардың саны бар- 
> ған сайын өсіп, олардың еңбегінің маңызы арта түсуде. Соңғы жыл- 
І дары совхоздар мен колхоздарда механизаторлардың еңбегіне қарай 


! 
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ақы төлсу едәуір жетілдірілді. Бұл шараларды жүзеге асырудың меха- 
низаторларды тұрақтандыруда зор маңызы бар. Ауыл шаруашылығы- 
нын энергиямен жарақтануының жақсара түсуіне байланысты ондағы 


еңбек өнімділігі де артуда. Республиканың колхоздары мен совхозда- 


рында 1965--1976 жылдары еңбек өнімділігінің 86 процент артуы осы- 
ның айғағы. | 

Ауыл шаруашылығының материалдық-техникалық базабын одан 
әрі нығайту үстіміздегі бесжылдықта да жақсара түседі. Қолхоздар 
мен совхоздар 1976--1980 жылдары 146 мың трактор, 100 мың жүк 
автомашинасын, 89 мың астық комбайнын, 95 мың трактор тіркемесін, 
тағы басқа да көптеген ауыл шаруашылық техникасын алады, минерал- 
дық тыңайтқыштар мен өсімдікті қорғаудың химиялық құралдарын көп 
алатын болады. 

Қала және село еңбекшілері табыстарының мөлшерінің біртіндеп 
жақындауымен бірге, олардың мәдени және тұрмыс жағдайындағы 
айырмашылықтар жедел жойылуда. Бұл процесс қазіргі уақытта село- 
да мектептерді, клубтарды, кинотеатрларды, мәдениет үйлерін, сауда 
орталықтарын көптеп салуға байланысты жылдам қарқынмен дамуда. 
Бұған қоса әр облыста ауыл шаруашылығына мамандар даярлайтын 
жоғарғы немесе арнаулы орта білім беретін оқу орындарының саны 
көбеюде. Мәселен, бір ғана Целиноград облысындағы 4 жоғары оқу 
орны, 17 техникум, 11 кәсіптік-техникалық училише халық шаруашы- 
лығына жылына 15 мың маман даярлап шығарады. Село халқы білімі- 
нің өскендігін осы облыстың «Никольский» селосының тұрғындарының 
Совет өкіметі тұсында қол жеткен жетістігінен анық көруге болады. 
Егер революцияға дейін бұл селода шіркеу жанындағы приходская мек- 
тебінде тек 30 бала оқыған болса, бүгінгі таңда бұл селодағы 4 мектеп- 
те жұмысшылар мен қызметшілердің 1097 баласы оқиды, 69 адамның 
жоғары, 422 адамның арнаулы орта білімі бар. 130 адам жоғары 
және арнаулы орта оқу орындарында оқиды. 

Совет өкіметі орнаған 60 жыл ішінде халық мәдениетінің қандай 
жоғары дәрежеге көтерілгенін Алматы облысының Ұйғыр ауданындағы 
«Эмгек» колхозының мысалынан көруге болады. Мұнда Совет өкіметі 
орнағанға дейін бірде-бір хат танитын адам болмаған. Ал қазір бір 
селодағы үш мектепте ұйғыр балаларына 93 оқытушы білім береді. 
Жоғары және арнаулы орта білімді ауыл шаруашылығының 75 мама- 
ны бар. 


Қала мен село арасындағы айырмашылықтың біртіндеп жойылып 
келе жатқанын Қызылорда облысындағы «ПІ Интернационал» колхо- 
зының қазіргі көркі айқын аңғартады. Қолхоз орталығы жаңа жоба 
бойынша қайта салынуда. Онда үлкен мәдениет сарайы, колхоз басқар- 
масының кеңсесі, қонақ үй, көп этажды тұрғын үйлер салынуда. Бар- 
лық колхозшылар жаңадан салынған үйлерде қаладағыдай тұрмыстық 
қызмет түрлерін пайдаланады. 


Қемелденген социализм тұсында колхозшылар табысының шапшаң 
-өсуі және село халқының мәдениетінің көтерілуі қала мен село аралы- 
ғындағы, колхозшылар мен совхоз жұмысшылары арасындағы әлеумет- 
тік-экономикалық айырмашылықты жоюға тікелей әсер етеді. Ал колхоз- 
шылар мен совхоз жұмысшылары арасындағы әлеуметтік-экономика- 
лық айырмашылықты жою үшін оларда өндіргіш күштерді шапшаң 
дамыта отырып, бүкіл әлеуметтік-экономикалық қатынастарды жетіл- 
діру көрек. Қазіргі кезде колхоз өндірісінің жедел қарқынмен өркенде- 


6, «Қазақстан коммунисі» Х 4. 87. 


- РҚ.”. әселі 


“ВГ--.- 


тілуіне байланысты кооперативтік-колхоздык меншіктін дәрежесін одак 
әрі жетілдіру үшін қолайлы жағдай туып отыр. Осының негізінде ког- 
хозшы шаруалардың еңбекақысының мөлшері совхоз жұмысшылары: 
ның жалақы дәрежесіне дейін көтеріліп, олардың табыстары арасындағы 
айырмашылық жойылады. 

2 Оныншы бесжылдықта колхозшылардың еңбекақы дәрежесі бұрын- 
ғыдан жылдам қарқынмен өседі. Жұмысшылар мен қызметшілердің 
орташа жалақысын 16--18 процент, ал колхоздардың қоғамдық шаруа- 
шылықтан алатын табысын орта есеппен 24--27 процент көбейту бел- 
гіленген. Бұл белгіленген межеге сай колхозшылардың еңбегіне ақы 
төлеуді ұйымдастыру мына бағытта жетілдіріледі: 

-- еңбек өнімділігі мен еңбек жағдайларының теңестірілуіне 
қарай колхоздарда және мемлекеттік ауыл шаруашылығы кәсіпорын- 
дарында еңбекке ақы төлеу дәрежесін жақындастыру шаралары іске 
асырылады: | 

-- еңбекке ақы төлеу мөлшерінің жұмыстың түпкілікті нәтижеле- 
ріне тәуелділігі күшейтіледі; 

-- күрделілігі, ауырлығы және интенсивтілігі бірдей еңбекке бірдей 
ақы төлеу қамтамасыз етіледі. Бұл шаралар бүкіл халық шаруашылы- 
ғының көлемінде бірдей еңбек үшін бірдей ақы төлеу принципін дәйек- 
ті жүзеге асыруға багытталған. 

2 Қолхозшылардың орташа айлық еңбекақысының жұмысшылардың 
орташа жалақысынан төмен болуы колхоздарда әлі де кол еңбегінің 
үлесі басымдылығына, колхозшылардың жыл бойында қоғамдық жұ- 
мыска бірдей дәрежеде қатынасуына байланысты болып отыр. Сондық- 
тан бұл проблеманы шешу үшін ең алдымен ауыл шаруашылық жұмыс- 
тарын толық механикаландыруды жедел жүргізіп, еңбек өнімділігін арт- 
тыру, село еңбеккерлерінің кәсіптік мамандығын көтеру, олардың 
қоғамдық еңбекке жыл бойы қатынасуы үшін жағдайлар жасау керек. 


2 Жұмысшылар мен қызметкерлердің және колхозшылардың әл-ауқа- 

тының дәрежесін жақындастыруда қоғамдық тұтыну қорлары елеулі 
роль атқарады. Мәселен, 1965 жылдан бері колхозшы семьяларының 
бюджетінде қоғамдық тұтыну қоры есебінен алатын төлемдер мен же- 
ңілдіктер өте жылдам қарқынмен өсіп, 1976 жылы оның мөлшері кол- 
хозшылардың барлық табыстарының 20,7 процентіне жетті, ал 1965 жыл 
ол тек 14,2 процент қана болатын. Осыған байланысты колхозшылар- 
дың жеке меншік қосымша шаруашылықтарынан алып отырған табыс- 
тары 1965 жылғы 36,5 проценттен 1976 жылы 26,3 процентке дейін тө- 
мендеді. Соңғы он жыл ішінде село еңбекшілерінің тұтыну қажеттерін 
қоғамдық қорлар арқылы қамтамасыз ету саласында көптеген шара- 
ларды іске асырудың нәтижесінде олардың үлесі жедел өсуде. 

Соңғы жылдары колхозшыларды пенсиямен қамтамасыз ету сала- 
сында ірі шаралар жүргізілді. Қолхозшылар пенсиясының ең аз мөл- 
шері бірнеше рет арттырылды. Қазір пенсиямен қамтамасыз ету үшін 
қоғамдық тұтыну қорының үштен бір бөлігі жұмсалады. 1977 жылдың 
басында елімізде пенсия алушылардың саны 45,9 миллион адамға жет- 
ісе, оның 11,7 миллионы колхозшылар. Ал Қазақстанда 1795 мың адам 
іпенсия алатын болса, олардың 265 мыңы колхозшылар. 


Оныншы бесжылдықта пенсиямен қамтамасыз ету ісін одан әрі 
дамытуға байланысты колхозшылардың, жұмысшылардың, қызметші- 
лердің пенсиясы дәрежесін жақындастыру бағытында біраз шара жүзе- 
ге асырылмақ. Осыған байланысты пенсиялардың ең аз мөлшерін 
тағы да арттыру, сондай-ақ колхозшылар арасынан бірінші топтағы 
мүгедектердің пенсияларына үстемелер енгізу көзделіп отыр. 

Сонымен, колхозшыларға еңбекақы төлеудің өсуі, олардың қоғам- 
дық тұтыну қоры ссебінен алатын үлесі мөлшерінің көбеюі колхозшы- 
лардың нақты табысының тез өсуінің негізі болып табылады. Мәселен, 
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1976 жылы өнеркәсіп пен құрылыс жұмысшыларының нақты табысы 
1913 жылмен салыстырғанда 9,7 есе өссе, ал колхозшылардың орташа 
накты табысы 14,1 есе өсті. Осының нәтижесінде село тұрғындарының 
семья бюджетінің құрылымы қала еңбекшілерінің семья бюджетінің 
құрылымына жақындай түсуде. Көсеміміз В. И. Ленин атап көрсеткенін- 
дей, таптарды жою үшін олардың қоғамдық байлықтан алатын үлесінің 
айырмашылығын жою керек. Партиямыз әр уақытта жұмысшы табы мен 
колхозшы шаруалардың арасындағы туысқандық қарым-қатынастарды, 
мызғымас одақты одан әрі нығайта беруге айрықша назар аудара оты- 
рып, бұл саладағы әлеуметтік-экономикалық шараларды жетілдіріп, кү- 
шейте бермек. 


Бүкіл совет халқы ҚПСС ХХУ сьезі белгілеп берген әлеуметтік-эко- 
номикалық программаны ойдағыдай орындау жолында табысты еңбек 
етуде. ҚПСС Орталық Қомитетінің декабрь (1977 ж.) Пленумы мен 
СССР Жоғарғы Советінің сегізінші сессиясы оныншы бесжылдықтың 
алғашқы екі жылында еліміздің әлеуметтік және экономикалық даму 
барысында қол жеткен табыстарын қорыта отырып, 1978 жылдың жос- 
парын белгіледі. Алдын ала есептеулерге қарағанда ұлттық табыс екі 
жыл ішінде 8,4 процент артқан. Өнеркәсіп өндірісінің өсімі екі жылда 
10,9 процент өсті, ал мұның өзі жоспарлы тапсырмалар деңгейіне сай 
келеді. 

Осымен бірге оныншы бесжылдықтың екі жылында совет халқының 
материалдық әл-ауқаты жақсара түсті. Халықтың нақты табысы екі 
жылдың ішінде жан басына шаққанда 7 процент өсті. Бүкіл елімізде ха- 
лық шаруашылығының барлық салаларында ең аз айлық жалақы мөл- 
шерін 70 сомға дейін арттыру толық аяқталды. 1976--1977 жылдарда 
қаржыландырудың барлық көздері есебінен жалпы көлемі 216 мил- 
лион шаршы метрден астам тұрғын үйлер салынды, мұның өзі 22 мил- 
лиондай адамның тұрғын үй жағдайын жақсартуға мүмкіндік берді. 
Халықтың материалдық және рухани қажеттері барған сайын неғұрлым 
толық қанағаттандырылуда. Сөйтіп, Қазақ Советтік Социалистік Рес- 
публикасының Қонституциясында атап көрсетілгеніндей, қоғамдық бай- 
лықты молайтудың, халықтың және әрбір совет адамының әл-ауқатын 
жақсартудың қайнар көзі -- совет адамдарының қанаудан азат еңбегі 
болып отыр. 


1976 жылы халық шаруашылығы жұмысшылары мен қызметшілері: 
нің орташа айлық жалақысы 151 сомнан асып түсті, ал Қазақстанда ол 
152 сомға жетті. Егер бұған қоғамдық тұтыну қорынан берілген төлем- 
дер мен жеңілдіктерді коссақ, республикамыздың халық шаруашылы- 
ғының жұмысшылары мен қызметкерлерінің орташа жалақысы 212 сом- 
ға жетеді, бұл 1960 жылға қарағанда екі еседей көп. 


Республика еңбекшілерінің, оның ішінде қала және деревня еңбек- 
шілерінің табыстарының өсуінің қайнар бұлағы -- материалдық өнді- 
рісті одан әрі жетілдіру және оның тиімділігін арттыру. Міне осы сала- 
да Советтік Қазақстанда Совет өкіметі жылдарында болған ғажайып 
өзгерістер. ерекше көзге түседі. Мәселен, республикамызда 1977 жылы 
өнеркәсіп өндірісінің көлемі революцияға дейінгімен салыстырғанда 
997 есе, ал соғысқа дейінгі 1940 жылмен салыстырғанда 30 есеге жуық 
өсті. Ауыл шаруашылығында да ғаламат өзгерістер болды. 


Қемелденген социализм тұсында халықтың өскелең материалдық 
және рухани қажеттерін барған сайын неғұрлым толығырақ қанағат- 
тандыру қс.-амдық өндірістің ең басты мақсаты. Олай болса, қоғамдық 
өндірісті шапшаң қарқынмен дамытудың әлеуметтік-экономикалық зор 
маңызы бар. | 


Б. МӘЛЕШЕВ, 
экономика гылымының кандидаты. 
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МАҚТАШЫ АБЫРОЙЫ 


Он тоғызға жана шықкан балғын жас Мұстафа Ысмайыловты мак- 
ташылар бригадасының бригадирі етіп бекітті. ОЛ кезде колхозда 170. 
гектар ғана мақта егілетін. Соның 40 гектары Мұстафа бригадасына 
бекітілді. | 

Мақталықтағы жұмыс ол кезде түгелге дерлік қол күшімен аткары 
латын-ды. Әсіресе қоза шабықтау, суару кездерінде мақташылар Жүн 
діз-түні тыным таппайтын. Ал мақта жинау еңбекті аса көп тілейді. Бір 
талын, бір көсегін қалдырмай теріп алғанша тыным жоқ. Соның өзінде 
әр гектардан алатын өнім 10--12 центнерден аспаушы еді-ау. 

1950 жылы Ғани Мұратбаев атындағы және «Социалистік Қазак- 
стан» колхоздары бірігіп, ірілендірілді. Бұл кезде шаруашылықта кол 
күші де, техника да көбейе бастаған еді. Еңбек өнімділігі де арта түскен- 
ді. Мұстафалардың да еңбегі жана түсті. Гектар түсімі еселеніп, өнім 20 
пентнерге дейін көтеріле бастады. Егіс көлемі ұлғайып, алынар өнім ле 
арта түсті. 1963 жылы Мұстафа Ысмайылов баскарған бригада әр гек- 
тардан 27,5 пентнерден «ақ алтын» алып, аудан бойынша алға шықты. 
Мақташылар абырой-атаққа бөленіп, бригадир сыйлыққа «Волга» ма- 
шинасын мінді. 

Алғашқы көктем, коллективпен қоян-қолтық араласа еңбек ет- 
кен көктемі Мұстафаның ой-санасында ерекше сақталған. Еңбек жолы 
дегеніміз өмір өткелдері емес пе? Естен қалай шықсын! 

Шаруашылық өндірісі жылма-жыл ілгері басып, талап та күшейе 
түсті. Осыған сәйкес табыс та тасқындай берді. Мақта шаруашылығы 
комплексті механикаландырылды, жер жыртудан бастап соңғы көсек 
жиналғанға дейін плантациядан техника шықпайтын болды. Соған сәй- 
кес еңбек ұйымдастыру да қайта құрылды. Минералды тыңайтқыш, түрлі 
препараттар көбейгелі бері оларды тиімді пайдаланудың тәсілдерін же- 
тілдіру де бригадирге ерекше міндет артты. Өнімді молайтатын, зиянкес- 
тер мен арамшөптерді жоятын, қозаның жапырағын түсіріп, машина 
теріміне ыңғайлайтын дәрі-дәрмектерді қалай пайдалануды жетік біл- 
месең болмайды. Сондықтан бригадир өндіріс жұмысының бүге-шігесін 
жете білуге тиіс. Бұған күнделікті тәжірибе жол ашып отырады. Мұста- 
фа да өмір өткелдерінен ерінбей, сүрінбей өтіп, өндірістің бүгінгі талабы- 

на іскерлікпен жауап беруде. 

Сынға түсіп сыналатын, қысылып-қиналатын шақтар да аз болмай- 
ды. Бір жақсысы, әйтеуір бригада коллективі қиыншылықты жеңе білді, 
Әр жылы-ақ оза шауып бәйге алып, абырой-алғысқа бөленіп келеді. 
Мұстафа Ысмайыловтың Октябрь Революциясы, «Құрмет Белгісі» ор- 
дендерімен және бірнеше медальдармен наградталуы осының айғағы 
болса керек. 

Біз басқасын қойып, ол басқарған бригаданың тоғызыншы бесжыл- 
дықтағы қол жеткен табыстарына көз жіберейікші. Бесжылдықтың ал- 
ғашқы жылы 140 гектар макталықтың әр гектарынан 24,4 центнерден 
«ақ алтын> алса, соңғы жылы оны 49 центнерге жеткізді. Сөйтіп, тоғы“ 
зыншы бесжылдықта орта есеппен әр гектардың түсімін 92,1 центнерден 
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айналдырды. Жоспар әр гектардан орта есеппен 25--26 нентнерден шит" 
гі мақта өндіру болатын. ғ 

Оныншы бесжылдықтың беташар жылы мақта шаруашылығы үшін 
к.олайсыз болды. Бұл жылы «су үшін күрес--өнім үшін күрес», «танаптан 
тамшы су кетпесін!» деген талап алға қойылды. Мақташылар арықтар- 
ды жағалап, танаптарды аралап, суару ісін қадағалауға барынша сергек 
ққарады. Өйткені «түнгі су -- ну», оның үстіне «салқында судың адымы 
ла аршынды»-дегенді мақташылар жақсы біледі. Осындай қиын кездерде 
|бригада макташылары аса зор ұйымшылдықпен жұмыс атқаруды дәс- 
түрге айналдырған. Мұстафадан еңбекте тәлім алған Сәлібек Ережепов 
пен Сатыбалды Омаров сияқты сушылар істе уақытпен санаспады. Әр 
күнді, әр сағатты тиімді пайдаланып, егісті ойдағыдай қанықтыру үшін 
т күресті. Бригаданың басқа мүшелері де еңбекте ұйымшылдық көрсетіп, 
“мол өнімге жетуге аянбай ат салысты. Осының нәтижесінде оныншы бес- 
" жылдықтың беташар жылының да табыстары ойдағыдай болды. Шитті 
мақта дайындау жоспары 150 процент орындалды. Әсіресе бригада кол- 
: лективі өнімнің өзіндік құнын кемітуде зор табысқа жетті. Айталық, сов- 
- хоз бойынша бір центнер шитті мақтаның өзіндік құны 40 сом 90 тиын- 
с нан айналса, Мұстафаның бригадасында 36 сом 82 тиынға түсті. Осындай 
. -Табыстары үшін жыл қорытындысында бригадаға 43,6 мың сом қосымша 
акы төленді. Мұның 3700 сомы бригадирге тисе, қалғанын басқа мақта- 

. шылар бөлісті. Ал механизатор Серік Балғабаев 6 мың сом алды. 
. -- Өмір өткелдері дегенде, -- деп Мұсакең ойлана отырып қалды,-- 
- -алдымен Қоммунистік партияға мүше болғанымды айтар едім. Бұл ме- 
; нің өмірімдегі айтулы, естен кетпес күн. Лениндік партияның қатарына 
2 өту мені бұрынғыдан да еселі еңбекке жігерлендірді. Содан бері де он 
2 жеті жыл өтіпті-ау! Мен көп табысым, алған құрмет-атағым үшін өзім- 


2 нің сүйікті партияма қарыздармын, Көпшілік сенімін ақтаудан артық 
ңе бар... | 
| г... 


-. 


; Жеңіл машина түзу көшелі, қала іспеттес ауыл ортасындағы бау" 

: Шарбақты сәулетті үйдің алдына келіп тоқтады. Үйдегілер де осы жаққа 
құлақ-көздерін жіті тігіп отырған. Жапырлай аулаға шығысты, 

-- Көке келді!.. 

2222 Шыдай алмаған Қанымкүл де қарсы шықты, - . 

; -- Әне, көк-ке келді, -- деп қояды. Осының өзінен-ақ Мұсакең семья 
қуанышын сезініп, бұрынғыдан да көтеріле түскендей. Қанымкүлмен 
екеуі 12 бала өсіріп, тәрбиелеп отыр. Алды ат жалын тартып, өз алдына 

22 отау тіксе, арты жортпашақ -- Барат. Қанымкүл де осыншама ұл-қыз 

| өсіре отырып, мақталықтағы жұмыстың кауырт та қиын-қыстау кездер- 

( деқол ұшын аяған емес. Әрі «Ардақты ана!» Бұл кезде ауылдастары, 

22 еңбектестері де жиналып қалған еді. 


-- Мұсаке, астанадан келдің ғой! Атағың, абыройың құтты бол« 
сын! -- десіп жатты. | 


Иә, бұл орынды қуаныш еді. Өздерінің арасында өскен кешегі қара» 
домалақ бала, бүгінгі бригадир Мұстафа Ысмайыловқа көп жылғы еңбез 

; гі, еселі табысы үшін азақстан Қомпартиясы Орталық Қомитеті мен 
22 Казақ ССР Министрлер Советінің 1976 жылғы 30 декабрьдегі қаулысы- 
22 мен Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты атағы берілді. Сол 
| атақтың белгісі мен куәлігін Мұсакең Алматыдан алып кеп отыр бүгін. 


| Қалай қуанбасын жұрт! Бұл бір Мұсакеңнің абырой-атағы емес қой, 
ауыл мақтанышы, осы жұрттың абыройы емес пе? 


өса 


Мұсакең еңбектің неше бел-белесінен өтіп, көптеген асуларды артта 
қалдырды. Бірақ оны місе тұтар, тоқырап қалар ол жоқ. Биіктей берсем, 
асулардан аса түссем дейді. Әрине, бұл жалғыз Мұсакеңнің мақсаты 
емес, біздің қоғамдастарымыздың дәстүрі ғой. 


85 


Мұсакең өзінің алдына тиімділік пен сапа бесжылдығынын екіні: 
жылында бұрынғыдан да биік мақсат қойды. Гектар байлығын БО цент- 
нерге жеткізуді ұйғарды. Әрине, бұл онай алынар асу емес. Мұны ААұса- 
кең де, оның бригадасындағылар ла жақсы біледі. Соған карамастан 
осы серттен шығуға бел буған, уәде түйген олар өткен жылы да еселі еч- 
бек етті. 

Мақталық жерге зябь сапалы жыртылып, содан кейін өңделіп, 
органикалық және минералды тыңайтқыштар енгізілді, ылғалдылығы 
арттырылды. Қыста да, ерте көктемде де тыныштык керген жоқ бригада 
ШІШЕЛЕРІ- Барлық агротехникалық шараны тындырымды атқарды. 

ит себуге жерді сапалы әзірледі. Сөйтіп, шит егуге де біріншілердің 
қатарында, дер кезінде кіріскен еді. Мол өнім жолындағы бір белес -- 
шит себуді де қысқа мерзімде ойдағыдай аяқтап шықты. Одан соң шит- 
ті бір тегіс көктетіп, қозаның жетілуі үшін агротехникалық шараларды 
жоғары сапада жүргізді. Жаңа асу жолындағы күрес күн санап қыза 
түсті. Ол баянды, табысты болды. Ұлы Октябрьдің 60 жылдық торқалы 
тойына тарту ретінде Мұсакен басқарған бригада әр гектардан 50 цент- 
нерден «ақ алтын» жинады. 

Сөйтіп, лауреат басқарған мақташылар бригадасының коллективі 
тиімділік пен сапа бесжылдығының екі жылы ішінде жоспарланған 540 
тонна орнына 990 тонна шитті мақта өндірді. Бұл оныншы бесжылдық- 
тың төрт жылдық жоспарының орындалуы деген сөз. 

Өткен мерекелі жылы Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлығының лау- 
реаты М. Ысмайылов еңбек ететін Ғани Мұратбаев атындағы совхоз- 
дың мақташылары зор табысқа жетті. Мұнда 2200 гектар мақталық- 
тың әр гектарынан жоспарлы 26, міндеттемедегі 30 центнер орнына 381 
центнерден сапалы шитті мақта жиналып, Отан қоймасына табыс етілді. 

-- Мұндай табысқа қалай жеттіңіздер? -- дегенімізде М. Ысмайы- 
ЛОВ: 
“- Бізге бостандық пен бақыт берген Ұлы Октябрьге 60 жыл толса, 
оның жеңісі мен жемісін, кемелденген социализмнен бірте-бірте комму- 
низмге жетудің жолын баянды еткен жаңа Қонституцияның қабылда- 
нуы бізді, мақташыларды жаңа жетістіктерге жігерлендірді, -- деді. Би- 
ік табысқа жетуге біріміз емес, бәріміз ұмтылдық. Оныншы бесжылдық- 
тың үшінші жылы да осы қарқынды бәсендетпей, табыс биігінде боламыз 
деген ойдамыз. Оған бізді КПСС Орталық Қомитеті декабрь (1977 жыл) 
Пленумы мен СССР Жоғарғы Советі УІІ сессиясының шешімдері жі- 
герлендіре түсуде. 

Совхоз бойынша өткен күзде зябь етіп сапалы да терең жыртылған 
2200 гектар мақталық жер қазір агротехникалық талаптарға сай өңде- 
луде. Оған минералды және органикалық тыңайтқыштар ендіріліп, жер- 
ді шит себуге әзірлеу, сөйтіп, биыл совхоз бойынша әр гектардан 35, бө- 
лімше -- 45, ал Мұстафа бригадасында 55 центнерден «ақ алтын» өнді- 
ру жолындағы еңбек қарқыны өрістеуде. Олардың өздері белгілеген осы 
межеден шығуларына біз де игі тілегімізді қосамыз. 

Ш. СЕРІМБЕТОВ, 
Шымкент облысы, 


Қелес ауданы. 
Ғанн Мұратбаев атындағы совхоз. 


Газет өнім сапасы үшін күресте 


Партия мен үкімет өнім сапасына әрқашан үлкен көңіл бөліп келе- 
ді. Әсіресе оныншы бесжылдық тиімділік пен сапа бесжылдығы аталып 
отыр. Шынында да сапа проблемасы дәл қазіргідей экономикалық, тех- 
никалық, әлеуметтік және идеологиялық зор маңыз алған емес. Мұның 
ерекше мәні бар. Советтік экономика оныншы бесжылдықта бұрын-соң- 
ды алынбаған асулардан асып, шыңға көтеріледі. Жаңа техникалық ше- 
шімдер бойынша жоғары талаптарға сай агрегаттар мен машиналар жа- 
салып, өндірісте пайдаланылады. Барынша жетілдірілген, нағыз про- 
грестік технология, өндірісті ұйымдастырудың ұтымды әдістері қолда- 
нылады. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерінде өнімдердің жалпы көлемінде 
сапасы жоғары категорияға жататын өнімдер шығарудың үлес салма- 


ғы арттырылсын, өнім сапасын басқарудың комплексті жүйесі өндіріс- 


ке кеңінен енгізілсін деп көрсетілді. | 


Өнім сапасы -- өндіріс айнасы! Бұл -- қазір халық айтып жүрген 
қағидалы сөз. Шынында да тек өнім сапасы кәсіпорын маркасын құр- 
метке бөлейді, коллективтің беделін көтеріп, даңқын шығарады. Жоға- 
ры сапалы өнім өз кәсіпорнын республикамызға ғана емес, бүкіл кең- 


- байтақ елімізге, тіптен талай шет елдерге де танытады. Жақсы өнім 
- коллективтің ұйымшылдығын, іскерлігін, творчестволық ізденімпазды- 
ғын көрсетеді. Тек өндіріс мәдениеті жоғары дәрежеге көтерілген, әр- 


кім, бүкіл коллектив ұқыпты, тыңғылықты, өз ісін үлкен жауапкерші- 


. лікпен атқарған кәсіпорында ғана өнім сапасы ойдағыдай болатыны сөз- 


сіз. Мұндай өнім кәсіпорынның өзіне де, тұтынушыларға да, мемлекет- 
ке де көп пайда келтіреді. Қорыта айтқанда жоғары сапалы өнім өндіру 
-- өндіріс тиімділігін арттырудың қайнар көзі. 

-- «Сапа проблемасын, -- деді Л. И. Брежнев ҚПСС ХХҮ сьезінде 
жасаған Есепті баяндамасында, -- біз өте кең мағынада түсінеміз. Ол 


- шаруашылық қызметінің барлық жағын қамтиды. Жоғары сапа -- еңбек 


пен материалдық ресурстарды үнемдеу, экспорттық мүмкіндіктерді арт- 
тыру, ол сайып келгенде, қоғамның қажеттерін жақсы, барынша толық 
қанағаттандыру деген сөз. Міне сондықтан да өнім сапасын арттыруға 
жоспарлау мен басқарудың бүкіл механизмі, материалдық және мо- 
ральдық көтермелеудің бүкіл жүйесі, инженерлер мен конструкторлар- 
дың күш-жігері, жұмысшылардың шеберлігі бағытталуға тиіс. Партия 
ұйымдарының, кәсіподақтар мен комсомолдың назары үнемі осыған ау- 
дарылып отыруы қажет» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 56-бет). 


Партия алға қойған, бүкіл халқымыз жұмыла кіріскен өнім сапа- 
сын арттыру міндетін жүзеге асыруға баспасөз үлкен үлес қосуға тиіс. 
Баспасөз бұл күресте коллективтік үгітші, насихатшы ғана емес, кол- 
лективтік ұйымдастырушы болуға міндетті. Сапа проблемасы -- баспасөз- 
дің кең қамтып, күн сайын терең, жан-жақты жазып отыратын аса ма- 
ңызды тақырыптарының бірі. 
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Актөбе облысы -- республикамыздың өнеркәсіпті облыстарының 
бірі. Мұнда қара металлургия, кен-руда, химия, машина жасау, жеңіл, 
тамақ өнеркәсібі, индустрияның тағы басқа салалары өркендеуде. Ақ- 
төбе рентген аппараттары, хром қосындылары заводтарының, трикотаж 
бірлестігінің және басқа алдыңғы қатарлы кәсіпорындардың өнімдері 
жұртшылық назарын аударуда. Облыстық «Коммунизм жолы» газетін- 
де «Тиімділік пен сапа бесжылдығы», «Бағыт -- сапа мен тиімділік», 
«Бүгінгі күннің тақырыбына», «Ақтөбе маркасы үшін» деген тұрақты 
рубрикалармен сапа мәселесіне арналған материалдар, бас мақалалар, 
ай сайын беттер беріліп тұрады. Бұл, әрине, орынды. Газетте бүгінгі күн- 
нің талап деңгейінде берілген мақалалар жоқ емес. 

«Бағыт -- сапа мен тиімділік!». Осы рубрикада «Құрылыс және оны 
-ұйымдастыру» деген тақырыппен 1978 жылғы 31 январьда маманның 
мақаласы жарияланған. Онда Ақтөбедегі екі үлкен тресте -- Ақтөбе құ- 
рылыс және тұрғын үй-құрылыс трестерінде еңбекті ғылыми ұйымдас- 
тырудағы жаңалық -- звенолық әдіс, оның нәтижелері, алғашқы тәжірня- 
белер жақсы көрсетілген. Мәселен, мақалада үйдің ішкі мәнерлеу, сы- 
лау-сырлау жұмыстарының звеноларға бөліп жүргізілетіні, звено жұ- 
мыс сапасына жауап беретіні, мұның нәтижесі жақсы болғаны, құры- 
лыстың басқа түрлерінде де бұл әдістің пайдалылығы айтылған. 


. «Шыңдалған шебер» деген тақырыппен берілген көлемді суреттеме- 
де хром қосындылары заводының аға аппаратшысы, еңбек озаты, ком- 
мунист Василий Болкуновтың сапа үшін күреске косқан үлесі, жұмыс 
тәжірибесі, ұстаздық өнегесі баяндалған. Ол істейтін цехта барлық өнім- 
нің 80 проценті жоғары сортпен шығарылса, ал мұның 75 процентіне 
Мемлекеттік сапа белгісі берілген. 


Қандай корреспонденцияда, хат-хабарда болсын бүгінгі табысты 
айтқанда, істегі кемшіліктерді сынағанда сапа мәселесін ұмытпау ке- 
рек. Бірақ газеттің көптеген материалдарында өнеркәсіп орындарының 
жалпы жұмысы, өндірістік көрсеткіштері баса айтылады да, сапа мөсе- 
лесі қағыс қалады. Газеттің биылғы 32 номерінде «Жарысты өрістете тү- 
сейік» деген көлемді мақала басылды. Жалпы тәуір мақала. Мұнда жа- 
рыстың міндеттері мен мақсаттары айтылған, жарысты қалай ұйымдас- 
тыру жайында ақыл-кеңес берілген. Әрине, мәселе жарыс туралы 
болғаннан кейін облыс өнеркәсіп орындарында өнім сапасы жөнінде қа- 
былданған міндеттеме қалай орындалып келеді, нендей жақсы істер бар, 
- қандай жаңа шаралар жүзеге асырылды, тың инициативалар бар ма, мі- 
не осындай жайлар жан-жақты қамтылғаны дұрыс болатын еді. Амал не, 
бұл айтылмаған, сапа назардан тыс қалған. Мақалада тек: «Бізде рент- 
ген, хром қосындылары заводтарының өнім мен еңбек сапасын жақсарту 
жөнінде жақсы тәжірибесі бар, алайда бұл тәжірибе облыстың барлық 
кәсіпорындарында әлі де болса кеңінен тараған жоқ» деп жалпылама 
айтудың пайдасы жоқ екені мәлім. Ал редакция қызметкерлері өздері 
хабарлаған осы жақсы тәжірибені басқаларға таратуға тиіс еді. Бірақ 
«Қоммунизм жолы» газетінде ондай материалдар берілмеген. 


| Газеттің көптеген бас мақалалары терең мазмұнда, алынған тақы- 
рып бойынша облыс еңбекшілеріне дұрыс бағыт сілтейтіндей дәрежеде 
жазылмайды. Бас мақалада алынған фактілер мен цифрлар жете тек- 
серілмей, жалпы болжаммен айтылатыны байқалады. Бұл жөнінде га- 
зеттің биылғы 28 январьдағы «Сапа белгісімен» деген бас мақаласы мы- 
сал бола алады. Мұнда «Қазіргі кезде облыста өнеркәсіп өнімдерінің 
47 түріне Мемлекеттік сапа белгісі берілді» деп көрсетілсе, ал газетте 
жарияланған облыстық статистикг басқармасының хабарында «1978 
жылдың І январына 50 бұйымның Мемлекеттік сапа белгісі бар» екені, 
оның ішінде 31 бұйымға сапа белгісі 1977 жылы берілгені айтылады. Бас 
мақалада «Актюбхимпласт» бірлестігінде сапа көрсеткіштері үшін күрес 
бәсеңсіп кетті делініпті. Ал осы кәсіпорынның бүкіл жұмысын жақсы 
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“жақтарынан көрсетуге, мұндағы озық тәжірибелерді насихаттауға ар- 


найы берілген «Жаңа өнімдерді игеру үшін» деген (11 январьдағы) ма- 


қалада бірлестіктің барлық сапа көрсеткіштері жақсы екені цифрлар- 


мен дәлелденген. Газет биылғы 13 январьда, 4 февральда бірлестіктің 


-сапа көрсеткіштері жоғары екенін дәлелдеп жазды. Бұл ғана емес. Қей- 


бір басқа кәсіпорындарды да газет біресе сынап, біресе мақтап көрсет- 
кен. Өткен жылғы 17 ноябрьде газетте негізгі қорды пайдалануды жақ- 
сартуға арналған бас мақала берілді. Мұнда «әсіресе бұл жөніндегі жұ- 


мыс «Актюбинсксельмаш», ферросплав заводтарында... өте-мөте нашар. 


Бұл кәсіпорындарда құрал-жабдықтар толық қуатында жұмыс істемей- 
ді, олардың пайдалану коэффициенті төмен. Сайып келгенде мұның өзі 
бүгінгі таңның басты мәселелері -- өндіріс тиімділігі мен өнім сапасын 
жақсартуға жетуге айтарлықтай қол байлау болуда» деп жазылды. Ал 
22 ноябрьдегі «Бақылауды күшейтейік» деген мақалада бірқатар кәсіп- 
орындар әлі де болса өнім сапасын жақсартуда нақты шаралар қолда- 
на алмай отырғаны, солардың бірі ферросплав заводы екені айтылды. 
Осыдан небары екі күн өткен соң, 24 ноябрьде, газетте экономикалық 
шолу басылды. Шолуда «Өткен жылға қарағанда ферросплав заводы- 
ның жұмысы біршама жақсарды...». «Үстіміздегі жылы жоғары катего- 
риялы өнімді шығаратын кәсіпорындар саны көбейіп келе жатқандығы 


қуантады. Олардың арасында ферросплав заводы, тігін фабрикасы, ет 
: комбинаты бар» деп мақтады. 


Ал міне осының бәрі «Қоммунизм жолы» редакциясының қызмет- 
керлері облыс өнеркәсібіндегі жағдайды жете біліп отырмайтындықтан, 
кәсіпорындарда сирек болатындықтан деуіміз керек. Шынында да ре- 
Дакция қызметкерлерінің тікелей кәсіпорындардан жазған, әсіресе сын 


-мақалалары, очерктері, озық тәжірибе жайындағы материалдары газет 


тігіндісін ақтарғанда тым аз кездесті. Газетте «Сынап едік, қорытынды- 
сы қандай?» деген рубрика бар. Биылғы январь айында осы рубрика- 
мен сыннан шығарылған қорытынды жайында жергілікті жерден келген 
8 жауап хат жарияланыпты. Мұның бәрі --ауыл шаруашылығындағы 
кемшіліктерді сынаған материалдарға байланысты жауап хаттар. Де- 
мек, «Қоммунизм жолы» газеті өнеркәсіп орындарының жұмысындағы 
кемшіліктерді нақты сынамағаннан кейін «Осыларға қатысы бар» деп 
даартта қалып келе жатқан кәсіпорындарды күн сайын әйтеуір атай бер- 
геннен қандай қорытынды шықсын. Мәселен, С. М. Қиров атындағы хи- 
мия, «Актюбсельмаш», сүт заводтары, мебель фабрикасы, «Юбилейный» 
руднигі газеттің әсіресе өткен жылғы соңғы айларының әр номерінде 
“аталды деуге болады. Бірақ бұларда қандай кемшіліктер орын алғанын, 
олардың себебін газеттен таба алмайсың. Алдағы кезде редакция кол- 
лективі сынның нақтылығына, өткірлігіне, кемшіліктердің себебін ашу- 
ға, сөйтіп, артта қалғандарды алдыңғыларға теңеу үшін кезінде көмек- 
тесуге баса көңіл бөлгені жөн. 


Шығыс Қазақстан облыстық «Қоммунизм туы» газетінің 1978 жыл- 
ғы 11 февральдағы номерінің ішкі екі бетіне үлкен әріптермен «Бесжыл- 


дықтың үшінші жылына -- жоғары тиімділік және сапа!» деп жалпы та- 
қырып беріліпті. Осы арнаулы беттерде облыс өнеркәсіп орындарында- 


ғы өнім сапасы жан-жақты баяндалған болар деген үмітпен мақала- 
ларды бірінен соң бірін оқып шықтық. Амал не, күткендегідей болмады. 
Мәселен, Ертіс химия-металлургия заводы партия комитетінің секрета- 


ры И. Лепуновтың «Алда -- коммунистер» деген мақаласында тиімді- 


лік пен сапа үшін күресте коммунистердің қандай өнеге көрсетіп жүр- 
генін айтудың орнына олардың фамилияларын тізбектеп, тапсырманы 
асыра орындайтыны айтылған. Мақалада кейбір жоспарлы тапсырма- 


“лардың орындалуы, рационализаторлық ұсыныстар, қабылданған мін- 
деттемелер жайында цифрлар аз емес. Ал өнім сапасы жайында, керек 
“десе, бір ауыз сөз жоқ. Өскемен қорғасын-мырыш комбинатының ме- 
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таллургі Б. Бектеміров өзінің мақаласында уақытты үнемдеу, соның нә- 
тижесінде жоспардың сан жағынан артық орындалғанын жазған. Мұя- 
да да «сапа» деген бір сөз жоқ. Сондай-ақ «Өте жауапты міндет» деген 
көлемді мақала, «Жаңалыққа жаны құмар» деген очерк осы қос бетке 
лайықты материалдар емес екен. Бұларда да жалпы табыстар баянда- 
лып, сапа мәселесі назардан сырт қалыпты. Қорыта айтқанда қос бет 
тақырыбына, демек, бүгінгі ең басты талапқа сай емес, сапаға арналға- 
нымен, сапасыз болып шыққан. Бұл жөнінде, әрине, мақалаларды жаз- 
ған авторларға кінә қоюға болмайды. Бұл кемшілікті тек редакция 
қызметкерлерінің шалағайлығы, маңызды іске мән бермеуі деп түсінген 
дұрыс. 


«Сапа бесжылдығына -- сапалы өнім» деген тақырыппен «Қомму- 
низм туында» былтырғы 831! декабрьде Зырян қорғасын комбинатының 
бас инженері Б. Салықбаевтың мақаласы басылды. Тақырыбы жар са- 
лып тұрған осы көлемді мақалада да жалаң цифрлар, фамилиялар то- 
лып жүр. Мәселен, алғашқы абзацтың өзінде-ақ: .«Қоллектив үстіміз- 
дегі жылдың он бір айының кен өңдеу жоспарын 106,6, өнім өндіру жос- 
парын 100,4 процент орындап, жоспарға қосымша мыңдаған сомның 
өнімін шығарды» делініпті. «Қомбинатта топ жарып, ел құрметіне бө- 
ленген озаттар көп». Ал бірақ мақалада осы топ жарғандардың өнім 
сапасын арттыру күресіне қандай үлес қосып келе жатқаны айтылма- 
ған. Анда-санда болса да «Қоммунизм туының?» бірінші бетіне «Ұраны- 
мыз: сапа және тиімділік» деген жалпы тақырыппен бөлім беріліп тұ- 
рады. Бұлар да баяғы бір сарын. Мұны дәлелдеу үшін осы тақырыппен 
10 декабрь күні берілген бөлімге шолу жасап көрейік. Мұндағы көлемді 
мақала «Әке үлгісі» деп аталады. Онда Лениногор байыту фабрикасы- 
ның байырғы жұмысшысы Рақымжан Абырайымов пен оның ізін қуған 
балаларының өмірбаяндары тізбектелген. Бар болғаны осы. «Озат кол- 
лектив» деп Өскемен ет комбинатынан репортаж берілген. Мал сою пе- 
хы мақталады. «Мұнда тәулігіне үш сменаның адамдары 350 ірі қара, 
500 шошқа, 2000 қой сояды» делінген. Бірақ комбинаттағы жұмыс сапа- 
сы жөнінде репортажда ештеңе айтылмайды. Ал биылғы январьда о06- 
лыстық партия-шаруашылық активінің тиімділік пен сапаға арнал- 
ған жиналысында Өскемен ет комбинаты өз міндеттемелерін орындай 
алмай, жарыста артта қалып қойғаны көрсетілді. 


Шығыс Қазақстан -- республикамыздың ірі индустриялы облыста- 
рының бірі. Демек, өнеркәсіп қызметкерлерінің өнім сапасы жолындағы 
күресіне шығысқазақстандықтар әрқашан үлкен үлес қосып отыруға 
міндетті. Бірак жағдай бұл міндеттің дәрежесінде емес. Облыстық пар- 
тия комитетінін былтырғы декабрьдің аяғында болған пленумында: 
«Өндірілген өнімнін сапасын арттыруға баса назар аударылмайды. ҚКей- 
бір кәсіпорындарда өнім сапасы әлі де төмен баға алып отыр» делінді. 
Ал жоғарыда айтылған, облыстық партия-шаруашылық активінің жи- 
налысында: «Осы уақытқа дейін сапаға бақылау ескі көзқараста болып 
келеді. Жоғары категориядағы өнімдердің үлес салмағы 93,6 процент 
болуы, ал жалпы өнімнің 32,3 проценті аттестацияланбауы осының сал- 
дарынан болып отыр» деп көрсетілді. Көптеген кәсіпорындарда стан- 
дарт талабы сақталмайды екен. Мәселен, былтыр әдейі тексерілген 69 
кәсіпорыннан 41 кәсіпорынның стандарт талабын сақтамайтыны анық- 
талған. Өскемен титан-магний комбинатында кеуекті титан өндірудің 
технологиясы талапқа сай емес. Лениногор тігін-галантерея фабрика- 
сында аттестациядан өткен киімнің екі моделі мүлде шығарылмайды. 
Өнімдерді аттестециядан еткізу Өскемен ет комбинатында, облыстық 
сүт комбинатында, Лениногор трикотаж фғ”брикасында нашар. Газет ре- 
дакциясы осындей кемшіліктерді терең зерттеп, әрқайсысы туралы сын 
мақала берсе, іске үлен пайда келтіретіні сөзсіз. Бірақ газетте өнім са- 
пасына байланысты кемшіліктер туралы жеке мақалаларда жалпы ай- 
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тылғаны болмаса, сын мақалалар басылмайды. Мұны «Қоммунизм туы- 
ның» дабылынан кейін» деген рубрикамен берілген жауаптардың мүл- 
дем жарияланбауы дәлелдейді. 


Тиімділік пен сапа жолындағы күресте жақсы нәтижелерге жеткен 
кәсіпорындар бар. Мәселен, осы газетте «Партия тұрмысы» деген рубри- 
камен Зырян қалалық партия комитетінің екінші секретары Қ. Рама- 
зановтың мақаласы басылды. Онда қала кәсіпорындарында львовтық- 
тардың үлгісімен сапаны басқарудың комплексті жүйесі қолданылаты- 
ны, коллективтерде сапа жөнінде комиссия бар екені, Сапа күні жиі 
өткізілетіні, өнімді аттестациялаудың жақсарғаны айтылды. Тиімділік 
пен сапа мәселелері қалалық партия комитетінің пленумдары мен бюра 
мәжілістерінде жиі-жиі қаралады. Міне соның нәтижесінде былтыр қа- 
ла кәсіпорындары шығаратын өнімнің 90 процентіне жоғары және бірін- 
ші категория берілген. Ал бұлар өнімнің 40 процентін Мемлекеттік сапа 
белгісімен өндірген. Егер «Қоммунизм туы» газетінде осы қала кәсіп- 
орындарының тәжірибесін көрсетуге бет, тіптен номер арналса да ар- 
тық емес еді. Бірақ газеттен оны көре алмайсың. 


Біз өнім сапасы мәселесін жазудағы жоғарыда аталған екі газеттің 
кемшіліктерін біршама талдап көрсеттік. Ал мұндай кемшіліктер өзге 
облыстық газеттерде де бар. Әрине, сапа тақырыбын кең қамтып, жан- 
жақты жазып келе жатқан газеттер жоқ емес. Солардың бірі -- «Орта- 
лық Қазақстан» газеті. 

ҚПСС ХХУ сьезі сапаны басқарудың комплексті жүйесін өндіріс- 
ке кең енгізу керек деп атап көрсетті. Қарағанды облыстық партия ко- 
митетінің соңғы пленумында қаланың Ленин аудаюында бұл міндет ой- 
дағыдай жүзеге асырылып келе жатқаны мысалға келтірілді. Осыдан 
кейін көп уақыт өтпей-ақ облыстық «Орталық Қазақстан» газетінде 
«Сапаны басқарудың комплексті жүйесі» деген жалпы тақырыппен ар- 
наулы бет берілді. Бұл бет редакция қызметкерлерінің терең ойланып, 
творчестволық ізденуімен ұйымдастырылғаны бірден байқалады. Бетте 
сапа проблемалары кең қамтылып, .Ленин ауданы кәсіпорындарының 
сапа үшін күрестегі, әсіресе сапаны басқарудың комплексті жүйесін 
өндіріске енгізудегі тәжірибесі жақсы баяндалған. «Басты көрсеткіш» 
деген мақалада қазір ауданның жеті кәсіпорны өз өнімдерін тек жоға- 
ры категориямен өндіретіні, тұтас аудан бойынша өнімнің 76 түрі сапа 
белгісімен шығарылатыны әңгімеленеді. «Сапаны басқарудың, -- делін- 
ген мақалада, -- аудандық жүйесінің ережелері жасалды. Онда жүйенің 
негізгі принциптері, бағыттары мен міндеттері көрсетілді. Мұны аудан- 
дық совет басқарады. Советтің жұмысын аудандық партия комитеті мен 
халық депутаттары аудандық Совет атқару комитеті бағыттап отыра- 
ды». Аудандық партия комитеті партия ұйымдарының сапаны басқару 
жөніндегі жұмысын бюро мәжілістерінде, пленумдарда талқылауды 
әдетке айналдырған. Сапа жөнінде арнайы ғылыми-техникалық конфе- 
ренциялар мен семинарлар жиі өткізіледі. Ауданның үш тірек кәсіп- 
орнында -- «Қаргормаш», «Қарагандаодежда» бірлестіктерінде, конди- 
тер фабрикасында аудандық Сапа күні өткізіледі. Басшы қызметкерлер- 
ге арналған аудандық проблемалық семинардың сабағы да өнім сапа- 
сын жақсартуға арналады. Ауданның алдыңғы қатарлы кәсіпорындары 
Алматы мақта-мата комбинаты коллективінің бастамасын қызу қолдап, 
жоғары тиімді және сапалы өнім өндіретін кәсіпорын атағын алу жа- 
рысына қосылған. 

Бұл арнаулы беттегі «Қарагандаодежда» бірлестігінің бас дирек- 
торы Н. Мазуриннің интервьюінде, Хе 1 машина жасау заводы партия 
комитетінің секретары Г. Гаркушаның, бригадир Н. Гафурованың, Хе 5 
нан заводының машинисі Ж. Қайырбекованың және басқалардың мақа- 
лаларында өнім сапасын жақсарту жолындағы жұмыс, озық тәжірибе 
кеңінен баяндалған. «Оныншы бесжылдық күнделігі» деген рубрикамен 
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беріліп келе жатқан беттер жарыс жылнамасы тәрізді. Еңбек адамда- 
рының, бүтіндей коллективтердің өнім сапасын жақсарту жолындағы 
қол жеткен табыстары туралы жалаң цифрларды баяндаудан гөрі олар- 
дың тәжірибесін, тамаша әдістерін, соны бастамаларын ұдайы жазып 
отыру үшін осындай арнаулы беттер берудің пайдасы көп. 

Социалистік жарыс мәселесін жазғанда жоспардың, міндеттеменің 
қалай орындалып келе жатқанын тек деректерге сүйеніп жазу, хабарлау, 
әрине, жеткіліксіз. Қоллективтердің, жеке еңбек адамдарының өзара 
жарысында газет әділетті төреші, жарысушы екі кәсіпорынның үндесуін 
ұйымдастырушы болса құба-құп. «Орталық Қазақстанның» бұл жЖөнін- 
дегі игілікті ісі мақтауға тұрарлық. Қарағанды мен Қостанай шина жөн- 
деу заводтарының коллективтері бір-бірімен социалистік жарыста. Гг- 
зетте биыл осы екі кәсіпорынның үндесуі басылды. Қарағанды шина 32- 
водының директоры Н. Спиридонов «Сапаға -- жұмысшы кепілдігі» Де- 
ген мақаласында міндеттеменің орындалуын, жұмыс тәжірибесін, ше- 
шімін таппай отырған проблемалық мәселелерді ортаға салады. Қоста- 
най заводының директоры А. Боровский өзінің мақаласында жұмысшы- 
лар мен инженер-техник қызметкерлердің творчестволық белсенділігі 
артқанын, олар өнім сапасын жақсартуға үлкен үлес қосып отырғанын 
жазған. Бұл мақаладан заводтағы әрбір бесінші еңбеккердің рацнона- 
лизатор екенін білеміз. Сондай-ақ автор өнімнің жаңа түрлерін өндіру 
игерілгенін, өндірісті қайта жаңарту шараларын, 1976--1980 жылдарға 
жасалған әлеуметтік-экономикалық даму жоспарының жүзеге асыры- 
лып келе жатқанын тілге тиек етеді. 

Сапа мәселесін жан-жақты қамтып, кең, жақсы жазу ең алдымен 
творчестволық ізденістерге байланысты. Бұл үшін жергілікті баспасөз 
қызметкерлері коллективтерде, жұмысшылар арасында жиі болып, с0- 
циалистік жарыстың барысында туындап жатқан жаңалықтарды біліп 
отыруы керек. Мұның "өзі жаңа ой туғызатыны, соны тақырыптар мен 
рубрикалардың пайда болуына себін тигізетіні сөзсіз. Сапа жолындағы 
күресте ең жоғары көрсеткіштерге жеткен еңбек озаттарына, мамандар- 
ға, өндіріс командирлеріне, кәсіпорындардың басшыларына сөз беріп 
отырған мақұл. Демек, тиімділік пен сапаға арналған тұрақты рубрни- 
ка газеттің әр номерінен орын алуға тиіс. Бұл мәселеге арнап бөлім, бет 
беріп отырудың да пайдасы үлкен. 

. Жарысушы кәсіпорындардың, цехтар мен учаскелердің, бригадалар- 
дың, өндірісшілердің үндесуін ұйымдастырып, міндеттеменің орында- 
луын ұдайы жазып отыру қажет. Сапаға нұқсан келтіретін кемшіліктер- 
ді кезінде көріп-білу, олардын себебін тауып, өткір сын материалдар 
беріп отыруға баса назар аудару -- жергілікті газет редакцияларының 
абзал борышы, | | 
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Соңғы жылдары Ұлы Октябрьге арналған әдебиеттер лениндік 
партия қатарында жаңа заман орнату үшін жанаямай күрескен абзал 
адамдар жайлы кітаптармен толыға түсуде. Жазушылар мен журналис- 
ттер революционер-большевиктердің өмірбаяны негізінде ерлік жылна- 
масына жаңа беттер қосуда. Міне осы тұрғыдан алғанда журналист 
В. Степановтың таяуда орыс тілінде «Жалын» баспасынан шыққан 
«Ақырғы демі біткенше» деген деректі повесі айрықша назар аударар- 
лық. Қітап Шығыс Қазақстанда Совет өкіметін орнатуға белсене қа- 
-тысқан қайсар большевик Я. Ушановтың ерлігін баяндауға арналған. 
| Автор осынау деректі повесті жазуға көп еңбек сіңірген. Мұның 
өзі -- ұзақ та байыпты зерттеу нәтижесінде жазылған туынды. Өйткені 

біздің республикалық партиялық және мемлекеттік архивтерде Ұлы 
Октябрь мен азамат соғысы кезеңдерін көрсететін тарихи материалдар 

өте тапшы. Осы себептен де повесте кенді Алтайда алғашқы Советтер- 
ді құрып, бұқара халықты В. И. Ленин туы астына біріктіре білген озық 
ойлы адамдардың асқан ерлігін көрсетуі -- автордың үлкен еңбегі. 

Біздің пайымдауымызша, кітаптың құндылығы -- ең алдымен онда 
тарихи деректердің шебер пайдаланылып, публицистикалық тілмен өр- 
нектелуі дер едік. Повесте Я. Ушанов, М. Беспалов, А, Машуков, Ш. Ба- 
шықов, Б. Өтепов, И. Данилов сынды революционерлердің большевик- 
тер ұйымын құру жөніндегі жанқиярлық күресі жан-жақты баяндалған. 

Аталған еңбекте алғашқы коммунистердің кен орындарындағы 
жұмысшыларды, солдаттарды, ауыл-деревнялардағы көзі ашық шаруа- 
ларды революцияның алқызыл туы астына біріктіруге жұмсаған күш- 
жігері біршама жақсы қамтылған. Автор нақты оқиғалар арқылы 
уездегі алғашқы большевиктік ұйымдардың қандай қиын жағдайда 
қалыптасқанын, олардың саяси күрестің күрделі ғылымын қалай мең- 
гергенін көрсете білген. Әлбетте, автор осының бәрін повестің басты 
қаһарманы Я. Ушановтың өмір жолын баяндау негізінде көрсетуге ба- 
са кеге аударады. 

Я. Ушанов революцияшыл Россияның орталығында, қызыл Петро- 
градта жүріп, өз тағдырын партия ісімен түпкілікті байланыстырады. 
Ол өзі туып, өскен өңірге алғашқы лениндік декреттердің мән-маңызын 
түсініп, В. И. Лениннің сөздерінде алға қойылған міндеттерді жүзеге 
асыруды мақсат етіп оралған болатын. Сөйтіп, Я. Ушанов еңбек адам- 
дарын -- орыстар мен қазақтарды, украиндар мен татарларды, жалпы 
халықтың өмір-тұрмысын жақсартуға ұмтылған адамдардың бәрің жа- 
ңа заман орнату күресіне жұмылдырады. 

Бірте-бірте қыза түскен тап күресі бұқара халықтың қолдауына ие 
болып, ауыл-селоларға да кеңінен тарай бастайды. Осының бір жарқын 
мысалы ретінде автор қарапайым бақташы Амантайдың уездегі тұң- 
ғыш қазақ коммунисі Шоқы Башықовқа қалай көмектескенін тілге ти- 
ек еткен. Ол ауылдағы кедейлерді уездік Советтер сьезінің шешімдері- 
мен таныстырып, большевиктердің еңбекші халықты бақытқа жеткізуге 
ұмтылып отырғандығы жайлы әңгімелеп береді, 
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Ортақ мақсатқа ұмтылған орыс және қазақ коммунистері тап жау- 
ларына қарсы табанды күрес жүргізе отырып, жаңа қоғамды нығайтуға 
күш салады. Ш. Башықов пен Б. Өтеповтың шақыруы бойынша Ұлан 
және Қатонқарағай болыстарының кедейлері Советтерді нығайту мен 
қорғау ісіне қалай қосылғандығы кітапта нанымды суреттелген. 

Ауыл кедейлерінің шындыққа тура жол табуы аса қиынға сокты. 
Олардың жолында көптеген тосқауыл бар болатын: буржуазияшыл 
ұлтшылдар, ғұмыр бойы халықты уысында ұстап келген байлар еңбек- 
ші бұқараны революциялық күрестен аулақтатуға тырысып бақты. 
Алайда лениндік партия халық арасынан шыққан жалынды больше- 
виктердің көмегімен олардың көзін ашып, өз қатарына қосуға күш сал- 
ды. Соның арқасында жергілікті жерлерде еңбекшілердің таптық дос- 
тығының іргетасы қаланды. Міне осы сияқты ел мен халық өміріндегі 
ұлы өзгерістер кітапта шынайы шешімін тауып, тәуір қиыстырылған. 

Кескілескен тап күресін, жаңа дүние мен ескі дүниенің қиян-кескі 
кақтығысын жаза отырып, автор буржуазиялық қоғамның кейбір өкіл- 
дерінің сұмпайы сиқын да әшкерелей кеткен. Олар -- негізінен өз мүд- 
десін көздейтін, капиталистік қоғамның шайқалған шаңырағын құлат- 
пай, сақтап қалуға берік бекінген әккі адамдар. Бұл орайда көпес Қо- 
жевниковтың зымияндық әрекетінің көрсетілуі назар аударарлықтай. 

Автор повесте Ұлы Октябрьді бесігінде тұншықтыруға тырысқан 
өзге де буржуазия қолшоқпарларының айла-әрекеттерін нақты факті- 
лер арқылы әшкерелей көрсеткен. 

Яков Ушанов пен оның қарулас достары ақ гвардияшылардың 
колынан ерлікпен қаза табады. Бірақ автордың атап көрсеткеніндей, 
олардың өнегелі өмірі мен ісі бүгінгі ұрпақтың жадында мәңгі қалды. 

Қітапта саналуан оқиғалар қамтылған. Онда басты кейіпкердің 
өмір жолы, 1918 жылы Алтайға Петроградтан келген коммунарлардың 
игілікті істері жайлы тың деректер келтірілген. 

Жалпы, повесть архив деректеріне сүйеніп жазылған. Сондықтан 
автор шынайы оқиғаларды суреттей отырып, документтерге көбірек 
орын берген. Шығарманың көркемдік шеберлігінің жетісе бермеуі де 
міне осы себептен болса керек. Сондай-ақ кітапта кейбір жаңсақ келті- 
рілген фактілер де баршылық. Мысалы, Семейде шыққан «Свободная 
речь» газеті, автор айтқандай, эсерлердікі емес, кадеттердікі еді. 

Алайда кітаптың тәрбиелік мәні бар. Жастарға арналған шығарма- 
да революция қаһармандарының ерлік өмірі біршама қызықты баян- 
далған. Олар жайлы қанша рет жазса да артық емес. Өйткені бүгінгі 
бақытты өмір үшін жанын пида еткен ерлер есімі халық жүрегінде 
мәңгі сақталатыны айна-қатесіз ақиқат. 


В. ГРИГОРЬЕВ, 
тарих ғылымының кандидаты. 


НАСИХАТШЫҒА АРНАЛҒАН БАҒАЛЫ ҚҰРАЛ 


Қоммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау, яғни сан 
салалы халық шаруашылығының мықтап өрге басуы -- совет адамда- 
рын жарасымды жетілдіру міндеттерімен өзектес міндет. Сол себепті де 
Қоммунистік партия еңбекші бұқараның идеялық және мәдени дәреже- 
сін, саяси саналылығы мен еңбек белсенділігін арттыруға айрықша Ма- 
ңыз беріп отыр. Совет адамдарының белсенді өмірлік позициясын, қо- 
ғамдық парызға саналы көзқарасын қалыптастыру жөніндегі идеоло- 
гиялық қызметтің негізгі нысанасы -- идеялық-саяси, еңбек және адам- 
гершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету. Осы орайда комму- 
нистік дүниетанымды қалыптастырудың басты құралдарының бірі ретін- 
де еңбекші бұқараға атенстік тәрбие берудің де маңызы күшті. 

Қоммунистік тәрбие жүйесінің маңызды құрамдас бөлігі болып 
табылатын атеистік дүниетанымды еңбекшілер санасына сіңіру -- аса 
күрделі процесс. Осы ретте баса назар аударатын мәселе -- атенстік 
тәрбиені интернационалдық тәрбиемен ұштастыра жүргізу қажеттігі. 
Бұлайша пікір тұжырымдаудың өзіндік себептері де бар. Біріншіден, 
маркстік-лениндік философия -- шын мәнінде терең атеистік және Ин 
тернационалдық сипаты бар ілім. Екіншіден, діни және ұлтшылды 
идеология бір-бірімен өзара байланысты болғандықтан да интернацно 
налдық және атеистік тәрбие тығыз бірлікте жүргізілуі шарт. 


Өткен жылы «Қазақстан» баспасы шығарған, С. Үсеновтің «Атенс- 
тік және интернационалдық тәрбиенің бірлігі» деген кітабы Міне осы мә- 
селені талдап түсіндіруге, сөйтіп, қажетті қорытынды, ғылыми пікір тұ- 
жырымдауға арналған. Аталған еңбекте ескіліктің діни-ұлттық қалдық- 
тары қатаң сыналады. Автор талданған тақырыпқа орай өз ой-толғам- 
дарын ортаға сала отырып, идеология қызметкерлерінің назарын атенс- 
тік және интернационалдық тәрбиені сабақтастыра жүргізу талабына 
аударған. Демек, бұл кітапта осы сияқты тәрбиенің маңызды буынының 
көкейкесті мәселелері бірсыдырғы тәуір көрсетілген. Ұлттық салт-дәс- 
түрлердің озық үлгілерін сақтап және оны социалистік тұрмыстың жаңа, 
жақсы тәжірибелерімен байыта отырып, ескіліктің зиянды сарқыншақ- 
тарынан арылу міндеттері ғылыми еңбектің негізгі арқауы болған. 

Автор ауылдық жерлерде әлі де болса ескіліктің кейбір зиянды! 
әдет-ғұрыптары сақталып отырғандығын айтып, мұның өзі семьядағы 
дәстүр күшінің ықпалы екеніне тоқталған. Жасыратыны жоқ, жергі- 
лікті тұрғындардың бірқатары өлген кісіні жерлеу, оның қырқын, жы 
лын беру кезінде ислам дінінің жоралғы әдет-ғұрыптарын сақтап жүр. 
Дін иелері -- молдалар қайғыға ортақтасқан аламның сыңайын таныта 
жүріп, осындай сәттерде мұсылмандық парызды өтеу қажеттігі жөнін- 
дегі өздерінің уағыздарына жұртшылықты сендіруге барынша тырысып 
бағады. Қітапта бұл дұрыс ашып көрсетілген. Автордың дінге сенетін 
адамдардың діни әдет-ғұрыптарды сақтау әкелер дәстүріне адалдықтың 
белгісі деп білетін жаңсақ түсінігін әшкерелеуі де орынды. Бұл пікір 
зиянды діни әдет-ғұрыптарды сақтау семьядағы жасы үлкен адампар- 
дың, ауыл ақсақалдарының айтуымен атқарылып жүрген іс екеніне нақ- 
ты мысалдар келтіру арқылы дәлелденеді. 
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Бүгінде мұсылман дінін уағыздаушылар жұртшылықтың рухани 
өміріне әсерін тигізуге де, олардың көзқарасын өзгертуге .де тырысып 
бағуда. Бұл ретте олар ескіліктің шырмауында жүрген қарияларға, 
жалпы діндар адамдарға арқа сүйейді. Сондай-ақ автор діни көзқарас- 
ты таратушылар тек қана қариялар деген үзілді-кесілді пікірдің қателі- 


гін қатаң сынға алады. 


Діндар адамдардың құдай жолында құрбан болуды уағыздап, 
жұртшылықтың басын айналдыруы тегіннен-тегін емес. Олар осы арқы- 
лы мал табуды, пайда табуды көздейді. Сондай-ақ мұсылманшылықты 
дәріптеу арқылы олар ұлт араздығын қоздыруға да тырысады. Олар. 
адамдарды тағдырға бас июге, басына не іс түссе де көнбіс болуға уа- ” 
ғыздайды. Ал олардың біздің өмірдегі ғажайып өзгерістер мен жаңа- 
лықтарды алланың, оның пайғамбарларының жасап отырған жақсылы- 
ғы деп ұғындыруға тырысатындығын да автор нақты фактілер арқылы 


әшкерелеп берген. 


Ғылыми еңбекте коммунистік тәрбиенің тиімділігін арттыруға қа- 
жетті жағдай ретінде, біріншіден, мәдениеттегі интернационалдық және 
ұлттық белгілердің бірлігімен айқындалатындығы атап көрсетіледі. 
Екіншіден, тәрбиенің интернационалдық сипаты, оның ұлттық ерекше- 

, ліктерді жоққа шығармайтындығы, қайта соның негізінде жүргізілетін- 
дігі орнықты сөз болады. Сонымен қатар автордың діншілдік пен ұлт- 
шылдықтың әрдайым тарихта реакциялық күш ретінде көрініп келе жат- 


қандығын ерекше атап өтуі де орынды. 


Кітапта халықтың кейбір бөлігінің тұрмысында орын алып келе 
жатқан қайсы бір ескілік сарқыншақтарын жоюдың жолдары орынды 
көрсетіліп, осы орайдағы жұмыстың жетістіктері мен кемшіліктеріне 


баса көңіл бөлінген. 


Дегенмен бұл еңбектің жетіспей жатқан жақтары да бар. Атап 
айтар болсақ, автор дін, діни идеология, діншілдік және ескілік қалдық- 
тары сияқты категориялардың арақатынасын терең ашып көрсете ал- 


маған. 


Әйтсе де тұтастай алғанда С. Үсеновтің бұл еңбегі алған тақырыбы 
төңірегінде орынды пікір қорытуымен, оны нақты мысалдар арқылы 
дәлелдей білуімен құнды. Бұл еңбек атеистік тәрбиемен айналысатын 
насихатшыларға пайдалы көмекші құрал бола алады. 


Алматы облысы. 


А. ЫСҚАҚОВ. 
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ҚАЗАҚСТАН 


ә: КІММҮГЙЫ 


ала и 
ШЕННЕН 


дық елдердің пролетарлары, бірігіңдері 
Х% 5 
май. 


1979 


1921 жылғы сентябрьден 
бастап шығып келеді 


ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ 
КОМИТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ ЖУРНАЛЫ 


Қазақотан Компартиясы 
Орталық Комитетінің ПЛенумы 


1978 жылғы 18 апрельде Қазақстан Компартиясы . Орта- 
лық Комитетінің ҮШІ пленумы болып өтті. Пленум КПСС Ор- 
талық Комитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Ком- 
партиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары, Қазақ ССР 
Конституциясының жобасын әзірлеу жөніндегі комиссияның 
председателі Д. А. Қонаев жолдастың «Қазақ Советтік Социа- 
листік Республикасы Конституциясының |Негізгі Заңының) жо- 
басы және оны бүкілхалықтық талқылаудың қорытындылары 
туралы> баяндамасын тыңдады. 

Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің пленумы 
қабылданған қаулыда Қазақ ССР Конституциясының жоба- 
сын әзірлеу жөніндегі комиссия табыс еткен Қазақ Советтік 
Социалистік Республикасы Конституциясының |Негізгі Заңы- 
ның) жобасын бүкілхалықтық талқылаудың қорытындылары 
бойынша оған енгізілген толықтыруларымен және түзетуле- | 
рімен қоса негізінен мақұлдады. Пленум Конституцияның ж4- 
басын тоғызыншы сайланған Қазақ ССР Жоғарғы Советінің ке- 
зектен тыс жетінші сессиясының қарауына ұсынуды ұйғарды. 

Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің пленумы 
облыстық, қалалық, аудандық партия комитеттеріне, бас- 
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тауыш партия ұйымдарына, жергілікті Советтердің атқару 
комитеттеріне, министрліктер мен ведомстволарға, кәсіподақ 
және комсомол ұйымдарына еңбекшілерді КПСС ХХУ сьезі- 
нің тарихи шешімдерін, КПСС Орталық Комитетінің Бас сек- 
Ретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
Л. И. Брежнев жолдастың Орталық Комитеттің 1977 жылғы 
декабрь Пленумында, Сібір мен Қиыр Шығыстың еңбекшілері 
мен партия-шаруашылық активі алдында сөйлеген сөздерінде 
ұсынылған қағидалар мен міндеттерді жүзеге асыруға, 1978 
жылдың жоспарлары мен социалистік міндеттемелерін әрбір 
еңбек коллективінің, ауданның, қаланың және облыстың ой- 
дағыдай орындауына жұмылдыру жөніндегі ұйымдастыру- 
шылық және саяси жұмысты күшейтуді, халық шаруашылы- 
ғының барлық буындарында жұмыстың дәрежесін табанды- 
лықпен арттырып, сапасын жақсартуды міндеттеді. 

Пленумда ұйымдастыру мәселесі қаралды. Пленум Көк- 
шетау облыстық партия комитетінің бірінші секретары 
О. С. Қуанышевті Қазақстан Компартиясы Орталық Комитет!- 
нің мүшелігіне кандидаттықтан мүшелігіне өткізді. 


- Қазақ Советтік Социалистік” 
Республикасы Жоғарғы 
Советінің 


ДЕКЛАРАЦИЯСЫ 


ҚАЗАҚ (0ВЕТТІК (ОЦНАЛИОТІК РЕОПУЫЛИКАОЫНЫҢ КОНЫОТИТУЦИЯСЫН 
(Негізгі Заңын) ҚАБЫЛДАУ ЖӘНЕ ЖАРИЯЛАУ ТУРАЛЫ 


Қазақ Советтік Социалистік Республикасының Жоғарғы Советі Со- 
веттік Қазақстан халқының атынан шешім жасап және оның суверенді 
кін білдіре отырып, Қазақ Советтік Социалистік Республикасының 
Ко онституциясын (Негізгі Заңын) қабылдайды және оның. 1978 жылғы 20 
апрельден бастап күшіне енетінін жариялайды. 


Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
С. НИЯЗБЕКОВ. 
Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының Секретары 
Н. АБАЕВА, 
Алматы, Үкімет үйі. 1978 жылғы 20 апрель. 


Қазақ Советтік Социалистік 
Республикасының 


ЗАҢЫ 


ҚАЗАҚ (0? КОНОТИТУЦИЯСЫН (Негізі Заңын) КҮШІНЕ 
ЕНГІЗУ ТӘРТІМ ТУРАЛЫ 


Қазақ Советтік Социалистік Республикасының Жоғарғы Советі қау- 
лы етеді: 

1-статья. 1978 жылғы 20 апрельге дейін қабылданған Қазақ ССР- 
інің заңдары, Қазақ ССР мемлекеттік органдарының өзге де актілері, 
олар 1978 жылғы Қазақ ССР Қонституциясына қайшы келмейтіндіктен, 
өздерінің күшін сақтайды. 

2-статья. 1978 жылғы Қазақ ССР Қонституциясы қабылданғанға 
дейін сайланған Қазақ ССР Жоғарғы Советі Қазақ ССР-інің жаңа Қон- 
ституциясы Жоғарғы Советке берген барлық өкілеттікті жүзеге асыра- 
ды деп белгіленсін. 

1978 жылғы Қазақ ССР Қонституциясы қабылданғанға дейін сай- 
ланған мемлекеттік өкіметтің жергілікті органдары Қазақ ССР-інің жа- 
ңа Қонституциясы халық депутаттарының жергілікті Советтеріне бер- 
ген барлық өкілеттікті жүзеге асырады. 
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1978 жылғы Қазақ ССР Конституциясының 79-статьясында белгі- 
ленген халық депутаттары Советтерінің өкілеттік мерзімі оны қабылда- 
ғанға дейін сайланған Советтерге де қолданылады. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы Қазақ ССР Жоғарғы 
Советінің және Қазақ ССР халық депутаттары жергілікті Советтерінің 
кезекті сайлауы өткізілетін уақытты белгілейтін болсын. 

3-статья. 1937 жылғы Қазақ ССР Қонституциясына сәйкес құрыл- 
ған халық депутаттары Советтерінің атқарушы және жарлықшы ор- 
гандары, министрліктер мен ведомстволар, соттар және өзге де мемле- 
кеттік органдар өздеріне 1978 жылғы Қазақ ССР Қонституциясында 
берілген, сондай-ақ алдағы уақытта Қазақ ССР-інің жаңа Қонститу- 
циясынан туындайтын заң актілері қабылданғанға дейін, оны қабыл- 
даудан бұрын шығарылған заңдарда берілген өкілеттікті жүзеге асы- 
рады. 

4-статья. 1978 жылғы Қазақ ССР Қонституциясының 159-статья- 
сында белгіленген аудандық (қалалық) халық соттары халық заседа- 
тельдерінің өкілеттік мерзімі оны қабылдағанға дейін сайланған халық 
заседательдеріне де қолданылады. 

5-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы Қазақ ССР 
Жоғарғы Советінің, халық депутаттары жергілікті Советтерінің сайлауы 
туралы заңдардың жобаларын және Қазақ ССР Жоғарғы Советі Регла- 
ментінің жобасын жасап, оларды Қазақ ССР Жоғарғы Советінің қа- 

уына енгізетін болсын, сондай-ақ Қазақ ССР заңдарын 1978 жылғы 
өзек ССР Конституциясына сәйкес келтіру жөніндегі жұмысты ұйым- 
дастыру тәртібін белгілейтін болсын. 

6-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі Қазақ ССР Министрлер 
Советі туралы Заң жобасын жасап, оны Қазақ ССР /Қоғарғы Советінің 
қарауына енгізсін. 

7-статья. Халық депутаттарының Советтері, олардың атқарушы жә- 
не жарлықшы “органдары, министрліктер мен ведомстволар, басқа да 
мемлекеттік және қоғамдық органдардың басшылары Қазақ ССР ҚКон- 
ституциясының жобасын бүкілхалықтық талқылауға байланысты осы 
органдардың қызметіне қатысты мәселелер жөнінде азаматтардан түс- 
кен ұсыныстар мен ескертпелерді қарап, бұларды орындау жөніндегі 
шараларды жүзеге асыратын болсын. 


Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
С. НИЯЗБЕКОВ. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының Секретары 
Н. АБАЕВА. 


Алматы, Үкімет үйі. 1978 жылғы 20 апрель. 


ҚАЗАҢ 00) ЖОҒАРҒЫ 00ВЕТІ ПРЕӘНДНУМЫНЫҢ УҺАЗЫ 
Қазақ (бРЧнің Мемлекеттік гимні туралы 


Қазақ ССР Қонституциясының (Негізгі Заңының) 170-статьясына 
сәйкес Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы қаулы етеді: 

Қазақ Советтік Социалистік Республикасының Мемлекеттік гимні, 
оның бұрынғы тексті және музыкалық редакциясы сақтала отырып, бе- 
кітілсін. қ 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі АНОНИМ аЛЫЯ Председателі 
С. НИЯЗБЕКОВ. 


Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының Секретары 
Н. АБАЕВА 


Алматы, Үкімет үйі. 1978 жылғы 20 апрель. 


ҚАЗАҢ 00ВЕТТІК 004МАЛИТТІН 
РЕПУБЛИКАСЫНЫҢ КОНСТИТУЦИЯСЫ 


(Негізгі Заңы) 


Ұлы Октябрь социалистік революциясының жеңісі және Советтер 
өкіметінің орнатылуы нәтижесінде еліміздің еңбекшілері Қоммунистік 
партияның басшылығымен түбегейлі әлеуметтік-экономикалық өзгеріс- 
терді жүзеге асырды, социализм жеңістерін қорғап қалды және кемел- 
денген социалистік қоғам -- еңбек адамдарының шынайы бостандық 
қоғамын -- орнатты, онда қуатты өндіргіш күштер жасалды, халықтың 
әл-ауқаты мен мәдениеті үнемі арта түсуде, жұмысшы табының, колхоз- 
шы шаруалардың және халықтық интеллигенцияның мызғымас одағы 
нығаюда. 

Қазақ Советтік Социалистік Республикасы -- совет халқының мем- 
лекеттік бірлігін бейнелейтін, коммунизмді бірлесіп орнату үшін барлық 
ұлттар мей халықтарды топтастырып отырған Советтік Социалистік 


Республикалар Одағының құрамындағы тең праволы республика. 


Қоммунизмнің биік мұраттарын басшылыққа ала отырып және 
СССР-дің қоғамдық құрылысы мен саясатының негіздерін баянды еткен, 
азаматтардың праволарын, бостандықтары мен міндеттерін, социалистік 
жалпыхалықтық мемлекеттін ұйымдастырылу принциптері мен мақсат- 
тарын белгілеп берген ССР Одағының Қонституциясына (Негізгі Заңы- 
на) сәйкес Қазақ Советтік Социалистік БЕТТ СӘНЫҢ халқы осы 
Қонституцияны жариялайды. | 


1. ҚАЗАҢ (ерінің ҚОҒАНДЫҢ ҚҰРЫЛЫСЫ 
МЕН (АЯРАТЫНЫҢ НЕГІЗДЕРІ 


1-тарау. 
САЯСИ СИСТЕМА 


1-статья. Қазақ Советтік Социалистік Республикасы -- республика 
жұмысшыларының, шаруаларының және интеллигенциясының, барлық 
ұлттары еңбекшілерінің еркі мен мүдделерін білдіретін социалистік 
жалпыхалықтық мемлекет. 


2-статья. Қазақ ССР-інде бүкіл өкімет билі -- Халықтың Қо 
лында, 
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Халық мемлекеттік өкімет билігін Қазақ ССР-інің саяси негізін құ- 
райтын халық депутаттарының Советтері арқылы жүзеге асырады. 

Басқа мемлекеттік органдардың бәрі халық депутаттары Советтері- 
нің бақылауында болады және соларға есеп беріп отырады. 

3-статья. Совет мемлекетінің ұйымдастырылуы мен қызметі демок- 
ратиялық централизм принципіне сәйкес құрылады, бұл: барлық мем- 
лекеттік өкімет органдарының төменнен жоғарыға дейін сайланып қо- 
йылатындығы, олардың халыққа есеп беріп тұратындығы, жоғарғы ор- 
гандар шешімдерінің төменгі органдар үшін міндеттілігі. Демократиялық 
централизм бірыңғай басшылықты жергілікті жерлердегі инициативамен 
және творчестволық белсенділікпен, әрбір мемлекеттік органның және 
лауазымды адамның тапсырылған іске жауапкершілігімен ұштасты- 
рады. 

4-статья. Совет мемлекеті, оның ГЕ органдары социалистік 
заңдылық негізінде жұмыс істейді, право тәртібін, қоғамның мүдделерін, 
азаматтардың праволары. мен бостандықтарын қорғауды қамтамасыз 
етеді. 

Мемлекеттік және қоғамдық ұйымдар, лауазымды адамдар СССР 
Қонституциясын, Қазақ ССР Қонституциясын және совет заңдарын сақ- 
тап отыруға міндетті. 

5-статья. Мемлекет өмірінің аса маңызды мәселелері бүкілхалық- 
тық талқылауға салынады, сондай-ақ бүкілхалықтық дауысқа (рефе- 
рендумға) қойылады. 

6-статья. Совет қоғамының басшы және бағыт беруші күші, оның 
саяси системасының, мемлекеттік және қоғамдық ұйымдарының ұйтқы- 
сы -- Совет Одағының Қоммунистік партиясы. ҚПСС халық үшін өмір 
сүреді және халыққа қызмет етеді. 

Маркстік-лениндік іліммен қаруланған Қоммунистік партия қоғам 
дамуының басты перспективасын, СССР-дің ішкі және сыртқы саясаты- 
ның бағытын белгілейді, совет халқының ұлы жасампаздық қызметіне 
басшылық жасайды, оның коммунизм жеңісі жолындағы күресіне жос- 
парлы, ғылыми негізделген сипат беріп отырады. 

Барлық партия ұйымдары СССР Қонституциясы шеңберінде қызмет 
етеді. 

7-статья. Кәсіптік одақтар, Бүкілодақтық Лениншіл Коммунистік 
Жастар Одағы, кооперативтік және басқа қоғамдық ұйымдар өздерінің 
уставтық міндеттеріне сәйкес мемлекеттік және қоғамдық істерді басқа- 
руға, саяси, шаруашылық және әлеуметтік-мәдени мәселелерді шешуге 
қатысады. 

8-статья. Еңбек коллективтері мемлекеттік және қоғамдық істерді 
талқылап, шешуге, өндіріс пен әлеуметтік дамуды жоспарлауға, кадр- 
ларды даярлау мен орналастыруға, кәсіпорындар мен мекемелерді бас- 
қару, еңбек пен тұрмыс жағдайларын жақсарту, өндірісті. дамытуға, 
сондай-ақ әлеуметтік-мәдени шаралар мен материалдық көтермелеуге 
арналған қаржыларды пайдалану мәселелерін талқылап, шешуге қа- 
тысады. 

Еңбек коллективтері социалистік жарысты өрістетеді, жұмыстың 
озық әдістерін таратуға, еңбек тәртібін нығайтуға жәрдемдеседі, өз 
мүшелерін коммунистік адамгершілік рухында тәрбиелейді, олардың 
саяси саналылығын, мәдениетін және кәсіптік мамандығын көтеруіне 
қамқорлық жасайды. 

9-статья. Совет қоғамының саяси системасын дамытудың негізгі 
бағыты -- социалистік демократияны одан әрі өрістету: мемлекет пен қо- 
гам істерін басқаруға азаматтарды барған сайын кеңінен қатыстыру, 
мемлекеттік аппаратты жетілдіру, қоғамдық ұйымдардың белсенділігін 
арттыру, халықтық бақылауды күшейту, мемлекет және қоғам өмірінің 
праволық негізін нығайту, жариялылықты кеңейту, қоғамдық пікірді 
ұдайы есепке алып отыру. 
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2-тарау. 
ЭКОНОМИКАЛЫҚ СИСТЕМА 


10-статья. Қазақ ССР-інің экономикалық системасының негізін өнді“ 
ріс құрал-жабдықтарына: мемлекеттік (жалпыхалықтық) және колхоз- 
дық-кооперативтік меншік формасындағы социалистік меншік құрайды. 

Сондай-ақ кәсіподақ және басқа қоғамдық ұйымдардың уставтық 
міндеттерін жүзеге асыруға қажетті мүлкі де социалистік меншік болып. 
табылады. 

Мемлекет социалистік меншікті қорғайды және оны молайта беру 
үшін жағдайлар жасайды. 

Социалистік меншікті өзінің бас пайдасы үшін және басқа да арам 
пиғылмен пайдалануға ешкімнің правосы жоқ. | 

11-статья. Мемлекеттік меншік -- бүкіл совет халқының ортақ дәу- 
леті, соцналистік меншіктің негізгі формасы. 

Жер, оның қойнаулары, су, орман тек қана мемлекет меншігіне жа- 
тады. Өнеркәсіптегі, құрылыс пен ауыл шаруашылығындағы негізгі өн- 
діріс құрал-жабдықтары, транспорт пен байланыс құралдары, банкілер, 
мемлекет ұйымдастырған сауда, коммуналдық және басқа кәсіпорындар- 
дың мүлкі, қаланың негізгі тұрғын үй қоры, сондай-ақ мемлекет міндет- 
терін жүзеге асыру үшін қажетті басқа да мүлік -- мемлекеттікі. 

12-статья. Қолхоздардың және басқа кооперативтік ұйымдардың, 
олардың бірлестіктерінің уставтық міндеттерін жүзеге асыру үшін қажет- 
ті өндіріс құрал-жабдықтары, өзге де мүлкі солардың меншігі болып 
табылады. 

Қолхоздардың алып отырған жері олардың тегін және мерзімсіз 
пайдалануына бекітіліп беріледі. 

Мемлекет колхоздық-кооперативтік меншіктің дамуына және оның 
мемлекеттік меншікпен жақындасуына көмектеседі. 

Қолхоздар, басқа да жер пайдаланушылар сияқты, жерді тиімді 
пайдаланып, оған ұқыпты қарауға, оның құнарлылығын арттыруға мін- 
детті. 

13-статья. Қазақ ССР азаматтарының өзіндік меншігінің негізін ең- 
бекпен тапқан табыстары құрайды. Олардың өзіндік меншігінде күнде- 
лікті тұрмыс қажетіне, жеке тұтынуға, тіршілік ыңғайына, қосалқы үй 
шаруашылығына қолданатын бұйымдары, тұрғын үй және еңбекпен жи- 
наған қаражаты болуы мүмкін. Азаматтардың өзіндік меншігін және 
оған мұрагер болу правосын мемлекет қорғайды. 

Азаматтардың пайдалануында қосалқы шаруашылық жүргізу (со- 
ның ішінде мал мен құс ұстау), бау мен бақша өсіру үшін, сондай-ақ 
жеке тұрғын үй салу үшін заңмен белгіленген тәртіп бойынша берілетін 
жер учаскелері болуы мүмкін. Азаматтар өздеріне берілген жер учаске- 
лерін ұтымды пайдалануға міндетті. Мемлекет пен колхоздар азамат- 
тардың қосалқы шаруашылықты жүргізуіне көмек көрсетеді. 

Азаматтардың өзіндік меншігіндегі немесе пайдалануындағы мүл- 
кі еңбексіз табыс табу үшін, қоғам мүддесіне зиян келтіретіндей етіп 
пайдаланылмауға тиіс. 

14-статья. Қоғамдық байлықты молайтудың, халықтың және әрбір 
совет адамының әл-ауқатын жақсартудың қайнар көзі -- совет адамда- 
рының қанаудан азат еңбегі. 

«Әркімнен -- қабілетіне қарай, әркімге -- еңбегіне қарай» деген 
социализм принципіне сәйкес мемлекет еңбек пен тұтыну өлшеміне ба- 
қылау жасайды. Ол салық салынуға тиісті табыстың салық мөлшерін 
белгілейді. 

Қоғамға пайдалы еңбек пен оның нәтижелері адамның қоғамдағы 
жағдайын айқындайды, Мемлекет материалдық және моральдық ынта" 
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ландыруды ұштастыра отырып, жаңашылдықты, жұмысқа творчество« 
лық көзқарасты көтермелей отырып, еңбектің әрбір совет адамының 
өмірлік бірінші қажетіне айналуына жәрдемдеседі. 

15-статья. Социализм тұсындағы қоғамдық өндірістің ең жоғары 
мақсаты -- адамдардың өскелең материалдық және рухани қажеттерін 
барынша толық қанағаттандыру. 

Еңбекшілердің творчестволық белсенділігіне, социалистік жарысқа, 
ғылыми-техникалық прогрестің жетістіктеріне сүйеніп, экономикаға 
басшылық етудің формалары мен әдістерін жетілдіре отырып, мемлекет 
еңбек өнімділігінің артуын, өндіріс тиімділігі мен жұмыс сапасының 
жақсаруын, халық шаруашылығының серпінді, жоспарлы және үйлесім- 
ді дамуын қамтамасыз етеді. 

16-статья. Қазақ ССР-інің экономикасы -- СССР-дің территория- 
сындағы қоғамдық өндірістің, бөліс пен айырбастың барлық буындарын 
қамтитын біртұтас халық шаруашылық комплексінің құрамдас бөлігі. 

Экономикаға басшылық ету экономикалық және әлеуметтік даму- 
дың мемлекеттік жоспарлары негізінде, салалық және территориялық 
принциптерді ескере отырып, орталықтан басқаруды кәсіпорындардың, 
бірлестіктердің және басқа ұйымдардың шаруашылық дербестігімен, 
инициативасымен ұштастыру арқылы жүзеге асырылады. Мұның өзінде 
шаруашылық есеп, пайда, өзіндік құн, басқа да экономикалық тұтқалар 
мен ынталандыру пәрменді пайдаланылады. 

17-статья. Қазақ ССР-інде заңға сәйкес майдагерлік-қолөнер кәсіп- 
шіліктері, ауыл шаруашылығы, халықтың тұрмыс қажетін өтеу саласын- 
да жеке-дара еңбек қызметіне, сондай-ақ азаматтар мен олардың семья 
мүшелерінің тек қана өз еңбегіне негізделген басқа да қызмет түрлеріне 
жол беріледі. Мемлекет жеке-дара еңбек қызметін реттеп, оның қоғам 
мүддесіне пайдаланылуын қамтамасыз етіп отырады. 

18-статья. Қазіргі және болашақ ұрпақтардың мүдделері үшін Қа- 
зақ ССР-інде жер мен оның қойнауларын, су ресурстарын, өсімдік пен 
жануарлар дүниесін қорғау және ғылыми негізде, ұтымды пайдалану, 
ауа мен суды таза сақтау, табиғи байлықтардың ұдайы өсуін қамта- 
масыз ету және адам айналасындағы ортаны жақсарту үшін қажетті ша- 
ралар қолданылады. . 


3-тарау. 
ӘЛЕУМЕТТІК ДАМУ ЖӘНЕ МӘДЕНИЕТ 


19-статья. Қазақ ССР-інің әлеуметтік негізін жұмысшылардың, ша« 

руалардың және интеллигенцияның мызғымас одағы құрайды. 
емлекет қоғамның әлеуметтік біртектілігінің күшеюіне -- таптық 

айырмашылықтардың, қала мен деревня, ой еңбегі мен дене еңбегі ара- 
сындағы елеулі айырмашылықтардың жойылуына, СССР-дің барлық 
ұлттары мен халықтарының жан-жақты дамып, жақындасуына жәрдем- 
десіп отырады. 

20-статья. «Әркімнің еркін дамуы -- баршаның еркін дамуының 
шарты» деген коммунистік мұратқа сәйкес мемлекет азаматтардың өз- 
дерінің творчестволық күшін, қабілеті мен дарынын пайдалануы үшін, 
жеке адамның жан-жақты дамуы үшін нақты мүмкіндіктерді молайтуды 
өзіне мақсат етіп қояды. 

21-статья. Мемлекет еңбек жағдайларын жақсартуға және қорғау: 
ға, оны ғылыми ұйымдастыруға, халық шаруашылығының барлық сала- 
ларында өндіріс процестерін комплексті механикаландыру мен автомат- 
тандыру негізінде ауыр дене еңбегін азайтуға, ал келешекте толық ығыс- 
тырып шығаруға қамқорлық жасайды, 
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сөлі - - жесе; 
ж-е --- - 


-- --- 
т--.-ығ-.р“-.. елле --.-. 
 ггелисттен біненіннтнеді 


2 92-статья. Қазақ ССР-інде ауыл шаруашылық еңбегін индустрия“ 
лық еңбектің бір түріне айналдыру; селолық жерлерде халыққа білім 
беру, мәдениет, денсаулық сақтау, сауда және қоғамдық тамақтандыру; 
тұрмыс қажетін өтеу және коммуналдық шаруашылық мекемелерінің 
жүйесін ұлғайту; ауылдар мен селоларды көркейтілген поселкелерге 
айналдыру программасы дәйекті түрде жүзеге асырылады. 

23-статья. Еңбек өнімділігінің артуы негізінде мемлекет еңбекке 
ақы төлеу дәрежесін, еңбекшілердің нақты табыстарын молайту бағытын 
бұлжытпай жүзеге асырып отырады. 

Совет адамдарының қажеттерін неғұрлым толық қанағаттандыру 
мақсатымен қоғамдық тұтыну қорлары жасалады. Мемлекет қоғамдық 


“ұйымдар мен еңбек коллективтерін кеңінен қатыстыра отырып, бұл қор- 


лардың өсуі мен әділ бөлінуін қамтамасыз етеді. 

24-статья. Қазақ ССР-інде денсаулық сақтаудың, әлеуметтік қам- 
сыздандырудың, сауда мен қоғамдық тамақтандырудың, тұрмыс қажетін 
өтеу мен коммуналдық шаруашылықтың мемлекеттік жүйелері жұмыс 
істейді және дамып отырады. 

, Мемлекет халыққа қызмет көрсетудің барлық салаларында коопПе- 
ративтік және басқа қоғамдық ұйымдардың қызметін көтермелеп отыра- 
ды. Ол бұқаралық физкультура мен спорттың дамуына көмектеседі. 

25-статья. Қазақ ССР-інде халыққа білім берудің бірыңғай жүйесі 
бар және ол жетілдіріліп отырады, бұл жүйе азаматтардың жалпы білім 
алуын және кәсіптік даярлықтан өтуін қамтамасыз етеді, жастарға ком- 
мунистік тәрбие беруге, олардың рухани және дене қабілетінің дамуына 
қызмет етеді, оларды еңбекке және қоғамдық қызметке даярлайды. 

26-статья. Қоғамның қажеттеріне сәйкес мемлекет ғылымның да- 
муы мен ғылыми кадрлар даярлау ісінің жоспарлы түрде жүргізілуін 
қамтамасыз етеді, ғылыми зерттеу нәтижелерінің халық шаруашылығы- 
на және өмірдің басқа да салаларына енгізілуін ұйымдастырады. 

27-статья. Совет адамдарына адамгершілік және эстетикалық тәр- 
бие беру, олардың мәдени дәрежесін арттыру үшін мемлекет рухани қа- 
зыналарды сақтап, молайта беруге және кеңінен пайдалануға қамқор- 
лық жасайды. 

Қазақ ССР-інде профессионалдық өнер мен халықтық көркем твор- 
чествоны дамыту барынша көтермеленеді. 


4-тарау. 


ейік САЯСИ ҚЫЗМЕТ ЖӘНЕ СОЦИАЛИСТІК 
ОТАНДЫ ҚОРҒАУ 


28-статья. Қазақ ССР-і сыртқы саяси қызметте сыртқы саясаттың / 
СССР КҚонституциясында белгіленген мақсаттарын, міндеттері мен | 
принциптерін басшылыққа алады. 

Қазақ ССР-інде соғысты насихаттауға тыйым салынады. 

29-статья. СССР Қонституциясына сәйкес социалистік Отанды қор- 
ғау мемлекеттің аса маңызды фуниняларана жатады және бүкіл ха- 
лықтың ісі болып табылады. 

Совет халқының социалистік жеңістерін, бейбіт еңбегін, мемлекеттің 

веренитеті мен территориялық тұтастығын қорғау мақсатымен СССР 
Қарулы Қүштері құрылған және жалпыға бірдей әскери міндеттілік бел- 
гіленген. 

СССР Қарулы Қүштерінің халық алдындағы борышы -- социалистік 
Отанды сенімді түрде қорғау, қандай да болсын агрессорға дереу Той- 
тарыс берілуін қамтамасыз етерліктей ұдайы жауынгерлік әзірлікте 
болу. 
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30-статья. Қазак ССР-і елдің хауіпсіздігі мен қорғаныс қабілетін 
қамтамасыз етуге, СССР Қарулы Қүштерін не қажеттің бәрімен жарақ: 
тандыруға қатысады. 

Елдің хауіпсіздігін қамтамасыз ету және оның қорғаныс қабілетін 
нығайту жөніндегі мемлекеттік органдардың, қоғамдық ұйымдардың, 
лауазымды адамдар мен азаматтардың міндеттері ССР Одағының заң- 
дарымен белгіленеді. 


І. МЕМЛЕКЕТ ЖӘНЕ ЖЕНЕ АДАМ 
5-тарау. 


ҚАЗАҚ ССР-інің АЗАМАТТЫҒЫ. 
АЗАМАТТАРДЫҢ ТЕҢ ПРАВОЛЫЛЫҒЫ 


31-статья. СССР-де белгіленген бірыңғай одақтық азаматтыққа 
сәйкес Қазақ ССР-інің әрбір азаматы СССР азаматы болып табылады. 

Совет азаматтығын алудың және одан айырудың негіздері мен тәр- 
тібі СССР азаматтығы туралы Заңмен белгіленеді. | 

Басқа одақтас республикалардың азаматтары Қазақ ССР-інің тер- 
риториясында Қазақ ССР азаматтарымен бірдей праволарды пайда- 
ланады. | 

Қазақ ССР-інің азаматтары шет елдерде Совет мемлекетінің қор- 
ғауы мен қамқорлығын пайдаланады. 

32-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары тегіне, әлеуметтік және мү- 


ліктік жағдайына, нәсілі мен ұлтына, жынысына, біліміне, тіліне, дінге 


көзқарасына, кәсібінің түрі мен сипатына, тұрған жеріне және басқа 
жағдайларына қарамастан заң алдында тең. 

Қазақ ССР азаматтарының тең праволылығы экономикалық, саясня, 
әлеуметтік және мәдени өмірдің барлық салаларында қамтамасыз 
етіледі. | 

33-статья. Қазақ ССР-інде әйел мен еркек тең праволы. 

Бұл праволардың жүзеге асырылуы білім алуда және кәсіптік да- 
ярлықтан өтуде, еңбек етуде және оған ақы алуда, жұмыс бабымен жо- 
ғарылауда, қоғамдық-саяси және мәдени қызметте әйелдерге еркектер- 
мен тең мүмкіндіктер беру, сондай-ақ әйелдердің еңбегі мен денсаулы- 
ғын қорғау жөніндегі арнаулы шаралар арқылы; әйелдердің еңбекті 
ана болумен ұштастыруына мүмкіндік беретін жағдайлар жасау арқы- 
лы; ана мен баланы право жүзінде қорғау, оларға материалдық және 
моральдық қолдау көрсету, бұған қоса жүкті әйелдер мен аналарға 
демалыстар және басқа жеңілдіктер беру, жас "балалы әйелдердің жұ- 
мыс уақытын бірте-бірте қысқарту арқылы қамтамасыз етіледі. 

Әйелдердің білім алу, мамандық таңдау, мемлекеттік, қоғамдық 
және мәдени өмірге қатысу праволарына нұқсан келтіру, сондай-ақ 
семьядағы және тұрмыстағы олардың тең праволылығын бұзушылық заң 
бойынша жазаланады. 

34-статья. Қазақ ССР-інің нәсілі мен ұлты әртүрлі азаматтары тең 
праволы. | 

Бұл праволардың жүзеге асырылуы СССР-дегі барлық ұлттар Мен 
халықтарды жан-жақты дамыту мен жақындастыру саясаты арқылы, 
азаматтарды советтік патриотизм, мен соцналистік интернационализм 
рухында тәрбиелеу арқылы, ана тілін және СССР-дегі басқа халық- 
тардың тілін пайдалану мүмкіндігі арқылы қамтамасыз етіледі. 

Азаматтардың нәсілдік және ұлттық белгілеріне қарап праволарын 
қандай да болсын тікелей немесе жанамалап шектеу, оларға тікелей 
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немесе жанама артықшылықтар белгілеу, сондай-ақ нәсілдік немесе ұлт- 
тық алабөтендікті, араздықты немесе мМенсінбеушілікті уағыздаудың 
қай-қайсысы да -- заң бойынша жазаланады. 

35-статья. Қазақ ССР-інде шетелдік азаматтар мен азаматтығы жоқ 
адамдарға заңда көрсетілген праволар мен бостандықтар, оның ішінде 
оларға тиісті өзіндік, мүліктік, семьялық және басқа праволарын қорғау 
үшін сотқа және басқа мемлекеттік органдарға жүгіну правосына ке- 
пілдік беріледі. | 

Қазақ ССР территориясындағы шетелдік азаматтар мен азамат- 
тығы жоқ адамдар СССР Қонституциясын, Қазақ ССР Қонституциясын 
құрметтеуге және совет заңдарын сақтауға міндетті. 

36-статья. Қазақ ССР-і еңбекшілердің мүддесі мен бейбітшілік ісін 
қорғағаны үшін, революциялық және ұлт-азаттық қозғалысына қатыс- 
қаны үшін, прогресшіл қоғамдық-саяси, ғылыми немесе басқа да твор- 
честволық қызметі үшін қудаланған шетелдіктерге паналау правосын 
береді. 


- 


6-тарау. 


ҚАЗАҚ ССР-і АЗАМАТТАРЫНЫҢ НЕГІЗГІ ПРАВОЛАРЫ, 
БОСТАНДЫҚТАРЫ ЖӘНЕ МІНДЕТТЕРІ 


37-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары СССР Конституциясында, 
Қазақ ССР Қонституциясында және совет заңдарында жарияланып, ке- 
пілдік берілген әлеуметтік-экономикалық, саяси және өзіндік праволары 
Мен бостандықтарына барынша толық ие болады. Социалистік құрылыс 
әлеуметтік-экономикалық және мәдени даму программаларының орын- 
далуына қарай азаматтардың праволары мен бостандықтарының кеңею- 
ін, тұрмыс жағдайының үздіксіз жақсаруын қамтамасыз етеді. 

Азаматтардың праволар мен бостандықтарды пайдалануы қоғам 
мен мемлекет мүддесіне, басқа азаматтардың праволарына нұқсан кел- 
тірмеуге тиіс. 

38-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары еңбек етуге, яғни еңбектің 
саны мен сапасына сәйкес және мемлекет белгілеген ең төмен мөлшер- 
ден кем болмайтын ақы төленетін кепілді жұмыс алуға праволы; бұған 
қоса бейімділігіне, қабілетіне, кәсіптік даярлығына, біліміне сәйкес 
және қоғамдық қажеттерді ескере отырып, мамандықты, кәсіп түрі мен 
жұмыс түрін таңдап алуға праволы. 

Бұл право социалистік шаруашылық системасы арқылы, өндіргіш 
күштердің үздіксіз өсуі, тегін кәсіптік оқу, еңбек мамандығының даәреже- 
сін арттыру және жаңа мамандықтарға үйрету, кәсіптік бағдар мен жұ- 
мысқа орналастыру жүйелерін дамыту арқылы қамтамасыз етіледі. 

39-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары тынығуға праволы. 

Бұл право жұмысшылар мен қызметшілер үшін 41 сағаттан аспай- 
тын жұмыс аптасының белгіленуі, бірсыпыра кәсіптер мен өндірістер 
үшін қысқартылған жұмыс күні, түнгі жұмыс уақытының қысқартылған 
мерзімі арқылы; жыл сайын берілетін ақылы демалыс арқылы; апта 
сайынғы тынығу күндері, сондай-ақ мәдени-ағарту және сауықтыру ме- 
кемелерінің жүйесін кеңейту, бұқаралық спортты, физкультура мен ту- 
ризмді дамыту арқылы; халықтың тұрғылықты жерінде тынығу үшін 
қолайлы мүмкіндіктер туғызу және бос уақытты ұтымды пайдаланудың 
басқа да жағдайларын жасау арқылы қамтгмасыз етіледі. 

Қолхозшылардың жұмыс уақыты мен тынығу мерзімінің мөлшерін 
колхоздар реттейді. 

40-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары денсаулыгын сақтауға Прг» 
волы. 
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Бұл право мемлекеттік денсаулық сақтау мекемелері көрсететін- бі- 
лікті медициналық тегін көмек арқылы; азаматтарды емдеуге және 
олардың денсаулығын: нығайтуға арналған мекемелер жүйесін ұлғайту 
арқылы; хауіпсіздік техникасы мен өндірістік санитарияны дамытып, 
жетілдіру арқылы; кең көлемді профилактикалық шаралар жүргізу ар- 
қылы; айналадағы ортаны сауықтыру жөніндегі шаралар арқылы; жет- 
кіншек ұрпақтың денсаулығына айрықша қамқорлық жасау, бұған қоса 
оқуға және еңбек тәрбиесіне байланысты емес балалар еңбегіне тыйым 
салу арқылы; аурудан алдын-ала сақтандыруға және ауру-сырқауды 
азайтуға, азаматтардың ұзақ жасап, белсенді өмір сүруін қамтамасыз 
етуге бағытталған ғылыми зерттеулерді өрістету арқылы қамтамасыз 
етіледі. 

41-статья. Қазақ ССР- -інің азаматтары қартайғанда, ауырып-сыр- 
қаған жағдайда, еңбек ету қабілетін толық немесе ішінара жойғанда, 
сондай-ақ асыраушысынан айрылғанда, МӘТЕрНЯЛДЫҚ жағынан қамта- 
масыз етілуге праволы. 

Бұл правоға жұмысшыларды, қызметшілер мен колхозшыларды 
әлеуметтік сақтандыру арқылы; еңбек ету қабілеті уақытша жойылған- 
да берілетін жәрдем арқылы; жасы ұлғайғанда, мүгедек болғанда және 
асыраушысынан айрылған жағдайда мемлекет пен колхоздар есебінен 
пенсия беру арқылы; еңбек ету қабілетін ішінара жойған азаматтарды 
жұмысқа орналастыру арқылы; қартайған азаматтар мен мүгедектерге 
қамқорлық жасау арқылы; әлеуметтік қамсыздандырудың басқа да фор- 
малары арқылы кепілдік беріледі. 

42-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары тұрғын үй алуға праволы. 

Бұл право мемлекеттік және қоғамдық тұрғын үй қорын дамытып, 
қорғау, коопер ативтік және жеке тұрғын үй құрылысына көмектесу, тұр- 
мысқа жайлы тұрғын үйлер салу программасының жүзеге асырылуына 
қарай берілетін тұрғын үйлерді жұртшылықтың бақылауымен әділетті 
бөлу, сондай-ақ пәтер мен коммуналдық қызмет үшін төленетін ақының 
аз болуы арқылы қамтамасыз етіледі. Қазақ ССР-інің азаматтары өзде- 
ріне берілген тұрғын үйге ұқыпты қарауға тиіс. 

48-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары білім алуға праволы. 

Бұл право оқудың барлық түрінің тегіндігі арқылы, жастарға мін- 
детті түрде жаппай орта білім беруді жүзеге асыру арқылы; оқудың 
өмірмен, өндіріспен байланысты болуы негізінде кәсіптік-техникалық, 
арнаулы орта” және жоғары білім берудің кеңінен дамытылуы арқылы; 
сырттай және кешкі оқуды дамыту арқылы; оқушылар мен студенттерге 
мемлекеттік стипендия мен жеңілдіктер беру арқылы; мектеп оқулықта- 
рын тегін беру арқылы; мектепте ана тілінде оқу мүмкіндігі арқылы; 
өздігінен білім алүға жағдай жасау арқылы қамтамасыз етіледі. 

44-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары мэдениет жетістіктерін пай- 
далануға праволы. 

Бұл право мемлекеттік және қоғамдық қорлардағы отандық және 

дүниежүзілік мәдениет қазыналарына баршаның қол жеткізе алатынды- 
ғы арқылы; республика территориясында мәдени-ағарту мекемелерінің 
дамытылуы және біркелкі орналастырылуы арқылы; телевизия мен 
радионың, кітап шығару ісі мен мерзімді баспасөздің, тегін кітапха- 
налар жүйесінің дамытылуы арқылы; шет мемлекеттермен мәдени ал- 
масудың ұлғайтылуы арқылы қамтамасыз етіледі. 

45-статья. Қазақ ССР-інің азаматтарына коммунистік құрылыстың 
тақсаттарына сәйкес ғылыми, техникалық және көркем творчество бос- 
тандығына кепілдік беріледі. Ол ғылыми зерттеулердің, өнертапқыш- 
тық және рационализаторлық қызметтің кең өрістетілуі, әдебиет пен 
өнердің дамытылуы арқылы қамтамасыз етіледі. Мемлекет бұл үшін 
қажетті материалдық жағдайлар туғызады, ерікті қоғамдар мен творче- 
стволық одақтарға қолдау жасап отырады, өнертабыстар мен рациона- 
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лизаторлық ұсыныстардың халық шаруашылығына және өмірдің басқа 
да салаларына енгізілуін ұйымдастырады. 

Авторлардың, өнертапқыштар. мен рационализаторлардың право- 
ларын мемлекет қорғайды. 

46-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары мемлекеттік және қоғамдық 
істерді басқаруға, жалпымемлекеттік және жергілікті маңызы бар заң- 
дар мен шешімдерді талқылап, қабылдауға қатысуға праволы. 

Бұл право халық депутаттары Советтерін және басқа сайланбалы 
мемлекеттік органдарды сайлау мен оларға сайлану, бүкілхалықтық 
талқылау мен дауыс беруге, халықтық бақылауға, мемлекеттік орган- 
дардың, қоғамдық ұйымдардың және қоғамдық ынталы органдардың 
жұмысына, еңбек коллективтері мен тұрғылықты жерлердегі жиналыс- 
тарға қатысу мүмкіндігі арқылы қамтамасыз етіледі. 

47-статья. Қазақ ССР-інің әрбір азаматы мемлекеттік органдар мен 
қоғамдық ұйымдарға олардың қызметін жақсарту туралы ұсыныстар 
енгізуге, жұмыстағы кемшіліктерді сынауға праволы. 

Лауазымды адамдар азаматтардың ұсыныстары мен өтініштерін 
белгіленген мерзімде қарап, оларға жауап қайтаруға және қажетті ша- 
ралар қолдануға міндетті. 

Сынағаны үшін қудалауға тыйым салынады. Сынағаны үшін қуда- 


лаған адамдар жауапқа тартылады. 


48-статья. Халық мүдделеріне сәйкес және социалистік құрылысты 
нығайтып, дамыту мақсатында Қазақ ССР-і азаматтарының сөз, баспа- 
сөз бостандығына, жиналыстар, митингілер өткізу, көшеде шеру тарту 
және демонстрация бостандығына кепілдік беріледі. 

Бұл саяси бостандықтардың жүзеге асырылуы еңбекшілер Мен 
олардың ұйымдарына қоғамдық үйлер, көшелер мен алаңдар беру, ин- 
формацияны кеңінен тарату, баспасөзді, телевизия мен радионы пайда- 
лану мүмкіндігі арқылы қамтамасыз етіледі. 

49-статья. Қоммунистік құрылыстың мақсаттарына сәйкес Қазақ 
ССР-інің азаматтары саяси белсенділік пен ынталылықты дамытуға, 
олардың алуан түрлі мүдделерін қанағаттандыруға жәрдемдесетін қо- 
ғамдық ұйымдарға бірігуге праволы. 

Қоғамдық ұйымдарға өздерінің уставтық міндеттерін ойдағыдай 
орындауы үшін жағдай болуына кепілдік беріледі. 

50-статья. Қазақ ССР-і азаматтарының ұждан бостандығына, яғни 
қандай да болсын дінді ұстау немесе ешқандай дінді ұстамау, діни ғұ- 
рыптарды атқару немесе атеистік насихат жүргізу. правосына кепілдік 
беріледі. Діни сенімге байланысты араздық пен өшпенділікті қоздыруға 
тыйым салынады. | 

Қазақ ССР-інде мешіт пен шіркеу мемлекеттен, ал мектеп -- мешіт 
пен шіркеуден ажыратылған. 

51-статья. Семья мемлекеттің қорғауында болады. 

Неке әйел мен еркектің ерікті келісіміне негізделеді; жұбайлар се- 
мьялық қатынастарда толық тең праволы. к 

Мемлекет семьяға балалар мекемелерінің кең жүйесін жасат, дамы» 
ту, тұрмыстық қызмет пен қоғамдық тамақтандыру ісін ұйымдасты- 
рып, жетілдіру, баланың тууына байланысты жәрдем ақша төлеу, көп 
балалы семьяларға жәрдем ақша мен жеңілдіктер беру, сондай-ақ се- 
мьяға басқа да жәрдем ақша, көмек беру жолымен қамқорлық жасайды. 

52-статья. Қазақ ССР-і азаматтарының жеке басына ешкімнің ти- 
меуіне кепілдік беріледі. Сот шешіміне негізделмейінше немесе проку 
рордың санкциясынсыз ешкім қамауға алынбайды. 

93-статья. Қазақ ССР-і азаматтарының, үй-жайына ешкімнің 
тимеуіне кепілдік беріледі. Заңды негіз болмайынша, тұрғын үйге онда 
тұратын адамдардың ықтиярынсыз кіруге ешкімнің правосы жоқ. 

94-статья. Азаматтардың жеке өмірі, хат-хабар жазысу, телефонмен 
сөйлесу және телеграф арқылы хабарласу құпиясы заңмен қорғалады. 
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55-статья. Азаматтардың жеке басын құрметтеу, празолары мен бос- 
тандықтарын қорғау -- барлық мемлекеттік органдардың, қоғамдық 
ұйымдар мен лауазымды адамдардың міндеті. 

Қазақ ССР-інің азаматтары ар-намысы мен абыройына, өмірі мен 
денсаулығына, бас бостандығы мен мүлкіне қиянат жасаудан сот ар- 
қылы қорғануға праволы. 

56-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары лауазымды адамдардың, 
мемлекеттік және қоғамдық органдардың әрекеттері жөнінде шағым бе- 
руге праволы. Шағымдар заңмен белгіленген тәртіп пен мерзімде қара- 
луға тиіс. 

Лауазымды адамдардың заңды бұзып, өкілеттігін асыра пайдалан» 
ған, азаматтардың правосына нұқсан келтіретін әрекеттері туралы заң- 
мен белгіленген тәртіп бойынша сотқа шағым беруге болады. 

Қазақ ССР-інің азаматтары мемлекеттік және қоғамдық ұйымдар- 
дың, сондай-ақ лауазымды адамдардың қызмет бабындағы міндетін ат- 
қару кезінде заңсыз әрекеттер арқылы келтірген залалының есесін өнді- 
ріп алуға праволы. 

57-статья. Праволар мен бостандықтардың жүзеге асырылуын аза- 
маттың өз міндеттерін атқаруынан бөліп қарауға болмайды. 

Қазақ ССР-інің азаматы СССР Қонституциясын, Қазақ ССР Қонсти-« 
туциясын және совет заңдарын сақтауға, социалистік тұрмыс ережеле- 
рін құрметтеуге, совет азаматы деген мәртебелі атақты лайықты алып 
жүруге міндетті. 

58-статья. Қазақ ССР-інің еңбекке қабілетті әрбір азаматының мін- 
деті және абыройлы-:ісі -- қоғамға пайдалы қызметтің өзі таңдап алған 
саласында адал еңбек ету, еңбек тәртібін сақтау. Қоғамға пайдалы ең- 
бектен жалтару социалистік қоғам принциптерімен сыйыспайды. 

59-статья. Қазақ ССР-інің азаматы социалистік меншікті сақтап, 
нығайтуға міндетті. Қазақ ССР-і азаматының борышы -- мемлекеттік 
және қоғамдық мүлікті талан-таражға салу мен ысырапқорлыққа қарсы 
күресу, халық дәулетіне ұқыпты қарау. 

Социалистік меншікке қол сұққан адамдар заң бойынша жазала- 
нады. 

60-статья. Қазақ ССР-інің азаматы Совет мемлекетінің мүдделерін 
қорғауға, оның күш-қуаты мен беделінің артуына жәрдемдесуге міндетті. 

Социалистік Отанды қорғау -- Қазақ ССР-інің әрбір азаматының 
қасиетті борышы. 

Отанға опасыздық жасау -- халық алдындағы аса ауыр қылмыс. 

61-статья. СССР Қарулы Күштерінің қатарында әскери қызмет ат- 
қару -- Қазақ ССР-і азаматтарының құрметті міндеті. 

62-статья. Қазақ ССР-інің әрбір азаматының борышы -- басқа аза- 
маттардың ұлттық қадір-қасиетін құрметтеу, советтік көп ұлтты мемле- 

кеттегі ұлттар мен халықтардың достығын нығайту. 
| 63-статья. Қазақ ССР-інің азаматы басқа адамдардың праволары 
мен заңды мүдделерін құрметтеуге, қогамға жат қылықтарға ымырасыз 
болуға, қоғамдық тәртіпті қорғауға барынша көмектесуге міндетті. 
64-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары балалар тәрбиесіне қам- 
қорлық жасауға, оларды қоғамға пайдалы еңбекке даярлауға, социалис- 
тік қоғамның лайықты мүшелері етіп өсіруге міндетті. Балалар ата-ана- 
--сына қамқорлық жасап, оларға көмек көрсетуге міндетті. 

65-статья. Қазақ ССР-інің азаматтары табиғатты аялауға, оның бай- 
лықтарын қорғауға міндетті. 

66-статья. Тарихн ескерткіштерді және басқа мәдени қазыналарды 
сақтауға қамқорлық жасау -- Қазақ ССР-і азаматтарының борышы жә- 
не міндеті. 

67-статья. Қазақ ССР-і азаматының интернационалдық борышы -- 
басқа елдердің халықтарымен достықты және ынтымақтастықты дамы- 
туға, жалпыға бірдей бейбітшілікті қолдап, нығайтуға көмектесу. 
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ҚАЗАҚ ббР-інің ҰЛТТЫҚ-МЕМЛЕКЕТТІК | 
ЖӘНЕ ӘКІМШІЛІК-ТЕРРЕТОРИЯЛЫҚ ҚҰРЫЛЫМЫ 


7-тарау. 


ҚАЗАҚ ССР-І -- СССР ҚҰРАМЫНДАҒЫ 
- ОДАҚТАС РЕСПУБЛИКА 


68-статья. Қазақ Советтік Социалистік Республикасы -- суверенді 

советтік социалистік мемлекет. Қоммунистік қоғамды ойдағыдай орна- 
ту. еліміздің экономикалық және саяси бірлігін нығайту, хауіпсіздігі мен 
қорғанысын қамтамасыз ету мақсатымен Қазақ Советтік Социалистік 
Республикасы халқының өзін-өзі еркін билеу нәтижесінде, еріктілік. 
пен тең праволылық негізінде мына Советтік Социалистік Республиқа- 
лармен: 
. Россия Советтік Федерациялық Социалистік Республикасымен, 

Украин Советтік Социалистік Республикасымен, 

Белорус Советтік Социалистік Республикасымен, 

Өзбек Советтік Социалистік Республикасымен, 

Грузин Советтік Соцналистік Республикасымен, 

Азербайжан Советтік Социалистік Республикасымен, 

Литван Советтік Социалистік Республикасымен, 

Молдаван Советтік Социалистік Республикасымен, 

Латыш Советтік Социалистік Республикасымен, 

Қырғыз Советтік Социалистік Республикасымен, 

Тәжік Советтік Социалистік Республикасымен, 
Армян Советтік Социалистік Республикасымен, 

Түрікмен Советтік Социалистік Республикасымен, 


Эстон Советтік Социалистік Республикасымен бірге біртұтас одақ- 
тық көп ұлтты мемлекетке -- ЭӘВЕТЫК Социалистік Республикалар Ода- 
ғына біріккен. 


Осыған сүйене отырып, Қазақ ССР-і ССР Одағының мемлекеттік 
өкіметі мен басқаруының жоғары органдары арқылы оның СССР Қон- 
ституциясының 73-статьясында белгіленген праволарын қамтамасыз 
етеді. 


СССР Қонституциясының 73-статьясында көрсетілгеннен тыс шең- 
берде Қазақ ССР-і өз территориясында мемлекеттік өкімет билігін дер». 
бес жүзеге асырады. 

69-статья. Қазақ ССР-і СССР-ден еркін бөлініп шығу правосын өзін-/ 
де сақтайды. 

70-статья. Қазақ ССР-і СССР Жоғарғы Советінде, СССР Жоғар- 
ғы Советінің Президиумында, СССР Үкіметінде және ССР Одағының 
басқа да органдарында ССР Одағының қарауына Жататын мәселелер- 
ді шешуге қатысады. 

Қазақ ССР-і өз территориясында комплексті экономикалық және 
әлеуметтік дамуды қамтамасыз етеді, осы территорияда ССР Одағы- 
ның өкілеттігін жүзеге асыруға жәрдемдеседі, СССР-дің мемдекеттік 


14 


% 


өкіметі мен басқаруының жоғары органдарының шешімдерін іске асы- 
рып отырады. 

Қазақ ССР-і өзінің қарауына жататын мәселелер бойынша одақ- 
тық бағыныстағы кәсіпорындардың, мекемелер мен ұйымдардың қыз- 
метін үйлестіріп және бақылап отырады. 

71-статья. Қазақ ССР-інің шет мемлекеттермен қатынас жасауға, 
олармен шарт жасасуға, дипломатиялық және консулдық өкілдер ал- 
масуға, халықаралық ұйымдардың қызметіне қатысуға правосы бар. 
| 72-статья. азақ ССР-інің территориясын оның келісімісіз өзгер- 
туге болмайды. Қазақ ССР-і мен басқа одақтас республикалар арасын- 
дағы шекаралар тиісті республикалардың өзара келісімі бойынша өзгер- 
тіле алады, ол келісім ССР Одағының бекітуіне жатады. 

73-статья. СССР заңдары Қазақ ССР территориясында міндетті. 

74-статья. Қазақ ССР-інің суверенді праволарын СССР Қоянститу- 
циясына сәйкес ССР Одағы қорғайды. 

75-статья. Қазақ Советтік Ссциалистік Республикасының қарауы" 
на оның мемлекеттік өкіметі мен басқаруының жоғары органдары ар- 
қылы мыналар жатады: 

І) Қазақ ССР Конституциясын қабылдау, оған өзгерістер енгізу 
және оның сақталуын бақылау; 

2) Қазақ ССР-інің заңдарын шығару; 

3) мемлекеттік тәртіпті, азаматтардың праволары мен бостандық 
тарын қорғау; 

4) мемлекеттік өкімет пен басқарудың республикалық және жергі: 
лікті органдарының ұйымдастырылу және қызмет тәртібін белгілеу; 

5) бірыңғай әлеуметтік-экономикалық саясатты жүргізу, Қазақ 
ССР-інің экономикасына басшылық жасау, ғылыми-техникалық про- 
гресті қамтамасыз ету және табиғи ресурстарды ұтымды Ша 
қорғау жөніндегі шараларды жүзеге асыру; 

6) Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының Мем» 
лекеттік жоспарларын жасап, бекіту, олардың орындалуы туралы есеп- 
терді бекіту; Қазақ ССР-інің мемлекеттік бюджетін жасап, бекіту, 
оның орындалуы туралы есепті бекіту; облыстар мен Алматы қаласы 
бюджеттерінің жүзеге асырылуына басшылық жасау; 

7) ССР Одағының заңдарына сәйкес Қазақ ССР-інің мемлекеттік 
бюджетін жасауға түсетін кірістерді белгілеу; 

8) халық шаруашылығының одақтық-республикалық және респуб- 
ликалық салаларына, республикалық бағыныстағы бірлестіктерге, кә- 
сіпорындарға басшылық жасау; 

9) жерді, жер қойнауларын, ормандар мен суды пайдалану тәрті- 
бін белгілеу; айналадағы ортаны қорғау; 

10) тұрғын үй және коммуналдық шаруашылыққа, саудаға және қо- 
ғамдық тамақтандыруға, халық тұрмыс қажетін өтеуге, тұрғын үй құ- 
рылысына және қалалар мен басқа да елді мекендерді көркейтуге, жол 
құрылысы мен транспортқа басшылық жасау; 


11) халыққа білім беруге, Қазақ ССР-інің мәдени және ғылыми үй- 
ымдары мен мекемелеріне, денсаулық сақтау, физкультура мен спорт, 
әлеуметтік қамсыздандыру ісіне басшылық жасау, тарих және мәдениет 
ескерткіштерін қорғау; | 

12) Қазақ ССР-інің соттары соттаған азаматтарға амнистия жаз 
риялау және кешірім беру; 

13) халықаралық қатынастарда Қазақ ССР-інің атынан өкіл- 
дік ету; 

14) республикалық маңызы бар басқа да мәселелерді шешу. 
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8-тарау. 
ӘКІМШІЛІК-ТЕРРИТОРИЯЛЫҚ ҚҰРЫЛЫМ 


76-статья. Қазақ ССР-і өзінің облыстық және аудандық бөлінісін 
белгілейді және әкімшілік-территориялық құрылымының өзге де мәсе» 
лелерін шешеді. 

77-статья. Қазақ ССР-інде Ақтөбе, Алматы, Гурьев, Жамбыл, Жез 
қазған, Қөкшетау, Қарағанды, Қостанай, Қызылорда, Маңғышлақ, 
Орал, Павлодар, Семей, Солтүстік Қазақстан, Талдықорған, Торғай, 
Пелиноград, Шығыс Қазақстан және Шымкент облыстары бар. 

Алматы қаласы республикалық бағыныстағы қала болып табылады, 


М. ҚАЗАҚ С0Р1 ХАЛЫҢ ДЕПУТАТТАРЫНЫҢ 
(0ВЕТТЕРМІ ЖӘНЕ ОЛАРДЫ САЙЛАУ ТӘРТІБІ 


9-тарау. 


ХАЛЫҚ ДЕПУТАТТАРЫ СОВЕТТЕРІНІҢ СИСТЕМАСЫ 
ЖӘНЕ ҚЫЗМЕТ ПРИНЦИПТЕРІ 


78-статья. Халық депутаттарының Советтері -- Қазақ ССР Жоғар: 
ғы Советі, халық депутаттарының облыстық Советтері, халық депутат“ 
тарының аудандыҡ, қалалық, қалалардағы аудандық, поселкелік, село“ 
лық және ауылдық Советтері мемлекеттік өкімет органдарының біртұ" 
тас системасын құрайды. | 

79-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің өкілеттік мерзімі -- 
бес жыл. 5р:.% КЖекЕНЕННРден 

Халық депутаттары жергілікті Советтерінің өкілеттік мерзімі -- 
екі жарым жыл. 

Халық депутаттары Советтерінің сайлауы тиісті Советтердің өкі: 
леттік мерзімі аяқталғанға дейін кем дегенде екі ай бұрын тағайында- 
лады. 

89-статья. Тиісті халық депутаттары Советтерінің қарауына жат- 
қызылған аса маңызды мәселелер олардың сессияларында қаралып, 
шешіледі. 8 

Халық депутаттарының Советтері тұрақты комиссиялар сайлайды, 
атқарушы және жарлықшы, оондай-ақ өздеріне өсеп беріп отыратын 
басқа да органдар құрады. | 

81-статья. Халық депутаттарының Советтері кәсіпорындарда, коле. 
хоздарда, мекемелер мен ұйымдарда мемлекеттік бақылауды еңбекші- 
лердің қоғамдық бақылауымен ұштастырып отыратын халықтық бақы- 
лау органдарын құрады. 

Халықтық бақылау органдары мемлекеттік жоспарлар мен тапсыр- 
малардың орындалуын бақылайды; мемлекеттік тәртіпті бұзушылыққа 
қарсы, жершілдік, іске ведомстволық көзқарас көріністеріне қарсы, ша- 
руаға қырсыздық пен ысырапқорлыққа қарсы, сөзбұйдалық пен бюро- 
кратизмге қарсы күрес жүргізеді; мемлекеттік аппараттың жұмысын же- 
тілдіруге жәрдемдеседі. 

82-статья. Халық депутаттарының Советтері тікелей және өздері 
құратын органдар арқылы мемлекеттік, шаруашылық және әлеуметтік- 
мәдени құрылыстың барлық салаларына басшылық жасайды, шешім- 
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дер қабылдайды, олардың орындалуын қамтамасыз етеді, шешімдердің 
жүзеге асырылуын бақылап отырады. 

83-статья. Халық депутаттары Советтерінің қызметі мәселелерді 
коллективті түрде, еркін, іскерлікпен талқылап шешу, жариялылық, 
атқарушы және жарлықшы органдардың, Советтер құратын басқа ла 
органдардың Советтер мен халық алдында ұдайы есеп беріп отыруы 
олардың жұмысына азаматтарды кеңінен қатыстыру негізінде құрылады. 

Халық депутаттарының Советтері және олар құратын органдар 6ө3- 
дерінің жұмысы мен қабылдаған шешімдері туралы халыққа үнемі ха- 
барлап отырады. 


10- тарау. 


САЙЛАУ СИСТЕМАСЫ 


84-статвя. Халық депутаттарының барлық Советтеріне депутаттар 
жалпыға бірдей, тең және төте сайлау правосы негізінде дауысты жа- 
сырын беру арқылы «айланады. 

85-статья. Депутаттарды сайлау жалпыға бірдей: заңмен белгілен- 
ген тәртіп бойынша ақылы ауысқан деп таңылған адамдардан басқа, 
Қазақ ССР-інің жасы 18-ге толған барлық азаматтарының сайлауға жә- 
не сайлануға правосы бар. 

86-статья. Депутаттарды сайлау -- тең сайлау: әрбір сайлаушы бір 
дауысқа ие; барлық сайлаушылар сайлауға тең негізде қатысады. 

87-статья. Депутаттарды сайлау -- төте сайлау: халық депутаттары- 
ның барлық Советтерінің депутаттарын азаматтар тікелей сайлайды. 

88-статья. Депутаттарды сайлағанда дауыс жасырын беріледі: сай- 
лаушылардың өз еркін білдіруіне бақылау жасауға жол берілмейді. 

89-статья. Депутаттыққа кандидаттар ұсыну правосы Совет Одағы 
Қоммунистік партиясының, кәсіптік одақтардың, Бүкілодақтық Ленин- 
шіл Коммунистік Жастар Одағының ұйымдарына, кооперативтік және 
басқа қоғамдық ұйымдарға, еңбек коллективтеріне, сондай-ақ әскер бө- 
лімдері бойынша әскери қызметшілердің жиналыстарына беріледі. 

Қазақ ССР-і азаматтарының және қоғамдық ұйымдардың депутат- 
тыққа ұсынылған кандидаттардың саяси, іскерлік және жеке қасиетте- 
рін еркін де жан-жақты талқылауына, сондай-ақ жиналыста, баспасөз- 
де, телевизия, радио арқылы үгіт жүргізу правосына кепілдік беріледі. 

Халық депутаттары Советтерінің сайлауын өткізуге байланысты шы- 
ғындар мемлекет есебінен жұмсалады. 
, 90-статья. Халық депутаттары Советтеріне депутаттар сайлау ок- 
ругтері бойынша сайланады. 

Қазақ ССР-інің азаматы, әдетте, екіден артық халық депутаттары 
Советіне сайлана алмайды. | 

Советтердің сайлауын өткізуді сайлау комиссиялары қамтамасыз 
етеді, олар қоғамдық ұйымдардың, еңбек коллективтерінің және әскер 
бөлімдері бойынша әскери қызметшілер жиналыстарының өкілдерінен 
құралады. 

Халық депутаттары Советтерінің сайлауын өткізу тәртібі ССР Ода- 
ғының және Қазақ ССР-інің заңдарымен белгіленеді. 

91-статья. Сайлаушылар өз депутаттарына аманаттар тапсырады. 

Халық депутаттарының тиісті Советтері сайлаушылардың аманат- 
тарын қарайды, экономикалық және әлеуметтік даму жоспарларын жа- 
сағанда. бюджетті құрастырғанда оларды ескереді, аманаттардың 
орындалуын ұйымдастырады және олардың жүзеге асырылғаны туралы 
азаматтарға хабарлайды. 
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11- тарау. 
ХАЛЫҚ ДЕПУТАТЫ 


92-статья. Депутаттар халық депутаттарының Советтеріндегі ха- 
лықтың өкілетті өкілдері болып табылады. | 

Советтердің жұмысына қатыса отырып, депутаттар мемлекеттік, 
шаруашылық және әлеуметтік-мәдени құрылыс мәселелерін шешеді, 
Советтер шешімдерінің жүзеге асырылуын ұйымдастырады, мемлекеттік 
органдардың, кәсіпорындардың, Мекемелер мен ұйымдардың жұмысына 
бақылауды жүзеге асырады. 

Өзінің қызметінде депутат жалпымемлекеттік мүдделерді басшы- 
лыққа алады, сайлау округіндегі халықтың талап- тілектерін ескереді, 
сайлаушылардың аманаттарын жүзеге асыруға күш салады. 

93-статья. Депутат өз өкілеттігін өндірістік немесе қызмет бабын" 
дағы міндетінен қол үзбестен жүзеге асырады. , 

Совет сессиялары кезінде, сондай-ақ заңда көрсетілген басқа да 
жағдайларда депутаттық өкілеттікті жүзеге асыру үшін депутат тұрақ" 
ты жұмыс істейтін жеріндегі орташа еңбек табысы сақтала отырып, 
өндірістік немесе қызмет бабындағы міндеттерін орындаудан босаты- 
лады. 

94-статья. Депутаттың тиісті мемлекеттік органдар мен лауазымды 
адамдарға сұрау салуға правосы бар, олар сұраудың жауабын Советтің 
сессиясында беруге міндетті. 

Депутат барлық мемлекеттік және қоғамдық органдарға, кәсіпорын- 
дарға, мекемелерге, ұйымдарға депутаттық қызмет мәселелері жөнінде 
талап қоюға және өзі көтерген мәселелер қаралғанда қатысуға право- 
лы. Тиісті мемлекеттік және қоғамдық органдардың, кәсіпорындардың, 
мекемелер мен ұйымдардың басшылары депутатты қолма-қол қабыл- 
дауға және оның ұсыныстарын белгіленген мерзімде қарауға міндетті. 

95-статья. Депутаттың өз праволары мен міндеттерін бөгетсіз және 
тиімді түрде жүзеге асыруына жағдай жасалады. 

Депутаттарға ешкімнің тимеуі, сондай-ақ депутаттық қызметтің 
басқа да кепілдіктері депутаттардың статусы туралы Заңмен және ССР 
Одағының, Қазақ ССР-інің басқа да заң актілерімен белгіленеді. 

96-статья. Депутат өз жұмысы мен Совет жұмысы туралы сайлау- 
шылар алдында, сондай-ақ өзін депутаттыққа кандидат етіп ұсынған 
коллективтер мен қоғамдық ұйымдардың алдында есеп беріп тұруға мін- 
детті. 

Сайлаушылардың сенімін ақтамаған депутат заңмен белгіленген 
тәртіп бойынша сайлаушылардың көпшілігінің шешімімен кез келген 
уақытта кері шақырып алынуы мүмкін, 


Үү. ҚАЗАҚ (0Р-4нің МЕМЛЕЕТТІК ӨКІМЕТІ 
МЕН БАСҚАРУЫНЫҢ ЖОҒАРЫ ОРГАНДАРЫ. 


12-тарау. 
ҚАЗАҚ ССР ЖОҒАРҒЫ СОВЕТІ 


97-статья. Қазақ ССР-і мемлекеттік өкіметінің жоғары органы Қа- 
зақ ССР Жоғарғы Советі болып табылады. 


Қазақ ССР Жоғарғы Совегі СССР Қонституциясы мен осы Қонс-“ 
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титуция бойынша Қазақ ССР-інің қарауына жатқызылған барлық мәсе- 
лелерді шешуге праволы. 

Кізік ССР Конституциясын қабылдап, оған өзгерістер енгізуді; 
Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының мемлекеттік 
жоспарларын, Қазақ ССР-інің мемлекеттік бюджетін және олардың 
орындалуы туралы есептерді бекітуді; өзіне есеп беріп отыратын орган- 
дарды құруды тек қана Қазақ ССР Жоғарғы Советі жүзеге асырады. 

Қазақ ССР-інің заңдары Қазақ ССР Жоғарғы Советі немесе Қазақ 
ССР Жоғарғы Советінің шешімі бойынша өткізілетін халықтық дауыс 
беру (референдум) арқылы қабылданады. | 

98-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі халқының саны бірдей сай- 
лау округтері бойынша сайланатын 510 депутаттан тұрады. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі өзі сайлаған мандат комиссиясының 
ұсынуы бойынша депутаттардың өкілеттігін тану туралы, ал сайлау ту- 
ралы заңдар бұзылған ретте -- жекелеген депутаттардың сайлануын 
жарамсыз деп тану туралы шешім қабылдайды. 

99-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі Жоғарғы Советтің Предсе- 
дателін және оның үш орынбасарын сайлайды. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Председателі Қазақ ССР Жоғарғы 
Советінің мәжілістеріне басшылық етеді және оның ішкі тәртібін басқа- 

ады. . 
і 100-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің сессиялары жылына екі 
рет шақырылады. 

Қезектен тыс сессияларды Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Прези- 
-диумы өз инициативасы бойынша немесе Қазақ ССР Жоғарғы Советі 
депутаттарының кем дегенде үштен бір бөлігінің ұсынысы бойынша ша- 
қырады. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советінің сессиясы оның мәжілістерінен, сон" 
дай-ақ олардың аралығында өткізілетін Қазақ ССР Жоғарғы Советінің 
тұрақты комиссиялары мен өзге де комиссияларының мәжілістерінен 
тұрады. Сессия Қазақ ССР Жоғарғы Советінің мәжілістерінде ашылып, 
жабылады. 

101-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінде заң шығару жөнінде 
инициатива жасау правосы Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиу- 
мына, Қазақ ССР-Министрлер Советіне, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің 
тұрақты және өзге де комиссияларына, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің 
"депутаттарына, Қазақ ССР Жоғарғы Сотына, Қазақ ССР Прокурорына 
беріледі. 

Заң шығару жөнінде инициатива жасау правосы сондай-ақ өздері- 
нің республикалық органдары арқылы қоғамдық ұйымдарға да бері- 
леді. 

22 102-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің қарауына енгізілген заң 
жобалары мен басқа да мәселелер оның мәжілістерінде талқыланады. 
Қажет болған жағдайда заң жобасы немесе тиісті мәселе алдын-ала яки 
қосымша қарау үшін бір немесе бірнеше комиссияға берілуі мүмкін. 

22 Қазақ ССР-інің заңдары, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің қаулыла- 
ры мен өзге де актілері Қазақ ССР Жоғарғы Советі депутаттарының 
жалпы санының көпшілігімен қабылданады. 


Қазақ ССР-і заңдарының жобалары және республиканың мемле- 
кеттік өмірінің басқа да маңызды мәселелері Қазақ ССР Жоғарғы Со- 
ветінің немесе Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының шешімі бо- 
йынша халықтық талқылауға салына алады. 
103-статья. Қазақ ССР-інің заңдары, Қазақ ССР Жоғарғы Советі- 
нің қаулылары мен өзге де актілері, Қазақ ССР Жоғарғы Советі Презни- 
диумы Председателі мен Секретарының қолдары қойылып, қазақ және 
орыс тілдерінде жарияланады. 
104-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі депутатының Қазақ ССР- 
інің қарауына жатқызылған мәселелер бойынша Қазақ ыз Министр: 
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лер Советіне, министрлерге және Қазақ ССР Жоғарғы Советі құратын 
басқа да органдардың басшыларына, сондай-ақ Қазақ ССР-інің терри 
ториясында орналасқан жалпыодақтық бағыныстағы кәсіпорындардың, 
мекемелер мен ұйымдардың басшыларына сұрау салуға правосы бар. 
Қазақ ССР Министрлер Советі немесе сұрау салынған лауазымды адам 
Қазақ ССР Жоғарғы Советінің сол сессиясында ауызша немесе жазба- 
ша жауап беруге міндетті. 

105-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутатын Қазақ ССР 
Жоғарғы Советінің келісімісіз, ал оның сессиялары аралығында Қазақ 
ССР Жоғарғы Советі Президиумының келісімісіз қылмыстық жауапқа ” 
тартуға, қамауға алуға немесе оған сот тәртібімен әкімшілік жаза ша« 
раларын қолдануға болмайды. 

106-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі Қазақ ССР Жоғарғы Со- 
ветінің Президиумын -- Қазақ ССР Жоғарғы Советінің тұрақты жұмыс 
істейтін, өзінің бүкіл қызметінде оған есеп беріп отыратын және оның 
сессиялары аралығында Қонституцияда көрсетілген шеңберде Қазақ 
ССР мемлекеттік өкіметінің жоғары органының функцияларын жүзеге 
асыратын органын сайлайды. 

107-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы депутат" 
тардың арасынан: Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының Прелдсе- 
дателі, Председательдің орынбасарлары, Президиумның Секретары жә 
не Қазақ ССР Жоғарғы Советі Президиумының он жеті мүшесі құра- 
мында сайланады. 

108-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы: | 

1) Қазақ ССР Жоғарғы Советінің және халық депутаттары жергі- 
лікті Советтерінің сайлауын тағайындайды; | 

2) Қазақ ССР Жоғарғы Советінің сессияларын шақырады; 

3) Қазақ ССР Жоғарғы Советі тұрақты комиссияларының қызме» 
тін үйлестіріп отырады; . | | | 

4) Қазақ ССР Қонституциясының сақталуына бақылау жасайды; 

5) аудандық (қалалық) халық соттарының сайлауын тағайын» 
дайды; | 54 

6) Қазақ ССР заңдарына түсінік береді; 

7) Қазақ ССР-інің әкімшілік-территориялық құрылымының мәселе-« 
лерін шешу тәртібін белгілейді; облыстардың шекараларын және аудан" 
дарға бөлінісін белгілеп, өзгертеді; аудандар, қалалар және қалаларда 
аудандар құрады, қалалардың бағыныстылығын белгілейді; аудандар- 
дың, қалалардың, қалалардағы аудандардың, жұмысшы поселкелерінің 
және басқа елді мекендердің атын өзгертеді; 

8) халық депутаттары жергілікті Советтерінің қызметіне басшы: 
лық жасайды; - 

9) Қазақ ССР Министрлер Советінің қаулылары мен жарлықта- 
рын, сондай-ақ халық депутаттары облыстық, Алматы қалалық (Советте" 
рінің шешімдерін олар заңға сәйкес келмеген жағдайда бұзады; 

10) Қазақ ССР Жоғарғы Советінің грамоталарымен наградтайды, 
Қазақ ССР-інің құрметті атақтарын белгілейді және оларды береді; 

ПП) Қазақ ССР-інің азаматтығына қабылдайды, паналау правосын 
береді; | 

12) амнистия туралы республикалық актілер шығарады және Қа 
зақ ССР-інің соттары соттаған азаматтарға кешірім беруді жүзеге асы“ 
рады; 
13) Қазақ ССР-інің халықаралық шарттарын бекітеді және олар- 
дың күшін жояды; 

14) шет мемлекеттердегі және халықаралық ұйымдар жанындағы 
Қазақ ССР-інің дипломатиялық өкілдерін тағайындайды және кері ша- 
қырып алады; . 

15) өзінде тіркелген шет мемлекеттердің дипломатиялық өкілдері 
нің сенім грамоталары мен кері шақыру грамоталарын қабылдайды; 
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16) Қазақ ССР-інің Қонституциясымен және заңдарымен белгілен- 
ген басқа да өкілеттіктерді жүзеге асырады. | 

109-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы Жоғарғы 
Совет сессияларының аралығындағы кезеңде кейіннен кезекті сессияда 
оны бекітуге ұсынатын болып: 

1) қажет болған жағдайда Қазақ ССР-інің қолданылып жүрген заң 
актілеріне өзгерістер енгізеді; 

2) облыстар құрады және оларды таратады; | 2 

3) Қазақ ССР Министрлер Советінің ұсынысы бойынша Қазақ ССР 
министрліктерін, Қазақ ССР мемлекеттік комитеттерін құрады және 
таратады; 

4) Қазақ ССР Министрлер Советі Председателінің ұсынуы бойын- 
ша Қазақ ССР Министрлер Советінің құрамына кіретін жекелеген адам- 
дарды қызметтен босатады және тағайындайды. 

110-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы указдар 
шығарады және қаулылар қабылдайды. 

111-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің өкілеттік мерзімі біт- 
кеннен кейін жаңадан сайланған Қазақ ССР Жоғарғы Советі жаңа Пре- 
зидиум құрғанға дейін Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Президиумы өзі- 
нің өкілеттігін сақтайды. 

Жаңадан сайланған Қазақ ССР Жоғарғы Советін Қазақ ССР Жо.- 
ғарғы Советінің бұрынғы құрамының Президиумы сайлаудан кейін әрі 
кеткенде екі ай ішінде шақырады. 

112-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі Қазақ ССР Жоғарғы Сове- 
тінің қарауына жататын мәселелерді алдын-ала қарап, әзірлеу Үшін, 
сондай-ақ Қазақ ССР-інің заңдарын және Қазақ ССР Жоғарғы Советі 
мен оның Президиумының басқа да шешімдерін жүзеге асыруға көмек- 
тесу, мемлекеттік органдар мен ұйымдардың қызметін бақылау үшін 
депутаттардан тұрақты комиссиялар сайлайды. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі, қажет деп тапқан жағдайда, тергеу, 
тексеру комиссияларын және кез келген мәселе бойынша өзге де комис- 
сияларды құрады. 

Барлық мемлекеттік және қоғамдық органдар, ұйымдар мен лауа- 
зымды адамдар тұрақты және өзге де комиссиялардың талаптарын 
орындауға, оларға қажетті материалдар мен документтер беріп тұруға 
міндетті. 

Қомиссиялардың ұсыныстары мемлекеттік және қоғамдық орган- 
дарда, мекемелер мен ұйымдарда міндетті түрде қаралуға тиісті. Қарау- 
дың нәтижелері туралы немесе қолданылған шаралар туралы комиссия- 
ларға белгіленген мерзімде хабарлануға тиіс. 

113-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі өзіне есеп беретін барлық 
мемлекеттік органдардың қызметіне бақылау жасайды. 

Қазақ ССР Жоғарғы Советі республикада халықтық бақылау ор- 
гандарының жүйесін басқаратын Қазақ ССР Халықтық бақылау коми- 
тетін құрады. 

114-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі мен оның орҒандарының 
қызмет тәртібі Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Регламентімен және осы 
Қонституция негізінде шығарылатын Қазақ ССР-інің басқа да заңдары- 
мен белгіленеді. 


13-тарау. 


ҚАЗАҚ ССР МИНИСТРЛЕР СОВЕТІ 


115-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі -- Қазақ ССР Үкіметі-- 
Қазақ ССР мемлекеттік өкіметінің жоғары атқарушы және жарлықшы 
органы болып табылады. 
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116-статья. Қазақ ССР Миниетрлер Советін Қазақ ССР Жоғарғы 
Советі Қазақ ССР Министрлер Советінің Председателі, Қазақ ССР Ми- 
нистрлер Советі Председателінің бірінші орынбасарлары мен орынба- 
сарлары, Қазақ ССР министрлері, Қазақ ССР мемлекеттік комитеттері- 
нің председательдері құрамында құрады. 

Қазақ ССР Министрлер Советі Председателінің ұсынуы бойынша 
Қазақ ССР Жоғарғы Советі.Қазақ ССР Үкіметінің құрамына. Қазақ 
ССР-інің басқа да органдары мен ұйымдарының басшыларын енгізе 
алады. ; 

Қазақ ССР Министрлер Советі жаңадан сайланған Қазақ ССР Жо- 
ғарғы Советінің алдында оның бірінші сессиясында өз өкілеттігін тап- 
сырады. 

117-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі Қазақ ССР Жоғарғы 
ССоветінің алдында жауапты және оған есеп беріп отырады, ал Қазақ 
ССР Жоғарғы Советі сессияларының аралығында Қазақ ССР Жоғарғы 
Советі Президиумы алдында жауапты және оған есеп беріп отырады. . 

Қазақ ССР Министрлер Советі өз жұмысы жөнінде Қазақ ССР Жо- 
ғарғы Советінің алдында ұдайы есеп беріп отырады. 


118-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі Қазақ ССР-інің қарауы- 
на жатқызылған мемлекеттік басқару мәселелерінің бәрін шешіп оты- 
руға праволы, өйткені олар, Қонституцияға сәйкес Қазақ ССР Жоғар- 
ғы Советі мен Жоғарғы Совет Президиумының компетенциясына кір- 
мейді. 

Қазақ ССР Министрлер Советі өз өкілеттігі шеңберінде? 


1) халық шаруашылығы мен әлеуметтік-мәдени құрылысқа басшы- 
лықты қамтамасыз етеді; халықтың әл-ауқаты мен мәдениетінің артуын 
қамтамасыз ету жөніндегі, ғылым мен техниканы дамыту, табиғи ресурс- 
тарды ұтымды пайдалану және қорғау жөніндегі шараларды белгілеп, 
жүзеге асырады; ақша және кредит жүйесін нығайту жөніндегі, мемле- 

. кеттік сақтандыру және бірыңғай есеп пен статистика жүйесін ұйым- 
дастыру жөніндегі шараларды жүзеге асыруға жәрдемдеседі;. бірыңғай 
баға, еңбекақы, әлеуметтік қамсыздандыру саясатын жүргізуге қатыса- 
ды; өнеркәсіп, құрылыс, ауыл шаруашылық кәсіпорындары мен бірлес- 
тіктерін, транспорт және байланыс кәсіпорындарын, сондай-ақ респуб- 
ликалық бағыныстағы өзге де ұйымдар мен мекемелерді басқару ісін 
ұйымдастырады; 

2) Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының ағым- 
дағы және перспективалық мемлекеттік жоспарларын, Қазақ ССР-інің 
мемлекеттік бюджетін жасап, Қазақ ССР Жоғарғы Советіне енгізеді; 
мемлекеттік жоспарлар мен бюджетті жүзеге асыру жөнінде шаралар 
қолданады; жоспарлар мен бюджеттің орындалуы жөнінде Қазақ ССР 
Жоғарғы Советіне егеп тапсырып отырады: 

3) Қазақ ССР-інің территориясында комплексті экономикалық жә- 
не әлеуметтік дамуды қамтамасыз етеді; Қазақ ССР-інің қарауына жа- 
татын мәселелер бойынша республика территориясында орналасқан 
одақтық бағыныстағы кәсіпорындардың, мекемелер мен ұйымдардың 
қызметін үйлестіріп, бақылап отырады; 


4) мемлекет мүдделерін қорғау, социалистік меншікті және қоғам- 
дық тәртіпті сақтау жөніндегі, азаматтардың праволары мен бостандық- 
тарын қамтамасыз етіп, қорғау жөніндегі шараларды жүзеге асырады; 

5) елдің мемлекеттік хауіпсіздігін және қорғаныс қабілетін қамта- 
масыз ету жөнінде СССР Қонституциясы белгілеген шеңберде шаралар 
қолданады; 


6) одақтас республикалардың шет мсмлекеттермон өзара қҡатына- 
сының ССР Одағы белгілеген жалпы тәртібіне сәйкес Қазақ ССР-інің 
шет мемлекеттермен және халықаралық ұйымдармен қатынасы сала- 
сында басшылық жасайды; 
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7) қажет болған жағдайда Қазақ ССР Министрлер Советінің жа. 
нынан шаруашылық, әлеуметтік-мәдени құрылыс істері жөнінде КоОмн- 
теттер, бас басқармалар және басқа да ведомстволар құрады; 


8) халық депутаттарының эблыстық және Алматы қалалық Совет: 
тері атқару комитеттерінің қызметіне басшылық жасайды. 


119-статья. Халық шаруашылығына басшылықты қамтамасыз етуге 
байланысты мәселелерді және мемлекеттік басқарудың басқа да мәсе- 
лелерін шешу үшін Қазақ ССР Министрлер Советінің тұрақты органы 
ретінде Қазақ ССР Министрлер Советінің Председателі, Председатель- 
Дің бірінші орынбасарлары мен орынбасарлары, сондай-ақ Қазақ ССР 
Министрлер Советі туралы Заңға сәйкес үкіметтің басқа да мүшелері құ- 
рамында Қазақ ССР Министрлер Советінің Президиумы қызмет істейді. 


120-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі СССР және Қазақ ССР 
заң актілерінің, СССР Министрлер Советінің қаулылары мен жарлық- 
тарының негізінде және оларды орындау үшін қаулылар мен жарлық- 
тар шығарады, олардың орындалуын ұйымдастырады, тексереді. Қазақ 
ССР Министрлер Советінің қаулылары мен жардықтары Қазақ ССР- 
інің бүкіл территориясында орындалуға міндетті. 


121-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі өз компетенциясы шең- 
берінде халық депутаттарының облыстық және Алматы қалалық Совет- 
тері атқару комитеттерінің шешімдері мен жарлықтарын, Қазақ ССР 
министрліктерінің, Қазақ ССР мемлекеттік комитеттерінің, өзіне қарас- 
ты басқа да органдардың актілерін бұзуға праволы. 


122-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі Қазақ ССР-інің одақтық- 
республикалық және республикалық министрліктерінің, мемлекеттік ко- 
митеттерінің, өзіне қарасты басқа да органдардың жұмысын біріктіріп, 
бағыттап отырады. 


Қазақ ССР-інің одақтық-республикалық министрліктері мен мемле-. 
кеттік комитеттері Қазақ ССР Министрлер Советіне сондай-ақ СССР- 
дің тиісті одақтық-республикалық министрлігіне немесе СССР мемле- 
кеттік комитетіне бағына отырып, Қазақ ССР-індегі басқарудың өздері- 
не тапсырылған салаларына басшылық жасайды немесе салааралық 
басқаруды жүзеге асырады. 


Қазақ ССР-інің республикалық министрліктері мен мемлекеттік ко- 
-Ммитеттері Қазақ ССР Министрлер Советіне бағына отырып, өздеріне 
тапсырылған басқару салаларына басшылық жасайды немесе салаара- 
лық басқаруды жүзеге асырады. 


123-статья. Қазақ ССР-інің министрліктері мен мемлекеттік коми- 
теттері өздеріне тапсырылған басқару салаларының жайы мен дамуына 
жауап береді; СССР, Қазақ ССР заңдарының және СССР Жоғарғы 
Советі мен оның Президиумының, Қазақ ССР Жоғарғы Советі мен оның 
Президиумының өзге де шешімдерінін, СССР Министрлер Советі мен 
Қазақ ССР Министрлер Советінің қаулылары мен жарлықтарының, 
СССР-дің тиісті министрліктері мен мемлекеттік комитеттері актілері- 
нің негізінде және оларды орындау үшін өз компетенциясы шеңберінде 
актілер шығарады, олардың орындалуын ұйымдастырып, тексеріп 
отырады. 


124-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі мен оның Президиумы- 
ның компетенциясы, олардың қызмет тәртібі, Қазақ ССР Министрлер 
Советінің басқа мемлекеттік органдармен қатынасы, сондай-ақ Қазақ 
ССР-інің одақтық-республикалық және республикалық министрліктері- 
нің, Қазақ ССР-інің одақтық-республикалық және республикалық мем- 
лекеттік комитеттерінің тізбесі Қонституция негізінде Қазақ ССР Ми- 
нистрлер Советі туралы Заңмен белгіленеді. 
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ТІ. ҚАЗАҚ (ӘРІндег МЕМЛЕКЕТТІК ӨНІМЕТ | 
ПЕН БАҚАРУДЫҢ ЖЕРІ ІЛІКТІ ОРГАНДАРЫ. 


14- тарау. 


, ХАЛЫҚ ДЕПУТАТТАРЫНЫҢ ЖЕРГІЛІКТІ: СОВЕТТЕРІ 


125-статья. Облыстарда, аудандарда, калаларда, қалалардағы ау- 
дандарда, поселкелерде, селоларда, ауылдарда мемлекеттік өкімет ор- 
гандары халық депутаттарының тиісті Советтері болып табылады. 

126-статья. Халық депутаттарының жергілікті Советтері жалпымем- 
лекеттік мүдделерді және Совет территориясында тұратын азаматтар- 
дың мүдделерін ескере отырып, жергілікті маңызы бар барлық мәселе« 
лерді шешеді, жоғарғы мемлекеттік органдардың шешімдерін жүзеге 
асырады, халық депутаттарының төменгі Советтерінің қызметіне бас- 
шылық жасайды, республикалық және жалпыодақтық мәні бар мәселе- 
лерді талқылауға қатысады, олар жөнінде өз ұсыныстарын енгізеді. -/ 

Халық депутаттарының жергілікті Советтері өз территориясында 
мемлекеттік, шаруашылық және әлеуметтік-мәдени құрылысқа басшы- 
лық жасайды; экономикалық және әлеуметтік даму жоспарлары мен 
жергілікті бюджетті бекітеді; өздеріне бағынатын мемлекеттік органдар» 
ға, кәсіпорындарға, мекемелер мен ұйымдарға басшылық жасайды; заң- 
дардың сақталуын, мемлекеттік және қоғамдық тәртіптің, азаматтар 
праволарының қорғалуын қамтамасыз етеді; елдің қорғаныс қабілетін 
нығайтуға көмектеседі. | 

127-статья. Халық депутаттарының жергілікті Советтері өз өкілет« 
тігінің шеңберінде өз территориясында комплексті экономикалық және 
әлеуметтік дамуды қамтамасыз етеді; сол территорияда орналасқан, 
жоғары орындарға бағынатын кәсіпорындардың, мекемелер мен ұйым- 
дардың заңдарды сақтауына бақылау жасайды, олардың жер пайдала- 
ну, табиғатты қорғау, құрылыс, еңбек ресурстарын пайдалану, халық 
тұтынатын товарлар өндіру, халыққа әлеуметтік-мәдени, тұрмыстық 
және өзге де қызмет көрсету саласындағы қызметін үйлестіріп, бақылап 
отырады. ; 

128-статья. Халық депутаттарының жергілікті Советтері ССР Ода- 
ғының және Қазақ ССР-інің заңдарымен өздеріне берілген өкілеттік 
шеңберінде шешімдер қабылдайды. | | 

Халық депутаттары жергілікті Советтерінің шешімдерін Советтің 
территориясында орналасқан барлық кәсіпорындар, мекемелер мен ұй- 
ымдар, сондай-ақ лауазымды адамдар мен азаматтар орындауға міндетті. 

129-статья. Халық депутаттарының облыстық, аудандық, қалалық 
және қалалардағы аудандық Советтерінің сессияларын олардың атқару 
комитеттері жылына кемінде төрт рет шақырады. 

Халық депутаттарының поселкелік, селолық және ауылдық Совет- 
терінің сессияларын олардың атқару комитеттері жылына кемінде алты 
рет шақырады. 

Халық депутаттарының жергілікті Советтері сессияларда ССР Ода- 
ғының, Қазақ ССР-інің заңдарымен өздерінің қарауына жатқызылған 
кез келген мәселені қарауға және шешуге праволы. Тек қана сессиялар- 
да шешілетін мәселелердің тізбесі халық депутаттарының жергілікті Со- 
веттері туралы заңдармен белгіленеді. 

180-статья. Халық депутаттарының жергілікті Советтері жергілік- 
ті Советтердің қарауына жатқызылған мәселелерді алдын ала қарап, 
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әзірлеу үшін, сондай-ақ Советтердің шешімдерін жүзеге асыруға көмек- 
тесу, мемлекеттік органдардың, кәсіпорындардың, мекемелер мен ұйым- 
дардың қызметін бақылап ,отыру үшін депутаттардан тұрақты коминс- 
сиялар сайлайды. 
ергілікті Советтердің тұрақты комиссияларының ұсыныстары тиіс- 

ті мемлекеттік және қоғамдық органдарда, кәсіпорындарда, мекемелер 
мен ұйымдарда міндетті түрде қаралуы" керек. Қараудың нәтижелері ту- 
ралы немесе қабылданған шаралар туралы комиссияларға белгіленген 
мерзімде хабарлануға тиіс. ) 

131-статья. Халық депутаттарының жоғары тұрған жергілікті Со- 
веттері төменгі Советтердің қызметіне басшылықты жүзеге асырады, тө- 
менгі Советтер мен олардың атқару комитеттерінің шешімдері заңға сәй- 
кес болмаған жағдайда бұл шешімдерді бұзуға праволы. 

132-статья. Халық депутаттарының жергілікті Советтері өз қызметін 
қоғамдық ұйымдармен және еңбек коллективтерімен тығыз байланыста 
жүзеге асырады, аса маңызды мәселелерді азаматтардың талқылауына 
кояды, оларды тұрақты комиссиялардың, атқару комитеттерінің және 
Советтерге есеп беретін басқа да органдардың жұмысына қатыстыра- 


ды, жергілікті ерікті қоғамдардың жұмысын бағыттап отырады және 


халықтың қоғамдық ынталылығын дамытады. 


15- тарау. 


ХАЛЫҚ ДЕПУТАТТАРЫ ЖЕРГІЛІКТІ СОВЕТТЕРІНІҢ 
АТҚАРУ КОМИТЕТТЕРІ 


183-статья. Халық депутаттары жергілікті Советтерінің атқарушы 
және жарлықшы органдары депутаттар арасынан председатель, предсе- 
дательдің орынбасарлары, секретарь және мүшелері құрамында олар- 
дың өздері сайлайтын атқару комитеттері болып табылады. 

Атқару комитеттері өздерін сайлаған Советтердің алдында, сондай- 
ақ еңбек коллективтерінің және азаматтардың тұрғылықты жерлерінде- 
гі жиналыстарында жылына кемінде бір рет есеп беріп отырады. 


134-статья. Халық депутаттары жергілікті Советтерінің атқару ко- 
митеттері өздерін сайлаған Советке де, сондай-ақ жоғары тұрған атқа- 
рушы және жарлықшы органға да тікелей есеп беріп отырады. 


135-статья. Халық депутаттары жергілікті Советтерінің атқару 
комитеттері өздерін сайлаған Советтердің және мемлекеттік өкімет пен 
басқарудың жоғары органдарының шешімдері негізінде тиісті Советтер- 
дің территориясындағы мемлекеттік, шаруашылық және әлеуметтік-мә- 
дени құрылысқа басшылық етеді. 

Халық депутаттары жергілікті Советтерінің атқару комитеттері 
Советтердің сессияларын шақырады, Советтердің тұрақты комиссияла- 
рының жұмысын үйлестіреді; депутаттардың өз өкілеттігін жүзеге асы- 
руына көмек көрсетеді, Советтер мен жоғарғы мемлекеттік органдар 
шешімдерінің, сондай-ақ сайлаушылар аманаттарының орындалуын 
ұйымдастырады, өздеріне бағынатын басқару органдарына басшылық 
жасайды. 

136-статья. Халық депутаттары жергілікті Советтерінің атқару ко- 
митеттері өкілеттік шеңберінде шешімдер қабылдайды және жарлықтар 

. шығарады. 

137-статья. Жоғары тұрган халық депутаттары Советтерінің атқару 
комитеттері төменгі атқару комитеттерінің шешімдері мен жарлықта- 
рын бұзуға праволы. 

138-статья. Халық депутаттары жергілікті Советтерінің өкілеттігі 
біткеннен кейін атқару комитеттері халық депутаттарының жаңадан 
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сайланған Советтері атқару комитеттерін сайлағанға дейін өз өкілетті- 


гін сақтайды. 
139-статья. Атқару комитеттерінің бөлімдері мен басқармаларын 
халық депутаттарының облыстық, аудандық, қалалық, қалалардағы ау- 


дандық Советтері құрады және олар өз қызметінде Советтер мен олар- 
дың атқару комитеттеріне де, сондай-ақ мемлекеттік басқарудың тиісті 


жоғарғы органдарына да бағынады. 

Халық депутаттары жергілікті Советтері атқару комитеттерінің бө- 
лімдері мен басқармаларының тізбесі және оларды құру тәртібі ССР 
Одағының және Қазақ ССР-інің заңдарымен белгіленеді. 


ҮШ. ҚАЗАҚ (0-нің 9КӨНОМИКАЛЫҚ ЖӘНЕ ӘЛЕУМЕТТІК 
ДАНУЫНЫҢ МЕНЛЕНЕТТІК ЖОСПАРЫ. 
ҚАЗАҚ (07-нң МЕМЛЕНЕТТІК БЮДЖЕТІ 


16- тарау. 


ҚАЗАҚ ССР-інің ЭКОНОМИКАЛЫҚ ЖӘНЕ ӘЛЕУМЕТТІК 
ДАМУЫНЫҢ МЕМЛЕКЕТТІК ЖОСПАРЫ 


140-статья. Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуы- 
ның мемлекеттік жоспары СССР-дің экономикалық және әлеуметтік 
дамуының біртұтас мемлекеттік жоспарының құрамдас бөлігі болып 
табылады. 

Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының перспек- 
тивалық және ағымдағы жоспарлары СССР халық шаруашылығын өр- 
кендетудің негізгі міндеттері мен бағыттарына сәйкес жасалып, респуб- 
лика территориясында комплексті экономикалық және әлеуметтік 
дамуды қамтамасыз етуге бағытталады. 

141-статья. Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметітк дамуы- 
ның мемлекеттік жоспары экофцомика мен әлеуметтік-мәдени құрылыс 
саласындағы Міндеттерді белгілейді, Қазақ ССР-і территориясындағы 
халық шаруашылығының салалары мен эканомикалық аудандарды өр- 
кендетудің комплексті программаларын қамтиды, оған министрліктер- 
дің, мемлекеттік комитеттер мен басқа да мемлекеттік басқару орган- 
дарының жоспарлары, облыстар мен Алматы қаласының экономикалық 
және әлеуметтік дамуының жоспарлары енеді. 

142-статья. Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуы- 
ның мемлекеттік жоспарын жалпымемлекеттік мүдделерді ескере оты- 
рып, Қазақ ССР министрліктерінің, мемлекеттік комитеттерінің және 
басқа мемлекеттік басқару органдарының, халық депутаттары жергілік- 
ті Советтерінің, қоғамдық ұйымдардың, кәсіпорындар, мекемелер мен. 
ұйымдар коллективтерінің, сондай-ақ СССР министрліктері мен ведом- 
стволарының ұсыныстарын есепке ала отырып, Қазақ ССР Министрлер 
Советі жасайды да, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің қарауына енгізеді. 

143-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Советі Қазақ ССР Министрлер 
Советінің баяндамасы және Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Жоспар- 
бюджет және басқа тұрақты комиссияларының қорытындылары бойын- 
ша Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының мемлекет- 
тік жоспарын талқылап, бекітеді. 

144-статья. Қазақ ССР Министрлер Советі Қазақ ССР-інің эконо- 
микалық және әлеуметтік дамуының мемлекеттік жоспарының орында- 
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луын ұйымдастырады және халық шаруашылығында жоспар тәртібін 
нығайту жөнінде қажетті шаралар қолданып отырады. 

145-статья. Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуы- 
ның мемлекеттік жоспарларының орындалуы туралы есептерді Қазақ 
ССР Жоғарғы Советі қарап, бекітеді. Жоспарлардың орындалуының. 
жалпы көрсеткіштері жұрттың бәрі білу үшін жарияланады, 


17-тарау. 


% 


ҚАЗАҚ ССР-інің МЕМЛЕКЕТТІК БЮДЖЕТІ 


шышаь--- ғаңрылы- ж-е мын--)/|-і “--р- -. ч 


146-сТтатья. Қазақ ССР-інің мемлекеттік бюджеті СССР-дің біртұ- 
тас мемлекеттік бюджетінің құрамдас бөлігі болып табылады. 

147-статья. Қазақ ССР-інің мемлекеттік бюджеті Қазақ ССР-інің 
республикалық бюджеті мен жергілікті бюджеттерді біріктіреді. 

148-статья. Қазақ ССР мемлекеттік бюджетінің кірістері мен шы- 
ғыстарын Қазақ ССР-інің республикалық бюджеті мен жергілікті бюд- 
жеттерге бөлу Қазақ ССР-і мен Қазақ ССР халық депутаттары жергі- 
лікті Советтерінің бюджеттік праволары туралы Заңмен және Қазақ 
ССР- -інің басқа заң актілерімен белгіленеді. 

:149-статья. Қазақ ССР-інің мемлекеттік бюджетін СССР-дің және 
Қазақ ССР-інің экономикалық және әлеуметтік дамуының мемлекеттік 
жоспарлары, СССР-дің мемлекеттік бюджеті негізінде Қазақ ССР Ми- 
нистрлер Советі жасайды да, Қазақ ССР Министрлер Советінің баянда- 
масы мен Қазақ ССР Жоғарғы Советінің Жоспар-бюджет және басқа 
тұрақты комиссияларының қорытындылары бойынша Қазақ ССР Ж-о- 
ғарғы Советі бекітеді. 

150-статья. Қазақ ССР мемлекеттік бюджетінің орындалуы туралы 
есепті Қазақ ССР Жоғарғы Советі бекітеді. Бюджеттің орындалуының 
жалпы көрсеткіштері жұрттың бәрі білу үшін жарияланады. 


ҮІІ. 007 ӘДІЛДІГІ, АРЫМТРАН ЖӘНЕ 
ПРОКУРОРЛЫҚ ҚАДАҒАЛАУ 


18- тарау. 


СОТ ЖӘНЕ АРБИТРАЖ 


151-статья. Қазақ ССР-інде сот әділдігін тек қана сот жүзеге 
асырады: 

Қазақ ССР-інің соттары мыналар: Қазақ ССР Жоғарғы Соты, об- 
лыстық соттар және Алматы қалалық соты, аудандық (қалалық) халық 
соттары. 

Қазақ ССР соттарының ұйымдастырылуы мен қызмет тәртібі есР 
Одағының және Қазақ ССР-інің заңдарымен белгіленеді. 

152-статья. Қазақ ССР-інде барлық соттар судьялар Мен халық за- 
седательдерінің сайланып қойылуы негізінде құрылады. 

Аудандық (қалалық) халық соттарының халық судьяларын аудан- 
ның (қаланың) азаматтары жалпыға бірдей, тең және төте сайлау пра- 
восы негізінде, жасырын дауыс беру жолымен бес жыл мерзімге сайлай- 
ды. Аудандық (қалалық) халық соттарының халық заседатедьдері азс- 
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маттардың өздері жұмыс істейтін немесе тұрғылықты жерлеріндегі олар- 
дың жиналыстарында ашық дауыс беру жолымен екі жарым жил мер- 


<зімге сайланады. 


ға... 


Облыстық соттар мен Алматы қалалық сотын председательдер, пред- 
<<едательдердің орынбасарлары, мүшелері және халық заседательдері 
құрамында бес жыл мерзімге халық депутаттарының облыстық және 
Алматы қалалық Советтері сайлайды. | 

Судьялар мен халық заседательдері сайлаушылардың немесе өзде- 
рін сайлаған органдардың алдында жауапты, олардың алдында есеп бе- 
ріп отырады және заңмен ,белгіленген тәртіп бойынша олар кері шақы- 
рып алынуы мүмкін. 

153-статья. Қазақ ССР Жоғарғы Соты Қазақ ССР-інің ең жоғары 
-сот органы болып табылады және Қазақ ССР соттарының сот жүргізу 
қызметін қадағалап отырады. 

Қазақ ССР Жоғарғы Сотын Председателі, оның орынбасарлары, 


“ мүшелері және халық заседательдері - құрамында бес жыл мерзімге 
Қазақ ССР Жоғарғы Советі сайлайды. 


154-статья. Азаматтық және қылмыстық істерді қарау барлық сот- 


“ тарда коллегиялы түрде, бірінші инстанциядағы сотта--халық заседа- 


тельдерінің қатысуымен жүзеге асырылады. Халық заседательдері сот 
- әділдігін жүзеге асыру кезінде судьяның барлық праволарын пайда- 


ланады. 


155-статья. Судьялар Мен халық заседательдері ешкімге тәуелді 


<: емес, олар тек қана заңға бағынады. 


156-статья. Қазақ ССР-інде сот әділдігі азаматтардың заң мен сот 


<: алдындағы теңдігі негізінде жүзеге асырылады. 


157-статья. Барлық соттарда іс ашық түрде қаралады. Істі соттың 
жабық мәжілісінде тыңдауға тек заңмен белгіленген жағдайларда ғана, 
сот ісін жүргізудің барлық тәртібі сақтала отырып жол беріледі. 

158-статья. Айыпкердің қорғану правосы қамтамасыз етіледі. 

159-статья. Қазақ ССР-інде сот ісі қазақ және орыс тілдерінде не- 
месе сол жердегі халықтың көпшілігі сөйлейтін тілде жүргізіледі. Сот ісі 
жүргізілген тілді білмейтін адамдар іске қатысқанда, олардың істегі ма- 
териалдармен толық танысу правосы, сот әрекеттеріне тілмаш арқылы 
қатысуы және сотта ана тілінде сөйлеу правосы қамтамасыз етіледі. 

160-статья. Соттың үкімісіз және заңға сәйкес болмайынша ешкім 
де қылмысты ретінде айыпты деп танылуға, бОНДал-ақ қылмыстық жа- 
заға тартылуға тиісті емес. 

161-статья. Азаматтар мен ұйымдарға заң көмегін көрсету үшін 
адвокаттар коллегиясы жұмыс істейді. Заңдарда көрсетілген жағдайлар- 
да азаматтарға заң көмегі тегін көрсетіледі. 

Адвокатураның ұйымдастырылуы мен қызмет тәртібі ССР Одағы- 
ның және Қазақ ССР-інің заңдарымен белгіленеді. 

162-статья. Азаматтық және қылмыстық істер жөніндегі сот ісін 
жүргізгенде қоғамдық ұйымдар мен еңбек коллективтері өкілдерінің 
қатысуына жол беріледі. 

163-статья. Қәсіпорындар, мекемелер мен ұйымдар арасындағы 
шаруашылық дауларын шешуді мемлекеттік арбитраж органдары өз 
компетенциясы шеңберінде жүзеге асырады. 


19- тарау. 
ПРОКУРАТУРА 


164-статья. Қазақ ССР-інің территориясында барлық министрлік- 
тердің, мемлекеттік комитеттер мен ведомстволардың, кәсіпорындардың, 
мекемелер мен ұйымдардың, халық депутаттары жергілікті Советтері- 
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нің атқарушы және жарлықшы органдарының, колхоздардың, коюопер: 
тивтік және өзге де қоғамдық ұйымдардың, лауазымды адамдардың, сс: 
дай-ақ азаматтардың заңдарды дәлме-дәл және біркелкі орындауы: 
жоғары дәрежеде қадағалау ісін СССР-дің Бас прокуроры және оған 6: 
ғынатын Қазақ ССР-інің Прокуроры -мен төменгі прокурорлар жүзе: 
асырады. 

165-статья. Қазақ ССР-інің Прокурорын, облыстардың прокурор: 
рын СССР-дің Бас прокуроры тағайындайды. 

Аудандық және қалалық прокурорларды Қазақ ССР-інің Прокур-- 
ры тағайындап, СССР-дің Бас прокуроры бекітеді. 

166-статья. Қазақ ССР Прокурорының және барлық төменгі прок)- 
рорлардың өкілеттік мерзімі -- бес жыл. 

167-статья. Прокуратура органдары өз өкілеттіктерін жүзеге асы: 
руда жергілікті органдардың ешқайсысына да тәуелді болмайды, те: 
қана СССР-дің Бас прокурорына бағынады, 


ІХ. ҚАЗАҚ (0?-інің ГЕРБІ, ЖАЛАУЫ, ГИМНІ 
ЖӘНЕ АОТАНАЫЫ 


168-статья. Қазақ Советтік Социалистік Республикасының мемле- 
кеттік гербі -- егін масақтарымен көмкеріліп, қызыл бояу үстінде күн 
шапағына бөленген орақ пен балғаның бейнесі, қазақ және орыс тілде- 
рінде: «Барлық елдердің пролетарлары, бірігіңдер!» деген жазуы бар. 
Гербінің жоғары жағында бес бұрышты жұлдыз, ал төменгі жағында -- 
«ҚССР» және «ҚССР» деп жазылған. 

169-статья. Қазақ Советтік Социалистік Республикасының мемле- 
кеттік жалауы -- көлденеңінен күрастырылған түрлі түсті үш жолақтан 
тұратын мата: жалау енінің үштен екі мөлшеріндегі жоғарғы жолағы 
қызыл түсті; жалау енінің тоғыздан екі мөлшеріндегі ортаңғы жолағы 
ашық көк түсті; жалау енінің тоғыздан бір мөлшеріндегі төменгі жолағы 
қызыл түсті. Жалау матасының жоғары қызыл бөлігінде жалау сабы- 
нан жалау ұзындығының бір ширегіндей қашықтықта алтын орақ пен 
балғаның бейнесі, бұлардың үстіңгі жағында жиегі алтынмен көмкеріл- 
ген бес бұрышты қызыл жұлдыз бар. Жалаудың ені мен ұзындығының 
қатынасы -- 1:2 

170-статья. Қазақ Советтік Социалистік Республикасының Мемле- 
кеттік гимнін Қазақ ССР Жоғарғы. Советінің Президиумы бекітеді. 

171-статья. Қазақ Советтік Социалистік Республикасының астана- 
сы -- Алматы қаласы. . 


Х. ҚАЗАҢ (ОР КОНОТИТУЦИЯЫЫНЫҢ 
ҚОЛДАНЫЛУЫ ЖӘНЕ 0НЫ ӨЗГЕРТУ ТӘРТІЫ 


172-статья. Қазақ ССР-інің барлық заңдары мен мемлекеттік ор- 
гандарының өзге де актілері осы Қонституция негізінде және соған сәй- 
кес шығарылады. 

173-статья. Қазақ ССР Қонституциясы Қазақ ССР Жоғарғы Советі 
депутаттарының жалпы санының кемінде үштен екі бөлігіндей көпшілігі 
қабылдаған Қазақ ССР Жоғарғы Советінің шешімі бойынша өзгер- 
тіледі. 
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ЕГІНШІЛІК ПЕН МАЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ 
ӨНІМДЕРІН МОЛАЙТА ТҮСЕЙІК 


Халық шаруашылығын жан -жақты өркендетіп, совет адамдарының 
әл-ауқатын үздіксіз арттыру -- партия қызметінің өзекті арқауы, оның 
экономикалық саясатының ең биік мақсаты. Осы негізгі мақсатты жүзеге 
асыруда ауыл-шаруашылық өндірісін одан әрі өрге бастырудың, оны со- 
циалистік экономиканың жоғары дамыған секторына айналдырудың ма- 
ңызы орасан зор. Бұл -- жалпыпартиялық, жалпыхалықтық аса күрделі 


: міндет. Қоммунистік партия, оның лениндік Орталық Қомитеті ауыл ша- 


руашылығын одан әрі интенсивтендіру бағытын дәйектілікпен жүзеге 
асырып, оның өмір алға тартқан өзекті проблемаларын әрдайым байып- 
ты шешіп отыратыны да сондықтан. 


Аса маңызды экономикалық және әлеуметтік мақсаттарға жетуге 
қызмет ететін партияның қазіргі аграрлық саясаты өзінің ғылыми негіз- 
делгендігін, өміршеңдігі мен нәтижелілігін барған сайын айқын көрсету- 
де. ҚПСС Орталық Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумынан бері өт- 
кен екі бесжылдық ішінде егіншілік пен мал шаруашылығының мықтап 
өрге басуы, дәнді дақылдар шығымдылығының 1,4 есе өсуі, қоғамдық 
шаруашылықтағы еңбек өнімділігінің 58 процент артуы -- осының дау- 
сыз дәлелі. Ал оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылында елімізде 
астық өндірудің орташа жылдық мөлшері тоғызыншы бесжылдықтағы 
181,6 миллион тонна орнына 209,6 миллион тонна болды. 


ҚПСС-тің дәйекті аграрлық саясатының игі ықпалын ауыл шаруа- 
шылығы жоспарлы түрде жан-жақты өркендеп отырған Советтік Қазақ- 
станның мысалынан да айқын көруге болады. ҚПСС Орталық Қомитеті 
мен Совет үкіметінің, Л. И. Брежнев жолдастың тікелей өзінің орасан 
зор көмегі арқасында Қазақстан еліміздің аса ірі астықты өлкесіне және 
мал шаруашылық базасына айналды. Ауыл шаруашылығын өркендетуге 
соңғы екі жыл ішінде ғана 5 миллиард сомдай күрделі қаржы жұмсал- 
ды. Совхоздар мен колхоздардың материалдық-техникалық базасы ны- 
ғайып, олардың әлеуметтік-экономикалық бейнесі мүлде өзгерді. 


Республиканың диқандары партия ұйымдарының басшылығымен 
егіншілік мәдениетін барынша көтеру, осының негізінде дәнді және бас- 
қа ауыл шаруашылық дақылдарының шығымдылығы мен жалпы түсімін 
арттыру жолында қажырлы күрес жүргізе отырып, (оныншы бесжылдық- 


тың екі жылында 47,5 миллион ас сөйтіп, Отан қойма- 
сына 1,7 миллиард пұт, яғни әр жылға шаққанда 849 миллион пұттан ал- 


тын дән құйды, мұның өзі тоғызыншы бесжылдықтағы орташа жылды 
көрсеткіштен 100 миллион пұт көп. Мемлекетке мақта, күріш, жүгері дә- 
нін, картоп, овош, бақша өнімдерін сату жөніндегі екі жылдық жоспар 
ойдағыдай орындалды. Сондай-ақ мал өнімділігі де біраз артып, сүт, 
жүн және жұмыртқа дайындау жөніндегі тапсырмалар асыра орындал- 
ДЫ. 
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Әйтсе де өткен екі жылдың қорытындысы айқын көрсеткеніндей, 
республика ауыл шаруашылығындағы істің жайы, егіншілік пен мал ша- 
руашылығы өнімдерін өндіру мен дайындаудың қол жеткен дәрежесі қа- 
нағаттанарлықтай болып отырған жоқ. Қейбір облыстарда, аудандар 
мен шаруашылықтарда өткен жылдарда өнім өндіру белгіленген мөл- 
шерден төмен болды. Қөптеген шаруашылықтар астық, қант қызылша- 

ын, ет, сүт және басқа өнімдерді өндіру мен мемлекетке сату жоспарла- 
рын орындай алмады, өйткені бұларда егіннің шығымдылығы, малдың 
өнімділігі төмен, жер, техника, тыңайтқыш, басқа да материалдық-техни- 
калық ресурстар жеткілікті дәрежеде тиімді пайдаланылмайды. Ауыл 
шаруашылық өндірісінің көлемі мен өсу қарқынын тежеп отырған басқа 
да кемшіліктер мен олқылықтар аз емес. 

Ал бесжылдықтың үшінші жылында республика ауыл шаруашылығын 
одан әрі, неғұрлым жеделірек өркендету жөнінде бұрынғыдан да күрделі 
міндеттерді шешуге тура келіп отыр. Бұл -- еліміздің азық-түлік ресурс- 
тарын толықтыруда, өнеркәсіпті ауыл шаруашылық шикізатымен қамта- 
масыз етуде және қажетті сақтық ресурстарын жасауда Қазақстанның 
үлес салмағының барған сайын артып отырғандығының айғағы. Ауыл 
шаруашылығы саласында алға қойылый отырған келелі міндеттерді 
орындау үшін республикамыздың мүмкіндігі мол, резервтері де жетерлік. 

Ауыл шаруашылық қызметкерлерінің жақында болып .өткен республи- 
калық кеңесі ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Плену- 
мының шешімдеріне, ҚИСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СӨСР 
Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л.И. Брежнев жолдас- 
тың осы Пленумда сөйлеген сөзінде айтылған қағидалар мен тұжырым- 
дарға сәйкес 1978 жылы ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру мен сатып 
алуды одан әрі молайту жөніндегі міндеттерді мемлекеттік тұрғыдан ег- 
жей-тегжейлі талқылады. 

ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жол- 
дастың осы кеңесте жасаған баяндамасында және шығып сөйлеушілер- 
дің сөздерінде республиканың ауыл шаруашылық өндірісінде соңғы жыл- 
мдары кейбір жетістіктерге қол жеткенімен, бұл салада әлі де болса елеу- 

“лі кемшіліктердің орын алып отырғаны, пайдаланылмай жатқан резерв- 

(тердің, шешілмей келген проблемалардың көп екені атап көрсетілді. 

Кеңеске қатысушылар Л. И. Брежнев жолдастың өздеріне жолдаған құт-. 
тықтауын колхоз-совхоз өндірісіне партиялық қамқорлықтың жаңа жар- 

қын көрінісі, республика партия ұйымдарының, барлық еңбекшілерінің 

ауыл шаруашылығын одан әрі өрге бастыру жөніндегі айбынды програм- 

масы ретінде қабылдады, егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін өн- 

діруді еселеп арттыру жөнінде Қазақстанның барлық совхоз жұмысшы- 

ларына, колхозшыларына, ауыл шаруашылығының мамандарына, бар- 

лық еңбекшілеріне үндеу жолдады. 222% 

Л.И. Брежнев жолдас республикалық кеңес атына жолдағаум құт- 
тықтауында атап көрсеткеніндей, «үстіміздегі жылы Қазақстан ауңІл ша- 
руашылығы еңбеккерлерінің ауыл шаруашылық өндірісін одан әрі өркен- 
дету жөнінде зор міндеттерді шешуіне, материалдық-техникалық ресурс- 
тарды неғұрлым тиімді пайдалануға, егін шығымдылығын арттыруға, ас- 
тық, ет, жүн, егіншілік пен мал шаруашылығының басқа да өнімдерін өн- 
діру мен дайындауды едәуір ұлғайтуға қол жеткізуіне тура келеді». Бұл 
-- республика коммунистеріне, барлық ауыл-село еңбеккерлеріне зор 
жауапкершілік жүктейтін, аса күрделі, бірақ орындауға әбден болатын 
міндет. Бұған астық, ет, сүт және басқа өнімдер өндіруді ұдайы молай- 
тып, село экономикасын өркендетуге елеулі үлес қосып жүрген жүздеген 
шаруашылықтардың, мыңдаған озаттардың тәжірибесі айқын дәлел. 
| Мәселен, Қөкшетау облысындағы «Имантау» совхозы (директоры 
Социалистік Еңбек Ері Ұ. Нұрсейітов, партком секретары М. Гилев 
жолдастар) коллективінің егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін 
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өндіруді молайту жөніндегі жұмысы атап айтарлықтай. Мұнда ауыл ша- 
руашылық дақылдарының шығымдылығын, астықтың жалпы түсімін 
арттыру ерекше қамқорлыққа алынған, бұл үшін 15 пар-дәнді дақыл ау- 
ыспалы егісі енгізіліп, толық игерілген; жер құнарлылығын арттыру мақ- 
сатында минералдық және органикалық тыңайтқыштар жақсы пайдала- 
нылады. «Әрбір егістікке -- сапа белгісі» деген ұранмен басталған жа- 
рыс кең өріс алған. Бүкіл ауыл шаруашылық танабында қар қалың тоқ- 
татылып, топырақтағы ылғалдың мол болуына жағдай жасалады. 


Совхоз механизаторлары соңғы кезде техниканы пайдаланудың ипа- 
товтық әдісін кең қолданып, тұқым себу, дәнді дақылдарды орып, басты- 
ру, сүдігер жырту, сабан жинау сияқты аса маңызды ауыл шаруашылық 
жұмыстарын қысқа: мерзімде сапалы аяқтап отыратын болды. Егіншілік 
мәдениетін көтеру, өндірісті ұйымдастырудың озық әдістерін шебер қол- 
дану нәтижесінде совхоз диқандары бесжылдықтың алғашқы екі жылын- 
да дәнді дақылдардың орташа шығымдылығын гектарына 17,7 центнерге 
дейін жеткізді. Олар бесжылдықтың үшінші, екпінді еңбек жылында 
егіннің шығымдылығын, малдың өнімділігін арттыра отырып, мемлекетке 
кемінде бір миллион пұт астық, 750 тонна ет, 2700 тоннаға жуық сүт өткі- 
зуге міндеттенді, бұл жоспарда көзделгендегіден едәуір көп. Совхоз 
малшылары мал бордақылауды өнеркәсіптік негізде ұйымдастыру арқы- 
лы етке өткізілетін ірі қараның орташа салмағын былтырғыға қарағанда 
35--40 килограмм арттыру, сөйтіп, оны 420--430 килограмға дейін жеткі- 
зу үшін күресуде. | 

Ауыл шаруашылығын одан әрі өрге бастыруға байланысты респуб- 
лика алдында тұрған ең келелі міндеттердің бірі -- астық өндіруді арт- 
тыру. Бұл әрқашан ең екпінді учаске, бүкіл ұйымдастыру, саяси-бұқара- 
лық жұмыстың басты бағыты болып келді және солай болып қала бер- 
мек. Астық өндіруді арттырудағы республикамыздың табыстары барша 
ға аян. Әйтсе де өткен екі жылда бұл салада біраз артта қалушылық: 
қа жол берілді, ал Павлодар. Целиноград, Талдықорған, Семей, Жам 
был және Алматы облыстарында астық өндіру тоғызыншы бесжылдық- 
тағымен салыстырғанда едәуір кеміп кетті, сөйтіп, бұл облыстардың ша- 
руашылықтары мемлекет алдында борышты болып қалды. 


Әрине, дәнді және басқа ауыл шаруашылық дақылдарының шығым- 
дылығы мен жалпы түсіміне өткен жылғы қуаңшылықтың тигізген зар- 
дабы аз болған жоқ. Бірақ өнімнің төмен болу себебін тек ауа райына ау- 
дара салу жөн болмас еді. Өйткені ауа райы тым қолайсыз болған 1977 
жылдың өзінде Солтүстік Қазақстан облысының егіншілері гектарына. 
орта есеппен 14,3 центнерден, Қостанай, Көкшетау, Шығыс Қазақстан 
облыстарының жекелеген шаруашылықтары 16-20 центнер аралығында 
астық өндірді. Республиканың 253 шаруашылығы әр гектардан 100 пұт- 
тан астам астық бастырды. Бұдан шығатын қорытынды, шаруашылық- 
тардың басшылары мен мамандары, партия ұйымдары табиғаттың қия- 
патты, құбылмалы жағдайына зор ұйымшылдықты, творчестволық ини- 
циативаны қарсы қоя отырып, егіншілік мәдениетін көтеру, ғылым же- 
тістіктері мен озық тәжірибені кең колдану негізінде ауыл шаруашылық 
дақылдарынан жыл сайын тұрақты, әрі мол өнім алынуын қамтамасыз 
етуге міндетті. | 

Бізде астық өндіруді арттыруға бөгет болып жүрген елеулі кемші- 
ліктердің бірі -- егін шығымдылығының ала-құлалығы. Мұндай ала-құ- 
лалықтың әртүрлі аймақтарда ғана емес, табиғи-климаттық жағдайы 
бірдей шаруашылықтар мен аудандарда да жиі болып ғұруы өте-мөте 
өкінішті-ақ. Мәселен, Целиноград облысындағы Қарл Маркс атындағы 
және «Новосельский» совхоздары біркелкі жағдайда, катар орналасқан, 
бірақ бұлардағы егіннің шығымдылығы, астықтың жалпы түсімі екі түр- 
лі. Қарл Маркс атындағы совхозда егіншілік мәдениеті жоғары болуы 
нәтижесінде былтырғы қуаңшылықтың өзінде егіннің гектарынан 12,5 
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центнерден астық алынды, ал оның көршісі:- «Новосельсний» совхозы" 
өніМді одан әлдеқайда кем жинады. Мұндай фактілерді кез-келген об-. 
лыстан келтіруге болады. 


“Жасалған талдаулар көрсетіп келгеніндей, ауыл шаруашылық: да- 
қылдарының шығымдылығындағы ала-құлалық егіншілікті жүргізу дә- 
режесіне тікелей.байланысты. Өкінішке қарай, шаруашылықтардың кей": 
бір басшылары мен мамандары мұны жете түсінбейді, істі: бұрынғысын-: 
ша карадүрсін тәсілдермен жүргізеді, мұның аяғы агротехника ережеле- 
рінің өрескел бұзылуына, егіншілік мәдениетінің төмендеуіне әкеп соғады. 
Ал жекелеген партия комитеттері мұндай жағдайға тиісінше баға бер- 
мейді, шаруашылық басшылары мен-мамандарынан егіншілікті ғылыми. 
негізде жүргізуді қатаң талап етіп отырмайды. Селолық аудандық пар-- 
тия комитеттері, бастауыш партия- ұйымдары егін шығымдылығындағы: 
ала:-құлалықты жою -- астық өндіруді арттырудың маңызды резерві еке-. 
нін-есте сақтай отырып, өнім жағынан артта қалған шаруашылықтарды. 
алдыңғы қатарлылардың деңгейіне көтеру жөнінде шұғыл шаралар қол-. 
дануға тиіс. 


2 Биыл республика партия ұйымының, бүкіл егіншілер қауымының ал-: 
дынд жоғары сапалы астықты барынша мол беру міндеті айрықша қойы- 
лып отыр. Олар кемінде 25 миллион гектар жерге егін егіп, 29--30 мил- 
лион тонна астық өндіруге, сөйтіп, әрбір совхоздың, колхоздың, ауданның, 
облыстың мемлекетке астық сату жөніндегі социалистік міндеттемелерін 
толық және асыра орындауын қамтамасыз етуге тиіс. Бұл үшін республи-: 
ка бойынша әрбір гектардан кем дегенде 11,5--12 центнер астық жина- 
луы керек, ал Қостанай, Сөлтүстік Қазақстан, Көкшетау, Орал, Шығыс. 
Қазақстан, Торғай, Целиноград сияқты негізгі астықты облыстарымызда 
әрбір гектардан алынатын өнім бұдан әлдеқайда жоғары болуға -тиіс. 

“Астықты, егіншіліктің басқа да өнімдерін өндіруді молайтуда суар- 
малы жердің маңызы ерекше. Ол -- шын мәнінде республика ауыл ша- 
руашылығының алтын қоры, дәнді және басқа дақылдардан мол, әрі тұ- 
рақты өнім алудың берік негізі. ҚПСС Орталық Комитетінің 1966 жылғы 
май Пленумының шешімдерін жүзеге асыру нәтижесінде суармалы жер- 
лерде астық өндіру 3,2 есе, оның ішінде жүгері 4,9, күріш 5,6 есе артты. 
Мұндай өсімге-суармалы егіс көлемін ұлғайту, ең алдымен. оның берер 
өнімін молайту есебінен кол жетіп отыр. Әсіресе күріш.өсірушілердің та- 
бысы айтарлықтай. Олар өткен жылы осы аса бағалы жармалық дақыл- 
дың гектарынан 47 центнерден рекордтық өнім жинап, 520 мың тоннадан 
астам күріш өндірді, сөйтіп, мемлекетке 24,4 миллиөн пұт «ақ маржан» 
сатты. | 


“Әйтсе де республикамызда күрін өндіруді арттырудың мол мүмкін-: 
діктері әлі де болса жете пайдаланылып отырған жоқ. Талдықорған, Ал-: 
маты, Шымкент облыстарында күріш өсірілетін ірі алқаптар игеріліп, 
жаңа совхоздар құрылғанымен бұлардағы өнім дәрежесі әзірге ойдағы- 
дай емес. Қүріш егілетін облыстар мен аудандардың партия, совет және 
ауыл шаруашылық органдары суармалы алқапты бұдан былай да ұлғай- 
та, оның өнімділігін барынша арттыра отырып, биылдың өзінде мемле- 
кетке кемінде 390 мың тонна күріш сату үшін не керектің бәрін жасауы 
қажет. 

<Оондай-ақ Панфилов, Еңбекшіқазақ аудандары жүгері өсірушілері- 
нің озық тәжірибесін кең қөлдана отырып, биыл осы дақылдың әрбір 
гектарынан кем дегенде 65--70 центнерден дән алу, сөйтіп, шаруашы- 
лықтарды жүгері тұқымымен толық қамтамасыз ету -- басты міндеттер- 
дің бірі. Ал партия, совет органдары су шаруашылығы ұйымдарымен бір- 
ге егіншілік өнімдерін молайтудың сенімді резерві -- суармалы жерлер 
мен ирригациялық жүйелерді неғұрлым нәтижелі пайдалану, су шаруа- 
шылығы құрылыстарын тез, әрі. сапалы Мі д ЖӨНБДЕН ЖҮМЕСІЕ жақсар 
та түсуге тиіс. 
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“Үстіміздегі “жылы республикамыз: мемлекетке 2,4 Мяллнон тойна 
қант қызылшасын, 323 мың тонна шитті мақта, 650 мың тонна овоің, 390 
мың тонна картоп, көптеген жеміс, жүзім, бақша өнімдерін сатуға тиіс. 
Бұл салада белгіленген жоспарлар мен қабылданған міндеттемелерді ой- 
дағыдай орындап, халықтың ауыл шаруашылық өнімдері жөніндегі өске- 
лең қажетін толығырақ қанағаттандыру үшін село коммунистерінің, ди- 
қандар қауымының зор күш-жігер жұмсауына тура келеді. Әсіресе қант 
қызылшасын өндіруде көптен орын алып келген артта қалушылықты ба- 
тыл жойып, бұл салада жаңа бетбұрыс жасау қажет. Бұл -- Жамбыя, 
Талдықорған облыстарының коммунистері мен ауыл-село ЕҢФЕККЕрдері 
нің ең абыройлы ісі. . 

Ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің республикалық кенесі атап 
көрсеткеніндей, бізде астықты, егіншіліктің басқа да өнімдерін өндіру 
мен дайындауды барған сайын молайта түсу мүмкіндіктері көп. Ең ал- 
дымен халықтың баға жетпес байлығы саналатын жерді ұқыпты да 
ұтымды пайдалана білу қажет. Ауыспалы егіс жүйесін игеру, сүдігер мен 
пар жырту, тұқым шаруашылығын жақсы жолға қою, минералдық және 
органикалық тыңайтқыштарды кеңінен, әрі тиімді қолдану, егіншілік 
мәдениетің көтеруге бағытталған барлық шаралар комплексін білгірлік- 
пен жүзеге асыру, міне осының бәрі -- ауыл шаруашылық дақылдары- 
ның шығымдылығын еселеп арттыруға жол ашатын, аса маңызды фак- 
торлар. Демек, шаруашыдықтардың басшылары, партия, кәсіподақ, ком- 
сомол ұйымдары ауыл шаруашылық жұмыстарының дер кезінде сапалы 
атқарылуын тыңғылықты ұйымдастырып, егіншілік өнімдерін МоланЫға 
септігін тигізетін -барлық мүмкіндіктерді пайдалануы керек. 

Ауыл шаруашылық өндірісінің жетекші салаларының бірі мал ша- 
руашылығын одан әрі өрге бастыру, осының негізінде ет, сүт, жүн, тағы 
басқа өнімдер өндіру мен дайындауды еселеп арттыру, жөнінде де алға 
, қойылып отырған міндет аса елеулі. Биыл республика мемлекетке | мил- 
лион 380 мың тонна мал мен құс, 2 миллион 150 мың тонна сүт, І милли- 
ард 750 миллион жұмыртқа, 116 мың тонна жүн, 2 миллион 300 мың қара- 
көл елтірісін тапсыруы керек. Бұл күнде партия, совет, шаруашылық ор- 
гандарының, ауыл-село еңбеккерлерінің күш-жігері осы биік МКӨКЕЛЕРДІ 
алуға бағытталып отыр. | 

Бұл саладағы ең басты міндет -- малдың бірагік түліктерінің санын 
көбейтіп, олардың өнімділігін барынша арттыру. Бұл міндетті орындауда 
“Қостанай, Солтүстік Қазақстан, Торғай, Ақтөбе, Маңғышлақ облыста- 
рының шаруашылықтары соңғы екі жылда тәп-тәуір нәтижелерге ие бол- 
ды. Мәселен, тұтас Қостанай облысы бойынша етке өткізілген әрбір ірі 
қараның орташа салмағы 422 килограмнан айналды. Бірақ, бір өкініш- 
тісі, көптеген облыстарда, әсіресе Қызылорда, Гурьев, Шымкент облыс- 
тарында мемлекетке салмағы төмен, қоңсыз мал өткізілуіне жол беріліп 
жүр. Ал Талас, Шиелі, Ұлытау сияқты малды аудандарда етке тағсы- 
рылған әрбір ірі қараның салмағы 240--260 килограмнан аспайды. Бұл, 
әрине, төзгісіз жағдай. ” 

Сондай-ақ мал шаруашылығының дәстүрлі, әрі жетекші саласы қой 
шаруашылығын өркендетуде де елеулі кемшіліктер орын алып отыр. Рес- 
публикада қозы алу мөлшері әлі де болса төмен. Бірқатар облыстарда 
партия, совет, шаруашылық органдары тарапынан бұл саланың даму 
перспективасына тиісті қамқорлық жасалмағандықтан қойдың өлім- 
жітімге ұшырауына, талан-таражға-салынуына жол берілуде. Соның сал- 
дарынан Жамбыл, Шымкент, Жезқазған, Павлодар және Алматы:.об- 
лыстарында қой саны біраз кеміп:кетті. Бұл жағдайды тез арада түзету 
қажет. Л. И. Брежнев жолдастың таяу- жылдары Қазақстанда қой-санын 
кемінде 50 миллионға:жеткізу жөніндегі нұсқауын орындау үшн ұдайы 
ПӘрменді күрес жүргізу керек. - 52% 

Республиканың ет-балансына «пошқа; жылқы, түйе шаруашымығы- 
ның, өнеркәсіптік құс шаруашылығының қосар “үлесі. сүбелі: “Бірақ, :не 
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пайда, ет өндіруді шұғыл арттырудың бұл резервтері бізде жете пай- 
даланылмай келеді. Сондықтан осы бесжылдықтың өзінде мүмкін 
болған жердің бәрінде бұл салаларды кеңінен өрістету қажет. Мал мен 
құс тапсыру жөнінде мемлекет алдындағы өткен жылдар борышын толық 
өтеп, үстіміздегі жылдың және тұтас бесжылдықтың жоспарларын ойда- 
ғыдай орындау үшін Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезі алға қойған 
міндетті -- етке өткізілетін ірі қараның салмағын орта есеппен 400 кило- 


грамға, койды 40 килограмға, шошқаны кемінде 105 килограмға дейін 


жеткізу міндетін мүлтіксіз жүзеге асыру керек. 

Мал шаруашылығын жедел өркендетіп, еліміздің қажеті үшін ет, сүт 
және басқа өнімдер өндіруді молайту барлық жерде бірдей жемшөптің 
берік қорын жасауға тікелей байланысты. Партия ұйымдарының бас- 
шылығымен соңғы кезде бұл салада атқарылған іс те аз емес. Мәселен, 
қостанайлықтар сүрлемнің екі жылдық қорын жасап, жемшөпке байла- 
нысты бірсыпыра мәселелерді ойдағыдай шешкен. Бұл жұмыс Солтүстік 
Қазакстан, Көкшетау, Шығыс Қазақстан облыстарында да біршама жақ- 
сы жолға қойылған. Алайда бірқатар жерлерде мал жемшөппен толық 
қамтамасыз етілмегендіктен, оның өнімділігі кеміп кетті. Облыстық, 
аудандық партия комитеттері, жергілікті Советтер, шаруашылықтардың 
басшылары бұдан тиісті қорытынды шығаруға тиіс. 

Малды жемшөппен жеткілікті қамтамасыз ету үшін биыл 15 милли- 
он тонна пішен, 2І миллион тонна сүрлем, 3 миллион тоннаға жуық пі- 
шендеме дайындап, 200 мың тоннадан астам витаминді шөп ұнын өндіру 
қажет болып отыр. Бұл міндетті орындау үшін, Л. И. Брежнев жолдас 
1976 жылы Алматыда сөйлеген сөзінде талап еткеніндей, табиғи шөп дай- 
ындаумен мықтап айналысу керек, Ертістің, басқа да өзендердің алқап- 
тарын игеру, жүгерінің, тағы басқа жемдік дақылдардың, көпжылдық, 
бір жылдық шөптердің шығымдылығын арттыру, көлдетіп суарылатын 
шабындықтар көлемін ұлғайту бағытында аса күрделі шараларды жүзе- 
ге асыру қажет. Мал шаруашылығы өнімдерін молайту үшін шалғындар 
мен жайылымдарды түбегейлі жақсарту, жер асты суын жете пайдалану 
есебінен суармалы жерлерде жемшөп өндірісін жолға қою, мәдени жай- 
ылымдар жасау, құрама жем өнеркәсібінің қуаттарын еселеп арттыру 
айрықша маңызды. Бұл жөнінде ауыл шаруашылығы, мелиорация және 
су шаруашылығы, дайындау министрліктері, жергілікті партия, совет ор- 
гандары зор күш-жігер жұмсауға, ыждағаттылық, инициатива көрсету- 
ге тиіс. 

Ауыл шаруашылық өндірісін шаруашылықаралық кооперация мен 
аграрлық-өнеркәсіптік интеграция негізінде одан әрі мамандандырып, 
шоғырландыру -- партияның аграрлық программасының аса маңызды 
құрамдас бір бөлігі. Соңғы жылдары республикамызда ет, сүт өндіруге, 
дәнді дақылдар мен шөп тұқымдарын өсіруге арналып көптеген бірлес- 
тіктер, ірі мал шаруашылық комплекстері құрылып, ауыл шаруашылық 
өндірісін индустриялық арнаға көшіру жоспарлы түрде кең көлемде жүр- 
гізіле бастады. Өндірісті ұйымдастырудың бұл формалары өзінің артық- 
шылығын, экономикалық тиімділігін іс жүзінде дәлелдеді де. Бұл жөнін- 
де мамандандырылған шаруашылық бірлестіктері былтыр мемлекетке 
тапсырған ірі қараның орташа салмағы совхоздар мен колхоздар көрсет- 
кішінен 28 килограмм жоғары болғанын айтсақ та жеткілікті. 


Демек, партия, совет органдары ауыл шаруашылық өндірісін ма- 
мандандыру мен шоғырландыру бағытын бұдан былай да жүзеге асы- 
рып, жаңа ірі бірлестіктер мен комплекстер құру, олардың жұмысын ти- 
імді ұйымдастыру мәселелерін байыптылықпен шешіп отыруға міндетті. 
Сонымен қатар мал шаруашылығы өнімінің едәуір бөлігін беріп тұрған 
фермаларды қайта құру, қой өсіруші комсомолец-жастар бригадаларын 
ұйымдастыру, кой өсіріп, бордақылайтын механикаландырылған алаң- 
лар салу ісіне де баға назар аударып, өлардың тиімді, әрі салалы жұ- 
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мыс істеуіне жәрдемдесу -- жергілікті партия, кәсіподақ, комсомол ұй- 
ымдарының, халық депутаттары Советтерінің төл ісі. 

Ауыл шаруашылығын өркендетудің барған сайын өсіп отырған кө- 
лемі мен қарқыны оның толғағы жеткен проблемаларын дер кезінде ба- 
йыпты шешіп отыруды, бұл салаға партиялық басшылықты жетілдіре 
түсуді талап етеді. Республиканың партия комитеттері мен бастауыш 
ұйымдары ҚПСС-тің аграрлық саясатын жүзеге асыру бағытында зор 
ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмыс жүргізіп, ауыл шаруашылық 
өндірісінің одан әрі өрге басуын қамтамасыз етуде. Бұл жөнінде әсірг- 
се селолық аудандық партия комитеттері елеулі роль атқаруда. Олар 
шын мәнісінде ауыл-селода партия саясатын жүзеге асыруды, пар- 
тия басшылығын жүргізуді ұйымдастырушы штабтарға айналып отыр. 

Мәселен, Қостанай аудандық партия комитеті (бірінші секретары 
В. Сидорова жолдас) соңғы кезде ауыл шаруашылығына басшылықты 
елеулі дәрежеде жақсартып, партия ұйымдарының ұйымдастырушылық 
ролін, өндіріске ықпалын арттыра түсті. Аудандық комитеттің пленум- 
дары мен бюро мәжілістерінде өндірістің тиімділігін, жұмыстың сапа- 
сын арттыру, еңбекшілер жарысын өрістету, саяси-тәрбие жұмысын жақ- 
сарту, коммунистердің, барлық кадрлардың тапсырылған іс үшін жа- 
уапкершілігін көтеру мәселелері жүйелі түрде талқыланып отырады. 

Сондай-ақ Солтүстік Қазақстан облысындағы Булаев, Мамлют, 
Преснов, Совет, Қызылорда облысындағы Жалағаш, Қармақшы, Алма- 
ты облысындағы” Шелек, Маңғышлақ облысындағы Маңқыстау, Шым- 
кент облысындағы Қелес, Мақтаарал, Талдықорған облысындағы Пан- 
филов, тағы басқа көптеген селолық аудандық партия комитеттері де 
ауыл шаруашылығына басшылық ету стилін жетілдіре отырып, село ең- 
беккерлерін егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін молайту жолын- 
дағы күреске шебер жұмылдырып келеді. Аталған аудандардың еңбек- 
керлері былтырғы қуаңшылық жағдайының өзінде халық шаруашылы- 
ғы жоспарларын ойдағыдай орындап, өндіріс тиімділігі мен жұмыс са- 
пасын арттырғаны үшін ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Минкстр-: 
лер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Комитетінің ауыспа- 
лы Қызыл туларына ие болды. 

Сонымен қатар өз жұмысын өскелең талаптарға сай қайта құра ал- 
май отырған, село экономикасының түйінді, перспективалы мәселелерін 
ыждағатты шешу орнына мәжілісқұмарлыққа, қағазбастылыққа са- 
лынатын, совет, ауыл шаруашылық органдарына ұсақ-түйек қамқор- 
лық жасау сияқты жарамсыз практикаға жол беретін аудандық партия 
комитеттері де жок емес. Әрине, мұндай практика жақсы нәтиже бер- 
мейтіні айқын. Республиканың барлық деңгейіндегі партия комитеттері, 
бастауыш партия ұйымдары ҚПСС ХХІП, ХХІУ және ХХУ сьездерінің 
шешімдеріне, ҚПСС Орталық Қомитетінің Тамбов облыстық комитеті- 
нің ауыл шаруашылығына басшылығы туралы қаулысына сәйкес өз жұ- 
мысының дәрежесін көтере, село экономикасына басшылықты жетілдір? 
отырып, бұл саладағы тиімділік пен сапа көрсеткіштерінің жақсара тү- 
суін қамтамасыз етуі керек. 

Облыстық, селолық аудандық партия комитеттері ҚПСС-тің қазір- 
гі аграрлық саясатын жүзеге асыруда село еңбеккерлерінің қалың ор- 
тасында жұмыс істейтін бастауыш партия ұйымдарына сенімді тірек ре- 
тінде арқа сүйеуге, басшы және маман кадрларды іріктеу, тәрбиелеу ісін 
барынша жақсартуға, олардың тапсырылған іс үшін жеке жауапкерші- 
лігін қатаң талап етіп отыруға міндетті. .Л. И. Брежнев жолдастың елі- 
міздің шығыс аудандарын аралаған кезде және ВЛҚСМ ХҮІ сьезінде 
сөйлеген сөздерінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарды басшы- 
лыққа ала отырып, бүкіл экономикамызды, оның маңызды саласы -- 
ауыл шаруашылығын өрге бастыруда жаңа табыстарға қол жетуін қам- 
тамасыз ету -- республика партия ұйымының абыройлы міндеті. 


ХАЛЫҚ ҚАҺАРМАНДЫҒЫНЫҢ ШЕЖІРЕСІ / 


Биыл совет халқы СССР Қарулы Қүштерінің даңқты 60 жылдығын 
айрықша салтанатпен атап өтті. Осы мереке қарсаңында КПСС Орта- 
-лық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының 
Председателі, СССР Қорғаныс Советінің Председателі Л. И. Брежнев 
жолдас «Жеңіс» орденімен наградталды. Бұл ең жоғарғы әскери награ- 
да Леонид Ильнчке совет халқы мен оның Қарулы Күштерінің Ұлы Отан 
соғысындағы жеңісіне қосқан зор үлесі, елдің қорғаныс қабілетін нығай-. 
туға сіңірген аса үздік еңбегі үшін, елдің бейбіт жағдайда өркендеуін 
сенімді түрде қамтамасыз етіп отырған Совет мемлекетінің бейбітшілік 
сыртқы саясатын белгілеп, оны дәйектілікпен жүзеге асырып келе жат- 
қаны үшін берілді. 


Миллиондаған совет адамдарымен бірге Л. И. Брежнев Ұлы Отан 
соғысының отты жылдарын, қиын-қыстау күндерін бастан кешірді, со- 
Ғыстың бірінші күнінен бастап біздің ұлы жеңісімізбен аяқталған соңғы 
күніне дейін жорық жолынан өтті, сөйтіп, өзінің партиялық және жауын- 
герлік борышын абыроймен орындады. Оңтүстік майданының саяси бас- 
қармасы бастығының орынбасары, кейін 18-інші армия саяси бөлімінің 
бастығы, 4-інші Украин майданы саяси басқармасының бастығы ретінде 
ол аты аңызға айналған Қіші жердегі қантөгіс шайқастарға, Украина 
мен Қавказ үшін болған ұрыстарға, Польшаны, Румынияны, Венгрияны, 
Чехословакияны азат ету жорықтарына қатысты, әрқашан алғы шепте, 
жауынгерлердің қалың ортасында болып, қайтпас қайсарлықтың, . 5а” 
Пармандық ерліктің үлгісін көрсетті. 

Барлық майдангерлер сияқты, Л. И. Брежнев жолдастың да есінен 
кетпейтін елестер, кездесулер, шайқастар, ұмытылмас сәттер көп. Соның 
бірі туралы, соғыстың біршама шағын учаскесі туралы Л. И. Брежнев 
өзінің «Қіші жер»" атты кітабында бастан-аяқ баяндап берген. «Оны 
солдаттар мен теңізшілер Қіші жер деп атап кеткен-ді, -- лейді Леонид 
Ильнч. -- Әл шынында да «кіп-кішкентай» жер еді -- тіпті отыз шаршы 
километрге де жетпейтін. Сонымен бірге ол ұлы да жер еді, ержүрек ба- 
тырлардың қаны төгілген сүйем жердің өзі де кейде осындай ШЕ КЕрІе 
айналады ғой». 


Айтса айтқандай, Новороссийск түбіндегі осы бір аядай жерді біз- 
дің жауынгерлер тапжылмай 255 күн қорғады. Жер жанып, тас түтіндеп, 
металл балқып, бетӘн қақырап жатты, дейді естелік авторы, бірақ өз: ан- 
тына адал адамдар бұл жерден шегінген жоқ. Роталар батальондардың 
қысымын тежеп, ал.батальондар полктерді жаншып-илеп жатты. Пуле- 
меттердің стволдары қызып кетті, жаралылар <анитарларды итеріп тас- 
тап, танктерге қарай гранаталарын ала ұмтылды, жекпе-жек, қолма-қол 
ұрыстарда жауды мылтықтың дүмімен соқты, пышақпен жайратты.. “Бұл 
шайқастың ҰШЫ: БТБрЕ жоқ сияқты болып көрінді... 


% 


244% 2% .. ЗЫ 
“ Л. ” Брежнев. Кіші жер. «Жазушы» баспасы, АЛЫЗТЫ; 1978 ж. 
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"Мемес қолтығына сұғына енген Кіші-жер -дұшпанның ірі күштерін 
ұстап тұрды, Новороссийск үшін шайқастарда өте маңызды роль атқар- 
ды. Әуелде гитлершілдер адам күші мен техника жағынан басым болып. 
еді.-Қей күндері: олар жиырмаға дейін атака жасап, 8--10 мың снаряд. 
шығарып жүрді. Нақты деректерге қарағанда, Кіші жерді қорғаушылар- 
дың.әрқайсысына 1250 килограмнан ажал металы келген екен. 

Плацдармда 18-інші армияның үштен екісі соғысты. Қіші жерге тү- . 
сірілген десант пен ондағы ұрыстарды соғыс өнерінің үлгісі деуге бола- | 
тын еді. Алғашқы шабуылшы отрядты түсірудің ойдағыдай атқарылуы, 
әскери күштердің жедел еселене түсуі, полктер мен корпустардың мық-. 
ты бекінген миналанған жағалау бойымен ілгері жылжуы -- міне осының 
бәрі. жаяу әскерлердің, сапер бөлімдерінің, теңізшілердің, артиллерис- 
тердің өзара бірлесе ширақ қимыл жасауының нәтижесі. Шынтуайтқа 
келгенде, Кіші жер түп-түгел жер астындағы қамалға айналды. Әбден. 
көрінбестей болып. бүркемеленген 230 байқау пункті, тасадағы 500 атыс. 
шебі:- міне мұның кәміл айғағы. Сол сияқты ондаған километр қатынас 
жолдары, мыңдаған атыс ұялары, окоптар, орлар қазылды. Жартастан 
ойып үңгір жасалды, жер астынан қару-жарақ қоймалары, госпиталь- 
дар, электр станциясы салынды. Инженерлік әскерлер ғажап тапқырлық 
көрсетті. Жарылыстан пайда болған, қайсыбіреулерін қазан шұңқыр деп 
атарлықтай, үнгірлерді саперлер траншеялармен қосып, блиндаждарға 
айналдырды. Қіші жердің алақандай аясында үш қорғаныс бекінісі жа- 
салды. Жер астындағы байланыс жолдары ойдағыдай жұмыс істеді. 
Жартастан қашалған, тереңдігі алты жарым метр үңгірдегі десанттың 
командалық пункті әлгі қатынас жолдары арқылы әскерлерді хауіп төн- 
ген жерлерге жасырын жөнелте алатын еді. 

Иә, автордың тауып айтқанындай, соғыс дегенің -- ғаламат еңбек. 
Бұл -- кешегі металлургтердің, слесарьлардың, шахтерлердің, диқан- 
дардың, комбайншылардың, құрылысшылардың еңбегі. Бұл -- солдат 
шинелін киген халықтың еңбегі. Бұл -- тек Отанға берілгендік пен ба- 
тырлықтың ғана емес, сонымен бірге керемет қайсарлықтың, қажырлы- 
лықтың, шеберліктің, ептіліктің көрінісі. «Енді қазір ғасырдың үштен бірі 
өткенде, -- деп жазады Леонид Ильнч, -- біздің армия жауынгерлерінің, 
командирлерінің, саяси кызметкерлерінің басына түскенді еске алғанда, 
кейде тіпті осының бәрі болды-ау, осының бәріне шыдадық-ау дегенге. 
сенгің де келмейді. Алайда бәріне шыдадық. Соның бәріне де шыдап, 
барлық қиындықтардан өтіп, жеңіп шықтық, фашистерді талқандадық».: 

И. Брежневтің естеліктерінде совет адамдарының әділдік пен со- 
циализм үшін, коммунизм мұраттары үшін қанын да, жанын да аямай 
соғысқанын, жаппай ерлік көрсеткенін сипаттайтын жарқын мысалдар 
Мен елестер көп. Жеке ерлік көрсеткен қаһармандар тарихта аз емес, бі-. 

рақ Коммунистік: партия бастаған біздің. елімізде ғана жаппай қаһар- 
мандық жасауға болатынын совет адамдары айна-қатесіз дәлелдеп бер- . 


ді. Автор күн сайын, тіпті сағат сайын ғажайып ерліктің куәсі. болған. 
Соның бір мысалын естеліктерден оқимыз. 


..Новороссийскіде теңіз жаяу әскерлері ротасының дұшпан бекініс- 
теріне үш дүркін жасаған шабуылы сәтсіз болды. Рота командирі Ива- 
нов бұзып өту үшін еріктілерден шабуыл тобын құруға ұйғарды. Оған 
рота парторгі Валлиуллин мен тағы да төрт коммунист бастаған он бір. 
адам кірді. Олар-батыл қимылдап, жау қорғанысын бұзып-жарып өтті, 
олардың соңынан жауынгерлер лап қойды. Әйтсе де көшенің шетінде 
бүйірден атылған оқ оларды әрі жібермеді. Сонда Валлиуллин тұрып 
старшина Дьяченкоға былай деді: «Пулеметтің үні өшкен кезде адам- 
дарды шабуылға көтер». Сөйтті де өзі еңбектей жөнелді. Бірақ астыңғы. 
үйдің нақ терезесі алдында атқылап тұрған пулемет оғы оны қағып түсті. 
Сонда-да қанға боялып жатып, ол терезеге бас салды. Шеп алынды. Са- 
лахутдин Валлиуллинді мен Кіші жерден - жақсы білетінмін, дейді 
Л.И. Брежнев, ол. -ең -жақсы парторгтердің -бірі еді.. Оны наградаға, 


39 


ұсынған қағазға қол қойып отырып, мұндай ерліктердің табиғаты жай- 
ында ойладым. Тура өлімге бара жатқанын адам, сөз жоқ, біледі. Бірақ 
сол бір сәтте ол сірә «қазір ерлік жасаймын» деп ойлай қояр ма екен. 
Жоқ, ол біреулер көрсінші деп жасалған ерлік емес, қайта дабырасыз, 
сырт көзге елеусіз, мен тіпті айтар едім, қарапайым ерлік болатын. 


«Қіші жер» атты кітапты оқығанда талай боздақтың тағдыры көз 
алдыңа оралады. Солардың бірі -- теңізшілер батальонынан келген Ма- 
рия Педенко деген қыз. Қіші жерге Марияның өзі сұранып келіпті. Ал- 
ғашқы десант түсірілген күннен бастап осында екен. Ол қарша жауған 
оқтың астында жүріп, жаралыларды алып шығады, ал ұрыс толастаған 
сәтте қолына газет, конверт, қағаз алып, окоптан окопқа жүгіреді, әңгі- 
ме өткізеді, өлең оқиды. Оны Қіші жердегілердің бәрі біліп, жақсы көріп 
кетті, ең таңдаулы үгітшілердің бірі деп санады. «Полундра» деген қол- 
жазба газетті ойлап тапқан да Мария еді. Кейінірек, Новороссийскіге 
шабуыл жасалған кезде, Мария жараланып қалды. Бірақ көп ұзамай 
қайтадан бөлімшеге оралды. Оған ерлігі үшін үш жауынгерлік орден 
берілді. 

Мария Педенко Отан үшін жастық шағын да, шыбын жанын да ая- 
ған жоқ. Кейін жарияланған өзінің күнделігінде ол Кіші жер туралы 
былай- деп жазды: «Жер астындағы үңгірден шығып, жарық дүниеге қа- 
расаң, кеудеңді қуаныш кернейді. Сондай өмір сүргің келеді. Ал айнала- 
ны соғыстың қатыгез машинасы айғыздап тастаған. Төңіректің бәрі қи- 
раған үйлер, дал-дал болып, астан-кестені яшыққан жерде қара-күрең 
қан тамшылары. Күн көзіне қарап, қызығына да тоя алмай жатып: 
«Әуе!» деген дауысты естисің. Сен өзіңнің суық, сыз үңгіріңе қайта сүң- 
гисің, онда барсаң, гильзадан жасалған жалпылдақ шамнан өзіңнің дос- 
тарыңды әрең танисың». «Талай-талай батырлар сияқты, -- делінген ес- 
теліктерде, -- Мария да біздің бүгінгі күнімізге жете алған жоқ. Осы бір 
тамаша жанды еске ала отырып, мен соғыстың күллі тауқыметін еркек- 
термен бірдей тартқан, Отанымыздың көптеген басқа да қыздарын ой- 
лаймын. Мен үшін олардың бейнесі совет әйелінің ұлылық тұлғасына 
айналып кеткен». 


Майдан өмірінің ақиқатын қаз-қалпимнда "шынайы көрсету, бәлкім, 
қатардағы жауынгер ме, әлде командир ме, мейлі кім болса ол болсын, 
жұрттың бәріне ізгі ілтипат білдіріп, қамқорлық жасау міне естеліктер- 
ДІҢ шоқтығын көтеріп тұрған көріністер осындай. Автор 18-інші армия- 
дағы өзінің жауынгер достары мен жолдастарына жылы лебіз біллірейі. 
Бұлар -- десанттың жаужүрек командирі майор Ц..Л. Қуников, талант- 
ты қолбасшы Қ. Н. Леселидзе, Әскери совет мүшесі С. Е. Қолонин, тағы 
басқалары. Леселидзе совет адамының ең жақсы қасиеттерін бойына 
сіңірген талантты қолбасшылардың бірі еді, дейді автор, дұшпандарына 
қатал да аяусыз, достарына мейрімді де биязы, ардың адамы, анттың 
адамы, алғыр ойдың адамы, өмірге құштар және ержүрек адам-- менің 
жауынгер досым, серігім Қонстантин Леселидзе жадымда міне осы күй- 
інде сақталып қалды. 

Кіші жердегілердің тек атака үстінде, бомбаның астында, қолма-қол 
айқаспен ғана күн кешпегенін ескерте келіп, автор ұзақ уақыт бойы мұн- 
да кәдімгі өмір қалыптасқанын, адам тіршілігіне қажетті нәрсенің бәрі- 
не орын табылғанын әсерлі жазған. Мәселен, жауынгерлер мерекелерді 
тойлады, лекциялар тыңдады, партия жиналысына қатысты. Тіпті шак- 
мат турнирі де өткізілген. Армия мен флоттың ән-би ансамбльдері өнер 
көрсетіп, суретшілер Б. Пророков, В. Цигаль, П. Қирпичев қорғаныс қа- 
һармандарының бейнесін жасаған. Кіші жерде жауынгерлердің жара- 
сымды әзіл-күлкісі, ойын-қалжыңы қалған жоқ. Десантшылардың туған 
күні де аталып жүрді. Кітапта мынадай қызық елес бар. 1943 жылғы 
15 февральда жауынгер Шалва Татарашвили 923 жасқа толды. Петр Ве- 
решагин деген жан досы оған өз дискісінен 23 патронды сыйға тартты. 
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Ал бұл ең асыл, ең қымбатты сыйлық еді, өйткені патрон жетіспейтін, 
десантшылар фашистердің кезекті шабуылын күтіп отыратын. 

Қіші жерде 18-інші армия саяси бөлімінің бастығы полковник. 
Л. И. Брежнев майдан шебінің ауыртпалықтарын барлық жауынгерлер- 
мен бірдей көріп, соғыстың ең бір қиын учаскесінің сәтті, сәтсіз күнде- 
рін бірге өткізді. Оның шабытты партиялық сөзі, жеке басының батыр- 
лық өнегесі майдангерлерді жеңіске құлшындырды. Бұдан отыз бес жыл 
бұрынғы сияқты, бүгінгі күндері де 18-інші армия Әскери советінің, іс 
жүзінде Л. И. Брежнев жазған, Қіші жердегілерге үндеу-хатын тебірен- 
бей оқу мүмкін емес. Хат ілезде окоптар мен блиндаждарды шарлап кет- 
ті. Жауынгерлер бармақтарын тіліп, хатқа қанымен қол қойды. «Ново- 
российск қаласы түбіндегі жаудан қайтарып алынған алақандай жерді 
біз «Қіші жер» деп атадық, -- делінген үндеу-хатта. -- Кішкентай бол- 
ғанмен, ол біздің жер, совет жері, оған біздің қанымыз бен теріміз төгіл- 
ді, демек, біз оны ешқашан, ешқандай жауға бермейміз... Алдағы шай- 
қастарда жауға төтеп беріп, оның күштерін тас-талқан етеміз, сөйтіп, 
Таманьді фашист сұмырайлардан тазартамыз деп жауынгерлік туымыз- 
бен, елде қалған әйелдеріміз бен балаларымыздың атынан, сүйікті Ота- 
нымыздың атынан ант етеміз. Қіші жерді гитлершілдердің үлкен мола- 
сына айналдырамыз!?». 

Ал Қіші жердегі ұрыстарда, Ұлы Отан соғысының басқа да майдан- 
дарындағы сияқты, коммунистер үлгі-өнеге көрсетті. «Қоммунистер, ал- 
ға!», «Ұрысқа коммунист болып кіремін» деген сөздермен олар шабуылға 
бірінші болып шықты, оқ пен өртке қарсы бірінші болып ұмтылды. Пар- 
тияның адал ұлдары партияның атымен күллі жауынгерлерді қиян-кескі 
ұрыстарға бастады, ал өздері Отан үшін жанын Яида етуге дейін барды. 
Бұған мынадай мысал келтірсек жеткілікті. Ұлы Отан соғысының май- 
дандарында үш миллион” коммунист ерлікпен қаза тапты. Ал бес мил- 
лион совет патриоты соғыс кезінде партия қатарын толықтырды. 
Л. И. Брежневтің естеліктерінде коммунистердің қиын-қыстау күндерде- 
гі жетекшілік ролін, ұрыс даласындағы жанқиярлық өнегесін көрсететін 
жәйттер көп. 

Кіші жердегі жауынгерлердің табандылығы мен қайсарлығы- 
18-інші армияда күнбе-күн байыпты да дәйекті жүргізілген партиялық- 
саяси шаралардың жемісі. Барлық бөлімдер мен бөлімшелерде партия, 
комсомол ұйымдары жұмыс істеді. Саяси қызметкерлер, коммунистер 
“мен комсомолецтер жауынгерлердің рухын көтерді, оларды идеялық жа- 
ғынан қаруландырып, Отанға деген сүйіспеншілік сезімін қалыптастыр- 
ды, қаһармандыққа жігерлендірді. Тіпті плацдармда тұрмыстың жолға 
қойылуы да, жауынгерлердің күші мен денсаулыгын сақтауға қамқор- 
лық та, толас сәттердегі көңілді әзілгде, шабуылдағы жанқиярлық ерлік 
те-- міне осының бәрі де партиялық-саяси жұмыстың нәтижесі еді. Ар- 
миядағы саяси қызметкер жұрттың көңіл-күйін, мұң-мұқтажын, үміт- 
арманын жетік білетін адам. Ол жауынгерлердің жүрегі мен жанын бау- 
рал алды. Бұлай болмаған күнде бізді танктер де, зеңбіректер де, само- 
леттер де жеңіске жеткізе алмас еді. 

Барлық жерде осылай болды, ал Кіші жер сияқты соғыстың ең ауыр 
учаскесінде партиялық-саяси жұмыстың маңызы тіптен орасан еді. Жау- 
ынгерлердің кейде өздерін Үлкен жерден бөлініп қалғандай сезінген сәт- 
тері кездеспей қалған жоқ. Сонда оларға бөлініп қалудың бөлініп кету 
емес екенін, алыс қалудың ұмыт қалу емес екенін жақсылап ұғындыру 
керек болды, фашизммен соғыс барлық майдандарда жүріп жатқанын, 
майдангерлерге бүкіл ел болып көмектесіп отырғанын түсіндіру керек 
болды. Ал мұндайда даурықпа сөздердің қажеті жоқ. Тек жауынгерлер- 
мен ағынан жарыла, шүйіркелесе әңгімелесу керек. 18-інші армия саяси 
бөлімі қызметкерлерінің көбісі, саяси жетекшілер, комсоргтер, үгітшілер 
солдаттармен осылайша ортақ тіл тауып, олардың арасында үлкен бе- 
делге ие болды. 
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Ұлы Отан соғысы жылдарында Л.И. Брежневтің ленийдік тұрйатта- 
ғы ірі ұйымдастырушы, әрі саяси қайраткер ретіндегі абзал касиеттері 
жарқырай көрінді. Ол өз төңірегіне адамдарды топтастыра білді, солдат- 
тармен, матростармен жиі араласып, ортақ тіл тапты, оларға шындықты 
ашы да болса ашық айтты. Ол құрамалар мен бөлімдерде өткізілген пар- 
тия жиналыстарының көпшілігіне қатысты. Оның тағдыры халық тағ- 
дырымен, майдангерлер тағдырымен етене болды, қайда хауіп-қатер мол 
болса, ол сол жерде жүрлі, ажалға қасқайып қарсы тұрды. Соғыстың 
қысылшаң сәттерінде ол сөлдаттардың қуанышы мен қайғысына ортақ- 
тасты. Сондықтан оны майдандастары, коммунистер өздеріне қадірлі 
дос санап, жақсы көріп кетті. 

Саяси қызметкердің міндеті мен парызы туралы, жүргізетін жұмыс 
әдістері мен түрлері туралы ой толғап, Л.И. Брежнев өзінің естелікте- 
рінде идеялық сенім мен адамгершілік парасат жайынан келелі сөз қоз- 
ғайды. Бұл арада ол түсіндіру мен иландыру -- саяси қызметкерлердің 
басты әдісі екенін (атап көрсетеді. Ал мұның өзі ақылмен, байыппен 
жүргізілсе, нұр үстіне нұр. «Тіпті қателескен адамның өзін ақырып, қор- 
лауға ешкімнің де правосы жоқ, -- деп жазады Леонид Ильйч.-- Көп 
кездеслегенімен, бағзы бір адамдардың кейде жұртқа дауыс көтеретін 
әдетін өз басым өте жек көремін. Шаруашылық басшысы да, партия бас- 
шысы да өзіне бағынышты адамдардың тек қызмет жағынан бағынышты 
екенін, олардың директорға немесе меңгерушіге емес, партия мен мемле- 
кет ісіне қызмет істеп жүргенін ұмытпауы керек. Бұл жағынан алғанда 
жұрттың бәрі тең. Біздің қоғамымыздың осынау бұлжымас шындығы- 
нан ауытқушылардың абыройы төгіліп, беделі түседі. Иә, кателік жаса- 
ған адам жауапқа тартылуға тиіс: партиялық, әкімшілік, тіпті сот жо- 
лымен -- қандай да жазасын алуға тиіс. Бірақ ешқашан адамдардың 
намысына тиіп, олардың қадір-қасиетін қорлауға болмайды. Мен қазір 
де осылай ойлаймын, соғыс жылдарында да осы қағиданы сақтадым, 
өзім басқарған саяси бөлімше аппаратын осы рухта тәрбиелеуге ты- 
рыстым». | 

Автор партиялық жұмыс мектебінен өткен, тәжірибе мен білімді қа- 
тар меңгерген, өз инициативасымен және Жеке басының ерлігімен “көзге 
түскен саяси қызметкерлерді ізгі ілтипатпен еске алады. Бұлардың бәрі 
бірдей жеңіс күніне жете алған жоқ, бірақ әрқайсысы өз борышын абы- 
роймен атқарды. Мәселен, насихат және үгіт бөлімшесінің бастығы 
С. С. Пахомовты алыңыз. Қандай жағдайда да сабырлы ол, іс мүддесі 

- қажет еткен кезде қайраттанып, тас-түйін болып, батыл қимылдап кете- 
тін. Ой-өрісі кең, кашан да жұртты сергітіп отырарлық, тәп-тәуір әзіл- 
қалжыңы бар, сүп-сүйкімді майор А. А. Арзуманян шебер лектор еді. 
Соғысқа дейін-ақ тарих ғылымының қандидаты дәрежесін алған 
И.П. Шербак та жақсы насихатшы болатын. Ал саяси қызметкер 
(Г.Н. Юркин ұрыс даласында жалынды сөзімен де, өжет қимылымен де 
- көзге түсті. Оны Новороссийск шабуыл операциясы тұсында Қара теңіз 
флотының қолбасшысы жауынгерлік Қызыл Ту орденімен наградтады. 

Кіші жердің барлық оқиғаларына «Знамя Родины» деген армиялық 
газет жедел үн қосып отырды. Бұл газетті жауынгерлер мен матростар 
окоптар мен траншеяларда асыға күтіп, қолдан қолға тигізбей оқитын. 
Әскери журналистер ұрыс кезінде ылғи жауынгерлер арасында жүрді, 
- десантқа, тіл әкелуге қатысты. Газеттің аппараты Мен авторлар активі 
өте күшті болды. Болашақ Совет Одағының Батыры, «Правданың» тіл- 
шісі С, Борзенко сияқты штатты қызметкерлерден басқа армиялық га- 
зетке жазушы Б. Горбатов, ақын П. Қоган мақала жазып тұрды: | 

Саяси бөлім қызметкерлері Новороссийскіні тұтқиыл шабуылмен 
, «азат етуге байланысты операцияның ойдагыдай жүзеге асырылуына ба- 
-рынша күш салды. Әсіресе операцияны партиялық-саяси жұмыс жағынан 
қамтамасыз етуге үлкен мән берілді. Шабуыл басталғанға дейін барлық 
бөлімдерде партия ұйымдарының болуына назар аударылды. Қоммунис- 
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тер шабуылдың нағыз жауапты учаскелеріне жіберілді. Десант бөлім- 
дері мұқият іріктелді. Олардың құрамында коммунистер мен комсомо- 
лецтердің саны 60--70 процентке жетті. Саяси бөлім қызметкерлерін 
неғұрлым тиімді орналастыру жайы да жете ойластырылды, олардың әр- 
қайсысы бүкіл операция бойына белгілібір әскер бөліміне бекітілді. 
Ұрыс кезінде қатардан шығып қалғандардың орнын тез толтыру мақса- 
тында резервтен де көптеген саяси қызметкерлер тартылды. Парторгтер- 
дің екі-екіден, комсоргтердің үш-үштен орынбасарлары болды. 
НовороссИйскіге: шабуыл күндеріңде «Десантшыға" естеліктің» үл- 
кен септігі тиді.“ Оның кіріспесінде Қызыл Армияның барлық майдан- 
дардағы женігрі туралы, Гитлершілдердің айуандық зұлымдығы туралы, 
біздің де жауға күйрете соққы беретін сағатымыз туғаны: туралы ай- 
тылған. Содан кейін ұрыста жауынгердің өзіне қалай ұстауы жөнінде нақ- 
ты ақыл-кеңес берілген. «Десантшыға естелік» идеясын Л. И. Брежнев 
азамат соғысы тұсындағы Оңтүстік майдан жауынгерлерінің тәжі- 
рибесінен алыпты. Оған В. И. Ленин мұқият зер.-салыя, . аса. маңызды 
жерлерінің астын сызын қойған екен. 18-інші армия .саяси.қызметкерле- 
рі пайдаланған сол ережелердегі кейбір жолдар мынадай: «Жолдас 
коммунист!.. Сен ұрысқа бірінші болып кіріп, ұрыстың ең соңында шы- 
ғуға тиістісің. Сен майданға қызыләскерлер бұқарасын тәрбиелеу үшін 
шақырылдың,. Бірақ қай минутта болса да сен қолыңа винтовка алып, 
жеке басыңның үлгісімен коммунистердің ізгі өмір сүріп қана қоймай, 
сәньмен бірге ерлерше өле алатынын да көргете білуге тиістісің!» 
Әскерлердің барлық түрі қатысқан Новороссийск. десанты -- Ұлы 
Отан соғысының аса-ірі десанттарының бірі. Новороссийск үшін шайқас 
өткен соғыстың тарихына ересен ерлік пен жүректілік, лениндік пар- 
тияға;, социалистік Отанға шексіз берілгендік өнегесі ретінде енді. .Ша- 
ғын ғана Станичка атты поселкесі бар жаланаш учаскеде біздің жауын- 
герлер .жеті айға созылған қоршауға төтеп. беріп, жеңіске жетті, .Ота- 
нымыз қаланы азат етушілердің теңдесі жоқ қаһармандығын жоғары 
бағалады. Он тоғыз -құрама мен бөлімге .Новороссийскілік деген құр- 
метті-атақ берілді. Мыңдаған солдаттар -мен:. офицерлер ордендермен, 
медальдармен наградталды. Аса үздік ерлік жасаған. ЖАУЫяТЕрлер Со- 
БЕТ Одағының Батыры деген жоғары атаққа не болды. 

- Совет халқының: Ұлы Отан. соғысындағы: жеңісі-- адамзат тари- 
хындағы асқаралы асу. Ол біздің социалистік Отанымыздың ұлылы- 
ғын, коммунистік мұраттардың құдіретті күшін паш-етт.і 7. 

«Қіші жер» атты кітап -- Ұлы Отан соғысының қаһарлы: жылдары 
туралы әсерлі де бағалы документ. "Оны әрбір адам біздің партия: мен 
халыққа деген ерекше мактаныш сезімімен қызыға, құмарта “ оқиды. 
«Соғысты алғашқы күнінен ақырғы күніне дейін: басынан өткерген ме- 
нен,-- дейді Л. И. Брежнев,- егер де бүгін кандай басты қорытынды 
жасағанымды сұрар болса, мен былай деп жауап берер едім енді соғыс 
болмауға тиіс. Соғыс ешқашан да болмауға тиіс». | 

Совет адамдары Қоммунистік партияның дүние жүзінде бадндің 
бейбітшілік орнату, соғысты болдырмау жолындағы данышпандық іш- 
кі және сыртқы саясатын лолық мақұлдайды, сөйтіп, коммунистік құ- 
рылыстың алып жоспарларын орындауға бағытталған” ҚПСС ХХУ 


сьезінің тарихи шешімдерін бұлжытпай жүзеге асырудан өздерінін 
күш- жігерін аямайды. 
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ЛЕНИН ТУЫ АСТЫНДА, 
КОММУНИЗМ ЖОЛЫМЕН 


Х. ӘБДІРАШИТОВ ; 

Осынау көлемі шағын болғанмен, терең пікірлер мен салиқалы 
пайымдауларға бай кітапты” көңіл қоя оқып шыққан әрбір адам алг з 
басудың асқаралы, таңғажайып табыстарының қуатты қайнар көзінің 
аса ұлы алғышарттарына тағы да еріксіз ой жүгіртетіні сөзсіз. Совет ха- 
лықтарының туысқан семьясы сапындағы біздің республикамыз да осы 
жолмен нық қадам басып келе жатыр. Шынында да тарихи қысқа мерзім 
ішінде аңыздан ақиқатқа айналған, бұрын-соңды болмаған жеңістер мен 
өзгерістердің ерлік даңқына бөленген сара жолын нұсқаған Октябрь, 
Ленин құрған Қоммунистік партия. 

ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қоммунистіі партиясы “Орталық Қомитетінің бірінші секретары 
Д. А. Қонаев жолдастың Октябрьдің даңқты мерекесіне бағышталып, 
«Советтер Елінің республикалары» деген арнаулы сериямен алғашқы- 
лардың бірі болып жарық көрген жаңа кітабына осы ой-пікірлер арқау 
болған. 

Автор ұлан-ғайыр нақты материалдар негізінде партияның қажыр- 
қайратымен, лениндік ұлт саясатын жүзеге асыру нәтижесінде, барлық 
туысқан халықтардың, ең алдымен ұлы орыс халқының көмегі арқасын- 
да Қазақстанның халықтар достығы лабораториясына, Советтер Елінің 
космостағы және жердегі ерлігінің өлкесіне қалай айналғанын көрсетіп 
берген. 

«Бүгінгі Қазақстан -- бұл Совет Одағының негізгі астықты респуб- 
ликаларының бірі, еліміздің аса ірі мал шаруашылық базасы. Бүгінгі 
Қазакстан -- бұл еліміздің экономикасын өркендетуге зор үлес қосып 
отырған қазіргі заманның жүздеген өнеркәсіп орындары. Қазақстан -- 
бұл творчествосы бүкіл совет халқына лайыкты түрде танымал болған 
мыңдаған ғалымдар мен мәдениет қайраткерлері» -- деді ҚПСС Орта- 
лық Қомитетініц Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас 1976 жылғы 3 
сентябрьде Алматыда республика партия-шаруашылық активінде сөй- 
леген сөзінде. 

Совет адамдары, басқа елдердің еңбекшілері Ұлы Октябрьдің 60 
жылдығын осы жылдар ішіндегі біздің Отанымыздың бүкіл дүниежүзі- 
лік-тарихи табыстарына деген заңды мақтаныш сезімімен қарсы алды. 
Ұлы рг>волюцияның мүшелді тойы шын мәніндегі интернационалдық, ха- 
лықаралық мереке болды. 

Ұлы Октябрь социалистік революциясының 62 жылдығы қарсаңын- 
да СССР-дің жаңа Қонституциясының қолданыла, өмір сүре, жұмыс іс- 
тей бастауының терең символикалық мәні бар. СССР Жоғарғы Советі- 
нің кезектен тыс жетінші сессиясында Л. И. Брежнев жолдас атап көр- 
сеткендей, бұл біздің еліміздің өміріндегі аса ірі екі окиғаның уақыт 


жағынан жай гана тұстас келуі емес. Олардың арасындағы байланыс 


4бзБ. Д. А. Қонаев. Советтік Қазақстан. Москва. Мемлекеттік саяси әдебиет басяасы, 
ж. 
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анағұрлым терең. Жаңа Конституция -- бұл, былайша айтқанда, Совет 
мемлекетінің бүкіл алпыс жылдық дамуының жиынтық қорытындысы. 
СССР-дің жаңа Негізгі Заңының әр тармағы Октябрь жариялаған идея- 
лардың, Ленин өсиеттерінің ойдағыдай жүзеге асырылып отырғандығын 
айқын дәлелдейді. | 

Д. А. Қонаевтың кітабында ұлы Ленин баулып шыңдаған ҚПСС- 
тің, оның жауынгер отряды -- Қазақстан Қоммунистік партиясыныц 
орасан зор ұйымдастырушылық және идеялық-саяси қызметі дәнек- 
ті ашып көрсетілген. Өзінің ұлттық-мемлекеттік және социалистік құры- 
лыстағы тарихи жеңістеріне, асу-белестеріне республика лениндік Қом- 
мунистік партияның, оның дана саясатының арқасында жетті. 

Қазақстан еңбекшілері Совет өкіметінің жеңісі мен оны нығайту 
жолындағы күресте Владимир Ильич Лениннің, партияның Орталық Қо- 
митетінің, жұмысшы-шаруа үкіметінің көмегі мен қамқорлығын ұдайы 
сезіп отырды. В. И. Ленин ұлттық-мемлекеттік құрылыстың жалпы 
принциптерін жасап қана қойған жоқ, сонымен бірге ол советтік рес- 
публикаларды құру процесіне тікелей басшылық етті. Ұлы көсемнің ини- 
циативасы бойынша Қазақ АССР-ін құру жөнінде шешім қабылданды,” 
ол Қазақстан туралы мәселелер қаралған Саяси Бюро мәжілістеріне, 
Орталық Қомитеттің пленумдарына, Бүкілроссиялық Орталық Атқару 
Комитеті мен Халық Қомиссарлары Советінің кеңестеріне қатысып 
отырды. 

Республикада социализм орнатудың лениндік жоспарын жүзеге 
асыру жөніндегі орасан зор жұмысты коммунистер басқарды. 

«Қазақстанның коммунистері -- республиканың барлық даңқты іс- 
терінің ұйымдастырушылары, -- деді Леонид Ильич Брежнев жолдас.- 
Совет өкіметін қалыптастыру жылдарында олар революция солдатта- 
рын еңбекшілердің жауларына қарсы, байлар мен кулактарға қарсы кү- 
реске бастады. Олардың алғашқы бесжылдықтардағы еңбек ерлігі сан 
мыңдаған жұмысшылар мен шаруаларды жігерлендірген ту болды. Қа- 
зақстанның коммунистері Ұлы Отан соғысының сұрапыл жылдарында 
майдандағы ержүректілік пен батылдықтың, тылдағы ерлік еңбектің 
үлгісін көрсетті... Қоммунистер барлық сыннан, барлық шайқастан -- 
еңбектегі және майдандағы шайқастан өтіп, бұрынғыдан да анағұрлым 
нығайды, бұрынғыдан да анағұрлым шынықты» («Ленин жолымен», 
3-том, 131-бет). 

Қазақстан Қоммунистік партиясының социалистік құрылыс про- 
цесіндегі ролін жарқырата көрсету мақсатында алынған цифрлар мен 
фактілер де қызықты. Ол 1917 жылдың октябрінде 500 адамға әрең же- 
тетін шағын отрядтан қазір өз қатарына 100-ден астам ұлттар мен ха- 
лықтардың өкілдерін біріктірген 700 мыңға жуық мүшесі бар партия 
ұйымына айналды. Автор Қазақстан Қомпартиясын идеялық-ұйымдық 
жағынан нығайтуға, республикада лениндік ұлт саясатын жүзеге асыру- 
ға Владимир Ильичтің сенімді шәкірттері мен серіктері, Коммунистік 
партия мен Совет мемлекетінің көрнекті қайраткерлері А. А. Андреев- 
тің, Ф. Э. Дзержинскийдің, Я. Я. Рудзутактың, Г. Қ. Орджоникидзенің, 
М.И. Қалининнін, С. М. Қировтың, В. В. КҚуйбышевтің, М. В. Фрунзенің, 
Ш. 3. Элиаваның, Ф. И. Голошекиннің, Е. М, Ярославскийдің, С. И. Гу- 
севтің, В. А. Радус-Зеньковичтің және басқалардың баға жетпес үлес 
қосқандығын дұрыс атап көрсеткен. 

Партияның үздіксіз қамқорлығы, жұмысшы табының, колхозшы 
шаруалар мен интеллигенцияның қажырлы еңбегі арқасында респубяи- 
ка соғыс алдындағы жылдардың өзінде өнеркәсібі мен ауыл шаруашы- 
лығы қарыштай дамыған өлкеге, жоғары мәдениет пен озық ғылым өйя- 
кесіне айналған болатын. 

Ұлы Отан соғысы жылдарында Қазақстан Қызыл Армияның жа- 
уынгерлік бөлімдері құрылған сенімді тылы, еліміздің қуатты арсеналы 
және маңызды астықты өлкесі болды. Әл «Правда» газетінің бейнелен | 
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- жазғанындай, «өз жерінін барлық байлығымен, өз. тауларының барлым 
қазынасымен майданның қуатты тірегі болды». СССР-дің басқа туыс- 
қан халықтарымен бірге қазақ халқы да соғыстың қатал сынына абы- 
роймен төтеп берді. 

Совет Одағының Ұлы Отан соғысындағы жеңісі дүние жүзіндегі 
тұңғыш социалистік мемлекеттің өміршеңдігі мен беріктігін айқын дә- 
“желдеп берді. Ол Октябрь туғызған жаңа қоғамдық және мемлекеттік 
құрылыстың, социалистік экономиканың, марксизм-ленинизм идеология- 
сының, совет қоғамының моральдік-саяси бірлігінің, СССР БолЫқтарыс 
нвің :мызғымас достығының салтанаты болды. 

Қазақстандағы соғыстан кейінгі социалистік құрылыстың әрбір жы- 
лы” өзінің мән-маңызы жағынан ондаған жылдарға бара-бар деп кесіп 
айтуға болады. Лениндік дәстүрлерді басшылыққа алған партияның Ор- 
Талық Қомитеті Қазақстанға ұдайы жан-жақты қамқорлық жасап, көмен 
көрсетіп келеді және көрсетіп отыр. Қазақстан партия ұйымын партия- 
мыз бен мемлекетіміздің аса көрнекті қайраткері Леонид Ильич Брежнев 
бағкарған кезде басталған тың игерудің ерлік дастаны республиканың 
өндіргіш күштерін одан әрі өрге бастырудың ҚУЗТТЫ факторы ролқанды- 
ғын-автор ерекше ілтипатпен еске алады. 

ә: “Сол жылдардың өзінде Л. И., Брежнев жолдастың тікелей бдснЫлы: 
-нмен қызмет істеген Д. А. Қонаев; қасында жүрген адамдардың бәріне 
ең бір көкейкесті мәселелерді кемеңгерлікпен және нәтижелі шешудің 
өнегесін көрсеткен Леонид Ильичтің тың: стратегиясын .жүзеге асыруды 
қандай қажырлылықпен және парасаттылықпен қамтамасыз етудің жар- 
қнн-үлгісі болғандығын өз көзімен көрген еді. . і 

"Бұрын бос жатқан ондаған миланон гектар жерді игеру Қазақстан- 
ның-ауыл шаруашылығы экономикасының қауырт дамуына игі ықпал 
етіп қана қоймай, сонымен бірге оның сан салалы. индустриясын, ғылымы 
Мен мәденнетін жан-жақты : өркендетуге де жағдай туғызды. Бұған 
Д.-А.“Қонаевтың жаңа кітабын осыдан: тура жиырма жыл бұрын шық- 
қан кітабымен (Қонаев Д.А, Қазақ ССР-һ.Қысқаша тарихи-экономика- 
жық очерк. Москва- Мемлекеттік саяси әдебиет баспасы, 1958.ж.:.164 бет) 
салыстырған сәтте"тағы дя:көзіміз: жетеді: Тек қана цифрларды салыс- 
Тырғанның өзінде:-осы-жылдар аралығында: Қазақстанда қандай керемет 
өзгерістер болғанын, оның экономикалық потенциалының қалай өскенін, 
қазақстандықтардың. рухани жағынан калай жетілгенін “бірден. -бай- 
қайсың.“ ық 2229 
--ғ Қфтапта келтірілген: жарқын фактілер біздің. республиканың даму- 
Дың саталық жаңа кезеңіне кіргендігін айқын дәлелдейді, ал бұл кезең" 
нің асулы белестері - кпес Ххуү сьезінің: тарихи шешімдерінде: нақты 
белгеленген-ді. 
за Мәселен, Ұлы Октябрьдің. 60 жылдығы аталып өткен мерекелі жы- 
лы"республикамызда өнеркәсіп өнімі революцияға дейінгі бүкіл Россия- 
дағымен ғалыстырғанда төрт еседен:астам артық шығарылды. Өнеркәсіп 
өмдірісінің көлемі революцияға дейінгі дәрежеден 92927 есе, ал соғысқа 
дейінгі:дәрежеден 30 еседей асып түсті. Электр энергетикасының, қара 
және түсті металлургияның, мұнай шығаратын, хнмия және машина жа- 
сау салаларының озығырақ дамуына байланысты елеулі өзгерістер өнер- 
кәсіп құрылымында да болып жатыр. Қазір Қазақстан заводтары екі 
мыңнан астам машиналар, неханиандер; аспаптар мен автоматтар шы- 
ЕЕрадЫ: 

“ Республиканың индустриялық -картасына қараңыздаршы. Одан сіз- 
дер: Жезқазғандағы, Балқаштағы: және Өскемендегі түсті металлургия 
алыптарын, Павлодар трактор заводын, Екібастұз отын-энергетика ком- 
плексін, Шымкент пен  Қамбыл фосфор бірлестіктерін, Қарағанды кө- 
мір бассейнін, Соколов-Сарыбай және «Лисаков-комбинаттарын,; Қазақ- 
отан! Магниткасын, жалиыодақтық -мәні бар басқа да ондаған. обьекті» 
лердігкөресіздер: Егер -соғысқа: дейінгі-бесжылдықтар тұсында: Қазақ- 
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станда 200- -ге жуық ірі өнеркәсіп обьектісі салынса, тек бір ғана тоғы- 
азыншы бесжылдықта 8365 кәсіпорын, цех пен өндіріс қатарға қосылды. 
Бүгінде Қазақстан алып құрылыс алаңына айналды -- Қаспийден Ал- 
тайға дейін, Тянь-Шань тауларынан Сібір ойпаттарына дейін жаңа қа- 
лалар, заводтар мен фабрикалар салынып жатыр. | 

Жүздеген бұйымдар Мемлекеттік сапа белгісіне ие болды. Ал Өске- 
мен комбинатының қорғасыны мен мырышы, Балқаш кен-металлургия 
комбинатының катодтық мысы түсті металдардың Лондон биржасында 
үлгі нұсқа есебінде тіркелді. 

Ауыл шаруашылығы еңбеккерлері де зор табыстарға жетті. Тек соң- 
ғы бес жыл ішінде Қазақстан үш рет мемлекетке І миллиард пұттан ас- 
там жоғары сапалы астық сатты. Фермалардың қызметкерлері ет, сүт, 
жұмыртқа және басқа мал шаруашылық өнімдерін өндіруді молайтуда. 
Күріш, мақта, овош, картоп өнімдері жылдан жылға артып келеді. 

Халыққа мәдени қызмет көрсету дәрежесі, халыққа білім беру мен 
ғылымның өрге басуы жағынан Қазақстан тек Шығыс елдерін ғана 
емес, сонымен бірге Батыстың көптеген үздік дамыған: капиталистік 
мемлекеттерін де артқа тастан кетті. Революцияға дейін негізгі тұрғын 
-халқының әрең дегенде 2 проценті ғана қара танитын республикада қа- 
зір жалпыға бірдей орта білім беруге көшу негізінен аяқталды. 50 жоға- 
-ры және 216 арнаулы орта оқу орындарында 465 мың адам оқиды. 

Соғыстан кейін ұйымдастырылған және 50-інші жылдардың бас ке- 
зінде презИденті Д. А. Қонаев жолдас болған Қазақ ССР Ғылым ака- 
демиясы ондаған ғылыми бөлімшелерді біріктіріп отыр. Мұнда 52 ака- 
демик және Қазақ ССР Ғылым академиясының 77 корреспондент мүше- 
сі, ғылым докторлары мен кандидаттарының үлкен отряды жұмыс істей- 
ді. Академияның туында Халықтар достығы ордені жарқырайды, оның 
үш институты Еңбек Қызыл Ту ордендерімен наградталған, жеті ға- 
лымға Социалистік Еңбек Ері деген жоғары атақ берілген. Ғылымның 
ондаған қайраткерлері Лениндік және СССР Мемлекеттік сыйлықтары- 
ның, Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлықтарының лауреаттары атағына 
не болды. 

Қазақстанның көп жанрлы социалистік мәдениеті қарыштап, алға 
самғап келеді. Қешегі дала жыршыларының сауатсыз тыңдаушысы бұ- 
- гінде әлемдік және орыс әдебиеті мен өнерінің қазынасынан рухани нәр 
алып отыр. Бұл күндері әдебиетшілердің, суретшілер мен мүсіншілер- 
дің шығармалары, республикамыздың саңлақ сахна шеберлерінің, ком- 
позиторларының, музыканттары мен архитекторларының творчествосы 
тек Одақ көлемінде ғана емес, сонымен бірге шет елдерге де мәлім 
болды. 

Бұрынғы көшпелілердің балалары мен немерелері қол жеткен та- 
быстарға сүйене отырып, Азия мен Африканың, Европа мен Латын Аме. 
-рикасының халықтарына іскер де творчестволық көмек көрсетуде. Қа- 
зақстан дүние жүзінің 80 елімен экономикалық байланыс, ал 96 елімен 
мәдени байланыс жасайды. | 

Бірақ 60 жыл ішінде қазақ халқының өмірінде болған ұлы өзгеріс- 
терді автор қаншама әсерлі болғанымен, тек цифрлармен ғана түсін- 
--дірмейді. Нақты социализмнің қалыптасуы мен дамуының ең жоғарғы 
жетістігі -- осы жаңа қоғамды жасаушы совет адамының өзі. СССР-дегі 
- түбегейлі революциялық өзгерістер нәтижесінде советтік өмір салты ор- 
нықты, ол шын мәнісіндегі коллектившілдік пен жолдастық жағдайы- 
мен, еліміздің барлық ұлттары мен халықтарының топтасқандығымен, 
достығы мен рухани мәдеңиетінің. үздіксіз гүлденуімен сипатталады. 


Ғасырлар өтеді, деп жазады Д. А. Қонаев, бірақ ескі дүниені қирата 
талқандаған даңқты жылдар, революция ісі үшін қайсарлықпен шай- 
қасқандардың есімдері халықтың"есінен ешуақытта шықпайды. Олар- 
дың ішінде қазақ халқының таңдаулы ұлдары да -- Ә. Жанкелдин, 
А. Иманов, Т. Бокин, О. Жандосов, С. Сейфуллин, Т. Рысқұлов және 
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көптеген басқа адамдар болды. Кітап беттерінен алғашқы бесжылдық 
екпінділерінін, Ұлы Отан соғысы солдаттарының есімдері көзге түседі... 
Аталары Мен әкелерінің ісін жаңа ұрпақ лайықты жалғастырып отыр. 
«Советтік Қазақстан» деген кітап -- бұл бүгінгі күндері өздерінің ең- 
бектегі ерен ерлігімен біздің елімізді, біздің республикамызды даңққа 
бөлеп отырғандар туралы әсерлі әңгіме ғана емес. Бұл -- ертеңгі күні- 
мізді айқын көз алдымызға келтіретін кітап. 

Қол жеткен табыстарды қорытындылай отырып, автор алдағы жа- 
сампаз істердің асқан ұлы тұлғасын суреттейді. ҚПСС ХУ сьезінің 
шешімдерін, ҚПСС Орталық ҚКомигетінің Бас секретары, СССР Жоғар- 
ғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың 
ақыл-кеңестері мен нұсқауларын басшылыққа алып, республикамыздың 
коммунистері, барлық еңбекшілері оныншы бесжылдықта Қазақстанның 
алдына қойылған міндеттерді ойдағыдай орындау үшін зор сеніммен, 
асқақ шабытпен еңбек етуде. 

Кітапта келтірілген әрбір мысал, әрбір факт социализм жетістікте- 
рін нақты бейнелеуге қызмет етеді. Д. А. Қонасв бұл жолы Да өзінің 
партиялық публицист стилінен айнымайды, ал бұл стиль оның кітапта- 
рына, сондай-ақ сөздеріне, көптеген жылдар бойы «Правда», «Литера- 
турная газета», «Советская культура» газеттерінде, 2. народов» 
журналында, басқа да орталық басылымдарда жарияланып жүрген ма- 
қалаларына, интервьюлеріне тән сипат. Автор ондаған елдердегі шет ел 
оқушыларына да жақсы таныс. КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюро- 
сының мүшесі, СССР Жоғарғы Советі Президиумының мүшесі, Қазақ- 
стан Қомпартиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары Д. А, Қонаев 
жолдас талай рет партиялық делегацияны және партия-үкімет деле- 
гациясын басқарды. Туысқан партиялардың сһездерінде және пролетар- 
лық ынтымақ жиындарында сөйлеген сөздері мен жасаған баяндамала- 
рында шетел баспасөзінің, телевизиясы мен радиосының өкілдеріне бер- 
ген. интервьюінде Д. А. Қонаев біздің партия мен мемлекеттің нағыз ин- 
тернацноналистік және бейбітшілдік саясатының шабытты жақтаушысы 
және жалынды насихатшысы ретінде көрінеді. 

Кітапта СССР халықтары арасында алауыздық пен бақастық туғы-. 
зуға тырысып отырған реакцияшыл насихаттың әулекі айла-әрекеттері- 
не лайықты тойтарыс берілген. Ұлт мәселесі жөніндегі оңшыл, сондай- 
ақ «солшыл» ревизионистік концепцияларды өткір сынап, талдау жа- 
сауы орнықты, әрі дәлелді. Қазақстан мысалдарына сүйеніп, Д. А. Қо- 
наев біздің елімізде ұлт мәселесінің ойдағыдай шешілуі тәжірибесін 
ашып көрсетеді, ал біздің елімізде аламдардың жаңа әлеуметтік және 
интернационалдық қауымы -- совет халқы пайда болғаны белгілі. 

Социалистік демократияның асқан ұлы жеңістері, азаматтардың тең 
праволары мен бостандықтары, сол сияқты олардың міндеттері 19/8 
жылғы 20 апрельде тоғызыншы сайланған Қазақ ССР Жоғарғы Советі- 
нің кезектен тыс жетінші сессиясында бірауыздан қабылданған, Қазақ 
Советтік Социалистік Республикасының жаңа Конституциясында (Негіз- 
гі Заңында) тұжырымдалды. 

Д. А. Қонаев жолдастың жаңа: кітабын республикамыздың партия, 
сөвет және шаруашылық актив? зор ықыласпен қарсы алды. Ол комму- 
нистік құрылыс теориясы мен практикасын үйренетіндердің бәрі үшін, 
үш орденді Советтік Қазақстанның тарихы мен бүгінгі күндеріне, ұлы 
Советтер Елінің барлық республикаларымен туысқандық одақта және 
бірлікте алға қарай қадам басып келе жатқан оның болашағына ынта 
қоятындардың бәрі үшін қолдан түспес құрал болатыны сөзеіз. 


ҚҰРЫЛЫСТЫ КЕҢІНЕН 
ИНДУСТРИЯЛАНДЫРУ НЕГІЗІНДЕ 


Б. ЕРЖАНОВ, 
Қазақ ССР Монтаждау және арнаулы құрылыс жұмыстары министрі 


. Партияның ХХУ сьезінің тарихи шешімдеріне, оныншы бесжылдық- 
тың тапсырмаларына сәйкес елімізде жүзеге асырылатын аса зор көлем- 
ді әлеуметтік-экономикалық программаны ойдағыдай орындауға құры- 
лыс индустриясының қосатын үлесі зор. Жаңа кәсіпорындарды, мәдени- 
тұрмыс ошақтарын жедел іске косу -- қоғамдық өндірісті онан әрі же- 
дел қарқынмен дамытуға, материалдық игіліктерді мол өндіруге, халық- 
тың тұрмыс дәрежесін арттыра түсуге қызмет етеді. Міне осы тұрғыдан 
алғанда құрылыс жұмыстарын кеңінен индустрияландыру, технология- 
лық процестерді жетілдіру, еңбектің озық әдістерін ұтымды пайдалану 
құрылысты қарқынды жүргізуді, бұл мақсатқа бөлінген күрделі қаржы- 
ны, материалдық және еңбек ресурстарын анағұрлым тиімді пайдалану- 
ды қамтамасыз етеді. 

Еліміздің Негізгі Заңында атап көрсетілгеніндей, қоғамдық байлық- 
тың басты қайнары -- қоғамдық еңбек. Демек, халық шаруашылығының 
қай саласында болсын, еңбекті ғылыми негізде ұйымдастыра отырып,- 
оның тиімділігін арттырудың әлеуметтік те, экономикалық та пайдасы 
аса үлкен. Еліміздің халық шаруашылығын өркендетудің оныншы бес- 
жылдыққа арналған Негізгі бағыттарында жалпы қоғамдық өндірістің, 
оның ішінде құрылыс-монтаж жұмыстарының бүкіл өсімін еңбек өнім- 
ділігін арттыру есебінен қамтамасыз ету атап көрсетілген. «Құрылысты 
тез, үнемді және осы заманғы техникалық негізде жүргізу, -- деді 
Л.И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті баян- 
дамада, -- міне, күрделі құрылыстағы жоғары тиімділіктің қайнар көзі 
осында. Сондықтан да біз сан миллиондаған құрылысшылар армиясы- 
ның нақ осылай жұмыс істейтіндігіне сенеміз». 

Біздің монтаждау және арнаулы құрылыс жұмыстары министрлігі- 
нің ұйымдары мен кәсіпорындар коллективтері тоғызыншы бесжылдық- 
та қол жеткен табыстарды баянды ете отырып, оныншы бесжылдық 
жоспарды мерзімінен бұрын асыра орындау жолында Бүкілодақтық со- 
циалистік жарыс туын жоғары көтере түсуде. Бізде көптеген ұйымдары- 
мыз бен кәсіпорындарымыз социалистік жарысты кеңінен өрістету негі- 
зінде айтарлықтай табыстарға ие болды. Ал министрлік оныншы бес- 
жылдықтың алғашқы екі жылының мердігерлік жұмыс жөніндем 
жоспарын мерзімінен бұрын, 1977 жылғы 20 декабрьде орындады. Сөй- 
тіп, халық шаруашылығындық маңызы аса зор көптеген өндірістік қуат- 
тарды іске қосты. Бұлардың қатарында Қарағанды металлургия комби- 
натындағы Х2 7 кокс батареясы, Соколов-Сарыбай кен-байыту комбина- 
тындағы концентрат өндіретін, Жамбыл өндірістік «Химпром» бірлесті- 
гінде фосфор қышқылдарын, Павлодар трактор заводында болат құй- 
маларын, Целиноград шойын құю заводында шойын құймаларын шыға- 
ратын қуаттар, Жезқазған кен-байыту комбинатындағы 7е 65 шахтаның 
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екінші кезегі, Ермак ферросплав заводындағы У> 13 және Хо 14 пештер, 
Екібастұздағы «Богатырь» разрезіндегі көмір өндіретін комплекс сияқ- 
ты обьектілер бар. 

Осы және басқа да обьектілерді пайдалануға беруге байланысты 
қорғасын-мырыш рудасын, глинозем өндіру, оны қайта өңдеу, сол сияқ- 
ты агломерат,: кокс, термикалық фосфор қышқылын, мал азықтық ди- 
натрий фосфатын. және бАасҚа өнімдер шығаратын-өндіріс қуаты едәуір 
ұлғайтылды. Еңбек өнімділігі де артуда. Үстіміздегі бесжылдықтың өт- 
кен екі жылында еңбек өнімділігі мердігерлік, жұмыс саласында да, біз- 
дің министрлікке қатысты өнеркәсіпте де едәуір артты. 5 

Бізде өндірістің монтаждау және арнаулы құрылыс жұмысы сала- 
сына прогрестік технологияны енгізу, монтаждау жұмысын индустрия- 
ландырудың дәрежесін көтеру, .құрылыста жаңа да тиімді материалдар- 
ды пайдалану, еңбек ұйымдастырудың ғылыми әдістерін дамыту нәти- 
жесінде министрлік бойынша мердігерлік қызмет өндірісі саласында-ең- 
бек өнімділігінің шапшаң өсуіне негіз қаланды. 

Айталық, өткен жылы Ермак ферроөплав, Қостанай химия талшық- 
тары, Шымкент гидролиз заводтарының, Жезқазған және Балқаш кен- 
металлургия комбинаттарының құрылыстарында монтажшылар тұтас 
күйінде әкелінген технологиялық линияларды монтаждау жұмысында 
шапшаңдатылған блокті әдісті ойдағыдай қолданды. Қарағанды метал- 
лургия комбинатының УХ 7 кокс батареясының, Павлодар мұнай өңдеу, 
Шымкент фосфор заводтарының, Қачар кен-байыту комбинатының және 
Гурьев мұнай өңдеу заводының құрылыстарында тұрба құбырлары мен 
технологиялық жабдықтарды монтаждау жұмысы озық әдіс бойынша 
жүргізілді. 

Сонымен бірге республика құрылыстарының көпшілігінде техноло- 
гиялық құрал-жабдықтарды, салмақты металл құрастырмаларды, тұр- 
ба құбыры тораптарын монтаждау жұмысында жетілдірілген механизм- 
дер, қуатты көтеру крандары қолданылып келеді. 

Министрлік өндірісінде түрлі саладағы монтаждау жұмыстарының 
көлемі арта түсуде. Атап айтқанда, жабдықтарды, құрастырмалы ” бұ- 
йымдарды, тұрба құбырларын монтаждау ісінде еңбекті көп тілейтін 
процестер механизм күшімен орындалады. Ал санитарлық-техникалық 
салаларда жылу құралдарының жаңа түрлері пайдаланылуда. Мұның 

өзі жылу құралдары үшін жұмсалатын металды үнемді пайдалануға сеп- 
тігін тигізуде. | | 

Ішкі канализациялық жұмыстарды жүргізуде металл тұрбаларды 
полиэтилен тұрбаларымен алмастыру гигиеналық тазалықты жақсарту- 
мен бірге бұйымның эстетикалық сәнділігін де арттыра түсті. 

ҚПСС Орталық Комитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Комитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жол- 
дас Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезінде жасаған баяндамасында: 
«Барлық күш-жігерді құрылыстың мерзімін қысқартып, құнын араанда- 
туға жұмылдыру, аса тиімді материалдар мен конструкцияларды нәр- 
менді түрде пайдалану, барлық жерде үнем тәртібін қатайту, жұмыстың 
озық әдістерін көбірек енгізуге күш салу, бір сөзбен айтқанда, бұл учас- 

кені неғұрлым екпінді учаскеге айналдыру керек. Турасын айту керек - 
республикамыздың бүкіл болашағы, оның көп салалы экономикасының, 
гылымы мен мәдениетінің өсіп, дамуы нақ соған байланысты»,--деп атап 
көрсетті. | 

Біздің министрліктің ұйымдары металл және басқа материалдарды 
үнемдеу жөніндегі жұмысты жүйелі жүргізуде. Осындай игілікті істің нә- 
тижесінде бізде өткен жылы 15 мың тоннадай металл үнемделді; 

Бізде өндірістің бірқатар буынында электрмен дәнекерлеу жұмысы- 
ның үлесі едәуір. Сондықтан біз бұл салаларда. дәнекерлеушілер санын 
көбейтпей, озық әдістерді кеңінен қолдану есебінен еңбек өнімділігін 
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арттыруға, жұмыстың сапасын жақсартуға айрықша көңіл бөліп отыр- 

Біздің министрлік республикамызда химия және мұнай-химия өнер- 
нәсібі кәсіпорындарын салу жөнінде көлемді жұмыс атқаруда. Ал бұл 
осы -құрылыста түсті металдарды және түрлі балқытпаларды пісіру тех- 
нөлогиясын жетілдіруді талап етеді. Осыған байланысты министрліктің 
монтаждау ұйымдары пісіру технологиясының озық әдістерін кеңінен 
қолдануда. | 

Министрліктің құрылыс ұйымдары мен бөлімшелерінде еңбек ұйым- 
дастыру, кооперациялау және еңбек бөлінісінің озық әдістерін енгізуге 
баса назар аударылған. Бізде еліміздің даңқты құрылысшысы Н. А. Зло- 
биннің. әдісін өндіріске кеңінен енгізуге айрықша маңыз берілген. Осы- 
ның нәтижесінде бригадалық мердігерлік әдіс министрліктің ұйымда- 
рында барған сайын кеңінен қолданылып келеді. 

14%1976 жылы министрлік бойынша бригадалық шаруашылық есей әді- 
сімен: еселі еңбек еткен бригадалар табысқа ие болды. Мердігерлік 
Әдіс бойынша жұмыс істеген бригадаларда еңбек өнімділігі министр- 
лік бойынша әрбір жұмысшыға шаққандағы орташа көрсеткішпен са- 
лыстырғанда. едәуір жоғары болды. Бізде бригадалық шаруашы- 
лық.-есеп әдісімен жұмыс істеген бригадалар басқалардан гөрі жоға- 
ры: еңбек-көрсеткіштеріне жетті. «Қазстальмонтаж» тресінің Алматы 
бавеқармасындағы Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген құрылысшысы Ю. Но- 
варевтін монтажшылар бригадасы бесжылдықтың екі жылында екі мил- 
лион сомның жұмысын атқарды. Бригада жұмыстың сапасы мен көлемі 
жөніңде жоғары өнімділікке жетті. Өткен-жылы осы бригадада әрбір жұ- 
мысшы 65 "ңың сомның жұмысын атқарды. Ал бұл министрлік-бойынша 
осы саладағы орташа көрсеткіштен екі жарым есе көп: Ю. Носарев бри- 
гадасының барлық обьектілерінде жұмыс сапалы болды, әрі қысқа мер- 
зімде атқарылды. Мұнда материалдық ресурстарды үнемдеп жұмсау нә- 
тйжесінде жұмыстың өзіндік құнын едәуір кемітуге мүмкіндік-туды. Бұл.. 
бригада салған обьекті алғашқы ұсынғанда «өте жақсы» деген бағамен 
қабылданды. | |( 8-4 0 55 205. 

-а.Эңыншы бесжылдықтың бас кезінде осы бригадаға С. М. “Қиров 
ақындағы Қаҙак. мемлекеттік университетінің жаңадан салынып жатқан 
әкімшілік және асхана үйлерінің құрылысындағы жұмыстарды атқару 
қапсырылған еді. Бұл бригада бригадалық шаруашылық есепті қолда- 
ну арқасында құрылысты .жоғары сапада, графиктен озық жүргізіп 
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:,. Өткен жылы министрліктің көптеген ұйымдары бригадалық мерді- 
герлік әдісті өндіріске кеңінен еңгізген еді. «Қазмеханомонтаж» тресінікң 
Рудный басқармасындағы Социалистік Еңбек Ері, Қазақ ССР Мемле- 
кеттік сыйлығының лауреаты В. Белич басқаратын: слесарь-монтажшы- 
дар орягаласы е -околоврудетрой тресінің бас мердігерлік ұйымының 

. Маковецкий басқаратын бригадасымен бірлесе отырып, злобиндік 
озық әдіс бойынша өнімді жұмыс істеп, Соколов-Сарыбай “кен-байыту 
кОЖбинатының:ылғалды магнитті сепарация фабрикасының құрылысын- 

д елеулігтабысқа жетті. В. Белич пен В. Маковецкий басқарған брига- 
далар "татсырманы мерзімінен бұрын орындады. Монтаждау жұмыста- 
рының өзіндік құны 5600 сомға кемітілді, ал еңбек өнімділігі 6,5 про- 
цент артты.. | | 

" .Қазақстан химия индустриясының алыбы -- Жаңа Жамбыл фосфор 
заводында 1977 жылы «Қазхиммонтаж» тресінің Жамбыл басқармасың- 
дағы:С. Дедяев басқаратын слесарь-монтажшылар бригадасы -айтулы 

табысқа йе болды. Бұл бригада жұмысының ерекшелігі сол.-- ол респуб- 

ликада минералдық тыңайтқыштар өндіретін кәсіпорындардың құрылы- 
сында бірінші болып бригадалық мердігерлік әдісті.енгізді. Жаңа Жам- 
был-фосфор заводында агломашиналарға газ жүйелерін, жеткізуді .мон- 
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таждау жөніндегі қыруар жұмысты атқаруда С. Дедяевтің бригадасы 
рекордтық көрсеткіштерге жетіп, жабдықтарды монтаждауды мерзімі- 
нен бұрын бітірді. і 
| Бригадалық шаруашылық есептің болашағы -зор, әрі бұл еңбек 
ұйымдастыруда аса тиімді әдіс екенін тәжірибе дәлелдеп отыр. Осыған 
сәйкес бізде монтаждау және мамандандырылған ұйымдарда бригада- 
лық шаруашылық есептің жаңа формасын дамыту жөнінде қосымша ша- 
ралар белгіленіп, өндіріске енгізілді.: Атап айтқанда бізде «Сибметал- 
лургмонтаж» тресінің бригадирі, Социалистік Еңбек Ері, СССР Мемле- 
кеттік сыйлығының лауреаты Г. Е. Зориннің жұмыс әдісі пайдаланылды. 
Бұл слесарь-монтажшылар бригадасы елімізде тұңғыш рет комплексті 
әдіс бойынша жұмыс істеп, зор табысқа жеткен болатын. Бұл комплексті 
әдіс бойынша бірнеше бригада алуан жұмысты өзара ұштастыра оты- 
рып атқару жөнінде шарт жасады. Әр бригада шартта көрсетілген тап- 
сырмаларды табысты орындауға күш салады. Міне осы комплексті әдіс 
біздің министрлік жүйесінде 1976--1977 жылдары қолданыла бастаған 
болса, біздің слесарь-монтажшыларымыз да қазір жұмысты осы әдіспен 
ұйымдастырып, елеулі табысқа жетуде. 

Алайда бізде осы комплексті бригадалық мердігерлік әдісті ұтымды 
пайдалануға жүрдім-бардым қараушылық фактілері де бар. Бұл кемші- 
лік біркатар құрылыс басқармалары мен трестерде орын алуда. Біз ал- 
дағы уақытта аталған кемшілікті жедел жойып, әсіресе іске косылатын 
обьектілерде жұмысты комплексті бригадалық мердігерлік әдіс бойынша 
шапшаңдата жүргізуге күш салмақпыз. 


Соңғы екі жыл ішінде министрліктің ұйымдарында «Бригадалық 
шаруашылық есептің жаңа формасы -- бригадалық мердігерлік тура- 
лы» ережеге сәйкес қажетті нормативті база жасау, оны монтаж жұмы- 
сының ерекшелігіне қарай қолдану жөнінде бірқатар шара жүзеге асы- 
. рылды. Тек соңғы бір жылдың өзінде ғана «Қазмонтажпроект» институ- 
ты 20 монтаждау ұйымына материалдарды, конструкциялар мен деталь- 
дарды, сондай-ақ өндіріс жұмыстарында машиналар мен механизмдер- 
ді пайдаланудың жоспарлы мөлшерін белгілеу жөнінде көмектесті. Ал 
нормативті зерттеу -бас станциясы монтажшылар мен мамандандырыя- 
ған басқармаларға 100 бригаданы жұмыстың прогрестік әдісіне көшіру- 
ге қажетті документацияны әзірлеп берді. Сол сияқты еңбек шығында- 
рына, жалақыға өндірістік калькуляция жасау үшін электронды-есептеу 
машиналарын пайдалану жөнінде елеулі жұмыс жүргізілуде. 


Бригадалық мердігерлік әдісті өндіріске кеңінен енгізу үшін әзірлігі 
мол білікті маман кадрлардың барлық буында жеткілікті болуына на- 
зар аударылды. Осы мақсатпен 1976 жылдан бастап министрлік еңбек 
және жалақы жөніндегі, жоспарлау бөлімдерінің, өндіріс учаскелерінің 
және бухгалтериялардың қызметкерлерінің тұрақты оқуын ұйымдасты- 
ра бастады. Осындай курстарда түрлі мамандықтағы жүздеген адам 
оқып, білім алуда. 


Осындай игілікті шаралардың нәтижесінде 1977 жылы шаруашылық 
есептің жаңа формасына 582 бригада көшірілді. Бұл монтаж және ар- 
наулы құрылыс саласында 84,2 миллион сом мөлшерінде мердігерлік 
жұмыстың сапалы орындалуына мүмкіндік берді. 


Монтаждау мен арнаулы құрылыс жұмыстарында бригадалық мер- 
дігерлік әдістің кеңінен енгізілуіне құрылыс трестерінде өріс алған со- 
шциалистік жарыс пен таңдаулы бригадалардың республикалық байқау- 
конкурсы елеулі ықпал жасауда. Қонкурстың негізгі шарты -- бригада- 
ның жыл бойы шаруашылық есеп бойынша бас мердігерлік бригадаяар- 
мен бірлесе жұмыс істеуін қамтамасыз ету. Істің мәнісі мынада: егер 
барлық бригада жұмысты мердігерлік әдіспен атқаратын болса, сонда 
ашаруашылық есептің анағұрлым тиімді болатынын, құрылысты іске қосу 
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мерзімі қысқаратынын, құрылыс-монтаж жұмыстарының құны арзанда- 
тылатынын тәжірибе көрсетті. 

. Үстіміздегі жылдан бастап министрлік пен біздің саланың касіп- 
одақтары республикалық комитеті жаңа әдіс бойынша жұмыс істейтін 
бригадалардың өзара социалистік жарысын ұйымдастырды. Осы жарыс 
шартында жұмысты мердігерлік әдіспен жүргізгенде жоғары еңбек өнім- 
ділігіне жетуі нәтижесі атқарылған жұмыстың тек құны жөнінде ғана 
емес, сонымен бірге жалпы көлемі бойынша да анықталады. Әсіресе жұ- 


мыстың сапалы атқарылуына үлкен мән беріледі. Атқарылған жұмыс- 
тың 80 процентін «өте жақсы», ал қалған 20 процентін «жақсы» деген 
бағамен алғашқы ұсынғанда өткізген бригадалар жарыс жеңімпазы 
атанады. 

Бізде социалистік жарыстың қорытындысы жылына екі рет шығз- 
рылады, жарыста бірінші, екінші және үшінші орынды жеңіп алғандар- 
ға диплом мен ақшалай сыйлық тапсырылады. Бригадалық мердігерлік 
әдістің тиімділігі сол -- ол бригадалардың көтеріңкі социалистік. міндет-. 
темелер қабылдауына және оны ойдағыдай орындап шығуға деген ынта- 
жігерін дамыта түседі. 

Бұған бірнеше мысал келтірейік. С. Қудровскийдің бригадасы бес- 
жылдықтың үш жылының жоспарын үстіміздегі жылдың 25 апрелінде, 
яғнн ВЛҚСМ-нің ХУППІ сьезінің ашылуы құрметіне, ал төрт жылдық 
жоспарды СССР жаңа Қонституциясы қабылдануының бір жылдығына 
орындау жөнінде көтеріңкі міндеттеме қабылдады. Бригада өзі атқарған 
жұмысын алғашқы ұсынғанда-ақ бригадалық паспорт бойынша «жақ- 
сы» және «өте жақсы» деген бағамен өткізбек. Сонымен бірге бригада 
ұқыптылықты күшейту арқылы жұмсалатын материалдардан 1,5 про- 
цент үнем жасауды белгіледі. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының ше- 
шімдері мен ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС пен ВЛКСМ Орталық Комитетінің 1978 жылғы халық шаруа- 
шылығы жоспарын орындау және асыра орындау жөніндегі еліміздің 
барлық еңбекшілеріне арнаған Хатына жауап ретінде көптеген монтаж- 
шылар бригадалары үстіміздегі жылға арнап көтеріңкі социалистік мін- 
деттемелер қабылдады. Айталық, «Қазпромтехмонтаж» тресінің «Құр- 
мет Белгісі» орденді Өскемен басқармасындағы Қазақ ССР Мемлекеттік 
сыйлығының лауреаты Г. Недбайлоның және «Қазсантехмонтаж» тресі- 
нің Шымкент монтаж басқармасындағы Р. Қулуевтің слесарь-сантех- 


никтер бригадасы, тағы басқа коллективтер көтеріңкі міндеттемелер 
қабылдады. 


Министрліктің коллегиясы мен біздің саланың кәсіподақтары респуб- 
ликалық комитетінің президиумы аталған коллективтердің социалистік 
міндеттемелерін, олардың монтаждау және мамандандырылған басқар- 
малардың барлық бригадаларына бесжылдықтың үшінші -- екпінді ең- 
бек жылының тапсырмаларын СССР Конституциясының бір жылдығы- 
на орындап шығуға шақырған үндеуін мақұлдап, оны еңбек коллектив- 
терінің арасына кеңінен насихаттауда. | 


Министрліктің ұйымдарында еңбек ұйымдастырудың озық әдістерін 
өндіріске енгізудің ыкпалды шартынын бірі -- озық тәжірибені үйрену 
мектептері. Мұндай мектептердің жүйесі үнемі кеңейтілуде. Мәселен, 
1977 жылы «Қазмеханомонтаж» тресінің монтаждау ұйымдарында алты 
рет озық тәжірибе мектебінің сабагы өткізілді. Ол сабақтарда детальдар 
мен полиэтиленнен жасалған тұрба құбырын пісіруді үйрену, ҚМҚ-200 
кранын монтаждау және Жаңа Карағанды цемент заводының кептіру 
бөлімшесін монтаждау жөніндегі озық әдістер ортаға салынды. 

Монтаждау және мамандандырылған ұйымдарда еңбек процестері- 
нің картасын қолдану ксң өріс алып келеді. Бұл карта бойыша жұмыс- 
шы еңбегінің озық әдістері мен тәсілдері, сонымен бірге еңбек өнімділі- 
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гін арттыруға ыкпал ететін шағын механизация құралдарын пайдалану. 
карастырылады. Мұндай карталар ірі панельді тұрғын үйлердің электр. 
желісін монтаждағанда, тұрба құбыры мен металл құрастырмаларды 
әзірлегенде, тұрғын үйлердің санитарлық-техникалық жүйелерін мон- 
таждағанда және басқа да жұмыстарды атқарғанда қолданылады. Сөй-. 
тіп, былтыр бізде осы карта жүйесімен үш мындай адам жұмыс істелі. 

- Өткен жылы министрлік жүйесінде еңбекті ғылыми ұйымдастырулы 
енгізуден алынған экономикалық тиімділік 1526,5 мың сом болды, жүз- 
деген адам басқа жұмысқа ауыстырылды. . 

Оныншы бесжылдықтың үшінші жылында министрліктің құрылыс- 
монтаж коллективтерінің алдына аса жауапты міндеттер қойылып отыр. 
Біз аса көлемді монтаждау жұмыстарын орындауымыз қажет. Үсті- 
міздегі жылы бас мердігерлік ұйымдармен бірлесе отырып, 264 обьекті- 
нің, оның ішінде аса маңызды 69 обһектінің монтаж және арнаулы кұ- 
рылыс жұмыстарын аяқтап, оларды пайдалануға беру керек. Министр- 
лік бойынша орташа есеппен еңбек өнімділігі біршама өсуге тиіс. 

Осы аталған міндеттерді ойдағыдай орындап шығу үшін көП күш- 
жігер жұмсау қажет. Таяуда ҚПСС Орталық Комитеті «СССР Құрылыс 
министрлігінің басшы және инженер-техник кадрлар арасындағы жұмы- 
сы туралы» мәселе қарап, кадрларды іріктеу мен тәрбиелеудегі елеулі 
кемшіліктер министрліктің мемлекеттік жоспарларды орындамауының, 
көптеген обьектілер мен өндірістік қуаттарды белгіленген мерзімде пай- 
далануға бермеуінің бір себебі болып отырғанын атап көрсетті. Осы қау-. 
лыда белгіленген шараларды жүзеге асыра отырып, кадрлармен жұмыс- 
ты жақсартуға, сондай-ақ Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезі мен Ка- 
зақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің пленумдарында республи- 
каның Монтаждау және арнаулы құрылыс жұмыстары министрлігінің 
атына айтылған сындардан қорытынды шығара отырып, құрылыстарда 
жұмыстың техникалық дәрежесін көтеруге, прогрестік конструкциялар- 
ды:қолдануға, жұмыстың сапасын жақсартуға, құрылыс кәсіпорында- 
рының қуатын барынша тиімді пайдалануға барлық күш-жігерімізді 
жұмсаймыз. 

“Міне осындай аса жауапты міндеттерді орындау көбіне-көп біздің 
өндіріс технологиясын одан әрі жетілдіру, бригадалық мердігерлік озык 
әдістерді өндіріске енгізу жөніндегі жұмыстарды тиянақты жүргізуіміз- 
(һе тікелей байланысты. Бұл шаралардың барлығы да біздің жоспары- 
мызға, социалистік міндеттемелеріміз бен ұйымдық-техникалық шара-. 
ларды жүзеге асыруға сәйкес жүргізіледі. Мұның өзі монтажшылардың, 
оныншы бесжылдықтың міндеттерін абыроймен орындап шығуына кө- 
мектеседі. қы 
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““ҠАРЛ МАРКСТІҢ ТУҒАНЫНА 160 “ЖЫЛ 


ҰЛЫ РЕВОЛЮЦИЯЛЫҚ ІЛІМ 


Ә. ТҰРСЫНБАЕВ, 
тарих ғылымының докторы, профессор 


1978 жылдың майында пролетарлық революцияның теориясы мен 
тактикасын жасаушы, ғылыми коммунизмнің негізін қалаушы асқан ой- 
шыл Қарл Маркстің туғанына 160 жыл толды. Ол Ф. Энгельспен бірге 
пролетариаттың революциялық дүниетанымы -- диалектикалық мате- 
риализмді жасады. Оны қоғам өміріне қолдана отырып, Маркс пен Эн- 
гельс қоғам дамуының заңдары туралы ғылымды -- тарихи материа- 
лизмді жасады. Диалектикалық және тарихи материализмнің дүниеге 
келуі шын мәнінде философиядағы революциялық төңкеріс болды. Қо- 
ғамдық дамудың обьективтік заңдылықтарын аша отырып, Қ. Маркс 
ғылыми саяси экономияны жасап берді. Пролетариат пен буржуазияның 
таптық мүдделерінің ешқашан ымыраға келмейтініне сүйене отырып, ол 
пролетариаттың капитализмнің көрін қазушы және жаңа, коммунистік 
қоғам орнатушы ретіндегі тарихи міндетін белгіледі. Қарл Маркс 
революциялық жолмен капитализмнен социализмге өтудің қуатты құра- 
лы ретінде пролетариат диктатурасы идеясын ұсынды. Пролетариат дик- 
татурасы туралы ілім -- марксизмнің ең негізгі арқауы. Қ. Маркс өзіне 
дейінгі утопиялық социализм "теориясына қарама-қарсы ғылыми комму- 
низмнің теориясын жасап, социализмді утопиядан ғылымға айналдырды. 
Маркс ілімінің сан саласы өзара біте қайнасқан, тығыз байланысты. 


Ғасырлар бойындағы адамзат дамуының барысында пайда болған 
қоғамдық ойдың ең асылдары мен асқақтарың мұқият теріп алып, жи- 
нақтай келіп, Маркс пен Энгельс пролетариатты тапсыз, коммунистік қо- 
ғам орнату жолындағы революциялық күрес теориясымен қаруландырды. 
Қоғамдық дамудың қозғаушы күшін, сол дамудың қандай обьективтік 
заңдарға сүйенетінін көрсете отырып, марксизм қоғамдық пікірлер тари- 
хында да терең төңкеріс жасады. 

«Философия қайыршылығы» (1848 ж.) деген еңбегінде Маркс тап 
күресі теориясының негізін салды. «Коммунистік партияның манифесін- 
де» (1848 ж.) Маркс пен Энгельс өздерінің капиталистік қоғамның да- 
муы мен оның сөзсіз құритыны туралы, пролетариаттың қаналган тап- 
тарды азат етуші және каммунисжік қоғам орнатушы ретіндегі дүниежү- 
зілік-тарихи ролі туралы ілімдерін асқан данышпандықпен айқын да 
жарқын баяндады. Маркстің «Саяси экономия сынына» деген шағын 
ғана кітабында, кейін өзінің әйгілі «Қапиталында» одан әрі дамытылған 
экономикалық ілімінің, тарихты материалистік тұрғыдан тануының негіз- 
гі қағидалары белгіленді. 

Қез келген антагонистік қоғамның қозғаушы күші, деп үйретеді 
марксизм, қанаушылар мен қаналушылар арасындағы тап күресі болып 
табылады. Өзінің тарихи міндетін орындап шығу үшін пролетариат: ең- 
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одақтаса отырып, әлеуметтік революция жасауы, буржуазияның қолын- 
дағы өндіріс құрал-жабдықтарын тартып алып, оларды қоғамның менші- 
гіне айналдыруы керек. 

Өндірістің кең көлемде қоғамдаетырылуы, пролетариаттың сан жа- 
ғынан. өсуі, оның таптық сана-сезімінің ұйымшылдығының артуы 
капиталистік құрылысты революциялық жолмен өзгертуге обьективтік 
жағдай жасайды. 

Социалистік революцияның барлық міндеттерін ойдағыдай шешу 
үшін жұмысшы табы ұйымының жоғары формасы, оның айбынды аван- 
гарды болып табылатын пролетарлық партияны құрудың маңызы зор- 
Пролетариат «Шешуші сәтте жеткілікті дәрежеде күшті және жеңіп шыға 
алатын болуы: үшін, -- деп жазды Ф. Энгельс, -- басқа барлық партия- 
лардан бөлек және оларға қарсы тұра алатын, өзін таптың ПӘртиеЕ деп 
білетін өзінің ерекше партиясын құруы қажет» (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. 
Шығармалар, 37-том, 275-бет). 

Марксизмнің негізін салушылардың пролетарлық партия жөніндегі 
көзқарастары олардың пролетариаттың дүниежүзілік-тарихи ролі тура- 
лы-ілімінен, олардың пролетариаттың таптық ұйымдарының маңызды 
кезеңдері мен формаларын жүйелі түрде талдауынан келіп шығады. 
«...Біз әуел бастан-ақ, -- деп жазды Энгельс «Қоммунистік партияның 
манифесінің» ағылшын тіліндегі басылымына жазған алғы сөзінде, -- 
«жұмысшы табын азат ету тек жұмысшы табының өз ісі ғана болуға тиіс» 
“деген пікірде болдық», -- (Қ. Маркс пен. Ф. Энгельс. Шығармалар, 21- 
том, 367-бет). 

Революцияшыл партия пролетариатқа ғылыми теорияны таратушы, 
тап күресінің ұйымдастырушысы, әрі жетекшісі ретінде қажет. Ол өзін 
тапқа қарама-қарсы қоймайды, қайта үнемі жұмысшылардың қалың бұ- 
қарасына сүйеніп, оның озық өкілдерін өз қатарына тартып, өз шешім- 
дерін сол қалың бұқараның кең қатысуымен жүзеге асырып отырады. 
«Қоммунистік партияның манифесінде» Маркс пен Энгельс: «Қоммунис- 
тер басқа жұмысшы партияларына қарама-қарсы тұратын ерекше партия 
емес. Олардың тұтас алғанда бүкіл пролетарнаттың мүддесінен тыс еш- 
бір мүдделері жоқ» (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Таңдамалы шығармалар, 
1-төм, 20-бет), -- деп жазған болатын. 


1847 жылы Маркс пен Ф. Энгельс құрған «Қоммунистер Одағы» про- 
летариаттың революцияшыл партиясының ұрығы болды. «Қоммунистер 
Одағының» Уставында атап көрсетілгендей, оның мақсаты буржуазияны. 
құлатып, ескі, буржуазиялық қоғамды жою және жаңа, тапсыз, жеке 
меншіксіз қоғам орнату болды. «Одақ» мүшелері .1848 жылғы револю- 
циялық оқиғаларға, әсіресе Германиядағы революцияға белсене ара- 
ласты. 

«Қоммунистер Одағы» «Жұмысшылардың халықаралық серіктігі- 
нің» -- Бірінші Интернационалдың даңқты ізашары болды. Революция- 
шыл пролетариаттың бұл бұқаралық бірлестігі Маркс пен Энгельстің 
жұмысшы табының революцияшыл партиясын ұйымдастыру жолындағы 
ұзақ жылғы қажырлы күресінің нәтижесінде құрылды. Бірінші Интерна- 
ционал ХІХ ғасырдың 60-жылдарында, басты-басты елдерде капитализм 
орныққан кезде, демократиялық және жұмысшы қозғалысы өрлеген жағ- 
дайда құрылып, дами бастады. Түрлі елдер жұмысшыларының халық- 
аралық көлемде күш біріктіруге деген талап-тілегі арта түсті. Пролета- 
риаттың революциялық күресінің халықаралық орталығын құру күн 
тәртібіне қойылды. Қ. Маркс революцияшыл пролетариаттың аса маңыз- 
ды программалық документі -- «Интернационалдың құрылтай манифе- 
сін» жазды. Сонымен қатар ол Интернационалдың Уставын жасап берді. 
«Құрылтай манифесі» мен Уставта пролетарлық қозғалыстың капитал 
үстемдігін құлату, саяси күрес арқылы жұмысшы табының өкіметін ор- 
нату жөніндегі жалпы мақсаты атап көрсетілді. Интернационалдың жұ- 
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мысшылар арасындағы беделі жедел арта бастады. Небәрі екі жыл 
ішінде оның 25 секциясы құрылды. 

Интернационалдың тарихы Маркс пен Энгельстің, оның жақтаста- 
рының ғылыми коммунизмді қорғап қалу жолында Прудонның, Лас- 
сальдың, Бакуниннің ұсақ буржуазиялық ілімдеріне қарсы жүргізген 
мейірімсіз күресінің тарихы болып табылады. Маркс пен Энгельс жұ- 
мысшы қозғалысын ұсақ буржуазияшыл оппортунистерден тазартуды 
бұл қозғалыстың жеңіске жетуінің басты шарты деп білді. 

Бірінші Интернационал жұмысшылардың халықаралық ұйымының, 
пролетаршаттың социализм жолындағы халықаралық күресінің ірге та- 
сын қалады. Сөйтіп, ол өзінің алдына қойған тарихи борышын өтеді. 


1864--1872 жылдары Интернационалды басқарған Қ. Маркс халық- 
аралық пролетариатты коммунизм жолындағы күрестің кең салалы 
программасымен, тактикасымен қаруландырды. Ол түрлі ұлттар ішінен 
ғылыми коммунизм жолына мықтап түскен талай-талай пролетариат 
қайраткерлерін тәрбиелеп шығарды; жұмысшы козғалысын дүниежүзілік 
көлемде өрістетудің, маркстік бұқаралық партияларды ұйымдастырудың 
берік негізін қалады. 

1889 жылы Екінші Интернационал құрылды, бірақ Ф. Энгельс қай- 
тыс болған соң онда оппортунизм мен ревизионизм үстемдік алды. Маркс 
пен Энгельс құрған Бірінші Интернационалдың жауынгерлік дәстүр- 
лерін В. И. Ленин құрған ПІ Қоммунистік Интернационал жалғастырды. 


Маркстің ілімі -- творчестволық ілім. Марксизм халықтың қалың 
бұқарасының азаттық жолындағы күресінің бүкіл тарихи тәжірибесінің 
жиынтығы ретінде дүниеге келді де, тап күресінің шайқастарында талай- 
талай сыннан өтті. Бұл күрес тарихының әрбір жаңа беті Қ. Маркс үшін 
сол тәжірибені тұжырымдай түсуге жаңа материал болды. Марксизмнің 
творчестволық сипаты, оның революциялық күрес практикасымен тығыз 
байланысы Маркстің пролетариат диктатурасы мен болашақ коммунис- 
тік қоғам туралы ілімінен айқын аңғарылады. Бұл ілімді дамытуда та- 
рихта тұңғыш рет буржуазиялық мемлекеттік машинаны қиратып, жаңа 
мемлекет құрған Париж Қоммунасының тәжірибесі маңызды роль ат- 
қарды. Үкіметі мен барлық қызметкері сайланып қойылатын, ауыстыры- 
лып отыратын және халық алдында жауап беретін бұл мемлекетті Маркс 
пролетарлық өкіметтің мемлекеттік формасы деп таныды. 


Маркстің болашақ коммунистік: қоғам жөніндегі ілімі «Гота про- 
граммасына сыйныйда» одан әрі дамытыла. түсті. Творчестволық эмарҡс- 
измнің осы аса маңызды туындысы 1875 жылы жазылған болатын. Бұл 
еңбекте ғылыми коммунизм теориясының негізгі мәселелері баяндалды, 
капитализмнен социализмге өтудің заңдылықтары таңғажайып ғылыми 
көрегендікпен айқын белгіленді, коммунистік қоғамның фазаларына (ке- 
зеңдеріне) жан-жақты толық сипаттама берілді. 


Өзінің коғамдық-саяси қызметінің алғашқы кезінен бастап Қ. Маркс 
Россияға көп көңіл бөліп отырды. Бұл елдегі әлеуметтік-экономикалық 
жағдайды, таптық күштердің арақатынасын ол зер сала зерттеді, кре- 
постниктік системаның дағдарысын айқын аңғарып. орыс шаруаларының 
толқуын терең әлеуметтік қозғалыстың бастамасы деп санады. Патша 
өкіметін кұлатып, помешиктік жер иемденушілік пен деревнядағы крепо- 
стниктіктің қалдықтарын ақырына дейін жоятын Россияда ғаламат әлеу- 
меттік революция болатынына Қ. Маркс кәміл сенді. 

Маркс орыс революциясына үлкен мән берді, оның өзі Батыстағы 
пролетарлық революцияның жеңіп шығуында елеулі роль атқаратын бо- 
лады деп санады. Россиядағы революциялық қозғалыс, деп жазды ол, 
«түбінде, бәлкім, ұзақ та сұрапыл күрестен кейін, сөзсіз россиялық Қом- 
мунаның құрылуына жеткізетін болады» (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шы- 
ғармалар, 19-том, 252-бет). Маркстің осынау ғылыми көрегендігін тарих 
толық растады. 
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: «Маркс пен. Энгельс-капитализм әлі де өрлей дамыған.дәуірде; проле- 
тарлық революцияның алғы шарттары енді-енді пісіп. жетіле бастаған . 
кезде өмір-сүрді. ХІХ-ХХ ғасырлар аралығында капитализм өзінін соң- 
ғы, монополиялық сатысына -- империализм сатысына аяқ басты. Дүние- 
жүзілік. революциялық қозғалыстың орталығы Россияға ауысқан осы за- 
манда В. И. Ленин марксизмді ревизионизм мен оппортунизмнен қорғап 
қалды, оны жаңа тарихи жағдайға орай одан әрі дамытты. Ленинизм -- 
империализм мен пролетарлық революциялар заманындағы, адамзаттың 
капитализмнен социализмге, коммунизмге өту заманындағы марксизм. 
«Ленин Маркстің дүниені түсіндіріп. қана қоймай, оны өзгерту ке- 
рек деген: ұранын . ұдайы басшылыққа алып отырды,-- деп көрсетті. 
Л.И. Брежнев жолдас. -- Теориялық проблемаларды практикамен, тап- 
тық. .күреспен тығыз байланыстыра отырып шешу -- лениндік кемеңгер- . 
ліктің.бұл қасиеті ХХ ғасырда, пролетарлық революция күн тәртібіне . 
қойыдған кезде, революциялық қозғалыстың түпкі қажетіне сай келді» 
(«Денин жолымен», 2-том, 620--621-беттер).. 

Революциялық теорияның барлық құрамдас бөліктерін --. филосо- 
фияны, саяси экономияны және ғылыми коммунизмді -- одан әрі твор- 
честволықпен дамытқан В. И. Лениннің ғылыми еңбектері марксизм ілі- 
мінің дамуындағы жаңа Заман болды. Ленинизм мазмұны жағынан да, 
әдістері жағынан да Маркс пен Энгельс іліміне негізделген. Сонымен 
қатар заманымыздың асқан ойшылы, революционері, Қоммунистік пар- 
тияның ұйымдастырушысы, көсемі, әлемдегі тұңғыш социалистік мемле- 
кеттің негізін қалаушы В. И. Лениннің марксизмге қосқан үлесі де ұшан- 
теңіз. Ол тарихи жаңа заманда халықаралық пролетариаттың алдына 
қойылған келелі мәселелердің бәріне толық жауап берді. 

"Марксизм-ленинизм -- біртұтас интернационалдық ілім. Ол Маркс 
пен Энгельстен кейін жинақталған дүниежүзілік азаттық қозғалысының 
бүкіл тәжірибесі мен ғылыми білімдердің қорытындысы болып табылады. 

В.И. Ленин маркстік теорияны байытып, жаңа жағдайға орай нақ- 
тылай түсті, ол социализм алғашқы кезде бірнеше немесе тіпті жеке бір 
елде жеңіп шыға алады деген теориялық қағиданы ұсынып, дәлелдеді, 
буржуазиялық -демократиялық революцияның социалистік революцияға: 
ұласатыны: жайындағы теорияны тұжырымдады, пролетарлық револю- 
цияны ұлт-азаттық күресімен ұштастыру идеясын дамытты. В. И. Ленин 
жаңа тұрпатты партия туралы сындарлы ілімді жасады. «Жаңа тұрпатты. 
партия: -- революциялық теория мен революциялық практиканың біте 
қайнасқан-бірлігінің ең жоғары көрінісі, -- деді Л. И. Брежнев жолдас. 
---Бұл:-- бүкіл дүниежүзілік революциялық қозғалысқа, социализм мен 
коммунизм: орнатушыларға “Лениннің қалдырған ең үлкен мұрасы» 
ан жолымен>, 2-том, 621І-бет). 

- Адамзат тарихында жаңа заманды бастаган, ХХ ғасырдың басты 
оқиғасы болған Ұлы Октябрь социалистік революциясы марксизм-ленин- 
изм. туы астында жеңіске жетті. Ұлы Октябрь Маркс, Энгельс, Ленин 
ілімінің құдіретті күші мен өміршеңдігін. әлемге паш етті. Революцияның 
барысында марксизм-ленинизмнің революцияны жасаудың жолдары мен 
түрлері туралы, пролетарлық партияның стратегиясы мен тактикасы ту- 
ралы, пролетариат диктатурасы ТУРЯлы идеялары іс жүзіне асырылып, 
одан әрі дамытыла түсті. 

Адамзаттың озық ойлы өкілдері ғасырлар” бойы армандаған социа- 
лизм, Маркс пен Энгельс утопиядан ғылымға айналдырған социализм 
тарихта тұңғыш рет біздің елде орнады. Революцияға дейін экономикасы 
мешеу, мәдениеті артта қалған еліміз бір ұрпақтың өмірі жететін уақыт 
ішінде түбегейлі өзгеріп, қуатты индустриясы мен коллективтік ауыл ша- 
руашылығы қарышты қарқынмен дамып, социалистік мәдениеті шырқау 
биікке көтерілген социалистік ұлы державаға айналды. Еңбекшілердің 
қалың бұқарасы .сол социалистік .қоғамның. белсенді: кҮрылаешилары; 
материалдық және рухани байлықтың жасаушылары болды. 
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Ұлы Октябрь соңиалистік революциясының жеңісі сонымен бірге ұлт- 
. азаттық күресінің де жеңісі болды. Формалары мен көріністері саналуан 
ұлт мәселесін шешудің үлгісі практика жүзінде көрсетілді. Ұлы Октябрь 
жер шарының бестен бір бөлігінде миллиондаған адамдарды қанауляан, 
қайыршылықтан, құлдықтан құтқарды, езілген ұлттар мен халықтарға 
шынайы бостандық әперді, оларды аңсаған арман-мұратына жеткізді, 
шексіз бақытқа бөледі. | 

Бұрынғы патшалы Россияның халықтары өз тағдырларын өздері би- 

леу правосына ие болды. Ұлы Октябрь революциясы адамзат тарихында- 
ғы аса кінаратты да ұрымтал мәселелердің бірі болып келген ұлт мәсе- 
лесін түбегейлі шешті. 
Қазір СССР-де кемелденген социализм орнады. ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының 
Председателі Л. И. Брежнев жолдас тоғызыншы сайланған СССР Жо- 
ғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясында жасаған баяндама- 
сында социализмнің бұл кезеңіне сийаттама бере келіп. былай деп атап 
көрсетті: «Социализм заңдарының қолданылуына, қоғамдық өмірдің бар- 
лық салаларында оның артықшылығының көрінуіне кең өріс ашылып 
стырғаны да-- осыдан. Әлеуметтік системаның табиғи тұтастығы мен 
серпінділігі, оның саяси тұрақтылығы, мызғымас ішкі бірлігі де -- осы- 
дан. Барлық таптар мен әлеуметтік топтардың, барлық ұлттар мен халық- 
тардың жақындасуы артып, бізде совет халқының -- адамдардың тарихи 
жаңа әлеуметтік және интернационалдық қауымдастығының құрылуы 
да -- осыдан. Жаңа, социалистік мәденнеттің қалыптасуы, жаңа “<оциа- 
листік өмір салтының орнығуы да -- осыдан». 

Социалистік құрылыстың барысында Маркс пен.Лениннің социалис- 
тік мемлекеттілік пен демократия, социалцстік қоғамда халықтық өкі- 
меттің дамуы туралы идеялары жүзеге асырылды. Ал СССР “жаңа 
Конституциясында айтылғандай, «Бұл -- шынайы демократия қоғамы, 
оның саяси системасы барлық қоғамдық істердің тиімді басқарылуын, 
еңбекшілердің мемлекеттік өмірге барған сайын белсене қатысуын, .а3а- 
маттардың нақты праволары мен бостандықтарын олардың қоғам: :ал- 
дындағы міндеттерімен және жауапкершілігімен ұштастыруды Қат; 
масыз етеді». 

Европа мен Азияның бірсыпыра елдерінде, Қубада социалистік. ре- 
волюцияның жеңіп шығуы марксизм-ленинизмнің аса зор салтанаты бөл- 
ды. Бұл елдердің халықтары социализм орнату жолына түсті. Халық- 
аралық пролетариаттың перзенті, оның басты жеңісі, мақтанышы. мен 
үміті -- дүниежүзілік социализм системасы құрылды. Өмір сүре бастаған 
аз уақыттың ішінде-ақ ол өзінің капитализм системасынан артық- 
шылығын айқын танытты. Теориялық тұрғыдан Маркс, ал практикалық 
жағынан социалистік достық одақ елдерінің тәжірибесі дәлелдеп берғе- 
ніндей, онда өндіріс анархиясы мен экономикалық дағдарыс атаулы мүл- 
де болмайды. Өндірісті, шаруашылықты социалистік жолмен жоспарлы 
. түрде ұйымдастырудың нәтижесінде капитализмге тән айықпас дерт: -- 
жұмыссыздық мұнда атымен жойылды. Мұның өзі ғылыми- техниқалық 
прогресті шапшаңдатуға да кең жол ашты. 

Социалистік шаруашылықты жоспарлы түрде ұйымдастыру заңының 
ұлттық әкономикаға ғана емес, социалистік елдердің халықаралық эко- 
номикалық қарым-қатынастарына да ықпал ететінін Марке алдын 
ала болжаған болатын. Барлық ұлттардың пролетариаты бірлесін реттеп 
отыратын ортақ. дүннежүзілік шаруашылық жөніндегі бұл идеяны одан 
әрі дамыта келіп, В. И. Ленин «бұл тенденцияның социализм тұсында 
сөзсіз ілгері қарай дамытылуы, толығынан аяқталуы керек» е 
лар, 31-том, 140-бет), -- деп көрсеткен еді. а ы 
Қ. Маркс жұмысшылар өкімет билігін қолға алған соң олар «қоғам 
өндіріс формаларын жарасымды ұлттық. және интернационалдық көлем- 
де үйлестіріп-отыруды» көздеуге тиіс деп өсиет айтқан-ды. (Қ.«Маркс:пен 
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Ф. Энгельс. Шығармалар, 17-том, 553-бет). Социализм халықтар мен ел- 
дерді жақындастырып, олардың арасындағы экономикалық қарым- 
қатынасты кеңейте түсуге негіз қалайтынын тарихи тәжірибе қазірдің 
өзінде дәлелдеді. ҚПСС ХХУ сьезінде жасалған Есепті баяндамада 
Л. И. Брежнев жолдас атап көрсеткендей, «социалистік достық одақ қа- 
зір дүние жүзіндегі ең серпінді экономикалық күшке айналды». 
Дүйнедтілі социалистік система жүзеге асырып отырған Маркс 
пен Лениннің ұлы революциялық ілімі әлеуметтік прогресс жолындағы 
күрестің қуатты құралы болып табылады. ол әлем еңбекшілерінің таптық 
және революциялық сана-сезімін шыңдай беруге ықпал етуде. Қазіргі 
кездегі жұмысшы қозғалысында елеулі өзгерістер болып жатыр. Бүгін 
таңда дүние жүзі еңбекшілерінің аттанысы керемет қаулап өсуде. Фран- 
цияда еңбекшілер жаппай ереуілге шығуда; Италияда еңбекшілердің 
жалпыұлттық ереуілі мен стачкасы өріс алуда; Жапония жұмысшы та- 
бының дәстүрлі көктемгі шабуылы үдей түсуде; АҚШ-та, басқа да капи- 
талистік елдерде империалимзге қарсы күрес барған сайын күшеюде. 
Шынында ереуілдердің бұлайша өрлеуін капиталистік елдердегі жұмыс- 
шылар қозғалысының тарихы бұрын-соңды білген емес. Жұмысшы табы, 
антиимпериалистік және антимонополиялық күштер бірлесе отырып қи- 
мыл жасауға ұмтылуда. Әлеуметтік прогресс жолындағы күреске фабри- 
калардың, заводтардың жұмысшыларымен бірге инженер-техник қызмет- 
керлер де, кеңсе қызметкерлері де, интеллигенция өкілдері де, студент- 
тер де қатысуда. Монополияларға қарсы күресушілердің әлеуметтік 
құрамы шеңберінің кеңеюі, бір жағынан, монополиялық буржуазиямен 
оған етене жақын мемлекеттік аппаратты басқарушылардың және. екін- 
ші жағынан, халықтың кейбір топтарының арасын бұрынғыдан да 
алшақтата түсуде. /Л. И. Брежнев жолдас «Ұлы Октябрь және адамзат 
прогресі» деген баяндамасында капиталистік елдердегі пролетариаттың 
саяси саналылығының артқанын айта келіп: «Осының бәрі социализмге 
өтудің экономикалық және әлеуметтік-саяси обьективті алғы шарттары 
толысудың жоғары дәрежесіне жеткендігін көрсетеді. Қапиталистік ел- 
дерде бұқараның түбегейлі өзгерістерге ұмтылуы арта түсуде», -- дейді. 
Халықаралық пролетариаттың революциялық жеңісінің, марксизм- 
ленинизм идеяларының жүзеге асырылуының нәтижесінде халықтарды 
отаршылдық езгіден азат ету заманы басталды. Дүниежүзілік аренадағы 
әлеуметтік-саяси күштердің арақатынасы түбегейлі өзгеруі имперниализм- 
нің отаршылық системасының күйреуін тездетті. Соңғы отыз жылдың 
ішінде жүздеген миллион адам отаршылдық құлдықтан құтылып, азат- 
тыққа жетті. Еркін даму жолына түскен бірсыпыра жас мемлекеттерде 
капитализмнің іргесін шайқалтатын әлеуметтік-экономикалық шаралар- 
дың ауқымды программасы жүзеге асырылуда. Бұрынғы отар елдер өз- 
дерінің саяси-экономикалық тәуелсіздігін нығайту жолында қажырлы 
күрес жүргізуде. Миллиондаған еңбекшілер капиталистік емес даму жо- 
лына түсіп, адамзаттың асқан ойшылдары Қ. Маркс пен Ф. Энгельс не- 
гізін калаған ғылыми коммунизмді басшылыққа ала отырып, жаңа тұр- 
мыс құруда, жаңа мәдениет жасауда. Халықтардың азаттық жолындағы 
күресі социалистік елдер тарапынан қалтқысыз қолдау тауып отыр. 
1847 жылы Маркс пен Энгельс тұңғыш халықаралық коммунистік 
ұйым -- «Қоммунистер Одағын» құрған кезде дүнне жүзінде небәрі 400 
коммунист бар еді. Бұл күнле коммунистік партиялар 50 миллионнан ас- 
там адамдарды біріктіріп отыр. Қазіргі коммунистік партиялар -- еңбек- 
шілердің қалың бұқарасын әлеуметтік және ұлт азаттығы жолындағы 
күреске бастаушы жұмысшы табының айбынды авангарды -- халықара- 
лық коммунистік қозғалыс импернализмге қарсы күресуші күштердің 
барлық отрядтарын біріктіріп, топтастырып, олардың күш-жігерін ортақ 
мақсатқа бағыттауда. Сөйтіп, олар осыдан бір ғасырдап астам уақыт 
бұрын Маркс пен Энгельс «Коммунистік партияның манифесінде» жаз- 
ған өздерінің тарихи ұлы міндеттерін атқаруда. Дүниежүзілік коммунизм 
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халықаралық революциялық қозғалыстың ұйымдасқан, жетекші күші, 
әлемдегі ықпалды саяси күш, қоғамдық прогрестің маңызды факторы 6о- 
лып.табылады. 

Марксизм-ленинизм -- үнемі жаңарып, дамып отыратын ілім. Маркс 
пен Лениннің ұлы революциялық ілімі ҚПСС пен басқа да туысқан пар- 
тиялардың коммунистік құрылыстың қазіргі кезеңіндегі сан салаЛы қыз- 
метінде одан әрі дамытылуда. 4 

Кемелденген социалистік қоғамның орнауы партия мен халықтың 
алдына коммунизмге өтудің нақты жолдары мен формалары туралы мүл- 
де жаңа практикалық және теориялық МӘсоЛолЕрдІ шешу міндетін қойып 
отыр. 

ҚПСС, оның Орталық Қомитеті коммунистік құрылыстың қазіргі ке- 
зеңіне орай марксизм-ленинизм теориясын одан әрі дамыта отырып, бұл 
келелі міндеттерді жүзеге асырудың нақты жолдарын көрсетіп берді. 
КПСС пен басқа да маркстік-лениндік партиялардың бірлесіп, күш-жігер 
жұмсауы нәтижесінде мынадай идеялар тұжырымдалды: коммунизмге 
өту жолындағы кезең ретіндегі кемелденген социализм идеясы; коммунис- 
тік құрылыстың қуатты құралы болып табылатын пролетариат диктату” 
расының жалпыхалықтық мемлекетке айналу идеясы; кемелденген социа- 
лизмнің саяси системасындағы жетекші және бағыттаушы күш ретіндегі 
партия туралы ілім; ғылыми-техникалық революция жетістіктері мен со- 
циалистік системаның артықшылығын ұштастыру негізінде қоғамға бас- 
шылық етудің ғылыми принциптері; социалистік интернационализм, тең 
праволылық пен өзара көмек, экономикалық интеграция мен жан-жақты 
ынтымақтастық негізінде социалистік достық одақ елдерінің қарым-қа- 
тынасын орнату принциптерінің белгіленуі; социализмнің лениндік бей- 
бітшілдік сыртқы саясаты мақсаттарының негізгі бағыттары мен прин- 
циптерінің белгіленуі; социалистік елдердің империализм үстемдігінен 

құтылған елдермен қарым-қатынасындағы жаңа принциптер сипаттама- 
сы; әлеуметтік құрылысы әртүрлі елдердің бейбіт қатар өмір сүру прин- 
циптерінің ауқымды анықтамасы және басқа идеялар. 

Марксизм-ленинизм -- рухани байлықтардың ұшан-теңіз қазынасы, 
адамзат ақыл-ойының асыл мұрасын сын елегінен өткізіп, бойына дарыт- 
қан, осының бәрін жинақтап, құдіретті революциялық күшке айналдыр- 
ған жеңімпаз ілім. Бұл ілімнің Қоммунистік партияның бүкіл революция- 
лық-көркейтушілік қызметіндегі зор маңызын айта келіп, ҚИСС Орталық 
Комитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас партияның ХХУ сьезі- 
не жасаған Есепті баяндамасында былай деді: «Марксизм-ленинизм -- 
дұрыс стратегия мен тактиканы белгілеудің бірден-бір сенімді негізі. Ол 
бізге тарихи перспективаны түсінуге жәрдемдеседі, әлеуметтік-экономи- 
налық және саяси дамудың алдағы ұзақ жылдарға армалған бағытын 
анықтауға, халықаралық оқиғаларды дұрыс "бағдарлауға -көмектеседі. 
Марксизм-ленинизмнің күші --ұдайы творчестволық дамуда». 

Еңбекшілердің мүддесін білдіретін марксизм-ленинизм идеялары қа- 
лың бұқараға әрқашан түсінікті де, олар тарапынан үнемі қызу қолдау 
тауып отырады. Әлемді революциялық жолмен өзгертудің тарихи процесі 
кең құлаш жайған сайын ғылыми коммунизмнің нұрлы шапағы бұрын- 
ғыдан да жармырай түседі. 


>» ) 
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- Халықтар арасындағы қарым-қатынас мәселесі -- ең келелі, ең күр- 
делі проблемалардың бірі. Адам баласының ақылы асқар перзенттері 
ғасырлар бойы бұл проблеманы түбегейлі шешуді, халықтар арасында 
шынайы достық пен ынтымақ орнататын әділдікке негізделген қоғам 
құруды армандап келді. | а 

Тек капитализмнің көрін қазушы пролетариат тарих аренасына шы- 
ғып, оның жеңімпаз идеологиясы -- марксизм дүниеге келген соң ба- 
рып қана прогресшіл адамзат ұлттық қатынастар проблемасын шешу" 
дің ғылыми негізделген теориясына ие болды. Оны ғылыми коммунизм- 
нің негізін қалаушы, асқан ойшыл Қ. Маркс жасап берді. Коммунистік 
қоғам орнату мақсаты үшін пролетариаттың ұлы көсемі Қ. Маркстің 
ұлттық қарым-қатынастар жөніндегі бай мұрасын зерттеудің теория- 
лық та, практикалық та-мәні зор. - 

Қ. Маркс өзінің теориялық және практикалық қызметінде ұлт -мә- 
селесіне ерекше көңіл бөлді. Маркс пен Энгельстің еңбектерінде, жаз- 
ған хаттары мен сөйлеген сөздерінде ұлттық қатынас проблемасы жө- 
нінде терең "қағидалар ұсынылды, ұлт-азаттық қозғалысының еыр-си- 
патына жан-жақты талдау жасалып, жұмысшы табының интернацио- 
налдық саясатының принияптеріне сындарлы сипаттама берілді 
Қ. Маркс капитализмге қарсы күресте, езілген халықтардың бостанды» 
ғы мен тәуелсіздігі жолындағы күресте жұмысшы табының интернацио- 
налдық ынтымақтастығын жақтаушы нағыз жалынды революционер 
болды. Мұны біз оның бүкіл еңбектерінен айқын аңғарамыз. “- 
| Қ. Маркс пролетарлық интернационализмді жұмысшы табының 
идеологиясы Мен ұлт мәселесі жөніндегі саясатының өзекті арқауы: жеп 
“білді де, онвің 9бһективтік факторларын ашып берді. “Мәселен, ол әр- 
бір елдің буржуазиясының өзіндік мүддесі бар екенің жӘне оның:еоөл 
ұлттық мүдде шегінен әсте аса алмайтынын, ал барлық елдердің: про- 
летарнаттарының мүддесі бір, қарсы күресер жауы ортақ екенін, ке- 
лешекте оларға әлеуметтік күресте де бір мұрат үшін--коммунизм: үшін 
шайқасуға тура-келетінін атай айтады. Қ: Маркс буржуазияның “ұлттар 
туысқандығы жөніндегі екіжүзділік ұранын аяусыз әшкерелей -отырып, 
халықтардың шынайы бауырластығының әлеуметтік -мәнін-баса көрсе- 
теді. Қапиталистік қоғам бар жерде халықтар арасында бірлік те, бей- 
бітшілік те болмайды, капитал үстемдік етіп тұрған кезде халықтар 
достығына орын жоқ, өйткені өз құлқынының қамын ойлаған буржуазия 
түрлі елдің халықтарын бір-біріне айдап салып, ұлт-араздығын туғы- 
зып отырады. Ал жұмысшы табына келетін болсақ, дейді Қ. Маркс, 
пролетарлық интернационализм туы астында қазірдің өзінде бауырла- 
са бастады, шын мәніндегі халықтар достығын тек солар ғана орната 
алады. 

к. Маркс әрқашан халықтардың тәуелсіздігі мен өзін өзі билеу пра- 
восын жақтады. Мәселен, ол Энгельске жазган бір хатында Ирландия- 
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ның өзін өзі "билеу жөніндегі: талабы орынды. өкенін айта келіп, бұл. 
Ирландия: азаттығы -үшін күрестің -бірден-бір жария түрі болып табы- | 
лады дейді:(Қ. Маркс пен. Ф. Энгельс. Шығармалар,.31-том, 387-бет). 

“Бір ұлттың екінші ұлтқа үстемдік жасауын немесе оның бөлектеп, 
басып алуын Қ. Маркс мейлінше қатты айыптады, мұны олардың әлеу- 
меттік дамуын бөгейтін аса зиянды қырсық деп санады: Ол" басқын-: 
шылардың елдің «шекарасын нығайтуды», «ұзақ уақыт бойына: баянды. 
бейбітшілік орнатуды» сылтау етіп, өз аннексияларын ақтамақшы бол- 
ған әрекетін аяусыз әшкереледі. Сондай-ақ Қ. Маркс қайсыбір елдер-. 
дің басқалардың жерін басып алуды көздеген, «тарихи праволар» Жө- 
ніндегі талаптарының қисынсыз екенін дәлелдеп берді. 1870 жылы 
Франциямен соғыста Пруссия Эльзас пен Лотарингия: провинцияларын 
жаулап алды. Сонда басқыншылар: арамзалықпен: мұны “баянды бей-: 
бітшілік үшін жасап отырмыз деп мәлімдеді. Бұған”үзілді- кесілді қар-. 
сы шыққан Қ. Маркс пен Ф. Энгельс немістің социал-демократиялық 
жұмысшы партиясына жолдаған хатында: мәңгілік “бейбітшіліктің: мұн- 
дай “кепілдігін тапқан азғындар мен ақымақтар, мәселен, Тильзит біті- 
мі үшін Наполеонның қандай қатаң соққы жегенін;-ал жігерлі халықты. 
бұлайша күштеп бағындырудың мүлдем кері нәтижелер беретінін ең- 
болмаса Пруссия тарихынан білулері керек еді, “деп ашына жазды. 
(Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шығармалар, 17-том, 271-бет). 


Әрбір халықтың бостандығы мен тәуелсіздігін, олардың арасында” 
пролетарлық интернационализм принциптеріне негізделген шынайы 
достық пен тең праволылық болуын қолдай отырып, Қ. Маркс езілген | 
халықтардың азаттық жолындағы қозғалысының мәнін де жоғары ба: 
ғалады. Ол Польшаның, Ирландияның, Венгрияның, Үндістанның, Қы-: 
тайдың, басқа да елдердің ұлт-азаттық қозғалысы мәселелеріне көп кө-” 
ңіл. “бөлді. Халықтардың өз бостандығы мен тәуелсіздіктері жолында-” 
Ғы -күресің суреттейтін саналуан материалдарды талдай келіп, Маркс” 
өз. заманындағы ұлт мәселесіне толық сипаттама берді | 


Европадағы, сондай-ақ Азияның отар, тәуелді елдеріндегі ұлт-азат- 
тық қозғалысын жан-жақты зерттеп, терең. талдаудың. нәтижесінде” 
Қ., Маркс әлеуметтіқ және ұлттық езгіні жоюдың өзара сабақтастығы” 
жөнінде тұжырым жасады. Егер әлеуметтік қанауды. жою отаршылдық 
құлдығын құртудың да шарты болса, езілген халықтардың ұлт-азаттық, 
күресі.де әлеуметтік революцияға елеулі көмек көрсетеді. Қанаушы тап- І 
тың үстемдігіне қарсы езілген халыктың ұлт-азаттық қозғалысы жұ- 
мысшы табының революциялық күресіне елеулі көмек көрсетеді, со- 

9. революцияда ол одақтастық роль атқарады. “Мәселен, 

Қ..Маркс. Үндістан халқының отаршылдық езгіден құтылуын, бір жа- 
ғынан,, Англиядағы. революциялық қозғалыспен байланыстырса, екінші. 
жағыңан, үнділердің өздерінің ұлт-азаттық қозғалысымен байланысты-. 
ра қарады. Былайша айтқанда, ол Үндістан халқы жаңа қоғамның, 
жемістерін пайдаланйы үшін Ұлыбританияның өзінде де өнеркәсіп про- 
летариаты үстем тапты өкімет билігінен ығыстыруы керек немесе ағыл- 
шын. үстемдігін үнділердің өздері түбегейлі желе! тастайтын болуы 
қажет деген тұжырым жасады. (Қ. Маркс пең Ф бы Шығарма- 
лар, 9-том, 228--229-беттер). | 


- Үстем ұлттар өзге халықтарды қанап отырғанда олардың еңбекші» 
лер- бұқарасы азаттық ала алмайды. Өйткені үстем таптың бүкіл идео- 
логиясы мен саясаты қанаушылар мен билеушілер мүддесіне қызмет 
етеді. Ирландтардың ұлттық азаттығы жолындағы ұзақ жылдар бо- 
йындағы күресін зерттей келіп, Қ. Маркс былай деп үйретті: Ирландия. 
мәселесінде үстем тап саясатынан үзілді-кесілді бас тартпайынша, ир-. 
ландтар мен бір бағытта әрекет жасап қана қоймай, 1801 жылы құрыл- 
ған унияны жою. жөніндегі инициативаны өз қолына алып, оны федера- 
циялық: негіздегі- еркін. одақпен алмастырмайынша; Англияның өзінде 
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“Де ешқашан бірде-бір батыл қадам жасалмайтынына көзім жете бас- 
яады. Мұндай саясатты ағылшын пролетариаты ирландықтарды есір- 
кегендіктен емес, оның өз мүддесі тұрғысынан да дұрыс болғандықтан 
жүзеге асыруға тиіс. (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шығармалар, 32-том, 
5З1-бет). 

Ирландияның ұлан-байтақ жерін иемденуші алпауыттар, әрине, 
Англиядағы реакцияшыл күштердің экономикалық тірегі болды. Сол 
тіректен айрылып қалмау үшін билеуші таптар ағылшындар мен ир- 
ландтар арасында ұлт араздығын өршітіп, еңбекшілердің назарын эко- 
номикалық-саяси проблемалардан басқа жаққа аударып отырды. Ир- 
ландияны билеу Англияға қуатты армия мен полиция күштерін ұстау- 
ға, оларды өз жұмысшы табына қарсы қолдануға мүмкіндік берді. 
Англиядағы сол кездегі жағдайды талдай келіп, Қ. Маркс өзге халықты 
қанаушы халық өзіне де құлдық бұғауын кигізеді, деп жазған еді. 
(Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шығармалар, 16-том, 407-бет). | 

Сондықтан да ұлттық қатынастарды ғылыми тұрғыдан шешудің 
Қ. Маркс ұсынған маңызды принциптерінің бірі оны демократиялық 
және социалистік революциялардың міндетімен ұштастыру, соған ба- 
ғындыру болып табылады. Өйткені ұлттық қозғалыс жалпы демокра- 
тиялық күреске, жұмысшылар табының бірлігін нығайтуға, оның тап- 
тық сана-сезімін көтеруге ықпал еткенде ғана жұмысшы табы тара- 
пынан қолдау табады. Егер ұлттық қозғалыс әлдеқандай бір себептер- 
ден революциялық күреске бөгет жасайтын болса, онда ол қозғалысты 
қолдауға болмайды. Таптық-әлеуметтік және ұлттық міндеттердің, ұлт- 
тық және интернационалдық міндеттердің ұштастырылуы қажеттігік 
ескере отырып, 1870 жылдың бірінші январында Бас совет «Жұмысшы- 
лардың халықаралық серіктігі» Ирландия мәселесінде қандай позиция- 
да болуы керек екені белгіленген нұсқау хат қабылдады. Ирландия- 
ның ұлттық бостандығы ол үшін әділдік пен адамгершіліктің қайдағы 
бір тұрлаусыз мәселесі емес, қайта оның өзінің әлеуметтік бостанды- 
ғының бірінші шарты екенін ағылшын жұмысшы табына терең ұғын- 
дыру қажет, деп көрсетілді онда. (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шығарма- 
лар, 32-том, 558--559-беттер). 

Халықтардың ұлттық бостандығы жолындағы қозғалысы демокра- 
тиялық және социалистік революциялардың жеңісіне тікелей байла- 
нысты екенін терең түсіне білген Қ. Маркс ұлттық қозғалыстардан жұ- 
мысшылардың революциялық күресіне мейлінше көмектесуді талап ет- 
ті. Өйткені жұмысшы құлдық бұғауынан құтылмай тұрып, венгр-жде, 
поляк та, итальян да азаттық ала алмайды, деп білді ол. 

Қ. Маркстің ұлт мәселесіне байланысты бұл терең ғылыми тұжы- 
рымдарының қазіргі заманда да маңызы зор. Өйткені еңбекшілерді 
шексіз қанап отырған империализмнің сойылын соғушы ұсақ буржуа- 
зияшыл ұлтшылдар, ревизионистер халықтардың ұлттық күресін дү- 
ниежүзілік жұмысшылар қозғалысына, әлемдегі азаттық жолындағы 
күрестің тірегі болып отырған социализм елдеріне қарсы қоюға ұмты- 
луда. Неге десеңіз, Қ. Маркс айтқандай, олар социализмнің ғана жауы 
емес, ұлт-азаттық қозғалысының да ата жауы. Сондықтан да буржуа- 
зияшыл ұлтшылдар бұл екеуіне де -- халықтарға шын мәнінде бостан- 
дық әперетін жұмысшы табының революциялық күресіне де, ұлт-азат- 
тық қозғалысына да қарсы қастандықтың қандайынан болса да тар- 
тынбайды. Мұны қазіргі тарих дамуының барысы да растап отыр. 

Қ. Маркс пролетариаттың мүддесін, социалистік революцияның 
мүддесін бәрінен де жоғары қойды. Түрлі елдер мен халықтардың про- 
летариаты мен еңбекшілерінің ұлттық мүдделері, ұлттық қарым-қаты- 
настары мәселесіне де ол осы тұрғыдан қарады. Барлық елдердің жұ- 
мысшыларының интернационалдық ынтымақтастығы мен ұйымшылды- 
"ғын еңбектің капиталды жеңіп шығуының басты шарты деп білді. 
. Маркс пен Ф. Энгельс «Қоммунистер Одағын» ұйымдастырған кез- 
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не де жұмысшылардың интернационалдық бірлігі жөніндегі идеяны 
басшылыққа алды. Сондай-ақ «Қоммунистік партияның манифесінің» 
«Барлық елдердің пролетарлары, бірігіңдер!» деген ұранмен аяқталу- 
ында да осындай терең мән-мағына жатыр. Өздерінің әлеуметтік-эко- 
номикалық азаттығы үшін күресуші жұмысшылардың бұл айбынды 
ұраны дүниеге келген алғашқы күннен бастап маркстік ұлт саясаты 
мен пролетарлық интернационализмнің басты сипатына айналды. 

Ұлттық қатынастар мен пролетариаттың халықаралық ынтымақ- 
тастығын ғылыми жолмен негіздей отырып, Қ. Маркс жұмысшы табын, 
барша еңбекшілерді капиталистік қанаудан құтылу, жаңа қоғам орна- 
ту жергілікті жердің, бір ұлттың ғана проблемасы емес, барлық елдер- 
Ді қамтитын әлеуметтік проблема, сондықтан жұмысшы табы барлық 
елдердің пролетарларымен берік одақ құрып, күрескенде ғана жеңіске 
жетеді, деп үйретті. Ол өзінің осы пікірін одан әрі тереңдете келе, «Се- 
ріктіктің уақытша Уставында» жұмысшы табын экономикалық жағы- 
нан азат ету биік мақсат екенін айта келіп, түрлі елдердің әрқилы ең-. 
бек саласындағы жұмысшыларының ынтымақтастығы жеткіліксіз бол- 
ғандықтан да, түрлі елдердің жұмысшылар табы өзара берік одақтаса 
алмай отырғандықтан да бұл биік мақсаттың жүзеге асырылмай отыр- 
ғанын айтады. (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шығармалар, 16-том, ІЗ-бет). 

«Жұмысшылардың халықаралық серіктігінің» Женевада өткен. 
конгресіне қатысқан делегаттарға арналған «нұсқауда» Қ. Маркс про- 
летарлық интернационализмнің негізгі сипаттарын белгілеп берді. Сол 
документтің екінші тарауында серіктіктің мақсаты -- түрлі елдердегі 
жұмысшы табын азат ету жолындағы күрестерді біріктіріп, бір арнаға 
бағыттау, ал серіктіктің басты Міндетінің бірі түрлі елдердің жұмыс- 
шыларының бір-біріне бауыр, жолдас екенін сезініп қана қоймай, ол- 
ардың бір сапта өз бостандықтары үшін күресушілер ретінде қимыл 
жасауын да жүзеге асыру қажет, деп көрсетілді. Кейін мұның өзі Же- 
нева конгресінің шешіміне енгізілді. (Қ. Маркс пен Ф. Энгельс. Шы- 
ғармалар, 16-том, 195-бет). 

Қ. Маркс халықтардың туысқандык одағы өздігінен пайда бол- 
майды, ол жұмысшы табы мен оның партиясының басшылығымен қа- 
лыптасады, ал жұмысшы табының революциялық қозғалысының күші 
түрлі елдердің жұмысшылары мен коммунистерінің өзара көмегі мен 
ынтымақтастығында, деп үйретті. Ол. Бірінші Интернационалда баку- 
ниншілдердің сектанттық, жікшілдік әрекеттеріне қарсы батыл күрес 
жүргізді. Ол өзінің жазған хаттарында, макалалары мен сөйлеген сөз- 
дерінде ұлттық қатынастар мен пролетарлық интернационализм мәсе- 
лелерін ғылыми тұрғыдан шшешуге, жұмысшы табын біріктіруге қырсы- 
ғын тигізіп отырған анархистер мен бакуниншілдерді аяусыз әшкере- 
леді. | 

Қ. Маркс халықтарды бір-біріне айдап салып, ұлт араздығын қоз- 
дыру, сөйтіп, қоғамдағы"антагонистік қайшылықтарды бүркемелеу сая- 
сатын көздентін ұлы державалық шовинизм мен буржуазияшыл ұлт- 
шылдыққа да қарсы батыл күресті. «Жалпы ұлттық» мүдде ұранын 
бетке ұстайтын буржуазияшыл ұлтшылдар әрқашанда үстем таптың 
мүддесін көздейді, олар ешуақытта еңбекші халықтың қамын ойлаған 
емес, ойламайды да деп үйретті Маркс. Оған ағылшынның билеуші топ- 
тарының ирландтар жөнінде жүргізіп келген, қазір де жүргізіп отырған 
саясаты дәлел бола алады. | 

Сонымен, Қ. Маркс қоғам дамуына терең таллау жасай келіп, ұлт- 
тық қанау атаулыны жоюдың басты шарты--социалистік революция- 
ның жеңісі мен өндіріс құрал-жабдықтарына Жеке меншікті жойып, 
ортак меншікті орнату деген ғылыми тұжырым жасады. Пролетариат- 
тың революциялык күресі мен езілген халықтардың ұлт-азаттық қозға- 
лысының тәжірибесін жинақтай келіп, Қ. Маркс жұмысшы табының 
ұлт саясатының мынадай негізгі сипаттарын атап көрсетті: барлық ұлт- 
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тар мен елдер пролетариатының ортақ максаты социализм мен комму- 
низм үшін күрестегі топтасқандығы, бірлігі мен туысқандық одағы; қа- 
наушыларға қарсы, езілген халықтардың әлеуметтік-ұлттыкқ бостанды- 
ғы жолындағы күрестегі дүние жүзі жұмысшыларының пролетарлық 
ынтымақтастығы; ұлттардың тең праволылығы, олардың шынайы бос- 
тандығы Мен суверенитеті; әрбір елдің жұмысшы табының халықара- 
лык пролетариат алдындағы интернационалдық борышын адал 
атқаруы. | 

Сөйтіп, Қ. Маркс буржуазияшыл ұлтшылдық пен пролетарлық ин- 
тернационализмнің бүкіл табиғаты бір-біріне қарама-қарсы екенін ғы- 
лыми негізден қана қоймай, сонымен бірге интернационализмді ту етіп 
көтеретін жұмысшы табының ұлттық саясатының биік гуманизмін, ха- 
лықтардың шынайы теңдігі мен достығын қамтамасыз ету үшін проле- 
тариат үстемдігін орнатудың қажеттігі сияқты ұлттық қатынаста да 
пролетариат гегемондығы болуы қажет деп атап көрсетті. 

В. И. Ленин Марксизмнің ұлт мәселесі, ұлттық қарым-қатынастар 
жөніндегі ілімін тарихи жаңа жағдайға, социалистік революция мен со- 
циалистік қогам орнату жағдайына орай одан әрі байыта дамытты. 
Оның ұлт теңдігі, ұлттардың өзін өзі билеу праволары, ұлтшылдық 
пен шовинизмге қарсы күрее, социалистік ұлттардың қалыптасуы мен 
дамуы жөніндегі терең ғылыми еңбектері марксизм теориясына қосыл- 
ған зор үлес болды. 


222 В.И. Ленин бастаған Қоммунистік партияның кемеңгерлігімен жү- 
зеге асырылған Ұлы Октябрь революциясынан кейін біздің елімізлегі 
барлық халықтар мен ұлттар шын мәнінде бостандыққа, теңдікке, ба- 
қытқа ие болды. Ұлттардың экономикалық-әлеуметтік, саяси теңсіздігі 
іс жүзінде жойылып, олар дамудың социалистік жолына түсті. Сөйтіп, 
Советтер Елінде ұлт мәселесі түбегейлі шешілді. Лениндік ұлт саяса- 
тының салтанатын қуатты экономикасы мен социалистік мәдениеті қа- 
тар өркендеп отырған Советтік Қазақстан өмірінен де айқын көреміз. 
Тек Октябрь революциясынан .кейін ғана ол іргелі ел болды. Тек со- 
циализм ғана қазақ халқын рухани кемелденудің шырқау биігіне көтер- 
ді. Советтер Елінің алпыс жылдық табысын жинақтап, болашақ про- 
граммасын белгілеп берген СССР жаңа Конституциясында Совет Ода- 
ғында кемелденген социализм орнағандығы, «Бұл -- толысқан социа- 
листік қоғамдық қатынастар қоғамы, мұнда барлық таптар мен әлеу- 
меттік топтардың жақындасуы, барлық ұлттар мен халықтардың заң 
алдындағы және іс жүзіндегі теңдігі, олардың туысқандық. ынтымағы 
негізінде адамдардың жаңа тарихи қауымдастығы -- совет халқы қа- 
лыптасқандығы» заң жүзінде баянды етілді. 

Ұлт мәселесін шешудің советтік үлгісі өзге социалистік достық одақ 
елдеріне де тән. ” 


Ғылыми коммунизмнің негізін қалаған, адамзаттың асқан ойшылы, 
кемеңгер Қарл Маркстің ұлттық қарым-қатынастар проблемасы жөнін- 
дегі идеяларының тарихи мәні өлшеусіз зор. Оның теңдесі жоқ терең 
ғылыми еңбектері мен революциялық жасампаздық қызметі барлық 
коммунистер үшін, азаттық жолындағы күрескерлер үшін, әлемнің бар- 
ша еңбекшілері үшін сарқылмас рухани казына, өшпес өнеге. Маркстің 
ұлы идеялары азаттық алғандарға жарқын болашақ -- социализм мен 
коммунизм орнатуға, дүннежүзілік социалистік системаны нығайтуға, 
халықаралық жұмысшы, коммунистік және ұлт-азаттық қозғалысын 
ныгайтуға, жер бетінде баянды бейбітшілік орнатуға, отаршылдықтың 
“қалдықтарын жойып, әлемді социалистік жолмен түбегейлі өзгерту мін- 
детін жүзеге асыруға мұнан былай да жігерлендіре беретін болады. 


Р. ӘБСАТТАРОВ, 
философия ғылымының қандмдаты. 


- 9. 48 “хо > 
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СОВЕТ ГВАРДИЯШЫЛАРЫНЫҢ ДАҢҚТЫ ДӘСТҮРЛЕРІ 


Үстіміздегі жылдың февраль айында совет халқы Қаһарман Қарулы 
Күштерінің 60 жылдығын атап өтті. Социалистік Отанымыздың берік 
қорғаны, еліміздің бостандығы Мен тәуелсіздігі жолындағы шайқастар- 
да өзін өшпес даңққа бөлеген Совет Армиясының мерекесін совет адам- 
дарымен бірге социалистік достық одақ елдерінің халықтары, бүкіл ақ 
инетті адамзат зор.салтанатпен тойлады. Совет Қарулы Қүштері халық- 
тардың мұндай шексіз құрметіне өзінің ересен ерлігінің, адамзатты фа- 
шизмнің апатынан аман сақтап қалуы арқасында ие болып отыр. Ол-- 


қазір де жер бетіндегі баянды бейбітшілік пен халықтар БАЙПСОЗДТИҒН 
сенімді тірегі. 


Айбынды Совет Армиясы революциялық ұлы өзгерістердің от-жа- 
лынды жылдарында дүниеге келіп, небір сұрапыл шайқастарда шыңдал- 
ды. Ол -- дүннені дүр сілкіндірген Ұлы Октябрьдің перзенті. Қемеңгер 
көсеміміз В. И. Лениннің тікелей басшылығымен құрылған Совет Ар- 
миясы мен Әскери-Теңіз Флоты еңбекші халықтың мүддесін қорғау жө- 
ніндегі өз борыштарын абыроймен атқаруда. 


Сол кездегі, азамат соғысы жылдарындағы революция сарбаздары- 
ның асқан ерлігі мен биік моральдық қасиеттері, олардың бүкіл дүние 
жүзі еңбекшілерінің мүддесіне адалдығы айдай әлемге аян. Жаңа ға- 
на орнаған Совет өкіметінің алғашқы "күндерінде жасақталып, револю- 
цияны қорғап, жаңа өмірді баянды етуге қалтқысыз қызмет еткен біздің 
Қызыл Армия Советтік Отанға, азаматтық борышқа адалдықтың, рево- 


люциялық дәстүрлерді даңқты жауынгерлік дәстүрлермен ұштастыру: 
дың үлгі-өнегесі болды. 


Советтік Қарулы Күштердің ерен ерлігі мен қаһармандығы кешегі 
Ұлы Отан соғысында бүкіл өр тұлғасымен көрінді. Бұл адамзат та- 
рихындағы ең жойқын соғыс болды. Бұл өлім мен өмір, әділдік пен 
арамзалық айқасқа түскен кезең болды. Бұл бейбітшіл Совет елінің 
коммунизм салтанаты жолындағы күрес тарихындағы ұмытылмас кезең 
болды. Өйткені бұл соғыста біздің еліміздің тағдыры ғана емес, бүкіл 


дүние жүзінің тағдыры, Лана ШӨШІЛДЕ Бұя соғыста біз жеңіп 
шықтық. ша 


Әлбетте, бұл жеңіс бізге оңайлықпен келген жоқ. Ұлы Отан соғысы- 
ның майдандарында 20 миллион совет адамы кұрбан болды. Осынау 
цифрлар сырына терең үңілер болсақ, совет халқының қаншама қайгы- 
қасіретті басынан кешіргенін сезіну қиын емес. Біздің елімізде соғыстың 
зардабы тимеген бірде-бір семья жоқ десек, асыра айтқандық бола қой- 
Мас. Ал елімізде соғыс жылдарында мыңдаған селолар мен қалалар ки- 
рады, көптеген шаруашылықтар мен кәсіпорындар бүлінді. Мұны “із 
ешкашан ұмытпаймыз! Мұны ешқашан ұмытпауды совет халқы ұрлақ- 
“Тан ұрпаққа өсиет етіп қалдыратын болады! 
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Біз фашистік басқыншыларды талқандадық. Біз жауды жеңдік, ер« 
лігімізбен, бірлігімізбен, достығымызбен жеңдік. 

Ұрыс даласындағы совет жауыңгерлерінің қаһармандығы тылдағы 
еңбек ерлігімен ұштасты, жеңіс туысқан совет адамдарының құрыштай 
берік достығын, бірлігі мен ынтымағын әлемге паш етті. Біздің бұл” же- 
нісіміз -- теңдесі жоқ ерліктің жарқын мысалы. Сондықтан да біз оны 
әрдайым мақтан етеміз! 
| Ерлік дәстүрі қазір де жалғасып жатыр. Ол өміршең өріс табуда. 

Оны біз Совет Армиясы мен Әскери-Теңіз Флотының даңқын асырған 
аға ұрпақтың орнын басқан бүгінгі буынның ісінен айқын көреміз. 


Бүгінгі жас жауынгерлер өздерінің партия мен халық алдындағы 
қасиетті борышын адал атқарып, бейбіт еңбек қорғаны, бейбітшілік 
сақшысы болуда. Олар шеберліктерін шыңдап, Отанымыздың бейбіт 
өмірінің шырқын бұзғысы келетіндердің қандайына болса да сазайын 
тартқызуға-әрдайым әзір. Оған біздің еш күмәніміз жоқ. Енді осы пікірі- 
мізге дәлел болатындай мысал келтіре кетелік. Біз, Отан соғысының ар- 
дагерлері, жас жауынгерлермен жиі кездесіп тұрамыз. Совет Армиясы 
мен Әскери-Теңіз Флотының 60 жылдығы қарсаңында бір топ жолдас- 
тармен бірге мен Қызыл Тулы Орта Азия әскери округі саяси басқарма- 
сының шақыруымен Қазақстанға барып қайттым. Бұл сапарда бізбен 
бірге генерал И. В. Панфиловтың балалары, политрук В. Қлочковтың 
қызы және Алматы мен Фрунзеде тұратын бұрынғы панфиловшылар 
болды. Біз әскери бөлімшелерді аралап, жауынгерлермен, әскери . учи- 
лишелердің курсанттарымен, мектеп оқушыларымен, студенттермен, 
қызыл ізшілермен кездесіп, әңгімелестік. Сондай-ақ даңқ музейлерінде 
болып, «Мәңгі алауға», ескерткіштер мен құлпытастарға гүл шоқтарын 
қойдық. Газет редакцияларында бас қостық. 


Біздерді,қайда барсақ та құрметпен қарсы алып отырды. Қездесу 
кештерінде біз Совет Қарулы Күштерінің жауынгерлік жолы, даңқты 
дәстүрлері, Ұлы Отан соғысы жылдарындағы совет халқының қаһар- 
мандық ерліктері туралы әңгімелер айтып бердік. Әлбетте, біз атағы 
әлемге жайылған И. В. Панфилов атындағы 8-ші гвардиялық ДИвиИзиИя- 
ның тарихы мен жауынгерлік жолын көбірек тілге тиек еттік. Әйгілі 
гвардияшылардың -- өзімнің қандыкөйлек достарымның батылдығы мен 
батырлығы шынында да керемет! Оны айтып тауысу мүмкін емес! Олар- 
дың ерлігі ертегілерде айтылатын ерлік дастанынан да асып түседі -- 
естіген жанды еріксіз еліктіріп әкетеді. 


Қанқұйлы фашистерге алғашқы соққы Москва түбіндегі шайқаста 
берілгені тарихтан мәлім. Иә, совет жауынгерлерінің қас дұшпанды 
күйрете талқандап, Рейхстаг күмбезіне Жеңіс туын желбіретуіне дем 
берген, алғаш жол салған осы ұлы шайқас еді. Міне осы ұлы оқиға -- 
Москва түбіндегі сұрапыл шайқас біздің гвардияшыл- панфиловшылар- 
дың қайыспас қайсарлығы мен ересен ерлігін Ұлы Отан соғысының та- 
рихына алтын әріптермен жазып қалдырды. 

/ 


Дубосеково разьезі. Біздің елімізде оның атын естігенде көңілі тол- 
қып, жүрегі тебіренбейтін бірде-бір адам жоқ. Балаларға ол оқулықтар- 
дан таныс, ал осынау алақандай. совет жерінің миллиондар аузында 
жүрген мезгілі аға ұрпақтың жадында жақсы сақталған. 

Дубосеково | разһезі. Бұл-- 28 гвардияшы- панфиловшы дұшпан- 
ның 50 танкісімен жекпе-жекке түскен, оны жеңіп шыққан жер. Дубосе- 
кова разьезі Ұлы Отан соғысының тарихына мәңгі жазылды. 


Достарымыз түгіл дұшпандарымызды да таңдандырған бұл ғажап 
ерліктің түп төркінін біз, кешегі майдангерлер, жақсы білеміз. Бүкіл со- 
вет жауынгерлері сияқты панфиловшылар да Отанын жанындай жақсы 
көрді. Біздің ісіміздің әділ екендігіне риясыз сенді. Гвардияшыл жауын- 
герлердің кеудесін кернеген кек оларды ерлікке бастады. Азаматтық бо- 
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рышқа адалдық, Отан-Анаға, сүйікті Қоммунистік партияға шексіз бе- 
рілгендік гвардияшыларды жеңіске жеткізді. Олар өлімнен қаймыққан 
жоқ. Өмір үшін күрес жолында жанын пида етуден де тайынбаған гвар- 
дияшылар әскери антына адал екенін сансыз сұрапыл ұрыстарда дәлел- 
деді. Олар қан майданда, ұрыс даласында шыңдала түскен шынайы ба- 
уырластық пен айнымас достықтан күш-қуат алды. Ұлттар арасындағы 
ұлы достық та қаһарлы қарудың бірі болды. Ал панфиловшылардың 
арасында сан ұлттың өкілдері бар болатын. Генерал И. В. Панфилов бас- 
қарған бұл дивизияның негізгі құрамы коммунистер мен комсомолецтер 
еді. Олар әрдайым алғы шепте ұрыс даласында өзгелерге өнеге көрсетті. 
Міне осы сияқты абзал қасиет, даңқты дәстүрді берік ұстаған гвардия- 
лық дивизия жауынгерлері Отан алдындағы азаматтық борыштарын 
абыроймен орындап шықты. 

Жас ұрпақпен кездесу кештерінде біздер, әйгілі дивизияның арда- 
герлері, осы даңқты дәстүрлерді бүгінгі жас жауынгерлердің де қастер- 
леп, жалғастырып отырғанының куәсі болдық. Біздер қарулас достары- 
мызбен кездесер алдында Орта Азия әскери округі саяси басқармасы- 
ның бастығы генерал-лейтенант М. Д. Попков жолдастың қабылдауын- 
да болдық. Осы кездесу үстінде батыр генерал есіміндегі гвардиялық 
дивизияның Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы мерекесі құрметіндегі соцна- 
листік жарыста озып шығып, әскери округ Советінің ауыспалы Қызыл 
туына ие болғанын естідік. Бұғай біз шексіз қуандық. Өйткені мұны біз- 
дер, ардагерлер, панфиловшылардың даңқты дәстүрлерінің жалғасып 
келе жатқандығы деп білеміз. Шынында солай екеніне әскери бөлімде 
болғанымызда әбден көзіміз жетті. 

Даңқты дивизияның жауынгерлері мен командирлері біздерді зор 
қуанышпен қарсы алды. Олар бізге өздерінің білімдерін қалайша жетіл- 
діріп, әскери шеберліктерін қалай шыңдап жатқандығы жайлы әңгіме- 
леп берді. Сондай-ақ өздерінің қуатты әскери техникасы мен қару-жара- 
ғын көрсетті. Біздер болсақ кездесулер кезінде жауынгерлерге дивизия- 
ның даңқты жолын, оның ерлік дәстүрі жайлы, атақты генерал Панфи- 
лов жайлы айтып бердік. 

Бізді жауынгерлердің дивизия тарихын жақсы білетіндігі қатты 
сүйсіндірді. Дивизия бөлімшелерінде жауынгерлік даңқ музейлері ұйым- 
дастырылған екен. Музейлерге дивизияның ерлікке толы жауынгерлік 
жолын көрсететін экспонаттар, документтер мен карталар қойылыпты. 
Олардың бәрі өзімізге таныс, көзімізге оттай басылды. Осынау музей- 
лердегі әрбір экспонат -- ұрыс жүріп жатқанда жазылғап әрбір жауын- 
герлік листовка, әрбір плакат, «За Родину» газетінің номерлері, ұшбұ- 
рыш хаттар, жауынгерлердің әскери наградалары, генерал. Панфилов- 
тың, полковник Қапровтың және басқа даңқты адамдардың майдандағы 
заттары біздің жүрегімізді тебірентті. Біздер осы экспонаттарды көріп 
тұрып өзіміздің жастық шағымызды, майданда өткен кезеңдердің кей- 
бір сәттерін еске алдық. Музейлерді өзімізбен бірге яралап жүрген жас 
жауынгерлерге қарулас достарымыз туралы, олардың ерліктері туралы 
айтып бердік: Олардың қан майданда шыңдалған достығы жайында сыр 
шерттік. 

Иә, майдангерлер әскери достық пен жауынгерлік жолдастықтынң 
бағасын жақсы білетін. Өйткені ол қиын-қыстау шақта, өмір мен өлім 
белдескен кезеңде қалыптаскан еді. Сол шынайы жауынгерлік достық 
пен жолдастық майдан өңірінің қандай бір қиын сәттерінде бізді жі- 
герлендіріп отырды. 

Майдангерлер бір үзім нанды бөлісіп жейтін, бір темекіні қосыла 
шегетін. Үйден келген хаттарды да бірігіп оқып, ел жаңалықтарын білі- 
сіп, мәз-мәйрам болып қалысатын. Жауынгерлік достық пен жолдастық- 
тың құдіреттілігі -- әрбір жауынгердің қиын шақта жалғыз қалмайтын- 
дығын сезінетіндігінде болса керек. Ұрыс даласында сен үшін кеудесін 


69: 


оққа тосатын, сен үшін жанын қиятын жолдасыңның болғаны үлкен ру- 
хани күш. 

(Осы кездесулер тұсында ерекше есте қалған бір оқиғаға тоқтала 

кеткім келеді. Біздер аты аңызға айналған политрук Василий Қлочков- 
тың ротасында, яғни өзіміздің ротада болдық. Біздер полк музейінде сақ- 
таулы тұрған дәптерден гвардия кіші сержанты Грединоров. жазған мы- 
надай сөздерді оқыдық: 
«Аты аңызға айналған политрук Василий Қлочковтың атындағы ро5-- 
тада қызмет етуден асқан абырой бар деп білмеймін. Мен өзге жолдас- 
тарым сияқты ротамды жанымдай жақсы көремін. Біздің әскери коллек- 
тивтің достығы болаттай берік. Міндетті қызметін атқарған жігіттер ел- 
деріне қайтып жатыр. Олардың орнын жаңа келген жас жауынгерлер 
басуда. Алайда олар жаңа келдік деп жайбарақат жүрмейді. Олай жа- 
сауға болмайды. Өйткені біз Қлочков атындағы ротадамыз! 

Таяуда оқу жылының қорытындысын шығардық. Рота жауынгер- 
лері өздерінің құрамадағы ең озық бөлімшеде екендігін тағы да дәлел- 
деп шықты. Жауынгерлердің көпшілігі -- оқу озаттары, білікті маман- 
дар. Жауынгерлік тапсырмалардың бәрі де жоғары бағаланды. Әйтпе- 
генде ше? Біз Қлочковшы жауынгерлерміз ғой!» 

Бұдан біз Совет Одағының Батыры В. Қлочковтың өзі өлсе де, ісі 
өлмегенін, оның бүгін де жас жауынгерлер ортасында жүргенін, оларды 
игі істерге бастап, ізгі қасиеттерге баулып отырғанын көргендей болдық. 

Бірде біз осы ротаның кешкі тексеру салтанатына қатыстық. Стар- 
шина жауынгерлер тізімін оқи бастады: 

-- Совет Одағының Батыры политрук Клочков! 

-- Совет Одағының Батыры Қлочков, -- деп жауап берді алдыңғы 
сапта тұрған жауынгер, -- біздің Отанымыздың бостандығы мен тә- 
уелсіздігі жолындағы ұрыста ерлікпен қаза тапты! 

Міне бұл.- ұрпақтар үндесуі, ұрпақтар өмірінің сабақтастығы. . 

Туған дивизиямен кездесу аяқталар кезде біздер -- ардагерлер ди- 
визияның жауынгерлеріне арнап үндеу қабылдадық. Онда мынадай 
жолдар жазылған: Біздер сендерді, аға ұрпақтың жауынгерлік даңқы- 
ның лайықты ізбасарларын мақтаныш етеміз. Жеткен жетістіктеріңе 
сендермен бірге біз де шын жүректен қуанамыз. Біздер Ұлы Отан соғы- 
сының ұрыс даласында шыңдалған даңқты гвардияның дәстүрлерін сен- 
дердің абыроймен жалғастыра беретіндеріңе кәміл сенеміз! 

Дивизияның жауынгерлік құдіреті -- өздерің меңгерген осы заман- 
ғы қаһарлы қару-жарақта ғана емес екендігін, ол құдірет -- сендердің 
терең идеялық сенімдеріңде, Ленин партиясына шексіз берілгендіктерің- 
ле, совет халқына деген сүйіспеншіліктерін, дивизияның жауынгерлік 
туына адалдықтарын соғыстың қаһарлы жылдарында әлемге танытқан 
аға ұрпақтың жауынгерлік дәстүрлеріне сендердің адал ИМЫЛЗРАНаЗ 
екендігін ұмытпаңдар! 

Ерлік, Отанды сүю, Қоммунистік партияға, халыққа адалдық - -- 
осынау баға жетпес рухани мұра ұрпақтан ұрпаққа ұласып келеді. 
Оның қуатты тәрбиелік мән-маңызы бар. Бұл даңқты дәстүрлерді тәр- 
бие құралы ретінде тиімді пайдалануға біздер, майдағгерлер, Отан 
соғысының ардагерлері, партия, совет, комсомол ұйымдарына мейлінше 
көмектесіп отыруымыз керек. 

Ал соғыс ардагерлері атынан жастарға айтарым: біздер Ұлы Отан 
соғысы жылдарында ерлікке толы өмір кештік. Соны өнеге тұтыңдар! 

Совет адамы үшін ең қасиетті ұғым -- Отан! Сол Отанға шын жүрек- 
тен адал қызмет ете беріңдер! 

А. МҰХАМЕДЬЯРОВ, 

полктің бұрынғы әскери комиссары, 

, Ж Панфилов дивизиясы саяси 
бөлімінің бастығы. 


МИЛЛИОНДАРДЫҢ АЙБЫНДЫ ТРИБУНАСЫ 


Ә. ҚАЛМЫРЗАЕВ, 


Қазақстан Компартиясы Орталық Комитетінің насихат және үгіт 
бөлімі меңгерушісінің орынбасары 


Коммунистік құрылыста бұқаралық насихат пен хабар құралдары- 
ның ролі мен беделі өлшеусіз артып отыр. Бұл күнде оның материалдық- 
техникалық базасы, камту аумағы өсті, мазмұны байып, ұйымдастыру- 
шылық, ықпалы, тәрбиелік мәні күшейді, өмірмен байланысы нығайып, 
оған әсері арта түсті. 

-- Біздің баспасөзіміз - әрбір совет азаматының игілігіне айналған 
күнделікті бүкілхалықтық трибуна, -- деді Л. И. Брежнев жолдас «Из- 
вестия> газетіне Октябрь Революциясы орденін тапсыру салтанаты ке- 
зінде, -- мұнда біздің қуаныштарымыз бен реніштеріміз, табыстарымыз 
бен кемшіліктеріміз туралы, бүкіл тіршілік-тынысымыз, аңсаған арма- 
нымыз бен атқарып жатқан істеріміз туралы ашық айтылады. | 

Мұны біз республиканың бұқаралық насихат пен хабар құралдары- 
ның күнделікті қызметінен, көтеріп отырған мәселелерінен анық көреміз. 
Партияның ХХУ сьезі шешімдерін жүзеге асыру жолындағы бүкілхалык- 
тық күрес -- республика баспасөзінің басты тақырыбы мен мазмұны. 
Баспасөздің, радио мен телевизияның жұмысы мерекелі жылы қол жет- 
кен зор еңбек жеңістері мен саяси өрлеуді баянды етіп, онан әрі дамыта 
түсуге бағытталып отыр. 

ҚПСС Орталық Қомитеті декабрь (1977 ж.) Пленумының шешімде- 
рі мен ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жоспарын 
толық және асыра орындау жолындағы социалистік жарысты өрістету 
және өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы 
күресті күшейту туралы партия, совет, шаруашылық, кәсіподақ және 
комсомол ұйымдарына, Совет Одағының еңбекшілеріне арнаған Хаты 
туғызған жаңа зор саяси және еңбек өрлеуін жан-жақты, әрі терең көр- 
сету баспасөздің бүгінгі таңдағы абыройлы да айбынды міндетіне айнал- 
ды. Республиканың газет, журналдары мен телевизиясы, радиосы мем- 
лекеттік жоспарлы тапсырмалар мен социалистік міндеттемелерді әрбір 
еңбек коллективінің, ауданның, қаланың, облыстың орындауын қамта- 
масыз ету ұранын көтеріп, жұртшылықтың назарын бесжылдықтың 
үшінші жылының алғашқы күнінен жұмыстың тиісті қарқынмен жүргізі- 
луін қамтамасыз етуге аударды. | В і 

Республикалық «Социалистік Қазақстан», «Қазахстанская правда», 
облыстық «Қөкшетау правдасы», «Индустриальная Қараганда», «Ең- 
бск туы», «Ленинское знамя» және басқа газеттерде «Жыл ұраны -- 
екпінді еңбек», «Жұмысты кешегіден бүгін, бүгіннен ертең жақсы 
істейік», «Жылдың алғашқы күнінен қарқынды еңбек етейік», «Партия- 
ның шақыруына іспен жауап берейік», «Екпінді жылға -- екпінді еңбегі- 
міз», «Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын» атты рубрикалар- 
мен жүйелі түрде материалдар жарияланып келеді. Бұларда оқушылар- 
дың назары мерекелі жылы кол жеткен еңбек табыстарын баянды етіп, 
социалистік жарысты онан әрі өрістете түсуге, жарыстың: жариялылы- 


ғы мен салыстырмалылығын қамтамасыз етуге, озаттар тәжірибесін бас-: 


қа жерлерде қайталау мүмкіндігіне жетісуге баса көңіл бөлінеді. 
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Үстіміздегі жылғы еңбек жарысын жазуда баспасөз өндіріс тиӛмділі- 
гін арттыруды, жұмыс сапасын жақсартуды, шығынды аз жұмсай оты- 
рып, ең жоғары нәтижелерді қамтамасыз етуді негізгі мақсат етіп отыр. 
Москваның озат коллективтерінің бесжылдықтың үш жылының тапсыр- 
маларын СССР жаңа Қонституциясының бірінші жылдығына орындап 
шығайық деген инициативасын қолдаған озаттардың бастамалары газет 
беттерінде, радио мен телевизия хабарларында кеңінен орын алды. «Қа- 
захстанская правда» газеті Шығыс Жезқазған руднигінің бұрғышысы 
Т. Табысовтың мақаласын жариялады. Қатардағы бұрғышы өзінің еңбек 
табыстарының сырын ортаға салды. Ол тәулігіне мың тонна руда шығару 
жөніндегі жарысқа қосылған 12 бригаданың бәрінде дерлік бұл көрсет- 
кіштің асыра орындалғанын баяндай келіп, Шығыс Жезқазған руднигі 
коллективінің үстіміздегі жылы «Озаттардың бүгінгі рекорды -- барлы- 
ғымыздың ертеңгі нормамыз» деген ұранмен жұмыс істеуге шешім қа- 
былдағанын жазды. 


Өткен жылы Алматы және Талдықорған облыстарының жүгері өсі- 
ретін бір топ звено жетекшісі «Социалистік Қазақстан» газеті редакция- 
сының «дөңгелек столында» бас қосып, республиканың барлық жүгері- 
шілеріне хат жолдаған болатын. Бұл бастаманы Қазақстан. Қомпартия- 
сының Орталық Қомитеті мақұлдап, оны жер-жерде кеңінен өрістетуді 
ұсынған-ды. Озат жүгерішілердің игі бастамасы жаппай қолдау тауып, 
өз ізбасарларының қатарын көбейтті. Газет өткен жылдың қол жеткен 
табыстары бойынша жақында жарыс қорытындысын шығарды, жарыс 
жеңімпаздарының есімдері м?н алған межелерін газет бетінде жарияла- 
ды. Соңымен бірге газеттің кезекті бір беті жүгері плантациясының әр 
гектарынан 110,3 центнерден дән алған Еңбекшіқазақ ауданындағы 
Ленин атындағы колхоз жүгерішілерінің тәжірибесіне арналды. Газет, 
журналдарымыз, радио мен телевизия социалистік жарыс жеңімпазда- 
рын көтермелеудің саналуан түрлерін пайдаланып келеді. Актөбе облыс- 
тық «Путь к коммунизму», Алматы облыстық «Жетісу» газеттері жарыс 
жеңімпаздарының құрметіне ай сайын Еңбек даңқы жалауын көтеріп, 
еңбек даңқының жұлдызын жағуды дағдыға айналдырды. 


Республикалық эфирден берілетін «Партия жоспары -- халық жос- 
пары», «Жұмысшы өмірі» радиожурналы, «Ауыл шаруашылығы білім- 
дерінің радиоуниверситеті», «Қой шаруашылығы -- екпінді майдан», 
«Реснубликаның құрылыс алаңдарында» атты цикл хабарларда еңбек- 
шілердің бесжылдық жоспарды жүзеге асыру жолындағы қажырлы. кү- 
ресі жан-жақты көрсетіледі. «Еңбек ерлерін құрмет тұтамыз» деген руб- 
рикамен үнемі беріліп тұратын озат коллективтердегі радио қызметкер- 
лерінің кездесулері құптауға тұрарлық. «Көгілдір экран» арқылы 
«Қазақстан» информациялық программасының хабарларында республи- 
када қанат жайған социалистік жарыстың күнделікті барысы үнемі бері- 
ліп тұрады. Бұл программа шеңберінде жетістіктерді ортаға салумен 
бірге кәсіпорындарда, құрылыс орындарында, халыққа тұрмыстық қыз- 
мет көрсету саласында орын алып отырған кемшіліктер сыналады. | 

Республикалық радио арқылы «Жұмысшы радио жиналысы» атты 
рубрикамен берілетін хабарлар тыңдаушылар тарапынан жақсы баға 
алды. Бұл циклдің негізгі мазмұны «Жұмысшы, сен барлық іске жауап- 
тысың!» деген ұранға саяды. Мысалы, Қарағанды шахтерлерінің, Өске- 
мен металлургтерінің, Қаратау құрылысшыларының, Алматы тоқыма- 
шыларының, Қостанай мен Солтүстік Қазақстан облыстары егіншілері- 
нің ерен еңбегі жайындағы радиохабарлар көпшіліктің көңілінен шықты. 

«Социалистік жарыстың бастаушыларында» деген жаңа рубрика 
«көгілдір экранда» тұрақты орын ала бастады. Бұл хабарларда еңбек 
бәсекесінің қайнар көзі, өндірістік коллективтердегі моральдық жағдай 
және жеке адамдардың ортақ іске деген жауапкершілік сезімінің артуы 
жан-жақты сөз болады. өз 9 
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Кемелденген социализм жағдайында социалистік жарыс мазмұн 
жағынан да, түр жағынан да байи түсті. Жарыс құлашын кең жайып, 
камту аймағы ұлғайды. Жарысушылардың қатары көбеюімен бірге ең- 
бек бәсекесі шарттары да алуан түрлі сипат алып отыр. Салааралық, 
өзара сабақтас мамандықтағы жұмысшылардың жарысы өмірге кеңінен 
ене бастады. Жарыстың шарты, бағыты, межесі, нысанасы, мақсаты дұ- 
рыс айқындалып, оның қорытындысын шығаруға, жариялылығын қамта- 
масыз етуге, тәрбиелік күшін арттыруға жете көңіл бөлінетін болды. Со- 
иналистік жарысты ұйымдастыру экономикалық сипат алып қана қой- 
май, сонымен бірге оның саяси, тәрбиелік, әлеуметтік мәні де арта түсті. 
Тиімділік пен сапа үшін күрес социалистік жарыстың негізгі мазмұны 
мен бағытын айқындап отыр. Баспасөз, радио мен телевизия социалистік 
жарыс мәселелерін көтергенде ең алдымен қоғамдық өндірістің тиімді- 
лігі мен өнімнің сапасы үшін күресті бірінші кезекке қоя бастады. Жары- 
сушы кәсіпорындардың жұмысын көрсеткенде бұл мәселелер бойынша 
коллективте нендей шаралар жүзеге асырылуда, нендей шараларды жү- 
зеге асыру белгіленуде деген сұрақтарға жете назар аударылатын 
болды. 

Сапа үшін күрес мәселесін жазуда біркатар облыстық газеттердің, 
«Ара» журналының жұмысы қолдауға тұрарлық. Бұларда арнайы техни- 
калық бақылау бөлімдері ашылған. Сапасыз өнім шығарушылар сынға 
алынады, кемшіліктің көзі ашылып, оны болдырмаудың жолдары ұсы- 
нылады. Қөкшетау облыстық «Степной маяк» газеті «Тиімділік пен жұ- 
мыс сапасына -- қоғамдық бақылау» атты жаңа рубрикамен берілетін 
материалдарында еңбек өнімділігін арттыруда, өнім сапасын жақсарту- 
да колда бар резервтер мен ішкі мүмкіндіктерді іздестіріп, іске қосу 
және өндірісті ұйымдастыруды онан әрі жетілдіріп, жұмыс уақыты мен 
шикізатты ұқыпты пайдалану мәселелерін байыпты сөз етеді. 

Озаттар тәжірибесін насихаттау, оларды көпшіліктің игілігіне ай- 
налдыру -- баспасөздін, радио мен телевизиянын төл тақырыбы. Респуб- 

ликалық «Қазахстанская правда» газетінде Кеген ауданындағы «Қарқа- 
ра» совхозының шопаны, : Социалистік Еңбек Ері Ж. Молдасановтың 
мақаласы жарияланды. Озат шопан әр жүз саулықтан 175-тен қозы өсі- 
ретінін, бесжылдықта екі жоспарды орындап шығатынын және артта 
калған бригаданы қамқорлыққа алатынын жазды. Ол «Оныншы бес- 
жылдықты тиімділік пен сапа бесжылдығына айналдырайық!» деп, газет 
арқылы бүкіл республика кой өсірушілеріне үндеу тастады. Шопан ша- 
қыруы жер-жерде кеңінен қолдау тапты. Редакцияға оның бастамасын 
қуаттаған көптеген хаттар түсті. Бұл хаттардың көбі газет бетінен орын 
алды. | | 

Партияның совет еңбеккерлеріне арнаған Хатында озат коллектив- 
тер мен еңбек ерлерінің, өндіріс жаңашылдарының игі бастамаларын 
жоғары бағалап, қолдау, озық тәжірибелерді кеңінен таратып отыру қа- 
жеттігі атап көрсетілді. «Біз баспасөзді... -- деді В. И. Ленин өзінің «Со- 
вет өкіметінің кезектегі Міндеттері» деген мақаланың алғашқы желісі» 
атты еңбегінде, -- бұқараны экономика жағынан қайта тәрбиелеу құра- 
лына, еңбекті жаңаша қалай жолға қою керек екендігімен бұқараны та- 
ныстыру құралына айналдыруға тиіспіз» (Шығармалар, 927-том, 196- 
бет). Ұлы көсемнің бұл сөзінің мәні қазір де аса зор болып отырғанын 
естен шығармауымыз керек. 

Дегенмен де бізде бірсыпыра газеттер мен журналдарда, радио мен 
көгілдір экранда озық тәжірибені насихаттауға, оның сырын ашуға, 
басқалардың осы тәжірибені тезірек игеріп, жақсы нәтижелерге жетуіне 
әрдайым лайықты назар аударыла бермейді. Озық тәжірибе туралы 
жалпы жазылады, қол жеткен табыстар тек цифрлармен ғана баяндала- 
ДЫ. Оқушының есінде озық үлгінің нәтижесі -- цифрлық көрсеткіштері 
қалғанымен, сол тәжірибені өздерінде қайталаудың, соның өнегесімен 
жұмыс істеудің нақты жолдары із қалдырмайды. Озық тәжірибені наси- 
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хаттау жөніндегі игі ниет нысанасына дөп тимей жатады. Мәселен, Орал 
облыстық «Приуралье» газеті «Бастама және тәжірибе» деген рубрика- 
мен жол құрылысын ұйымдастыру жайында мақала басты. Осы мақала- 
да озық тәжірибенің сиқы неге келіп саяды десеңізші! Қарьерде қиыр- 
шық тас тиеу жауапкершілігі прораб В. Белозеровке жүктелген. Оның 
қарамағына үш жүк тиегіш бөлінген. Бұларды тәжірибелі механизатсор- 
лар П. Слета, А. Салтысов, В. Фарион басқарады. Қиыршық тастарды 
қабылдау жол жөндеу пунктінің бастығы Е. Брукке жүктелген, жүк тү- 
сіруді механизатор А. Қладов атқарады, жол құрылысының сапасын 
партия ұйымы секретарының орынбасары Д. Мацюра қамтамасыз етеді, 
деп жазады газет. Мұншалықты кісі аттарын тәптіштеп тізу, өзара жұ- 
мыс бөлісуін оқушыларға баяндау неліктен қажет болды екен. Сайып 
келгенде оқушыларда мұның озық тәжірибені насихаттауға қаншалық- 
ты қатысы бар деген ой туатыны сөзсіз. 

Озық тәжірңбені насихаттаудағы мұндай үстірттік, олақтық басқа 
да бірқатар газеттерде кездеседі. Талдықорған облыстық «Октябрь 
туы» газеті жыл басында облыстың бір топ озат шопандарының мал қыс- 
татуды үлгілі өткізу, малды аман сақтау және оның өнімділігін арттыру 
жөніндегі облыстың барлық қой өсірушілеріне арнаған ашық хатын 
«Бесжылдықты үш жылда орындаймыз» деген тақырыппен жариялап, 
тәуір іс бастаған еді. Алайда газет өз бастамасын аяқсыз қалдырды. Екі- 
үш қысқа хабар жариялаудан әрі аспады. Өткен жылғы Бүкілодақтық 
социалистік жарыстың қорытындысы бойынша Солтүстік Қазакстан о6- 
лысы, осы облыстың бірқатар аудандары мен коллективтері жарыс жүл- 
-дегерлері болып отыр. Облыстық «Ленин туы» газеті осы табысқа жету- 
дің сырын ашып, озаттар тәжірибесін көпшілік игілігіне айналдыруда, 
кол жеткен табыстарды баянды етіп, онан әрі еселей түсуде облыстың 
партия, шаруашылық ұйымдарына іскер көмек көрсеткені жөн. 

«Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын» деген ростовтықтар- 
дың бастамасы республикамызда кеңінен қолдау тапты, сөйтіп, социа- 
листік жарыстың негізгі бір ұранына айналды. Бұл тақырып газет, жур- 
нал, радио және телевизия материалдарында жетекші орын ала бастады. 
<-Арнаулы рубрикалар ашылып, артта қалушылар жөнінде қоғамдық пі- 
кір бұқаралық насихат пен хабар құралдары арқылы ашық та айқын, 
батыл да нақты естіле бастады. Осы тұрғыдан «Соцналистік Қазақстан» 
газетінің «Артта қалғандарды атаймыз», «Вечерняя Алма-Ата» газетінің 
«Артта қалушылармен әңгіме» атты рубрикалары назар аударарлық. 
«Лениншіл жас» газеті республиканың бір топ жас еңбек озаттарының 
редакиияда бас қосуын ұйымдастырып, «Озып шығу -- ортақ мұраты- 
мыз» деген тақырыппен олардың әңгімесін жариялады. 

Негізгі өндірістік қорларды толығырақ пайдалану, іске қосылған 
өндірістік қуаттардың жобада белгіленген мөлшерінде жұмыс істеуін 
“тезірек қамтамасыз ету, шикізатты, материалдарды, отынды, электр 

энергиясын тиімді пайдалану, ұқыптылық пен үнем тәртібін күшейту, 
ысырапқорлық пен иесіздікке жол бермеу, күрделі құрылысты түбегейлі 
жақсарту, өндірістік обьектілердің дер кезінде іске қосылуын қамтама- 
сыз ету -- халық шаруашылығын онан әрі өркендетудің басты шарты. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың Сібір мен 
Қныр Шығыс аудандарына барган сапары кезіндегі еңбекшілер мен пар- 
тия-шаруашылық активі алдында сөйлеген сөздерінде халық шаруашы- 
лығын онан әрі жеделдете дамытудың өзекті мәселелері атап көрсетілді. 
Сондықтан да: өнеркәсіп, күрделі құрылыс, техникалық прогресс пен 
озық технология мәселелері баспасөздің, радио мен телевизияның төл 
тақырыбына айналып отыр. 

Қазақстан Журналистер одагының ұйымдастыруымен республика- 
лық баспасөздің, радио мен телевизияның “ір топ қызметкерлері Павло- 
“дар облысында болып, облыстың экономикасымен, оның даму перспек- 
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жтивасымен танысты, Ермак ГРЭС-інде, Павлодар траҡтор заводында, 
Екібастұз отын-энергетикалық комплексінде болды. Журналистердің 
бұл сапары ізсіз қалған жоқ. Республикалық газеттерде, радио мен 
көгілдір экран арқылы облыс кәсіпорындарынан, Екібастұз отын-энерге- 
тикалық комплексінен тартымды материалдар берілді. 

Қүрделі құрылыс мәселелеріне баспасөз, телевизия мен радио соңғы 
уақытта жете көңіл бөле бастады. Бұл -- қуанарлық жай. «Бригаданың 
бесжылдық тапсырмасын аз құраммен орындап шығайық» деген сверд- 
ловтық құрылысшылардың бастамасы Алматы, Қарағанды, Жезказған 
құрылысшылары тарапынан қызу қолдау табуда. Осындай бір топ аста- 
-на құрылысшыларының игі бастамасын Алматы облыстык партия коми- 
тетінің бюросы мақұлдап, қуаттады. Бұл озат құрылысшылардың патри- 
оттық бастамасына арнап «Огни Алатау» газеті арнайы бет берді. Сон- 
дай-ақ Талдыкорған облыстық «Заря коммунизма» газеті өзінің кезекті 
бір «дөңгелек столын» құрылыста озаттар тәжірибесін қолдану жайына 
арнады. | 

Алайда өнеркәсіп пен құрылыстың көкейкесті мәселелері газет, ра- 
дио мен телевизия арқылы толық өз көрінісін тауып отыр деп айтуға 
болмайды. Бірқатар газеттер мен журналдарда бұл мәселелерді жазуда 
жүйелілік, тереңдік жетіспейді. Өндірісті зерттеп, біліп, тереңірек үңі- 
ліп жазу жағы тапшы. Журналистеріміздің өмірмен байланысын күшей- 
тіп, өндірістік мәселелердің жай-жапсарына үңілуіне, экономикалық 
тиімділікті қамтамасыз етуге мемлекеттік тұрғыдан қарауға дағдыла- 
нуына жетісуіміз қажет. 

Ауыл шнаруашылығын онан әрі өркендету -- жалпыхалықтық, жал- 
пыпартиялық Міндет. Астық өндіру бұрынғысынша бүгін де екпінді май- 
дан болып отыр. Мал шаруашылығын өркендету, ет өндіруді барынша 
ұлғайту -- партияның үнемі назар аударып келе жатқан басты мәселе- 
лерінің бірі. Бұл мәселелер: ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің рес- 
публикалық кеңесінде жан-жақты сөз болды. Кеңесте жасаған баянда- 
масында КПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазакстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев 
жолдас ауыл шаруашылық өндірісінің республикадағы жай-күйіне терең 
талдау жасай келіп, бұл саладағы нақты міндеттерге тоқталды. «Біздің 
баспасөз, телевизия мен радио, -- деп атап көрсетті Д. А. Қонаев жол- 
дас, -- әркашан да істің жайын біліп отыруға, село экономикасының ой- 
дағыдай өрге басуына ықпал жасауда, республиканың алдында тұрған 
барлык міндеттерді шешуде партия ұйымдарына белсендірек көмекте- 
суге тиіс». 

Ауыл шаруашылығы мәселелерін жазғанда өндірісті шоғырландыру 
мен мамандандырудың жай-күйіне, егіншілік мәдениетін арттыруға, егін 
танаптарының әр гектарынан мол, әрі тұрақты өнім алуға, жерді өңдеу 
мен егінді баптап-күтудің агротехникалық шараларын дұрыс жүзеге 
асыруға, механизатор кадрларын даярлауға, мал шаруашылығын өнер- 
кәсіптік негізге көшіруге, мал шаруашылық комплекстерін салуға, еңбек 
ұйымдастыруды жаксартуға, мал тұқымын асылдандырып, оның өнім- 
ділігін арттыруға жете назар аударған жөн. 

Бұл мәселелерді жазуда баспасөздің төменгі, өмірге ең жақын буы- 
ны аудандық газеттер елеулі міндет атқарады. Үстіміздегі жылдың ба- 
сында болып өткен аудандық газет редакторларының республикалық 
кенесінде бұл жайлы байыпты сөз болды. Озық тәжірибе ортаға салы- 
нып, орын алған кемшіліктерді болдырмау жолдары атап көрсетілді. 

Баспасөзде соңғы уақытта мал шаруашылық комплекстері жайлы 
жиі жазыла бастады. Дегенмен бұл мәселені жазуда кейбір біржақты- 
лық та байқалмай қалмайды. Мал шаруашылық комплекстері дегеніміз 
бір немесе бірнеше шаруашылықтардың малын бір фермаға шоғырлан- 
дыру деген сөз емес. Қомплекс ірілендірілген мал фермасы дег емес, 
Ол -- еңбек ұйымдастырудың өмірдің өзі ұсынған жаңа формасы, өнді- 


75 


рістің индустриялық әдістеріне негізделген кәсіпорын. Бұл техниканы 
молынан пайдалануға, жұмыс күшін үнемдеуге мүмкіндік береді, эконо- 
микалық міндеттермен қоса әлеуметтік, мәдени шараларды жүзеге асы- 
руға жағдай жасайды. Ірі комплекстердің маңында тұрақты елді мекен- 
дер салынады, адамдардың тұрмыстық, мәдени қажеттерін ойдағыдай 
өтеудің мүмкіндіктері туады. Мұның өзі сайып келгенде қала мен” село 
арасындағы айырмашылықтарды жоюға, селода кадрларды тұрақтан- 
дыру мәселесін шешуге жағдай жасайды. Міне бұл мәселені жазғанда 
журналистеріміз осы жайларды жете ескеруге тиіс. 

Соңғы уақытта баспасөзде идеология мәселелерін жазу біршама 
жанданып, жақсара түсті. Оған ҚПСС ХХУ сьезінің бүкіл идеялық-тәр- 
бие жұмысына комплексті тұрғыдан қарау жөніндегі белгілеп берген 
саясаты, Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығын мере- 
келеу, СССР-дің жаңа Қонституциясының жобасын бүкілхалықтық тал- 
қылау және оны қабылдау, ҚПСС Орталық Қомитетінің ядеология мәсе- 
лелері бойынша алған қаулылары игі ықпал етті. 

Еңбекшілердің маркстік-лениндік дүниетанымын қалыптастыруға 
баспасөзде, радио мен телевизия хабарларында жеткілікті маңыз берілу-: 
де. Бұл салада тұрақты рубрикалар мен циклдар пайда болып, оқушы- 
лар назарына ілікті. 

Қазақ ССР жаңа Қонституциясының жобасын бүкілхалықтық тал- 
қылау кезінде бұқаралық хабар мен насихат құралдары тәп-тәуір жұ- 
мыс істеді. Бұл саяси науқан республика еңбекшілерінің өндірістік және 
саяси өрлеуінің шын мәніндегі көрінісі болды. Газет беттерінде, радио 
мен көгілдір экран арқылы саналуан мамандық өкілдері сөз алып, Қазақ 
ССР жаңа Қонституциясының жобасы туралы өз пікірлерін ортаға сал- 
ды. Бұл материалдар «Өскен елдің өрелі заңы», «Жасампаз елдің жар- 
кын заңы», «Өскелең елдің өміршең заңы», «Қазақ ССР-інің жаңа Қон- 
ституциясының жобасын бүкілхалықтық талқылау», «Ұсыныс енгіземін» 
деген рубрикалармен берілді. Баспасөз, радио мен телевизия бұл саяси 
науқан үстінде СССР-дің жаңа Қонституциясын талқылау кезінде жи- 
нақталған тәжірибені мол пайдаланды. Газеттер мен журналдар, радио 
мен телевизия социалистік демократияның онан әрі өрістеуін, совет 
адамдарына жасалып отырған зор қамқорлықты, социалистік қоғамдық 
құрылыстың капитализмнен түбегейлі артықшылықтарын бар дауыспен 
паш етті. Қазақ ССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессия- 
сында республиканың Негізгі Заңы қабылданды. 

СССР мен Қазақ ССР жаңа Қонституцияларының қабылдануы рес- 
публика баспасөзі мен радиосы, телевизиясы үшін творчестволық жаңа 
өрістер ашады. Еліміз бен республикамыздың Негізгі Заңдарын наси- 
хаттау әрдайым өзара ұштастырыла, жүйелі түрде жүргізіле беруге тиіс. 
Осыған орай советтік өмір салтын барынша насихаттау, оның капита- 
листік өмір салтынан түбегейлі артықшылықтарын дәріптеу, осы арқы- 
лы совет адамдарының бойында өз Отанына, Қоммунистік партияға де- 
ген сүйіспеншілік, мақтаныш сезімін күшейту -- баспасөздің, радио мен 
телевизияның басты міндеті. | 


Партия тұрмысы мәселелерін жазуда да газеттер, радио мен телеви- 
зия біршама игі тәжірибе жинақтады. Жамбыл облыстық «Знамя труда» 
газетінің өндірістік бірлестіктердегі партия ұйымдарының, секретарьлар 
советінің жұмысын көрсетуге талпыныс жасауы құптарлық. Павлодар 
облыстық «Қызыл ту» газеті «Партия ұйымы секретарьларының сырт- 
тай семинарын» жүйелі жүргізіп келеді. 

Еңбекшілерді советтік патриотизм және пролетарлық интернацио- 
нализм рухында тәрбиелеуде, халықтар достығын насихаттауда біздің 
баспасөз елеулі іс тындырып отыр. Әсіресе бұл тақырып Ұлы Октябрь- 
дің, Совет Қарулы Қүштерінің 60 жылдығын мерекелеу кезінде шын 
мәнінде жаңа белеске көтерілді, мазмұн жағынан байып. форма жағы- 
нан алуан түрлі сипат алды. «Жазушы» баспасы «Халықтар достығы- 
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нын кітапханасы» деген сериямен туысқан республикалар жазушылары- 
ның үздік шығармаларын қазақ оқушыларына ұсынды. «Фройндшафт» 
газеті «Біз -- интернационалистерміз», «Біз -- совет халқымыз», «Біздің 
Отанымыз- СССР» деген рубрикалармен мазмұнды материалдарды 
үнемі жариялап отырады. ен 

Республиканың алты баспасы шығарған кітаптар еңбекшілердің өс- 
келең рухани талабын қанағаттандыруға қызмет етіп келеді. Қ. Маркс 
пен Ф. Энгельс шығармалары, В. И. Ленин Шығармалары толық жи- 
нағының 95-томы қазақ тілінде жарық көрді. Л. И. Брежневтің «Ленин 
жолымен» атты сөздер мен мақалалар жинағының алты томы қазақ ТІ- 
лінде басылып шықты. Еліміздің қоғамдық-саяси, рухани-мәдени ӨМІрін- 
де маңызды оқиға болып табылған, Л. И. Брежневтің «Қіші жер», «Қай- 
та өрлеу» атты кітаптары қазақ тіліне жедел аударылып, оқушылар ко- 
лына тиді. Биыл тұңғыш Қазақ Совет Энциклопедиясының ақырғы, 
12-томы жарық көреді. Партияның ХХУ сьезі шешімдерін жүзеге асыру- 
ға байланысты көптеген кітаптар басылып шықты. 

Баспасөздің, радио мен телевизия хабарларының идеялық мазмұны 
мен теориялық дәрежесін заман талабына сай әрдайым жақсарта тү- 
су - басты Міндет. ҚПСС Орталық Комитетінің «Лекциялық насихат- 
тың жайы және оны жақсарту шаралары туралы» қаулысы бізден осыны 
талап етеді. 

Буржуазиялық идеологияға, ревизионизмнің түрлі көріністері мен 
маоизмге қарсы күресті күшейте түсу қажет. Еліміздің бейбітшілдік 
сыртқы саясатын үнемі насихаттап, еңбекшілердің саяси қырағылық се- 
зімін арттыра беруге көмектесу -- баспасөздің басты міндеттерінің бірі. 

Жан-жақты жетілген жаңа совет адамын қалыптастыру біздің идея- 
лық-тәрбие жұмысымыздың негізгі мазмұны. «Идеялық-саяси, еңбек 
және адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігі негізінде, -- делінген 
КПСС Орталық Қомитетінің ВЛҚСМ-нің ХУІІ сьезіне жолдаған құт- 
тықтауында,-- жігіттер мен қыздардың бойында таптық сана-сезімді, 
еңбек сүйгіштікті, ізгі адамгершілік қасиеттерді, өздерінің қоғамдық бо- 
рышы мен азаматтык міндеттерін атқару үшін жоғары жауапкершілікті 
дамытып отырған жөн». Бұл міндетті шешу семьяның, мектептің, коғам- 
дық ұйымдардың, өндірістік коллективтердің өзара тығыз бірлікте жү- 
мыс істеуін талап етуде. Әрбір жеке адамның қоғамда лайықты өз ор- 
нын алуы үшін оның біржақты дамуы жеткіліксіз. Бүгінгі жастың ком- 
мунистік құрылысқа белсенді араласуы үшін оған біржақты әзірлік тап- 
шылық етеді. Бұл үшін ол еңбекті сүйе білуі, ғылым мен техниканың 
тетігін жете игеруі керек. Еңбек сүйгіштік, осы заманғы білімді меңгеру, 
биік адамгершілік ар-ұжданды бойға сіңіру, өз Отанын, өз халқын, өз 
елін жан-тәнімен сүю-- бүгінгі жастың азаматтык борышы. Жас жет- 
кіншектің бойына осы қасиеттердің бәрін үнемі дарыта беруге күш сал- 
майынша, адамға ғұмыр бойына үзіліссіз ықпал ететін тәрбие атты 
күрделі процесті тынбастан жүргізбейінше, жақсы нәтижеге жету қиын. 
Сондықтан да бүқаралық хабар мен насихат құралдары жаңа адам- 
ды тәрбиелеуге белсенді ықпал етуге тиіс. КПСС Орталық Қомитетінің 
«Өнерпаздық көркем творчествоны одан әрі дамыту жөніндегі шаралары 
туралы» қаулысына сәйкес баспасөз, радио мен телевизия еңбекшілер- 
дің көркемдік танымын одан әрі тәрбиелеп, өнерпаздық көркем творчест- 
воның дамуына кең өріс ашуы, жастардың эстетикалық биік талғамын 
қалыптастыруға қамқорлық жасауы қажет. 

Баспасөз -- миллиондардың жауынгер трибунасы, ол -- идеялық 
ықпал етудің мықты құралы. Оның күші -- партия басшылығында. Рес- 
публиканың партия комитеттері баспасөзге басшылық етудің әдістері 
мен түрлерін жетілдіре түсіп, едәуір тәжірибеге ие болды. Қазіргі басты 
міндет осы жинақталған тәжірибені онан әрі байыта түсіп, баспасөздің, 
радио мен телевизияның бай мүмкіндіктерін коммунистік құрылыстың 
міндеттерін шешуге барынша тиімді пайдалану болып табылады. 
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СОНИА хис Тік тағып: 


ЖОҒАРЫ ТИІМДІЛІК ПЕН САПАЛЫ 
ЖҰМЫС-ТАБЫС КІШІЛІ 


КӨМІР ӨНДІРУДІ ЕСЕЛЕЙ ТҮСЕМІЗ 


Осы заманғы өндіріс жұмыс процестерін комплексті механикалан- 
дыру мен автоматтандыруға негізделген. Біздің шахтаның партия ұйы- 
мы КІІСС ХХУ сьезінің шешімдерін басшылыққа ала отырып, кенші- 
лер коллективін комплексті механикаландыру мен автоматтандыру 


құралдарын, ғылым жетістіктері мен озық тәжірибені кең қолдану негі- 


зінде өндірісті одан әрі дамытуға, оның тиімділігі мен сапасын артты- 
руға жаппай жұмылдыру жөнінде елеулі жұмыс жүргізіп келеді. 

Шахта партия ұйымының құрамында 980 коммунист бар. Олар 15. 
пехтық партия ұйымы мен 8 партия тобына біріккен. Қоммунистердің. 
75 проценттен астамы өндірістің шешуші учаскелерінде жұмыс істейді. 
Сөйтіп, шахтаның барлық өндірістік буындары партиялық ықпалмен 
қамтамасыз етілген. Партия ұйымы. өзінің бүкіл жұмысын еңбектің 
өнімділігін, өндірістің тиімділігін арттыруға, өнім сапасын жақсартуға 
бағыттай жүргізеді. Соның нәтижесінде шахта коллективі соңғы он 
жыл бойына өзінің техникалық-экономикалық көрсеткіштерін жақсар- 
та түсуде. 

Бізде өндірісті комплексті механикаландыру мен автоматтандыру 
негізінде кәсіпорынның техникалық-экономикалық көрсеткіштерін жақ- 
сартуға байланысты мәселелер партия жиналыстарында, партбюроның 
мәжілістерінде қаралып, тиісті шаралар қолданылып отырады. Мәсе- 
лен, 1976 жылғы май айында «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес 
шахта партия ұйымының тиімділік пен жұмыс сапасын арттыру жөнін- 
дегі міндеттері туралы», 1977 жылғы майда «Шахтада кен техникасын 
барынша тиімді пайдалану туралы», 1978 жылғы мартта «Шахта әкім- 


“шілігінің инженер еңбегінің тиімділігін арттыру және жұмыс сапасын 


жақсарту жөніндегі қызметі жайында», тағы басқа да осындай өзекті 
мәселелер талқыланып, шешілді. 

Партбюро жанында машиналар мен механизмдерді тиімді пайда- 
лану, көмір шығаруды комплексті механикаландыру негізінде шахта- 
ның техникалық-экономикалық көрсеткіштерін жақсарту жөнінде ар- 
наулы комиссия жұмыс істейді. Бұл комиссияны учаске Механигі, 
коммунист Виктор Емельянович Салейко басқарады. 

Шахта дирекциясы мен партия ұйымы өндірістің барлық буында- 
рын жаңа техникамен жарақтандыруға айрықша көңіл бөліп келеді. 
Бұл жұмыс бізде 1969 жылы тар алымды комбайндар мен нілмелі кон- 
вейерлерді өндіріске енгізуден басталды. Нақ осы кезде тазарту забой- 
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ларында төбені бекітуде гидравликалық тіреулерді қолдану жүзеге 
асырылды. Механикаландырылған комплекстерді енгізу техникалық 
прогресс жолындағы жаңа кезең болды. Біз барлық лавалар үшін 
«ҚМ-86-Э» үлгісіндегі бір ғана комплексті, «ҚШ-3М» комбайны мен 
«ҚМ-81-02Б» конвейерін таңдап алдық, өйткені бұлар шахтаның кен- 
техникалық және геологиялық жағдайларына айрықша сай келетін еді. 
Мұның өзі кейін бұл механизмдерді кезектестіре, бірінің орнына екін- 
шісін орынды пайдалануға мүмкіндік берді және жөндеу қызмет орын- 
дарының жұмысын біраз жеңілдетті. 

Алғашқы механикаландырылған комплекс 1972 жылғы июньде 
үшінші учаскеде енгізілді. Учаске коллективі партия ұйымының бас- 
шылығымен осындай техниканы бассейн шахталарында пайдалану тә- 
жірибесін зерттеп, оның жұмысын шебер ұйымдастыра отырып, алғаш- 
қы айдың өзінде-ақ комплекстің жобадағы өнімділігін қамтамасыз етті. 
Қазір шахтаның тазалау забойлары (барлығы 5 забой) жоғары өнімді 
екі механикаландырылған комплекспен жабдықталған. 

Тазалау забойларына комплекстерді енгізу еңбек өнімділігін арт- 
тырудағы ең басты фактор болды. Бұл шара 1970 жыл мен 1977 жыл 
аралығында тәулік сайын көмір өндіру мөлшерін орта есеппен 6275 
тоннадан 7904 тоннаға дейін ұлғайтуға, еңбектің өнімділігін 87,1 тонна- 
Дан 1938,5 тоннаға дейін арттыруға, сөйтіп, 260 адамды басқа жұмыс- 
тарға ауыстыруға мүмкіндік берді. Осы кезең ішінде әрбір тазалау 
забойында тәулік сайын өндірілген көмір мөлшері орта есеппен 900 тон- 
надан 1599 тоннаға дейін артты. 

Шахта дирекциясы мен партия ұйымы белгілеп, жүзеге асырған 
шараларға сәйкес жаңа техника әзірлеу забойларында да енгізіліп, 
жоғары өнімді комбайндар, анағұрлым жетілдірілген қырғышты кон- 
вейерлер жұмыс істей бастады. Шахтаның жоғары өнімді, әрі бірқа- 
лыпты жұмыс істеуін қамтамасыз еткен шешуші факторлардың бірі -- 
жерасты транспортын толық конвейерлендіру, мұның өзі тасымал көле- 
мін едәуір арттыруға жағдай жасады. 

Партия, кәсіподақ ұйымдарының әрдайым көңіл бөліп, қамқорлық 
жа-ап отыруы нәтижесінде шахтерлердің еңбек жағдайлары едәуір 
жақсаруда, Тоғызыншы бесжылдық тұсында негізгі желдеткіштер, кон- 
-Ввейерлер, сондай-ақ скипті көтергіш автоматтандырылды. «ИГАС» үл- 
гісіндегі алыстан естілетін дауысты байланыс жүйесі енгізілді. 

Партия ұйымы еңбекшілердің патриоттық бастамаларын, еңбектің 
озық әдістерін дер кезінде қолдап, олардың кең тарауына өріс ашып 
отырады. Сондықтан да шахтаның кеншілері көмір өнеркәсібі саласын- 
дағы ғылыми-зерттеу институттарында, озат кәсіпорындарда туындаған 
жаңалық атаулының бәрін ұдайы зерттеп, үйреніп, өндірісте қолданып 
отыруға айрықша күш салуда. Қазір бізде «2М-81-Э» үлгісіндегі тіреу- 
лерді жөндеу, жаңғырту есебінен олардың пайдаланылу мерзімі ұзар- 
ды, ал механикаландырылған комплекстерді монтаждау жөніндегі 
жұмыстар технологиясын өзгерту арқасында оларды пайдалануға беру 
мерзімі қысқартылды және бұған жұмсалған шығын көлемі азайтыл- 
ды. Мұндай жетілдіру шаралары тәжірибелі кеншілеріміз, ҚПСС мү- 
шелері А. Ахременко, В. Бардюгов, Н. Әбдікәрімов, В. Қаменский жол- 
дастардың ұсыныстары бойынша жүзеге асырылды. 

Партия ұйымының басшылығымен өндірісті комплексті механика- 
ландыру мен автоматтандыру нәтижесінде соңғы жылдары шахта кол- 
лектнві көрнекті табыстарға ие болды.. Солардың ішінен мынадай елеу- 
лі жетістіктерді атап өткен орынды. Мәселен, 1973 жылғы апрельде 
үшінші учаске 30 жұмыс күні ішінде 177023 тонна көмір шығарып, Бү- 
кілодақтық рекорд жасады. "1973 жылғы социалистік жарыстың қоры- 
тындысы бойынша шахта коллективіне ҚПСС Орталық Қомитетінің, 
СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Ко- 
митетінің Ескерткіш туы берілді. 1975 жылдың екінші тоқсанында қол 
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жеткен жоғары көрсеткіштері үшін шахта кеншілері Алексей Стаханов 
атындағы жүлдені жеңіп алды. 1975 жылғы 3 июльде шахтаға комму- 
нистік еңбек коллективі деген жоғары атақ берілді. Қазіргі кезде 42 
бригада, 17 учаске мен цех осы жоғары атаққа ие болған, ал 1409 
еңбеккер -- коммунистік еңбектің екпінділері. 

Бізде өндіріс біршама жоғары дәрежеде шоғырландырылып, интен- 
сивтендіріліп, аптасына бес жұмыс күні енгізілді, көмір өндіруді екі 
сменамен ұйымдастыру, жөндеу жұмысын бір сменада жүргізу практи- 
касы ойдағыдай іске асырылды. Қазір 30 сағаттық жұмыс аптасына кө- 
шуге байланысты жөндеу сменасынан басқа жөндеу-дайындық смена- 
сы енгізіліп отыр. Жұмысты осылайша ұйымдастыру шахтаның техни- 
калық-экономикалық көрсеткіштерін елеулі дәрежеде жақсарта түсуге 
мүмкіндік беруде. 

1976 жылғы социалистік жарыстың қорытындысы бойынша шахта 
коллективі Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ ССР 
Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық Советі- 
нің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл 
туына ие болды, ал 1977 жылдағы көрнекті табыстары үшін оған Алек- 
сей Стаханов атындағы жүлде мәңгілік сақтауға берілді. 


Партия ұйымы соңғы жылдары көмір өнеркәсібінде кең өріс алған 
«мыңшылар» қозғалысына зор мән беріп келеді, өйткені еңбек өнімді- 
лігін арттыруда бұл жарыстың маңызы елеулі. Осы бағалы бастаманы 
қызу қолдаған шахта кеншілері өндірістің жаңа резервтерін іздестіріп, 
жұмыстағы кедергілерді жойып, жоғары нәтижелерге ие болды: бар- 
лық лавалар мың тонналық межеден әлдеқашан-ақ асып түсті. 


Жоғары еңбек өнімділігіне жетуде «ҚМ-81-Э» комплексін енгізген 
кезде сәтті техникалық шешімдерді жүзеге асырумен қатар жүйелі түр- 
де маман кадрлар даярлаудың зор маңызы болды, өйткені техниканы 
шебер пайдалану, оны әрдайым бабында, мінсіз ұстау арқасында ғана 
көздеген нәтижеге қол жетпек. Біздің барлық кеншілеріміз тазалау за- 
бойларында машиналар тораптарының қыры мен сырын үйреніп, сабақ- 
“тас мамандықтарды меңгерді, ал бригадаларда әрбір операцияны бел- 
гілібір адамдар ғана атқарады. Мұның өзі жұмысты тез, әрі дәлме-дәл 
атқаруға, еңбектің өнімділігін арттыруға мүмкіндік беруде. Бізде келе- 
сі сменаның жұмыс істеуі үшін"лаваны толық әзірлемейінше кеншілер 
забойдан кетпейтін тәртіп көптен қалыптасқан. 


Озат коллективтердің әрбір тазалау забойынан жылына 500 мың 
тонна және одан да көп көмір өндіру жөнінде шарт жасасуы -- Шах- 
терлер жарысының жаңа формасы. Бізде бұл бастаманы алғашқылар- 
дың бірі болып үшінші учаскенің коллективі қолдады. Ал 1977 жылы 
500 мыңшылар эстафетасын бірден екі коллектив -- екінші және төр- 
тінші учаскелердің кеншілері іліп әкетті. Партия ұйымы бүкіл коллек- 
тивтің социалистік жарысқа қосылуын, жұмысшылардың бәрі бірдей 
социалистік шарттар жасасып, инженер-техник қызметкерлердің жеке 
творчестволық жоспар бойынша жұмыс істеуін қамтамасыз етіп отыр. 


Партия ұйымының дирекциямен, барлық қоғамдық ұйымдармен 
бірлесе жүргізген зор ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмысы нәтнже- 
сінде шахта коллективі екі жылдың жоспарын бассейнде бірінші болып 
1977 жылғы 21 октябрьде, ал бесжылдықтың екінші жылының тапсыр- 
масын 29 ноябрьде ойдағыдай орындап шықты. Өткен жылдың өзінде 
кәсіпорын бойынша 2 миллион 222,7 мың тонна, оның ішінде жоспардан 
тыс 202,6 мың тонна көмір шығарылды, әрбір забойдан өндірілген кө- 
мір мөлшері жоспардағы 1455 тонна орнына 1599 тоннаға жетті, әрбір 
кеншінің бір айдағы еңбек өнімділігі жоспардағы 133,5 топпа орнына 
138,5 тонна болды, ягни бұл -- бүкіл көмір өнеркәсібі саласындағы ең 
жақсы көрсеткіш. 

Соңғы он жыл ішінде коллективімізде жұмыс нормалары мен со- 
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циалистік міндеттемелерін орындамайтын бірде-бір жұмысшы болған 
жоқ деп батыл айта аламыз. Шахта кеншілері арамызда артта қалушы 
бірде-бір өндіріс буыны болмасын деген бағалы инициатива көтеріп 
отыруы да сондықтан. Соңғы кезде олар әр тоқсанның бір күнінде 
үнемделген материалдармен, электр энергиясымен жұмыс істейміз деген 
бастама көтеріп отыр. Коммунистік еңбек коллективі бұл күнде осы игі 
бастамаларға сай жұмыс істеуде. 


Қабылданған міндеттемелерді орындауға коммунистер А. Салама- 
тин, В. Қрухмалев, Х. Бейсенов жолдастар басқаратын бірінші, екінші 
және үшінші учаскелердің коллективтері айтулы мол үлес қосуда. Мә- 
селен, үшінші учаскенің коллективі оныншы бесжылдықтың екі жылы- 
на белгіленген жоспарды 1977 жылғы 193 сентябрьде-ақ орындап шық- 
ты. Ал 1976 жылы осы коллектив бір лавадан 733,8 мың тонна көмір 
шығарды. Бұл әзірге бүкіл Қарағанды бассейніндегі ең жоғары көр- 
сеткіш болып отыр. Көмір өндіруді жыл сайын арттырып келе жатқан 
бірінші учаскенің коллективі 1977 жылдың өзінде шахтаның ауыспалы 
Қызыл туын бес рет жеңіп алды. 


Бүкіл шахтаның, оның жекелеген учаскелерінің жемісті жұмысы 
жайлы сөз еткенде социалистік жарыстың көшін бастап, еңбекке твор- 
честволық көзқарастың тамаша үлгі-өнегесін көрсетіп жүрген таңдаулы 
коммунистерді айрықша атап өтуді жөн көреміз. Мәселен, бірінші 
учаскедегі комплексті бригаданың бригадирі, Социалистік Еңбек Ері, 
СССР Жоғарғы Советінің депутаты Яуда Мұсағалиев, төртінші учаске- 
нің бригадирі, цех партия ұйымының секретары Алексей Реент, комсо- 
молец-жастар бригадасының бригадирі, цехтық партия ұйымының сек- 
ретары Виталий Қришталь, бесінші учаскедегі комплексті бригаданың 
бригадирі, Қазақ ССР Жоғарғы Советінің депутаты Владимир Трофи- 
мов сияқты шахтерлер дәстүріне адал, нағыз еңбек майталмандарын 
біз орынды мақтан етеміз. 

Өндірісті комплексті механикаландыру мен автоматтандыру шара- 
ларын ойдағыдай жүзеге асырып, жаңалыққа жаршы болып жүрген 
комсомолецтеріміз бен жастарымыз да аз емес. Солардың ішінен Ленин 


және Октябрь Революциясы ордендерімен наградталған, жас комму-” 


нист Ж. Игібаев, .Ленин орденді Е, Белайец жолдастар басқаратын ком- 
сомолец-жастар бригадалары социалистік жарыста ұдайы озып шығып, 
жүлделі орындарға не болуда. 

Өндіріс тнімділігін барынша арттырып, өнім сапасын одан әрі 
жақсартудың айрықша маңыз алып отырғанын шахта коммунистері, 
барлық кеншілеріміз жақсы түсінеді. Екінші және үшінші учаскелердің 
коллективтері өздерінің өндірістік мүмкіндіктерін есептей келіп, моск- 
валықтардың патриоттық бастамасы бойынша бесжылдықтың үш жы- 
лының тапсырмасын СССР жаңа Қонституциясы қабылдануының бір 
жылдығына-- 1978 жылгы 7 октябрьге орындап шығуға міндеттенді. Бұл 
күнде партия ұйымының бүкіл жұмысы шахта кеншілерін биыл да зор 
ұйымшылдықпен, қажырлы еңбек етіп, 1978 жылға және бесжылдық- 
тың қалган жылдарына белгіленген жоспарларды ойдағыдай орынхап 
шығу мақсатына жұмылдыруға бағытталып отыр. 


Шахта кеншілері 1978 жылға көтеріңкі социалистік Міндеттемелер 
қабылдап, жылдық жоспарды 22 дескабрьге дейін орындап шығуға, 
биыл 2 миллион 270 мың тонна, оның ішінде жоспардан тыс 50 мың 
тонна көмір өндіруге бел байлаған еді. Олар 1977 жылдың жұмыс қо- 
рытындысы бойынша берілген ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Ми- 
нистрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомнтетінің 
ауыспалы Қызыл туын қабылдап ала отырып, жақында бұрынғы Мін- 
деттемелерін қайта қарады, сөйтіп, биыл жоспардан тыс 50 мың тонна 
орнына 60 мың тонна көмір өндіруді ұйғарды. Қызыл тулы коллектив 
жыл басынан бері социалистік міндеттемелерін ойдағыдай орындап ке- 
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леді, алғашқы екі жарым айдың ішінде жоспардан тыс 12 мың тониа- 
дан астам көмір жөнелтті. 

Шахта еңбеккерлері В. И. Лениннің туғанына 108 жыл толуы құр- 
метіне Қоммунистік сенбілік өткізу туралы москвалықтар бастамасын 


-қолдай отырып, 22.апрель күні оған ұйымшылдықпен бір кісідей қаты- 


суға, сөйтіп, ең жоғары техникалық-экономикалық көрсеткіштерге же- 
ғуге, көмір шығару жөніндегі жоспарды 110 процент орындауға, 538 мың 
сом пайда келтіріп, бесжылдық қорына 7,2 мың сом қаржы бөлуге мін- 
деттенген еді. Бұл міндеттеме лс абыроймен орындалды. - 

Шахтаның партия ұйымы комплексті механикаландыру Мен авто- 
маттандыру, ғылым жетістіктері мен озық тәжірибені кең қолдану ша- 
раларын жүзеге асыра отырып, бүкіл коллективтің күш-жігерін қабыл- 
данған міндеттемелердің ойдағыдай орындалуын қамтамасыз етуге 
жұмылдыру жөнінде бұдан былай да зор ұйымдастырушылық жұмыс 
жүргізетін болады. 

Қ. БАЛБЕКОВ, 


Қарағанды көмір өндіру бірлестігіндегі «Михайловская» 
шахтасы партия бюросының секретары. 


САПАЛЫ ДА ҮНЕМДІ 


һ 


Партиямыздың ХХУ сьезі оныншы бесжылдықтың да, ұзак мерзімді 
дамуымыздың да арқауы, партияның экономикалық саясатының түйіні 
-- еліміздің күш-қуатын одан әрі еселеп арттыру, өндірістік қорларды 
ұлғайту және түбегейлі жаңарту, экономиканың ірге тасы -- ауыр өнер- 
кәсіптің тұрақты, үйлесімді өсуін қамтамасыз ету екендігін атап көрсетті. 
Ал бұл үшін күрделі құрылысты барынша дамытудың маңызы ерекше 
зор. «Құрылысты шапшаң, үнемді және осы заманғы техникалық не- 


-Гізде "жүргізу -- міне. күрделі құрылыстағы жоғары тиімділіктің қайнар 


көзі осында,-- деді ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары 
41. И, Брежнев жолдас партиямыздың ХХУ сьезінде жасаған Есепті 
баяндамасында. -- Сондықтан да біз сан миллиондаған құрылысшылар 
армиясының нақ осылай жұмыс істейтіндігіне сенеміз». 

С>ьевзд шешімдерін басшылыққа алған «Ермакферросплавстрой» тре- 
сінің коллективі халық шаруашылығын өркендетудің оныншы бесжыл- 
дыққа арналған директиваларында атап жазылғанындай, «Ермакфер- 
росплав заводының құрылысы негізінен аяқталып, оның қуаты шамамен 


-үш есе арттырылуы» үшін жұмыстың кең көлемді, егжей-тегжейлі ойлас- 


тырылып, ғылыми-техникалық тұрғыдан негізделген шараларын жаса- 
ды. Бұл істе трестің партия ұйымы үлкен роль атқарды. Алға қойылған 
күрделі міндетті жүзеге асыру жайы жеке өндірістік учаскелердегі пар- 
тия топтарынан бастап трест партия комитетіне дейінгі буындарда нақ- 
ты талқылана келіп, жалпы ашық партия жиналысында қаралып бекітіл- 
ді. Қәсіпорынның басшыларымен, мамандарымен бірлесіп ойластырыл- 
ған, ғылым мен техниканың соңғы жетістіктері ескерілген бұл шаралар- 
дың жүзеге асырылуын қамтамасыз ету міндеттері де тікелей өндірісте 
істейтін коммунистерге жүктелді. Ал мұндағы ҚПСС мүшелерінің 86 
проценті өндірістің шешуші учаскелерінде еңбек етеді. 

Трест коллективі тоғызыншы бесжылдықта да жұмысты жаман істе- 
ген жоқ. Құрылысшылар мен монтажшылар УХ? 4 цехты пайдалануға бер- 
Ді, оның сегіз пеші жылына 200 мың тонна ферросилиций өндіреді. Басқа 
да көптеген мәдени-тұрмыстық құрылыс салынды. Алайда құрылыс- 
монтаж жұмыстарын ұйымдастырып, жүргізуде елеулі кемшіліктер орын 
алды. Оныншы бесжылдықтың міндеттерін жүзеге асыру шараларын 
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белгілегенде, алдымен “міне сол кемшіліктерді жоюды көздедік. 1976 
жылдың 8 апрелінде «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес трест 
партия ұйымының, бүкіл құрылысшылар мен монтажшылар коллективі- 
нің ферросплав заводының қуатын арттыру жөніндегі міндеттері» тал- 
қыланған партия жиналысы өткізілді. Осы кезден бастап трест парткомы- 
ның барлық ұйымдастыру, саяси-тәрбие, үгіт-насихат жұмысы |44900 
ХХУ сьезінің шешімдерін, одан туындаған өз шешімдерін орындауға ба- 
ғытталды. Өткен екі жыл ішінде партия комитетінің коллективті мемле- 
кеттік жоспар мен қабылданған социалистік міндеттемелерді орындау 
жолындағы күреске жұмылдыру мәселелерін талқылаған 26 мәжілісі өт- 
кізілді. Жекелеген мәселелерді талқылауға екінші мәрте оралып отыр- 
дық. Мысалы, ферросплав заводы Уг І цехын салудың барысы, аудандық 
жылыту котельныйындағы еңбектің ұйымдастырылу жайы, социалистік 
жарыстың барысы, еңбек тәртібін нығайту және коллективтегі тәрбие 


жұмысының жайы партком мәжілісінде екі- үш қайта қаралып, талқы- 
ланды. 


Партия ұйымының кәсіпорын әкімшілігімен, кәжіподақ және комсо- 
мол ұйымдарымен бірлесіп атқарған бұқаралық-ұйымдастыру жұмысы 
өз нәтижесін бере бастады. 1976 жылдың құрылыс-монтаж жұмыстары 
жөніндегі жоспары трест бойынша толық орындалды. Сөйтіп, оныншы 
бесжылдықтың беташар жылында, жоспарда көзделгеніндей, әрқайсысы 
жылына 50 мың тонна ферросилиций өндіретін екі электрмен балқыту 
пеші салынып, іске қосылды. Сонымен қатар металлургтер үшін көптеген 
тұрғын үй, балалар бақшасы, Мәдениет сарайы пайдалануға берілді. 


Құрылысшылар мен монтажшылар оныншы бесжылдықтың екінші, 
мерекелі жылын зор саяси және еңбек өрлеуі үстінде қарсы алды. Олар 
Ұлы Октябрьдің даңқты алпыс жылдығы құрметіне көтеріңкі социалис- 
Тік міндеттемелер қабылдады. Осының алдында Ермак қалалық партич 
комитетінің пленумы ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес «Ермак- 
ферросплавстрой» тресі парткомының коллективті ферросплав заводың;, 
тұрғын үйлерді, әлеуметтік және мәдени-тұрмыстық обьектілерді дер ке- 
зінде іске косуға жұмылдырудағы ұйымдастыру және саяси-тәрбие жұ- 
мысын күшейту жөнінде мәселе қараған болатын. Трест парткомы осы 
лленумның қаулысын жүзеге асыра отырып социалистік жарысқа бас- 
шылық жасауды күшейте түсті. Кәсіпорындардың, цехтардың, бригада- 
лар мен сменалардың өзара социалистік жарысы пәрменді ұйымдасты- 
рылды. Цехтық партия ұйымдары озық тәжірибені, тиімді жұмыс тәсіл- 
дерін кеңінен таратуға баса назар аударды. Қоммунистер «Арамызда 
бірде-бір артта қалушы болмасын» деген принциптің коллективте берік 
орнығуына күш салды. Мұнымен бірге партком кәсіпорын басшылары 
мен мамандарына өз міндеттерін мүлтіксіз орындау жөнінде қатты талап 
қойды. Тек өткен жылы ғана партия комитетінің мәжілістерінде 17 ша- 
руашылық басшысының өндірісті ұйымдастыру және 16 қоғамдық ұйым 


басшысының саяси-ұйымдастыру, бұқаралық-тәрбие жұмысын жүргізуі 
туралы есептері тыңдалды. 


Партком өз жұмысын кәсіподақ және.комсомол ұйымдарына сүйеніп 
жүргізеді, сондай-ақ олардың жұмысын бағыттап, басқарып отырады. 
Мысалы, былтыр партком мәжілісінде кәсіподақ ұйымдарының, кәсіп- 
одақ құрылыс комитетінің социалистік жарыс ұйымдастыруды одан әрі 
жетілдіру жөніндегі жұмысы, трест комсомол комитетінің цехтық комсо- 
мол ұйымдарына басшылық жасауы, У2 І құрылыс басқармасы цехтық 
кәсіподақ комитетінің еңбек тәртібін нығайту жөніндегі жұмысы туралы 
мәселелер қаралды. 

Бүкіл ұйымдастыру, тәрбие жұмысының дәйекті жүргізілуі нәтиже- 
сінде өндіріс озаттарының қатары барған сайын көбейіп, құрылыс қызу 
қарқын алды. «Спецстрой» басқармасының коллективі былтырғы жос- 
парды, өз Міндеттемелерінде көрсетілгендей, 7 ноябрьде емес, одан да көп 
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бұрын -- І6 октябрьде орындап шықты. Өткен жылы социалистік мін- 
деттемелерін 13 бригада мерзімінен бұрын орындады. Ал Уі құрылыс 
басқармасының коллективі октябрь айында бесжылдықтың екі жылының 
жоспарын орвіндағаны туралы рапорт берді. қ 


Трест партия ұйымы еңбеккерлер тарапынан туындап жататын 
ұтымды ұсыныстар мен бағалы бастамаларды дер кезінде колдап, көпші- 
ліктің игілігіне айналдырып отырады. Мәселен, былтыр трестке қарасты 
автобазаның коммунистері шоферлар мен механикаландырылған жұмыс- 
тар басқармасы экскаваторларының экипаждарын біртұтас бригада 
гтіп біріктіру жөнінде ұсыныс жасады. Бұған дейін олар жеке-жеке жұ- 
мыс істейтін де, әрқайсысы өз жұмысы үшін ғана жауап беретін еді. 


Оларды бір бригада етіп қайта құру нәтижесінде әрқайсысының жер 
қазу жұмысы жоспарының орындалуына деген ынтасы мен мүдделілігі 
күшейе түсті. Осыған орай мұнда енбек өнімділігі, атқарылған жұмыс- 
тың сапасы да едәуір артты. 


Қазіргі ғылыми-техникалық прогресс дәуірінде өнертабыс пен раци- 
онализаторлық қозғалыс ерекше маңыз алуда. Трестің партия, кәсіп- 
одақ, комсомол ұйымдары жаңашылдардың ынта-жігерін өрістетуге әр- 
даным көңіл бөліп, оларға нақты көмек көрсетіп келеді. 1977 жылдың бір 
өзінде ғана 36 бағалы ұсыныс түсіп, бұлардың 28-і қабылданды. Жылы- 
на үш жүз мың сомдай экономикалық тиімділік келтіретін 25 ұсыныс өн- 
діріске енгізілді. 

Жаңа техника Мен озық технологияны өндіріске енгізу есебінен 
трест бойынша 431 мың сом экономикалық тиімділік алынды. Бізде кей- 
інгі кезде блокті опалубканы, темір қалқапды және ағаш қалқанды опа- 
лубкаларды қолдану сияқты завод іргесін қалаудың сенімді, ұтымды тә- 
сілдері қолданыла бастады. Былтыр осы тәсілмен 25 мың текше Метр 
тірек құйылды. Мұның өзі бетон құюмен айналысатын адамдар санын 
азайтуға, сөйтіп, 26 кісіні басқа жұмыстарға ауыстыруға мүмкіндік берді. 


Әр құрылысшының, әр бригада мен сменаның, әр учаске мен цехтың 
жеке өндірістік жетістіктерінен трест коллективінің жалпы табысы құры- 
луда. 1977 жылы трест құрылыс жұмыстарының мемлекеттік жоспарын 
барлық негізгі көрсеткіштер бойынша ойдағыдай орындап шықты: атап 
айтқанда, 18 миллионнан астам сомның құрылыс-монтаж жұмысын атқа- 
рып, жоспарды 102 процент орындады. Трест тек өз күшімен ғана 8 мил- 
лионнан астам сомның жұмысын атқарды. Құрылыс-монтаж жұмыстары- 
пың өзіндік құны 15,4 процент кемітілді. Жылдық жоспарда көрсетілген- 
дегіден 158 мың сом пайда артық алынды. 


«Ермакферросплавстрой» тресінің коллективі 1977 жылғы Бүкіл- 
одақтық социалистік жарыста озып шығып, ҚПСС Орталық Қомитетінің, 
СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қо- 
митетінің ауыспалы Қызыл туымен наградталды. Құрылысшылар енді 
оныншы бесжылдықтың үшінші жылының жоспарларын мерзімінен бұ- 
рын орындау жолында қызу күрес жүргізуде. Ал биыл атқарылуға тиісті 
жұмыстар аз емес: Хе 1 цехтың құрылысын аяқтау, сондай-ақ Хе 6 цех- 
тың келесі жылы пайдалануға берілетін екі пешін салу керек. Оның 
қалған екі пеші 1980 жылы іске қосылады. Оның үстіне жылына 660 мың 
тонна ферросилиций өндіретін он пеші бар екі цехты пайдалануға беру: 
қажет. Бұдан басқа көптеген тұрғын үйлер, мәдени-тұрмыстық обьекті- 
лер салу жоспарланған. 

Трест коллективі ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер- 
Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің «1978 жыл- 
дың жоспарын толық және асыра орындау жолындағы социалистік жа- 
рысты өрістету және өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақ- 
сарту жолындағы күресті күшейту туралы партия, совет, шаруашылық, 
кәсіподақ және комсомол ұйымдарына, Совет Одагының еңбекшілеріне» 
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арнаған Хатын зор еңбек өрлеуі жстінде қарсы алды. (Онда былай делін- 
ген: «Тиімділік пен сапа жолындағы жалпыхалықтық күреске белсене 
қосылу дегеніміз -- ең жоғары еңбек өнімділігіне жету үшін барлық 
мүмкіншіліктерді пайдалану деген сөз.. Жоғары тиімділік пен сапаға 
қол жеткізу күрделі құрылысты түбегейлі жақсартуға, өндірістік обьек- 
тілерді жедел іске қосуға тығыз байланысты» Трест парткомы Хатта ай- 
тылған осы нұсқауларға сүйене отырып, өндіріске партиялық басшылық 
жасау, социалистік жарысты пәрменді ұйымдастыру, еңбекке коммунис- 
тік көзқарасты қалыптастыру жөніндегі жұмыстарды күшейте түсті. 


Құрылысшылар мен монтажшылар оныншы бесжылдықтың үшінші , 
жылына көтеріңкі социалистік міндеттемелер қабылдаған болатын. Онда 
трест коллективі жылдық жоспарды мерзімінен бұрын орындауға, құры- 
лыс-монтаж жұмыстарының сапасын жақсартуға, еңбек өнімділігін арт- 
тыруға сөз берді. Ал Хе І құрылыс басқармасының, механикаландырыл- 
ған жұмыстар басқармасының және өндірістік кәсіпорындар комбинаты- 
ның коллективтері бесжылдықтың үш жылының жоспарын СССР-дің жа- 
ңа Қонституциясы қабылдануының бір жылдығына дейін орындап шығу- 
ға міндеттенді. Трестің цехтық партия ұйымдары мемлекеттік жоспар 
мен коллектив қабылдаған социалистік міндеттемелерді орындау жо- 
лындағы күресте коммунистердің авангардтық ролін, жарыстың пәрмен- 
ділігін арттыру бағытында елеулі жұмыс жүргізуде. Қоммунистер өнді- 
ріс ұйтқысы бола білген учаскелерде жұмыстың қарқыны мен сапасы да 
жоғары. Мысалы, В. Ф. Мораш, Е. И. Чебатарев, Ю. Д. Панфилов, 
И. Я. Трубинский жолдастар басқаратын құрылыс бригадалары қазірдің 
өзінде үстіміздегі жылдың жоспарын орындап қойды. Уақыттан оза жұ- 
мыс істеуші бригадалардың қатары барған сайын көбейе түсуде. Цехтық 
партия ұйымдары әсіресе құрылысшылардың социалистік жарысын ай 
сайын қорытындылап, оның нәтижелерін жария етіп отыруға баса көңіл 
бөлуде. Мұнда жұмысшыларды моральдық және материалдық жағынан 
ынталандыру шаралары ұдайы жетілдіріліп отырады. Жарыста озып 
шыққан коллективтерге тоқсан сайын трестің және олардың өз баскар- 
маларының ауыспалы Қызыл тулары тапсырылады, бригадалар мен сме- 
наларға -- ауыспалы вымпелдер мен бағалы сыйлықтар беріледі. Треске 
қарасты таңдаулы құрылыс басқармасының, жұмыстынчәр саласындағы 
үш бригаданың, мастерлердің құрметіне трест үйі алдында барлығы 6 ең- 
бек даңқының жалауы көтеріледі. 


Бұл күндері трест бойынша социалистік жарысқа 1450 адам қатысып 
стыр. Олардың 700-ге жуығы еңбекке коммунистік көзқарас жолындағы 
қозғалысқа қатысуда. Ал коммунистік еңбек екпінділерінің саны 
400-ден асты. 

Партия мен үкімет трестегі озат құрылысшылардың еңбегін жоғары 
бағалап, оныншы бесжылдықтың өткен екі жылы ішінде 13 адамды 
СССР ордендерімен және медальдарымен наградтады, олардың ішінде 
коммунистер: әрлеушілер бригадирі Т. Н. Слотина Еңбек Қызыл Ту ор- 
денін, автобаза шофері И. С. Шеляг үшінші дәрежелі Еңбек Даңқы ор- 
денін омырауларына тақты. | , 

Құрылысшылар мен монтажшылар оныншы бесжылдықтың үшінші 
жылын да табысты бастады. Трест коллективі бірінші тоқсанның жоспа- 
рын барлық техникалық-экономикалық көрсеткіштер бойынша толық 
және асыра орындауды қамтамасыз етті. Сонымен қатар құрылыс жұ- 
мыстарының сапалы болғанын айту керек. Партия комитеті өзінің бүкіл 
өндіріске басшылық жасау қызметін осы табыстарды баянды етуге, ең- 
беккерлерді жоспар орындаумен қатар сапа мен үнемділік жолындағы 
күреске жұмылдыруға бағыттауда. Солай бола тұрса да партия ұйымы- 
ның жұмысында кемшіліктер әлі де жоқ емес. Атап айтқанда, цехтық 
партия ұйымдары шаруашылық басшыларына талапты арттыра түсуі, 
жұмыс сапасы жолындағы күреске халықтық бақылаушыларды, «Қом- 
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сомол прожекторын» кеңінен тартуы, “жұрылыс обһектілерінің қажетті 
механизмдермен, автомобиль транспортымен, әртүрлі материалдармен 
дер кезінде қамтамасыз етілуіне бақылауды күшейтуі керек. Трест парт- 
комы еңбекті ұйымдастыру, құрылысшылар арасындағы саяси-тәрбие 
жұмысын өрістету, олардың ішкі резервтер мен мүмкіндіктерді пайдала- 
нудағы творчестволық белсенділігін арттыру жөнінде егжей-тегжейлі 
ойластырылған шаралар белгілеп, жүзеге асыруда. 
А. ВАСИЛЕНКО, 

«Ермакферросплавстрой» тресі парткомының секретары. 
Павлодар облысы, . 
Ермак қаласы. | 


БАСТЫ БАЙЛЫҚ-- АСТЫҚ 


Өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолында- 
ғы, 1977 жылғы халық шаруашылық жоспарын ойдағыдай орындау жо- 
лындағы Бүкілодақтық социалистік жарыстың қорытындысы бойынша 
біздің Энгельс атындағы колхоз жеңімпаз деп танылып, КПСС Орталық 
Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ 
Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туымен наградталды, сондай-ақ 
СССР Халық шаруашылығы жетістіктері көрмесінің “ Құрмет тақтасы- 
на жазылды. Мұндай зор табыс өздігінен келе қоймағаны белгілі: кол- 
хоз көллективі партиямыздың аграрлық саясатын, әсіресе ҚПСС ХХУ 
сьезінің егіншілік мәдениетін арттыру жөніндегі шешімдерін жүзеге 


асыру бағытында көп жұмыс істеді.. 


Қолхоздың партия ұйымы еңбеккерлерді игерілген тыңның әр гек- 
тарын берекелі ету жолында дәйекті жұмыс жүргізді. Партиялық- 
ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысының бәрі осы мақсатқа бағынды- 
рылды. Қадрларды дұрыс іріктеп, орналастыру, өндіріс тағдыры шелі- 
летін учаскелерге тәжірибелі, іскер- ұйымдастырушылық қабілеті күшті 
коммунистерді жіберу, олардың негізгі қызметі мен жүктелген пар- 
тиялық тапсырмаларды орындауы жайлы партком мәжілістерінде, 
жалпы партия жиналыстарында есептерін тыңдап отыру -- біздегі пар- 
тиялық-ұйымдастыру жұмысының берік қалыптасқан әдісі. Біздің кол- 
хоз негізінен астық өндірумен айналысады. Сондықтан да коммунистер- 
Дің басым көпшілігі тікелей егіншілік саласында жұмыс істейді. Олар- 
дың партиялық басты міндеті де жыл сайын егіннен тұрақты Мол өнім 
алынуын қамтамасыз ету болып табылады. Қолхоз партия ұйымының 
бюросы өзінің біржылдық жұмысын алдын ала жоспарлап қоюды дағды- 


ға айналдырған. 


“1075 жылдан бастап біздің колхозда ауыспалы егіс жүйесі жаса- 
лып, ол ойдағыдай жүзеге асырылуда. Соның нәтижесінде парға қал- 
дыратын жерлеріміз қуаңшылық болған жылдардың өзінде, ол тиісінше 
күтіп, баптаған және қосымша қоректендірілген жағдайда егіннен мол 
өнім алуға жәрдемдесуде. Партия бюросы осындай перспективалық ша- 
ралармен қатар науқандық жұмыстардың да жоғары агротехникалық 
талаптар дәрежесінде өткізілуіне баса назар аударып отырады. Әрбір. 
жауапты науқан қарсаңында ашық партия жиналысы өткізіліп, онда 
коммунистердің өндірістегі және саяси жұмыстағы орны мен атқаратын 
ролі егжей-тегжейлі талқыланады. Сөйтіп, көктемгі егіске, егін орағы- 
на. мал азығын дайындауға, егістіктерге қар тоқтатуға, жергілікті жә- 
не минералдық тыңайтқыштарды енгізуге әзірлік жұмыстары алдын 
ала тыңғылықты жүргізіліп, олар сапалы атқарылады. Қазіргі кезде. 
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жпаруашылықта агротехникалық шаралардың тұтас комплексі, топырақ 
жәңдеудің эрозияға қарсы қолданылатын техникасы кеңінен қолданылу- 
да. КҚПІЭ-3,%8 культиваторлары сыдыра жыртқыштарды толық ығысты- 
-рып шығарды. Дәнді дақылдар тұқымын” тек СЗС-2,1 сеялкаларымен 
ғана себетін болдық. Бұрын минералдық тыңайтқыштар бізде дәнді 
дақылдар мен жүгері егістіктеріне ғана берілуші еді, қазір ол көпжыл- 
дық шөптер егілетін жерлерде де міндетті түрде сіңірілетін болды. 
Шығымсыз екпе шөптер неғұрлым шығымды шөптермен ауыстырылды. 
Осы жұмыстардың бәрі жинақтала келіп, өнімдердің артуына ықпалын 
тигізді. | 

Өткен жылы қатты қуаңшылық болғаны мәлім. Көктемде де, жаз- 
да да жаңбыр аз жауды. Бірақ жақсы бапталған, қыста едәуір ылғал 
жиналған егістік жерлерде бітік егін өсіп шықты. Жазда болмаған 
жауын егін орағы бастала бере көбейіп кетті. Ауа райының осындай 
қолайсыздықтарына қарамастан егіншілер астықты дер кезінде, төк- 
пей-шашпай жинап алды. Орақ кезінде комбайншылар да, шоферлер 
де уақытпен санаспай жұмыс істеді. Олар ашық күннің әрбір сағатын 
ұтымды пайдалануға тырысты. Күндізгі жауын кезінде амалсыздан 
тоқтап тұрған комбайншылар түні бойы, таңатқанша толассыз егін 
орып жүрді. Механизаторлар мен автомобиль жүргізушілердің астықты 
ысырапсыз жинап, тасымалдау жолындағы жарысын коммунистер 
ұйымдастырып, басқарды. 

Қолхоздың коммунистері мен барлық еңбеккерлерін ҚПСС ХХУ. 
сьезінің тарихи шешімдерін орындау, ауыл шаруашылығы өндірісінде 
неғұрлым жоғары көрсеткіштерге жету жолындағы күреске жұмылды- 
руда СССР-дің жаңа Қонституциясының талқыланып, қабылдануы, 
Ұлы Октябрьдің даңқты алпыс жылдығын мерекелеу үлкен роль атқар- 
ды. Бұл айтулы оқиғалар бүкіл совет адамдары сияқты, біздің кол- 
хозшылар арасында да зор саяси және еңбек белсенділігін туғызды. 
Сөйтіп, Энгельс атындағы колхоздың еңбеккерлері оныншы бесжыл- 
дықтың екінші жылын елеулі өндірістік табыстармен аяқтады. Былтыр 
колхоз жоспардағы 127800 центнер орнына 146027 центнер астық өндір- 
ді. Дәнді дақылдардың әр гектарынан 16 центнерге жуық өнім жинал- 
ды. Бұл -- қабылданған Міндеттемедегіден 2 центнердей артық. Соның 
нәтижесінде мемлекетке астық сату жоспары 123 процент орындалды. 
Қолхоз мемлекетке астық сатуда оныншы бесжылдықтың алғашқы екі 
жылының жоспарын 174 процент орындап шықты. Астық тапсырудан 
колхоз 460 мыңдай сом таза пайда алды. Отан қоймасына бидайдың 
тек қатты сорттары құйылды. Қоллективтің бұл табысына комбайншы- 
лар сыбағалы үлес қосты. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумының, 
СССР Жоғарғы Советі сегізінші сессиясының шешімдерін және ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиу- 
мының Председателі |1. И. Брежнев жолдастың декабрь Пленумында 
сөйлеген сөзінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарды басшылыққа 
алған біздің колхоздың еңбеккерлері "оныншы бесжылдықтың үшінші 
жылын екпінді еңбек жылына айналдыруға жұмылулы. Партия ұйымы- 
ның ашық жиналысында үстіміздегі жылы колхоз егіншілерінің алдын- 
да тұрған міндеттер талқыланды. Өткен жылы қол жеткен табыстарды 
баянды етіп, одан әрі молайтудың жолдары белгіленді. 

ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
БЦСПС-тіц жәсе ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылдың жоспа- 
рын толық және асыра орындау жолындағы социалистік жарысты өріс- 
тету және өнліріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жо- 
лындағы күрксеті күшейту туралы партия, совет, шаруашылық, кәсіп- 
. одақ және комсомол ұйымдарына, Совет Одағының еңбекшілеріне ар- 
наған Хатыпа жауап ретінде колхозшылар үстіміздегі жылға көтеріңкі 
социалистік міндеттемелер қабылдаған болатын. Атап айтқанда, биыл 
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мемлекетке 7 мың тонна астық: сатуға, дәнді дақылдардың әр гекта- 
рынан орта есеппен 14 центнер, сүрлемдік жүгерінің әр гектарынан 115 
центнер өнім жинауға серт берді. Бұл үшін қысқы және көктемгі агро- 
техникалық шаралар дер кезінде, сапалы атқарылды. ЕГгістіктерге 20 
мың тонна жергілікті тыңайтқыш, одан кейін 500 тонна минералдық ты- 
ңайтқыш сіңірілді. Қөктем кезінде барлық егіс алқабына ылғал уақты- 
лы жабылды. Сондай-ақ жазғы және күзгі дала жұмыстарының бүкіл 
комплекстерін қысқа мерзімде, жақсы сапамен жүргізуге мүмкіндік 
беретін жан-жақты әзірлік жасалды. Айта кеткен жөн, келесі жылы 
жиналатын мол өнімнің негізін осы бастан қалап жатырмыз. І июльге 
дейін негізінен қайырмасыз әдіспен 1906 гектар пар жыртып, өңдейміз. 

Машина-трактор паркіндегі партия тобы техниканың жоғары тиім- 
ділікпен пайдаланылуы жолында күрес жүргізуде. Механизаторлар 
биыл әр трактормен 1450 гектар жер өңдеуді, әр комбайнмен 450 гек- 
тар егін жинауды көздеп отыр. 

Қолхоз малшылары да оныншы бесжылдықтың үшінші жылына 
биік межелер белгіледі. Ал Қазақстанның солтүстігіндегі Қостанай об- 
лысының жағдайында мал шаруашылығынан мол өнім алу үшін ең ал- 
дымен оны алты ай қысқа молынан жететін жемшөп қорымен қамта- 
масыз ету қажет. Сондықтан да 1763 гектар жерге жемазықтық дақыл- 
дар егілді, бұлардан кемінде 24610 тонна сүрлем, 3200 тонна пішен, 350 
тонна пішендеме дайындау ұйғарылды. 

Үстіміздегі жылдың алғашқы тоқсаны аяқталысымен партия ұйы- 
мы колхоз басшыларымен, мамандарымен бірлесе отырып, оған қоры- 
тынды жасады. Қорытынды нәтижелері барлық өндірістік буындарда 
талқыланды. Ал колхоз механизаторларының; шоферлерінің және ма- 
шина-трактор паркі қызметкерлерінің техниканы дер кезінде, сапалы 
жөндеу жөніндегі социалистік міндеттемелерін орындау барысы тура- 
Лы мәселе партбюро мәжілісінде қаралды. Бұқаралық-ұйымдастыру 
жұмысы әсіресе көктемгі егіс кезінде кең құлаш жайды. Партбюро” мә- 
жілісінде халықтық бақылаушылар тобының және комсомол ұйымының 
көктемгі егіс кезіндегі міндеттері талқыланды. 

Қолхоздың партия бюросы еңбеккерлер арасындағы социалистік 
жарысты өрістетудің барлық тиімді формаларын қөлдануда. Мысалы, 
дала жұмыстары кезінде жарыс шарты бойынша жұмыстың жақсы са- 
пасын сақтай отырып, сменалық тапсырманы 105 процент орындаған 
агрегаттардың бәріне ауыспалы қызыл жалаушалар беріледі. Соцна- 
листік жарыста озып шыққан бригадалардың, звенолардың, механиза- 
торлардың құрметіне күн сайын колхоздың орталық мекенінде еңбек 
даңқының жалаулары көтеріледі. Ал әр бригаданың өз ішінде бір күнгі 
жұмыстың қорытындысы бойынша озып шыққан механизаторға «Со- 
циалистік жарыстың жеңімпазы» деген жазуы бар ауыспалы қызыл 
жалау тапсырылып тұрады. Сонымен қатар бес күнгі жұмыстың қоры- 
тындысы бойынша жарыста жеңіп шыққандар аудандық Құрмет тақ- 
тасына жазылады. Ал олардың семьяларына құттықтау хат жіберіле- 
ді. Жарыс нәтижелерін көпшілікке жариялап тұруға да тиісті көңіл 
бөлінуде. Үгітшілер социалистік жарыстың біоллетеньдерін шығарып 
тұрады, оларды біз автобус-асхананың қабырғасына іліп қоямыз. Жа- 
рыс нәтижелері жергілікті радио арқылы да таратылуда. Озаттарға ар- 
чалған жауынгерлік листоктер, «Молния» шығарылады. Жұмыста орын 
алған кемшіліктер де назардан тыс қалмайды: бұл орайда халықтық 
бақылаушылар тобы, «Қомсомол прожекторы» көмекке келеді. Осын- 
дай моральдық ынталандыру шараларымен қатар диқандар үшін бір- 
сыпыра материалдық көтермелеу шаралары да қолданылуда. 

Өндіріс тиімділігі мен сапа жолындағы күресті өрістетіп отыру 
партиялық-ұйымдастыру жұмысының арқауына айналды. Көктемгі да- 
ла жұмыстарының сапаеына егіс көктеп шыққаннан кейін баға беріле- 
ді. Бұл іспен арнайы құрылған комиссия шұғылданады. Өткен жылы 
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егіс танаптарының шығымдылығы осылайша тексеріліп, олардың бір- 
қатарына Сапа белгісі берілген болатын. Бұл әдісті биыл да қолда- 
намыз. 


Еңбектің әділ бағалануы, село тұрғындарына мәдени-тұрмыстық 
жақсы жағдай жасалуы нәтижесінде колхоз механизатор кадрларын 
тұрақтандырып, “олардың жетіспеушілігін мүлде жойды. Оның үстіне 
село жастары есебінен колхоз жыл сайын 20--25 механизатор даярлау- 
да. Механизаторлар үшін қыс кезінде агротехникалық және экономи- 
калық оқулар ұйымдастырылады. Тәжірибелі . еңбеккерлер өндіріске 
жаңадан келген жастарды қамқорлықтарына алып, оларға ұстаздық 
етіп келеді. 


Сонымен қатар колхоз партия ұйымының жұмысында елеулі кем- 
шіліктер де жоқ емес. .Бізде пайдаланылмай жатқан ішкі резервтер 
мен мүмкіндіктер көп. Оларды іздестіріп, пайдалану жағы әлі де осал. 
Өңделетін жердің әр гектарына шаққанда колхоздың механизмдермен 
жабдықталуы басқа ешбір шаруашылықтардағыдан кем түспесе де біз 
ауыл шаруашылық машиналарын пайдалану тиімділігін барынша арт- 
тырып келеміз деп айта алмаймыз. Тұқым себумен бір мезгілде мине- 
ралдық тыңайтқыштар аз енгізіледі. Отамалы дақылдардың азот ты- 
ңайтқышымен қосымша қоректендірілуі жеткіліксіз болып отыр. Өйт- 
кені минералдық тыңайтқыштарды қажетті мөлшерде ала алмаймыз. 
Жақында өткізілген партбюро мәжілістерінің бірінде колхозда әлі де 
болса шығымдылығы төмен шөптер егіліп жүргені әділ сынға алынды. 
Осындай кемшіліктердің салдарынан егіс жұмыстарының шығыны көп 
те қайтымдылығы төмен. Біз астық түсімін егістіктердің көлемін ұл- 
ғайту арқылы емес, егіншілік мәдениетін арттыру арқылы көбейтуге 
бағыт ұстап, дұрыс жасап отырмыз. Бірақ бұл салада да колхоз бас- 
шылары мен мамандарының әлі де көп жұмыс істеуіне тура келеді. 


Биылғы жылдың мартында Алматыда өткен ауыл шаруашылығы 
қызметкерлерінің республикалық кеңесінде ҚПСС Орталық Қомитеті 
Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Компартиясы Орталық Комитеті- 
нің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас егіншілік саласындағы мін-” 
деттер жайында айта келіп: «Биылғы жылы барлық жерде әр гектар- 
дың шығымдылығын арттыру жолында табанды күрес жүргізіп, Қа- 
зақстанның Отанымызға тағы да мол астық беруі үшін, қабылданған 
социалистік міндеттемелерді абыроймен орындап шығу үшін қолдан 
келгеннің бәрін жасау қажет», деп.көрсетті. 


Энгельс атындағы колхоздың басқармасы, партия ұйымы барлық 
еңбеккерлердің күш-жігерін осы Міндетті орындауға жұмылдыра бе- 
реді. 


, 


Л. ЯНЦ, 
Энгельс атындағы колкоз 


партия бюросының секретары. 
Қостанай облысы, і 


Қостанай ауданы. 


ҰЙЫМШЫЛДЫҚТЫҢ ИГІ НӘТИЖЕСІ 


Ауыл шаруашылығын кемелденген социалистік қоғамымыздың жо- 
ғары талаптарына сай жедел өркендету үшін село мамандары мен кадр- 
ларының іске творчестволықпен қарауы, ғылым Мен озық тәжірибенің 
жетістіктерін табандылықпен үйреніп, өз шаруашылықтарында қолда- 
нып отыруы қажет. «Ауыл шаруашылығы жеткен, ал оның бер жағында 
алдағы жылдарда жететін дәреже ауыл шаруашылық өндірісін ұйым- 
дастыру мен басқаруды жақсартуды талап етеді,-- деді Л.И. Брежнев: 
жолдас ҚПСС ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында. -- Бұл 
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күрделі іс, мұнда дайын тұрған рецептер жоқ. Бірақ онымен айналысуы- 
мыз керек, өйткені жұмсаған күш-жігеріміздің табысты болуы көп ретте 
өндірісті және басқаруды дұрыс ұйымдастыруымызға байланысты». 
«Бұқтарма» совхозының партия комитеті совхоз экономикасын өрге 
бастыруға, егіншілік пен мал шаруашылығының тиімділігін арттыра бе- 
руге бағытталған нақты шараларды белгілеп, іске асыруда. Партия ко- 
митеті мамандардың совхоз өндірісін дамытудағы ролі мен жауапкер- 
шілігін ұдайы арттыра түсуде. Социалистік жарыс дәйекті ұйымдасты- 
рылып, оның пәрменділігі, нәтижелілігі, жариялылығы қамтамасыз еті- 
луде. 
Біздің совхоз бұдан ширек ғасырдай уақыт бұрын ұйымдастырылған 
еді. Қазір шаруашылықта 40 мың гектардан астам жер, оның ішінде 3700 
гектар егістік бар. Совхоз 5200 ірі қара, 400-ден астам жылқы өсіруде. 
Соңғы жеті жылды шаруашылық таза пайдамен аяқтап отырды. Қоллек- 
тив мұндай табысқа партия мен үніметтің ауыл шаруашылығын өрге 
бастыру жөніндегі шешімдерін жүзеге асыру, ғылым жетістіктері мен 
озық тәжірибені өндіріске енгізу, егіншілер мен малшылардың саяси 
және еңбек белсенділігін барған сайын арттырып отыру нәтижесінде 
жетті. 

Совхоздың партия комитеті, цехтық партия ұйымдары ауыл шаруа-. 
шылығының өркендеуі ең алдымен шаруашылық басшыларының, ма- 
мандарының, өндіріс жетекшілерінің оны ұйымдастыру шеберлігіне бай- 
ланысты деп біледі, сондықтан оларға партиялық талап пен көмекті кү- 
-шейте түсуде. Осыған орай партком мәжілістерінде, жалпы партия жи- 
налыстарында өндіріс басшылары мен мамандарының есептері жиі-жиі 
тыңдалады. Мұның өзі олардың творчестволық белсенділігі артуына да 
игі әсерін тигізуде. Мысалы, біз Москва облысындағы «Қонстантиново> 
совхозының цехтық құрылымын зерттей келіп, 1973 жылы бұрынғы екі 
бөлімшенің орнына алты өндірістік цех: мал шаруашылығы, егіншілік, 
механизация, құрылыс, коммуналдық және энергетика цехтарын құр- 
дық. Бұрынғы әндірістік құрылым көп салалы болатын. Сол себепті оны. 
басқарушы адам өндірістің барлық салаларын бірдей жетік біле бер- 
мейтін. Қазіргі жаңа құрылым бойыяша әрбір цех өнімнің бір-ғана түрін 
ендіруге мамандандырылды. Цехтарды басқаруға бас мамандар таға- 
йындалды; олар өз саласын терең біліп, ске нақты басшылық жасап 
отырады. Цех басқарушы бас мамандардың тапсырылған іске жауапкер- 
шілігі арттырылды, творчестволық: белсенділігі күшейтілді. Олар енлі 
экономикамен және ЕЙДЕкті: ұЙЫМДАТЫРУКЕН тікелей ШҰРЫЛДНаШыН 
болды... 

Мамандардың жауанкершілігін арттыруда цехтық құрылым үлкен 
роль атқаратындығы даусыз. Ескі құрылым кезінде бүкіл бөлімшенің 
жұмысы үшін жауапкершілік оның меңгерушісіне ғана жүктеліп, бас 
мамандар ақылшы, кеңесші ретінде ғана жұмыс істейтін. Қазір цехтың 
барлық ісі үшін оның бастығы --- бас маман жауап береді.. ... ... 

: Осыған орай партком мамандарды іріктеу, қызметке орналастыру 
ісіне айрықша маңыз беруде. Мысалы, совхоздың партия ұйымы егінші- 
Лік цехының бастығына бас агроном В. Ильчукті ұсынды. Ол өзінің еңбек 
жолын осы совхозда есепші болудан бастаған еді. Содан кейін ол бөлім- 
ше агрономы, ал 1968 жылдан бастап бас агроном болды. Цех бастығына 
тағайындалғаннан кейін В. Ильчук жолдас өзі жетік бітетін саланы ғы- 
лыми негізде жүргізуге ден қойды. Оның қарауында мамандандырылған 
жемшөп өндіретін және астық өндіретін төрт бригада жұмыс істейді. 
Егер 1969 жылы дәнді дақылдардың әр гектарынан 17 центнер өнім 
алынса, 1977 жылы 22 центнерден өнім жиналды. Осы уақыт ішінде сүр- 
лемдік жүгеріден жиналатын өнім екі есе артып, 320 центнерге жетті. 
Мұндай табысқа ең алдымен егіншілік мәдениетін арттыру, ерте зябһь 
жырту, тыңайтқыш қолдану, "тұқым шаруашылығын дұрыс жолға қою 
нәтижесінде қол жетті. 
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Мал азығының берік қорын жасау ісінде де көп жұмыс тындырылды. 
Егер 1973 жылға дейін совхозда небәрі 420 гектар жақсартылған шабын- 
дық пен жайылымдық болса, 1977 жылы ол 1300 гектарға жетті. Бізде 
жыл сайын бір жарым мың тонна пішендеме, 450 тонна витаминді шөп 
ұны және 20 мың тонна жем дайындалады. 1974 жылы шаруашылықта 
110 гектар суармалы мәдени жайлымдық болса, қазір ол 450 гектарға 
жеткізілді. Бізде 50 гектар жемдік қызылша, 75 гектар жүгері мен 1390 
гектар көпжылдық шөп бар. 

Мал шаруашылығы цехын бас зоотехник коммунист В. Қарташов 
басқарады. Оның қарауында 5 бригада бар; бірінші бригада сүт өндіру- 
мен, екінші -- мал бордақылаумен, үшінші-төртінші бригадалар -- сүт 
өндірумен, ішінара төл өсірумен, бесінші бригада асыл тұқымды баспақ 
өсірумен шұғылданады. В. Қарташов жолдас цех жұмысын шебер ұйым- 
дастыра білді. Ол мал тұқымын асылдандыруға, оның өнімділігін артты- 
руға баса көңіл бөлуде. Мамандардың қызметін, малшылардың еңбегін 
дұрыс ұйымдастырудың нәтижесінде әр сиырдан сауылатын сүт мөлше- 
рі көбейіп, етке өткізілетін малдың салмағы артты. Қазіргі кезде совхоз 
бойынша орта есеппен әр сиырдан 3 мың килограмм сүт сауылады. ЕТт- 
ке тапсырылатың әрбір ірі қараның салмағы 419 килограмға жеткізілді. 


Партия комитеті өндірісті басқару құрылымын жетілдірумен қатар 
озық тәжірибені өндіріске енгізуге ерекше маңыз беруде. Партком мә- 
жілістерінде озық тәжірибе алмасу туралы мәселе талай рет қаралды. 
Бұрын біз өз совхозымыздың ішіндегі татымды тәжірибелер жайлы ғана 
әңгіме қозғайтын едік. Қоммунистер тәжірибе алмасу көлемін ұлғайтуды 
ұсынды. Сөйтіп, бұрнағы жылы совхоз директоры И. Түйембаев жолдас 
мамандардың бір тобын Пенза облысындағы «Ардымский» совхозына 
бастап барып, онда асыл тұқымды бұзау өсіру және тұмса сиырларды 
сауу тәжірибесін зерттеп оралды. Совхозымыздың тағы бір топ маман- 
дары Омск облысындағы «Заря коммунизма» колхозының мал қорала- 
рын қайта салу, механикаландыру жөніндегі тәжірибесін үйреніп қайт- 
ты. Озат сауыншылар Қ. Байжігітова, Б. Мүлтаева, тағы басқалары 
«Ардымский» совхозының тәжірибесін қолдана отырып, тұмса сиырлар- 
дың әрқайсысынан жылына 3000 килограмға дейін сүт сауа бастады. 


Партия комитеті коммунист В. Қарташов жолдасқа сауыншылар 


-- 


Қ. Байжігітованың, Б. Мүлтаеваның, Ф. Ивлеваның, И. тепкенің,: 


Э. Шабердің тәжірибелерін қорытып, басқаларға кеңінен таратуды тап- 
сырды. Бұл тапсырманы ол абыроймен орындады: қазір мал шаруашы- 
лығы цехындағы сауыншылардың бәрі үш мыңыншылар жарысына қо- 
сылып, жоғары көрсеткіштерге жетуде. | 2 

Біз ғылыми-техникалық хабар орталығы арқылы басқа шаруашы- 

. лықтармен тәжірибе алмасып отырамыз. Мысалы, өз тарапымыздан 

-жемшөп дайындау және алғашқы бұзаулайтын сиырларды сауу жөнін- 
дегі тәжірибемізді қорытып басқа совхоздарға тараттық. Ал совхоз ди- 
ректоры басқарудың салалық құрылымы жөнінде республикалық семи- 
нарда өз тәжірибесін ортаға салды. . 

Егіншілік пен мал шаруашылығы цехтарының жұмысын жақсарта 
түсуге механикаландыру, құрылыс, электр цехтары да зор жәрдемін ти- 
гізуде. Тек соңғы алты жылда ғана біздің совхозда 7 сиыр қорасы, төл 
қорасы, мал бордақылайтын екі өндіріс алаңы салынып, пайдалануға бе- 
рілді. Қазіргі кезде бір мезгілде 800, ал жылына 1300 ірі қара бордақы- 
лап, етке тапсырып отырмыз. е 2 02 | 

«Ардымский» совхозының тәжірибесі бойынша қайта салынған “мал 


қорада асыл.тұқымды 1200 бұзау бағылады. Тәулігіне 70 тонна жем ұқ- . 


сататын екі цех, сүт блогі, малдәрігерлік-санитарлық пункт, 9 мың тон- 
на пішендеме сиятын үш қойма салынып, пайдалануға берілді. Мал ша- 
руашылығындағы қолмен атқарылатын жұмыстардың бәрі механика- 
ландырылды. Ж. | 
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Механизаторлар жыл сайын барлық техниканы март айында көк- 
темгі дала жұмыстарына толық әзірлейтін болды. Бұл күндері астық 
комбайндарына дейін түгел дайындық сапында тұр. 

22 Өндірісті басқарудың салалық құрылымына көшу мәселесін шеше 
отырып, совхоздың партия комитеті қалалық партия комитетінің келісі- 
мімен цехтық партия ұйымдарын да қайта құрды. Бұрын территория- 
лық принцип бойынша жұмыс істеген төрт бастауыш партия ұйымының 
орнына 6 цехтық партия ұйымы құрылды, олардың үшеуінде бюро сай- 
ланды және тоғыз партия тобы құрылды. Мұндай құрылым цехтық пар- 
тия ұйымдарының ролін арттырып, өндіріс үшін жауапкершілігін күшей- 
те түсті. Егер бөлімше партия ұйымдарында әртүрлі мамандықтағы ком- 
мунистер есепте тұрған болса, жаңа цехтық ұйымдарда ондағы өнді- 
ріске тікелей қатысы бар коммунистер ғана есепте тұрады. Партия жи- 
налыстары қызықты, мазмұнды өтуде. Өйткені талқыланатын мәселелер 
әрбір коммуниске тікелей қатысты. Сондықтан олар жиналысқа алдын- 
ала дайындалады, қабылданатын қаулыларға өздерінің ұсыныстары мен 
пікірлерін енгізуге тырысады. 

Қоммунистердің өз міндеттерін және партиялық тапсырмаларды 
орындауы туралы, мамандардың бригаданың немесе учаскенің өндірістік 
жұмысы туралы есептерін тыңдау партия комитетінің және цехтық пар- 
тия ұйымдарының жұмыс практикасына берік енді. Мысалы, 1977 жылы 
партия комитетінің мәжілістерінде және цехтық партия жиналыстарын- 
да сегіз маманның өз міндеттерін және партиялық тапсырмаларды орын- 
дауы туралы есептері тыңдалды. Партия комитеті коммунистің партия- 
лық тапсырмаларды өз қызметімен ұштастыра орындауына ерекше на- 
зар аударуда. Екі бас маман партия комитетінің мүшесі, үш бас маман 
цехтық партия ұйымдары бюроларының мүшелері, орта буындағы он 
бір маман жергілікті Советтің депутаттары, он екі маман лекторлық 
топтың мүшелері болып сайланды. Солардың күшімен биылғы жылдың 
өзінде ғана әртүрлі тақырыпта 57 лекция оқылды. Тоғыз маман саясн 
хабаршы міндетін ойдағыдай атқаруда. Партия комитеті социалистік 
жарысты ұйымдастыруға барлық мамандарды қатыстырып келеді. 

Партиялық ұйымдастыру, саяси-бұқаралық жұмысты мақсатты, пәр- 
менді жүргізудің нәтижесінде совхоз өндірісінің тиімділігі, еңбек өнім- 
ділігі арта түсті, мемлекеттік жоспарлар мен социалистік міндеттемелер 
толық және асыра орындалатын болды. Мысалы, соңғы үш жылда совхоз 
халық шаруашылығы жоспарларын барлық көрсеткіштер: бойынша асы- 
ра орындады. 1976 жылы совхоз 550 мың сом, 1977 жылы-- 35І мың сом 
таза пайда алды. Негізгі қорлардың І мың сомына шаққанда өнім өндіру 
мөлшері ұдайы өсіп келеді: егер 1975 жылы ол 480 мың сом болса, 1977 
жылы 550 мың сом болды. 

Совхоз коллективі экономиканы өрге бастырып, тиімділік пен сапа 
көрсеткіштерін жақсартуда әсіресе өткен, мерекелі жылы өте жақсы көр- 
сеткіштерге ие болды. Біздің совхоз ет комбинатына ірі қараның 98 про- 
центін жоғары қоңдылықпен тапсырды. Совхоз мемлекетке семіз ет өткі- 
зуден ғана қосымша 283 мың сом пайда тапты. 


Тиімділік пен сапа бесжылдығының екінші жылының қорытындысы 
бойынша Бүкілодақтық социалистік жарыста жеңіп шыққаны үшін біз- 
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дің совхоз ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВІЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туын 
жеңіп алды және Бүкілодақтық құрмет тақтасына жазылды. 


Совхоз партия комитеті, дирекциясы мен мамандары экономиканы 
өрге бастырып, өндіріс тиімділігі мен сапа көрсеткіштерін. жақсарта беру 
жолында бұдан былай да қажырлы күрес жүргізе бермек. ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің ВЦСПС-тің және 
В.ЛКСМ Орталық Қомитетінің 1978 жылы социалистік жарысты кең 
өрістету жөніндегі Хатына іспен жауап беру үшін совхоз коллективі 
оныншы бесжылдықтың үшінші жылына көтеріңкі социалистік міндетте- 
мелер қабылдаған болатын. Атап айтқанда әрбір цех өз мүмкіндіктерін 
есептей келіп, бесжылдықтың үш жылының жоспарын СССР жаңа Қонс- 
титуциясы қабылдануының бір жылдығына дейін орындауға серт етті. 


Совхоз коллективінің серті мен ісінде алшақтық байқалмайды. Егін- 
шілер көктемгі егісті зор ұйымшылдықпен өткізді. Малшылар мемлекет- 
ке ет, сүт тапсырудың айлық, тоқсандық жоспарларын асыра орындауда. 

Социалистік жарысты өрістету және өндіріс тиімділігін арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті күшейту туралы Хатта 
ауыл шаруашылығын одан әрі өркендетіп, оның тиімділігін арттыру -- 
жалпыпартиялық, жалпыхалықтық аса маңызды міндет екені атап ай- 
тылған. Міне сондықтан совхоз басшылары мен мамандары, коммунис- 
тері және барлық еңбеккерлері үстіміздегі жылды шын мәніндегі екпінді 
еңбек жылына айналдыру үшін табандылықпен күрес жүргізуде. 


А. БАЙЕРЛЕ, 


«Бұқтарма» совхозы партия комитетінің секретары 
Шығыс Қазақстан облысы. 
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Орал облысы, Қаратөбе ауданындағы «Егіндікөл» совхозы партия ұйы- 
мының есебінде тұратын коммунист И. Жақсығалнев жөлдас мынадай бір 
жағдайды түсіндіріп беруді өтінген. 


СҰРАҚ: Біздін совхозда машина-трактор шеберханасының меңгерушісі, әрі мехз- 
нигі болып коммунист С. Науашов жолдас істейді. Оның айлық жалақысы -- 150 сом. 
Сонымен қатар ол осы совхоздағн селолык кәсіптік-техникалық училишценің дйректоры 
ретінде де жалақы алады. Бірақ 1970 жылдан бері партиялық мүшелік жарнаны негізгі 
жалақысы есебінен ғана төлеп жүр. «Жарнаны неге барлық табысыңыздан толық тәле- 
мейсіз?» десек, ол: «Днректорлық жалақыны басқа ауданнан аламын ғой», Деген дәлел 
айтады. Осынысы дұрыс па? | 

ЖАУАП: Жок, дұрыс емес. ҚПСС мүшелері мен кандидаттарының мүшелік жар- 
налары туралы нұсқауға сәйкес коммунистер мүшелік жарнаны негізгі жалақысынан 
да, қосымша табыстарының бәрінен де төлеуге тніс. Мүшелік жарнаның толық төлен- 
беу фактілері кездессе, партия ұйымы бұған кінәлі адамдардың партиялық жарнаны 
Канша уақыттан бері, кандай мөлшерде кем төлегенін анықтап, оның белгіленген мер- 
зімде толық төленуін камтамасыз етуге міндетті. Ал мүшелік жарнаны толық төлемеу 
фактісінің өзі партиялык тәртіпті, ҚПСС Уставының талаптарын бұзғандық болып са- 
налып, бұл мәселе партия ұйымының жиналысында талқыланылуға тиіс. Қандай шешім 
қабылдау, кінәлі коммуниске қандай жаза қолдану керектігін партия ұйымының өзі ше- 
шеді. 


Шымкент облысы, Алғабас ауданындағы «Ақтас» совхозының Китаевка 
бөлімшесінде тұратын КПСС мүшесі С. Молданов жолдас журнал редак- 
циясынан мынадай сұрақтарына түсінік алғысы келетінін жазған. 


СҰРАҚ: Біздің Қитаевка селосындағы мектептің, байланыс бөлімшесінің, саулла 
орындарының, орман шаруашылығы мекемесінін кейбір басшылары партия мүшелері дс, 
кейбіреулері партияға мүше емес. Аталған мекемелердің басшылары коммунист болсын, 
болмасын цехтық партия ұйымы алдыңда есеп беруге тніс пе? 

ЖАУАП: Сөз, жоқ, олар цехтық партия ұйымы алдында өз жұмысы жайында есеп 
беріп отыруға мінлетті. ҚПСС Уставында өндірістік, мәдени-тұрмыстық, тағы басқа дз 
орындар сияқты, совхоздардың бастауыш партия ұйымдарына да әкімшілік қызметін 
бақылау правосы берілген. Мұнын цехтық партия ұйымына да тікелей қатысы бар, өйт- 
кені ол -- бастауыш партия ұйымының құрамдас бір бөлігі. Сондыктан цехтық партия 
ұйымы қандай да болсын шаруашылық басшысының, ой партия қатарында болса да, 
болмаса да есебін тыңдауға араволы. 

Демек, сіздің цехтық партия" ұйымыныз да өзінің ашық жиналысында коллективтің 
партия қатарында жоқ басшысынын немесе белгілібір учаскенің жұмысына жауапты 
басқа қызметкерлердің есебін тыңдай алады. Алайда яартия ұйымы ҚПСС қатарыназ 
жоқ қызметкерге партиялық жаза қолдана алмайтынын ескерте кеткен жөн. Қажет 
болған жағдайда ол жұмыста кемшілік жіберген, партия қатарында жоқ қызметкер не- 
месе басшы туралы пікірін жоғарғы партия және шаруашылық органдарына хабар- 
лайды. 

ҚПСС мүшесі емес басшының баяндамасы бойынша қабылданатын шешім ұсыныс, 
ақыл-кеңес сипатында болады. 
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КАЗАКСТАН ” 


КОММУНИ ҙе 


ҚАЗАҚСТАН КОМПАРТИЯСЫ ОРТАЛЫҚ | 1921 жылғы сентябрьдея 


КОМНТЕТІНІҢ ТЕОРИЯЛЫҚ және САЯСИ 2- бастап шығып келеді 


ЛИ БРЕКНЕВ ЖОЛДАСТЫҢ 
1078 жылғы 25 апрельде 
ӨЛІМ ХҮІІ сьезінде (сөйлеген (сөзі 


Делегат жолдастар! Сьездің құрметті меймандары! 

ҚПСС Орталық Қомитетінің атынан, біздің лениндік партияның 
барлық мүшелері атынан біздегі ең жоғары комсомол жиналысына қа- 
тысушыларды және сіздер арқылы -- барлық комсомолецтерді, бүкіл 
совет жастарын қызу құттықтаймын! (Қол шапалақтау). 

Осыдан 58 жыл бұрын, ол кездегі әлі тіпті жас комсомолдың 

ІП сьезінде сөйлеген сөзінде, Владимир Ильич Ленин басты мәселе ре- 
тінде бөліп айта келіп: «..Біз -- жастарға нені үйретуіміз керек, егер 
олар коммунистік жастар деген атағын шынымен ақтағысы келсе, жас- 
тар қалай үйренуі керек, біздің бастағанымызды жастар аяқтап, әбден 
орнатып шығуы үшін, оларды соған қалай әзірлеуіміз керек» (Шығар- 
малар толық жинағы, 41-том, 301-бет), -- деген еді. 
25 Мәселенің осы лениндік қойылысы өзінің бүкіл актуальдылығын бү- 
гін таңда да сақтап отыр. Қоммунизмнің лайықты құрылысшылары 6бо- 
лу үшін біз жастарды не нәрсеге үйретуіміз қажет және олар нені үйре- 
нуге тиіс (әрине, мен мұны тек мектептегі оқу “мағынасында ғана емес, 
қайта одан неғұрлым кең мағынада -- өмір ғылымы мағынасында айтып 
тұрмын) -- бұл қазірде де комсомол жұмысындағы және бұл жұмысқа 
партиялық басшылықтағы басты нәрсе. 

Жалпы алғанда аға буын коммунистер, менің ойымша, біздің тұсы- 
мыздағы совет жастарына риза бола алады. Олар коммунистік сенім- 
мен, партияның ісіне, ұлы Ленин ісіне терең беріліп өсуде. (Қол шапа- 
лақтау). Миллиондаған жігіттер мен қыздар ерлік, табандылық, 
Октябрь мұраттарына адалдық үлгісін көрсетуде. Олар коммунистік 
құрылыс майданының барлық шептерінде де зор жігермен еңбек етуде, 
елімізді өркендетудің қауырт жоспарларын орындау жолында белсене 
күресуде. Олар барлық іске өздерінің ерекше романтикалық лебін, мен 
айтар едім, жастықтың қанатты албырттығын жұмсауда. Осының бар- 
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лығы үшін комсомолға рахмет. Совет елінің барлық жастарына рахмет! 
(Ұзақ қол шапалақтау). 

Алдағы уақытта да сіздердің жүректеріңізде патриотизмнің жалын- 
ды оты лаулай берсін, тапсырылған іске, елімізде болып жатқан нәрсе- 
лердің бәріне жеке жауапкершіліктің ізгі сезімі керней берсін. (Қол ша- 
палақтау). 

Партияның ХХУ сьезі бесжылдыққа және одан арғы перспективаға 
арналған көлемді программаны бекітті. Бұл программа бір ғана мақсат- 
қа: совет халқының бұрынғыдан да жақсырақ, толымдырақ, бақытты- 
рақ өмір сүруіне, біз өзіміздің жарқын мақсатымыз -- коммунизмге қа- 
рай бұрынғыдан да! сенімдірек алға басуымызға бағындырылған. Бес- 
жылдықтың барысында партия белгілеген міндеттердің көпшілігі 
ойдағыдай жүзеге асырылуда, бірақ әлі.көп іс атқаруға, оның ішінде, 
әрине, сіздердің -- жастардың да көп іс тындыруына тура келеді. 
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Отанымыздың бүгінгі күндерінің ең маңызды нышандарының бірі - 
тиімділік пен сапа үшін күрес. Бұл -- уақытша науқан емес. Бұл -- 
партияның, былайша айтқанда, мықтап және ұзақ уақытқа арнап ұста- 
ған бағыты. Мұның өзі -- үстіміздегі бесжылдықтың ғана өзекті міндеті 
емес, сонымен қатар біздің алдағы көптеген жылдарға арналған эконо- 
микалық және әлеуметтік дамуымыздың айқындаушы фаҡторы. Мұның 
өзі, егер білгілеріңіз келсе, совет адамдарының тұтас ұрпағын тәрбие- 
леудің де программасы. 

Еліміздің қисапсыз мол табиғи байлықтары бар. Бізде бірнеше ұр- 
пақтың кҡүш-жітерімен өнеркәсіпте де, ауыл шаруашылығында да қуат- 
ты экономикалық потенциал жасалды. Біз көптеген білімді, жетік ма- 
ман кадрлар өсіріп, даярладық, адамдарға жақсы тұрмыс жағдайларын 
қамтамасыз еттік. 

Енді юсынау аса бай ресурстардың (бәрін шеберлікпен, байсалды- 
лықпен, ұқыптылықпен пайдалану, оларды тиісінше халықтың кәдесіне 
жаратып, олардан барынша мол пайда алу бұрынғы қай кездегіден бол- 
са да маңызды болып отыр. 

Әлбетте, тиімділік пен сапа -- өте кең мағыналы ұғымдар. Оларға 
өндіргіш күштерді неғұрлым ұтымды орналастыру, жалпымемлекеттік 
жоспарлау ісін жетілдіру, ірі-ірі экономикалық проблемаларды шешуге 
комплексті тұрғыдан қарау сияқты іргелі элементтер кіреді. Бұл жөнін- 
де партия, оның ішінде Орталық Қомитеттің өткен жылғы декабрь Пле- 
нумында біздің мемлекеттік органдарымыздың, оның ішінде Мемлекет- 
ТІК жоспарлау комитеті мен тиісті министрліктердің алдына айқын мін- 
деттер қойды. Бірақ өте көп нәрселер әрбір ікәсіпорынға, әрбір цех ШІ; 
әрбір бригадаға, әрбір еңбекшіге байланысты. 

Бұл не деген сөз? 

Мұның мәнісі -- жұмысты жай ғана тәртіптілікпен және ыждағат- 
тылықпен істеп қоймай, ар-ожданмен, шебер, нәтижелі түрде істеу, ке- 
лістіріп істеу керек деген сөз, еңбегің үшін сені жұрт та құрметтеп, өзің- 
ді өзің де құрметтейтін болуың керек деген сөз. 

Мұның мәнісі -- әрбір учаскеде енбекті ұтымды ұйымдастыру, 
өнімнің тұрақты, жақсы сапасы және одан әрі оны. жақсарта беру үшін 
сенімді ынталандыру жүйесін қамтамасыз ету керек деген сөз. 

Мұның мәнісі -- халыққа тиісті материалдық байлықтарға ұқыпты 
қарауды совет адамдарының өмірі мен еңбегінің бірінші заңына айнал- 
дыру, өнімсіз шығындарды жоюдың барған сайын көптеген жаңа тәсіл- 
дерін табандылықпен іздестіру керек деген сөз. 

Мұның мәнісі -- еңбек коллективтерінде әр адам барынша өнімді, 
неғұрлым мол қайтарыммен жұмыс істеуді өзінің табиғи парызы деп са- 
найтын және соған мүмкіндігі болатын моральдық-психологиялық ахуал 
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жасау; жалқаулардың, қыдырымпаздардың, брак жіберушілердің, қо- 
ғам мүлкін талан-таражға салушылардың жағдайы шын мәнінде төзгісіз 
болатындай ахуал жасау керек деген сөз. 

Міндеттер осындай, жолдастар. Партия бұл міндеттерді барынша 
айқын да табанды түрде қойып отыр. Миллиондаған еңбекшілер пар- 
тияның шақыруын мақұлдап, оған өздерінің істерімен жауап беруде. 

Бұл бағытта Москва мен Ленинградтың, Минск мен ,1ьвовтың, Урал 
мен Қузбастың, Ташкент пен Қарағандының кәсіпорындарында, еліміз- 
дің көптеген еңбек коллективтерінде қандайлық кең көлемді, жоспарлы 
және ықтиятты жұмыс жүргізіліп жатқанын сіздер, тегінде, баспасөз ха- 
барларынан білетін боларсыздар. 

“ “Бұл жұмысқа жастар белсене қатысуда. Сіздер: «Тиімділік пен са- 
па бесжылдығына -- жастардың жігері мен творчествосын арнайық!» 
деген ұран көтердіңіздер. Бұл -- жақсы, дұрыс ұран. Мұны барлық жас 
жұмысшылар, колхозшылар, техниктер, инженерлер барлық жерде жү- 
зеге асыруына қол жеткізу -- комсомолдың абыройлы кі. 

Озық кәсіпорындарда, мысалы, Волга автомобиль заводында, өнді- 
ріс тиімділігі мен еңбек сапасын арттыру мәселелерін комплексті шешу- 
дің пайдалы тәжірибесі жинақталды. Бұл тәжірибе мейлінше кеңінен та. 
ралады деп сенуге біз праволымыз. Бұған комсомол да жәрдемдесуге 
тиіс. (Қол шапалақтау). 

Немесе шекиндік тәсілді алып қараңыздар. Ол қызметкерлердің са- 
нын азайта отырып, өндіріс көлемін едәуір ұлғайтуға мүмкіндік береді. 
Былай қарағанда, ап-айқын іс сияқты. Бірақ ол әлі тиісінше таралған 
жоқ. Қейбір шаруашылық басшылары, ведомстволардың қызметкерлері, 
сірә, қалыптасып қалған сүрлеулерден бас тарта алмай, өндірісті бас- 
қарудың және оны ұйымдастыру формаларының жекелеген принципте- 
рін қайта қарап, өзгерте алмай жүрген болулары керек. 

Біздің, жолдастар, озық тәжірибені іскерлікпен енгізіп, әрбір пайда- 
лы істі ақырына дейін жеткізе білетін уақытымыз жетті. (Қол шапа- 
лақтау). | 

Бүгін таңда біздің халық шаруашылығымыздағы тиімділік пен сапа 
жолындағы күрестің шешуші учаскелері қандай? Олар бірнешеу, бірақ 
мен тағы да ең алдымен күрделі құрылыс пен транспортты атар едім. 
Біздің барлық экономикалық майдандағы табыстарымыз көп реттерде 
осы учаскелердегі істің жақсаруына байланысты. Бұл мәселелерге Ор- 
талық Қомитеттің өткен жылғы декабрь Пленумында барынша мұқият 
көңіл бөлінді, бұлар жайында, өздеріңіз білесіздер, жақында еліміз- 
дің шығыс аудандарын аралаған сапарым кезінде тағы да айтуыма тура 
келді. | 

Біз, менің бұған дейін де атап көрсеткенімдей, оралымсыздықтар 
үшін, күш пен қаржыны дұрыс шоғырландыра білмегендік үшін, халық 
қаражатын аяқталмаған құрылыстарда қаңтарып қойғаны үшін шаруа- 
шылық басшыларынан қатаң сұрайтын боламыз. Бірақ гәп тек басшы- 
ларда ғана емес қой. Ол құрылыс пен транспорттағы миллиондаған 
адамдардың және «олардың ішінде -- миллиондаған жігіттер мен қыз- 
дардың, оларға қоса комсомолецтердің жұмысты қалай істейтініне, қан- 
дай жауапкершілік көрсететініне де байланысты. Бұл жерде творчество- 
лық инициативаның, барлық учаскелердегі екпінді жұмыстың, еліміз 
үшін түлкі халық шаруашылық тиімділігін қамтамасыз етуді өзіне жо- 
ғары мақсат тұтынған -- жарыстың ерекше зор маңызы бар. 

Мысалы, сабақтас кәсіпорындардың «Жұмысшы эстафетасы» прин- 
ципі бойынша ұйымдастырылатын жарысы -- құрылыстар, жобалаушы- 
лар, өнеркәсіп, транспорт және ауыл шаруашылығы кәсіпорындары кол- 
лективтері арасындағы бесжылдық жоспарда көзделген аса маңызды 
қуаттар мен обьектілерді дер кезінде және мерзімінен бұрын іске қосу 
жолындағы жарыс инициативасың кеңінен қолдаған пайдалы болар еді. 
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Транспортқа келетін болсақ, мұнда .ленинградтықтардың бағалы 
инициативасын -- Ленинград транспорт торабындағы теңізшілер, тем ір- 
жолшылар, автомобильшілер және өзеншілер коллективтерінің еңбек 
ынтымақтастығы тәжірибесін атап айтуға болады. (Қол шапалақтау). 

Осылар және басқа да осындай бастамалар, қымбатты достар, сіз- 
дердің қолдауларыңызға, сіздердің күш-жігерлеріңізге, сіздердің жастық 
шабыттарыңызға мұқтаж! (Қол шапалақтау). | 

«Комсомол әрқашан да ұлы советтік құрылыстардың сенімді қам- 
қоршысы болды. Осы тамаша дәстүр сақталып келеді. Алайда біздің құ- 
рылыстарымыздың өзі де көп жағынан өзгеріп кетті. Қазір бұл -- жеке- 
леген алып құрылыстар ғана емес, сонымен қатар тұтас орасан зор гео- 
графиялық аудандар. 

Бұл жерде осындай аудандардың біріне ғана тоқталып өтейін. Ота- 
нымыздың болашағы үшін оның маңызы күннен ҡүнге артып отыр. Әң- 
гіме Батыс Сібір туралы, дәлірек айтқанда Тюмень туралы. 

Небәрі он жылдың ішінде біз тайгалық осы өлкені еліміздің басты 
мұнай базасына айналдырдық. Қазір онда қуатты газ және химия ин- 
“дустриясы кеңінен қанат жаюда. Енді Тюмень облысының табиғатына 
тән белгі -- ормандағы жалғыз аяқ соқпақтар мен бұғының сүрлеуі 
емес, қайта жас қалалар, мұнай және газ кәсіпшіліктері, заводтар, те- 
мір жолдар, автомобиль магистральдары болып отыр. Ал олардың ау- 
қымы қандай десеңіздерші! Ойлап қараңыздаршы, жолдастар, Обь өзе- 
нінің бойында бір миллион шаршы километр территория экономикалық 
жағынан игеріліп, қоныстандырылуда. Бұл, шамамен, тұтас алғандағы 
. Испания, Италия және Англия жеріне тең. (Қол шапалақтау). 

Иә, біз бұған қыруар қаржыны батыл жұмсадық. Және қателескен 
де жоқпыз. Шығын өзін ақтады. Бүгін таңда Тюмень совет мұнайының 
тең жартысына жуығын және өте көптеген газ беруде. Жақында пар- 
тияның Орталық Қомитеті Батыс Сібір мұнайшыларын құттықтады: 
олар Отанымызға бір миллиард тонна мұнай берді. (Қол шапалақтау). 
Бұл -- зор еңбек жеңісі. Солтүстікте қара алтын өндіріп жатқаң ерлері- 
міздің абырой-даңқы арта берсін! (Ұзақ қол шапалақтау). 

Біздің Тюмень қорларымен әлі де ұзақ жылдар өмір сүруімізге ту- 
ра келеді. Ал таяудағы он жылда біз мұнай, газ өндірудің және олардан 
жасалатын бағалы химиялық шикізаттардың негізгі өсімін осы Тюмень 
есебінен алмақшымыз. Осыған байланысты Батыс Сібірді өркендетудің 
жаңа, бұрынғыдан күрделірек кезеңі басталады, ал дұрысын айтсақ, ол 
қазірдің өзінде басталды. Онда барлық жұмыстың көлемін екі-үш есе 
арттыруға тура келеді. Мұның өзі жаңа материалдық-техникалық шы- 
ғындар жұмсауды да, онда адамдардың ҡкөптеп баруын да талап етеді. 

; Қомсомол Батыс Сібірге қандай көмек көрсете алар еді? Онда қа- 
зірдің өзінде он үш комсомолдық екпінді құрылыс бар екенін мен біле- 
мін. Солай бола тұрса да, мен сіздерден бұл ауданға назарды күшейте 
түсуді өтінер едім. 

Құрылыстарға жай ғана жұмыс қолы керек емес. Онда белгілібір 
мөлшерде құрылысшылар, монтажшылар, шоферлер, бұрғышылар, мұ- 
ғалімдер, басқа да мамандық адамдарын жіберу қажет -- бізге керегі 
міне осы. 

Батыс Сібірге «шабуыл» басталысымен-ақ оның байлығын санмен 
емес, қайта шеберлікпен, яғни ең жаңа техника Мен технологияның кө- 
мегімен алу керек деген ұран ұсынылды. Мұндағы жетістіктер де аз 
емес. | 

Құрылыстың блоктік әдісін алып қарайық. Айтпақшы, оны жасап, 
енгізушілер -- жас энтузиастар, «Гюменьгазмонтаж» тресінің жұмыс- 
шылары мен инженерлері. Оның мәнісі мынада: көптеген кәсіпшілік 
обьектілері түгелдей тылдағы базаларда, завод цехтарында жасалады 
да, содан кейін блоктермен жергілікті жерге, кез келген қашықтыққа 
тасып апарылып, сонда монтаждалады. . 
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Мұндай әдіс Сібірдің кен орындарын игерудегі еңбек өнімділігін 
төрт есе арттыратынын есеп көрсетті. Ал мұның өзі -- мыңдаған және 
тіпті ондаған мың жұмыс қолын үнемдеу деген сөзі 

Көріп отырсыздар, Батыс Сібірді игеруге басқа жерлерде еңбек 
етіп жүргендер де көмектесе алады екен. Ал бұл үшін Тюменьнің заҡа- 
зы орындалатын жерлердің бәрінде де -- Украинада, Азербайжанда, 
Поволжьеде, Москвада, еліміздің барлық түкпірлерінде, -- оларды ком- 
сомолдық қамқоршылыққа алу керек, сөйтіп, Тюменьнің ұлан-байтақ 
жері мен қойнауын еңбек ресурстарының барынша аз шығынымен ба- 
ғындыруға көмектесу керек. 


Менің ойымша, бұл принципті басқа ірі құрылыстарға да қолдану- 
ға болады. Мұңдай тәжірибе қазірдің өзінде бар. Бұл, мысалы, жаңа 
құрылыстарға арналған барлық заказдарды мерзімінен бұрын орындау 
жөніндегі ленинградтықтардың инициативасы. (Қол шапалақтау). Жол- 
дастар, осы бастаманы барлық жерде жастар арасында таратыңдар, 
еліміздегі құрылыстардың заҡазын үздіксіз бақылауға алатын болың- 
дар. «Қомсомолдық прожектор» өзінің жарық сәулесімен бұл заҡаздар- 
ды орындамай жүргендердің мазасын алып, көзін қарықтыратын бол- 
сын. (Қол шапалақтау). 

Енді ауыл шаруашылығы туралы. 


Дау жоқ, біз партияның аграрлық саясатын жүзеге асыруда көп- 
көп табысқа жеттік. Бірақ совет адамдарының өскелең сұранысын, өнер- 
кәсіптің қажеттерін сенімді түрде қанағаттандыру үшін әлі де көп іс 
тындыру керек. Біздің ағымдағы жоспарларымыз, сондай-ақ қазір пар- 
тия жасап жатқан жаңа жобала? осы мақсаттарға бағдарланған. Ауыл 
шаруашылығының және ең алдымен мал шаруашылығының тиімділігін 
арттыру -- аса маңызды міндет. 

Турасын айтайын: жастардың белсене қатысуынсыз мұны шешу ки- 
ынға соғады. 

Бұл жерде алғашқы сөз, әрине, -- село жастарына арналады. Олар 
советтік деревняның болашағын бейнелейді және көп реттерде қазіргі 
бейнесін де айқындайды. Қазір біздің ауыл шаруашылық өндірісімізді 
машиналарсыз көзге елестету мүмкін емес. Міне сондықтан да біз ком- 
СОМОЛДЫҢ «Селода тұрады екенсің -- техниканы үйрен!» детен шақы- 
руына принципті маңыз береміз. Селодағы жігіттер мен қыздарды тех- 
никаға үйрету шын мәнінде бұқаралық Іске айналуға тиі. 

Біздің селомыз өзінің бейнесін өзгертіп келеді. Соңғы 193 жылда он- 
да жалпы көлемі 450 миллион шаршы метр тұрғын үй салынды. Бұл аз 
емес, жолдастар: соғысқа дейін СОСР-дегі қалалардың бүкіл тұрғын үй 
қоры осы шамалас болатын. Мәдениет үйлері, сауда орталықтары, ка- 
фелер селоны көркейтіп жіберді, олар кейде тіпті қаладағылардың өзі- 
нен кем соқпайды. Ендеше осы өзгерістердің басты қозғаушы күші бо- 
латын, жаңа техниканы басқаратын, қазіргі деревняларды салатын, 
оған жоғары мәдениет апаратын жастар, комсомол емей кім болмақ! 
(Қол шапалақтау). 

Әлбетте, бұйрықпен селода қалуға мәжбүр ете алмайсың. Селода 
тұрмыс пен еңбекке жақсы жағдайлар жасау, егінші еңбегіне қүрмет- 
пен қарауды, туған жердің табиғатына, жер-анаға сүйіспеншілікті, оған 
өз қолының күшін жұмсай білуге және оған құштарлыҡқа тәрбиелеу ке- 
рек -- біздің жеткіншек ұрпақты егін танаптары мен фермаларда жұ- 
мыс істеуге тартатын тәсіліміз міне осындай. 

Қострома облысындағы мектеп бітіруші түлектердің бастамасын ес- 
теріңізге салып өтейін. Олар селода еңбек етуге тілек білдірген болатын. 
Сіздермен кездесуге әзірленіп отырғанда мен олардың қазіргі тұрмысын 
білдім. Сонда маған былай деп хабарлады: кешегі осынау мектеп оқу- 
шылары жақсы диқан, малшы, механизатор болып алыпты, өз болмыс- 
тарын тамаша игілікті істен тауыпты. Олар фермаларда жастар коллек- 
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тивтерін құрыпты, жаңа мамандықтар игеріпті. Көпшілігі оқуын одан 
әрі жалғастыруда. Біздің ұлы Отанымыздың әртүрлі түкпірлерінде қа- 
зірдің өзінде олардың ондаған мың ізбасарлары бар. 

Партия өз тағдырын ауыл шаруашылығын өркендетудің орасан зор 
программасымен байланыстырған жігіттер мен қыздарға алғыс айталы 
және олардың инициативасын жоғаты бағалайды. Бұл -- жастар үшін 
жақсы өнеге. (Ұзақ қол шапалақтау). Оған еліктеушілер алдағы уақыт- 
та да болмай қалмас деп ойлаймын. (Қол шапалақтау). 

Қомсомолецтердің РСФСР-дің қара топырақсыз аймағының ауыл 
шаруашылығын түлету; жөніндегі партия шешімін жүзеге асыруға кө- 
мектесе отырып атқарған жұмысының орасан зор маңызы бар. Осынау 
екпінді жастар құрылысында Ленин комсомолының туын алдағы уақыт- 
та да жоғары ұстандар, достар! (Ұзақ қол шапалақтау). 

Бұл күндері еліміздің егін танаптарында көктемгі егіс жұмыстары 
қыза түсті. Село жастарының, ҡолхоздар мен совхоздардың барлық ең- 
беккерлерінің оны жоғары, сапалы дәрежеде өткізулеріне тілектестік 
білдіруіме, егіннің қаулап өсуіне, ал ең бастысы -- халқымызды жақсы 
өніммен қуантуларына тілектестік білдіруіне рұқсат етіңіздер. (Қол ша- 
палақтау). 

Село проблемалары туралы айта тұрып, қала жастарына да бірер 
сөз айтқым келеді, Қазір егін шығымдылығы мен ферма өнімділігінің 
негізі қалада да қаланады. Егінші мен малшы еңбегінің түпкі нәтижесі 
көп реттерде жұмысшы еңбегіне байланысты болмақ. Ал мұның мәні- 
сі -- қалалардың жас тұрғындары мұнда маңызды роль атқара алады 
деген сөз. Селоны барлық қажетті нәрсемен -- техникамен және тыңайт- 
қыштармен, құрылыс материалдарымен, мал шаруашылығына қажетті 
жабдықтармен мінсіз қамтамасыз ету жолындағы социалистік жарысқа 
қосылып, сондай-ақ селолық құрылысқа көмек көрсете отырып, олар зор 
іс тындырған болар еді. 

Тағы бір маңызды Міндет мынадай, жолдастар. Біздің экономика- 
мыз өсіп, совет адамдарының әл-ауқаты арткан сайын, олардың өмірін- 
де қоғамдық қызметтің сауда және тұрмыстық қызмет көрсету сияҡты 
салаларының маңызы барған сайын күшейе түседі. Адамдардың көңіл- 
күйі мен денсаулығы үшін, демек, олардың ойдағыдай еңбек етуі үшін 
бұлардың қандай зор маңызы бар екені жайында мен бұрын да айтқан- 
мын. Мұны, сірә, әркім өз тәжірибесінен де білетін болса керек. Солай 
бола тұрса да, бізде күні осы уақытқа дейін осы салаларда көптеген, 
кейде тіпті өрескел кемшіліктер де бар, мұны, әрине, сіздер білесіздер. 
Мұндағы себептер түрліше -- материалдық та, ұйымдық та, моральдық 
та сипатта болып келеді. Бірақ бір нәрсе айқын: тәртіп орнату керек. 
(Қол шапалақтау). 

Сондықтан, менің ойымша, сауда -мен қызмет көрсету саласын ком- 
сомол өзінің тұрақты! әрі тыңғылықты қамқорлығына алғаны жөн. 
Оларды тиімді қамқорлыққа алыңыздар. Істің жайын тереңірек зертте- 
ңіздер, жаңа адамдар жіберіп те, онда қазіргі жұмыс істеп жүрген 
адамдарды тәрбиелеп те, жұртшылық пікірін жұмылдырып та, шаруа- 
шылық, әкімшілік органдарына бағытталған инициативалар көрсетіп те 
көмектесіңіздер. Меніңше, бұл пайдалы болар еді. Осы істі қолға алып 
көріңіздерші, достар! (Ұзақ. қол шапалақтау). 

Сонымен, жолдастар, ісікөп, жұмыс жеткілікті. Бәлкім, кейбіреулер 
мені сіздердің алдарыңызға тым көп міндет қойып жатыр деп ойлар. 
Бірақ сіздер, комсомолецтер, қазір 38 миллионға жуықсыздар ғой. Қан- 
шама күш! (Ұзақ, ду қол шапалақтау). Жолдастар, сіздердің қолдары- 
ңыздан бәрі де келуге тиіс. (Қол шапалақтау). 

Ал қазіргі уақыттағы ең шұғыл нәрсе -- биылғы жылдың жоспа- 
рын толық қана емес, сонымен бірге асыра орындау. Жалпы бесжыл- 
дықты орындап шығу үшін бұл ерекше маңызды. Қазіргі уақытта пар- 
тия, совет және шаруашылық органдарының, кәсіподақ және комсомол 
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- ұйымдарының, барлық еңбекшілердің күш-жігері осыған бағытталуға 
тиіс. Мұнда өте көп нәрсе сіздерге, жастарға байланысты. Және біз сіз- 
дер ұятқа қалдырмайды деп сенеміз. (Ұзақ қол шапалақтау). 


П. 


Қымбатты жолдастар! Біздің барлық жоспарларымыздың жүзеге 
асырылуы, сайып келгенде, адамдарға, олардын біліміне, мәдениетіне, 
саяси"саналылығына байланысты. | 

Біздің кюммунизм тжолындағы басты ікомпасымыз -- қоғам дамуы- 
ның заңдары туралы маркстік-лениндік ілім. Бұл революциялық ғылым- 
ды терең де жүйелі түрде игерудің маңызы Ібаға жеткісіз зор. Жеке ақи- 
қаттар мен қағидаларды үстірт жаттап алмай, саналы түрде, ой елегінен 
өткізе игеру аса мәнді. Теорияны білу адамның сеніміне айналып, іспен 
баянды етілгенде ғана оның белгілібір құны (болады. Басқаша айтқанда, 
әрбір жас лениншіл іс жүзінде партия саясатын жүзеге асыруға және 
дұшпандық идеологиямен ымырасыз күрес жүргізуге қабілетті, белсенді 
саяси жауынгер Іболуға тиіс. (Қол шапалақтау). 

Партия мен комсомол (жастардың адамгершілік тәрбиесіне зор кө- 
ңіл (бөлуде. Қоғамға жат көріністерге қарсы, рухани жұтаңдыққа және 
оның ажытраспас "жолбикелері -- маскүнемдікке, бұзақылыққа, еңбек 
тәртібін бұзушылыққа қарсы ұдайы және табанды күрес жүргізбейінше 
коммунистік моральдің нормалары мен принциптерін баянды ету мүмкін 
емес. Былай қарағанда іккөзге онша ілікпей, елеусіз сияқты ҡөрінетін 
өнегесіздік көріністерінің хаупі де одан кем емес. Енжарлық, тілемсек- 
тік, арсыздық, қоғамға бергенімнен алғаным (көп (болсын дейтін масыл- 
дық пиғылдар -- осы: сияқты рухани кінәраттар комсомолдың, тітті біз- 
дің бүкіл жұртшылығымыздың назарынан тыс қалуға тиіс емес. 

Халықтың тұрмыс дәрежесін арттыру жөніндегі қамқорлық -- пар- 
тиямыздың ішкі саясатының өзекті бағыты. Бұл арада біз адамдардың 
әрі материалдық, әрі мәдени тұрмыс дәрежесінің өсуі жайында айтып 
отырмыз. Оларды бір-бірінен бөліп қарауға болмайды. 

Біз кедейлік пен тақуалық уағызын да, ындынқұмарлықты, Горький- 
дің өткір |бейнелеп айтқанындай, (көк тиынды (көгіндегі күндей көретін 
мешан психологиясын да теріске шығарамыз. (Материалдық игілік біз 
үшін жалаң мақсат емес, жеке адамның жан-жақты дамуының алғы- 
шарты. Сондықтан әл-ауқаттың артуын адамдардың ішкі дүниесінің 
баюымен, өмірдің мақсаты Мен мәні жөніндегі дұрыс түсініктің қалып- 
тасуымен ұштастыра жүргізудің маңызы зор) 

Совет адамдарының, соның ішінде, әрине, жастардың білімділігі 
мен хабардарлығының жоғары дәрежеде (болуы тәрбие жұмысының 
стиліне қойылатын талапты да едәуір арттырады. 

Бұл арада әсіресе безбүйректік пен формализм көріністеріне төзуге 
болмайды. Идеология майданының (барлық (қызметкерлерінің кей жер- 
лерде әлі де жойылып бітпеген жаттанды қағидаларды ойсыз қайталай 
беру практикасын, көпірме бөспелікті жоятын кезі жетті. Адамдармен 
қарапайым ұғымды тілде «өйлесуді, әрбір сөйлемді жанды мағына Мен 
сезімге құрып жазуды ережеге айналдыратын уақыт жетті. Бұл да сапа 
мен тиімділік мәселесі, оның үстіне, коммунизм орнатудың жаңа адам 
тәрбиелеу тәрізді.маңызды учаскесіндегі мәселе. 

Партия мен комсомол біздің қоғамымыздың жас азаматтарын Со- 
веттік таннын адал ұлдары мен қыздары, коммунизм ісі үшін табанды 
күрескерлер етіп тәрбиелейді. Бұл қасиеттер миллиондаған адамдардың 

зор істерінде жүзеге асырылып, Отанның күш-қуатын арттырады, халық- 
тың әл-ауқатын жақсартады. 

Осы таяуда ғана Уралды, Сібір мен Қиыр Шығысты аралаған 
кезімде, мен осынау аса бай, бірақ ҡөп жағынан әлі де қатал өлкелерде 
қаншалықты тамаша адамдардың еңбек етіп жатқанын, ондағы жастар- 
дың қандай тамаша екенін мен тағы да өз көзіммен көріп, аса зор қана- 
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ғат сезіміне бөлендім, жастар сол өңірлердің ауа райын өздерінің адал 
жүректерінің жылуымен жылытып жүр деуге болады. (Ұзақ, ду қол 
шапалақтау). 

Әсіресе бір станцияда Байкал-Амур магистралінің (бір топ жас құ- 
рылысшыларымен және Амурдағы Қомсомольск қаласының жастары- 
мен кездесу кездері айрықша есте қалды. Бұл бір тамаша жігіттер Мен 
қыздар еді. Олар өз жұмысы, өз өмірі жайында іскерлікпен, істің 
жайына қанық білгірлікпен (және, сонымен қатар, ҡұштарлықпен айтты. 
Олардың көз жанарлары болашаққа ұмтылғандай. Солардың сөздерін 
тыңдат тұрғанымда: «Табындырып кеңістік пен мезгілді, жөр үстінің 
жас иесі атандық» деген өлең жолдары ойға оралды. (Ұзақ қол шапа- 
лақтау). | 

2 бовет адамдарының тамаша қасиеттері біздің даңқты Қарулы Қүш- 
теріміздің қатарынан да айқын көрінеді. Мұнда жастар нағыз шынығу 
мектебінен өтеді. Мұнда олар ұйымшылдыққа, тәртіпке машықтанып 
қана қоймай, сонымен Ібірге жоғары саналылық, жанқиярлық, ал кейде 
тітті нағыз қаһармандық көрсетеді. (Қол шапалақтау. /| 

Өзімнің Шығысты аралаған <апарым кезінде мен біздің шекарала- 
рымызды қорғау ісінің қалай жолға қойылғандығымен, сондай-ақ онда- 
ғы осынау қиындығы мол қызметті атқарып жүрген адамдармен -- Ар- 
миямыздың, Әскери-Теңіз Флотымыздың, шекарашы әскерлеріміздің 
даңқты жауынгерлерімен таныстым. Бір ғана нәрсені айтайын, жолдас- 
тар: Отанымыздың шекаралары қандай да болсын кездейсоқ оқиғалар- 
дан берік қорғаулы, оны қорғау ісі тәжірибелі, сенімді адамдардың қо- 
лында. (Ұзақ қол шапалақтау). Сондықтан Совет елінің бейбітшілігі мен 
тыныштығын күзетіп тұрған жас адамдарда өздерінің жоғары парызын 
абыроймен орындау үшін қажетті нәрсенің бәрі бар деп сендіре аламын. 
(Ұзақ қол шапалақтау). і 22 

“Жолдастар! Халықтардың туысқандық семьясында өсіп жетілген, 
марксизм-ленинизм идеяларымен тәрбиеленген совет адамдары өздері- 
нің табиғатында интернационалистер. МИнтернационалистік дәстүрлер 
олардың бүгінгі істерінде, бәлкім, қай уақыттағыдан болса да кеңірек 
те саналуан түрде бейнеленіп отыр. Ал жастар, көптеген басқа істердегі 
сияқты, мұнда да -- алдыңғы сапта. 

Қазіргі уақытта Ленин комсомолының өкілдері дүние жүзінің жүз- 
ден астам мемлекетінде еңбек етіп жүр. Европаның социалистік мемле- 
кеттері мен шалғайдағы Қубада, Сахараның аптап құмдары мен Онңтүс- 
тік-Шығыс Азияның қалың жыныс ормандарында, Үндістан мен Араб 
Шығысында, планетаның мейлінше алуан түрлі аудандарында еліміздің 
мыңдаған ұлдары мен қыздары өздерінің игілікті вахтасын атқаруда -- 
заводтар "ммен электр станцияларды салуда, табиғат қоймаларын ашуға 
көмектесуде, сырқаттарды емдеп, балаларды оқытуда. Олардың еңбегі- 
көбінесе ешбір даурықпа мен жарнамасыз-ақ нағыз риясыз, жанқиярлық 
ерлік. (Қол шапалақтау). Бейбітшілік пен прогресс жолындағы, халық- 
тардың туысқандығы мен достығы жолындағы ерлік. (Қол шапалақтау). 
Отанымыздың беделін бұрынғыдан да көтеріп, біздің социалистік құры- 
лысымыз жөніндегі, коммунистік! мораль мен совет адамдарының мұ- 
-раттары жөніндегі шындықты ұғынуға көмектесетін ерлік. 

Халқымыздың осынау лайықты өкілдеріне шын жүректен рақмет 
айтайық, жолдастар. (Қол шапалақтау). Олар біздің партиямыздың, 
Совет мемлекетінің бейбітшіл лениндік саясатын жүзеге асыруға көмек- 
тесуде, Владимир Ильич Ленин осыншама жоғары бағалаған іс жүзін- 
дегі интернационализмді күнделікті жүзеге асыруда. 

Пролетарлық, социалистік интернационализм -- біздің ұлы күшіміз. 
Ол -- біздің сенімдеріміздің жемісі және жүрегіміздің ыстық жалыны. 
Ол -- біздің туымыз. Оған әрқашан да адал болыңыздар, қымбатты 
достар! (Ұзақ, ду қол шапалақтау). 
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ІП. 


Жолдастар! “Сіздердің әкелеріңіз өздерінің жастық шағын солдат 
шинелін киіп, Ұлы Отан соғысының майдан жолдарында өткізді. Ол 
шын мәнісінде «атақ-даңқ үшін жүргізілген шайқас емес, жер бетіндегі 
өмір ,үшін жүргізілген шайқас» болды. (Қол шапалақтау). Ондаған 
жылдар өтті. Қазіргі уақытта еліміз халқының жартысынан көбі соғыс 
дегеннің не екенін, оның ауыртпалығы мен қайғы-қасіретін үлкендердің 
әңгімелері, оқыған кітаптары мен көрген кинофильмдері арқылы ғана 
біледі. Бірақ жер бетіндегі өмір үшін шайқас қазіргі уақытта да, басқа- 
ша жағдайда, одан әрі жүргізілуде. Баянды, тиянақты бейбітшілікті 
қамтамасыз ету -- біздің сыртқы саясатымыздың, оның бейбіт қатар 
өмір “сүру, халықаралық шиеленісті бәсеңдету сияқты аса маңызды 
принциптерінің мақсаты осындай. 

Бүгін таңда бәсеңдік -- теория емес, ұран емес, игі тілек емес. Оның 
есебінде әбден-ақ нақты және көзге көрнекті игі істер аз емес. Европада 
ол мемлекеттердің өзара қарым-қатынасына негіз етіп алынды, олардың 
өмірінің алуан қырларын қамтыды. Қазіргі уақытта, ұнамсыз бұлтарыс- 
тардың бәріне қарамастан, совет-американ қарым-қатынастары да жа- 
ңаша, бейбітшілік ісіне анағұрлым қолайлы болып отыр. Бәсеңдік жо- 
лын халықтар біздің қиын-қыстау заманымыздағы бірден-бір ақылға 
қонымды жол деп танып, оны қолдап отыр. 

Біздің тұсымыздағы ең маңызды, ең шұғыл іс -- соғыс хауіп-қате» 
рін одан әрі бәсеңдетуге жету, қару-жарақтың өсуін тоқтату. Оны бар- 
лық халықтар сезініп отыр, оны үкіметтердің көпшілігі мойындап отыр. 
Бірнеше аптадан кейін Біріккен Ұлттар Ұйымы Бас Ассамблеясының 
тарихта тұңғыш рет қару-жарақты шектеуге, қарусыздануға әдейі ар- 
налған сеосиясының ашылу фактісі де осыны білдіреді. Біз сессияның 
табысты болуын тілейміз және оған белсене көмектесеміз. 

Біз жалпыға бірдей және толық қарусыздануды жақтаймыз. Осы 
проблема жөнінде жиырма жылдан бері дерлік жүргізіліп келе жатқан 
келіссөздің тұйыққа тірелуі біздің кінәмізден емес. Алайда осы уақыт- 
тың ішінде қалай дегенмен Де кейбір салаларда қару-жарақты шектеу 
жөнінде келісім жасалды. Ал бірқатар мәселелер жөнінде келіссөз жал- 
ғастырылуда. 

Дүниежүзілік жаңа соғыстың, ядролық қарудың күшімен адамдар- 
ды жаппай қырып-жоюдың хаупін азайту -- біздің қазірті жағдайдағы 
бейбітшілік жолындағы күресіміздің өзекті бағыты, міне осындай. Осы 
мақсатпен Совет Одағы бірқатар ірі акциялар жасауда. Олардың бірі 
-- стратегиялық шабуыл қаруларын шектеу туралы Құрама Штаттар- 
мен арадағы келіссөз. 

Өздеріңізге мәлім, осы таяуда ғана АҚШ-тың мемлекеттік секрета- 
ры Вэнс Москвада болды, ол президент Қартердің тапсырмасы бойынша 
келген болатын. Егжей-тегжейлі пікір алысу өткізілді. Нәтижесінде 
стратегиялық қаруларды шектеу жөнінде келісім әзірлеуді едәуір ілге- 
рі бастырудың сәті түсті. Шешілмеген мәселелер әлі де көп. Американ 
жағының кейбір позициясымен біз тіпті келісе алмаймыз. Алайда екі 
жақтан да күш-жігер жұмсай отырып, ақылға қонымды, реалистік мәмі- 
ле негізінде екі державаның хауіпсіздік мүдделері әділетті түрде ескері- 
летін келісім әзірлеуді тәмамдауға болады деп ойлаймын. Мұның өзі 
жанталаса қарулануды едәуір бөгеуге мүмкіндік береді, демек, бейбіт“ 
шілікті нығайтуға көмектеседі. 

Совет Одағы Міне бірталай жылдар бойы ядролық қаруды сынауға 
жаппай және толық тыйым салу жөнінде келісім жасауға ұмтылып ке 
леді. Қазіргі уақытта біз сынауды барлық орталарда (яғни жердің 
астында да) жүргізуге тыйым салу жөнінде АҚШ-пен және Англиямен 
келіссөз жүргізіп жатырмыз. Жәче бұл келіссөздерде соңғы уақытта 
белгілібір ілгері басқандық бар деп қанағаттанғандықпен айтуға бола- 
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ды. Іс жеріне дейін жеткізіліп, тиісті шартқа таяудағы уақытта қол ко- 
йылады деп үміттенгіміз келеді. Бұл адамдардың бейбітшілігі мен хауіп- 
сіздігі үшін күрестегі елеулі табыс болмақ. 

. Планетамыздың |басқа да бейбітшіл күштерімен бірге Совет Одағы 
халықты жаппай қырып жоятын қарудың айрықша мейірімсіз жаңа бір 
түрін -- нейтрон қаруын жасауға жол бермеу үшін белсенді түрде күш- 
жігер жұмсауда. Бұл мәселедегі біздің позициямыз мейлінше айқын да 
орнықты: кеш !болмай тұрғанда, осы қаруды өндіруден өзара бас тарту 
жөнінде тиісті мемлекеттердің келісіміне жету керек. Сөйтіп, адамзат 
оның пайда (болу хаупінен біржолата және мәңгі құтылатын болсын. 


Нейтрон бомбасын жасауға әзірленген Құрама Штаттар, амал не, 
біздің ұсынысымызға әлі келіскен жоқ. Алайда президент Қартер жа- 
қында нейтрон қаруын өндіре бастау жөнінде өзінің ақтық шешім 
қабылдауын кейінге қалдырғанын мәлімдеді. Бұл, әрине, мәселені күн 
тәртібінен алып тастай алмайды, бұл -- ең тәуір дегенде жартылай ғана 
шара. Алайда президенттің осы мәлімдемесін ескере отырып, егер Құра- 
ма Штаттар оны жасамайтын !Іболса,.біз де нейтрон қаруын өндіруге 
кіріспейтінімізді хабарлай аламын. Одан -арғысы Вашингтонға байла- 
нысты болмақ... 

Ядролық соғыс хаупін азайтуға бағытталған өз принципті бағытына 
сәйкес Совет Одағы сондай-ақ Латын Америкасында ядролық қаруға 
тыйым салу жөніндегі халықаралық шартқа тиісті формада қосылуға ше- 
шім қабылдады. Сөйтіп, Латын Америкасы елдерінің ядролықс қаруды 
иемденуіне көмектеспейміз, сондай-ақ мұндай қаруды шартқа қатысушы 
мемлекеттерге қарсы қолданбаймыз деп, ядролық қаруы бар басқа 
державалармен бірге біз де өзімізге міндеттеме аламыз. 

Сөйтіп, өздеріңіз көріп отырсыздар, жолдастар: бейбітшіліктің пай- 
дасына бағытталған жұмыс одан әрі жалғастырылуда және біздің Ота- 
нымыз бұл мақсатта үсті-үстіне жаңадан күш-жігер жұмсауда. (Ұзақ 
қол шапалақтау). 

Біз менің көп кешікпей ФРГ-ге баратын сапарымда да біздің екі 
елдің бұдан былайғы ішкең көлемді өзара тиімді ынтымақтастығының 
перспективаларын анықтауға (бұл, жеке өз алдына алғанда да маңыз- 
ды) ғана емес, сонымен қатар бәсеңдікті және жалпыға бірдей бейбіт- 
шілікті, әсіресе Европада нығайту ісіне қызмет етуіне ұмтылатын бо- 
ламыз. 

Соңғы кезде НАТО елдеріндегі бәсеңдік пен қарусыздану дұшпан- 
дары, күллі осы саясатшысымақ генералдар мен соғысқұмар саясат. 
шылар, Варшава Шарты мемлекеттерінің Европадағы НАТО блогінен 
қатерлі әскери артықшылығы бар деген, Европада әлдеқандай бір аг- 
рессияшыл ниеттер бар деп, оны Совет Одағына таңып отырған және 
тағы сол сияқты ойдан шығарылған өтіріктерді тарата отырып, насихат 
даурықпасын көтерді және оны әлі де жүргізуде. Әрине, мұның бәрі түк- 
ке тұрмайтын әуре-сарсаң. Бірақ залалсыз емес, қайта ауыр зардапты 
әуре-сарсаң, өйткені ол нағыз хауіпті және ішкі табиғатында агрессия- 
шыл іс-әрекеттер үшін: жанталаса қарулануды жаңа бір деңгейге көте- 
ру үшін, әскери күштерді еселеп көбейту үшін, халықаралық ахуалға 
үрейдің, күдіктің және дұшпандықтың улы зәрін жаю үшін осы әрекет- 
терді ақтау және бүркеме.болып табылады. 

Европада бейбітшіліктің ешқашан бұзылмауын, оның мәңгілік 
баянды бейбітшілік пен бейбіт ынтымақтастық континентіне айналуын 
екінші дүниежүзілік соғыста жұрттың бәрінен ауыр зардап шеккен Со- 
вет Одағынан артық ешкім де қаламайды. Сондықтан да, бәлкім, бұл 
үшін бірде-бір мемлекет дәл біздің еліміздей соншалықты көп нәрсе іс- 
темеген болар. (Ұзақ, ду қол шапалақтау). 

Біз міне бірнеше жылдан бері Венадағы келіссөзде  азбныы Ба- 
тыс пен Шығыстың әскери күштері дәрежесінің қандай да болсын жақ- 
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тың хауіпсіздігіне нұқсан келтірместен едәуір төмендетілуіне күш салып 
келеміз, бірақ әзірше жауап ретінде күштердің ара салмағын өз пайда- 
сына өзгертпек болған Батыстың әрекеттеріне ғана тап болып отырмыз. 
Таяуда, рас, батыс елдері Венада біршама жаңартылған ұсыныстар ен- 
гізді. Ол ұсыныстарда сыңаржақты көзқарастың жалпы табы айқын 
сақталып отырғанымен, кейбір нәрселерде социалистік мемлекеттердің 
ой-пікірлері ескерілген. Несі бар, әрі қарай жұмыс істей береміз. Біз 
өзара қабылдауға болатын шешімдер табу үшін, дүние жүзінің әскери 
шиеленіс ерекше зор және хауіпті сипат алып отырған ауданында оны 
бәсеңдету үшін өзімізге байланысты нәрсенің бәрін істеуге әзірміз. (Қол 
шапалақтау). 327: 

Совет Одағының ешқандай агрессияшыл ой-ниетінің жоқ екенін 
және Батысқа қарсы әрекет жасау үшін Европада ешқандай «тегеурінді 
жұдырық» әзірлеп жатпағанын, қайта, керісінше, шиеленісті бәсеңдету 
және уағдаластыққа жәрдемдесу үшін қажет нәрсенің бәрін істеп келте- 
нін және істей беретінін жұрттың бәрі білуге тиіс. НАТО елдерінен өзге- 
ше, біз Орталық Европада өз қарулы күштерімізді көптен (бері көбейтіп 
отырған жоқпыз және оларды алдағы уақытта да бірде-бір солдат, бір- 
де-бір танк көлемінде көбейтпек ниетіміз жоқ, -- мұны бар күшпен атап 
көрсеткім келеді, -- ондай ниетіміз жоқ. (Қол шапалақтау). 

Және біз батыс мемлекеттерін осы ізгі үлгіге еруге шақырамыз. 

Совет Одағының сыртқы саясатының мәні мен мақсаттарын бұр- 
малауға тырысып, имперңалистік насихат біздің еліміздің бәсеңдікті, 
бейбіт қатар өмір сүруді көздеген бағыты мен отарлық езгіден азат 
болған мемлекеттермен қарым-ңқатынастарымыздың арасында әлде нен- 
дей бір қайшылық бар деп пайымддуда. Совет Одағы мен басқа да со- 
цналистік елдерге жас мемлекеттердің істеріне араласып отыр деп жала 
жабуға тырысуда. Тіпті «экспансия саясатын жүргізуде» және «шиеле- 
ністі ширықтыруда» деген сияқты айып тағуға дейін барып отыр. 
Мұның бәрі, әрине, шындыққа мүлде қатысы жоқ шылғи өтірік. | 

Біз бұл елдермен толық тең праволылық негіздерде достық ынты- 
мақтастықты дамытқымыз келеді. Біз олардың тәуелсіздігін, олардың 
бейбітшілік пен әлеуметтік прогресс жолына түсіп дамуын қолдаймыз. 
СССР ол мемлекеттердің де, -- барлық басқа мемлекеттердің де, -- су- 
веренитетін қатаң құрметтеуді, олардың ішкі істеріне араласпауды, 
олардың шекараларының қол сұғылмастығын ұдайы жақтап келеді. (Қол 
шапалақтау). ; 

Ал империалистік державалар азат болған тәуелсіз мемлекеттердің 
істеріне -- ашықтан-ашық немесе сәл-пәл бүркемелей отырып -- ұдайы 
араласып келеді. Олардың прогресті дамуына кедергі жасау үшін ара- 
ласады. Өз монополияларының пайдакүнем мүдделерін немесе өз әскери 
стратегтерінің жоспарларын қамтамасыз ету үшін олардың суверените- 
тіне қысым жасайды. 

Мұндай араласушылық, әдетте, озбырлыққа және халықтардың 
праволарын аяққа басуға әкеліп соғады. Мұның өзі, мысалы, Чилидегі 
сияқты, тиісті мемлекеттердің ішкі өмірінде немесе ашықтан-ашық 
сыртқы агрессия түрінде жүзеге асырылуда, ал бұған Израиль билеп- 
төстеушілерінің арсыздық іс-әрекеттері мысал болады. , 

Жас мемлекеттердің бірлігі мен ынтымағы неғұрлым берік болка, 
өздерінің әділетті ісінде арқа сүйей алатын социалистік дүние елдерімен 
достығы неғұрлым берік болса, ол мемлекеттердің халықтары өз тәуел- 
сіздігін, өзінің өмірлік мүдделерін соғұрлым табысты қорғап, сақтай 
алатынын фактілер көрсетіп отыр. (Қол шапалақтау). 

Бұл жерде де алыстан мысал іздеп жатудың қажеті жоқ. Имперна- 
лизм мен оның қолжаулықтарының Анголада халық өкіметін құлату, 
революцияшыл Эфиопияны бөлшектеу әрекеттері нақ прогресшіл күш- 
тердің ынтымағы арқасында сәтсіздікке ұшыратылды. 
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Бейбітшілік, ішкі істерге араласпау, тәуелсіздік пен территориялық 
тұтастықты құрметтеу, тең праволылық, өзара тиімді ынтымақтастық -- 
бәсеңдік пен баянды бейбітшіліктің қажетті және ең маңызды элемент- 
тері міне осылар. Біздің Европадағы саясатымыз міне осындай, Африя. 
кадағы, Азиядағы, Латын Америкасындағы, дүние жүзінің барлық бө- 
ліктеріндегі саясатымыз да осындай. Егер әлде біреулер ойдан шыға- 
рылған жала мен қоқан-лоққы арқылы Совет Одағын бұл бағыттан тай- 
дыруға болады деп ойласа, ол қатты қателеседі. (Қол шапалақтау). 

Жолдастар! Дүние жүзіндегі жағдайды талдай отырып, біз қолда- 
рында ірі әскери потенциалы бар мемлекеттердің қару-жарағы мен қа- 
рулы күштерін сан жағынан да, сапа жағынан да одан әрі өсіруді толық 
тоқтату, сөйтіп, оларды бірте-бірте қысқарту үшін жағдайлар жасау ту- 
ралы ойлайтын уақыт жетті деген сенімге келеміз. Нақты алғанда біз 
белгілібір шектеулі кезең ішінде мынадай шараларды жүзеге асырудың 
программасын талқылауға шақырамыз: 

-- ядролық қарудың барлық түрлерін өндіруді тоқтату; 

-- халықты жаппай қырып жоятын қару-жарақтың басқа да бар- 
лық түрлерін өндіруді тоқтату және оларға тыйым салу; 

-- жойқын апатты күші бар мйы қару-жарақтардың Қаңа түрлерін 
жасауды тоқтату; 

-- Хауіпсіздік Советіне тұрақты мүше державалардың, сондай-ақ 
олармен әскери келісімдер арқылы байланысты елдердің армияларын 
ұлғайтудан және жай қару-жарақтарын көбейтуден бас тарту. 4 

Әрине, мұндай мәселелер жайында келісу -- оңай іс емес. Сірә, істі 
әлдеқандай бір пұшпақтан, мысалы, біздің бұдан бұрын ұсынғанымыз- 
дай, ядролық қару өндіруді тоқтатудан бастауға болар еді. Ал ең басты-. 
сы -- бұл қадамдардың жүзеге асырылуы қазіргі мемлекеттер арасында 
қалыптасқан күштердің ара салмағын бұзбайтыны бүкіл осы міндетті 
жеңілдетеді. Бұдан ешкім де ұтылмас еді. 

Дүние жүзіне ядролық қару қолдану қатері төніп тұрғанын, мұның 
өзі халықтарды өз тағдыры үшін хауіптендіріп отырғанын біз ұмыта 
алмаймыз және ұмытуға хақымыз да жоқ. Бұл хауіпті жою үшін барлық 
ядролық мемлекеттердің бірлескен күш-жігері керек екені түсінікті. Бі- 
рақ олардың әрқайсысы өз үлесін қоса алады және қосуға тиіс. Совет 
Одағы өз тарапынан барынша айқын етіп былай деп мәлімдейді: біз 
ядролық қаруды қолдануға қарсымыз; өзімізді қорғаудың осы ақтық 
құралын қолдануға бізді тек төтенше жағдайлар, біздің еЛімізге немесе 
оның одақтастарына қарсы басқа бір ядролық державаның тарапынан 
жаоалған агрессия ғана мәжбүр ете алады. Совет Одағы атом ооғысы- 
ның шығуына жол бермеу.үшін, халықтардың бірінші де, одан кейінгі 
де атом соққыларының құрбаны болмауы үшін қажет нәрсенің бәрін 
істеп көледі және істей беретін болады. Бұл -- біздің берік бағытымыз 
және де біз осы бағытқа сәйкес қимыл жасайтын боламыз. (Ұзақ қол 
шапалақтау). 

Өз жерімізді сақтау, оны жас ұрпаққа ядролық өрттің жалынына 
жайпатып бермей, бар байлығымен, әсем көркімен табыс ету -- адам- 
заттың ой-ниеті, біздің кәміл сенімімізше, міне осыған бағытталуға тиіс. 
Совет Одағы бейбітшілікті сақтат, оны нығайту үшін өзіне байланысты 


12 


ачәрсенің бәрін істеп жатыр. Сондықтан біз, қымбатты жас достар, сіз» 
дердің болашақтарыңыз -- бейбіт планетадағы азат еңбектің бақыты 
«болатынына сенеміз. (Ұзақ, ду қол шапалақтау). ; 
жажж 
Жолдастар! Сіздердің сһезішіз, айтулы дата қарсаңында жиналып 
отыр: биылғы күзде Бүкілодақтық Лениншіл Қоммунистік Жастар Ода- 
ғына 60 жыл толады. (Қол шапалақтау). Еліміз, әрине, бұл мерейлі ме- 
рекені лайықты түрде атап өтеді. Ал сіздерден өз мерекелеріңізге еңбек- 
те жаңа зор жетістіктермен келулеріңізді өтінеміз. (Қол шапалақтау). 
Қомсомолдың жасы -- әбден кемеліне келген шақ. Бірақ оның рухы 
-- әрқашан да жас. (Қол шапалақтау). Ленин комсомолы -- партияның 
айбынды көмекшісі және сенімді резерві. Партиядан сіздер өз одағы- 
ңыздың бүкіл іс-қызметі үшін орасан зор, тексерілген тәжірибе алып 
отырсыздар. Мұның өзі -- табиғи нәрсе. Өйткені партия мен комсомол-, 
дың мақсаты біреу -- коммунизм, жолы да біреу -- ол Ленин жолы, 
халыққа қызмет ету жолы. (Ұзақ, ду қол шапалақтау). . 


Сіздер аталарыңыз бен әкелеріңіз бастаған ұлы істі толық. жеңіске 
дейін жеткізуге тиістісіздер. Олай болса, солардың лайықты ізбасарла- 
ры болыңыздар, коммунизм туын жоғары ұстаңыздар! (Ду қол шапа- 
лақтау). 

Совет жастарының алдыңғы қатарлы отряды -- Ленин коясомолы- 
ның даңқы арта берсін! (Ду қол шапалақтау). Еліміздің жас ұрпағы» 
ның даңқы арта берсін! (Ду қол шапалақтау. Бәрі орындарынан тұрды. 
Зал: «Ленин! Партия! Қомсомол!» деп ұран салды). 

Ленин партиясы -- Совет Одағының Қоммунистік партиясы жаса- 
сын! (Ду қол шапалақтау. Зал күмбезі астында «КПСС-тің даңқы арта 
берсін!», «Ура!» деген дауыстар жаңғырыға естілді). | 

Қоммунизм құрылысшысы -- оовет халқы жасасын! (Ұзақу ду қол 
шапалақтау. Көпке дейін тынбаған овацня естілді. Сьезге.қатысушылар 
Совет Одағы .Коммунистік партиясының, КПСС Орталық Комитеті ле- 


ниндік Саяси. Бюросының, Ленин |комсомолының құрметіне ұрандар айт- 
ты, «Ленин (бізбен бірге!» деп дауыстады). 


----кеехаекетлақаенан- 


ЗӘШЛТЕТТЕННЕ 


ЗМЕУМЕТТІН- 38 ТТТ ДАМУ ПРОЬЛЕМАЛАРЫ 


ТЕҢ ПРАВОЛЫ, АЗАТ ХАЛЫҚТАРДЫҢ 
ҰЛЫ СЕМЬЯСЫНДА 


Қемеңгер көсеміміз В. И. Ленин адамзаттың бүкіл шаруашылық, 
саяси және рухани өмірі капитализм тұсында-ақ барған сайын интерна- 
ционалдана береді, ал социализм мұны түгелдей интернационалданды- 
рады деп жазған болатын. Лениннің осы көрегендігі тарих жүзінде рас- 
талды. Ұлы Октябрь социалистік революциясы ұлттық антагонизмнің не- 
гізі болған жеке меншіктік қатынастарды жойып, СССР ұлттары мен 
халықтарының қоғамдық өмірдің барлық саласында жақындасу проце- 
сін тездету үшін обьективтік жағдайлар жасады, бұл процеске прогрес- 
тік, гуманистік сипат бітірді. Халықтардың өзін өзі еркін билеуі және 
ұлттық республикалардың ерікті түрде бірігуі негізінде дүншиеге келген 
біртұтас көп ұлтты мемлекеттің -- Советтік Социалистік Республикалар 
Одағының құрылуы: социалистік ұлттардың қоғамдық өмірін интерна- 
ционалдандырудың аса маңызды нәтижесі болды. 

Қемелденген социализм жағдайында интернационалдану процесі са- 
па жағынан жаңа мазмұнға ие болуда. Мұнда экономикалық, әлеумет- 
тік-саяси және идеологиялық факторлар"өзара жарасымды үйлесім та- 
уып,-бір-біріне игі ықпал етуде. Қоммунистік партия осынау обьектив- 
тік процесті коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасауды 
тездетуге, социалистік қоғамдық қатынастарды коммунистік қатынас- 
тарға ұластыруға, жаңа адам тәрбиелеуге творчестволықпен бағыттап 
келеді. | 

Гуманизм, демократия мен әлеуметтік әділдік мұраттарын арқау 
еткен біздің советтік өмір салтымыз -- шынайы социализмнің ең бір ірі 
жеңісі. Мақсат-мұраты мен арман-тілегі бір халықтар достығы сонын 
жарқын көрінісі болып табылады. Ұлттар мен халықтар арасындағы қо- 
ғамдық және моральдық-саяси қатынастардың жаңа социалистік фор- 
масы ретінде бұл достық социалистік интернационализм, теңдік, ынты- 
мақтастық және өзара көмек: принциптеріне негізделген және коммунис- 
тік құрылысты тездетуші қуатты күш болып отыр. Совет Одағындағы 
барлық ұлттар мен халықтардың жан-жақты өркендеп, жақындаса бе- 
руіне көмектесу -- Совет мемлекетінің аса маңызды конституциялық 
міндеті, еліміз азаматтарының ардақты борышы. Бұл қағидалар Қазақ 
Советтік Социалистік Республикасының жаңа Қонституциясында да 
баянды етілген. 

Совет халқының қоғамдық прогресі мен тарихи табыстарын маркс- 
тік-лениндік методология тұрғысынан зерттеген күнде ғана СССР ха- 
лықтары достығы"Ммен туысқандығының нығаю заңдылықтарын танып 
білуге болады. Ұлттардың дамуы және олардың саналуан өзара қа- 
рым-қатынасы келелі экономикалық, әлеуметтік-саяси және идеоло- 
гиялық процестердің нәтижесі екенін, бұл процестер адамдардың жаңа 


4 


г»леуметтік және интернационалдық қауымы -- совет .халқының құры- 
-7туына себепкер болғанын социалистік құрылыстың алпыс жылдық тә- 
>кірибесі айдан анық көрсетіп берді. 0-2 

- Социалистік қоғамдық қатынастардың маңдай алды тұлғасы ретін- 
“де коммунистік қоғам орнатуда жетекші күш болып отырған жұмысшы 
"ғабы социалистік ұлттардың қалыптасу процесінде шешуші роль атқар- 
-ды. Еліміздегі халықтар арасында достық пен ынтымақ қатынастарын 
жетілдіруде Россия жұмысшы табы айрықша орын алады. Ол шеткері 
ұлт аймақтарында индустрияландыру мен коллективтендіруді жүзеге 
асыруға көмектесті, жұмысшы отрядтарын жасақтауға ат салысты. То- 
-лысқан социализм жағдайында да жұмысшы табы еліміздегі барлық 
ұлттар мен халықтардың бірлігін онан әрі нығайту ісінде жетекшілік 
ролін сақтап қалып отыр. 

Совет халқы әлеуметтік және интернационалдық біртұтас тұлға ре- 
тінде таптар мен әлеуметтік топтар арасындағы, ұлттар мен халықтар 
арасындағы жарасымды қарым-қатынасты, достық пен ынтымақтастық 
қатынастарын, коммунизм ісіне берілгендік, советтік патриотизм мен со- 
циалистік интернационализм, ерен еңбекшілдік пен қоғамдық-саяси бел- 
сенділік, қанаушылық пен езушілікке, ұлттық және нәсілдік соқыр се- 
німдерге төзімсіздік, барлық елдердің еңбекшілерімен таптық ынтымақ 
жасау сияқты биік адамгершілік мұраттарды өзіне арқау етеді. 

Кемелденген социализм дәуірінде Қоммунистік партия қол жеткен 
табыстарға сүйене отырып, совет қоғамының біртектілігін күшейте тү- 
суге -- таптар мен әлеуметтік топтар арасындағы алшақтықты, қала мен 
деревня арасындағы, ой еңбегі мен дене еңбегі арасындағы елеулі айыр- 
машылықты жоюға, оларды дәйектілікпен, жан-жақты жақындастыра бе- 
руге, совет халқының бойындағы ізгі қасиеттерді тереңдетіп коммунис- 
тік мұраттарға сай келетін жаңа қасиеттерді дарытуға көп көңіл бөлу- 
де. Партия мен мемлекеттің бұл бағыттағы саясаты СССР Конституция- 
сының 19-статьясында айқын тұжырымдалған. 

КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас Ұлы Октябрь- 
дің 60 жылдығына арналған салтанатты мәжілісте жасаған баяндама- 
сында және «Қоммунизм жолындағы тарихи белес» деген мақаласын- 
да былай деп көрсетті: қазір еліміздің экономикасында меншіктің со- 
циалистік формалары емін-еркін үстемдік етуде, ғылыми-техникалық 
революцияның жетістіктерін социализмнің артықшылықтарымен үш- 
тастыру негізінде дамушы біртұтас халық шаруашылық организмі қа- 
лыптасып, бүкіл қоғамның мүдделеріне ойдағыдай қызмет етуде. Со- 
вет қоғамының біртектілігі өсуде: жұмысшы табының, колхозшы ша- 
руалардың және халықтық интеллигенцияның мызғымас одағы бұрын- 
ғыдан да нығая түсті; негізгі әлеуметтік топтар арасындағы айырма- 
шылық та бірте-бірте азайып- келеді; еліміздің ұлттары мен халықта- 
ры барған сайын жақындаса түсуде. Мұның мәнісі, деп жазады 
Л.И. Брежнев жолдас, совет адамдарының мінез-құлқында, сипатында, 
дүниетанымында әлеуметтік және ұлттық айырмашылықтарға байланыс- 
сыз ортақ белгілер бізде бірте-бірте шешуші маңыз ала бастап отыр 
деген сөз. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Совет Одағының 50 жылдығына әзір- 
лену туралы қаулысында атап көрсетілгеніндей, Советтер Елін мекен- 
дейтін барлық ұлттар мен халықтардың тас-түйін бірлігі, жан-жақты 
гүлденіп, үздіксіз жақындаса түсуі құрылысымыздың жаратылысынан 
келіп туатын, обьективтік заңдылық ретінде көрінеді. Халықтар дос- 
тығы мен бірлігі олардың әрқайсысының | экономикасының онан сайын 
өркендеп, мәденнетінің гүлденуі, олардың үздіксіз жақындаса түсуі 
негізінде нығайып келеді. 
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| Бұл екі тенденцияның әрекетін партия өзінің қызметінде әрдайым 
ескеріп отырды. Ал толысқан социализм жағдайында партия социа- 
листік ұлттарды онан сайын гүлдендіріп, жақындастыра беру бағы- 
тын жүргізуде. ҚПСС ХХУ сьезінің осы бағытта жаңа перспективалар 
белгілегені мәлім. .Л. И, Брежнев жолдастың сьезде атап көрсеткенін- 
дей, совет қоғамының экономикалық және әлеуметтік прогресі дегені- 
міз -- Россия Федерациясының, Украина мен Қазақстанның, Белорус- 
сия мен Молдавияның, Орта Азия, Прибалтика, Закавказье республика- 
ларының прогресі деген сөз. Бүкіл ел көлемінде қалыптасқан біртұтас 
шаруашылық организм -- халықтар достығы мен ынтымақтастығының 
берік материалдық негізі. 
| Партияның лениндік ұлт саясатының жүзеге асырылуы нәтижесін- 
де әрбір одақтас республиканың халық шаруашылығында социалистік 
өндірістік қатынастар үстем болып алды, барлық совет халықтарының 
іс жүзіндегі теңдігі қамтамасыз етілді, басқа республикалардың қалт- 
қысыз, әрі пәрменді көмегі арқасында экономикалық даму дәрежелері 
теңестірілді, жекелеген халықтар капитализмге соқпай, тікелей социа- 
лизмге өтті. СССР жаңа Қонституциясында атап көрсетілгеніндей, елі- 
міздің экономикасы қоғамдық өндірістің, бөлініс пен айырбастың бар- 
лық буынын қамтитын біртұтас халық шаруашылық комплексі болып 
отыр. | 

Отанымыз оныншы бесжылдықтың маңызды кезеңіне айтарлық- 
тай нәтижемен аяқ басып отыр. Өткен екі жылдың ішінде әрбір рес- 
публиканың және бүкіл Одақтың экономикалық қуаты қарыштап өсті. 
СССР ұлттық табысының бұл кезеңдегі р1р ғана өсімі оның 1940 жыл- 
ғы барлық мөлшеріне тең болып шықты. Халықтың әл-ауқатын ұдайы 
арттыруға бағытталған материалдық негіз бұрынғыдан да нығая түс- 
ті. Қоғамның рухани өмірі құлпыра өсіп, оның мәдени қазынасы жаңа 
асыл дүниелермен байып келеді. 


Қол ұкеткен табыстарға сүйене отырып, совет халқы екпінді еңбек 
жылында жаңа асулардан аса бастады. Бірінші тоқсанда еліміздің ин- 
дустриясы жоспардағыдан тысқары 1,7 миллиард сомның өнімін берді, 
еңбек өнімділігін арттыру жөніндегі тапсырма асыра орындалды. Ауыл- 
село еңбеккерлері егіншілік пен мал шаруашылығынан мол өнім алуға 
жаппай ден қойып отыр. . 

ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қом- 
партиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А, Қонаев жолдас 
Қазақ ССР Жоғарғы Советінің кезектен тыс жетінші сессиясында жаса- 
ған баяндамасында былай деді: республиканың Қонституциясында елі- 
міздегі халықтардың, ең алдымен, біздің сенімді досымыз, әрі қалтқы- 
сыз туысымыз -- ұлы орыс халқының көмегімен қазақ халқы ие болған 
жетістіктер мен табыстар баянды етілген. Ленин партиясының даныш- 
пандық жетекшілігімен, совет адамдарының ерен еңбегімен Қазақстанда 
болған таңғажайып өзгерістерді, ұланғайыр жасампаздық істерді айтып 
жеткізу қиын. , | 

Республиканың бірінші Қонституциясы қабылданған уақыттан бері 
Қазақстанда бірегей өндірістік-территориялық комплекстер жасалып, 
ұлғайып, өркендеп келеді, ал мұндай табысты осы заманғы үздік дамы- 
ған елдердің қайсысы болса да өзіне лайық санаған болар еді. Бұл та- 


быстың деңгейін бейнелеп айтар болсақ, сол кезден бері 45 жаңа Қазақ- 
стан дүниеге келді. 

Қазір біздің өнеркәсібіміз бүкіл 1937 жылдың ішінде шығарылған 
өнімді небәрі 8 күнде өндіреді. Бір кезле сіріңке мен шегені де сырт- 
тан алғызған Қазақстан қазіргі кезде екі мыңнан астам әртүрлі маши- 
на, құрал-жабдық жасап шығарады. Согыстан бұрын біздің қалалары- 
мызда тұрғын үй қоры 10 миллнон шаршы метрге де жетпейтін, ал қа- 
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зір 86 миллион болып отыр. Тек оныншы бесжылдық ішінде ғана 30 
миллиондай шаршы метр жаңа тұрғын үй пайдалануға беріледі. 

Ауыл шаруашылығының да қарыштап өркендегені баршаға мәлім. 
Қең алқапта тың және тыңайған жерлердің игерілуі нәтижесінде Қа- 
зақстан еліміздің қуатты астық базасына айналды. 


Қоммунистік құрылыстың аумағы өскен сайын еліміздегі ұлттар мен 
халықтардың өзара байланысы саналуан түрде ұлғая түсуде. Көптеген 
ұлан-асыр өнеркәсіп обьектілерінің құрылысы туысқан республикалар- 
дың бірлесе күш жұмсауы арқылы жүргізіліп келеді. Тың және тыңай- 
ған жерлердің игерілуі, Саян-Шушенск комплексінің, Байкал-Амур ма- 
гистралінің, Қама автомобиль заводының салынуы, Тюмень мұнай кенде- 
рінің “пайдаланылуы, Россия қара топырақсыз -аймағының көркейтілуі 
және басқа келелі міндеттердің қолға алынуы интернационалдық туыс- 
қандықтың символына айналды. 


Кемелденген социализм жағдайында қоғамдық өмірдің интерна- 
ционалдану процесі туысқан халықтардың өзара еңбек қарым-қатына- 
сын дамытуына ересен ықпал жасауда. Мұны ұлы Лениннің: еңбек мүд- 
десі түрлі елдер, түрлі ұлттар еңбекшілерінің арасында мейлінше ты- 
ғыз одақ жасалуын керек етеді деген қағидасының нақты жүзеге асуы: 
деп білу керек. Туысқан республикалар арасындағы еңбек байланысы: 
ең алдымен социалистік жарыстан көрінеді, қазірде мұның өзі нағыз бү- 
кілхалықтық сипат алып, еліміздің өндіргіш күштерін өрге бастырудың, 
өндірістік қатынастарды жетілдірудің, еңбекшілерге коммунистік тәрбие: 
берудің куатты факторына айналды. Совет қоғамының әлеуметтік құры- 
лымындағы прогрестік сапалық өзгерістер де -- жұмысшы табының үлес 
салмағы мен ролінің өсуі, халықтың әлеуметтік-таптық бірлігінің нығая 
түсуі, Т. т. -- жарыстың интернационалдануына әсерін тигізіп отыр. 


Бүгін таңдағы социалистік жарыстың бір соны ерекшелігі -- рес- 
публикалар арасында шарт жасасу формаларының үрдіс дамуы. Атап 
айтқанда, өнеркәсіп, құрылыс пен транспорт, колхоздар мен совхоздар: 
коллективтерінің, тұтас аудандардың, қалалар мен облыстардың, өл- 
келер мен республикалардың арасындағы жарыс кең өріс алып, терең- 
дей түсуде. Жолдастық ынтымақ пен өзара көмекке негізделген осын- 
дай еңбек бәсекесі халықтар достығы мен бірлігін нығайтудың, совет 
адамдарын патриотизм Мен интернационализм рухында тәрбиелеудің. 
қуатты факторына айналды. Мұның жарқын бір мысалы ретінде Алма- 
ты Мен Ташкент еңбекшілерінің, Қазакстан мен Орта Азия республи- 
калары мақташыларының жылдан жылға пәрменді, нәтижелі бола түс- 
кен жарысын атап көрсетуге болады. 


Қемелденген социалистік қоғам орнатылғаннан кейінгі жерде жал- 
пыхалықтық сипат алған көп ұлтты мемлекетіміздің қызметі де СССР: 
халықтарының достығы мен интернационалдық бірлігін нығайта бе- 
ру бағытында жүргізіліп келеді. Бір айта кетерлік нәрсе, (ССР жа- 
ңа Қонституциясында еліміздің мемлекеттік-федерациялық құрылы- 
“мының негізгі белгілері толық сақталған. Осынау тарихи документтің 
аса маңызды өзгешеліктерінің бірі -- СССР совет халқының мемлекет- 
тік бірлігін бейнелейді, коммунизмді бірлесіп орнатуы үшін барлық 
ұлттар мен халықтарды топтастырады деген қағиданың болуында. ” 


Еліміздің ұлттық-мемлекеттік құрылымы одақтық мемлекеттің де, 
оның құрамындағы әрбір республиканың да мүдделерінің шынайы де- 
мократиялық жолмен ұштастырылуын қамтамасыз етіп отырады. Елі- 
міздің Негізгі Заңы ССР Одағының бірлігін сақтау қажеттігін баса 
көрсетумен қатар республикалардың праволарын кеңейтуге, одақтық 
және “республикалық органдар арасында міндет ауқымын дәл белгі- 
леуге, демократиялық централизм Мен социалистік федерализм, совет-” 
тік социалистік демократия принциптерін неғұрлым қатаң сақтауға 
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көп көңіл бөлген, Бұл қағидалар Қазақ ССР-інің және басқа советтік 
республикалардың жаңа конституцияларында да баяңды етілген. 

Партия, совет органдары мен қоғамдық үйымдар интернационалис- 
тік тәрбие саласында социалистік құрылыстың, советтік өмір салтының 
түп негізінде жатқан мол мүмкіндіктерді кеңінен пайдаланып келеді. 
Олар ұлтшылдықтың, шовинизм мен сионизмнің сарқыншақтарына қар- 
сы үзілді-кесілді күрес жүргізуде, советтік өмір шындығын бұрмалап 
көрсетуге әрекеттенетін антикоммунистік идеология жаршыларының өті- 
рік-жаласын аяусыз әшкерелеуде. Еңбек коллективтерінде тәрбие жұмы- 
сын өршіте жүргізгенде партия совет адамдарының дәйекті интернацио- 
налистік сенімінің нақты істерден көрінуін, олардың қимыл-әрекетінің 
ұлы коммунистік мұраттарды жүзеге асыруға бағытталуын көздейді. 
Еліміздің Негізгі Заңы әрбір совет азаматын басқа азаматтардың ұлт- 
тық қасиетін қадірлеуге, көп ұлтты Совет мемлекеті ұлттары мен халық- 
тарының достығын нығайта беруге міндеттейді. Қазақ ССР-інің жаңа 
Қонституциясы да өзіне осы идеяны арқау еткен. | 

Ленин комсомолының ХУІІ сьезінде сөйлеген сөзінде Л. И, Бреж- 
нев жолдастың айтқанындай, халықтардың туысқандық семьясында 
өсіп жетілген, марксизм-ленинизм рухында тәрбие алған совет адам- 
дары өздерінің түпкі жаратылысы жағынан интернационалистер. Ин- 
тернационалистік дәстүрлер бүгін таңда олардың істерінен қай кезде- 
гіден болса да кең ауқымда, саналуан өрнек-нақышымен көрініп келе- 
ді. Пролетарлық, социалистік интернационализм -- біздің құдіретті кү- 
шіміз, біздің кәміл сеніміміздің жемісі, лапылдаған жүрегіміздің жалы- 
ны, біздің туымыз, дейді .Л. И. Брежнев жолдас. 

СССР халықтарының достығын нығайта беру, жас өркенді социа- 
листік интернационализм рухында тәрбиелеу, -- делінген ҚПСС Орта- 
лық Қомитетінің ВЛҚСМ ХҮІІ сьезіне жолдаған құттықтауында, -- 
партияның ұдайы қамқорлық жасап отырған ісі. Совет комсомолецте- 
рінің борышы социалистік елдердің жастар ұйымдарымен достықты бұ- 
дан былай да тереңдете беру, реакция күштеріне қарсы, бейбітшілік пен 
әлеуметтік прогресс үшін күресуші барлық елдердің демократияшыл 
жастарымен ауыз бірлікті, ынтымақты күшейте түсу болмақ. 

Сонымен, социалистік және коммунистік құрылыс процесінде ин- 
тернационализм біздің жұмысшылардың, колхозшылардың, интелли- 
генцияның санасына терең ұялаған, қаны мен сүйегіне сіңген қасиет- 
ке айналды, бұл қасиет көп ұлтты социалистік Отанымыздағы еңбек- 
шілердің мызғымас достығынан, өзара көмегі мен ынтымағынан айқын 
көрінуде. Адамдардың жаңа әлеуметтік және интернационалдық қауы- 
мы ретінде: біртұтас совет халқы пролетарлық ынтымақ пен револю- 
циялық туысқандықтың туын жоғары ұстап келеді. 

| Қазіргі кезде Отанымыздың ұлдары мен қыздары планетаның түр- 
лі өңіріндегі жүзден астам елде еңбек етеді. Жас мемлекеттерде жұ- 
мыс істеуші мыңдаған совет адамдары олардың ұлттық экономикасын 
жасауға, оқу-ағарту, ғылым, мәдениет, денсаулық сақтау ісін дамыту- 
ға елеулі үлес қосып отыр. Совет халқының терең интернационалистік 
сипаты оның достық одақ мемлекеттерінің халықтарымен жасап отыр- 
Ған қарым-қатынасынан айқын көрінуде. 


Интернационализм идеялары халықаралық қатынастарда бейбіт қа- 
тар өмір сүрудің лениндік принциптерін баянды етуге дем беріп келеді. 
Әралуан мәдени ауыс-түйіс пен адам қатынастары осы мақсатқа қызмет 
етуде. Қазіргі кезде СССР дүние жүзіндегі 120 елмен мәдени байланыс 
жасайды. 

Халықтардың бейбіт өмірі мен хауіпсіздігін қорғау жолындағы біз- 
ДІҢ сыртқы саясатымыздың пәрменділігін Қоммунистік партия мен 
“Совет мемлекетінің шиеленісті бәсеңдету, қарусыздану, ядролық қару- 
жараққа шек қою, нентрон бомбасына және басқа жойқын қару түр- 
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леріне тыйым салу жолындағы дәйекті күресінің игі нәтижелері айдан 
анық дәлелдейді. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР 
Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И, Брежнев жолдас- 
тың таяуда Германия Федерациялық Республикасына барып қайтқан 
сапарының қорытындылары да осыны айдай әлемге тағы да танытты. 

Біздің лениндік партия әрқашан да еңбекшілердің таптық ынты- 
мағы мен халықтар арасындағы достықтың туын көтеруші болып кел- 
ді және болып та отыр. Қоммунистік партия совет адамдарын шынайы 
интернационалистер етіп тәрбиеледі, ол еңбекшілердің халықаралық жұ- 
мысшы табы алдындағы, қазіргі кездегі барша революцияшыл және 
бейбітшіл күштер алдындағы жауапкершілік сезімін барынша ұштай 
түсуде. Қемелденген социализм елінің Негізгі Заңында және Қазақ 
ССР-інің жаңа Қонституциясында: совет азаматының интернационал- 
дық борышы -- басқа елдердің халықтарымен достықты және ынтымақ- 
тастықты дамытуға, жалпыға бірдей бейбітшілікті қолдап, нығайтуға 
көмектесу делінген. . 

Бұл күйдері совет адамдары үстіміздегі жылдың және бүкіл онын- 
шы бесжылдықтың тапсырмаларын ойдағыдай орындап шығу үшін 
жанқиярлықпен еңбек етуде. Еліміздің өндіргіш күштерін бұрынғыдан 
да жедел өркендету үшін, өндірістің тиімділігі мен жұмыс сапасын ба- 
рынша арттыру үшін ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдастың Сібір мен Қиыр Шығысқа жасаған сапары кезінде айтқан 
ақыл-кеңесінің, қағидалары мен сын өскертпелерінің аса зор маңызы 
бар. Ең алдымен, партияның ХХУ сьезінің шешімдеріне сәйкес осы ӨЛ- 
келердің ұшан-теңіз байлығын комплексті игеру, өндіргіш күштерін өр- 
кендету мәселелерінің шұғыл қолға алынып.отырғанын айту керек. 

Екіншіден, 1978 жылға белгіленген жоспарлы тапсырмалар мен қа- 
былданған социалистік міндеттемелерді орындау үшін күрескенде іш- 
кі резервтерді барынша ұтымды пайдалану, кәсіпорындардың жоба- 
лық қуаттарын тез игеру есебінен өнім мөлшерін арттыруға, өндірісте- 
гі. осал буындарды ширатуға, шаруашылық жұмысының әрбір учаске- 
сінде ұйымшылдық пен тәртіпті күшейтуге айрықша назар аударылуы 
қажет.” 

Сонымен, әрбір өндірістік коллектив, әрбір аудан, қала, облыс, рес- 
публика бойынша социалистік міндеттемелердің толық және асыра 
орындалуы социалистік Отанымыздың күш-қуатын арттыра түсуге, де- 
мек, дүние жүзінде баянды бейбітшілік пен халықтардың хауіпсіздігін 
қамтамасыз етуге қосылған лайықты үлес болмақ. Қаһармандық ең- 
бекте тамаша жеңістерге жеткен совет адамдары өздерінің жалынды 
патриоттық және интернационалистік борышын абыроймен өтеген .6бо- 
лып шығады. 

В. И. Лениннің туғанына 108 жыл толуына арналып, 1978 жылғы 
92 апрельде өткізілген бүкілодақтық коммунистік сенбілік совет хал- 
қының жоғары саналылығы мен патриотизмінің жарқын көрінісі бол- 
ды. 147 миллион адам қатысқан сенбілікте 794 миллион сомның өнер- 
кәсіп өнімі шығарылды; алғашқы деректерге қарағанда 163 миллион 
сом қаржы табылып, оныншы бесжылдық қорына аударылды. | 

Сенбілік кезінде алынған қаржы денсаулық сақтау мекемелерін, 
селолық мектептер мен мектеп жасына дейінгі балалар мекемелерін, сон- 
дай-ақ кәсіптік-техникалық білім жүйесі оқушыларының еңбек-сауық- 
тыру лагерінің бірінші кезегін салуға жұмсалмақ. 

Совет адамдары ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, 
СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдастың «Қіші жер» және «Қайта өрлеу» деген кітаптарын зор ықы- 
ласпен, қызу жігермен қарсы алды. Бұл түсінікті де. Өйткені осынау 
құнды еңбектерде еліміз бастан кешірген қнын-қыстау кезеңдер, сүйік- 
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ті Отанымыздың кешегісі мен бүгінгісі, соңет халқының Ұлы Отан со- 
ғысы жылдарындағы және бүлінген шаруашылықты қалпына келтіру 
кезеңіндегі теңдесі жоқ қаһармандығы мен ерен ерлігі, халқымызды 
ақтық жеңіске бастаған Коммунистік партияның сол сұрапыл күндер- 
дегі ұлан-ғайыр ұйымдастырушылық, тәрбиешілік ролі жайында ата- 
лы сөздер, терең пікірлер айтылған. 

Еліміздің қазіргі әлеуметтік-экономикалық тіршілігіне бұлардың 
бәрінің де тікелей қатысы бар. Мәселен, елімізде атқарылған және ке- 
лешекте істелетін өрелі істердің, бастан кешкен және жүргізілетін қа- 
жырлы күрестің өзара байланысы, сабақтастығы туралы Л.И. Бреж- 
нев жолдас өзінің «Қайта өрлеу» атты кітабында былай дейді: «Біздің 
жоспарларымыздың кең құлашы, проблемалардың ауқымдылығы мен 
күрделілігі жыл санап артып келеді, сондықтан оларды жаңа деңгей- 
де, жаңаша шешуге тура келеді. Бірақ бұл ретте социализм орнатудың 
аса бай практикасын, партия мен халық бұқарасының тарихи тәжіри- 
бесін еске алу қажет». 

Бұл еңбектерде ұлттар мен халықтардың туысқандық ынтымағы 
мен бірлігі, өзара қолғабыс-көмегі туралы, халықтар достығының елі- 
міз бен жерімізді жаңартушы, көркейтуші күші туралы ғибрат алар- 
лық көптеген тамаша қағидалар бар. Соның бір мысалы мынау: «Пар- 
тияның шақыруы бойынша, -- деп жазады Л. И. Брежнев жолдас, -- 
жүз мыңдаған, миллиондаған совет патриоттары елімізді көркейтуге, 
коммунизм орнатуға белсене қатысу үшін өз босағасынан аттанып ке- 
теді. Сонда өздері талай қиыншылықтары мен жеңістерін бастан кешір- 
ген, өздері жұмыс істеген, былайша айтқанда, өздерінің білек күшін 
жұмсаған жері екі есе аяулы, ерекше қымбат болып шығады». 

Еліміздің тұс-тұсынан келіп, алғашқы бесжылдықтардың алып құ- 
рылыстарын жүргізген, тың және тыңайған жерлерді көтерген аға ұр- 
пақ өкілдері туралы, қазірде Россияның қара топырақсыз өңірін құл- 
пыртушы, Сібір мен Қиыр Шығыстың ен байлығын игеруші, Байкал- 
Амур магистралін салушы жас өрендер туралы дәл осыны айтуға бо- 
лады. 

Аталған еңбектерінде және ВЛҚСМ ХУІІ сьезінде сөйлеген сө- 
зінде Л. И, Брежнев жолдас жаңа /дам тәрбиелеу жұмысының пәр- 
менділігін арттыруға, оның формалары мен әдістерін жетілдіре түсуге 
көп көңіл бөлген. Қоғамның даму заңдары жайындағы маркстік-ле- 
ниндДік ілім коммунизмге бастайтын біздің басты компасымыз, деді ол 
сьезд делегаттарына арнаған сөзінде. Теориялық білім кәміл сенімге “ай- 
налып, іс жүзінде баянды етілген күнде ғана құнды болмақ. Әрбір жас 
лениншіл партияның саясатын іс жүзіне асыра алатын, дұшпанның идео- 
логиясына қарсы бітіспес күрес жүргізе алатын саяси күрескер болу- 
ға тиіс. 

Марксизм-ленинизмнің өшпес идеяларынан өмірлік рухани нәр ал- 
ған қазақ халқы, республиканың барлық еңбекшілері Ленин партиясы- 
ның данышпандық жетекшілігімен совет халықтарының ұлы семьясын- 
да өзінің жанқиярлық еңбегі арқылы Советтер Елінің күш-қуатын ба- 
рынша нығайта беруге, адамзаттың жарқын болашағы -- коммунизмді 
жақындата түсуге өзінің лайықты үлесін қоспақ. 


КПСС АГРАРЛЫҚ. 
САЯСАТЫНЫҢ ӨМІРШЕҢДІГІ 


В. ДЕМИДЕНКО, 


Солтүстік Қазақстан облыстық партия комитетінің 
бірінші секретары, Социалистік Еңбек Ері 


Қоммунистік партияның бүкіл сан қырлы қызметінде ауыл шаруа- 
шылығын өркендету мәселелері әрқашан маңызды орын алып келді. 
Ұлы Ленин экономиканың бұл саласының маңызын айқындай келіп, 
Советтердің Бүкілроссиялық УІП сьезінде мықты ауыл шаруашылық ба- 
засы болмайынша «ешқандай шаруашылық құрылысы болуы мүмкін 
емес...» (Шығармалар толық жинағы, 42-том, 148-бет) деп атап көрсетті. 


Қазір социализм құрылысы жылдарындағы совет деревнясы жүріп 
өткен кезеңдерге баға бере отырып, кооперация туралы лениндік идея- 
лар, Қоммунистік партияның шаруа мәселесін шешу жөніндегі саяса- 
ты уақыт сынынан мүдірмей өтті, деп айтуымызға толық негіз бар. 
«СССР-дің және басқа социалистік елдердің тәжірибесі, -- деген 6о- 
латын ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас, -- дерев- 
нядағы социализм құрылысы -- бұл шаруаларды бақытқа жеткізудің 
бірден-бір жолы, барлық еңбекшілердің әл-ауқатының негізі екенін 
айқын-анық көрсетті». Ал ауыл шаруашылығының социалистік система- 
сы өзінің өміршең күшін, үздіксіз өрлеуге, жан-жақты прогреске бастай- 
тын қабілетін айқын дәлелдеді. | 

Еліміздің кемелденген социализм кезеңіне өтуі ауыл шаруашылы- 
ғының алдына жаңа, бұрынғыдан да жоғары талаптар қойды. Жалпы- 
мемлекеттік маңызы бар бұл мішдетті КІІСС Орталық Қомитетінің 
1965 жылғы март Пленумы белгіледі, сол Пленумда Л. И. Брежнев 
жолдас «СССР-дің ауыл шаруашылығын одан әрі өркендету жөніндегі 
кезек күттірмейтін шаралар туралы» баяндама жасады. | 


Март Пленумының. тарихи маңызы мынада: ол ауыл шаруашылы- 
ғына басшылық етуге, бұл саланың коммунизм құрылысындағы роліне 
баға беруге жаңаша қарап, ауыл шаруашылық өндірісінің толғағы 
жеткен проблемаларын дұрыс ашып көрсетті, орын алый келген кем- 
шіліктерге терең талдау жасады. Пленум ауыл шаруашылығын шап- 
шаң өркендету жолдарын Жан-жақты негіздеп, совхоздар мен колхоз- 
дардың экономикасын, материалдық-техникалық базасын барынша ны- 
ғайту бағытын ұстады, сөйтіп, ҚПСС-тің қазіргі аграрлық саясатының 
мызғымас негізін қалады. 

ҚПСС Орталық Қомитеті март Пленумы белгілеген саяси бағыт- 
тың нақты көрінісі ретінде бірсыпыра маңызды экономикалық және 
ұйымдастыру шаралары жүзеге асырылды. Атап айтқанда ауыл шаруа- 
шылық өнімін өндіру мен дайындауды жоспарлаудың, матерналдық жа- 
ғынан көтермелеудің жаңа тәртібі енгізілді: жоспарлар алдын ала бір- 
неше жылға белгіленіп қойылатын болды, бірқатар өнімдердің сатып 


алу бағасы арттырылды, мемлекетке жоспардан тыс сатылған өнім үшін 
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үстеме ақы төлеу белгіленді, колхозшылардың еңбегіне кепілді ақы т6- 
леу енгізілді, адамдарға ауыл шаруашылығында еткен еңбегі үшін мате- 
риалдық және моральдық сый-сияпат көрсету жақсартылды. . 

Сондай-ақ колхоздар мен совхоздарды техника жағынан жарақ- 
тандыруды күшейту жөнінде нақты шаралар белгіленіп, олардың ша- 
руашылық дербестігі ұлғайтылды. Ең бастысы -- партия барлық пар- 
тиялық және мемлекеттік органдардың, министрліктер мен ведомстволар- 
дың назарын іс жүзінде село қажетіне қарай аударды, сонымен бірге 
ауыл шаруашылығын шапшаң өрге бастыру -- жай ғана шаруашылық 
мәселе емес, зор саяси жалпыпартиялық, жалпымемлекеттік міндет деп 
санап, мұны практикалық қызметінде іске асырды. ҚПСС-тің аграрлық 
саясатындағы март Пленумы белгілеген бетбұрыстың мәні міне осында. 

Партияның ауыл шаруашылығының материалдық-техникалық ба- 
засын жан-жақты нығайтуды көздеген бағыты ҚПСС Орталық Қоми- 
тетінің 1965 жылғы март Пленумынан кейін айрықша толық көрінді. 
Бұл жөнінде Совет өкіметі тұсында еліміз ауыл шаруашылығына жұм- 
салған 320 миллиард сом күрделі қаржының 213 миллиард сомы сегі- 
зінші және тоғызыншы бесжылдықтардың үлесіне тигенін айтсақ та 
жеткілікті. Оныншы бесжылдықта ауыл шаруашылығының материал- 
дық-техникалық базасын нығайтуға 172 миллиард сом бөлініп отыр, бұл 
өткен бесжылдықтағыдан 30 процент көп. 

ҚПСС ХХУ сьезі партияның қазіргі аграрлық саясатының сабақ- 
тастығын растай келіп, ауыл шаруашылығының алдына өзара байла- 
нысты екі,бірдей мақсат қойды, оның біріншісі -- еліміздің азық-тү- 
лікпен және ауыл шаруашылық шикізатымен сенімді жабдықталуын 
қамтамасыз ету, бұл үшін әрқашан да жеткілікті резервтер ұстау; екін- 
шісі -- қала мен деревня өмірінің материалдық және мәдени-тұрмыстық 
жағдайларын жақындастыру жолымен одан әрі алға басу. ҚПСС Орта- 
-лық Қомитетінің ХХУ сьезге Есепті баяндамасында атап көрсетілгенін- 
дей, осы екі мақсаттың да экономикалық және саяси маңызы зор, әрі со- 
вет халқының түбегейлі мүдделеріне толық сай келеді. 

ҚПСС ХХУ сьезінің материалдарында оныншы бесжылдықта елі- 
міздің ауыл шаруашылығы жетуге тиіс межелер айқын белгіленген. 
Атап айтқанда ауыл шаруашылық өндірісінің көлемі тоғызыншы бес- 
жылдықтағымен салыстырғанда кемінде 14--17 процент арттырылуға 
тиіс. Әсіресе астық шаруашылығының алдына қойылып отырған мін- 
дет орасан зор. Осы бесжылдықта өткен бесжылдықтағыға қарағанда 
200 миллион тонна астық көп өндірілуі керек, Басқа сөзбен айтқанда, 
елімізде жыл сайын 35--40 миллион тонна астық тоғызыншы бесжыл- 
дықта алынған мөлшердегіден көп өндіріліп отыруы керек. Ал ет өн- 
діру бесжылдықтың аяғында кемінде 17 миллион тоннаға (сойыс сал- 
мағымен), сүт 100 миллион тоннаға, жұмыртқа 66 миллиардқа жеткі- 
зілуі керек. | . 

ҚПСС ХХУ сһезі мұндай жоғары межелерге жетудің негізгі жол- 
дарын да атап көрсетті, бұл, біріншіден, ауыл шаруашылығының мате- 
риалдық-техникалық базасын одан әрі нығайту, екіншіден, ауыл ша- 
руашылық өндірісінің тиімділігін барынша арттыру. Қазіргі жағдайда 
осы аса маңызды саланың тиімділігін арттыруға бағытталған кең ша- 
ралар комплексінде өндірісті мамандандыру мен шоғырландыруды кү- 
шейту, шаруашылықаралық кооперация мен аграрлық-өнеркәсіптік ин- 
теграцияны ұлғайту зор маңыз алып отыр. Қазір бұл -- ҚПСС-тің аграр- 
лық саясатындағы басты бағыттардың бірі. | і 

«ҚПСС-тің ХХІП, ХХІУ, ХХУ сьездерінде және Орталық Комитет- 
тің Пленумдарында талдап жасалған партияның аграрлық саясаты- 
ның ойдағыдай жүзеге асырылуы, -- деп көрсетті ҚПСС Орталық Қо- 
митеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қомпартиясы Орталық 
Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас Қазақ ССР Жо- 
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ғарғы Советінің 1978 жылғы 19 апрельде болған кезектен тыс жетінші 
сессиясында жасаған баяндамасында, -- село экономикасының барлық 
-салаларының жедел дамуына қолайлы ықпал жасады, біздің селомыз- 
дың бейнесін, оның еңбеккерлерінің еңбек және тұрмыс ҚАРДОНЛарЫЙ 
жақсылыққа қарай түбегейлі өзгертуде. 


Селоға бұрынғыдан анағұрлым қуатты, жаңа техника келді. Бүкіл 
шаруашылық-экономикалық қызметтің формалары мен әдістері жаңа- 
рып, оның тиімділігі артуда... Бірақ, жолдастар, партия біздің бәрімізді 
қол жеткен табыспен қанағаттанып қалмауға шақырады. Біз өз рес- 
публикамыз Қазақстанның астықты, етті, сүтті және басқа ауыл шаруа- 
шылық өнімін мүмкіндігінше көп бере алуы үшін село экономикасын 
одан әрі интенсивтендіру, мамандандыру мен шоғырландыру, өнеркәсіп- 
тік негізге көшіру арқылы оны алдағы уақытта да жан-жақты дамытуға 
міндеттіміз». 

Бүкіл совет халқымен бірге Солтүстік Қазақстан облысы ауыл Шша- 
руашылығының қызметкерлері оныншы бесжылдықтың тапсырмала- 
рың ойдағыдай орындау жолындағы социалистік жарысты кеңінен өріс- 
тете отырып, сапалық көрсеткіштердің елеулі дәрежеде жақсаруын қам- 
тамасыз етуде. Соңғы екі жылда бізде егіншілік пен мал шаруашылығы- 
ның жалпы өнімінің орташа жылдық көлемі тоғызыншы бесжылдықта- 
ғымен салыстырғанда 15 проценттей артты. Егін алқабының шығымды- 
лығы гектарына 3,8 центнер өсіп, орта есеппен 16,! центнерден айналды, 
ал жыл сайын астық өндіру 2 миллион 790 мың тоннаға жетті, мұның өзі 
өткен бесжылдықтағыдан 30 процент көп. 

Астық өндіруді арттыруда әсіресе Бескөл, Соколов .аудандары- 
ның егіншілері жақсы нәтижелерге ие болды. Соңгы екі жылда егін шы- 
ғымдылығы гектар сайын Бескөл ауданында 18,5 центнерден, Соколов 
ауданында 17,9 центнерден айналды. Ал Мамлют, Булаев, Совет және 
«Ленин аудандарының шаруашылықтары дәнді дақылдардың гектарынан 
17 центнерден де асыра өнім жинады. Оның бержағында әрбір бесінші 
шаруашылық, ондаған бригадалар мен бөлімшелер егіннің гектарынан 
орта есеппен 19--20 центнерден асыра өнім алып, Л. И. Брежнев жолдас 
1976 жылғы сентябрьде республика партия-шаруашылық актцвінде глға 
қойған мақсатты межеге біраз жақындады. 

Міне осының бәрі бесжылдықтың басынан бері облыс диқандары- 
ның Отан қоймасына 201 миллион пұт астық құюына мүмкіндік берді, 
мұның өзі екі жарым жылдық жоспардан да асып түседі. Атап өтерлік 
бір жағдай, облыстағы дәнді дақылдар егістігі республика көлемінде 
жеті проценттей болғанымен біздің Қазақстан астығына қосқан үлесі- 
міз он екі процентке жетті. Бұл жылдары қарақұмық, картоп пен овош 
дайындау жоспарлары да едәуір асыра орындалды. 

Облыс малшылары да елеулі табысқа ие болды. Бізде мал мен 
құстың барлық түрлері сан жағынан өсіп, олардың өнімділігі артты. 
Өткен екі жылда облысымыз мемлекетке жоспардан тыс 834 Мың тонна- 
дан астам сүт, 28 миллион жұмыртқа, 140 тонна жүн тапсырды. Бізде 
әрбір сиырдан сауылған сүт 1975 жылдағы дәрежеден 186 килограмм, 
етке өткізілген ірі қараның салмағы 72 килограмм, шошқаның салмағы 
45 килограмм артты, әр қойдан қырқылған жүн мөлшері 500 грамм кө- 
бейді. Осындай жетістіктер арқасында облыстың совхоздары мен кол- 
хоздары бесжылдықтың алғашқы екі жылында 114 миллион сом пайда 
келтірді, мұның өзі -- әрбір шаруашылық орта есеппен 850 мың сом 
пайда тапты деген сөз. 

Облыс диқандары мен малшыларының еңбектегі елеулі жетістік- 
терін партия мен үкімет жоғары бағалады. 1976 және 1977 жылдардың 
қорытындысы бойынша облысымыз ҚПСС Орталық Комитетінің, 
СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Ко- 
митетінің ауыспалы Қызыл туымен наградталды. Ал егіншілеріміздің 
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ересен табыстары үшін облысқа Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қо- 
митетінің, Қазақ ССР Министрлер Советінің, Кәсіподақтардың Қазақ 
Республикалық Советінің және Қазақстан ЛҚСМ Орталық Қомитеті- 
нің ауыспалы Қызыл туы екі рет берілді. 

Мұндай табысқа біз ненің арқасында жеттік? Бұл партияның, оның 
Л. И. Брежнев жолдас бастаған лениндік Орталық Қомитетінің кемең- 
герлік те көрегендік саясатының, еліміздің экономикалық күш-қуатын 
одан әрі нығайтуға, совет адамдарының әл-ауқатын арттыруға бағыттал- 
ған саясатының нәтижесі екені айқын. Ал ауыл шаруашылығына нақты 
келетін болсақ, соңғы жылдары оның серпінді дамуы ең алдымен ғылы- 
ми негізделген аграрлық саясатты дәйекті түрде жүзеге асыруға байла- 
нысты болып отыр. Шынында да соңғы кезде облыстың совхоздары мен 
колхоздарының негізгі қорлары, олардың мемлекет жүйесі арқылы 
электр энергиясын тұтынуы үш еседен де көбірек ұлғайды, ал еңбектің 
энергиямен жарақтандырылуы әр қызметкерге шаққанда қырық сегіз 
ат күшінен келіп отыр. Шн 

уыл-селоның материалдық-техникалық базасының нығаюы жаңа 
прогрестік технологияны игеруге, ғылым жетістіктерін кеңінен енгізуге, 
ауыл шаруашылық өндірісін индустриялық негізге көшіруге өте-мөте қо- 
лайлы жағдайлар жасады. Облыстың ауыл-село еңбеккерлері осы ора- 
сан зор, сапалық өзгерістерге сүйене отырып, бірнеше жылдан бері ауыл 
шаруашылығының барлық саласында шаруашылықаралық кооперация 
негізінде өндірісті мамандандыру мен шоғырландыруды кең көлемде жү- 
зеге асыруда, сөйтіп, оның тиімділігін.арттыру, өнім сапасын жақсарту 
жолында қажырлы күрес жүргізуде. 

Бізде мамандандырудың барлық бағытындағы совхоздар мен кол- 
хоздардың бәрі астық өндірумен шұғылданады. Бірақ сонымен қатар 
біз өндірісті шоғырландыру проблемаларын шеше отырып, картоп өсіру- 
мен айналысатын арнаулы 9, овош өсірумен шұғылданатын 7 шаруашы- 
лық ұйымдастырдық. Барлық аудандарда ірі қараны бордақылау және 
марқайту жөнінде мамандандырылған шаруашылық бірлестіктері бар. 
11 ауданда баспақ өсіру бағытында құрылған фермалар кооперация не- 
гізінде жұмыс істейді. Олар қазірдің өзінде совхоздар мен колхоздарға 
95 мыңға жуық құнажын берді, ал биыл фермаларға 12 мың құнажын 
берілмек, мұның өзі шаруашылықтардың сауын сиыр табынын толықты- 
ру жөніндегі қажеттерінің тең жартысын қамтамасыз етеді. Үш совхозда 
қой шаруашылықтарына арналып тұсақ өсіру жолға қойылған. Бүкіл 
құс шаруашылығы екі құс фабрикасын қамтитын бірлестікке шоғыр- 
ландырылған, бұл фабрикалар бүкіл облыста өндірілетін товарлы жұ- 
мыртқаның 97 процентін береді. 

Қазір мамандандырылған шаруашылықтарда өнеркәсіптік үлгіде 
сүт өндіретін 28 комплекс, шошқа бордақылайтын 10 комплекс салынып, 
тиянақты жұмыс істеп тұр, бұларда сауын сиырдың 15 проценті, барлық 
шошқаның үштен бір бөлігі шоғырландырылған. Облыста ет ресурста- 
рын интенсивті түрде молайту мақсатында 14 шаруашылық снырдың 
етті мол беретін тұқымдарын өсіріп шығаруға мамандандырылуда. 

Облыстың партия ұйымдары, совет, ауыл шаруашылық органдары, . 
барлық ауыл-село еңбеккерлері өндірісті мамандандыру мен шоғырлан- 
дыру мәселелерін байыпты шеше отырып, астық шаруашылығын барын- 
ша өрге бастыру, егін шығымдылығын кемінде 20 центнерге жеткізу ар- 
қылы оны негізгі, жоғары товарлы салаға айналдыру қажеттігін ешуа- 
қытта естен шығармайды. Сондықтан да облыс партия ұйымы егіншілік- 
тің топырақ қорғау жүйесін комплексті қолдануға көп жылдан бері баса 
көңіл бөліп келеді. Бұл жөнінде 1976 және 1977 жылдары егістіктің 95 
проценті қайырмасыз өңделгенін айтсақ та жеткілікті. Дәнді дақылдар 
егісінің 80--85 процентіне тұқым эрозияға қарсы қолданылатын сеялка- 
лармен себілді. Ал егістікті тұқым себер алдында өндеу әдетте культи- 
ваторлармен жүргізіледі. Мұндай шаралар өзінің игі нәтижесін беріп те 
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жүр. Оныншы бесжылдықтың беташар жылында тың жердегі егіншілік 
тарихында рекордтық өнім -- гектарына орта есеппен 18,1 центнерден 
өнім жиналды, ауа райы аса қолайсыз болған 1977 жылы егіннің гекта- 
рынан 14,3 центнерден өнім алынды. Ал Соколов ауданында егіннің 
шығымдылығы гектарына 20 центнерден, Мамлют, Бескөл аудандарын- 
да 19 центнерден де көбірек болды, Булаев, Совет аудандарында 100 
пұттан айналды. | кием 

Әрине, бұл көрсеткіштер -- «тәңірінің тартуы емес», мұндай көрсет- 
кіштерге егіншілік мәдениетін көтеру, ауыспалы егісті игеру, тұқым ша- 
руашылығының қалыпты жүйесін ұйымдастыру, дәнді дақылдар егісінің 
қолайлы құрылымын енгізу жөнінде қыруар жұмыс жүргізу арқасында 
қол жетіп отырғаны айқын. Бізде дәнді дақылдар егісінің қалыптасқан 
құрылымы бойынша оның 64,2 процентіне бидай егіледі де, 34 проценті- 
не жармалық дақылдар орналастырылады. Егістіктің мұндай құрылы- 
мы ойдағыдай нәтиже де беріп жүр. 

Тыңайтқыштарды неғұрлым тиімді қолдану егін алқабының шығым- 
дылығын арттырудың маңызды резерві болды. Бізге беріліп келген ми- 
нералдық тыңайтқыштар мөлшерінің шектеулі екенін, ол шаруашылық- 
тар қажетінің тек үштен бір бөлігін Ғана қанағаттандыратынын ескере 
отырып, облыстың егіншілері бірнеше жылдан бері тыңайтқыштарды тұ- 
қыммен бірге, аз-аздап қана тікелей топыраққа сіңіретін болып жүр. 
Мұның өзі жыл сайын дәнді дақылдар егісінің үштен екі бөлігінің құ- 
нарлылығын арттыруға, сөйтіп, сол жылдың өзінде жоғары өнім алуға 
мүмкіндік береді. 

Топырақ құнарлылығын арттырудың тағы бір маңызды факторы -- 
жергілікті тыңайтқыштарды барған сайын кеңінен пайдалану. Осыдан 
бірнеше жыл бұрын облыс шаруашылықтарындағы егістіктерге жылына 
бір жарым -- екі миллион тоннадай ғана органикалық тыңайтқыш төгі- 
летін еді, ал соңғы жылдары жергілікті тыңайтқыштарды қолдануға ба- 
са көңіл бөліне бастады. Мәселен, 1976 жылы егістікке 9,8 миллион тон- 
на органикалық тыңайтқыш төгілген болса, 1977 жылы оның мөлшері 
4,2 миллион тоннаға жеткізілді. Біз қазір жыл сайын егіс алқаптарына 
кемінде 5 миллион тоннаға дейін органикалық тыңайтқыш төгуді ма- 
ңызды Міндет ретінде алға қойып отырмыз. 

Егіннен жоғары өнім алу жолында жүргізіліп келген шаралар ком- 
плексінде топырақта ылғал жинау және сақтау ісіне айрықша маңыз 
берілуде. Осыған орай облыс шаруашылықтарында ерте сүдігер жырту, 
қар тоқтату, көктем кезінде мұқият ылғал жабу, тұқым себудің ең қо- 
лайлы мерзімдерін қатаң сақтау сияқты маңызды шаралар ойдағыдай 
жүзеге асырылуда. Шаруашылықтардың басшылары мен мамандары, 
барлық диқандар қауымы әр жылдың ерекшелігін, көктемнің шығуын, 
топырақтың жайын, өздерінің ұйымдастыру-техникалық мүмкіндіктерін 
қатаң ескере отырып, көктемгі дала жұмыстарын қысқа мерзімде сапалы 
жүргізуге айрықша күш салады. Мәселен, ауа райы тым қолайсыз бол- 
ған 1977 жылы облыс диқандары агротехникалық шараларды творче- 
стволықпен іске асыра отырып, егіннен тәп-тәуір өнім жинағаны белгілі. 

Бұл арада бір атап өтерлік жағдай, егіншіліктің жаңа, прогрестік 
жүйесін енгізу, агротехникадағы түбегейлі өзгерістер оңайға түсіп жүр- 
ген жоқ. Өйткені шынын айту керек, кейбір мамандар егіншіліктің то- 
.пырақ қорғау жүйесіне әлі де болса күмәндана қарайды, тіпті оған қар- 
сылық білдірушілік те бар. Міне осындай жағдайда облыстық партия 
комитетінің осы психологиялық тосқауылды егіншіліктің жаңа жүйесі 
жолынан аластап тастап, диқандар қауымын егіннен тұрақты да мол 
өнім алу жөніндегі шаралар комплексін ойдағыдай жүзеге асыруға жұ- 
мылдыру үшін зор күш-жігер жұмсауына тура келді. Біз қазір де бар- 
лық кадрларды, оның Ішінде қатардағы механизаторларды да егіншілік- 
тің топырақ қорғау жүйесін творчестволықпен, білгірлікпен дұрыс қол- 
дануға үйрету жөнінде көп жұмыс жүргізудеміз. 
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Біз ауыл шаруашылығы саласында атқарылған жұмысқа жоғары 
талаптар тұрғысынан баға бере отырып, бұл салада әлі де болса .шешіл- 
мей келген проблемалар, пайдаланылмай жатқан резервтер бар екенін, 
жұмысымызда елеулі кемшіліктер орын алып отырғанын ашып айтуы- 
мыз керек. Бұл жөнінде Д. А. Қонаев жолдас ауыл шаруашылығы қыз- 
меткерлерінің 1978 жылғы мартта болған республикалық кеңесінде біз- 
дің облыс партия ұйымының атына әділ де қатаң сын айтты. Бұл сыннан 
біз тиісті қорытынды шығарамыз. Біздің шаруашылықтарымыздың бар- 
лығында бірдей жер мен техниканы, басқа техникалық құралдар мен ең- 
бек ресурстарын тиімді пайдалануға жеткілікті дәрежеде қамқорлық 
жасалмай жүр. Егіннің шығымдылығы мен мал шаруашылығының өнім- 
ділігінде ала-құлалық әлі де болса елеулі. Мал санының өсуі де айтар- 
лықтай емес. Облыс партия ұйымы осы жағдайларды ескере отырып, 
ҚПСС ХХУ сьезі мен Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің шешімдері- 
не сәйкес егіншілік пен мал шаруашылығының өнімдерін бұдан былай 
да арттыра түсу жолында мүмкін болғанның бәрін де жасайды. 

Облыс ауыл шаруашылығының қызметкерлері үстіміздегі жылы ас- 
тық өндіруді арттыру жөнінде биік меже белгілеп, дәнді дақылдардың 
әрбір гектарынан 16,4 центнерден өнім жинауды ұйғарып отыр, ал әрбір 
бесінші совхоз бен колхоз, тұтас Соколов ауданы егіннің гектарынан ор- 
та есеппен 20 центнерден өнім алуды межеледі. Малшыларымыздың да 
қабылдап отырған міндеттемесі жоғары. Олар әрбір сиырдан кемінде 
2300 килограмм сүт сауу, етке өткізілетін әрбір ірі қараның орташа сал- 
мағын 400 килограмға жеткізу, әрбір қойдан 3,8 килограмм жүн қырқу 
жолында күресуде. Солтүстік Қазақстан облысы диқандары мен малшы- 
лары биыл мемлекетке кемінде 80 миллион пұт астық, 97 мың тонна ет, 
260 мың тонна сүт, 87 миллион жұмыртқа, 1300 тонна жүн тапсыру мін- 
детін алға қойып отыр. і | 

Бұл күнде облыс партия ұйымының бүкіл ұйымдастыру-саяси жұ- 
мысы осы аса күрделі міндетті орындауға бағытталған. Көктемгі егіс аг- 
ротехникалық аса қолайлы мерзімде өткізіліп, мол өнімнің берік негізі 
қаланды. Фермалардың қызметкерлері малдың бағым-күтімін тыңғылық- 
ты ұйымдастыру Негізінде оның өнімділігін арттыра отырып, мал шаруа- 
шылығы өнімдерін өндіру мен дайындаудың бірінші тоқсанға белгілен- 
ген тапсырмаларын ойдағыдай орындады. 

Облыстың партия ұйымдары ауыл шаруашылық кадрларын даярлау 
- мен қайта даярлауға, мамандардың, бригадирлер мен бөлімше басқару- 
шыларының оқуын ұйымдастыруға айрықша көңіл бөлуде. Бұл қызмет- 
керлер екі жылдан бері облыстық тәжірибе станциясы, Солтүстік мал 
шаруашылығы ғылыми-зерттеу институты .және ауыл шаруашылық оқу 
орындары жанынан ашылған курстарда қырық сағаттық программа бо- 
йынша оқып, өздерінің мамандықтарын көтеруде. | 
“Облыста ҚПСС Орталық Қомитетінің қаулысына жауап ретінде ма- 
мандардың бөлімшелерді, бригадалар мен фермаларды басқаруға көп- 
теп баруы өріс алуда. Соңғы айлардың ішінде ғана 150 агроном мен зоо- 
техник, инженер мен механик совхоздар мен колхоздардағы өндірістің 
орта буындарын басқаруға ауысты. Біздің ойымызша, бесжылдықтың 
аяғына дейін барлық бөлімшелерді, бригадалар мен фермалардың үш- 
тен екі бөлігін дипломды мамандар басқаратын болады. 

Совхоздар мен колхоздарды механизатор кадрларымен қамтамасыз 
ету мәселелері де тәуір шешілуде. Соңғы екі жылдың өзінде олардың 
қатарына жаңадан даярланған мың механизатор келіп қосылды. Мұның 
өзі өткен жылы барлық ауыл шаруашылық жұмыстарын өз күшімізбен 
атқаруға, ал егін орағы кезінде көптеген агрегаттың жұмысын екі сме- 
намен ұйымдастыруға мүмкіндік берді. Механизатор кадрларын даярлау 
және тұрақтандыру ісінде оларға әлеуметтік-тұрмыстық жағдай жасау- 
дың маңызы зор. Осыған орай соңғы екі жылдың өзінде селолық жерде 
жаңадан 6 мың пәтер салынды, яғни бұл -- әрбір шаруашылықта жы- 
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лына орташа 25--30 үй пайдалануға берілді деген сөз. Біз тұрмыс қа- 
жетін-өтеу орындарының жұмысын жолға қоя отырып, село тұрғында- 
рының әралуан тұрмыстық қызметпен пайдалануына жағдай жасадық. 
Біз бесжылдықтың аяғына дейін шаруашылықтардың орталық усадь- 
баларында орта мектептер мен мектеп жасына дейінгі балалар мекемеле- 
ріне арналған үйлер, комплексті сауда орталықтары мен сәнді клубтар 
салуды негізінен аяқтап шығуымыз керек. Ал село қызметкерлеріне көр- 
сетілетін тұрмыстық қызмет көлемі 1,6 есе арттырылатын болады. 

Ауыл шаруашылығын одан әрі өркендетуге байланысты әлі де бол- 
са шешілмей келген кейбір проблемаларды республикалық министр- 
ліктер мен ведомстволардың есіне сала кетуді жөн көреміз. Бізде «Қаз- 
сельхозтехниканың» облыстық бірлестігінің қазіргі жөндеу базасы әлсіз, 
жөнделуге тиісті тораптар мен агрегаттардың тең жартысын да қалпына 
келтіре алмайды. Қазір облыста 2,5 мың «Қировец» тракторы бар. Бірақ 
«Қазсельхозтехниканың» облыстық бірлестігі бұл машиналардың бірде- 
бірін техникалық жағынан қамтуға қабылдамайды. Техника жөндеу жә- 
не оны қамту жұмыстарының тең жартысы шаруашылықтардың өздерін- 
де атқарылады, ал бұл үшін шаруашылықтардың барлығында бірдей 
тиісті өндірістік жағдай жоқ. Біздің ойымызша, күрделі машиналарды 
қалпына келтіруді «Қазсельхозтехника» өз Міндетіне алуға тиіс. Бұл 
үшін бірлестіктің материалдық базасын нығайтып, күрделі жөндеу кә- 
сіпорындарын салу қажет. 


Тағы бір айта кететін жағдай, мемлекетіміз селолық жерде тұрғын 
үйлер, өндірістік және мәдени-тұрмыстық обьектілер салуға күрделі қар- 
жыны көп-ақ беріп келеді. Бесжылдықтың алғашқы екі жылында осы 
мақсат үшін облысымызға 8303 миллион сом қаржы бөлінді, бұл тоғы- 
зыншы бесжылдықтағы осы кезеңмен салыстырғанда бір жарым есе 
көп. Біз бөлінген қаржыны игеріп те келеміз, бірақ мердігерлік құрылыс 
ұйымдарының базасы әлі де болса әлсіз, сондықтан селолық құрылыс- 
тың тең жартысын шаруашылық тәсілмен жүргізуге тура келеді, ал мұ- 
ның өзі шаруашылық басшыларының көп уақыты мен күш-жігерін негіз- 
гі жұмыстан құрылысқа бөлуіне мәжбүр етіп жүр. Демек, селодағы құ- 
рылыс индустриясына көбірек көңіл бөлетін уақыт жетті. 

Солтүстік Қазақстан облысының коммунистері, барлық еңбекшілері 
Л. И. Брежнев жолдастың Сібір мен Қиыр Шығыс аудандарында бол- 
ған кезінде еңбекшілер алдында, партия-шаруашылық активінде сөйле- 
ген сөздерінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарды өздерінің іс про- 
граммасы ретінде қабыл алды. Бізде болып өткен партия комитеттерінің 
пленумдарында, партия ұйымдарының жиналыстарында коммунистер 
сблыс экономикасы мен мәдениетін одан әрі дамыту, материалдық және 
еңбек ресурстарын ұтымды пайдалану, өндірістің тиімділігін арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту жөнінде маңызды шешімдер қабылдады. Ауыл 
шаруашылығының бай мүмкіндіктері мен резервтерін іске қосу бағытын- 
да да нақты шаралар белгіленді. 


- Солтүстік Қазақстан облысының партия ұйымы қоғамдық өндірістің 
әрбір саласындағы, кәсіпорындар мен шаруашылықтардағы нақты жағ- 
дайға терең талдау жасай отырып, сапа көрсеткіштерін барынша жақ- 
сарта түсу үшін еңбекті ұйымдастыру мен басқаруды барынша жетілді- 
руге, барлық буында тәртіпті күшейтуге, кадрлардың, барлық комму- 
нистердің тапсырылған іске жауапкершілігін арттыруға айрықша күш 
салуда. Облыстың коммунистері, барлық еңбеккерлері партияның аграр- 
лық саясатын дәйектілікпен іске асыра отырып, осының негізінде ауыл 
шаруашылық өндірісінің барлық салаларын одап әрі өрге бастыру, егін- 
шілік пен мал шаруашылығының өнімдерін молайта түсу жөнінде зор 
күш-жігер жұмсайтын болады. 


“. 


МЕЛИОРАЦИЯ МӘСЕЛЕЛЕРІН 
ТҮБЕГЕЙЛІ ШЕШУ ЖОЛЫНДА 


С. СӘРСЕНБАЕВ, | 
Қызылорда облыстық партия комитетінің екінші секретары 


Ауыл шаруашылығын өркендетуде әсіресе кейінгі жылдары ірі та- 
быстарға қол жетті. Өзінің теориялық және саяси мәні, еліміздің әлеу- 
меттік-экономикалық даму процесіне және ауыл шаруашылығының эко- 
номикасын өркендетуге тигізген ықпал-әсері жөнінен ҚПОС Орталық 
Қомитетінің 1965 жылғы март Пленумының шешімдері ерекше орыч 
алады. Пленум шешімдерінде партияның қазіргі кезеңдегі аграрлық 
саясатының негіздері қаланып, ауыл шаруашылығын өрге бастырудың 
түбегейлі проблемалары жан-жақты айқындалды, оларды жүзеге асы- 
рудың басты бағыттары белгіленді. 
| Осы бағыттардың ішінде жерді мелиорациялау ерекше маңызды 

міндет ретінде (алға қойылды. Ол қазір де жалпымемлекеттік маңызы 
бар мәселе болып отыр. Өйткені көлемі орасан зор, табиғаты мен ауг 
райы аса күрделі біздің жерімізде мелиорацияны жан-жақты дамытпа- 
йынша, ауыл шаруашылығының серпінді өркендеуін, оның өнімдерін 
жылдан жылға көп өндіруді қамтамасыз ету мүмкін емес. 

Жерді мелиорациялауға ұлы Лениннің ерекше көңіл бөлгені мәлім. 
Бұдан 60 жыл бұрын В. И. Ленин Түркстан өлкесінде жер суландыру 
жұмыстарын ұйымдастыруға 50 миллион сом қаржы бөлу туралы де- 
кретке қол қойды. Содан бері өткен жылдар Орта Азия республикалары 
мен Қазақстанның өндіргіш күштерін, әсіресе ауыл шаруашылығын өр- 
кендетуде, олардың мәдениеті мен ғылымын дамытуда бұл документтің 
орасан зор әлеуметтік-экономикалық маңызы болғанын айқын дәлелдеді. 

КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас- 
тың инициативасы бойынша мелиорация саяси маңызы бар ірі мәселе 
ретінде партияның Орталық Қомитетінің 1966 жылғы май Пленумындя 
арнайы қаралды. Л .И. Брежнев жолдас осы Пленумда сөз сөйлеп, ауыл 
шаруашылығын мелиорациялаудың көлемді де ұзақ мерзімді програм- 
масын партия мен халықтың назарына ұсынды. Қазір бұл партиянын 
аграрлық саясатының құрамдас бөлігі болып табылады. 

КПСС Орталық Қомитетінің 1966 жылғы май Пленумы жерді ме- 
лиорациялау барысында қандай мәселелер шешілуге тиіс екенін атап 
көрсетті. «Біздің ойымызша, -- деді Л. И. Брежнев жолдас осы Пленум-. 
да сөйлеген сөзінде, -- партия Орталық Қомитетінің осы Пленумын- 
да талқылап отырғанымыздай, кең мағынада алғанда, жерді мелиора- 
циялау қазіргі аса маңызды іс болып табылады. 

Мұның өзі ағымдағы науқан емес екенін, бұл -- ауыл шаруашылы- 
ғы саласында ұзақ мерзімге есептелген программа екенін, аса зор күш 
жұмсауды және көптеген күрделі қаржы -мен -материалдық-техникалық 
құралдар жұмсауды талап ететін программа екенін өзіміз айқын түсі- 
ніп, бүкіл партияға, бүкіл халыққа тыңғылықты етіп айтуға тиіспіз. Мұ- 
ның өзі ғылым мен практиканың мәліметтеріне, қазіргі кезде совет эко- 
номикасы ие болып отырған нақты мүмкіндіктерге негізделіп отыр». 

Жерді мелиорациялау Сырдария өзенінің бойына орналасқан біздің 
Қызылорда облысына зор өзгерістер әкелді. Қызылордалықтарша айт- 
қанда, су мен мелиорация -- біздің еңбек поэмамыздың прелюдиясы, 
облыс экономикасының күре тамыры. 
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Қызылорда облысы -- Қазақстандағы ең басты күрішті аймақ деп 
тегін. айтылып жүрген жоқ. Облыс диқандары республикада өндіріле- 
тін барлық күріштің төрттен үш бөлегін, ал бүкілодақтық көлемде өнді- 
рілетін күріштің бестен бірін өндіруде. Облысымызда күріш өндірудің 
болашағы өте зор. Олай дейтініміз, өзінің топырақ құрамы және жер 
бедері, су режимі, ауа райы жөнінен біздің облыс күріш өсіруге аса қо- 
лайлы. Ғылыми мекемелердің деректері ккөрсетіп отырғанындай, облыс 
территориясында суаруға жарамды алты "миллион гектардан астам жер 
бар. Мұның бәрін игерсек, 1,5 миллион гектардан астам жерге күріш өсі- 
руге әбден болады. 

Партия мен үкімет қызылордалықтардың Сыр бойы байлығын иге- 
руіне барынша жағдай жасап келеді. 1957 жылдан бастап Сырдария 
өзеніндегі ең ірі Қызылорда су торабы, ал одан сәл кейінірек Солжаға 
магистральдық каналының алғашқы кезегі іске қосылды. 1970 жылдан 
бастап осы өзен: бойындағы үшінші ірі гидротехникалық құрылыс -- 
Қазалы су торабы жұмыс істей бастады. Мұның бәрі облысымызда жер- 
ді одан әрі мелиорациялауға, ҡүріш- егісінің көлемін еселеп арттыруға 
мүмкіндік беріп отыр. . 

Қазіргі кезеңде облысымыздағы мелиорация құрылыстарына «Глав- 
риссовхозстройдың» өндірістік-құрылыс бірлестігіне қарасты үш трест, 
облыстық мелиорация және су шаруашылығы басқармасының «Қзылор- 
даремводстрой» тресі, «Қазглавводстройдың» Уе 66 жылжымалы ме- 
ханикаландырылған колоннасы, металл бұйымдары заводы, көптеген 
жылжымалы "механикаландырылған колонналар мен құрылыс-монтаж 
басқармалары қатысуда. Бұлардың бәрі жаңа суармалы жерлер игеруді, 
совхоз орталықтарын салуды, сол сияқты бүкіл облыс көлеміндегі жерді 
мелиорациялауды жедел қарқынмен жүргізуде. 

Қазір облысымыздың су шаруашылығы құрылыстары мен су пай- 
далану ұйымдарында 10 мыңға жуық адам еңбек етіп жүр. Бұлардың 
қатарында 1300 маман бар. Олардың үштен бірі жоғары білімді маман- 
дар. Су шаруашылығы құрылыстарында (бұл күндері 460-тан астам экс- 
каватор, 850-ден астам бульдозер, 700-ге жуық скрепер, мыңдаған авто- 
машина және басқа мелиорациялық техника жұмыс істейді. 

Біздің облыста суармалы алқаптарды итерудің басты бір ерекшелі- 
гі, мелиорациялық құрылыс комплексті жүргізілуде. Демек, су шаруашы- 
лығы құрылыстарымен бір мезгілде бірегей жоспар бойынша тұрғын үй- 
лер, мәдени-тұрмыстық обьектілер, электр, газ жүйелері, жол және басқа 
құрылыстар жүргізіліп жатыр. (Бұл жұмыстарды негізінен «Главриссов- 
хозстройдың» өндірістік-құрылыс бірлестігіне қарасты трестер атқаруда. 
Осы бірлестік жыл сайын 80 миллион сомнан астам күрделі қаржы 
игеруде. 

Мелиорациялық жұмыстарды жүргізуде облыстық мелиорация және 
су шаруашылығы басқармасы да көлемді жұмыс атқарып отыр. Оның 
11 жер пайдалану ұйымынан басқа жыл сайын 8 миллион сом көлемінде 
қаржы игеретін жөндеу-құрылыс тресі бар. Сонымен қатар мұндағы 
алты ммеханикаландырылған жылжымалы колоннада 61 экскаватор, 42 
скрепер, 70 бульдозер және басқа көптеген құрылыс техникасы бар. | 

Кейінгі он жыл ішінде жалпы ұзындығы 80 километрлік, секундына 
50 текше метр су ағыза алатын магистральді Әйтек каналы, ұзындығы 
90 километрлік Қелінтөбе магистральді каналы пайдалануға берілді. 
Облыс мелиораторлары осы уақыт ішінде жалпы көлемі 75 мың гектар- 
лық Қызылорда Солжаға алқабының алғашқы кезегін пайдалануға бер- 
ді. Тоғызыншы бесжылдықта жұмыс көлемі ұлғая түсті. Мелиоратор- 
лар облыс егіншілері мен малшыларына дұрыс суарылатын алқаптар- 
ды көптеп дайындап бере бастады. 1971--1975 жылдары 60 мың гектар- 
дан астам инженерлік жүйеге келтірілген суармалы жер пайдалануға 
“беріліп, 4,5 миллион гектар жайылым суландырылды, 2,4 миллион гек- 
тар бұрыннан суландырылған жер қайтадан қалпына келтірілді. Суар- 
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малы жердің мелиорациялық жағдайлары жақсартылып, су жолдары- 
ның сапасы арта түсті. Өткен бесжылдықта облыс бойынша жаңадан 18 
совхоз құрылды. | 

Қазір біздің облыста 200 мың гектар суармалы жер бар. Оның 130 
мың гектары инженерлік жүйеге келтірілген. Ирригациялық кканалдар- 
дың жалпы ұзындығы 7,6 мың километрден асады. Сонымен қатар біз- 
де 1200 километр суару каналдары, 2 мың километрге жуық қашыртқы- 
лау және коллектор жүйелері (бар. -Жерді мелиорациялау жұмыстары 
жүргізіле бастағаннан бері 4600 гидротехникалық құрылыс салынды. 
Осының нәтижесінде егіс алқаптары сумен ұдайы қажетінше қамтама- 
сыз етілуде. Сол сияқты мелиораторлардың қарамағында секундына 50 
текше метр су айдайтын қуатты 19 насос станциясы бар. Бір сөзбен айт- 
қанда, облыс мелиораторларының қажырлы еңбегі арқасында Сыр бой- 
ында аса қуатты инженерлік су шаруашылық комплекстері жұмыс 
істеуде. 

Қейінгі жылдары жалпы суармалы егіс көлемі 83,2 мың гектарға 
жететін Қызылорда оңжағалық, 65 мың гектар жер суаратын Жаңақор- 
ған -- Шиелі, 60 мың гектар жер суаратын Түгіскен, 30,1 мың гектар 
жер суаратын Қазалы оңжағалық каналдардың құрылыс жұмыстары 
басталды. | | 

Мелиорация жұмысының қарқынды жүргізілуі нәтижесінде облы- 
сымызда күріш өндірудің көлемі де жылдам ұлғая бастады. 1971-1975 
жылдары Отан қоймасына 1 миллион 78 мың тонна Сыр күріші құйыл- 
ды. Мұның өзі сегізінші бесжылдықтағымен салыстырғанда 430 мың 
тонна көп. 


Облыс диқандары сапа мен тиімділік (бесжылдығы атанған оныншы 
бесжылдықтың екі жылын ойдағыдай аяқтады. Өткен екі жыл ішінде об- 
лыстың ауыл шаруашылық еңбеккерлері қажырлылықпен еңбек етіп, 
елеулі табыстарға жетті: мемлекетке 567,8 мың тонна күріш сатты. Мұ- 
ның өзі халық шаруашылығы жоспарында көрсетілгендегіден 23,8 мың 
тонна көп. Қүріш сатудың жыл сайынғы мөлшері тоғызыншы бесжыл- 
дықтағы 215,6 мың тоннаның орнына 280 мың тоннаға жетті. 

Айта кеткен жөн, бұл табысқа үлкен қиындықтарды жеңе білу нәти- 
жесінде қол жетті. Облыс диқандары кейінгі төрт-бес жыл бойы су тап- 
шылығының қиындығын бастан кешіруде. Соның салдарынан бесжыл- 
дық жоспарда (белгіленген егіс көлемін бірқалыпты сақтай алмай отыр- 
мыз. Облыс бойынша кейінгі екі жылда 21,5 мың гектар күріш -жоспар- 
дағыдан кем егілді. Соған қарамастан біздің даңқты күрішшілеріміздің 
шеберлігі, ғылым жетістіктері мен озық тәжірибені ұтымды қолдана 
білуі, партия мен үкіметтің әкелік қамқорлығы арқасында бұл жылда- 
ры күріш өндіру тоғызыншы бесжылдықтағы тиісті кезеңмен салыстыр- 
ғанда 120 процент артып, әр гектардың шығымдылығы 9,9 центнер өсті. 
ҚПСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының "мүшесі, Қазақстан Қомпар- 
тиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас ин- 
женерлік жүйеге келтірілген жердің әр гектарынан 55 центнерден, басқа 
жердің әр тектарынан 50 центнер өнім алу жөнінде қызылордалық кү- 
рішшілер алдына күрделі міндет қойған еді, бұл асу да алынды. 

Облысымыздың Шиелі, Сырдария, Тереңөзек, Жалағаш және Қар- 
мақшы аудандары мемлекетке күріш сатудың екі жылдық жоспарлары! 
абыроймен орындап шықты. Тереңөзек ауданының диқандары 88,7 мың 
центнер, қармақшылықтар 79,2 мың центнер, жалағаштықтар 44,7 мың 


центнер, шиеліліктер 21 мың центнер, сырдариялықтар 38,7 мың центнер 
күрішті екі жылдық жоспардан артық сатты. Облысымыздың күріш өсі- 
румен айналысатын 22 совхозы мемлекетке астық сатудың екі жылдық 
жоспарын абыроймен орындады. Ал Қызылорда машина сынау станция- 
сының коллективі күріш сатудың үш жылдық жоспарын орындады. 


30 


! 


Облыс аудандарында мелиорацияланған суармалы жердің шығым- 
дылығын арттыруға ерекше көңіл бөлінуде. Әр аудандағы, -шаруашы- 
лықтағы озық тәжірибе кеңінен таратылып, ғылым жетістіктері өндіріс- 
ке енгізіліп, егіншілік саласындағы кейбір жақсы дәстүрлер қабылда- 
нып отырады. | 

Диқандар суды барынша тиімді пайдалануды үйренді. Олар әр- 

бір текше метр су үшін күрес жүргізетін болды. Облыстық, аудандық 
партия комитеттері осы маңызды іске нақты басшылық жасай бастады. 
Өткен жылы 150 миллион текше метр суды екінші рет пайдаландық. 
Өсімдіктің өсу кезеңінде облыс шаруашылықтарында, 500-ден астам на- 
сос қондырғысы, 700 гидрометрикалық пост жұмыс істеді. 
Қазақстан Қомпартиясының Орталық КҚомитеті мен республиканын 
Министрлер Советі облыс диқандарына үлкен көмек көрсетіп келеді. Жа- 
ңадан 104 насос қондырғысың алдық, Жсырдарияның жоғарыдағы су 
қоймаларынан 2,7 миллиард текше метр су жіберілді. Суды үнемдеп, 
тиімді пайдалану облыстағы магистральдық каналдардың пайдалылық 
коэффициентін арттыруға мүмкіндік берді. Бір центнер күріш өндіруге 
1976 жылы 755 текше метр су жұмоалған болса, былтыр 710 текше метр 
жұмсалды. | 

Күріш --- мейлінше талғампаз дақыл. Оны өсіру қандай күрделі 
болса, өнімін дер кезінде шашпай-төкпей (жинап алу одан да қиын. Қү- 
ріш өсірумен шұғылданатын шаруашылықтар өткен мерекелі жылдын 
егін орағы кезінде Ставрополь өлкесіндегі Ипатов ауданы егіншілерінің 
озық әдісін қолданды: облыстың ҡолхоздары мен совхоздарында 206 
орақ-транспорт отряды және 1290 звено жасақталды. Егіншілердің өнім- 
ді еңбек етіп, жақсы демалуына қолайлы жағдай толық жасалды. Бас- 
тауыш партия ұйымдары механизаторлар арасында социалистік жарыс- 
ты ұйымдастырып, еңбек бәсекесін өрістете түсті. Соның нәтижесінде 
егін жинау дер кезінде аяқталды. Отан қоймасына 8300 мың тоннаға 
жуық сапалы астық құйылды, мұның 291 мың тоннасы күріш болатын. 
Су тапшылығы мен ауа райының қолайсыздығын жеңе отырып, күріш- 
шілер бесжылдықтың екінші жылында мемлекетке жоспардан тыс 12 
мың тонна күріш сатты. 

Қүріш шығымы жөнінен облысымыз Одақ бойынша бірінші орын- 
ға шықты. ҚПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, ООСР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас, Қазақстан 
Қомпартиясының Орталық Қомитеті мен (Қазақ ССР Министрлер Сове- 
ті қызылордалық күрішшілерді осы ірі табысымен құттықтап, алдағы 
уақытта олардың биік межелерге жете беруіне тілектестік білдірді. Об6- 
лысымыз өндіріс тиімділігін арттыра отырып, жұмыс сапасын жақсар- 
ту жолындағы, 1977 жылғы халық шаруашылығы жоспарын ойдағыдай 
орындау жолындағы Бүкілодақтық және республикалық социалистік 
жарыста ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, 
ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Комитетінің, сондай-ақ Қазақстан 
Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ ССР Министрлер Советінің, 
Кәсіподақтардың Қазақ Республикалық Советінің және Қазақстан 
ЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туларын жеңіп алды. 
Сонымен қатар облысымыздың екі ауданы, үш совхозы Бүкілодақтық 
жарыстың, үш ауданы мен жеті шаруашылығы республикалық жарыс- 
тың жеңімпаздары атанды. ” 

“Мұндай ірі табысқа күріш өсірудің агротехникалық озық әдістерін 
қолдану, машина-трактор паркін тиімді пайдалану, тұқым шаруашылы- 
ғын жақсарту, жерді химияландыру, жалпы күріш шаруашылығын ин- 
дустриялық негізге көшіру нәтижесінде қол жетті. Мелиорацияланған 
жердің тиімділігін арттыру үшін қажетті талаптардың бәрі жүзеге асы- 
рылуда. Сонымен қатар партия ұйымдары облыс диқандарын табысты 
істерге бастай білді. Бұл бағытта екі мәрте Социалистік Еңбек Ері, 
СССР Мемлекеттік сыйлығының лауреаты, Шиелі ауданындағы «Қы- 
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. зылту» колхозының даңқты күрішшісі Ыбырай Жақаевтың бастамасы 
өте үлкен роль атқарды. Сыр өңірінде Ы. Жақаевтың жүздеген ізбасар- 
лары өсіп жетілді. Олардың бәрі ұстаз жеткен биік межелерге ұмтылды. 
Осы күресте Социалистік Еңбек Ерлері Несіпбай Әпірезов, Шырынкүл 
Қазанбаевалар елімізге танылып, күрішшілердің келесі көшін бастап 
кетті. Бұрын күріштің әр гектарынан жүз центнер өнім алу жекелеген 
диқандардың ғана еншісі болып келсе, қазір қызылордалық диқандар 
бұл межеге жаппай жете бастады. Қүріш өнімінің молаюына жерді ме- 
лиорациялау, егістікті химияландыру, механикаландыру шаралары көп 
септігін тигізуде. Өткен жылы ғана бізде 23 күрішші өздеріне бекітіліп 
берілген алқаптардың әр гектарынан 100-- 125 центнер өнім алуды қам- 
тамасыз етті. Бұлардың қатарында Қызылорда машина сынау станция- 
сынан А. Ахметов, «Қоммунизм» колхозынан -- Ш. Қазанбаева, Б. Ос- 
панов, Б. Әшірбеков, «Мәдениет» совхозынан -- Ж. Шайманов, Қазақ 
ССР Жоғарғы Советінің депутаты Ұ. Төлегенова, Ө. Қарлыханов, «Ақсу» 
совхозынан -- Социалистік Еңбек Ері Т. Елеусінов, «Шіркейлі» совхо- 
зынан -- Б. Мұстаяпова, Қ. Әзбергенов жолдастар, тағы басқалары бар. 

1975 жылдан бастап күрішшілер арасында ауыспалы егіс танапта- 
рына Сапа белгісін беру жөніндегі социалистік жарыс кең өріс алды. 
Жарыс шарттары жасалып, жұмыс барысын аттестациялайтын облыс- 
тық комиссия құрылды. Бастауыш партия, кәсіподақ, комсомол ұйымда- 
ры, совет, ауыл шаруашылық органдары сапа жолындағы жарыстың 
пәрменді болуына баса назар аударды. Сөйтіп, 1975--1976 жылдардағы 
социалистік жарыс қорытындысы бойынша төрт ауыспалы егіс танабы- 
на Сапа белгісі берілсе, өткен жылы ғана ол төрт жоңышқа-күріш ауыс- 
палы егіс танабына берілді. 

Халық депутаттары облыстық Советінің атқару комитеті, кәсіподақ- 
тардың облыстық советі және облыстық комсомол комитеті Ыбырай 
Жақаев атындағы жүлдені белгілеген еді. Мақсат суармалы егіншілік- 
тің тиімділігін арттыру болатын. Өткен жылы бұл жүлдені үш шаруа- 
шылық, төрт.бригада, алты күрішші жеңіп алды. 

ҚПСС ХХУ сьезі алға қойған міндеттерге сәйкес үстіміздегі бес- 
жылдықтың аяғында облыс бойынша жалпы күріш өндіру 450--500 
мың тоннаға жеткізілуге тиіс. Қызылорда күрішшілері жыл сайын .мем- 
лекетке кемінде 292,8 мың тонна күріш сататын болады. Осыған орай 
облыстық және аудандық партия комитеттері, біріншіден, егіс құрылы- 
мын жетілдіру, жаңадан инженерлік жүйеге келтірілген жерлерді пай- 
далануға беру арқылы күріш егісінің көлемін бесжылдықтың аяғына де- 
йін 100--110 мың гектарға жеткізбек, екіншіден, әр гектардан 50--55 
центнер тұрақты өнім алу үшін күріш түсімін арттыруға бағытталған 
комплексті шараларды дәйектілікпен жүзеге асырмақ. Бұл үшін суар- 
малы жердің әрбір гектарын, суды, машина-трактор паркін, минерал- 
дық тыңайтқыштарды, ғылыми жетістіктер мен озық тәжірибені ұтым- 
ды пайдалануға тиіспіз. Осыған орай облыстың партия ұйымдары кадр- 
лардың жауапкершілігін арттыру, еңбеккерлердің творчестволық бел- 
сенділігі мен инициативасын күшейту, ішкі резервтерді, мемлекеттік 
қаржыны ұқыптылықпен пайдалану, сөйтіп, жұмсалған әрбір сомнан 
барынша мол қайтарым алу бағытында зор жұмыстар жүргізіп. келеді. 

Дегенмен біздің облыста астық өндіруді арттыруға мүмкіндік бере- 
тін ішкі резервтер әлі де толық пайдаланылып отырған жоқ. Мынадай 
мысал келтірейік. Өткен жылы 47 күріш шаруашылығының бесеуінде әр 
гектардан алған өнім 40 центнерден төмен болды. 28 шаруашылық об- 
лыстың орта көрсеткішінен, ал 26 шаруашылық өз аудандарының орта 
көрсеткішінен кем өнім алды. Қүріш өндірудің: мұндай ала-құлалығы 
өндірісті ұйымдастыру жұмысымызда әлі де елеулі кемшіліктер бар еке- 
нін, егіншілік мәдениетін арттыра түсуіміз қажет екенін айқын көрсетсг- 
ді. Қөптеген шаруашылықта күріш өсірудің агротехникасы дұрыс <ақ- 
талмайды. Жер өңдеу, тұқым себу, суға бастыру, арам шәптерге қарсы 
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күрес, егінді үстеп қоректендіру жұмыстарын күрішшілердің бәрі бір- 
дей ғылым жетістіктері мен озық тәжірибеге сүйеніп жүргізіп келеді 
деп айта алмаймыз. 

Бізде су жүйелерін электрлендіру мен автоматтандыру жағы да кө- 
ңілдегідей емес. Су тарату операциялары нетізінен қол күшімен атқары- 
луда. Оның үстіне Сырдария өзенінің суы шамадан тыс минералданып 
кеткен. Қазір әр гектар күріштікте су арқылы елу-алпыс тонна тұз келіп 
шөгеді. Соның салдарынан жердің мелиорациялық жағдайы нашар- 
лайды. 

Облыс шаруашылықтары әрбір жеті-сегіз жылда жүргізіліп тұра- 
тын жерді күрделі тегістеу жұмысын баяу жүргізуде. Қажетті техника- 
ның жетіспейтіндігінен бұл жұмысты атқаратын машина-мелиорациялық 
отрядтарын барлық жерде бірдей құра алмай отырмыз. Жер тегістеумен 
айналысатын «Қзылордаремводстрой» тресі де мелиорациялық машина- 
лардың аздығынан қиындық шегуде. 

Қейінгі жылдары құрылысшылар 9,5 мың гектар жаңа жерлерді, 
оның ішінде облыстық ауыл шаруашылығы басқармасы бойынша 2,9 
мың гектар мал азығындық ауыспалы егісті пайдалануға бере алмады. 
Түгіскен алқабының мелиорациялық жағдайы да дабыл қағарлықтай. 
Мұнда коллектор-дренаж жүйелерінің қашан салынары белгісіз. . 

Ал алдымызда тұрған міндет өте зор. 1980 жылдың аяғында егістің 
жалпы көлемін 248 мың гектарға, оның ішінде күрішті 100-110 мың 
гектарга жеткізуге тиіспіз. Оныншы бесжылдықта күріш өсіруге арнал- 
ған көптеген жаңа алқапты мелиорациялау жоспарланып, оған 270 мил- 
лион сомнан астам күрделі қаржы бөлінді. Инженерлік жүйеге келті- 
рілген егіс көлемі 66,2 мың гектарға жеткізіліп, 2,4 миллион гектар 
жайылымдық суландырылады, 15,7 мың гектар суармалы жердің мелио- 
рациялық жағдайы жақсартылады, 30,6 мың гектар суармалы жер қайта 
өңделіп, сумен толық қамтамасыз етіледі. Мелиорацияланған 18,6 мың 
гектар егістік жер күрделі жөндеуден өткізілуі керек. Сөйтіп, оныншы 
бесжылдықтың аяғына таман барлық күріш егісін инженерлік жүйеге 
келтіру көзделді. Қоғамдық малды жемшөппен толық қамтамасыз ету 
бағытында да қыруар жұмыс атқарылмақшы. 

КПСС Орталық Қомитеті 1977 жылғы декабрь Пленумының шешім- 
дерін, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдастың осы Пле- 
нумда сөйлеген сөзінде айтылған қағидалар мен тұжырымдарды, ҚПСС 
Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және 
ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің «1978 жылдың жоспарын толық және 
асыра орындау жолындағы социалистік жарысты өрістету және өндіріс 
тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті кү-. 
шейту туралы» Хатын басшылыққа ала отырып, облыс еңбеккерлері 
оныншы бесжылдықтың үшінші жылында мемлекетке 295 мың тонна кү- 
ріш, 32,9 мың тонна бақша өнімдерін, 5 мың тонна овош, 26,2 мың тонна 
ет, 17,6 мың тонна сүт, 21 миллион жұмыртқа, 4,4 мың тонна жүн, 562 
мың қаракөл елтірісін сатуға міндеттенді. Сонымен қатар үстіміздегі жы- 
лы мелиораторларға арналып 34,6 мың шаршы метр тұрғын үй салына- 
ды, 84 километрлік электр желісі тартылады. «Главриссовхозстройдың» 
өндірістік-құрылыс бірлестігі 62 миллиой сомның құрылыс-монтаж жұ- 
мыстарын жүргізеді. 

Облыстың партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдары өздерінің 
өндірісті ұйымдастыру, еңбеккерлер арасындағы саяси-тәрбие жұмысын 
мемлекеттік жоспар мен қабылданған социалистік міндеттемелерді абы- 
роймен орындау жолындағы күресті барынша өрістете түсуге бағыттап 
отыр. Қызылордалықтар үстіміздегі жылды сәтті бастады. Облыс егін- 
шілері көктем егісіне жан-жақты, ұқыпты әзірленіп, оны зор ұйымшыл- 
дықпен өткізді. 
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ЖҰМЫСШЫ ТАБЫНЫҢ 
ЛАЙЫҚТЫ ІЗБАСАРЛАРЫ 
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Қарағандыда кеншілердің ерлік еңбегін, даңқын паш ететін ескерт- 
кіштер көп. Кеншілердің. Мәдениет сарайы алдындағы алаңға шахтер- 
лердің монументі орнатылған. Бірі -- қазақ, екіншісі -- орыс, екеуі кө- 
мірдің үлкен кесегін қолдаса көтеріп тұр. Бұл ескерткіш өр тұлғалы шах- 
терлерді, олардың достық ынтымағын бейнелейді. 


ҚПСС Орталық Комитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Сове- 
ті Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас бір:миллиард 
тонна көмір өндірілуіне байланысты Қарағанды көмір өндірістік бірлес- 
тігінің кәсіпорындары мен ұйымдарының жұмысшыларына, инженер- 
техник қызметкерлеріне, партия, кәсіподақ және комсомол ұйымдарына 
жолдаған хатында: «Сіздердің коллективіңіздің қазіргі кезде де көмір 
шығаруды молайту, өндіріс тиімділігін арттыру жолындағы күрестің ал- 
дыңғы қатарында келе жатқанын қанағатпен атап айтамын» деді. Ал 
казір Карағанды кеншілері партияның осы зор сенімін абыроймен ақтау- 
ға құлшына жұмылып отыр. 

КПСС Орталық Қомитеті декабрь (1977 ж.) Пленумының шешімдері 
облыс еңбекшілерінің саяси және өндірістік өрлеуін е, іні творчество- 
лық ынтасы мен күш-жігерін тасыта түсті. Олар ҚПССО ЕЕЕ Қомите- 
тінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық 

<Қомитетінің «1978 жылдың жоспарын толық және асыра орындау жолын- 
дағы социалистік жарысты өрістету және өндіріс тиімділігін арттырып, 
жұмыс сапасын жақсарту жолындағы күресті күшейту туралы» партия, 
совет, шаруашылық, кәсіподақ және комсомол ұйымдарына, Совет Ода- 
ғының еңбекшілеріне Хатын жан-жақты талқылады. Кеншілер мен ме- 
таллургтер, машина жасаушылар мен құрылысшылар, малшылар мен 
егіншілер, барлық еңбек адамдары бесжылдықтың үшінші жылын екпін- 
ді еңбек жылына, үлкен өрлеу жылына айналдыруға бекем бел байлады. 


Қоммунистік құрылыстың қазіргі кезеңінде аса маңызды әлеуметтік- 
экономикалық ироблемаларды шешуде жұмысшы табы бұрынғысынша 
жетекші роль атқарып отырғаны белгілі. Ал оларға қойылатын талап 
барған сайын арта түсуде. Себебі, ғылыми-техникалық революция еңбек- 
ке, еңбек адамына өзгеше сипат беруде. Шаруашылықтың барлық саласы 
осы заманғы күрделі, озық техникамен үздіксіз жарақтанып келеді. Де- 
мек, бүгінгі жұмысшы өз кәсібін жетік білуге, жаңа техника мен техноло- 
гияны шебер меңгеруге тиіс. Сондықтан даңқты жұмысшы табының лай- 
ықты жеткіншектерін даярлаудың маңызы ерекше. 

Л. И, Брежнев жолдас ВЛҚСМ ХУП сьезінде сөйлеген сөзінде бы- 
лай деді: «Ең алдымен жеткіншек ұрпақтың басым көпшілігі кәсіптік- 
техникалық оқу орындарында даярлықтан өтуі қажет, сөйтіп, жас адам- 
дар жұмысқа кіргенге дейін-ақ мамандық алатын болуға тиіс». Жұмыс- 
шы табының жеткіншектерін даярлау міндеті ҚПСС ХХУ сьезінің ше- 
шімдерінде айқын белгіленді. Онда халық шаруашылығының барлыҡ 
салалары үшін жастардың есебінен мамандығы жоғары жұмысшылар- 
ды ең алдымен әрі мамандық, әрі жалпы орта білім алып шығуға мүм- 
кіндік беретін кәсіптік-техникалық оқу орындарында даярлау қажеттігі 
көрсетілді. ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
1977-жылы қабылдаған «Кәсіптік-техникалық білім жүйесінде оқушы- 
ларды оқыту және тәрбиелеу процесін одан әрі жетілдіру туралы» қау- 
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лысы-- жұмысшы табының лайықты ізбасарларын қалыптастыруға пар- 
тия мен үкімет жасап отырған қамқорлықтың тағы бір айғағы. 


Біздің облыс партия, совет, кәсіподақ, комсомол ұйымдарының, кәсі- 
порындар мен ведомстволар басшыларының ұдайы көңіл бөлуі, қамқор- 
лық жасауы арқасында кәсіптік-техникалық білім жүйесі сан жағынан 
өсіп, едәуір нығайды. Бұқаралық мамандықтар бойынша жұмысшылар 
даярлау сапасы артып келеді. Жыл өткен сайын жұмысшы табының жет- 
кіншектерін даярлауға облыс кәсіптік-техникалық білім жүйесінің қос- 
қан үлесі қомақты бола түсуде. Мәселен, соңғы он жылда ғана кәсіптік- 
техникалық училицелер даярлап шығарған 100 мыңдай жұмысшы облы- 
сымыздың ірі кәсіпорындарындағы еңбек коллективтерінің негізін қалап 
отыр. Тоғызыншы бесжылдықта кәсіптік-техникалық училишелер 55 мың- 
ға тарта жұмысшы даярлады. Бұл-- сегізінші бесжылдықта даярланған 
жұмысшылар санынан 23 процент артық деген сөз. . . 


Қазір Қарағанды облысының қалалары мен аудандарында 47 кәсіп- 
тік-техникалық училише жұмыс істейді. Бұларда оқып жүрген 25 мың- 
нан астам жлас жігіт пен қыз 118 түрлі мамандық алып шықпақ. Учили- 
тцелерде 557 дән кабинеті, 204 өндірістік оқу шеберханасы, 30 лабора- 
тория бар. Ал селолық кәсіптік-техникалық училишелердің машина-трак- 
тор парктерінде 284 трактор, 95 комбайн, 100 автомобиль, 500-ден астам 
“басқа құрал-жабдықтар бар. | 


Бізде бірқатар училишелер жас жұмысшылар даярлап шығаратын 
өнегелі мектепке айналды. Бұған Қарағандыдағы /Х? І қалалық, Хе 11 
техникалық, Хо 143 және Х% ІІ селолық училишелер мен Теміртау қала- 
сындағы Хо 57 және 1938 кәсіптік-техникалық училицшелер мысал бола 
алады. Бұл оқу орындарында аға ұрпақ дәстүрлері, ұстаздардың ұйым- 
-шыл, әрі іскер коллективтері қалыптасқан. Бұларда оқу-тәрбие процесі 
жақсы ұйымдастырылған. Шәкірттер дәйекті жалпы білім және практи- 
калық жақсы әзірлік алып шығады, сөйтіп, өндірісте жұмысты оОйдағы- 
дай атқарады. Сондықтан да бұл училишелерді бітіргендер арасынан үз- 
дік шыққан жаңашылдар мен өндіріс озаттары көп. Бүгінгі таңда облыс- 
тың кәсіптік-техникалық білім жүйесінде 1930 инженер-педагог қызмет- 
кер, оның ішінде жоғары білімді 830 педагог, ортадан жоғары білімді 
100 ұстаз, арнаулы орта білімді 770 ұстаз еңбек етеді. Жеткіншек жұмыс- 
шылар даярлаушылар -қатарында кәсіптік-техникалық білімнің еңбек 
сіңірген екі қызметкері, Қазақ ССР-нің еңбек сіңірген бір мұғалімі, 
СССР және Қазақ ССР кәсіптік-техникалық білім жүйесінің 247 үздігі 
бар. Көптеген инженер-педагог кадрлар ордендермен және медальдар- 
мен наградталған. | 


Кәсіптік-техникалық училишелердің үздік ұстаздары болашақ жұ- 
мысшыларды оқыту мен тәрбиелеуден өздерінің білімі мен күш-жігерін, 
талант-дарынын аямайды. Бұлардың ішінде Ульянов ауданындағы УХ 28 
селолық кәсіптік-техникалық училише директоры Шәкар Төлеубайұлы 
Қөшкінбаев, Хе 16 кен кәсіптік-техникалық училишедегі өндірістік 
оқудың аға шебері Александр Николаевич .Блохин, Октябрь ауданын- 
дағы Уе 1 қалалық училицшенің өндірістік оқу шебері Валерий Иванович 
Гамалей, Шахтинск қаласындағы УХ? 40 училишенің өндірістік оқу ше- 
бері Павел Федорович Қрачков, Қарқаралы ауданындағы У2 72 селолық 
училишенің оқытушысы Надежда Александровна Хмура сияқты арда- 
герлер бар. Осындай ардагерлермен қатар кәсіптік-техникалық білім 
жүйесінде шамшырақтар мен ұстаздық енбектің озаттары да көптеп са- 
налады. Бұл ретте Совет ауданындағы У> 15 училишеде физикадан са- 
бақ беретін Светлана Владимировна Қатаева, Теміртау қаласындағы 
29 138 училишеде химия пәнін оқытатын Светлана Ивановна Ломакина, 
Хе 202 училишеде материал танудан сабақ беретін Едіге Шәмшіұлы 
Жұмаханов, Шахтинск қаласындағы У> 40 училише оқытушысы Тамара 
Михайловна Угай, Октябрь ауданындағы, Хе 16 училишеде тарих пен қо- 
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ғам танудан сабақ беретін Анастасия Ивановна Решетияк, Саран қала- 
сындағы Хе 35 училишенің өндірістік оқу шебері Галина Петровна ІШер- 
бакова, Шахтинск қаласындағы У> 168 училише оқытушысы Қонстантин 
Қонстантинович Эбауэр, Октябрь ауданындағы Хо 1 қалалық училише 
оқытушысы Марат Шәкенұлы Нұршин жолдастардың және басқалардың 
есімдерін құрметпен атаймыз. 

Халық шаруашылығының барлық саласы үшін іскер маман жұ- 
мысшылар даярлау -- партиямыздың ХХУ сьезі алға қойған келелі мін- 
дет. Ал осындай аса жауапты, әрі құрметті міндетті орындау тек кәсіп- 
тік-техникалық білім жүйесінің ғана емес, сонымен бірге партия, совет 
органдарының, шаруашылық басшыларының абыройлы парызы. Міне 
сондықтан партия комитеттері, халық депутаттарының Советтері кәсіп- 
тік-техникалық білім жүйесінің өзекті мәселелерін қағажу қалдырмайды. 
Мәселен, Қарағанды қалалық, Октябрь және Совет аудандық партия ко- 
митеттерінің пленумдарында «Жұмысшы табының лайықты жеткіншек- 
терін даярлаудағы және тәрбиелеудегі қалалық партия ұйымының мін- 
деттері туралы», «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне байланысты жас ұр- 
пақты коммунистік рухта тәрбиелеуді жетілдіру жөніндегі қалалық пар- 
тия ұйымының міндеттері туралы», «ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдеріне 
орай жұмысшы табының лайықты ізбасарларын даярлау жөніндегі Ок- 
тябрь аудандық партия ұйымының жұмысы туралы», «ҚПСС ХХУ сьезі- 
нің талаптарына сәйкес халық шаруашылығы үшін жетік жұмысшылар 
даярлау сапасын жақсарту жөніндегі Совет ауданының арнаулы орта 
оқу орындары мен кәсіптік-техникалық училицелерінің жұмысы туралы» 
және басқа мәселелер қаралды. Шахтерлер қаласында кәсіптік-техника- 
лық училицшелердің советі жұмыс істейді. 

Қарағанды қалалық партия комитеті Хе 15 кәсіптік-техникалық үчи- 
лише мен Қарағанды машина жасау бірлестігінің жұмысшы кадрларын 
даярлау және оларды заводтарда тұрақтандыру жөнінде бірлесіп атқар- 
ған жұмыс тәжірибесін зерттеді. Сөйтіп, қалалық партия комитеті бұл 
тәжірибені барлық училишелер мен олардың тірек кәсіпорындарына та- 
ратты. | 

Октябрь аудандық партия комитеті мен бірқатар партия ұйымдары 
штаттан тыс мектеп бөлімдерінің мәжілістерін кәсіптік-техникалық учи- 
лишелерде өткізіп тұруды дағдыға айналдырды. Мұнда кәсіптік-техника- 
лық білім жүйесінің шәкірттерін коммунистік рухта тәрбиелеудің маңыз- 
ды проблемалары қаралады. Тельман аудандық партия комитеті учили- 
ше қызметіне үнемі зер салып, ұстаздар коллективіне нақты көмек көрсе- 
тіп отырады. Аудандық партия комитетінің бюросында арнайы мәселе 
қаралғаннан кейін Хе 27 селолық орта білім беретін училишенің оқу-ма- 
териалдық базасын нығайту жөнінде бірқатар шаралар белгіленді. Ау- 
дандық партия комитетійің секретарьлары, аудандық атқару комитетінің, 
аудандық ауыл шаруашылық басқармасының қызметкерлері училишеде 
жиі болып, инженер-педагог кадрлармен, оқушылармен жиі-жиі дидар- 
ласып тұрады. 

Соңғы жылдары қалалық, аудандық партия комитеттері кәсіптік- 
техникалық училишелер жұмысына айрықша көңіл бөліп отыратын 
болды. Теміртау, Саран қалалық, Қиров және Ульянов аудандық партия 
комитеттері училишелерде жас жұмысшылар даярлау сапасын арттыру- 
ға күнделікті қамқорлық жасап келеді. 

Облыстық партия комитеті мен облыстық Совет атқару комитеті кә- 
сіптік-техннкалық білім жүйесін ұдайы дамытып, жетілдірудің негізгі 
мәселелерін нысанаға алып, үпемі назарда ұстайды. Соңғы жылдары 
облыстық партия комитетінің бюросы халық шаруашылығы үшін жас 
жұмысшылар даярлау жөнінде үш рет мәселе қарады. Ал халық депу- 
таттары облыстық Советінің атқару комитеті қабылдаған шешімдер кә- 
сіптік-техникалық білім жүйесінің алдында тұрған түбегейлі міндеттерді 
орындауға бағытталды. 
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Кәсіптік-техникалық училишеде оқитын жастарға білім, мамандық 
беру ісінде олардың өндірістік практикасын жақсылап ұйымдастыру аса 
маңызды шара болып табылады. Өндірістік практика -- жұмысшы табы- 
ның жеткіншектерін даярлау және тәрбиелеу жөніндегі үлкен жұмыстың 
құрамды бөлігі. Өйткені практика кезінде болашақ жұмысшылар өздері- 
нің таңдап алған кәсібін тікелей көріп, біледі, өздігінен жұмыс істейді, ең- 
бек коллективтерінің талаптарымен танысады. Осыны ескерген училицце- 
лер мен тірек кәсіпорындардың өзара байланысы қалыптасып, нығайып 
келеді. Бұған Саран қаласындағы техникалық резина бұйымдары заво- 
ды мен Хо 95 училицшенің, Қарағандыдағы «Майқұдық» шахтасы мен Хе 1 
қалалық училицшенің, Қарағанды машина жасау бірлестігі мен Хе 15 учи- 
лишенің өзара байланысы дәлел. 

«Қарагандашахтастрой» комбинатында оқушылардың практикасын 
ұйымдастыру, жастарды жұмысшы қатарына қабылдау жөнінде атап ай- 
тарлық істер бар. Мұнда училише түлектері ілтипатпен Қабылданады, 
бұдан кейін олардың жемісті еңбек етуіне қолайлы жағдайлар жасала- 
ды. Училице бітіргендерді.байырғы жұмысшылар ұстаздық қамқорлығы- 
на алады, олардың қарамағына практикаға келген жастар бекітіліп бері- 
леді. Жұмысшы ұстаздар құрылыс ұйымдарының басшыларымен бірге 
училише бітіріп келген жастарды жұмысқа қабылдайды. Қарағанды қа- 
лалық партия комитеті Хе 1 кәсіптік-техникалық училицшенің түлектерін 
қамқорлыққа алу жөнінде «Майқұдық» шахтасындағы 120 жұмысшы ұс- 
таздың бастамасын қолдап, ұстаздар советінің тәжірибесін көпшілікке 
таратты. 

Игі тәжірибелер мақұлданып, барлық кәсіпорындарда қоғамдық 
кадрлар бөлімі, жастарды коммунистік рухта тәрбиелеу жөнінде совет- 
тер құрылды, училише түлектерін жұмысшы қатарына салтанатты түр- 
де қабылдау, еңбек даңқының кештері, жас жұмысшылардың өндіріс 
озаттарымен кездесуі, жұмысшылар әулетін қалыптастыру, байырғы ең- 
беккерлердің ұстаздық етуі дәстүрге айналып келеді. Жеткіншектер мен 
жас жұмысшылар арасындағы тәрбие шараларының күллі комплексінің 
мәресі -- жыл сайын облыстың қалалары мен аудандарында өткізілетін 
-Жас жұмысшылар күні. | 

Қәсіптік-техникалық білім жүйесін дамытудың, жас жұмысшылар 
даярлаудың маңызды бір шарты -- училицшелердегі оқу процесін жетіл- 
діріп, олардың оқу-материалдық базасын нығайту. Бірақ бұл салада 
елеулі кемшіліктер орын алып келе жатқанын жасыруға болмайды. Бір- 
қатар училишелердің материалдық базасы бүгінгі өскелең талаптарға 
: сай емес. Тірек кәсіпорындардың бәрі бірдей жұмысшы ізбасарларын 
даярлап беретін оқу орындарының мұқтажына сергек қарап отырған 
жоқ. Мәселен, Осакаров ауданындағы /е І кәсіптік-техникалық училице- 
нің тиімді жұмыс істеуіне тиісінше мүмкіндік жасалмаған. Ал училишс- 
нің тірек кәсіпорны -- «Қарагандасельстрой» тресі жөнді көмек көрсет- 
пейді. Теміртау қаласындағы “е 151 училише бес түрлі мамандық бойын- 
ша «Қазметаллургстрой» тресіне құрылысшы жұмысшылар даярлап бс- 
реді. Осыған қарамастан трест басшылары: училишеде бірде-бір кәсіп 
бойынша материалдық база жасауды ойластырмаған. 


Кәсіптік-техникалық училицелерді бітірген жас жұмысшыларды кә- 
сіпорындарға мамандығы бойынша орналастырудың және тұрақтандыру- 
дың маңызы зор. Бұл мәселе бізде тұтастай алғанда жолға қойылғаны- 
мен, кейбір оралымсыздықтар бой көрсетіп қалады. Облыстың бас құры- 
лыс жүйесінде, облыстық ауыл шаруашылығы басқармасының көптеген 
совхоздарында, Қарағанды металлургия комбинатының бірқатар кәсіп- 
орындарында, Қарағанды көмір өндірістік бірлестігінде училише бітіріп 
келген жас жұмысшылардың еңбегін (йымдастыруға, қажетті өндірістік 
және тұрмыстық жағдайлар жасауға, оларды коллективтің қайнаған өмі- 
ріне араластыруға жете көңіл бөлінбейді. Соның кесірінен жас жұмыс- 
шылардың өндірісте тұрақтамау фактілері ұшырайды. Мәселен, осыдан 
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екі жыл бұрын бас құрылыс басқармасына келген төрт мыңнан астам 
жас жұмысшының тең жартысы, Қарағанды көмір өндірістік бірлестігіне 
келген 2658 жұмысшының 78 проценті тұрақтамады. Қалалық, аудандық 
партия комитеттері мен халық депутаттарының Советтері, партия, кәсі- 
подақ, комсомол ұйымдары, кәсіптік-техникалык білім жүйесінің оқу 
орындары, тірек кәсіпорындар осындай сорақы кемшіліктерді жоюдың 
шараларын қарастыруда. | 

Қазіргі уақытта елімізде кәсіптік-техникалық білім жүйесінің мүл- 
дем жаңа тұрпатты оқу орындары құрылуда. Олар жастарға орта 
білімге қоса жоғары мамандық береді. Училишелер өздерінің жұмыс 
мазмұнын байытып, орта білім беру сипатын жетілдіруде. Мұның бәрі 
жастарды кәсіпке даярлауға, олардың -творчестволық жағынан кемел- 
денуіне, еңбек коллективтерінде тұрақтануына игі ықпал етеді. . 

Осы тұрғыдан кәсіптік-техникалық білім жүйесіне оқушылар қа- 
былдауды дұрыс жолға қою -- аса ардақты міндет. Бірақ кейбір учн- 
лишелерге адамдар қабылдау мерзімі тым ұзаққа созылып жүр. М-ә- 
селен, өткен оқу жылында облысымызда бүкіл жүйе бойынша оқу- 
шылар қабылдау жоспары орындалғанымен, құрылысшы жұмысшылар 
даярлайтын училишелер шәкірттер қабылдау жоспарын 86,2 процент, 
ауыл шаруашылығы кадрларын даярлайтын училишелер 96,8 процент 
орындады. 

Жекелеген училишелерде оқушылар қабылдаудың нашарлығы екі 
түрлі себептен болып отырғаны аңғарылады. Біріншіден, бұл мәселе 
кәсіптік-техникалық білім берудің беделіне, мектеппен, өндіріспен және 
бұрынғы түлектермен тығыз ынтымақ жасауға байланысты. Екіншіден. 
шәкірттердің училишелерге келуі жалпы білім беретін мектептерде, әрбір 
аудан мен қалада еңбекке баулудың, тәрбиелеудің және кәсіптік бағдар 
берудің қалай ұйымдастырылғанына тікелей байланысты. Жас жұмыс- 
шыларды даярлау сапасын арттыру жеткіншек ұрпаққа әлеуметтік және 
кәсіптік бағдар берудің ойластырылған жүйесін құрудан басталады. Бі- 
рақ осы маңызды мәселеге кәсіптік-техникалық білім жүйесінің, мектеп- 
тердің, халық ағарту органдарының қызметкерлері әлі де жете мән бер- 
мей келеді. Бұған мынадай мысал келтіруге болады. Қарағанды мемле- 
кеттік университеті оқытушыларының сегіз училишеден 1566 оқушыны 
қамтып жүргізген социологиялық зерттеулері мынаны көрсетті: сұраққа 
жауап берген жастардың 55,4 проценті училишеге өз таңдауы бойынша 
келген. Бұл ретте оларға кәсіптік бағдар берудің әртүрлі септігі тисе кг- 
рек. Ал оқушылардың қалған бөлігі ата-аналары мен туыстарының кеңе- 
сі бойынша училишеге түскен. Бұдан кәсіптік бағдар берудің талапқа сай 
екені аңғарылады. 

Жалпы білім беретін мектептер мен кәсіптік-техникалық училице- 
лерде еңбек тәрбиесін жақсарта түсу үшін партия комитеттерінің, со- 
вет, шаруашылық органдарының, кәсіподақ және комсомол ұйымдары- 
ның көп күш-жігер жұмсауына тура келеді. Еңбек тәрбиесі -- жастарды 
қоғамдық пайдалы еңбекке даярлау жөніндегі мектептің маңызды педа- 
гогикалық қызметі деп қарайтын мезгіл жетті. Жас ұрпақты еңбекке 
тәрбиелеу, даярлау және оларға кәсіптік бағдар беру жөніндегі осын- 
дай шаралар ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советі- 
нің 1977 жылғы декабрьдегі «Жалпы білім беретін мектептерде оқушы- 
ларды оқыту мен тәрбиелеуді және оларды еңбекке даярлауды одан әрі 
жетілдіру туралы» қаулысында жан-жақты белгіленген. 

Даңқты жұмысшы табының ізбасарларын даярлауда кәсіптік-тех- 
никалық училишелердің инженер-педагог кадрлары маңызды роль ат- 
қарады. Сондықтан ұстаздар құрамының сапасына көп көңіл бөліп оты- 
ру орынды. Мәселен, соңғы бес жылда жоғары және арнаулы орта бі- 
лімді оқытушылар мен өндірістік оқыту шеберлері 32 процент көбейді. 
Алайда халық шаруашылығы үшін маман жұмысшылар даярлау жөнін- 
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л.ес қойылып отырған міндеттер инженер-педагог кадрларының құра- 
рл ын одан әрі жақсартуды талап етеді. 
| Облыс кәсіптік-техникалық білім жүйесінің, тірек кәсіпорындар- 
- ың, ведомстволардың жұмысшы кадрларын даярлаудағы қызметіне бү- 
гінгі өскелең талап тұрғысынан талдау жасайтын болсақ, жас жұмысшы- 
л ар даярлаудың сан және сапа дәрежесінің ҚПСС ХХУ сьезі нұсқаула- 
--р ына сай болуы үшін көп жұмыс атқару керек екені айқын. Кәсіптік-тех- 
никалық училишелердің қазіргі жүйесі аздық етеді. Өйткені бұлар кәсіп- 
с орындар мен өндірістік буындардың бәрін маман жұмысшылармен қам- 
тамасыз ете алмайды. Айталық, бірқатар өнеркәсіп орындары мен ведом- 
; С-тволардың, атап айтқанда энергетика мен электр станциялары, автомо- 
-- биль транспорты, тамақ өнеркәсібі, коммуналдық шаруашылық, жергі- 
лікті өнеркәсіп, құрылыс материалдары министрліктерінің каспарында 
ры кәсіптік-техникалық училишелерде жұмысшылар даярлаудың ұйым 
дық жүйесіне көшкен жоқ. 

Кәсіптік-техникалық! білім жүйесінің жұмысын жақсарту мәселесі 
жақында облыстық партия-шаруашылық активінің жиналысында талқы- 
іл анды. Актив жиналысына облыстық партия комитетінің мүшелері мен” 
мл үшелікке кандидаттары, қалалық және аудандық партия комитеттері- 
нің секретарьлары, халық депутаттары қалалық және аудандық Совет 
атқару комитеттері председательдерінің орынбасарлары, қалалық және 
аудандық комсомол комитеттерінің секретарьлары, кәсіптік-техникалық 
білім жүйесінің қызметкерлері, тірек кәсіпорындар мен ведомстволардың 
басшылары, өндіріс озаттары, кәсіподақ комитеттерінің, мәдениеттің, 
баспасөздің, радио мен телевизияның қызметкерлері қатысты. Актив жи- 
налысында ҚПСС Орталық Қомитеті мен СССР Министрлер Советінің 
«Кәсіптік-техникалық білім жүйесінде оқушыларды оқыту мен тәрбиелеу 
процесін одан әрі жетілдіру туралы» қаулысын жүзеге асыру жөніндегі 
міндеттер жан-жақты талқыланып, тиісті шаралар белгіленді, сөйтіп, 
КТІСС ХХУ сьезінің және Қазақстан Қомпартиясы ХІУ сьезінің шешім- 
деріне өрай маман жұмысшылар даярлау сапасын арттыруға, қоғамдық- 
саяси ой-өрісі кең, мәдениеті жоғары, кәсібіне жетік, білімдар жұмысшы 
кадрларын қалыптастыруға ерекше назар аударылды. 

Облыстық кәсіптік-техникалық білім беру басқармасы тірек кәсіп- 
орындармен бірлесе отырып, орта білім беретін. училишелерді дамыту, 
олардың жұмысын жақсарту, оныншы бесжылдықтың аяғына дейін учи- 
лишелерді орта білім беруге көшірудің перспективалық жоспарын жасау, 
жаңа училицшелерді тиімді орналастыру шараларын қолға алды. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін, ҚОСС Орталық Қомитеті мен 
СССР Министрлер Советінің кәсіптік-техникалық білім жөніндегі соңғы 
қаулысын дәйекті жүзеге асыру мүддесі партия, совет, шаруашылық 
органдарының жұмысшы табы ізбасарларын даярлауға ұдайы көңіл 
бөлуін талап етеді. Сондықтан облысымыздың қалалық, аудандық пар- 
тия комитеттері, кәсіподақ, комсомол ұйымдары, шаруашылық басшы- 
лары, кәсіптік-техникалық білім жүйесінің коллективтері ҚПСС ХХУ, 
сьезінің нұсқауларына сәйкес жұмысшы табының жас жеткіншектерін 
даярлауға күш-жігерін аямай жұмсай береді. 


| Қ. АМАНБАЕВ, 
Қарағанды облыстық партия комитетінің 
ғылым және оқу орындары бөлімінің меңгерушісі. 
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Қ! жұмысы ------ 
зе” КИММЧНИСТІК ҰРБІПБІСТІІ 


АБ ТЕЕНДІГІНІЕ 


«ЕҢБЕК ЖӘНЕ АДАМГЕРШІЛІК 
ТӘРБИЕСІН КҮШЕЙТЕ БЕРЕЙІК 
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Бүгінгі біздің советтік қоғамымыз бүтіндей дерлік еңбек коллектив- 
терінен тұрады деп айтуға болады. Сондықтан да еңбек коллективтері 
совет қоғамының өмірінде шешуші роль атқарады. Кемелденген социа- 
лизм жағдайында олар біздің шаруашылық қана емес, саяси организмі- 
міздің де бастапқы ұясы бола отырып, адамдардың қоғамдық қызметі, 
іс-әрекеті көрінетін негізгі орта болып табылады. Еліміздің бүкіл мате- 
риалдық игіліктері мен рухани байлықтарын жасаушы совет адамдары- 
ның әрқайсысы белгілібір еңбек коллективінің құрамында еңбек етіп, 
өмір сүреді. Біздің қоғамдағы социалистік өндірістік қатынастардың 
және ол белгілеп берген қоғамдық қатынастардың басқа түрлерінің маз- 
мұны, советтік өмір салтының өзіне тән сипаттары ең алдымен солардың 
қызметі мен өмірінен көрінеді. Демек, коммунистік құрылыстың, еңбек- 
шілерге коммунистік тәрбие берудің. жоспарлары мен міндеттері тікелей 
еңбек коллективтерінде жүзеге асырылады. 

Міне сондықтан да еңбек коллективтерінің ролі мен маңызы, Мін- 
деттері мен праволары туралы қағидалардың кемелденген социализмнің 
жаңа Қонституциясына енгізілуін совет адамдары аса зор қанағаттан- 
ғандық сезіммен қарсы алып, оларды ерекше мүдделілікпен талқылаға- 
ны мәлім. СССР-дің жаңа Қонституциясында былай деп көрсетілген: 
«Еңбек коллективтері мемлекеттік және қоғамдық істерді талқылап, ше- 
шуге, өндірісті және әлеуметтік дамуды жоспарлауға, кадрларды даяр- 
лауға және орналастыруға, кәсіпорындар мен мекемелерді басқару, ең- 
бек пен тұрмыс жағдайларын жақсарту, өндірісті дамытуға, сондай-ақ 
әлеуметтік-мәдени шаралар мен материалдық көтермелеуге арналған 
қаржыларды пайдалану мәселелерін талқылап, шешуге қатысады. 

Еңбек коллективтері социалистік жарысты өрістетеді. Жұмыстың 
озық әдістерін таратуға, еңбек тәртібін нығайтуға ықпал етеді, өз му- 
шелерін коммунистік адамгершілік рухында тәрбиелейді, олардың сая- 
си саналылығын, мәдениетін және кәсіптік мамандығын көтеруге қам- 
қорлық жасайды». Кемелденген социализм елінің Негізгі Заңында еңбек 
коллективтерінің алдына қойылған бұл аса келелі міндеттер мен кең 
праволар олардың совет қоғамындағы ролі мен маңызын бұрынғыдан да 
арттыра түседі. 

Біздің партия коммунистік құрылыстың экономикалық және әлеу- 
меттік міндеттерін ойдағыдай: жүзеге асыру жолында күресе отырып, 
еңбек коллективтерінің мүмкіндіктерін жан-жақты пайдалануға, олар- 
дың іскерлігі мен ұйымшылдығын арттыра беруге ерекше көңіл бөлуде. 
Олардың бүкіл қызметі кәзіргі жағдайда қоғамдық өндірістің тиімділі- 
гін, бүкіл жұмыстың дәрежесін, шығарылатын өнімдердің сапасын арт- 
тыруға, адамдарды еңбекке, қоғамдық мүдде мен меншікке коммунис- 
тік қөзқарас рухында тәрбиелеуге, олардың еңбек және саяси белсенді- 
лігін арттыра отырып, қоғам мен өндірісті басқаруға кеңінен қатысты- 
руға бағытталған. ҚИПСС ХХУ сьезі еңбек коллективтеріне, олардың пар- 
тия, кәсіподақ, көмсомол ұйымдарына бұл проблеманы ойдағыдай шешу- 
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Дің кілті - бүкіл тәрбие ісін комплексті негізде қолға алу, яғни еңбекші- 
лердің түрлі топтарының ерекшелігін ескере отырып, идеялық-саяси, ең- 
бек және адамгершілік тәрбиесінің тығыз бірлігін қамтамасыз ету, деп 
көрсеткен болатын. 


ҚПСС Орталық Қомитетінің Орск қалалық партия комитетінің идея- 
лық-тәрбие жұмысы мәселелерін комплексті әдіспен шешу туралы қау- 
лысын орындау шараларын белгілей отырып, Қазақстан Қомпартиясы- 
ның Орталық Қомитеті, облыстық партия комитеттері бірсыпыра еңбек 
коллективтері партия ұйымдарының тәрбие ісін комплексті ұйымдастыру 
жөніндегі тәжірибесін қорытып, еңбек, адамгершілік тәрбиесін күшейте 
берудің нақты жолдарын көрсетіп берді. 


Еңбек коллективтерінің мүшелері қоғамдық пайдалы еңбек, өндіріс 
құрал-жабдықтарына тең қатынас, саналы еңбек тәртібі, өздерінің қа- 
білетін дамыту және творчестволық қажеттерін өтеп отыру сияқты ор- 
тақ мақсат-мүдде негізінде бірігіп, топтасқан. Сондықтан олардың қыз- 
меті мен өмірінің барлық жақтары мен факторлары: еңбектің және қо- 
ғамдық қызметтің ұйымдастырылуы, моральдық-психологиялық ахуал, 
еңбек пен тұрмыс, демалыс жағдайлары, идеологиялық жұмыстың маз- 
мұны, бүкіл басқару жүйесінің қызметі адамдарға тәрбиелік әсер ететіні 
даусыз. Партия және қоғамдық ұйымдар, әкімшілік басқару органдары 
адамдардың санасы мен психологиясына әсер ететін бұл сияқты обьек- 
тивті және субьективті факторлардың бәрін шебер ұштастырып, оларга 
дұрыс бағыт беріп отыратын еңбек коллективтерінде әдетте өндірісте де, 
идеялық-тәрбие жұмысында да неғұрлым жақсы нәтижелерге жетуде. 
Оны республикамыздың озық кәсіпорындарының, колхоздары мен сов- 
.хоздарының және басқа еңбек коллективтерінің тәжірибесінен айқын 
көруге болады. 


Мысалы, республикамыздағы маңдай алды озық коллективтердің 
бірі -- СССР-дің 50 жылдығы атындағы Қентау экскаватор заводының . 
өндірісте жоғары табыстарға жетіп отыруы оның қызметкерлерінің ең- 
бектегі және қоғамдық-саяси өмірдегі белсенділігінің, партия ұйымының. 
коллективтің шаруашылық басшыларының еңбекті ұйымдастыру. ғылы- 
ми-техникалық прогресті алға бастыру шараларын, шаруашылық бас- 
қару практикасын идеялық-тәрбие жұмыстарымен тығыз ұштастыра 
жүргізе білулерінің нәтижесі деп айтуға болады. Заводта коллективтің 
әлеуметтік даму жоспары жасалған. Осыған сай өндірістік-технология- 
лық процестер үнемі жетілдіріліп, кәсіпорын ең жаңа техникамен жаб- 
дықталуда, еңбекті ынталандыру жүйесі жетілдіріліп, оның мәденнеті 
артуда. Қазір мұнда 16 тасқынды-механикаландырылған линия, Х27 ком- 
плексті механикаландырылған учаске, 3 автоматты линия, 200-ден астам 
жүк көтергіш механизмдер жұмыс істейді. Осындай комплексті шара- 
ларды жүзеге асырудың нәтижесінде завод өткен тоғызыншы бесжыл- 
дық пен оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылы ішінде өнім шы- 
ғаруды алты есе, оның ішінде экскаваторлар шығаруды төрт есе, запас 


бөлшектер шығаруды 24 есе, болат балқытпаларын шығаруды 25 есе 
көбейткен. 


Завод коллективі әлеуметтік даму жоспарын жүзеге асыра отырып, 
соңғы бес жылдың ішінде ғана еңбекшілердің мәдени- тұрмыстық жағ- 
дайын жақсарту, білімін, мамандығын көтеру жөнінде де елеулі шара- 
ларды жүзеге асырған. Көптеген тұрғын үй, 430 орындық жатақхана, үл- 
кен асхана, санаторий-профилакторий, екі балалар бақшасы, спорт ком- 


плексі, пионер лагері салынып, олар еңбекшілердің өскелең талабына 
сай жұмыс істеуде. 


Партия ұйымы әсіресе социалистік жарысты ұйымдастыруға, қо- 
ғамдық қызметтің түрлерін дамытуға, қызметкерлердің рухани талап- 
тілегін қанағаттандырып отыруға баса көңіл бөледі. Мұнда социалистік 
жарысқа қатысушылардың көпшілігінің дерлік жеке міндеттемелері мен 
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творчестволық жоспарлары бар. Цехтар мен бригадалардағы жарыс 
озаттарына «Өз кәсібінің таңдаулысы», «Таңдаулы жас жұмысшы», 
«Таңдаулы бригадир», «Таңдаулы шебер» деген атақтар беріледі. Мұның 
бәрі социалистік жарыстың нақтылығын, нәтижелілігін қамтамасыз ету- 
мен бірге оның тәрбиелік ықпалын да күшейте түседі. | 

Бүкіл еліміз қолдап отырған жаңа бастамалардың ұйтқысы болған 
Москваның ЗИЛ автозаводы, Ильич атындағы электр лампа заводы, Ле- 
нинградтың, Минскінің маңдай алды.кәсіпорындары сияқты еңбек кол- 
лейтивтері біздің республикада да аз емес. Олардың бірсыпырасы онын- 
шы бесжылдықтың өткен екі жылының тапсырмалары мен өз міндетте- 
мелерін ойдағыдай орындап, Бүкілодақтық және республикалық социа- 
листік жарыстың жеңімпаздары атанды. Мұндай коллективтердің көбі- 
нің-ақ қызметі мен өміріне тән, бәріне ортақ жағдай -- адамдардың ара- 
сында- қалыптасқан шынайы коллектившілдік, достық қарым-қатынас, 
олардың қоғамдық еңбекке, қоғамдық мүддеге саналы көзқарасы, жоға- 
ры идеялылығы, партияның, коммунизмнің мұраттарына берілгендігі, 
адалдығы. Демек, Л. И. Брежнев жолдастың сөзімен айтсақ, «Бізде әлеу- 
меттік дамудың сан қырлы міндеттері барған сайын комплексті түрде 
әрбір кәсіпорында, әрбір еңбек коллективінде шешілуде. Ал мұның өзі 
бүгінгі күннің --біздің кемелденген социалистік қоғамымыздың өзіне тән 
ерекше сипатты белгісі. Республикамыздың бірсыпыра озық еңбек кол- 
лективтерінің партия ұйымдары секретарьларының журналымыздың осы 
бөлімінде жарияланып отырған мақалаларында да біздің социалистік 
. қоғамымыздың өндірістік және саяси бастапқы ұяларының қызметі мен 
ролі нақты мысалдар арқылы жан-жақты көрсетіліп отыр. Бұл матери- 
алдарды жариялай отырып, журнал редакциясы мұнан былай да еңбек 
коллективтерінің қоғамымыздың экономикалық, саяси және рухани өмМі- 
рін дамыта берудегі тәжірибесі туралы әңгімені жалғастыра бермекші. 

Адамдарды қоғамдық еңбекке, оның социалистік тәртібін қатаң 
сақтауға баулу -- еңбек коллективтерінің аса маңызды борышы. Өйтке- 
ні еліміздегі коммунистік құрылыстың қарқыны мен ауқымы өскен сайын 
социалистік еңбек тәртібі туралы мәселе жаңа қырынан қойылуда. Ке- 
мелденген социалистік қоғам экономикасының дамуы түгелдей дерлік 
интенсивті тәсілдерге көшірілуде. Осыған байланысты ендігі жерде бү- 
кіл экономикалық өсім еңбек өнімділігінің артуы, ғылыми-техникалық 
прогресс, өндірістің тиімділігі мен жұмыс сапасының жақсаруы есебі- 
нең алынады. Еңбек тәртібін барынша күшейте беру қажеттігі осымен 
бірге әлеуметтік себептерден де туып отыр. Совет адамдарының еңбекке 
коммунистік көзқарасын қалыптастыру, оларды саналы социалистік ең- 
бек тәртібіне баулу -- коммунистік құрылыстың міндеттерін ойдағыдай 
жүзеге асырудың аса маңызды шарты. 

Қандай коллективте болса да еңбек тәртібінің жағдайы оның аван- 
гарды, саяси ұйтқысы -- партия ұйымына, өндірістің шешуші буында- 
рындағы партия топтарына, олардың бұл мәселені шешуге жұртшылық- 
ты жұмылдыра, ұйымдастыра, топтастыра білуіне, әр адамның жауап- 
кершілік сезімін оятып, ұштай білуіне байланысты. Партия ұйымдары 
кәсіподақ, комсомол ұйымдарымен, әкімшілікпен бірлесе отырып, адам- 
дардың қоғамдық еңбекке саналы көзқарасын, өндірістің қожасымен де- 
ген сезімін, ортақ іс үшін жауапкершілігін үнемі арттыра беру жолында 
табанды да қажырлы күрес жүргізуге міндетті. 

Бұл үшін олар еңбекшілерге идеялық-саяси ықпал жасаудың бар- 
лық құралдары мен әдістерін -- баспасөзді, ауызша насихатты, саяси 
және экономикалық оқуды, социалистік жарысты түгелдей пайдалануға 
тиіс. Еңбек коллективтерінде саналы тәртіп жағдайын орнатуда әсіресе 
социалистік жарысты дұрыс ұйымдастырудың, оның жариялылығын, нә- 
тижелердің салыстырылып отыруын, озық тәжірибелердің жаппай пай- 
даланылуын қамтамасыз етудің маңызы ерекше зор. Социалистік жарыс, 
алған міндеттемелер, оларды орындау жолындағы қажырлы күрес әрбір 
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адамды табандылыққа, творчестволықпен жұмыс істеуге үйретеді, оған 
өзінің белсенді өмірлік позициясын табуына, сөз бен істің бірлігін мінез- 
құлық нормасына айналдыруға көмектеседі. Сайып келгенде мұның бәрі 
адамның мерейін тасытып, мәртебесін өсіретін қоғамдық парызға сана- 
лы көзқарасын қалыптастырады. 

Солтүстік Қазақстан облысының Совет ауданындағы «Ленинский» 
совхозының партия ұйымы диқандар мен мехамизаторлардың социалие- 
тік жарысын осылайша ұйымдастыруда. Мұнда көп жылдан бері әрбір 
диқан мен механизатор, бригада мен звено өзі өңдеген, баптаған танабы- 
на Сапа белгісін алу үшін тыңғылықты да табанды күрес жүргізіп 
келеді. Бұл коллектив республикамызда қазір кеңінен тараған осы игі- 
лікті бастама инициаторларының бірі болатын. Совхоз коллективі өткен 
тоғызыншы бесжылдықта мемлекетке астық және мал шаруашылық 
өнімдерін сату жөніндегі тапсырмалары мен міндеттемелерін асыра 
орындап, мол экономикалық пайда келтірсе, оныншы бесжылдықтың 
алғашқы жылында астықтың гектарынан орта есеппен 19,5 центнерден, 
екінші жылы 19,6 центнерден өнім алып, Отан қоймасына жоспардан 
тыс миллиондаған пұт астық құйды. Ал бұл астықтың 90 проценттен ас- 
тамы бидайдың аса бағалы қатты және күшті сорттары. Совхоз диқан- 
дары мен механизаторлары биыл дәнді дақылдың әрбір гектарынан ор- 
та есеппен 20 центнерден өнім алу үшін күресуде. | 

Республикамызда осы сияқты үлгілі еңбек тәртібін орнату, адамдар- 
дың қоғамдық борышқа саналы көзқарасын қалыптастыру арқасында 
ауыл шаруашылық өндірісінен мол да сапалы өнім алып желе жатқан 
колхоздар мен совхоздар, сол сияқты өндірістік тапсырмалары мен со- 
циалистік міндеттемелерін үңемі орындап келе жатқан кәсіпорындар мен 
басқа еңбек коллективтері көп. Сондықтан ендігі міндет -- сол озық ең- 
бек коллективтерінің тәжірибелері йен үлгісін кеңінен пайдалана оты- 
рып, «Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұранды бар- 
лық жерде бірдей жүзеге Яасыруда болып отыр. Бұл-- жергілікті партия, 
совет, шаруашылық органдарының, әрбір еңбек коллективінің абырой- 
лы іс. -Ҙ. 

КПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы Советі 
Президиумының Председателі. Л. И. Брежнев жолдас жақында комсо- 
молдың ХУІІ сьезінде сөйлеген сөзінде бұл мәселеге де айрықша көңіл 
бөліп, еңбек коллективтерінің партия, комсомол, кәсіподақ ұйымдарына 
аса бағалы ақыл-кеңестер берді. Леонид Ильич партияның, бүкіл совет 
халқының ҚПСС ХХУ сьезі белгілеп берген асқаралы әлеуметтік-эконо- 
микалық міндеттерді толық жүзеге асырулары үшін «еңбек коллектив- 
терінде әр адам барынша өнімді, неғұрлым мол қайтарыммен жұмыс 
істеуді өзінің табиғи парызы деп санайтын және соған мүмкіндігі бола- 
тын моральдық-психологиялық ахуал жасау; жалқаулардың, қыдырым- 
паздардың, брак жіберушілердің, қоғам мүлкін талан-таражға салушы- 
лардың жағдайы шын мәнісінде төзгісіз болатындай ахуал жасау керек» 
екенін тағы да атап көрсетті. . 

Еңбек коллективтерінде социалистік еңбек тәртібінің ең жоғары дә: 
режеде сақталуына жағдай жасайтын моральдық-психологиялық ахуал 
жасау күрделі де көп қырлы процесс. Ол проблеманы шешуде біржолғы, 
бір жақты шара қолданумен көп нәтижеге жетуге болмайды. Бұл үшін 
партия ұйымдарының кәсіподақ, комсомол ұйымдарымен, әкімшілікпен 
бірлесе отырып, біріншіден, өндірісті, еңбекті ғылыми негізде ұйымдас- 
тырып, олардың жағдайын жақсартуға, еңбекшілердің мәдени тұрмы- 
сын, демалысын дұрыс ұйымдастыруға; екіншіден, адамдарды материал- 
дық және моральдық жағынан ынталандыру жүйесін жетілдіре беруге; 
үшіншіден, еңбекшілерге идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәр- 
биесін беру жұмыстарының бірлігін, пәрменділігін қамтамасыз етуге ба- 


ғытталған шараларды жоспарлы түрде, тыңғылықты жүзеге асырып 
отырғаны абзал, | 


% 


| 43 


- Еңбек тәрбиесін жақсартып, социалистік еңбек тәртібін нығайта бе- 
ру мәселесін осылайша жан-жақты, жоспарлы да тыңғылықты түрде жол- 
ға қоя білген коллективтердің экономикалық және әлеуметтік даму қар- 
қыны едәуір жоғары.” 

Еңбек коллективтері әсіресе өмір жолын жаңа бастаған жастарды 
еңбек сүйгіштікке, оларды социалистік еңбек тәртібін алғашқы қада- 
мынан-ақ құрметтейтін етіп баулуға айрықша көңіл бөлуге тиіс. Өндіріс- 
ке жаңа келген жастарды жан-жақты қамқорлыққа алып, олардың таң- 
дап алған өз мамандығын жетілдіре беруіне, еңбек ортасында бақыт, 
қуаныш табуына көмектесу керек. Бұл жөнінде еңбек коллективтерінің 
бай мүмкіндіктері бар. Оның бірі -- еліміздің байырғы жұмысшылары- 
ның, жұмысшы әулеттерінің бастамасы бойынша біздің республикада 
да кеңінен таралған жастарды ұстаздық қамқорлыққа алу қозғалысы. 
Бұл қозғалыс республикамызда әсіресе «Қарагандауголь» бірлестігінің 
шахталарында, Алматының мақта мата комбинатында және басқа ал- 
дыңғы қатарлы коллективтерінде адамдарды еңбекке коммунистік көз- 
қарас рухында тәрбиелеудің басты әдістерінің бірі ретінде кеңінен қол- 
данылуда. Республикада қазірдің «зінде 80 мыңнан астам ұстаздар өз- 
дерінің бай өмірлік тәжірибесін, шеберлігін, революциялық және еңбек 
дәстүрлерін, биік адамгершілік парасатты жастардың бойына сіңіруде. 
Жастар "олардан жоғары мамандықтың, өнегелі өмірдің, коллективтік 
еңбектің сабағын"алып, еліміз жұмысшы табы таңдаулы өкілдерінің биік 
моральдық және адамгершілік қасиеттерін үйренуде. 


МЛЛұғатты ұстаздардың тәрбиесінен шыққан мыңдаған жас республи- 
камыздың өнеркәсібінде, ауыл шаруашылығында өздерінің жемісті жұ- 
мысы арқылы халық құрметіне бөленуде. Бұл жөнінде бір мысал келті- 
рудің өзі жеткілікті. Қызылорда облысы, Шиелі ауданы «Қоммунизм» 
колхозының күрішшісі Социалистік Еңбек Ері Шырынкүл Қазанбаева 
ақ күріштің атасы Ыбырай Жақаевтың ұстаздық мектебінен тәлім алып 
шыққан еді. Қазір Шырынкүлдің өзі 23 жас күрішшіні ұстаздық қам- 
қорлығына алып, диқандық өнердің сырын үйретумен бірге оларды со- 
веттік өмір салтының дәстүрлеріне баулуда. 


Еңбек коллективтерінің партия ұйымдары осы сияқты лұғатты ұс- 
таздардың өнегесін кеңінен таратып, қолдану арқылы жастарды комму- 
нистік еңбекке баули беруге тиіс. Мұның өзі бізді игілікті нәтижеге -- 
социалистік еңбек тәртібін берік сақтап, үлкенді-кішілі барлық кол- 
лективтердің жоспарлы тапсырмалар мен социалистік міндеттемелерді 
мерзімінде опындап отыруына, қоғамдық материалдық байлықтарға 
ұқыпты қарауды совет адамдарының өмірі мен еңбегінің заңына айнал- 
дыруға, өнімсіз шығындарды жоюға жеткізеді. 

Еңбек коллективтерінде оның әрбір мүшесі творчестволықпен өнім- 
ді еңбек етіп, саналы да мәдениетті өмір сүруін қамтамасыз ететін мо- 
ральдық-психологиялық ахуал жасауда оларға басшылықтың стилі, бас- 
шы қызметкерлердің жұмысы да аса маңызды роль атқарады. Еңбек 
коллективтерінің басшы қызметкерлері қандай сипатта болуы қажет еке- 
нін, оларды іріктеп алудың принциптерін ұлы көсеміміз В. И. Ленин кг- 
зінде айқын көрсетіп берген болатын. «Біз, -- деп жазды Владимир 
Илыьнч, -- нағыз ұйымдастырушыларды, ақыл-ойы сергек және практи- 
калық іске ебі бар адамдарды, социализмге шын берілумен қатар көп 
адамның татулықпен бірлесіп істейтін бекем жұмысын еовет ұйымы шең- 
берінде айғай-шусыз (әбігерлікке, айғай-шуға карамастан) жолға қоя 
білетін адамдарды неғұрлым төзімділікпен сынай білуге, тани білуге ты- 
рыса отырып, ... оларды ең жеңіл міндеттерден ең киын міндеттерге қа- 
рай жылжыта отырып, халық еңбегіне басшы болу, басқару ісіне басшы 
болу қызметіне жоғарылатуымыз керек». Партияның ХХУ сьезі осы ле- 
ниндік стильді меңгере беруді партия, совет, шаруашылық қызметкерле- 
рінің алдына айрықша міндет етіп қойды. 
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Басшы қызметкер ең алдымен білім дәрежесі, жасы, мінез-құлқы 
әралуан жұртпен жұмыс істесе, араласа алатын, олардың бәрінің тілін 
тауып, өз үлгісімен еліктіре, өз соңынан ерте білетін болуы керек. Міне 
жонда ғана ол коллективті топтастырып, оның арасында дұрыс рухани 
ахуал жасай алады. Қоллективтің басшысы бұқарамен үнемі кездесіп, 
өндіріс, мәдени-тұрмыс, идеологиялық жұмыс мәселелері жөнінде кең 
пікірлесіп отыруға тиіс. ҚПСС Орталық Қомитеті өзінің «Череповец ме- 
таллургия заводы басшы және инженер-техник қызметкерлерінің кол- 
лектив мүшелеріне идеялық-саяси тәрбие беруге қатысуы туралы» 
қауулысында өндіріс командирлерінің бір жағынан бұқараның саяси тэр- 
биешісі де екенін тағы да атап көрсете келіп, кейбір басшы қызметкер- 
лердің өндірістік мәселелерді тек әкімшілік жолмен, бұйрықтар мен 
нұсқаулардың күшімен ғана шешуге тырысатынын, өздері қабылдаған 
шешімдердің коллектив арасында моральдық-саяси әсері қалай болаты- 
нына көңіл бөлмейтінін қатаң сынады. Басшылықтың мұндай стилі кол- 
лективте творчестволық, іскерлік ахуал туғызбайтыны, қайта адамдар- 
дың инициативасын бөгейтіні мәлім. 


Басшы қызметкер өзіне де, басқаға да бірдей жоғары талап қоя бі- 
Летін, осымен бірге коллективтің мүң-мұқтажына, көңіл-күйіне аса се- 
зімталдықпен қарайтын болуы керек. Бұл жөнінде олардың саяси-тәрбие 
жұмысына, үгіт-насихат жұмысына белсене қатысуының ықпалы зор. 
Сонда ғана басшылар адамдармен шын мәнісінде терең араласып, олар- 
дың көңіл ауанын біліп отыра алады. Еңбек коллективтері басшылары- 
ның көпшилігі-ақ оларға партия қойып отырған талаптардың дәрежесін- 
де болып, бұқараның шын мәнісіндегі ұйымдастырушылары; жетекшіле- 
рі болуға тырысатынын өздерінің практикалық қызметімен дәлелдеуде. 
КТІСС Орталық Қомитеті Саяси Бюросының мүшесі, Қазақстан Қом- 
партиясы Орталық Қомитетінің бірінші секретары Д. А. Қонаев жолдас 
жақында республика ауыл шаруашылығы қызметкерлерінің . кеңесінде 
жасаған баяндамасында олардың ролі мен қызметіне аса жоғары баға 
бере келіп, осымен бірге партия, совет органдарынан басшы қызметкер- 
лердің істің тағдыры үшін жауапкершілігін үнемі арттырып отыруды та- 
лап етті. Өйткені партиялық жоғары талап кадрларды өсірудің, оларды 
қателіктерден, тоқыраудан сақтандырудың ең өтімді құралы. 

Д. А. Қонаев жолдас атап көрсеткендей, «өкінішке қарай қоғамдық 
өндірісті дамытуға жете қамқорлық жасамайтын, дандайсуға, жұмыста 
формализмге жол беретін және еңбекшілер мұқтажына немқұрайды қа- 
райтын, тіпті қызмет жағдайын бас пайдасына жарататын да басшылар 
әлі бар». Ондай қылықтар: коммунистің, басшының атағына кір келтіре- 
ді, еңбек коллективтеріндегі моральдық-психологиялық ахуалды нашар- 
латады. Мұндай жағдайда коллективте еңбек өнімділігінің де төмендей- 
тіні сөзсіз. Республикамызда кейбір кәсіпорындардың, колхоздар мен 
совхоздардың жоспарлы тапсырмаларды орындамайтыны, сапасыз өнім- 
дер шығаратыны, бірқалыпты жұмыс істемейтіні, өнімсіз шығындарға 
жол беретіні оларға нашар басшылықтың да салдары деп білу керек. 
Міне сондықтан партия, совет және шаруашылық органдары еңбек кол- 
лективтерінің, олардың барлық буындарының басшы қызметкерлерін 
іріктеп алып, дұрыс орналастыруға, тәрбиелеуге айрықша көңіл бөліп 
отыруға тиіс. | 

Еңбек коллективтерінің ролі мен қызметін күшейте беру, ондағы 
творчестволық жағдайды жақсарта беру науқанды жұмыс емес. Бұл -- 
бүкіл партия, совет және шаруашылық органдарының күнделікті де тың- 
ғылықты, мейлінше терең шұғылданатын ісі. Олар еңбек коллективтері- 
нің адамдарды қоғамдық еңбекке жұмылдыру, оларға идеялық-саяси 
тәрбие беру жолындағы ролін күшейте беру арқылы ғана партиямыздың 
ХХУ сьезі алға қойған әлеуметтік-саяси, экономикалық міндеттердің ой- 
дағыдай жүзеге асырылуын қамтамасыз ете алады. 


ӨНДІРІСТІК КОЛЛЕКТИВ ЖӘНЕ ЖАҢА 
2 МАМДЫ ТӘРБИЕЛЕУ 


СОЦИАЛИСТІК ИНТЕРНАЦИОНАЛИЗМ 
| РУХЫНДА 


Ұлы көсеміміз В. И. Лениннің «...біз ақырына дейін интернациона- 
лиспіз және барлық ұлттардың жұмысшылары мен шаруаларының ерікті 
одағын құруға тырысамыз» (Шығармалар толық жинағы, 38-том, 184- 
бет) деген өсиетінің біздің комбинаттың өмірінде де толық жүзеге асқа- 
нына ерекше қуанамыз. 


Еңбек Қызыл Ту орденді Өскемен титан-магний комбинатында көп- 
теген ұлттар мен халықтардың өкілдері тату-тәтті еңбек етуде. Қомбинат 
партия ұйымы еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісіне айрықша кө- 
ңіл бөле отырып, оны комплексті түрде жүргізуге ұмтылуда. Бұл істің 
өзекті арқауы -- еңбекшілерді советтік патриотизм мен социалистік ин- 
тернационализм рухында тәрбиелеу, халықтар достығын нығайтып, 
адамдардың қоғамдық сана-сезімін шыңдау деуімізге әбден болады. 


Біздің комбинат -- көп ұлтты коллектив, бірлігі берік, достығы күшті 
ҡоллектив. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жоғарғы 
Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас атап көр- 
сеткендей, «Біздің елде ұлттық тегіне қарамай, таптық мүдделері мен 
мақсаттарының ортақтығымен біріккен еңбек адамдарының ұлы туыс- 
қандығы дүниеге келіп, нығайды, өзіміз шын мәнінде халықтардың ле- 
ниндік достығы деп атайтын, бұрын тарихта болмаған қатынастар қа- 
лыптасты». Республикамызда қазір жүзден астам ұлттың өкілдері тату- 
тәтті өмір сүріп, жемісті еңбек етсе, біздің комбинатта 33 ұлттың өкіл- 
дері бір кісідей жұмыла жұмыс істеуде. «Құс қанатымен, адам достығы- 
мен күшті» дейді халық. Міне сол достықты халықтар достығының, совет- 
тік қоғамымыздың қозғаушы күші, барлық экономикалықмчәлеуметтік та- 
быстарымыздың негізі деп біліп, біз еңбекшілерге социалистік интерна- 
ционалдық тәрбие беру ісіне айрықша назар аударып отырамыз. 


Өйткені коммунизмнің материалдық-техникалық базасын жасау ісін- 
де ілгері басқан сайын, халықтың әл-ауқат дәрежесі артқан сайын әрбір 
совет адамының бойында коммунизм құрылысшысына тән абзал қасиет- 
терді қалыптастыру міндеттерінің маңызы арта түсетін болады. Сондық- 
тан да комбинат парткомы, цехтық партия ұйымдары еңбекшілерге ком- 
мунистік тәрбие беру ісін өзінің бүкіл қызметінің өзекті арқауы деп 
біледі. 
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Біздің елімізде еңбек адамына ерекше қамқорлық жасалған. Адам- 
ның қадір-қасиеті де оның қоғамдық еңбегімен, азаматтық борышына 
адалдығымен өлшенеді. Ел үшін істелген ерлік те, еңбек те ешуақыт елеу- 
сіз қалмайды. Ал әркімнің қалауына, бейімділігіне, мамандығына, әрине, 
қоғамның кажетіне қарай еңбек етуге правосы бар. Бұл заң жүзінде де, 
іс жүзінде де баянды етілген. Еселі еңбегімен елді сүйсіндіріп жүрген, 
Отанымыздың ордендерімен, медальдарымен наградталған, СССР-дің 
және республиканың құрметті металлургі атағын алған, еңбек сіңірген 
рационализатор мен өнер тапқыш атанған майталмандар бізде де аз 
емес. Олар алуан ұлттың өкілдері. Айталық, Еңбек Қызыл Ту орденді 
Қ. Сайдиев -- қазақ. Еңбек Қызыл Ту орденді, СССР-дің құрметті метал- 
лургі И, Амельченко-- украин, Ленин орденді Н. Петров -- орыс, СССР- 
дің құрметті металлургі Н. Терегулов -- татар, М. Норманов -- өзбек, 
В. Лупу -- молдаван. Бұлар өндіріс озаттары, комбинат мақтаныштары, 
бұлардың өзара достығы Мен жолдастығы өзгелерге өнеге. | 

Қомбинат еңбеккерлері арасындағы достықты шыңдаудың қуатты 
құралы -- творчестволық еңбек, социалистік жарыс. Бізде әрбір бағалы 
бастама кең қолдау тауып отырады. Игі инициативаға ұйтқы болған жұ- 
мысшылар, инженер-техник қызметкерлер моральдық жағынан да, мате- 
риалдық жағынан да көтермеленеді: директордың алғысы жариялана- 
ды, Құрмет грамотасымен, еңбек даңқы дипломымен наградталады, ком- 
мунистік еңбек екпіндісі, комбинат ардагері, металлург күнінің лауреа- 
ты сияқты атақтар беріледі, бағалы және ақшалай сыйлықтар табыс 
етіледі, семьясыңа алғыс айтып хат жазылады, комбинат туының ас- 
тында ескерткіш суретке түсіріледі. Мұның бәрі еңбекті творчество- 
лық дәрежеге көтеруге, еңбекке коммунистік көзқарасты қалыптасты- 
руға, соның нәтижесінде өндірістің тиімділігін, еңбектің өнімділігін, 
өнімнің сапалылығын арттыруға елеулі ықпал етуде. 


Екпінді де творчестволық еңбекті көтермелеп отыру шынында да 
жұмысшылар мен инженер-техник қызметкерлердің ынта-ықыласымен, 
қажыр-қабілетімен жұмыс істеулеріне мүмкіндік беруде. Бұған олардың 
мамандығы мен кәсіптік шеберлігін көтеруге жағдай. жасау да көмекте- 
суде. Мысал үшін комбинаттағы еңбек озаттарының бірі Қадыр Сай- 
диевты алайық. Ол Хғ 3 цехта пешші болып істейді. Талай жылдан бері 
социалистік жарыстың жеңімпазы атанып келеді. Оның есімі комбинат- 
тың Еңбек даңқы кітабына жазылған. Қоммунистер үлкен сенім білді- 
ріп, оны Қазақстан Қомпартиясының ХІУ сьезіне делегат етіп жіберді. 
Сондай-ақ Х2 1 цехтың электролизшісі Иван Амельченконың есімі де 
көпке әйгілі. Ол нағыз творчестволық еңбектің адамы. Амельченко жол- 
дас өз мүмкіншіліктерін мұқият есептей келіп, бесжылдық тапсырмасын 
үш жылда орындауға ұйғарды. Оның бұл игі бастамасы өзге металлург- 
тер тарапынан қолдау тауып отыр. Өзінің жоғары кәсіптік шеберлігімен 
және еңбек сүйгіштігімен Хе 2 цехтың хлораторшылар бригадасының 
бригадирі Николай Петров та көпшілік құрметіне бөленуде. Бүтінде 
оның ерен еңбегінің куәсіндей өңірінде Ленин ордені жарқырайды. Твор- 
честволық жасампаз еңбек құрмет биігіне көтерген мұндай жүлдегер 
жүйріктерді көптеп атауға болады. | 


Социалистік жарыс пәрменді жерде игі бастамалар да туындап жата- 
ды. Партком осылардың бәрін қалт жібермей қадағалап, құндысын қол- 
дап, бағалысын көпшілік игілігіне айналдыруға ұйтқы болып келеді. 

Өте-мөте Ұлы Октябрь социалистік революциясының 60 жылдығы 
мен СССР-дің және Қазақ ССР-інің жаңа Қонституцияларының жоба- 
ларын талқылау және қабылдау кезінде кәсіпорын еңбекшілері арасын- 
да саяси, еңбек өрлеуі ерекше жоғары болды. Сонда туындаған бастама- 
лар қазір де жалғастырылуда. Мәселен, екпінді еңбек вахтасына тұрған 
Хе 2 цехтың коллективі «Аралық цехка-- аса сапалы өнім», Хе 3 цехтың 
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металлургтері «Әрбір агрегатпен мейлінше сапалы өнім шығарайық!», 
ал Ус 4 цехтағылар «Бесжылдықтың үшінші жылының тапсырмасын 
СССР Конституциясы қабылдануының бір жылдығына орындап шыға- 
йық!» деген ұрандармен жұмыла жұмыс істеуде. Өндірісті өрге бастап 
отырған еңбектегі мұндай соны серпін, жаңа леп барлық цехтар мен 
учаскелерден айқын аңғарылады. Ал бұл жарыс, творчестволық бәсеке- 
лестік коллектив мүшелерінің бірлігін, достығын нығайтып, өзара көмегі 
мен коллектившілдігін шыңдай түсуде. Ең бағалысы -- социалистік жа- 
рыстың топ басында коммунистер мен комсомолецтер келеді. 


Қоллективті достық, социалистік интернационализм рухында тәрбие- 
леу ісіне біздің комбинат пен Запорожье титан-магний комбинатының 
арасындағы өндірістік байланыс пен еңбек бәсекесі де игі ықпал етуде. 
Қанатты металл өндіруші украин және қазақ металлургтерінің кездесу- 
лері қашанда қуанышты оқиға. Екі комбинаттың металлургтері жылына 
екі рет кездесіп, өзара социалистік жарыстың қорытындысын шығарады, 
озық тәжірибе атаулыны ортаға салып, ғылыми-техникалық прогресс пен 
өндірістің көкейтесті проблемалары, әлеуметтік даму мәселелері жайлы 
кең пікір алысады. ББұл екі коллективтің де жаңа табыстарға жете беруі- 
не, өндірістің өрге басуына өлшеусіз ықпал етеді. 


Мәселен, соңғы жылдары екі жақтың металлургтері бірлесіп өткізіп 
жүрген достық балқымалары мен еңбек вахталары кең қанат жайып 
отыр. Таяуда біздің комбинатқа Запорожье делегациясы келіп кетті. 
Оның құрамында Украинаның А. Жилкин мен Х. Бабакаев сияқты атақ- 

ты металлургтері бар. Олар біздің комбинатта Қ. Сайдиев, Б. Дюсупов, 
М. Спамбетовпен бірге достық балқымасын жасады. Мұның өзі озық тә- 
жірибе мектебі болды. Шебер металлургтер бірнеше күрделі операция- 
ларды дәл орындап шықты. Олар өзара тәжірибелерін алмасты. Сөй- 
тіп, екі комбинат металлургтері өзара көмек, тың тәжірибелер жайлы 
пікір алысып тұру жайлы уәделесті. Осы сапар цехтарда жұмысшылар- 
мен кездесу, комбинат кәсіподақ комитетінде біріккен мәжіліс өткізілді, 
өткен жылдың екінші жартысының жарыс қорытындысы шығарылды. 
Онда запорожьеліктер жеңіп шықты. Бұл екі коллективтің ортақ қуа- 
"нышы болды. Өйткені жарыстың, өзара достық көмектің арқасында ком- 
- бинаттар өндірістік жағынан өркендеп, өнім сапасын жақсарта түсті. Ал 
ең бастысы -- коллективте творчестволық еңбек қарқыны өрледі. 


Қоммунистік қоғам орнатудың алып программасын белгілеп берген 
партияның ХХУ сьезі еңбекшілерге интернационалдық тәрбие беруді өн- 
дірістік міндеттерді орындаумен ұштастыра жүргізуді талап еткені мә- 
лім. Қомбинат партия комитеті сһезд шешімдерін басшылыққа ала оты- 
рып, кадрларды, әсіресе ұлт кадрларын іріктеуге, тәрбиелеуге және дұ- 
рыс орналастыруға айрықша қамқорлық жасап келеді. Өндірістің өзекті 
буыны -- цехтар мен учаскелерге, сменаларға кадрларды орналастыру- 
ға асқан жауапкершілікпен қарайды. Ал комбинатта басшы кадрлар мен 
инженер-техник қызметкерлерді аттестациядан өткізіп отыру қазір дәс- 
түрге айналды. Осындай жүйелі түрде жүргізілген жұмыстың нәтиже- 
сінде бізде тамаша басшы қызметкерлер мен өндіріс командирлері өсіп 
жетілді. Қомбинаттың бас инженері Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлы- 
ғының лауреаты М. Байбеков бүкіл коллективтің мақтанышы. М. Шапи- 
ро жолдас болса, көмекші цехтың бастығынан директордың орынбасар- 
лығына дейін өсті. А. Якутов жолдас қатардағы шеберден негізгі тех- 
нологиялық цехтың бастығына дейін көтерілді. Бұлар әр ұлттың өкілі, 
әр мамандықтың иелері. Олардың бәріне ортақ бір қасиет -- еңбек сүй- 
гіштік, ізденгіштік. Оларды коллектив сеніміне ие еткен, абыройға бөле- 
ген де осы абзал қасиеттер. 

Интернационалдық тәрбие -- күрделі де комплексті проблема. Ол 
бұқараға еңбек, саяси-идеялық тәрбие беру ісімен ұштастырыла жүргі- 
зіледі. Әсіресе лениндік ұлт саясатының маңызын терең түсіндіру, оның 
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игі Жемісін насихаттау, ұлттар мен халықтардың шынайы достығы мен 
бауырластығын нығайтуға ықпал ету бүкіл идеологиялық жұмыстың бас- 
ты саласы болып табылады. Бұл тақырып -- біздің лекторларымыз, сая- 
си хабаршыларымыз, насихатшыларымыз бен үгітшілеріміз кең қамти- 
тын тұрақты тақырып. Бұл -- саяси экономикалық оқу жүйесінің 3 мың- 
нан астам еңбекшілерді қамтыған коммунистік еңбек мектептерінің оқу 
программасының өзекті саласы. Бұл тақырыпқа өте-мөте СССР және 
Қазақ ССР Қонституцияларының жобаларын бүкілхалықтық талқылау: 
кезінде айрықша көңіл. бөлінді. Барлық цехтарда, бөлімшелер мен учас- 
келерде өткізілген партия, кәсіподақ, комсомол және жұмысшы жина- 
лыстарында бүгінгі кемелденген социалистік еліміздің экономикалық-. 
әлеуметтік жетістіктерімен қатар лениндік ұлт саясатының салтанат құ- 
рып отырғандығы атап көрсетілді. 


Партия комитетінің саяси жұмыстарында еңбекшілерге интернацио- 
налдық тәрбие беруде жас жұмысшыларға ұстаздық етудің зор мәні 
бар. Бұл мәселеде біз ҚПСС ХХУ сьезінің талаптарына сүйенеміз. 


Қомбинатта техникалық училицелерді, орта мектептерді бітіріп кел- 
ген жүздеген жастар еңбек етеді. Олар коллективтің, байырғы жұмыс- 
шылардың аялы қамқорлығында. Ұстаздар жұмысын партком мен ком- 
бинат әкімшілігі бекіткен арнаулы совет үйлестіріп отырады. Жастарды 
жұмысшы табының қатарына салтанатты түрде қарылдау игі дәстүрге: 
айналды. Оның тәрбиелік маңызы зор. 


Еңбекшілер арасындағы тәрбие жұмысының басқа да тәуір дәстүр- 
лері қалыптасқан. Мәселен, жұмысшылар әулетін құрметтеу. Мұның 
өзі өмір жолын енді бастайтын жастар үшін үлкен өнеге. Бізде көптеген 
байырғы жұмысшылар семьясы бар. Жұмысшы деген ардақты атақты 
жоғары ұстап, өзгелерге еңбек үлгісін көрсетіп келе жатқан Тарасов- 
тардың, Александровтардың, Рулевтердің, Пшеничныхтардың, Сады- 
қовтардың семьяларын комбинат коллективі мақтан етеді. 


Еңбекшілерді социалистік интернационализм рухында тәрбиелеу ісі- 
не комбинаттың мәдениет үйінің творчестволық коллективі де лайықты 
үлес қосып келеді. Мұнда 300-ден астам адам қатысатын көркем өнерпаз- 
дар коллективі бар. Олар еңбекшілерге өнерлерін көрсетеді, фестиваль- 
дар мен конкурстар өткізіп отырады. Жұмысшыларға эстетикалық тәр- 
бие беру ісіне белсене араласады. Совет халқының ерлік, еңбек дәстүр- 
лерін насихаттау -- еңбекшілерді советтік патриотизм мен социалистік 
интернационализм рухында тәрбиелеу ісіне септігін тигізуде. Әсіресе Ұлы 
Отан соғысының 30 жылдығын, Ұлы Октябрь революциясының 60 жыл- 
дығы мен Совет Қарулы Қүштерінің 60 жылдығын тойлау кезінде бұл 
жұмыстар ерекше жанданып, соғыс және еңбек ардагерлерімен кездесу- 
лер, өндіріс озаттары мен жаңашылдарының слеті сияқты қызықты ша- 
ралар жүзеге асырылды. Мұндай кештерге қалалық және облыстық пар- 
тия ұйымдары басшылары қатысып отырды. Мәдени-бұқаралық жұмысы- 
ның орталығы -- мәдениет үйінің жанында «СССР халықтарының досты- 
ғы» атты арнаулы кинолекторий мен мәдениет университеті жұмыс іс- 
тейді. 

Қомбинат партия ұйымының алдында ҚПСС ХХУ сьезінің шешім- 
дерінде атап көрсетілгеніндей, көп ұлттан құралатын коллектив мүше- 
леріне тәрбие берудің бүкіл ісін комплексті негізде қолға алу, яғни - 
еңбекшілердің түрлі топтарының ерекшеліктерін ескере отырып, идея- 
лық-саяси, еңбек және интернационалдық тәрбиенің тығыз бірлігін қам- 
тамасыз ету міндеті тұр. Қомбинат партия ұйымы осы салада айтарлық- 
тай жұмыс жүргізуде. 


Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісінің пәрменді жүргізілуі 
коллективтің өндірістік тапсырмаларды ойдағыдай орындауларына, 
өнімнің, бүкіл жұмысымыздың сапасын жақсарта түсуге ықпал етуде. 


4. «Қазақстан коммунисі» 9% 6. 49 


Оны мынадай өндірістік көрсеткіштерден де байқауға әбден бОлады. 
Біздің Еңбек Қызыл Ту орденді Октябрь революциясының 50 жылдығы 
атындағы Өскемен титан-магний комбинатының құрылғанына биыл ғана 
13 жыл толады. Осы аз уақыт ішінде оның даңқы бүкіл елімізге тарады. 
Қомбинат мемлекеттік тапсырмалар мен үстеме жоспарларды жыл са- 
йын асыра орындап, социалистік жарыс жүлдегері атанып келеді. Бұл 
нгі істің ұйтқысы коммунистер болуда. Еңбекшілерді өндірісті басқаруға 
қатыстыру жөніндегі комбинат партия ұйымының жұмыс тәжірибесін 
Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті мақұлдады. Қазіргі таң- 
да комбинат коллективі оныншы бесжылдықтың міндеттерін асыра 
орындау жөніндегі социалистік жарыстың көш басында келеді. 


Үстіміздегі бесжылдықтың алғашқы екі жылында титан губкасын 
өндіру бұрынғыдан едәуір артып, өнім өткізу жоспары асыра орындал- 
-ды, еңбек өнімділігі 6,7 процент өсті. Бірінші, төртінші және он бесінші 
цехтардың коллективтері жоғары көрсеткіштерге ие болды. Қомбинат 
коллективі оныншы бесжылдықта жұмыстың тиімділігін арттырып, ғы- 
лыми-техникалық прогресті тездетуге баса назар аударды. Жаңа технн- 
каны өндіріске енгізу жөніндегі шаралардан 2,2 миллион сом экономика- 
лық тиімділік алынды. Өндірілген өнімнің сапасы арттырылуда. Қазір 
комбинат титан губкасының 85 процентін, магнийдің 100 процентін Мем- 
лекеттік сапа белгісімен шығарады. 


Қомбинаттың жаңашылдары мен өнертапқыштары арасындағы жұ- 
мыс жақсы жолға Қойылған. Бесжылдықтың басынан бері бұл жұмысқа 
2680 жаңашыл қатысып, 2,5 мың техникалық жаңа шешімдер жасады. 


Міне өндірістегі қол жеткен осындай жоғары табыстары үшін бес- 
жылдықтың үшінші жылының бірінші тоқсанында Бүкілодақтық со- 
циалистік жарыста комбинат коллективі жеңімпаз атанды. Біздің ком- 
бинат СССР Түсті металлургия министрлігі мен металлургия өнеркәсібі 
қызметкерлері кәсіподағы Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туы 
мен ақшалай бірінші сыйлығымен наградталды. 


Міне бұның бәрі ең алдымен өз қатарына 900-ден астам коммунис- 
терді біріктіретін комбинат партия ұйымының еңбекшілер арасындағы 
идеялық-саяси, тәрбие жұмыстарының, социалистік жарыстың пәрменді- 
лігін арттыру жолындағы игі істерінің нәтижесі деуіміз керек. Қол жет- 
кен бұл табыстарды баянды ете отырып, еңбекшілердің еңбектегі және 
саяси белсенділігін көтеріп, олардың ынта-ықыласы мен творчестволық 
күш-қуатын ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін, оныншы бесжыл- 
дықтың міндеттерін ойдағыдай орындауға жұмылдыру комбинат партия 
ұйымының басты міндеті, төл ісі болып табылады. 

Ю. ОСТАНИН, 


< Еңбек Қызыл Ту орденді Өскемен 
титан-магний комбинаты парткомының секретары. 


КОЛЛЕКТИВ КҮШІ БІРЛІКТЕ 


Бірлік пен ынтымақтың, достық пен жолдастықтың ұясы -- әрбір 
еңбек коллективінің өндірісте, қоғамда атқарар ролі зор. Ол еңбекші- 
лердің қалың бұқарасын жасампаз еңбекке жұмылдыра отырып, олар- 
дың бойында азаматтық борышқа адалдық, Отанға шексіз берілгендік, 
жаңаның жаршысы, жақсының қолдаушысы болу сияқты адамгершілік 
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абзал қасиеттерді қалыптастырады. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас 
секретары, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі 
.Л. И. Брежнев жолдас атап көрсеткендей, еңбек коллективі -- біздегі 
бүкіл шаруашылық, саяси-ндеялық тәрбие жұмыстарының бастапқы 
ұясы. - 

Шынында, бірлік бар жерде береке, ынтымақ бар жерде ырыс бар 
дейді халық даналығы. Оны біз өзіміздің СССР-дің 50 жылдығы атын- 
дағы Алматы мех комбинатының өмірінен де айқын көріп отырмыз. Ал 
комбинат-- өндірісі сан салалы үлкен коллектив. Берік бірлік пен ын- 
тымақ болмаса, ол, әрине, өзінің алдында тұрған асуынан аса алмаған 
болар еді. Қазір комбинат өндірістік тапсырманы орындау, сапалы өнім 
шығару жөнінен республика көлеміне ғана емес, Одаққа да танымал бо- 
лып, оның аты Қазақстан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің, Қазақ 
ССР Министрлер Советінің Алтын құрмет кітабына жазылып отырса, 
Мұның өзі ең алдымен коллективтің бірлігі мен ұйымшылдығының, кол- 
лектив мүшелерінің творчестволық еңбегінің игі нәтижесі. 

Шынайы достық пен өзара жолдастық көмекке, мақсат пен мұрат 
бірлігіне негізделген коллективизм біздің өндірісті өрге бастырудағы 
табысымыздың қайнары болып отыр. Оған бір кезде шағын цехтың мұғ- 
дарындай ғана өндіріс орнының енді жылына 52 миллион сомның өнімін 
шығаратын комбинатқа айналуы, оның өткен тоғызыншы бесжылдық- 
тың: жоспарын мерзімінен 25 күн бұрын орындап, жоспардан тыс 3,54 
миллион сомның өнімін өткізгені айғақ бола алады. Әрине, мұның бәрі 
оңайлықпен келген жоқ. Өндірісті қайта құру, қазіргі заманның озық 
та өнімді техника түрлерімен жабдықтап, жаңа технология мен озық 
әдістерді игеру сияқты саналуан ауқымды шаралар жүзеге асырылды. 
Әйтсе де өндірісті өрге бастыратын ең басты күш -- мүддесі ортақ жан- 
дар ұясы -- ұйымшыл еңбек коллективінің қалыптасқанын айрықша 
атап айтқым келеді. Ал комбинат парткомы коллективті қалыптасты- 
рып, оның бірлігін, достығын шыңдауды өзінің бүкіл идеялық-тәрбие 
жұмысының өзекті арқауы деп біледі. 


Бұл ретте біз ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары 
Л. И. Брежнев жолдастың партияның ХХУ сьезінде жасаған Есепті ба- 
яндамасында атап көрсеткен бүкіл тәрбие ісін комплексті негізде қолға 
алу, яғни идеялық-саяси, еңбек және адамгершілік тәрбиесінің тығыз 
бірлігін қамтамасыз ету жөніндегі нұсқауын, ҚПСС Орталық Қомитеті- 
нің Орск қалалық партия комитетінің идеялық-тәрбиелік жұмысты комп- 
лексті шешуді жүзеге асыруы туралы қаулысын басшылыққа алдық. 
Сөйтіп, бүкіл идеялық-саяси тәрбие жұмыстарын коллективтің өндірістік 
міндеттерімен ұштастыра жүргізуге, еңбекшілердің еңбектегі, қоғамдық 
өмірдегі белсенділігін мейлінше арттыра түсуге бағыттауға ұмтылдық. 
Партия "комитеті еңбекшілердің ұйымшылдығын нығайтып, оларға ком-. 
мунистік тәрбие берудің нақтылы шараларын белгіледі. Бұл істе цехтық 
партия ұйымдарының белсенділігін арттыру үшін цехтық ұйым секре- 
тарьларының семинарлары өткізілді. Сонымен қатар саяси-тәрбие жұмы- 
сына инженер-техник қызметкерлерді кеңінен қатыстыру мақсатымен 
цех, учаске, смена бастықтары мен шеберлер, ұстаздар қатысқан түрлі 
оқулар ұйымдастырылды. «Саяси-идеялық, еңбек және адамгершілік 
тәрбиелерінің бірлігі», «Партия топтарының идеялық-тәрбие процесіндегі 
ролі» деген тақырыптарда өткізілген партия, комсомол ұйымдары секре- 
тарьларының семинарында еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісін- 
дегі барлық тәуір тәжірибе ортаға салынды. 


<Идеялық-тәрбие жұмыстарын комплексті жүргізуде партия коми- 
тетіне комсомол ұйымы сенімді серік, қолқанат болып отыр. Қомбинат- 
та еңбек ететін жастар көп. Соларды еңбекке баулуға, олардың маман- 
дығын жетілдіріп, жалпы, саяси білімдерін көтеруге комсомол ұйымы 
қамқорлық жасайды. Жастар өндіріс озаттары, жаңаның қолдаушыла- 
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ры, жалынды жарыстың ұйтқылары. Ал игі бастамалар мен жақсы ұй- 
ымдастырылған социалистік жарыс -- еңбеккерлердің ынтымағын шың- 
дап, оларды творчестволық еңбекке құлшындыратын құдіретті күш. 
(Сондықтан да партия ұйымы социалистік жарысты ұйымдастыруды, 
оның жариялылығын, пәрменділігін арттыруды бүкіл идеологиялық жұ- 
мыстың, еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру ісінің негізгі арқауы 
етіп отыр. Қазір социалистік жарысқа комбинат коллективі түгелдей 
қатысуда. Мәселен, коллектив Мүшелерін еңбекке коммунистік көзқа- 
расқа, адамгершілік қасиетке тәрбиелеуді көздейтін «Қоммунистік ең- 
бек бригадасы» атағы үшін 29 бригада жарысқа түссе, комбинаттың 
(333 озат жұмысшысы «Қоммунистік еңбек екпіндісі» құрметті атағына 
Ие болды. 


Жарыс творчестволық еңбекке бастайды, жаңалықты қолдауға құл- 
шындырады. Мәселен, Москваның «Салют» тігін бірлестігінде әр брига- 
дада қатаң экономикалық есеп бойынша еңбек ету жөнінде бастама кө- 
терілді..Бұл шығынды аз жұмсап, өнімді әрі мол, әрі сапалы шығаруға 
жол ашатын, демек, еңбек өнімділігін еселеп арттыратын игі қадам еді. 
Біз мұны жақсы түсіндік. Партия, комсомол ұйымдары цехтар мен 
бригадаларда жаңа бастаманың мәнін түсіндіру ісін қызу қолға алды. 
Бұл игі нәтижесін берді. Қазір комбинатта 8 бригада және 16 инженер- 
техниҡ қызметкер бұл бастаманы қолдап отыр. Мұның өзі өндіріске со- 
ны серпін, жаңа Леп әкелді. Бұрын өндірістік тапсырмаларын бірде 
орындаса, бірде орындай алмай жүрген 7 бригада соңғы кезде жарысу- 
шылардың алдыңғы сапынан көріне бастады. 


Біздің комбинатта еселі еңбегімен елге танылып жүргендер көп. 
Олар әрқашан жарыс көшінің алдында. Солардың бірі Социалистік Ең- 
бек Ері Мүбина Қалжанова. Ол бесжылдық тапсырманы үш жылда 
орындап шығу жөнінде бастама көтерді. Партия, комсомол, кәсіподақ 
ұйымдары бұл бастаманы кең қозғалысқа айналдыру үшін коллективте 
Мүбина Қалжанованың жұмыс тәжірибесін, өзге де озаттардың тиімді 
“әдістерін кеңінен насихаттауды ұйымдастырды. Соның нәтижесінде бас- 
таманы қолдаушылар қатары көбейді. Қазір «жүзден жүйрік, мыңнан 
тұлпар» демекші, олардың арасынан озып шыққан Н. Қрупин, Т. Қоло- 
мин, Т. Прибыткова, Қ. Тарасова, Р. Баженова, Э. Исабаева сынды саң- 
лақтар бесжылдықтың соңғы жылының есебіне еңбек етіп жүр. 


Жарыс жеңімпазы атану, әрине, коллективтен қара үзіп шығу, да- 
ралану емес, ол қайта өнегелі ісімен, өнімді еңбегімен өзгелерді де өз 
қатарына тарту, сөйтіп, бүкіл коллективтің алға шығуына көмектесу де- 
ген сөз. Жарыстың тәрбиелік мәні де сонда. Социалистік жарысты біз 
еңбек адамдарын коллективке топтастырып, ынтымақтастыққа, жолдас- 
тық пен өзара көмекке баулу деп оның осы өнегелік, тәрбиелік жағын ай- 
тамыз. Сондықтан комбинат партия комитеті социалистік жарысты кол- 
лективті шыңдаудың мектебі деп біледі. Қазір бізде жарыстың «Арамыз- 
да бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұранмен кең өріс алуы осы- 
ның айғағы. Бұл арада біз тек өндірісті өрге бастыруды ғана ойлап отыр- 
ғанымыз жоқ, біз әрбір коллектив мүшесін өзіміздің коммунистік мұрат- 
тарымызға адал, абзал азаматтар етіп тәрбиелеуді де көздеп отырмыз. 
Мәселен, мынадай бір фактіні алайық. Бригада мүшесі өз тапсырмасын 
жанындағы жолдасынан бұрын орындап шықты делік. Оның мұнысы 
жақсы. Бірақ жолдасы әлдеқалай қалып қойды. Оған оның қол ұшын 
беруі керек пе? Қерек, әрине. Бұлай ету шынайы достықтың белгісі. Дос- 
тық -- коллектившілдіктің тұғыры. Ал біздің коллективте жолдастық 
көмек дәстүрге айналған. Сөзіміз дәлелді болу үшін бір мысал келтіре- 
лік. Бір кезде тігін цехы артта қалып жүрді. Жоспар орындалмады, ең- 
бек өнімділігі төмен болды. Бүкіл коллективті қатты алаңдатқан бұл 
жағдай өткен жылғы апрель айында ашық партия жиналысында талқы- 
ланды. Жиналысқа қатардағы жұмысшылар, инженер-техник қызметкер- 
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лер, қоғамдық ұйымдардың мүшелері түгел қатысты. Ағаттықтар мен 
кемшіліктер ашық айтылды, көптеген ұсыныстар жасалды. Партия коми- 
чтеті комбинат дирекциясымен бірлесе отырып, цехты өрге бастырудың 
шараларын белгіледі. 


Пехты жаңа техникамен жабдықтауды, сапалы материалдармен уақ- 
тылы қамтамасыз етуді еңбекшілердің жұмыс жағдайын жақсартуды 
қолға алумен бірге комбинат партия комитеті мұнда социалистік жарыс- 
ты ұйымдастырып, еңбекте өнеге болу үшін А. Усатова, В. Гузоватых, 
Қ. Артамонова, Т. Прибыткова сияқты коммунистерді жіберді. Олар 
артта қалған әр тігіншіні, әсіресе өндіріске жаңа келген жастарды ай- 
рықша қамқорлыққа алды. Оларға өз тәжірибелерін үйретіп, озық әдіс- 
терді игеруге көмектесті. Жаңа техника мен технологияны, озық әдістерді 
игеріп, жұмыс уақытын тиімді пайдалана бастаған цех тігіншілері көп 
ұзамай озаттар қатарына теңеле бастады. Сөйтіп, жарыс жаршылары 
аталған майталман тігіншілер сенімді абыроймен ақтап шықты, шын мә- 
нінде олар жаңа еңбек өрлеуінің ұйтқысы бола білді. Бәрінен де қуаныш- 
тысы -- цех қазір ай сайын 5500-ден астам негізгі өнім -- балалар паль- 
тосын тігіп, жоспарды едәуір асыра орындауда. Өзара жолдастық көмек- 
тің, коллективизмнің күші міне осындай. 


Жақсы ұйымдастырылған жарыс-- табыс кепілі деп бекер айтыл- 
маған. Оны біз өз комбинатымыздың өмірінен айқын көріп отырмыз. 
Адамзат тарихының жаңа заманын бастаған Ұлы Октябрьдің торқалы 
тойы қарсаңында жалынды жарысты өрістеткен комбинат еңбеккерлері 
мерекелі жылды да мол табыстармен аяқтды. Мемлекетке жоспардан 
тыс 700 мың сомның өнімі өткізіліп, өндіріс көлемі бұрнағы жылға қара- 
ғанда 3 миллион сом өсті. Мереке қарсаңында 220 адам бесжылдықтың 
екі жылының, ал 15 еңбек озаты үш жылының тапсырмасын орындап, 
тойға еселі еңбек табысын тарту етті. 


Қоллектив мақтаны -- еңбек озаттары коллективтің ұйтқысы ғана 
емес, коллектив дәстүрінің жаршысы да. Солардың қатарында Социа- 
листік Еңбек Ері Мүбина Қалжанова, ІІІ дәрежелі Еңбек Даңқы орде- 
німен наградталған Тамара Прибыткова, Эмма Исабаева бастаған ком- 
бинаттың 32 еңбек озаты бар. Олар -- өндіріс табалдырығын жаңа ат- 
таған жастардың лұғатты ұстаздары. 

Ұстаз демекші, бізде 1974 жылы құрымған ұстаздар советі жұмыс 
істейді. Ол жастарды еңбекке тәрбиелеуге, жұмысшылардың игі дәстү- 
ріне, коллектившілдік пен ұйымшылдыққа баулуға ықпал етеді. Пар- 
тия, комсомол, кәсіподақ ұйымдарымен бірлесе отырып, совет өзара тә- 
жірибе алмасу, озаттармен кездесу, мамандық жетілдіру, білім көтеру 
бжұмыстарын ұйымдастырады, семинарлар өткізеді. «Білім» қоғамы ар- 
қылы, комбинат кадрларының көмегімен алуан тақырыптарға лекция- 
лар өткізіледі. Жақында ғана комбинатта «Қазіргі жастардың психоло- 
гиялық ерекшеліктері», «Жастарды социалистік интернационализм мен 
халықтар достығы рухында тәрбиелеу» деген тақырыпта лекция ұйым- 
дастырылды. Мұның бәрі коллективтің бірлігін шыңдап, еңбектің бере- 
кесін арттыра түсіп отыр. 


Өндірістік коллектив -- күрделі организм. Ол үнемі жаңғырып, да- 
мып отырады. Бұл процестер әдетте өндірістің, еңбектің ұйымдастыры- 
луына, коллектив мүшелерінің бірлігі мен олардың қоғамдық саналылы- 
ғына байланысты болады. Ал ұйымшылдығы күшті коллективте еңбек 
те жемісті болмақ. Сондықтан біз коллективті ынтымақтастырумен бірге 
оның әрбір мүшесінің коллективтен, өмірден өз орнын табуына, олардың 
мейлінше өнімді еңбек етуіне ерекше көңіл бөлеміз. 


Бұл арада бірінші кезекке кадрларды өндірісте тұрақтандыру мәсе- 
лесі қойылады. Өзінің коллективтің белді мүшесі екенін, өз ісінің халық- 
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қа, қоғамға қажет, пайдалы екенін сезінген адам ешқашан ол жерден 
басқа жаққа ауыспайды. Бұны біз тәжірибеден жақсы білеміз. Сондық- 
тан партия комитеті, комбинат әкімшілігі кадрларды тұрақтандыруға 
баса көңіл бөліп отырады. Ол үшін еңбекшілердің жұмыс жағдайын жақ- 
сартып, мәдени-тұрмыстық дәрежесін көтеруге, еңбекті творчествоға ай- 
налдыруға қажетті шараларды жүзеге асыруда. Бұл ретте комбинаттың 
жан-жақты ойластырып жасалған, ұзақ мерзімге арналған әлеуметтік 
даму жоспары да бар. Соған орай жүзеге асырылған шаралар коллек- 
тивтің тұрақты болуына игі ықпал етіп отырғаны да сөзсіз. 


Әрине, даму бар жерде өзгеріс те болуы заңды ғой. Біздің үлкен 
коллективіміздің күрделі организмінде де өзгерістер болып жатады. Ай- 
талық, біреулер жасы ұлғайып, заңды демалысқа шығады, ал енді бі- 
реулер оқуға, азаматтық борышын өтеуге аттанады. Әйтпесе семья 
жағдайымен өзге жаққа қоныс аударады. Бұлардың орнын міндетті 
түрде толықтырып отыру қажет. Мұндай жағдайда біз У2 89 қалалық 
кәсіптік-техникалық училишені бітіруші жастарды өзіміздің резервтері- 
міз деп санаймыз. Өйткені онда біздің өндіріс орнына қажетті маман 
жұмысшылар даярланады. Біз де оларға оқу процесінде қолдан келген 
көмегімізді аямаймыз. | 

Алайда жастардың бәрі өндіріске келісімен мамандықты жете мең- 
геріп кете қоймайды. Турасын айтсақ, олар өндіріске келген соң екінші 
мектепті -- өндіріс мектебін бастайды. Бұл мектепте -- еңбек шеберлері, 
мамандар іс үстінде дәріс береді. Әділіне келсек, олар оқу кезіндегі 
училишедегі байланысты, қамқорлықты жалғастыра түседі. Бұл істе әл- 
гінде өзіміз айтқан ұстаздарға арқа сүйеп отырамыз. Қомбинаттағы қа- 
зіргі еңбек озаттарының көпшілігі Л. Рябкова, М. Қалжанова, Г. Зено- 
ва, В. Белоцерковская сияқты ұстаздар тәрбиелеген жастар. Мәселен, 
комсомолец-жастар бригадасының бригадирі Люба Шерпактың еңбек 
жолын алайық. Ол.1975 жылы У2 89 кәсіптік-техникалық училицені бі- 
тіріп келді. Келген бойда оны бас киім цехының ұйымшыл коллективі 
аялы қамқорлығына алды. Бұрыннан қалыптасқан дәстүр бойынша ол 
тәжірибелі тігінші Татьяна Кирилловаға шәкірт болып тағайындалды. Та- 
лай жастарды өз мамандығына үйретіп шығарған еңбек озаты .1юбаны 
да қатарға қосты. Сол жас маман көп ұзамай озаттар санынан көбірек 
көріне бастады. Кейін Люба Шерпак өз мүмкіндіктерін есептей келіп, 
оныншы бесжылдық жоспарды 2,5 жылда орындап шығу жөнінде баста- 
ма көтерді. Қазір ол өз міндеттемесін абыроймен орындап келеді. Бүгін- 
де ол оныншы бесжылдықтың соңғы айларының есебіне еңбек етуде. 

Жастар -- біздің болашағымыз. Бұл жәй айтыла салған сөз емес. 
Шын мәнінде де солай. Бүгін комбинат табалдырығын аттаған жас -- 
ертеңгі өндіріс тірегі. Бұл сабақтастықты үзбеуге, бұл мирасқорлықты 
жалғастыруға бізде үнемі көңіл бөлінеді. Мұның өзі жастардың еңбек 
энтузиазмының арта түсуіне үлкен себепші болды. Олар еңбекте озат, 
қоғамдық өмірде белсенді болуға ұмтылады. Соның бір көрінісі Қ. Нұр- 
лыбаева, Н. Тюлякова басқаратын жастар бригадаларының СССР Қон- 
ституциясы қабылдануының бір жылдығы қарсаңында бесжылдықтың 
үш жылының жоспарын орындап шығу жөніндегі бастамалары. Жас- 
тардың бұл шақыруына комбинат коллективі қызу үн қосып, бес брига- 
да, 205 жұмысшы екпінді жылдың еңбек вахтасына тұрды. 

Еңбекшілерге коммунистік тәрбие беру, әсіресе жас ұрпақты даңқ- 
ты ерлік, еңбек дәстүрлеріне баулу -- бүкіл идеология жұмысының ар- 
қауы. Саяси және экономикалық оқу, сан-салалы саяси-көпшілік жү- 
мыстары да осы мақсатты көздейді. Қомбинаттың үлкен-кішісі түгел қа- 
тысатын тақырыптық кештер қызықты да әсерлі өткізіліп жүр. Өткен 


жылы партия, комсомол, кәсіподақ ұйымдары бірлесіп ұйымдастырған 
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<Советтер Елінің жастары 60 жылда», «Октябрьдің құрдасы», «Жұмыс- 
шы табының қатарына қабылдау», «Еңбекпен Отан даңқын асырамыз!» 
деген тақырыптық кештер көпшіліктің әлі жадында. Озаттар атындағы 
жүлделер белгілеу, еңбек ардагерлеріне көрсетілетін құрмет, еңбек адам- 
дарына, әсіресе жастарға жан-жақты қамқорлық, материалдық, морал- 
дық көтермелеу шаралары да коллектив бірлігін шыңдауға қызмет етеді. 


Біз еңбекшілердің саяси және экономикалық білімін көтеруге, олар- 
дың цех, учаске, бүкіл комбинат алдындағы міндеттердің орындалу ба- 
рысын біліп отыруларына да зор мән береміз. Өйткені ортақ мақсат 
коллектив мүшелерін еселі еңбекке жұмылдырып, олардың өз ісіне де- 
ген жауапкершілігін арттырады. Сондықтан да комбинаттың басшыла- 
ры мен инженер-техник қызметкерлері жұмысшылармен үнемі кездесіп, 
кеңесіп, өндірістік жоспарлардың, социалистік міндеттемелердің орында- 
лу барысы жайлы хабарлап отырады. Мұндай жиындарда коллектив 
мүшелері де өз ойлары мен ұсыныстарын ортаға салады. Сондай-ақ ком- 
бинатта лекторлардың, насихатшылардың, үгітшілер мен саяси хабаршы- 
лардың үлкен тобы жұмыс істейді. Қазір бізде экономикалық білім беру 
жүйесі мен 13 коммунистік еңбек мектебінде 832 адам, экономикалық бі- 
лім университетінде 162 инженер-техник қызметкер экономикалық білім 
алып жүр. Бұлар жұмысшылардың саяси-экономикалық білімін көтеріп, 
олардың еңбектегі, қоғамдық өмірдегі белсенділігін арттыруға елеулі 
ықпал етуде. | 


Жылдан жылға еңбек табысын еселей түсіп отырған комбинат кол- 
лективінің алдында ауқымды міндеттер тұр. Олар екпінді еңбек жылы- 
ның жоспарын мерзімінен бұрын орындап, жоспардан тыс 710 мың сом- 
ның жоғары сапалы өнімін өткізуді көздеп отыр. Қоллектившілдік пен 
жолдастықты ту етін көтерген комбинат коллективінің бұл міндетті абы- 
роймен орындап шығатынына күмән ЖО. // 


А. ЗОТОВА, 
СССР-дің 50 жылдығы атындағы Алматы мех 
комбинаты партия комитетінің секретары. 


ӘРІ ҰЙЫМДАСТЫРУШЫ, ӘРІ БАСШЫ 


Еліміз екпінді жылда ерен еңбек етіп, Отанымыздың күш-қуатын 
нығайтып, халқымыздың әл-ауқатын арттыра түсу жолында бел-белес-. 
терге көтерілуде. Осынау ұлы дүбірге Бүкілодақтық социалистік жа- 
рыста озып шығып жүлдегер атанған Шымкент мақта мата комбинаты- 
ның тоқымашылары да үн қосуда. Бұл игі істе өндіріс процесі мен ең- 
бекті ұтымды ұйымдастыруды коллектив мүшелеріне идеялық-саяси 
тәрбие берумен ұштастыра білген өндіріс командирлері, шаруашылық- 
тың басшы кадрлары елеулі роль атқаруда. Өйткені ҚПСС Орталық 
Қомитетінің Бас секретары /Л. И. Брежнев жолдас айтқандай, «Қазіргі 
басшы өз бойында партиялылықты терең білгірлікпен, тәртіптілікті ини- 
циативамен жәңе істі творчестволық тұрғыдан атқарумен табиғи ұштас- 
тыруға тиіс» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 88-бет). | 

Қомбинат партия ұйымы ҚПСС ХХУ сьезінің тарихи шешімдерін, 
ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдастың 
сьезде жасаған Есепті баяндамасынан туындайтын тұжырымдар мен 
қағидаларды, ҚПСС Орталық Қомитетінің «Череповец металлургия за- 
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водының басшы және инженер-техник қызметкерлерінің коллектив мү- 
шелеріне идеялық-саяси тәрбие беруге қатысуы туралы», «ҚПСС Орск 
қалалық комитетінің идеялық-тәрбие жұмысындағы мәселелерді комп- 
лексті шешуді жүзеге асыруы» жөніндегі қаулыларын қалтқысыз жүзе- 
ге асыру жолында еңбекшілер арасында саяси, еңбек, адамгершілік 
тәрбиесін өндірісті ұйымдастыру ісімен ұластырып, табиғи бірлікте 
жүргізуге баса көңіл бөліп келеді. Бұл ретте мамандар мен басшы кадр- 
ларды мейлінше көптеп қатыстыруға ерекше мән беріледі. Өйткені өнді- 
рістің қыры-сырын жетік білетін кадрлар сол өндіріс тірегі -- жұмыс- 
шылармен бірге болып, біте қайнасқан жерде істің жемісті болатынын 
тәжірибе көрсетіп отыр. Сондықтан да комбинат партия комитеті бұл іс- 
ті әсте назардан тыс қалдырмайды. Мәселен, ҚПСС Орталық Қомите- 
тінің Череповец металлургия заводы жайлы қаулысынан кейін партия 
комитетінің жанындағы қоғамдық негізде істейтін идеологиялық каби- 
неттің методикалық советі мамандармен, инженер-техник қызметкер- 
лермен толықтырыла түсті. Еңбекшілердің экономикалық оқуына, ком- 
мунистік еңбек мектептерінің жұмысына басшылық ететін экономика- 
лық және халық университеттері советтерінің құрамына жаңадан ма- 
ман кадрлар, еңбек ардагерлері мен ұстаздар тартылды. Мұның сыр- 
тында фабрикалар Мен үлкен учаскелердегі бастауыш партия ұйымда- 
рында коммунистердің, инженер-техниктердің социалистік жарысты 
ұйымдастыруға, саяси тәрбие жұмыстарын жүргізуге қатысуы, үстеме 
және творчестволық жоспарлардың орындалуы сияқты мәселелерге ар- 
налған жиналыстар өткізіліп, оларда енбекшілер бұқарасына идеялық- 
саяси тәрбие ісін жақсарта берудің шаралары белгіленді. Бұлардың жү- 
зеге асырылуына комбинат партия комитеті бақылау жасап отырды. 

Партия комитеті мамандар мен инженер-техник қызметкерлердің, 
басшы кадрлардың саяси, экономикалық білімін көтеріп, кәсіби маман- 
дығын жетілдіруіне, олардың идеялық-теориялық білім дәрежесін көте- 
ріп отыруға үнемі қамқорлық жасайды. Мұның өзі басшылар мен ма- 
ман кадрлардың өндірісті білгір, тиімді ұйымдастыруымен бірге олар- 
дың коллективтегі тәрбие жұмысының пәрменін арттырып, еңбекшілер- 
ді жасампаздық істерге жұмылдыра түсуге игі ықпал ететін болады. Қа- 
зір комбинатта саяси, эковомикалық, кәсіби оқудың барлық түріне 
1900 адам қамтылса, техникалық-экономикалық білім беру университе- 
тінде ғана 210 адам оқып жүр. Олар-- негізінен комбинаттың басшы, 
инженер-техник, маман қызметкерлері. Солардың көпшілігі, бір жағы- 
нан, өздері оқып, саяси, экономикалық, техникалық білімдерін көтерсе, 
екінші жағынан, экономикалық, коммунистік еңбек мектептерінде, бас- 
тауыш буындағы саяси оқу жүйесінде сабақ береді. Тоқымашылардың 
кәсіптік-техникалық білімдерін көтеріп, шеберліктерін жетілдіру, озық 
тәжірибе мен прогрестік әдістерді өндіріске енгізу жөніндегі мектептер- 
ді де солар басқарады. Мәселен, комбинат бас механигінің орынбасары 
Т. Бектөреев экономикалық мектептің жетекшісі болса, механик М. Қа- 
юмов саяси оқу жүйесінде насихатшы, ал комбинаттың жоспарлау бө- 
лімінің бастығы Н. Д. Қискгрева еңбекшілерге экономикалық білім 
беру ісін басқарып отыратын советтің мүшесі. Өткен жылы комбинатта 
30 рет жаңашылдар күні өткізілді. Оны басқарған комбинат кадр даяр- 
лау бөлімінің бастығы А. А. Боболева жолдас. Сондай-ақ комбинатта 
былтыр 192 рет тақырыптық көрме ұйымдастырылды. Бұлардың негізгі 
өзегі озық тәжірибені, жаңа технология мен өндірістік әдістерді, соны 
бастамаларды насихаттау болды. 


Еңбекшілердің қалың бұқарасына идеялық-саяси тәрбие беру жұ- 
мыстарының жемісті болуы насихатшылардың, лекторлардың, саяси ха- 
баршылар мен баяндамашылардың жалпы, саяси білім дәрежесі мен 
шеберліктеріне тікелей байланысты. Сондықтан партия комитеті олар- 
дың оқуын ұйымдастырып, оларға арнап семинарлар, ғылыми-практи- 
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калық.конференциялар өткізіп отыруға үнемі көңіл бөледі. Қазір бізде 
76 адам насихатшы, 54 үгітші, 57 саяси баяндамашы мен хабаршы жұ- 
мыс істейді. Олардың ішінде жоғары білімді 42 инженер-техник қызмет- 
керлер мен басшы кадрлар бар. Соңғы кезде ғана насихатшылар, үгіт- 
шілер мен баяндамашылар СССР жаңа Қонституциясына, экономика- 
лық саяси оқу жүйелеріндегі сабақтарды қорытындылауға байланысты 
баяндамалар мен лекциялар тыңдады, өзара тәжірибе алмасты. Айрық- 
ша айта кететін бір жәйт-- бізде бұл істерге «Білім» қоғамының мүше- 
лерімен бірге комбинаттың өзінің инженер-техник қызметкерлері де 
қатыстырылады. Мұның өзі бұл жұмыстардың тыңғылықты ұйымдасты- 
рылуына, әрі өндіріс басшыларының еңбекшілермен етене араласуына, 
идеялық-саяси тәрбие жұмыстарына белсене қатысуларына, сөйтіп, кол- 
лективті алда тұрған міндеттерді ойдағыдай орындауға жұмылдыруға 
көмектеседі. Мәселен, өткен жылы комбинатта 1900 тоқымашы екі жыл- 
дық жоспарын мерзімінен бұрын асыра орындап шықты. Ал жылдың қо- 
рытындысы бойынша комбинат республикада жарыс жүлдегері атанды. 
Бұл ең алдымен коллективтің қажырлы еңбегінің нәтижесі екені даусыз. 
Сондай-ақ мұнда коллективті игі істерге жұмылдыра білген, өндірісті 
ұйымдастыруды еңбекшілерге идеялық-саяси тәрбие жұмыстарымен 
ұтымды ұштастыра білген өндіріс командирлерінің де-- инженер-техник 
қызметкерлер мен басшы кадрлардың да зор үлесі бар. 


Мәселен, С. А, Қрутик жолдас басқаратын тоқыма өндірісі - ком- 
бинаттағы озық коллективтің бірі. Мұндағы мамандардың бәрі Эконо- 
микалық, саяси оқуға тартылған. Олар озық тәжірибе мен жаңа техно- 


логияны насихаттауға, өндіріске енгізуге белсене қатысады. Өндіріс бас- 
тығы С. А. Қрутик жолдастың өзі ғылым мен техника жетістіктерін өнді- 
ріске енгізудің жаршысы, коллективтегі тәжірибелі үгітші. Ол жұмысшы- 
лар арасында жиі-жиі әңгімелер өткізіп тұрады. Жұмысшылар мен ма- 
ман кадрлардың осындай ынтымағының арқасында кәсіпорын коллекти- 
ві өткен жылы сегіз рет жарыста озып шығып, комбинаттың ауыспалы 
туына ие болса, биыл үш ай бойы жарыстың алдыңғы сапында келеді. 

Партия ұйымы кадрларды іріктеу мен тәрбиелеуге, оларды өндіріс- 
тің шешуші салаларына орналастыруға үнемі көңіл бөліп келеді. Өйт- 
кені олар-- өндірісті өрге бастыруда негізгі тұтқа. Сондықтан оларды 
аялап, өсіріп отыруды біз басты Міндет деп білеміз. Қомбинатта өткен 
жылы ғана өз міндетін ойдағыдай атқарған, ұйымдастырушылық қабі- 
леті бар, істе инициативалы 16 адам қатардағы жұмысшыдан басшы қыз- 


метке жоғарылатылды. Айталық, И. Гурбанов фабрика меңгерушілігіне, 
Ф. Хасанова цех бастықтығына, Т. Бектөреев бас механиктің орынбасар- 
лығына, В. Могилина бас инженердің орынбасарлығына жіберілді. Қазір 
бұлардың бәрі көрсетілген сенімге лайық өз Міндеттерін ойдағыдай ат- 
қарып жүр. 

Басшы кадрлар мен инженер-техник қызметкерлердің еңбекшілер 
бұқарасына саяси-идеялық тәрбие беру ісіне қатысуы кәсіпорындағы өн- 
дірісті ұйымдастыруға, оның тиімділігін, өнімнің сапасын арттыру жо- 
лындағы социалистік жарысты өрістете түсуге ықпалын тигізуде. Қазір 
комбинатта 76 еңбек саңлағы екпінді жылдың өндірістік жоспарын орын- 
дап шықса, алты жүзден астам адам жылдық тапсырмасын СССР Кон- 
ституциясының бір жылдығына орындап шығу үшін күресуде. Бұған мұ- 
рындық болған республикалық жарыстың жүлдегерлері Минаева мен 
Овчарова бастаған комсомол-жастар бригадасы. 


Ерлікке тең еңбегімен өзгелерге өнеге болып жүргендердің бірі - 
комбинаттың байырғы жұмысшысы Варвара Петровна Леонова. Ол жіп 
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нірудің асқан шебері. Москвалық әріптестерінің үлгісімей Варвара Пет- 
ровна комбинатта бірінші болып көп ұршықты қамтуды игерді. Қазір 
оның қарауында жіп міретін 2112 ұршық бар. В. П. Леонова эрқашан 
жоғары сапалы өнім береді. Партия ұйымы комбинат әкімшілігімен бір- 
лесе отырып, озат жіп иірушінің іс тәжірибесін таратуды қолға алды. 
Соның нәтижесінде қазір облыста Ленин ордені мен Еңбек Қызыл Ту 
орденінің кавалері Варвара Петровна Леонованың іс тәжірибесін алты 
мыңнан астам адам қолданып отыр. Ал оның ізбасарлары жіп иірушілер 
Пулжалина мен Орехова, тоқымашылар Қупина мен Ригельгоф өз өнер- 
лерін өндіріске жаңа келген жастарға үйретуде. 


Жалпы комбинатта ұстаздық қозғалыс кең қанат жайған. Қазір мұн- 
да өз істерінің шеберлері атанған 217 жұмысшы жастарға ұстаздық ету- 
де. Солардың ішінде шебердің көмекшісі А. Т. Дмитриев, тоқымашы 
Х. Мыңбаева, ораушы С. П. Горх, шүйкелеуші В. Е. Қиктева сынды ең- 
бек озаттары бар. Ұстаздар жастарды мамандыққа ғана баулып қой- 
майды, оларды биік адамгершілік қасиеттерге тәрбиелеуге, идеялық жа- 
ғынан шыңдауға да ден қояды. Өйткені жастар біздің болашағымыз, ком- 
бинат болашағы екенін, оның өрге басуы да солардың еңбекке деген ын- 
та ықыласына, ұйымшылдығы мен ынтымағына байланысты екенін олар 
жақсы түсінеді. Сондықтан өндіріс босағасын аттаған жастарды ұстаз- 
дар бауырларына тартып, аялы құшақтарына алады. Қазір комбинатта 
еңбек жолын енді бастаған 224 жас ұстаздар қамқорлығында. Бұл істе 
оларға партия, комсомол, кәсіподақ ұйымдары мен кәсіпорын әкімші- 
лігі үнемі қол ұшын беріп, көмектесіп отырады. 


Мәселен, бізде комбинатқа келген жастарды салтанатты түрде жұ- 
мысшылар қатарына қабылдау, алғашқы айлық салтанаты, еңбек даң- 
қы кеші, еңбек ардагерлерімен, лұғатты ұстаздармен, өндіріс озаттары- 
мен кездесулер өткізіп отыру дәстурге айналған. Мұның тәрбиелік мәні 
зор. Өйткені бұл, бір жағынан, жаңа келген жастардың коллективке тез 
бауыр басуына, екінші жағынан, оларды коллективтің өзіндік дәстүр- 
лерімен таныстыруға, әрі басшылардың көпшілікпен араласуына септігін 
тигізеді. Ал мұның өзі, әділін айтсақ, бүкіл тәрбие жұмысының түпкі 
мақсаты болып табылатын коллектив бірлігін нығайтуға, онда творчест- 


волық еңбек жағдайын жасауға мейлінше жәрдемдеседі. Мұны біз өзіміз- 
дің комбинат өмірінен де көріп отырмыз. Өзгесін айтпағанда, қазір ком- 
бинатта еңбекке коммунистік көзқарас қозғалысына 5 фабрика, ІІ цех, 
39 смена, 27 учаске, 175 бригада коллективі қосылып отырса, төрт жүз- 
ден астам еңбек озаттары бұл құрметті атақты жеңіп алды. Еліміз тиім- 
ділік пен сапа бесжылдығы деп атаған оныншы бесжылдықтың өндіріс- 
тік жоспарлары мен социалистік міндеттемелерді мерзімінен бұрын орын- 
дау жолындағы жарысқа қосылған бұл өндіріс саңлақтары мен үлгілі 
коллективтер «Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұран- 
мен еселі еңбек етуде. 


Өндіріс командирлері -- инженер-техник қызметкерлер мен еңбек- 
шілердің бірлігі, ынтымағы кәсіпорнын табыс биігіне бастауда. 1977 жыл- 
дың қорытындысы бойынша социалистік жарыста озып шыққаны үшін 
Шымкент мақта мата комбинатына КІСС Орталық Қомитетінің, СССР 
Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің, 
ауыспалы Қызыл туы тапсырылып отыр. Бұл комбинат коллективін еселі 
еңбекке жігерлендіруде. Ол биылғы жылдың төрт айлық жоспарын мер- 
зімінен бұрын орындап, жоспардан тыс 350 мың сомның өнімін берді, 
80 тонна жіп иіріп, 130 мың текше метр кездеме тоқыды. Ал алда тұрған 
міндеттер мұнан да келелі. Партия ұйымы идеялық-саяси тәрбие жұмыс- 
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тарына барлық коммунистерді, басшы маман кадрларды мейлінше кеңі- 
нен қатыстыра отырып, еңбекшілерді алда тұрған сол келелі міндеттерді, 
екпінді еңбек жылының жоспарын мерзімінен бұрын асыра орындауға 
жұмылдыра түсетін болады. 


В. ПАНЯЕВА, 


Шымкент мақта мата комбинаты партия комитеті 
секретарының орынбасары. 


ҰСТАЗДЫҚ ЕТКЕН ЖАЛЫҚПАС 


Шырынкүл алдындағы көз ұшына дейін созылып, көсіліп” жатқан 
кең алқапқа қарап ойланып тұр. Күні кеше ғана алып тракторлар атой 
салып, егін алқабын таспадай тіліп, еңбек әнін «шырқап» еді. Бүгін бұл 
маң тып-тыныш. Мотор гүрілі алыстан, тау бөктеріндегі учаскеден та- 
лып жетеді. 


Қешелі бері тұқым да себіліп болды. Енді қара суын беріп жүр. 
ЖҮз гектар алқаптың тең жарымынан астамы судан айнадай жарқы- 
рап көрінеді. Төрт бұрышты әр атыз қыздың қол айнасынан аумайды. 
Тәңертеңгі көктемгі самалмен атыз бетіндегі су толқып, майда әжім пай- 
да болады. 


Диқанға мұның бәрі атам заманнан танымал болса да осы көрініс- 
тер оның жүрегін толқытпай, толғандырмай қалмайды. Әлде етене жа- 
қын көрініс, таныс сурет болғандықтан ба, әлде әр көктем, әр жаз бен 
күзден күтер үміті, алар асуы айрықша болғандықтан ы; өзін 
егіншілікке күні бүгін келген шәкірттей сезінеді. 

Шәкірт демекші, шәкірт те болып көрді ғой. Жұбайы Жүмаділда 
да бір кезде алдына жан салмаған, осы Шиелі ауданының маңдай алды 
диқаны болған. Қеле-келе ескі науқасы шығып, сырқаттанды да кү- 
рішшілікпен біржола қоштасты. Диқандықты Шырынкүлдің еншісіне 
берді. | 

Жұбайына серік болайын дей ме, әлде ақыл-кеңес беруді ойлай ма, 
Жұмаділда сонда да үйде қарап жата алмай күріштікке келеді. 

-- Шырынкүл, ана құлақты тез байла. Атызды су шіреп кетті. Жап- 
ты орып кетсе, еңбегің еш болады, -- дейді. 

Шырынкүл диқан жұбайының өзіне ұстаздық етіп, білгенін, түйге- 
нін үйретіп отырғанын кейін білді. 

Жыл өткен сайын күріш өсірудің агротехникасы, оның көлемі, кү- 
тімі өзгерді. Іс күрделіленіп,,жаңаша жүргізуді талап етті. Қуатты тех- 
ника келді, гидротехникалық құрылыстар салынды. Мамандар қата- 
ры көбейді. Тыңайтқыштар түрі молайды. Енді ауқымды істі жүргізу- 
ге бұрынғы білгендер, ескі әдіс жеткіліксіз болып қалды. 


Сонда Шырынкүл Қазанбаеваға темірқазықтай тірек, жарық жұл- 
дыз болған адам Ыбырай Жақаев болды. Ол 1956 жылы-ақ «Жас ұр- 
паққа сәлем хат» жолдап, онда «Жас достар! Сендер біздің болаша- 
ғымызсыңдар. «Шәкіртсіз ұстаз -- тұл» дегендей, күріш өсіруші ше- 
берлердің қатары жыл асқан сайын көбейіп келе, жатқандығы, біздің 
шәкірттеріміздің бар екені үлкен қуанышты» деп толғана сыр шертті. 
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Сол Ыбекең мақтаныш тұтқан шәкірттер қатарында Заһира Ержанова 
мен Қатира Мықанова, Ұлбала Алтайбаева мен Шырынкүл Қазанбаева 
да бар болатын. 

Міне сол бір Сыр бойында күріш өсіруге үлкен бетбұрыс, бағыт 
алған жылдан бері Шырынкүл жақаевшылар сапынан нық орын алып 
келеді. Лұғатты диқанның тындырымды шәкірті атанды. Сол жылдан 
бастап диқан келіншек қарамағындағы әр гектардан орташа 50--62 
центнерден өнім жинап жүрді. 

Ыбекеңнің: | 22 

-- Егер шын диқан болғың келсе, егін өсірудің саналуан тәсілін 
үйренгің келсе, көп ізден! Қарт та, жас та егін сала алады, бірақ 13- 
денбесе, тер төкпесе, диқан бола алмайды,-- деген өрнекті ойы, ора- 
лымды пікірі келіншек көңіліне берік ұялады. 

Иә, ерінбеген, жалықпаған, өз кәсібін сүйген, құрметтеген жан ға- 
на диқан бола алады. Көріп кел, барып келмен ешнәрсеге де қол жет- 
пейді. Мұны Шырынкүл де жақсы сезінді. 


-- Ұстаздан үйрену жыл өткен сайын табысымды тасыта түсті. Бір 
мен емес, көптеген жақаевшылар жақсы нәтижелерге жетуде,-- дейді 
Шырынкүл. -- Бұл қозғалыстың өріс алғанына 15--16 жылдың бедері 
болды. Осы мерзімде тамаша диқандар тобы өсіп, жетілді. Менің з3а- 
мандастарым, іні-сіңлілерім Арапбек Әбиев, Қамар Үсенбаева, Рай- 
күл Жалғасбаева, Жақсылық Шайманов, Ұзақ Қанимағамбетов, Қү- 
ләш Әсімова.. Жоқ, олардың бәрін санал, атап шығу қиын. Қазір бұ- 
лардың өздері де білікті ұстаздар. к 

..«Қоммунизм» колхозы қасынан Москва -- Алматы тас жолы өтелі. 
Онан сан түрлі машиналар толассыз ағылып: жатады. Сол жолмен Шы- 
«рынкүл күріштігіне келушілер де аз емес. Ұстаздық жолы, диқан жолы, 
еңбек жолы Шырынкүл Қазанбаева есімін алысқа алып кетті. Ол күріш 
өсіретін «Аэродром» учаскесі (осы маңайға самолет қонып, дақылға үс- 
теп минералдық тыңайтқыш береді. Жер аты сондықтан «Аэродром» 
аталған) көптеген жас диқандарға, тіпті ғалымдарға, мамандарға та- 
нымал. 


Бұл өңірдің аты алғаш рет 1972 жылы естілді: Сол жылы Шырын- 
күл қарамағындағы 25 гектар күріш плантациясының әр гектарынан 
130 центнерден өнім жинады. Оған қуанбаған, таңданбаған жан қал- 
мады! | 

Әсіресе еңбектес достары агроном Төлес Аппасовтың, құрбысы Ұл- 
бала Алтайбаеваның, шәкірті Шәркүл Мүсілімовалардың қуанышында 
шек болмады. Аудан басшылары да қайта-қайта құттықтап жатыр. Ал 
ақылшы-ұстазы Ыбекең өзінің сабырлы, маңғаз қалпынан тайған жоқ. 
Шәкіртін құттықтай тұрып: ” 

-- Ықылас-ынта болып, қайрат-күшіңді өз орнына жұмсай білсең, 
мақсатыңа жетесің! Бұл саған да, сен сияқты диқандықты қалаган 
жастарға да айтарым,-- деді. 

Жол... Шырынкүлдің сәтті басталған еңбек жолы бақытқа бір өзін 
ғана бастап қойған жоқ. Даңқты күрішші тәрізді мұның да жанына 
жайсаң жастар, өзінің өкшесін басып жүрген келіншектер топтаса бас- 
тады. 

-- Шырынкүл апа, біздің учаскенің әр гектарына неше ҡилограм- 
нан тұқым сепкен жөн? | 

-- Шәке, күрішке қара суын бердік. Онан әрі атыздағы су деңгейі? 
қандай болғаны дұрыс? Биыл мен бұл алқапқа екінші рет егін салып 
отырмын ғой. 


Алғашында диқан: «Осылар менімен әзілдесіп жүрмесін? Анау 
маман Төлес, Махмұттар жүргенде менен ақыл-кеңес сұрауына жөн 
болсын? Мен де өздеріңдей қарапайым күрішші емеспін бе?» деп ойлап 
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жүрді. Диқандар бас қосқан аудандық, облыстық үлкен жиналыстар- 
да басшылар: | 


-- Қазанбаева жолдас, сөз сөйлеңіз. Онда көбіне өз тәжірибеңізге, . 
Ыбекеңнен үйренген үлгілеріңізге тоқталыңыз. Мұнда келгендердің 
көбі шәкірттер -- жастар. Оларға ақыл-кеңес керек,-- дейді. 


От басында да, өз еңбектестері ортасында да өзін бір қалыппен, 
аспай-саспай байыпты ұстайтын Шырынкүл мұндайда іштей қысылады, 
«Қой болмайды» деп те айтпайды. Әдетінше орамалын жөндеп, жұмсақ 
күледі. Ал, ойша «сонда менің де ұстаз болғаным (ба? Ұстазбын деуім 
артық емес пе?» деп толғанады. 


Келе-келе ұстаздықты да мойындады. Сыр өңірі еңбеккерлерінің 
бағалы дақыл өсіруге деген ынта-ықыласы оның алдына "өп диқандар- 
ды әкелді. Ол Жалағаш, Қазалы аудандарының күрішші болуға талап- 
танған қыз-келіншектері алдында сөз сөйледі. Оған Ұлбала да, Заһира 
да, облыстың басқа да белгілі диқандары қатысқан-ды. Сөйтіп, оған 
өмірдің өзі, партия мен үкіметтің астық молшылығын жасау жолындағы 
шақырулары ақылшы-ұстаздықты еріксіз мойындатты. 


..Бас арықтың бойымен, үйілген бос топырақ үстімен асықпай жү- 
ріп келеді. Ынта-ықыласы, бар назары су жіберілген атыздарда. Жері 
тегіс атыздарға су біркелкі жайылып, жылжи ағады. Су бетіне қарайды. 
Тап-таза. Күріш дәні көрінбейді. «Тұқымды қайта-қайта тазалап, сепке- 
німіз қандай жақсы (болған. Ұшық жоқ, болса қалқып, шыға келер еді- 
ау» деп ойлайды. Қыс бойы ерінбей-жалықпай тұқым тазалағанына дән 
риза. 

Біраз аралап келіп арық жиегіндегі бір топ жыңғылдың түбіне кө- 
леңкеледі. Биыл кемі гектарына 100 центнерден өнім алуға міндеттенді. 
Істің басы <әтті. Су да мол. Алқап та тыңайтылды, кезінде жыртылды. 


Тұқым да сапалы. 
-- Апа, Шырын апа, қайдасыз? 


Өз ойымен отырған диқан елең етті. Қызыл-жасыл киінген үш-төрт 
қыз-келіншек осылай беттеп келеді. Орнынан тұрып қол бұлғады. Бәрі 
жапырласып, жарыса сөйлеп жатыр. Көңілді-ақ. «Егінін суғарып болыт 
көңілін бір демдеген-ау шамасы». ; 


Орталарында Шәркүл. Анау-- Гүлсара, анау - Қаспий, мынау Пе- 
руза мен Тұрғынкүл. Бәрі өзінің ізбасарлары. Шәркүлден басқасының; 
-мектеп қабырғасымен қоштасқанына небәрі екі-үш жылдың бедері бол- 
ды. Шырынкүлдің әлі есінде: колхоз партия ұйымының секретары Әнса- 
ры Әбдіқалықов ерте көктемде, таңертең бір топ қызды осы «Аэродром- 
да» машинасынан түсіріп жатты. Қөктем деп бәрі жұқа киінген түрі бар. 
Таңертеңгі салқыннан жаурап, бүрсең қаға бастады. 


-- Бұлар кімдер шырағым-ау?! 
-- Болашақ өзіңіз сияқты даңқты ҚҮРЕЛШІЛЕЙ, Бүгінше сіздің шә- 
кіртіңіз, -- парторг әзілдей сөйледі. 


Одан бұрынырақ колхоз клубында мектеп бітірушілермен кездесу 
болған. «Күрішші боламын дегендерің жүрексінбеңдер, бізге келіңдер. 
Көмектесеміз, үйретеміз» деген сонда Шырынкүл. «Ал, енді үйрет, кө- 
мектес» дейді Шырынкүл” іштей өзіне өзі. Тағы «осылардан диқан шыға 
кояр ма екен» дегендей, әркайсысына барлай қараған-ды. Бонда бұлар: 
айлы аспанды жаңғырта: 


Мейлің оны таныстырма, таныстыр, 
Нан егесің құрметтейді халық бұл. 
Бір Жақаев жұлдыз болып жүздеген, 
Қазақстан аспанында жанып тұр, -- деп ән шырқаған-ды. 


я 
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Енді міне, сол Тұрғынкүл, Перуза, Айман, Каспий, Гүлсаралар. Қа- 
зір бұлар сары үрпек, балғын балапандар емес. Оң-солын таныған, ең- 
бек дәмін татып, шыныққан жас диқандар. Бір ғана осы шаруашылықта 
оның елуге жуық ізбасарлары бар. Оның әдісін үйренген 44 күрішші өт- 
кен бесжылдықтың тапсырмасын мерзімінен бұрын, әрі артығымен 
орындап шықты. Қазір колхозда 93 қыз-келіншек, Шырынкүл шәкіртте- 
рі еңбек етеді. Мерекелі жылы Қазанбаеваның алты шәкірті: Күміс 
Әлімбетова, Шәркүл Мүсілімова, Тұрғанкүл Мақұлбекова, Перуза Нұр- 
маханова, Айман Тұрекеева, Ұлман Шәменова Ұлы Октябрь құрметіне 
«Әр гектардан 60 центнер өнім аламыз!» деген бастама көтерді. 


Мерекелі жылдың күзі келді. Алты айғы диқан еңбегі сарапқа са- 
лынды, таразыға түсті. Олар әр. гектардан 63, 5--78,3 центнер аралы- 
ғында өнім жинады. Лұғатты ұстаздан тәлім- тәрбие алған жастардың 
сөзі мен ісінде айырмашылық болған жоқ! 


Биыл да ерте көктемде колхоз диқандары өздерінің сәулетті ҡлу- 
бында тағы да бас қосты. Сонда ұстаздан кейін сөз алған екінші және 
үшінші дәрежелі Даңқ орденінің кавалері, Қазақстан Қомпартиясы ХІУ 
сьезінің делегаты, қазір өзі де Хе 3 бригаданың ақылшы-ұстазы Шәркүл 
Мүсілімова болды. 


-- Биылғы жыл -- “екпінді еңбек жылы. Ендеше. өткендегі көрсет- 
кіштен кем түсу бізге лайық емес. Оның үстіне ОССР Қонституциясы- 
ның қабылданғанына бір жыл толуына арнап тарту да әзірлеуіміз ҡе- 
рек. Демек, мен сендерді әр гектардан орташа ең кемі 70 центнерден 
өнім жинау үшін күресуге шақырамын! | 

Шәркүлдің бұл ұсынысын УХ 4 бригаданың ақылшы-ұстазы Қүміс 
Әлімбетова қостады. Өткен, мерекелі жылы әр гектардан 63,2 центнер- 
ден өнім алған Шырынкүлдің шәкірті осы Қүміс болатын. Енді ол да 
-апасы тәрізді ұстаздар «сапынан, озаттар қатарынан орын алып отыр. 


Сол сөз, сол бастамаға қосылғандардың бір тобы осы Шырынкүл 
апаға -- ұстазға келіп тұр. Жүздері жарқын, көңілдері көтеріңкі. 


-- Шырынкүл ала, біз күрішті суға бастырып болдық. Жаңа ғана 
су сағасын жауып, көңілді бір демдеп келдік. Ал өзіңізге қолқабыс қа- 
жет болса -- біз дайынбыз, -- дейді Шәркүл бәрінің атынан сөйлеп. 


-- Рахмет, жарқындарым, жақсыларым. Сағаны жабумен іс бітпей- 
тінін ұмытпаңдар. Жел тұратын сыңайы бар. Атызда сәл толқын болды 
дегенше осал тұстан орып кетеді. Соны қадағалаңдар. Ал мен болсам 
ағаларыңның көмегімен-ақ істі тындырармын, -- дейді апа жүздері то- 
тыққан сіңлілеріне елжірей қарап. 

«Адам еңбекте шынығады» деген аталы сөз-ау, -- деп ойлайды тағы 
ұстаз, -- қарашы, бәрі де ойлы, салиқалы. Қолдарына тізгінін берген іс 
түйінін меңгеріп-ақ алған. Оқығанның аты оқыған. Колхозда өтетін ди- 
қандар, механизаторлар ҡурсына үзбей қатысу да өз нәтижесін берген- 
дей. Бұларды ержеткізген советтік бақытты заман, сапалы білім, сана- 
лы тәрбие-ау». | 

Шырынкүл бастаған күрішшілер еңбегі әлден-ақ зор бағаға не бола 
бастады. Мысалы, Қүміс -- аудандық Советтің депутаты. Ұлман Шәме- 
нова да аудандық Советке депутат, ҚПСС мүшелігіне ҡандидат. Мәрия 
Әшірова партия мүшелігіне қабылданды. Оның негізгі сыры-- астық 
өндірудегі ерен табысы. Айталық, Мерекелі жылы колхоз жоспарлы 
62 мың центнер орнына Отан қоймасына 85 068 центнер Сыр маржанын 
құйды. Ал Шырынкүл бастаған күрішші қыз-келіншектер де бұған елеу. 
лі үлес қосып отыр. Ақылшы-ұстаз өз қарамағындағы 939 гектар егіннен 
орташа 69,3 центнер өнім алды. Бұл аз үлес пе! 
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Мынау кең алқайтың етегін басып өтіп жатқан ұзақ жол тәрізді әр 
адамның өмір жолы, еңбек жолы бар. Шырынкүл жолы да ұзақ жол. Со- 
нау сұрапыл соғыс жылдарында ер-азаматтың міндетін атқарып, трактор 
руліне отырды. Бертін келе партия шақыруымен күріш өсіруге келген 
қыз-келіншектердің көш басшысы болды. 


Шырынкүл, Заһира, Ұлбала... Онан әрі бұлардың ізбасар сіңлілері 
бірлеп, ондап, міне, енді жүздеп көбейіп келеді. Бұл да өзінше бір сара 
жол, бақыт пен береке жолы іспетті. Ыбекеңнің күрішшілерге айтар 
өсиетінде: «Жаяудың шаңы шықпас, жалғыздың үні шықпас» деген. Егер 
сен жалғыз болсаң асқар тауға шыққаныңнан не пайда? «Шәкірті жоқ 
ұстаз -- бұтақсыз бәйтерек. Шәкіртің көп болсын» деген тұжырым бар. 


Сөйтіп, Шырынкүл Қазанбаева Ыбекеңнен-күріш өсіруді ғана емес, 
шәкірт тәрбиелеуді де үйренді. 


..Ақылшы-ұстазды орталарына алған қыз-келіншектер дала қосы- 
на беттеп келеді. Оның алдына жаңа ғана машина келіп тоқтады. Шы- 
рынкүл оның жүргізушісін танып тұр. Ол өзінің ұлы -- Секен. Шамасы, 
түстік әкелген. Әзіл-ойыны жарасқан жастар өздеріне үйреншікті, сүй- 
ікті әнді шырқайды: 


Ақ күріш -- ән, жырымыз, 

Ақ күріш -- ел ырысы. 

Тұр өсіп Кубада да, | 
Біз еккен Сыр күріші... 


Орталарында бүкіл ел сыйлаған Социалистік Еңбек Ері, үш Ленин 
орденінің кавалері, төсінде халық шаруашылығы жетістіктері Бүкілодақ- 
тық көрмесінің 8 медалі жарқыраған, облыстық Советтің депутаты, сү- 
йікті ақылшы-ұстаз Шырынкүл Қазанбаева көш бастап барады. 


Д. САПАРОВ. 
Қызылорда облысы. | 
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ШАРУАШЫЛЫҚТАРДЫҢ 
РЕНТАБЕЛЬДІЛІГІН АРТТЫРУ ҮШІН 


С. МАЛДЫБЕКОВ, 
Келес аудандық партия комитетінің бірінші секретары 


Қоғамдық өндірістің тиімділігі мен рентабельділігін арттыру аса 
маңызды міндеттердің бірі екені белгілі. Сондықтан да партия мен үкі- 
мет бұл мәселеге әрдайым айрықша назар аударып келеді. ҚПСС ХХУҮ 
сьезі экономиканы басқару, шаруашылық механизмін жетілдіру жөнін- 
дегі негізгі шараларды белгілей келіп, экономикалық көтермелу тетікте- 
рін: шаруашылық есепті, пайданы, бағаны, сыйлықты барынша шебер 
пайдалану қажеттігін атап көрсетті. 

Қелес -- оңтүстіктегі ауыл шаруашылығы өркендеген аудандардың 
бірі. Мұнда іргетасын ілгеріден-ақ қалаған тоғыз совхоз бар. Оның төр- 
теуі негізінен мақта, төртеуі жүзім, жеміс өсірумен, бір совхоз мал ша- 
руашылығымен айналысады. Бүгінгі таңда шаруашылықтарымызда 
39 мың гектардан астам егістік жер (оның ішінде 22,3 мың гектары суар- 
малы), 105,2 мың қой-ешкі, 6,8 мың ірі қара, 1334 жылқы бар. Сонымен 
қатар олар қажетті техникамен, басқа да құрал-жабдықтармен жеткі- 
лікті қамтамасыз етілген. Демек, өндірістің тиімділігі мен рентабельділі- 
гін ұдайы арттырып, шаруашылықтардың экономикасын барынша ны- 
ғайту үшін мүмкіндік мол. 

Ауданның коммунистері, барлық еңбеккерлері ҚПСС ХХУ сьезінің 
шешімдерін басшылыққа ала отырып, егіншілік пен мал шаруашылығы 
өнімдерін өндіруді молайту, жұмыс сапасын жақсарту, осының негізінде 
шаруашылықтардың рентабельділігін қамтамасыз ету жолында қажы- 
май-талмай еңбек етуде. Соңғы жылдары ауыл шаруашылық өндірісін 
ғылыми негізде, техникалық прогресс пен озық тәжірибе жетістіктеріне 
сүйене ұйымдастыру бағытында үлкен де жүйелі жұмыстар жүргізілді. 
Мұның өзі өнім мөлшерінің күрт өсуіне, совхоз шаруашылығының тиім- 
ділігі мен рентабельділігі артуына, бүкіл аудан экономикасының барған 
сайын жаңа белеске көтерілуіне мүмкіндік берді. 


Шаруашылықтардың рентабельділігін қамтамасыз етуде егіншілік 
пен мал шаруашылығы мәдениетін көтерудің, дақылдардың шығымды- 
лығын, малдың өнімділігі мен төлшеңдігін арттырудың, негізгі сала- 
мақта өндірісін ұлғайтудың, барлық ішкі мүмкіншіліктер мен резервтер- 
ді тиімді пайдаланудың маңызы зор. Осыған орай аудандық партия ко- 
митеті, бастауыш партия ұйымдары бұл мәселелерге, сондай-ақ ауыл 
шаруашылығының материалдық базасын нығайту, ғылым жетістіктері 
мен озық тәжірибені кеңінен қолдану, жерді мелиорациялау, химиялан- 
дыру сияқты өмірдің өзі алға тартып отырған басқа да шараларға ай- 
рықша көңіл бөліп, оларды жан-жақты, әрі іскерлікпен қолданып ке- 
леді. Осының барлығы, сондай-ақ мемлекетке өткізілетін өнімнің сатып 
алу бағасының өсірілуі ауыл шаруашылық өндірісінің товарлылығы мен 
рентабельділігінің артуына тікелей ықпалын тигізуде. 
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Біздің ауданның жағдайында суармалы егістің алатын орны айрық- 
ша. Аудандық партия комитеті осы жағдайды ескере отырып, тоғызыншы 
бесжылдықтың басында суармалы жердің көлемін ұлғайтуға және оны 
пайдалануды жақсартуға бағытталған шаралар комплексін белгілеп, 
оларды іске асыруға шұғыл кірісті. Жоғарғы партия, совет органдары- 
ның көмегімен ауданда мелиорациялық жұмыстар жүргізіліп, 1971--1975 
жылдары 1000 гектардан астам жердің жағдайы жақсартылды, көптен 
пайдаланылмай келген 3400 гектар алқап және басқа жаңа жерлер ауыл 
шаруашылық айналымына қосылды, осының негізінде егіс көлемі де ұл- 
ғайтылды. Оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылында 450 гектар 
жаңа жер игерілді. 

Шаруашылықтарда өндіріске басшылық ету дәрежесі біршама жақ- 
сартыла түсті. Совхоз дирекциялары, партия, кәсіподақ және.комсомол 
ұйымдары ауыл шаруашылық өндірісіне басшылықты жетілдіре отырып, 
оның өзекті мәселелерін күнбе-күн, байыпты шешіп келеді. Қазір өнді- 
рістің барлық учаскелерінде еңбек тәртібі нығайып, әрбір гектар жерді, 
қаржының әр сомын, техниканы, тыңайтқыштарды, негізгі қорларды, сол 
сияқты ішкі резервтерді пайдалану жақсара бастады. 

Рентабельділік өндірістің түпкі нәтижелеріне байланысты екені бел- 
гілі. Осыған орай соңғы жылдары дақылдар шығымдылығын арттыру 
жөнінде едәуір жұмыс жүргізілді. Қазір бізде жалпы егіс көлемінің өсуі- 
мен бірге әр гектардан алынған өнім де арта түсті. Кейбір жылдары ауа 
райының қолайсыздығынан туған қиыншылықтарға қарамастан сегізін- 
ші бесжылдықтағымен салыстырғанда әр гектардан өндірілген өнім мақ- 
тадан орта есеппен 4,6 центнер, жүзімнен 15,2 центнер артты. Сол сияқты 
басқа да ауыл шаруашылық дақылдарының шығымдылығы мен жалпы 
түсімі едәуір молайды. Сөйтіп, шаруашылықтарымыз бітік егін өсіріп, 
мемлекетке ауыл шаруашылық өнімдерін сату жоспарын ұдайы асыра 
орындап келеді. 

Барлық материалдық және еңбек ресурстарын дұрыс пайдалану, 
еңбекті ғылыми жолмен ұйымдастыру, өндіріске басшылықты жетілдіру 
нәтижесінде әсіресе 1977 жылы елеулі табысқа қол жетті. Былтыр тоғы- 
зыншы бесжылдықтың орташа көрсеткішімен салыстырғанда еңбек өнім- 
ділігі 11,5 процент, жұмысшылар жалақысы 11 процент өсті. Еңбек өнім- 
ділігінің өсуі шаруашылықтар рентабельділігін арттыруға, ауыл шаруа- 
шылық өнімдерін аз шығын жұмсап, мол, әрі арзан өндіруге мүмкіндік 
жасады. Совхоздардың көпшілігі ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру- 
ден жыл сайын көп пайда келтіріп, дақылдардың рентабельділігін едәуір 
арттыра түсті. Әсіресе мақта шаруашылығында көрнекті жетістіктерге 
қол жетті. Ауа райының қолайсыз болғанына қарамастан оныншы бес- 
жылдықтың алғашқы екі жылында шитті мақта сатудан 4,5 миллион 
сом пайда алынып, бұл дақылдың рентабельділік дәрежесі сегізінші бес- 
жылдықтағы орташа көрсеткішпен салыстырғанда 2,2 есе өсті. | | 


Ауыл шаруашылық өндірісін шұғыл өркендете отырып, оның тиімді- 
лігі мен рентабельділігін көтеруде еңбекшілердің ортақ іске ынта-жіге- 
рін арттырудың маңызы зор. Ауданның партия ұйымдары еңбекшілер 
жарысына тікелей басшылық жасап, оның пәрменділігін, нәтижелілігін 
арттыруға айрықша күш салуда. Ауданымыздың ауыл шаруашылығы 
қызметкерлері социалистік жарысты кеңінен өрістете отырып, тоғызын- 
шы бесжылдықты табысты аяқтады, ал оның соңғы жылында айтарлық- 
тай табыстарға жеткені үшін ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Ми- 
нистрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 
ауыспалы Қызыл туына ие болды. Аудан еңбеккерлері оныншы бесжыл- 
дықтың беташар жылында да қажырлы еңбек етіп, мемлекетке ауыл ша- 
руашылық өнімдерін сату жоспарын барлық түрінен -асыра орындағаны 
үшін екінші рет Бүкілодақтық социалистік жарыстың жеңімпазы 
атанды. 
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1977 жылы аудан еңбеккерлері ҚПСС Орталық Қомитетінің Ұлы Ок- 
тябрьдің 60 жылдығын жаңа еңбек табыстарымен қарсы алу туралы ша- 
қыруына іспен жауап бере отырып, мерекеге дейін екі жылдық жоспар- 
ды орындау жөнінде облыстың барлық ауыл шаруашылығы қызметкер- 
леріне үндеу қабылдаған болатын. 

Ауыл шаруашылығы өндірісін одан әрі өркендету, оның рентабель- 
ділігін көтеру жолында партия ұйымдарының басшылығымен қажырлы 
күрес жүргізген аудан еңбеккерлері мереке құрметіне қабылдаған мін- 
деттемелерін абыроймен орындап шықты. Аудан бойынша оныншы бес- 
жылдықтың алғашқы екі жылының жоспары мемлекетке шитті мақта 
тапсырудан 100,9 процент, жемістен 124, жүзімнен 103, жібек пілләсінен 
113 цроцент орындалды, тоғызыншы бесжылдықтың осы кезеңімен са- 
лыстырғанда 5,4 мың тонна шитті мақта, 4,3 мың тонна жеміс, 14,4 мың 
тонна жүзім, 46 центнер жібек пілләсі артық дайындалды. Сондай-ақ 
мал мен құс өнімдерін өндіру мен дайындау жоспарлары да барлық тү- 
рінен асыра орындалды. | | 

Ал өткен жылды жеке алатын болсақ, қуаңшылықтан туған қиын- 
шылықтарға қарамастан егіншілік пен мал шаруашылығы өнімдерін өн- 
діру мен мемлекетке сату жөнінде аудан шаруашылықтары елеулі та- 
бысқа ие болды. Ауыл шаруашылығы өнімдерін дайындау жоспарлары 
барлық түрінен толық және асыра орындалды. Сөйтіп, ауданның еңбек- 
шілері 1977 жылғы Бүкілодақтық социалистік жарыста озып шығып, 
ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің 
және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің ауыспалы Қызыл туын үшінші рет 
жеңіп алып отыр. 

Мұндай елеулі табыстарға аудан еңбекшілері партия ұйымдарының 
пәрменді басшылығы нәтижесінде ие болып отырғаны күмәнсіз. Бас- 
тауыш партия ұйымдары, парткомдар мен партбюролар экономиканы 
дамытуға баса назар аударып, бұл іске ұйымдастырушы ұйтқы бола бі- 
луде. Партия жиналыстарында, аудандық партия комитетінің бюро мә- 
жілістері мен пленумдарында, партия-шаруашылық активі жиналыста- 
рында экономика мәселелері күн тәртібіне жиі-жиі қойылып, оның проб- 
лемалары дер кезінде байыпты шешіліп отырады. 

Ауыл шаруашылық өндірісін өркендетуде, оның тиімділігін арттыру- 
да Ғани Мұратбаев атындағы совхоз (директоры Т. Егемқұлов, партия 
комитетінің секретары Қ. Жаңбырбаев жолдастар) бен Қазақ ССР-інің 
40 жылдығы атындағы совхоздың (директоры А. Виноградов, партия ко- 
митетінің секретары Ә. Әбдуәлиев жолдастар) коммунистері, барлық 
еңбеккерлері елеулі жұмыс жүргізуде. Бұл совхоздарда шаруашылықты 
жүргізудің интенсивті әдістеріне, оны басқаруды жетілдіруге, ғылым же- 
тістіктері мен озық тәжірибені кеңінен қолдануға баса назар ауда- 
рылады. | 

Ғани Мұратбаев атындағы совхоз 1974 жылдан бері жоғары көрсет- 
кіштерге ие болып, рентабельді, озық шаруашылықтар қатарына қосыл- 
ды. Мұнда еңбек ұйымдастыру жақсы жолға қойылған. Совхоз коллек- 
тиві өткен жылы мақта жинауда ипатовтықтардың әдісін кеңінен қолда- 
нып, жиын-терімді ойдағыдай аяқтады, 2100 гектар мақталықтың әрбір 
гектарынан 32 центнерден өнім жинап, мемлекетке 6854 тонна «ақ ал- 
тын» тапсырды, сөйтіп, жылдық жоспарды 119 процент орындады. 

Мақтаның жалпы түсімі мен рентабельділігі осы совхоздың Ә. Бұ- 
харбаев жолдас басқаратын бөлімшесінде айрықша жоғары. Бөлімше 
мақташылары былтыр әр гектардан орта есеппен 43 центнерден өнім жи- 
нап, жылдық жоспардың 160 процент орындалуын қамтамасыз етті. Ал 
жекелеген бригадалар мен звенолар көрсеткіші гектарына 45--55 цент- 
нерге жетті. Осы бөлімшенің бригадирі, Қазақ ССР Мемлекеттік сыйлы- 
ғының лауреаты коммунист Мұстафа Ысмайылов 100 гектар жерде мақ- 
та өсіріп, оның әр гектарынан жоспарда көрсетілген 27,6 центнер орнына 
50,2 центнерден өнім өндірді, екі жылда тек шитті мақта өндірудің өзінен 
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145 мың сом пайда келтірді. Сонымен қатар бұл -- ауданда ең арзан 
мақта өндіретін бригада. Мұнда әрбір центнер мақтаның өзіндік құны 
34--35 сомнан аспайды, бұл -- біздің ауданның жағдайында әзірге ең 
жақсы көрсеткіш. . қ 


Шаруашылықтардың рентабельділігі өндірістің барлық салалары- 
ның тиімді өркендеуіне байланысты. Осы орайда партия ұйымдары, сов- 
хоздардың басшылары мен мамандары өндірісіміздің өркенді салалары- 
ның бірі -- жүзім шаруашылығына да баса көңіл бөліп отырады. Бұл 
саладағы табыстарымыз да елеулі. Жүзім өсірушілеріміз бесқылдықтың 
алғашқы екі жылында әрбір гектар жүзімдіктен 90 центнерден астам 
өнім жинады, бұл тоғызыншы бесжылдықтағы орташа көрсеткішпен са- 
лыстырғанда 20 центнер артық. Жүзім шаруашылығының рентабельді- 
лігі де артып, өнімнің өзіндік құны барған сайын арзандап келеді. 


Жүзім өсіруде жақсы көрсеткіштерге ие болып жүрген шаруашы- 
лықтардың бірі -- Қазақ ССР-нің 40 жылдығы атындағы совхоз. Мұнда 
сегізінші бесжылдықта әр гектардан орта есеппен 61,5 центнерден жүзім 
жиналған болса, тоғызыншы бесжылдықта 76,5 центнерден, ал оныншы 
бесжылдықтың екі жылында 112,5 центнерден өнім алынды, яғни өнім 
мөлшері сегізінші бесжылдықтағымен салыстырғанда 51 центнер, тоғы- 
зыншы бесжылдықтағыға қарағанда 36 центнер артты. Ал осы совхозда- 
ғы Н. Қазакова, И. Шнайдер, М. Мұстияров жолдастар басқарған озат 
бригадалар жүзімдіктің гектарынан 110--140 центнерден өнім жинап 
жүр.” 

Ауданда ауыл шаруашылығының интенсивті өркендеуі, еңбек озат- 
тарының қол жеткен айтарлықтай жетістіктері өндірістің барлық сала- 
ларында шығынды аз жұмсай отырып, өнімді неғұрлым мол, сапалы, әрі 
арзан өндіруге болатындығын, бұл үшін резервтер мен мүмкіншіліктер 
де жеткілікті екендігін, оларды дұрыс, тиімді пайдалана білген жағдай- 
да ауыл шаруашылық өндірісінің рентабельділігі әлдеқайда арта түсе- 
тіндігін айқын көрсетуде. Алайда, өкінішке қарай, жағдай барлық ша- 
руашылықтарда бірдей емес. Мәселен, мақта шаруашылығымен шұғыл- 
данатын «Қелес», Чапаев атындағы, жүзім өсіретін ХХІ партсьезд атын- 
дағы, «Жүзімдік» совхоздарында өндірісті ұйымдастыру, оған басшылық 
ету өз дәрежесінде болмай отыр. Соның салдарынан бұларда ауыл ша- 
руашылық өнімдері жоспардағыдан аз өндіріліп келеді және олардың 
өзіндік құны да жоғары. 

Бұл совхоздарда соңғы екі жылда ауыл шаруашылығының негізгі 
салаларынан өнім өндіру және оны мемлекетке тапсыру жоспарлары 
орындалмай қалды, өндірілген өнімнің сапасы да нашар болды. Мыса- 
лы, «Қелес» совхозы 1977 жылы шитті мақта дайындау жоспарын орын- 
дай алмады, оның бержағында әрбір центнер өнімнің өзіндік құны жос- 
парда көрсетілген 35 сом 20 тиын орнына 39 сом 5 тиынға дейін өсіп, 
едәуір зиян шекті. Ал Чапаев атындағы совхозда өнімнің өзіндік құны- 
ның 3 сом 43 тиын қымбаттауына жол берілді. 


Сондай-ақ ХХІ партсьезд атындағы, «Жүзімдік» совхоздарында да 
өткен жылы жүзім, жеміс өндіру жоспарлары орындалмай қалды. Әсі- 
ресе ХХГгпартсьезд атындағы совхоздың көрсеткіштері дабыл қағарлық- 
тай. Мұнда өткен жылы жүзім шаруашылығы 205 мың, жеміс шаруашы- 
лығы 93 мың сом зиян шегіп, өндірілген өнімнің әр центнерінің өзіндік 
құны жүзімнен 21 сом 36 тиынға, жемістен -- 10 сом 40 тиынға қымбат- 
тады. Өнімнің өзіндік құны «Жүзімдік» совхозында да жоғары. 


Атап айтарлық жағдай, өндірісті дұрыс ұйымдастыра білсе, бұл ша- 
руашылықтарда да тиімділік пен сапа көрсеткіштерін анағұрлым жақ- 
сартуға әбден болады. Бұған совхоздардағы жекелеген бригадалар мен 
звенолардың жыл сайын жоғары өнім жинап, мемлекеттік тапсырмалар- 
ды абыроймен орындап келе жатқандығының өзі айқын дәлел. 
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Бізде ауыл шаруашылық өнімдерін өндіруді арттырудың басты ре- 
зерві -- жер. Демек, осы сарқылмас алтын қорымызды, баға жетпес бай- 
лығымызды тиімді пайдалану жолында қажымай-талмай жұмыс жүргі- 
зуіміз қажет. Қелес өңірінде суармалы жаңа жерлерді игеру есебінен 
егістік көлемін ұлғайту, оның әрбір гектарының берер өнімін молайту 
жөнінде кең ауқымды жоспарлы жұмыс қолға алынды. Осы мақсатқа 
мемлекет тарапынан қаржы бөлініп, су құрылысы жұмыстары жүргізі- 
луде. Алдағы жылдарда егістік жердің, әсіресе мақталық пен жүзімдік- 
тің көлемі ұлғайтылып, олардан алынатын өнімдер еселеп арттырылмақ. 
Біздің алдымызда тұрған бүгінгі таңдағы аса маңызды міндет -- қолда 
бар жерді толық, әрі тиімді пайдалану, оның құнарлылығын арттырып, 
тұрақты мол өнім алуға күш салу. 224 

ҚПСС ХХУ сьезі белгілегеніндей, оныншы бесжылдық тиімділік пен 
сапа бесжылдығы болып отыр. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секрета- 
ры, СССР Жоғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев 
жолдас ҚПСС Орталық Қомитетінің 1977 жылғы декабрь Пленумын- 
да сөйлеген сөзінде былай деп атап көрсетті: «Мерекелік жарыстың 
еңбек екпіні мен ырғағын сақтап, баянды ету қажет. Жұмысты кешегіден 
бүгін, бүгінгіден ертең жақсырақ істеу керек. Бүгінгі күннің ұраны осын- 
дай. Ал жұмысты жақсы істеу дегеніміз -- сапаға, тиімділікке, еңбек 
өнімділігін арттыруға баса назар аудару деген сөз. Социалистік міндет- 
темелердің және жалпы біздің бүкіл шаруашылық қызметіміздің жан 
жүрегі -- міне осында». 

Л.И. Брежнев жолдастың сөзіндегі бұл қағидалар мен тұжырым- 
дар -- Бүкілодақтық социалистік жарыстың үшінші рет жеңімпазы 
атанған біздің аудан еңбеккерлері үшін аса қымбат. Ауданымызда арт- 
та қалушы бірде-бір шаруашылық болмауына күш салу, тиімділік пен 
сапа көрсеткіштерін барынша жақсарту -- бүкіл жұмысымыздың басты 
ұраны міне осы болып отыр. , 

Аудан партия ұйымы ҚПСС Орталық Комитетінің 1977 жылғы де- 
кабрь Пленумының шешімдерін басшылыққа ала отырып, бесжылдық- 
тың үшінші жылында жарыстың өрісі мен пәрменділігін одан әрі артты- 
руға, озаттардың тәжірибесін, еңбекшілердің творчестволық белсенділі- 
гінен туындаған жаңа игі бастамаларды қолдап, кеңінен таратуға ерек- 
ше көңіл бөлуде. Ауыл шаруашылығының барлық саласында өндірістің 
тиімділігін, жұмыстың сапасын көтеру, жоспарлы тапсырмалар мен со- 
циалистік міндеттемелерді толық және асыра орындау үшін еңбек тәрті- 
бін, шаруашылықтың барлық буынында тапсырылған іс үшін жеке жа- 
-уапкершілікті, партиялық бақылауды барынша күшейту бағытында нақ- 
тты шаралар белгіленіп, іске асырылуда. 

Ауданның еңбекшілері, партия, совет, шаруашылық органдары, кә- 
сіподақ, комсомол ұйымдары ҚПСС Орталық Қомитетінің, СССР Мини- 
стрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қомитетінің 1978 
жылдың жоспарын толық және асыра орындау жолындағы социалистік 
жарысты өрістету, өндіріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсар- 
ту жолындағы күресті күшейту туралы Хатын бүкіл жұмысымыздың 
- айбынды программасы ретінде қабыл алып, оған нақты іспен жауап беру 
үшін күресуде. Олар бесжылдықтың үшінші жылына қабылдаған социа- 
листік міндеттемелерді ойдағыдай орындау жолында зор шабытпен ең- 
бек етіп, партияның ХХУ сьезі алға қойған міндеттерді жүзеге асыруда 
жаңа табыстарға жете бермек, 


- 


партия жұмысының 
ЕМГ МЕН ӘДИІЕСТЕРРЕ 


Х 
х 


ПАРТИЯЛЫҚ ТАПСЫРМА КҮШІ 


Қоммунистік партияның мүшесі үшін халыққа адал қызмет етуден, 
партия жүктеген тапсырмаларды ынталы да творчестволықпен орындау- 
дан артық борыш жоқ. Қоммунист-- әрқашан қалың бұқараның бел- 
сенді ұйымдастырушысы, тәрбиешісі, коммунизм құрылысшыларының 
алдыңғы сапында. ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін басшылыққа ала 
отырып, партия ұйымдары өз күштерін неғұрлым толық пайдалануға, 
коммунистердің тәжірибесіне, іскерлік қабілетіне, біліміне көбірек сүйе- 
нуге ұмтылуда. Мұның бір мысалын Павлодар облысындағы СССР-дің 
50 жылдығы атындағы совхоз-техникум партия ұйымының жұмысынан 
да айқын көруге болады. | 


Бұрынғы шағын ғана қой совхозы 1971 жылы совхоз-техникум 6о- 
лып қайта құрылып, оның алдына егіншілікті де, мал шаруашылығын 
да шұғыл өркендету, сонымен қатар мал мамандарын даярлау міндеті 
қойылғанда жаңа шаруашылықтың басшылары, өндіріс пен оқу ісінің 
мамандары, партия ұйымының жетекшілері өз ісін жетік білетін, ұйым- 
дастырушылық қабілетімен танылған, ұдайы творчестволық ізденіс үс- 
тіндегі коммунистер арасынан іріктелді. ы” 


Совхоз-техникумның жаңа директоры Қемер Әшімбетов те, партком 
секретары Жәлел Әлішев те бүкіл жұмысты аудандық партия комитеті- 
мен келісе отырып, коммунистермен ақылдасудан, шаруашылықтың мМа- 
мандары мен орта буын басшыларың дұрыс іріктеп, орналастырудан бас- 
тады. Өндіріс жаңаша құрылғаннан кейінгі алғашқы есеп беру-сайлау 
жиналысына бұлар жан-жақты, зор әзірлік жасады: шаруашылықтың әр- 
бір саласын терең зерттеп, оны өркендетудің мүмкіндіктері мен резервте- 
рін анықтады. 


Совхоз-техникумның басшылары, коммунистері алдымен алда тұр- 
ған міндеттерді айқындап алып, өздері атқарар жұмысты белгіледі. Бұ- 
рын шаруашылық негізінен қой өсіріп келгенімен, өндірісі ұсақ, оның үс- 
тіне шашыраңқы еді. Мәселен, әр бөлімше қой да, аздаған ірі қара да 
өсіретін, ептеп егіншілікпен айналысатын. Азды-көпті техника да әр бө- 
лімшеге, бригадаға бекітіліп берілгендіктен бытыраңқы еді. Сол өнді- 
ріс салаларын шоғырландырып, мамандандыру, бұл үшін ауыл шаруа- 
шылық мамандарын, орта буын басшыларын іріктеп, әрқайсысын өнді- 
ріске іскерлігі мен бейімділігіне қарай орналастыру керек болды. Партия 
ұйымы осы маңызды мәселені дұрыс шешуге белсене қатысты. 

Парткомның тоғыз мүшесі бар. Оның жанында негізінен үш сектор: 
өндірістік жұмыс, ұйымдастыру жұмысы, идеологиялық жұмыс жөнінде- 
гі секторлар құрылған. Өндірістік секторды совхоз директоры, партком 
мүшесі Қ. Әшімбетов жолдас басқарады. Ол өндірістік мәселелердің бә- 
рі үшін жауапты, сонымен қатар еңбектің ғылыми ұйымдастырылуын 
жүзеге асырады, экономикалық талдау бюросының жұмысын бағыттап, 
бақылап отырады. Партком мүшелері: сауыншы Р. Иманшәріпова, аға 
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шопан М. Батжанов және техниканы пайдалану жөніндегі аға инженер 
Қ. Воронович жолдастар да осы сектордың жұмысын жүргізеді. Әрқай- 
сысының нақты айналысатын партиялық тапсырмасы бар. Атап айтқан- 
да, М. Батжанов социалистік жарыстың, коммунистік еңбек жолындағы 
қозғалыстың ұйымдастырылуын қадағалайды, шығарылатын өнім сапа- 
сын, өндіріс мәдениеті мен эстетикасын бақылап отырады. Ал Қ. Воро- 
нович жұмысшылар мен инженер-техник қызметкерлердің мамандық 

арттыруы, еңбек заңдары мен хауіпсіздік техникасының сақталуы үшін 
жауап береді. 

Совхоз-техникумның дирекциясы партия ұйымының көмегіне сүйе- 
ніп, өндірісті мамандандырып, шоғырландыру ісін қазірдің өзінде ой- 
дағыдай жүзеге асырды деп айтуға болады. Мұнда бірінші бөлімше ірі 
қара өсірумен, сүт өндірумен айналысады. Қойдың бәрі екінші бөлімше- 
ге шоғырландырылған. Үшінші бөлімшенің еншісіне мал бордақылау жұ- 
мысы тиген. . 

Өндірістік процестерді комплексті механикаландырып, автоматтан- 
дырмайынша мал шаруашылығын өнеркәсіптік негізге көшіру, әрине, 
мүмкін емес: Мұның өзі тек малшылар еңбегін жеңілдетіп қана қоймай, 
сонымен қатар өнім өндіруге жұмсалатын шығынды едәуір азайтуға да 
жәрдемдеседі. Бірақ бұрыннан бар сиыр қораларын тиісінше қайта жөн- 
демейінше, қол еңбегін көп қажет ететін жұмыс процестерінің бәрін то- 
лық механикаландыру және автоматтандыру мүмкін болмады. Бұл іспен 
совхоз директорының өзі және бөлімше меңгерушісі, коммунист В. Пе- 
соцкий тікелей шұғылданды. Олар Омбы мен Новосибирь облыстары 
шаруашылықтарының ескі сиыр қораларын қайта жөндеу жөніндегі тә- 
жірибесін үйреніп қайтты. 

Қазір төртінші сиыр қорасы да жөнделіп болуға жақын. Төрт си- 
ыр корасы бір-бірімен ортақ дәліз арқылы жалғасады. Қызыл мүйістер, 
сүт, машипа бөлімдері, малды қолдан ұрықтандыру бөлмелері, тағы бас- 
қалары қоралардың аралықтарына орналастырылған. Қомплексте товар- 
лы-сүт фермасына қажетті ең жаңа жабдықтар орнатылған. Малды ба- 
ғып-күту технологиясы, қолайлы микроклимат, кора тазалау, автоматты 
суарғыш, жемтаратқыш жүйелері -- бәрі де жаңадан игерілуде. Қомп- 
лексте казір 900 сауын сиыр бар, таяу уақытта олардың саны 1200-ге 
жеткізілмек. 

Ферма жанынан жемазық цехы салынып, пайдалануға берілген. Ол 
бір сменамен жұмыс істегеннің өзінде құрамында азоты мол заттармен 
және микроэлементтермен байытылған құрама жемді қажетті мөлшерде 
өндіре алады. Ферма территориясы көгалдандырылып, темір шарбақпен 


қоршалыпты. Қомплекстің де, оның төңірегінің де санитарлық жағдайы 
жақсы. 


Бөлімше басшылары мен бастауыш партия ұйымы бөлімше қайта құ- 
рылған алғашқы күндерден бастап еңбек тәртібін дұрыс жолға қоя біл- 
ген. Мұнда жұмысқа дәлелсіз кешігіп келу, шықпай қалу, істе брак жібе- 
ру сияқты ұнамсыз қылықтар мүлдем кездеспейді. Қазір сиырды маши- 
намен сауушы операторлар атала бастаған сауыншылар, сүт комплексі- 
нің жұмысшылары атала бастаған бақташылар техникум жанынан 
ұйымдастырылған зоотехникалық-мал дәрігерлік курстарда оқып, ма- 
мандықтарын арттыруда. 

Товарлы-сүт фермасын қайта құру еңбек өнімділігінің шұғыл арту- 
ын, сүт өнімінің молаюып, сондай-ақ бұл саладағы жұмысшылардың жа- 
лақысы едәуір өсуін қамтамасыз сетті. Фермадағы жұмысты жаңаша 
ұйымдастыру, мал тұқымын асылдандыру, сауыншылар мен бақташы- 
ларды дұрыс іріктеу нәтижесінде сүт өнімі сегізінші бесжылдықтағы- 
мен салыстырғанда тоғызыншы бесжылдық тұсында 43 процент артты. 


Оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылының мемлекетке сүт сату жө- 
ніндегі тапсырмасы 122 процент орындалды. 
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Өндірістің тиімділігі мен мәдениетін арттыруға бағытталған жұмыс- 
тар басқа бөлімшелер мен өндірістік учаскелерде де жүргізіліп жатыр. 
Мысалы, совхоз-техникумның құрылыс, явтомобиль гаражы, машина ау- 
ласы, жөндеу шеберханасы, орталық қоймасы сияқты учаскелері бірың- 
ғай комплекске шоғырландырылып, бір орталықтан басқарылуда. 

Қоммунист Шәріп Нұрпейісов басқарған екінші бөлімше бірден қой- 
дың жаңа асыл тұқымы -- солтүстік қазақ мериносын өсіруге бағыт ал- 
ды. Осы совхоз-техникумның директоры Қ. Әшімбетов пен бұрынғы аға 
зоотехник, қазіргі пенсионер Ә. Шермұхамедов -- мериностың жаңа тү- 
рін өсіріп шығарушылар. 

Қойдың аскани, алтай, кавказ және ставрополь тұқымдас қошқарла- 
рын пайдалану жолымен ұзақ жылдар жүргізген селекциялық-мал асыл- 
дандыру жұмысының нәтижесінде жоғары өнімді, биязы жүнді, асыл тұ- 
қымды қой тұқымы пайда болды. Олар шаруашылыққа пайдалы, сапасы 
мен биологиялық қасиеттері жөнінен өздерінің тегінен әлдеқайда асып 
түсті: қошқарларының орташа салмағы 100--110 килограмға, элита сау- 
лықтарының салмағы 58--62 килограмға дейін жетеді. Қошқарлардың 
әрқайсысынан орта есеппен 11--ІЗ килограмм, саулықтардан 5,5--6,5 ки- 
лограмм жүн қырқылады. Қойдың осы тұқымын өсіріп, республикамцңа- 
дың басқа совхоздары мен колхоздарына сатудан совхоз-техникум көп 
пайда түсіруде. 

Әлі құрылу, жетілдірілу үстінде болғанымен, коммунист Аушахман 
Қошқарбаев басқаратын үшінші бөлімшенің коллективі де үміт дең- 
гейінен көріне бастады. Бұрын етке тапсырылатын әрбір ірі қараның 
салмағы 300 килограмға кейде жетіп, кейде жетпейтін. Мал бордақы- 
лау ісі бір орынға шоғырландырылғалы бұл көрсеткіш күрт көтеріліп, 
400 килограмнан асты. 

-- Біздің шаруашылық негізінен мал өсірумен айналыса тұрса да, 
егіншілік мәдениетін арттыру басты міндетіміз, -- дейді совхоз-техни- 
кумның директоры. -- Өйткені ол -- бүкіл ауыл шаруашылығының не- 
гізі. Бұл мәселені біз бұрынғы шағын трактор-егіс бригадаларын ма- 
мандандырып, шоғырландырудан бастадық. Себебі, егіншілік мәдение- 
тін көтеру дегеніміз -- шаруашылық айналымындағы жерлерде агро- 
техникалық тәртіп орнату, жоғары сортты тұқым қорын жасау, қолда 
бар техниканы барынша тиімді пайдалана отырып, дала жұмыстары- 
ның бәрін ең қолайлы қысқа мерзімде өткізу деген сөз. Мұндағы басты 
да қорытынды көрсеткіш -- әр гектардан алынатын өнімнің мөлшері, 
өзіндік құны. Жасыратыны жоқ, бұл шаруашылықта соңғы жылдарға 
дейін егіншілікке жете мән берілмей келген екен. Ал орналасқан жері 
жақсы: Ертіс өзенінің жағасында. Қомплексті егіс бригадасы құрылған- 
нан кейін ол 200 гектар жерді тегістеп, жаңбырлатқыш арқылы суарыла- 
тын етіп, сүрлемдік жүгері өсіре бастады. Дәнді дақылдар өсіруге арна- 
лып, тағы бір мың гектар жер тегістелді. Ертістің суын егістіктерге көте- 
ріп шығаратын қуатты насос станциясын салдық. Су егіс далаларына 
труба арқылы жеткізіледі. 

ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін Жан-жақты, терең талқылай ке- 
“ліп, совхоз-техникумның партия ұйымы шаруашылықтың алдында тұр- 


ған нақты міндеттерді белгіледі. 

Партия комитетінің жұмыс жоспарынан ол коммунистерге тапсыр- 
маларды жалпылама емес, нақтылап, жүзеге асырылатын мерзімдерін 
көрсетіп беруге ден қоятыны аңғарылады. Мысалы, 1976 жылы прораб 
С. Ахмадиевке сауын залынан сүт бөлмесіне дейін тартылған сүт құбы- 
ры бар екі сиыр қорасын қайта жөндеу жұмысының сол жылы аяқталуын 
қамтамасыз ету міндеті жүктелген. Гараж меңгерушісі В. Фертиковке 
автогаражда ТТ-250 немесе ТТ-400 жылу генераторларының негізінде 
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тракторлар мен автомобильдердің моторларын жылытуға арналған тетік 
жасау міндеттелген. Ал бас инженер 1976 жылдың август айына дейін 
екінші бөлімшеде механикаландырылған қой тоғыту ваннасының салы- 
нуына жауапты болды. Аталған коммунистердің бәрі де партиялық тап- 
сырмаларының ойдағыдай орындалғанын партия комитетіне дер кезінде 
хабарлады. Қоммунист В. Песоцкий де август-сентябрь айларында са- 
уын сиырларға жасыл конвейер ретінде берілетін екпе шөп өсіруге арнап 
мың гектар жер әзірледі. Бас агроном Ж. Темірғалиев жолдас былтыр 
бі гектар суармалы жерді қайта тегістеу жұмысын ұйымдастырды. 

Совхоз-техникумның коммунистері өндіріске былайша орналасты- 
рылған: барлық 136 ҚПСС мүшесінің 45-і тікелей мал шаруашылығында, 
98-і егіншілікте істейді. 26 коммунист техникумда сабақ береді. Олардың 
бәрі партиялық тапсырма атқарады. Партия ұйымы коммунистерге тап- 
сырма берумен ғана шектеліп қалмайды, ол берілген партиялық тапсыр- 
малардың ойдағыдай орындалуын мұқият қадағалап, талап етіп, қажет 
етсе көмек көрсетіп отырады. Мұнда коммунистердің негізгі қызметін жә- 
не партиялық тапсырмаларды орындау барысы туралы есептерін жиі-жиі 
тыңдау жұмыс практикасына берік енген. 1976 жылы партком мәжіліс- 
терінде басқа көптеген маңызды мәселелермен қатар совхоз-техникум 
комсомол комитетінің секретары В. Остапенконың жастар арасындағы 
тәрбие жұмысы туралы, Стаханов жұмысшылар кооперативінің предсе- 
дателі И. Шановтың малшыларды саудамен қамту туралы, техникум цех- 
тық партия ұйымының секретары А. Герасименконың оқушылар үлгірімі- 
не коммунистердің ықпалы туралы есептері тыңдалды. Ал былтыр сов- 
хоз-техникум директорының өндіріс жөніндегі орынбасары В. Мягкий өн- 
діріс тиімділігін арттырып, жұмыс сапасын жақсарту бағытында жүргі- 
зіп жатқан істері, әкімшілік қызметіне бақылау жасау жөніндегі комис- 
сияның председателі Л. Қоротаева осы комиссияның жұмысын қалай 
ұйымдастырып отырғаны жайлы есеп берді. 


Осыған орай цехтық партия ұйымдары да өз тарапынан қабыл- 
. данған шешімдердің дер кезінде жүзеге асырылуына бақылауды кү- 
шейте түскен. Мысалы, техникумның цехтық партия ұйымының жина- 
лысында өткен жылдың октябрінде коммунист Т. Біләлов ҚПСС Ус- 
тавының талаптарын орындауы туралы есеп берді. Ал биыл мұнда ха- 
лықтық бақылаушылар тобының өзіне жүктелген қоғамдық Міндетті 
қалай атқарып жүргені әңгіме болды. Партиялық-ұйымдастыру жұмы- 
сының бұл маңызды тәсілін басқа цехтық партия ұйымдары да орынды 
қолданып жүр. | 

Партиялық тапсырма -- коммунистердің белсенділігі мен тапсырыл- 
ған іс үшін жауапкершілігін. арттырудың маңызды құралы. Қоммунис- 
тердің өз міндетіне адал болуы, партиялық тапсырманы бұлжытпай 
срындап отыруы олардың жұрт алдындағы беделі мен абыройын көтере 
түсуде. Сонымен қатар коммунистер жұмыста басқаларға ұдайы үлгі- 
өнеге көрсетіп келеді. Мысалы, партком мүшесі, аудандық партия коми- 
тетінің мүшесі, Қазақ ССР-інің еңбек сіңірген малшысы Р. Иманшәрі- 
пова, Павлодар аудандық Советінің депутаты З. Дудко, селолық Советтің 
депутаты Т. Гайчук, комсомолец-жастар бригадасының мүшесі, ҚПСС 
мүшелігіне кандидат С. Смақова өткен мерекелі жылы әр сиырдан 2500-- 
9800 килограмм сүт сауып, социалистік міндеттемелерін едәуір асыра 
орындады. Бұрын бұл шаруашылықта әр сиырдан орта есеппен 19300 ки- 
лограмм сүт өндіріледі екен. Товарлы сүт фермасын мамандандырып, 
шоғырландыру, сүтті сиырларды іріктеп алу, сауыншылардың еңбегін 
тиімді ұйымдастыру нәтижесінде әр сиырдан сауылатын сүт мөлшері жы- 
лына 2 мың килограмнан асып отыр. 
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Партком мүшесі, аға шопан М. Батжанов қарауындағы саулық- 
тардың әр жүзінен жыл сайын 1925--130 қозы алуды қамтамасыз етіп 
келеді. Ол -- бөлімше шопандары арасындағы “социалистік жарыстың 
ұйтқысы. Мұндағы тәжірибелі шопандар жас шопандарды өздерінің аялы 
қамқорлығына алған: оларға ағалық ақыл-кеңестерімен де, нақты істері- 
мен де жәрдемдесіп, ұстаздық етуде. Егер өткен жылы әр жүз саулықтан 
шаруашылық бойынша 111-қозы өсіріліп, отарларға қосылса, бұл елеулі 
табыста А. Батжанов, Т. Сәркенов, Т. Дәулетбаев, И. Бергерт, Ж. Қалиев 
сияқты еңбек майталмандарының қосқан үлесі аз емес. 


Қоммунистер тек өндірістік салаларда ғана емес, сонымен қатар 
совхоз-техникумның бүкіл өміріне белсене араласуда. Мысалы, бөлімше 
басқарушысы А. Нұрпейісов партком мүшесі ретінде спорттық-қорғаныс 
ұйымдарының, халық жасақшыларының жұмысын бағыттап, басқарып 
отырады. Ал В. Песоцкий бұқаралық шараларды. -- өндіріс озаттарының . 
слеттерін, теориялық конференцияларды ұйымдастырып өткізу ісін, қа- 
бырға газетінің дер кезінде шығып тұруын қадағалайды. Шаруашылық- 
та ондаған үгітшілер, насихатшылар, саяси хабаршылар жұмыс істейді. 
Олар партия мен үкіметтің шешімдерін қалың көпшілікке жеткізіп оты- 
рады. Мысалы, сауыншылар ҚПСС мүшелері Т. Гайчук, 3. Дулдко, 
А. Штукерт және басқалар -- товарлы сүт фермасындағы белсенді үгіт- 
шілер. 

Совхоз-техникум коллективінің ұйымшылдығы мұндағы әрбір жұ- 
мысшы мен қызметкердің нәтижелі еңбек етуіне кепілдік беруде. Олар 
«Арамызда бірде-бір артта қалушы болмасын!» деген ұранды берік ұс- 
танып, ізгі ниеттен туған бұл қозғалысты өрістетіп келеді. Осыдан келіп 
коллектив мүшелері арасында игілікті жаңа бастамалар туындап жата- 
ды. Ұлы Октябрьдің даңқты алпыс жылдығы аталып өткен, СССР-дің 
жаңа Қонституциясы қабылданған былтырғы жылы совхоз-техникум- 
ның малшылары социалистік міндеттемелерін абыроймен орындап шық- 
ты: оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылында жоспардан тыс мем- 
лекетке 6231 центнер сүт, 1640 центнер ет, 500 центнердей жүн сатты. 
Әрбір ірі қараның етке өткізілгендегі салмағы орта есеппен 405 кило- 
грамнан айналды. Әр қойдан 6,2 килограмм жүн қырқылды. 


--Совхоз-техникумның еңбеккерлері ҚПСС Орталық Қомитетінің, 
СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ Орталық Қо- 
митетінің 19/78 жылдың жоспарын толық және асыра орындау жолында- 
ғы социалистік жарысты өрістету туралы Хатына жауап ретінде ішкі ре- 
зервтер мен мүмкіндіктерді іздестіре келіп, үстіміздегі жылға жаңа көте- 
ріңкі социалистік міндеттемелер қабылдады. Осы міндеттемелерді қа- 
былдауға арналған еңбеккерлердің жалпы жиналысында олар биыл мем- 
лекетке 17 мың центнер сүт, 4 мың центнер ет, 700 центнер жүн, ал онын- 
шы бесжылдықтың үш жылының жоспарынан тыс 5531 центнер сүт, 1340 
центнер ет сатуға сөз бере отырып, өз ауданының барлық. малшыларын 
бесжылдықтың үш жылының жоспарын СССР жаңа Қонституциясы қа- 
былдануының бір жылдығы қарсаңында орындап шығуға шақырған үн- 
деу қабылдады. ; 

Егіншілер белгілеген межелер де биік. Олар социалистік міндетте- 
мелер қабылдағанда өздерімен көршілес Павлодар қаласы халқының 
ауыл шаруашылық өнімдеріне деген қажетін, мал шаруашылығы үшін де 
берік жемшөп қорын жасау міндетін ескеріп отырады. Соған орай үс- 
тіміздегі жылы совхоз-техникум егіс көлемін 10,7 мың гектарға, оның 
ішінде жаздық дақылдар егісін 5140 гектарға жеткізді. Атап айтқанда, 
800 гектар жүгері, 25 гектар картоп, 10 гектар овош, 30 гектар бау-бақ- 
ша дақылдарын екті. 

Совхоз-техникумның партия комитеті, цехтық партия ұйымдары қа- 
былданған социалистік міндеттемелердің ойдағыдай орындалуына ком- 
мунистердің жауапкершілігін арттыра түсетін нақты шаралар белгілеп, 
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жүзеге асыруда. Өндірістағдыры шешілетін учаскелерде партия топтары 
құрылған. Олар кәсіподақ және комсомол активистерімен бірлесе оты- 
рып, социалистік жарыстың өрістеуіне ықпал жасайды, жарыс нәтижеле- 
рін апта сайын, ай сайын қорытындылап, жария етіп тұрады, дикандар 
мен малшылардың ішкі резервтерді тауып, іске қосуына көмектеседі. 

Үстіміздегі жылдың алғашқы бес айында совхоз-техникум коллекҡк- 
тиві сүт өндіру, мал семірту, техника жөндеу жоспарларын асыра орын- 
дады. Көктемгі егіс ең қолайлы агротехникалық мерзімде, сапалы жүр- 
гізіліп, болашақ өнімнің берік негізі қалачған. 

Совхоз жұмысшыларының еңбегі оларға мәдени-тұрмыстық жақсы 
жағдай жасалса, жемісті бола түспек. Сондықтан мұнда күрделі құры- 
лыс кең өріс алды. Совхоз-техникумның жұмысшылары мен қызметші- 
лері, оқытушылары қолайлы жаңа пәтерлерге көшіп кіре бастады. Өт- 
кен жылы ғана жалпы көлемі 1356 шаршы метрлік екі қабатты 5 үй жә- 
не 16 пәтерлік көп қабатты бір үй салынып, пайдалануға берілді. Орта- 
лық мекенде 600 орындық Мәдениет сарайының, техникумның тағы бір 
оқу корпусының құрылысы басталды. Ауыл көшелеріне асфальт төсел- 
ген, тұрғын үйлердің, өндіріс обьектілерінің маңы көгалдандырылуда. 
Шаруашылықтағы, сондай-ақ онда істейтін адамдардың көңіл-күйін- 
дегі жақсы өзгерістер еңбек өнімділігінің шұғыл артуына жеткізіп отыр. 
Мысалм, 1975 жылы негізгі өндірістік қордың әр мың сомына шаққан- 
да совхозда 987 сомның өнімі өндірілген болса, 1976 жылы-- 400 сом- 
ның, былтыр -- 450 сомның өнімі өндірілді. 

Хатта былай делінген: «Бастауыш партия ұйымдары еңбек коллек- 
тивтерінің ұйтқысы ретінде кәсіпорындар мен мекемелер қызметінің бар- 
лық жақтарына өз ықпалын күшейтуге, адамдарға коммунистік тәрбие 
беруге, ұйымшылдықпен жұмыс істеп, творчестволық ізденістер жасау 
жағдайының болуы жөнінде ұдайы қамқорлық көрсетіп отыруға тиіс». 

“--- Коммунистердің өндіріс саласындағы адамдардың еңбегін ұйым- 
дастыруға тигізетін ықпалы, саяси-тәрбие жұмысы неғұрлым нәтижелі 
болуы үшін, -- дейді партком секретары Ж. Әлішев жолдас, -- оларға 
партиялық тапсырмаларды дұрыс берудің, әрбір коммунисті өз қабіле- 
тін таныта алатын учаскелерге жіберудің маңызы зор. Егер партиялық 
тапсырма коммунистің бейімділігіне, білімі мен тәжірибесіне дөп келсе, 
онда күтілетін жеміс те мол. Сонда бұл іске де, коммунистің өзіне де 
пайдалы. 

2 Совхоз-техникумның партия ұйымы коммунистердің еңбеккерлер 
арасындағы ұйымдастыру, саяси-тәрбие жұмысын осы тұрғыдан терең 
ойластырып, жүргізіп отыратыны байқалады. Олардың алдында әлі де 
асқаралы міндеттер тұр. ҚПСС ХХУ сьезінің шешімдерін жүзеге асыра 
отырып, совхоз-техникумның коллективі, коммунистері алған асулар, 
ауыл шаруашылық өндірісінің қазіргі өркендеу қарқыны көздеген мақ- 
саттарына сөзсіз жететіндіктерін айқын дәлелдей .алады. 


М. СЕРҒАЛИЕВ. 


Павлодар облысы, ; 4 
СССР-дің 50 жылдығы атындағы совхоз-техникум. 


Ақтөбе облысы, Қарабұтақ аудандық тұтынушылар одағы партия ұйы- 
мының есебінде тұратын коммунист Ә. Жетіруов жолдас мынадай сұрақта- 
рына жауап алғысы келетінін білдірген. 


СҰРАҚ: Бастауыш партия ұйымы жиналыс протоколдарының бәрін бірдей аудан- 
дық партия комитетіне жіберіп тұруға міндетті ме? 


ЖАУАП: ҚПСС Орталық Қомитеті Секретариатының бастауыш партия ұйымда- 
рында дөкументтермен жұмыс істеу жөніндегі 1974 жылғы 3 декабрьдегі нұсқауына сәй- 
кес, есеп беру-сайлау партия жиналысының протоколы жиналыс өткеннен кейін жеті 
күн мерзім ішінде аудандық немесе қалалық партия комитетіне беріледі. Есеп беру- 
сайлау жиналысынан басқа да жиналыстардың протоколдарын аудандық (қалалық) 
партия комитетіне тапсыру қажеттігі нұсқауда ашып айтылмаған. Қай партия ұйымы 
жиналыс протоколдарын беріп тұруға тиіс екенін аудандық немесе қалалық партия ко- 
митеті өзі шешеді. 


СҰРАҚ: Цехтық партия ұйымдары қандай жағдайда құрылады? Олардың бәрі бір- 
дей партияға адам қабылдай ала ма? Цехтық ұйымдардағы коммунистер саны қаншаға 
жеткенде олар бастауыш партия ұйымының правосымен пайдалана алады? 


ЖАУАП: ҚПСС Уставына сәйкес цехтық партия ұйымдары -коммунистер саны 50- 
ден асатын кәсіпорындардағы, колхоздардағы, мекемелердегі жалпы партия ұйымының 
ішінде, кемінде үш КПІСС мүшесі бар цехтарда, бригадаларда, бөлімшелерде, басқа да 
өндірістік буындарда құрылады. 

Қоммунистерінің саны 300-ден асатын ірі кәсіпорындар мен мекемелерде, сондай-ақ 
қажет болған жағдайда өндірістік ерекшеліктері, территориялық бытыраңқылығы еске- 
ріле отырып, облыстық партия комитетінің және одақтас республика Қомпартиясы Ор- 
талық Қомитетінің рұқсатымен 100-ден астам коммунисі бар ұйымдарда да цехтық 
партия ұйымдарына бастауыш ұйымның правосы берілетін парткомдар құруға болады. 
Қолхоздар мен совхоздардың партия ұйымдарында 50 коммунист болған жағдайда да 
парткомдар құрылуы мүмкін. 

Бастауыш ұйымның правосы берілген цехтық партия ұйымдары пвебртияға адам қа- 
былдау мәселесін шешеді, коммунистің жеке ісін қарайды, сөйтіп, олар ҚПСС қатарына 
адам қабылдау туралы, есеп карточкасына жазылатын партиялық жаза қолдану, партия 
қатарынан шығару туралы өз шешімдерін кәсіпорын, совхоз, колхоз, мекеме парткомы- 
ның бекітуіне береді. Бастауыш ұйым правосы берілмеген цехтық партия ұйымдары 
мұндай мәселелерді шеше алмайды, олар партия жиналыстарында ҚПСС қатарына өт- 
кісі келетіндердің өтініштерін, сондай-ақ коммунистердің лайықсыз істері туралы мате- 
риалдарды талқылайды, сөйтіп, осы мәселелер жөнінде өз пікірін жалпы бастауыш пар- 
тия ұйымының бюросына хабарлайды. 

Цехтық партия ұйымдарының бәрі -- бастауыш ұйымның правосымен пайдаланағ 
тындары да, пайдаланбайтындары да -- өз коллективінің жоспар мен социалистік мін- 
деттемені ойдағыдай орындауына пәрменді ықпал жасауға, коммунистерді, барлық 
еңбеккерлерді творчестволық белсенділік, тапсырылған іске жоғары жауапкершілік, кем- 
шіліктерге төзбеушілік рухында тәрбиелеп отыруға тиіс. | 


Маңғышлақ облысы, Маңқыстау ауданындағы Куйбышев селолық Сове- 
ті жанындағы территориялық партия ұйымының секретары 6. Нұрмағам- 


бетов жолдас журнал редакциясына хат жолдап, мынадай сұрақтарына 
түсінік алғысы келген. 


СҰРАҚ: Бұрын бізде коммунистердің бір ғана ұйымы -- Қуйбышев атындағы сов- 
хоздың партия ұйымы болатын. Осыдан екі жыл бұрын, ҚПСС Уставына сәйкес, село- 
лық Советтің жанынан дербес, территориялық партия ұйымы құрылды. Қоммунистері 
осы партия ұйымына біріккен мекемелерде цехтық комсомол ұйымдары да бар, бірақ 
олар совхоздың комсомол ұйымына кіреді. Қомсомол ұйымына совхоз парткомы бас- 
шылық жасауда. Осы жағдайда селолық Совет жанындағы партия ұйымының цехтық 
комсомол ұйымдарына басшылық жасауға, комсомолецтерге қоғамдық тапсырма беріп, 
олардың есебін тыңдап отыруға правосы бар ма? 


ЖАУАП: Цехтық комсомол ұйымдарының екі жақты бағыныштылығына жол беріл- 
меуі керек. Қомсомолецтер село мекемелерінде жұмыс істейтін болғандықтан және осы 
мекемелердегі коммунистерді селолық Совет жанындағы территориялық партия ұйымы 
біріктіретіндіктен, бұлардағы комсомол ұйымдарына да осы территориялық партия ұйы- 
мы басшылық етуге тиіс. Демек, аудандық комсомол комитеті мен совхоз комсомол 


комитеті комсомол ұйымдарының құрылымын ВЛҚСМ Уставына орай сәйкестендіруі 
керек. 


2 Се2У02 2459-45 
-..-.-тааманныллақа 


ЖОҒАРЫ (АПАЛЫ ӘКОНАВАТОРЛАР 
2 ШЫҒАРАМЫЗ. 


Еліміздің өміріндегі даңқты мереке -- Ұлы Октябрьдің 60 жылдығы 
мен СССР жаңа Қонституциясының қабылдануын лайықты қарсы алу 
жолындағы социалистік жарыста СССР-дің 50 жылдығы атындағы 
Қентау экскаватор заводының коллективі елеулі табыстарға жетті. Көп- 
теген қиыншылықтарға қарамастан завод коллективі техникалық-эко- 
номикалық көрсеткіштерді жақсарта түсті. Машина жасаушылар жос- 
пардан тыс 26 экскаватор шығарып, 1976 жылғымен салыстырғанда то- 
варлы өнім шығаруды 114,2 процент, өнім өткізуді 115,7 процент арттыр- 
ды. Өткен жылы еңбек өнімділігін 108,1 процент өсіріп, қор қайтымдылы- 
ғын 109 процентке жеткізді, 2,2 миллион сомдай таза пайда алды. 


Завод коллективі қалалық, облыстық партия комитеттерінің, Қазақ- 
стан Қомпартиясы Орталық Қомитетінің қолдауы Мен көмегіне сүйене 
отырып, кәсіпорынның техникалық жарақтану дәрежесін жақсарту, өн- 
дірістің технологиясы мен еңбек ұйымдастыруды жетілдіру, өндірістік 
процестерді механикаландыру мен автоматтандыру ӘБДЕН ойдағы- 
дай шешіп келеді. 

Заводты қайта құруға және кеңейтуге арналған қаржы соңғы 7-8 
жыл ішінде, яғни тоғызыншы бесжылдық пен оныншы бесжылдықтың 
алғашқы жылдарында игерілді. Соның нәтижесінде негізгі өндірістік 
қорлар жеті есе, өнім шығару алты есе, оның ішінде экскаваторлар шы- 
ғару төрт есе, запас МҰНДЕТЕР шығару 24 есе, болат балқытпаларын шы- 
ғару 25 есе өсті. 

Заводты қайта құру және құрылыстар салу кездеріндегі қиыншы- 
лықтарға қарамастан оның коллективі айдан айға, жылдан жылға өнім 
шығарудың қарқынын арттыра отырып, мемлекеттік жоспарларды абы- 
роймен орындап келді. Өндірістік қуаттарды игеру жөнінде тоғызыншы 
бесжылдықта үлкен жетістіктерге ие болдық. Бұл жылдары өнім өндіру 
9.7 есе өсті. 

Өнім өндірудің жоғары қарқыны оныншы бесжылдықта Да сақталып 

отыр. Оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылының өзінде ғана жал- 
пы өнім 140 процент, запас бөлшектер шығару 263 процент, еңбек өнімді- 
лігі 119 процент өскені бұған айқын дәлел. 

Біздің коллектив сан қуалап қана отырған жоқ. Шығарылған өнім- 
дердің сапасы жолындағы күрес бірінші кезекке қойылды. Оныншы бес- 
жылдықтың тиімділік пен сапа бесжылдығы екенін заводтың әрбір жұ- 
мысшысынан бастап, инженер-техник қызметкерлері жақсы түсінеді. 


Өткен жылы шынжыр табанды экскаватордың орнына жақсы же- 
тілдірілген және маневрлі пневмодоңғалақты экскаватор шығару игеріл- 
ді. Сөз жоқ, мұның өзі өндірісті ұйымдастыру мен оның технологиясын 
қайта құруды талап етті. Біздің конструкторларымыз бен инженер-тех- 
нологтеріміз сапалы өнім шығару жолында үнемі ізденіс үстінде. Сапалы 
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өнім шығару үшін Л. И. Брежнев жолдастың ҚПСС ХХУ сьезіне Есепті 
баяндамасында атап көрсеткеніндей, «... жоспарлар мен басқарудың бү- 
кіл механизмі, материалдық және моральдық көтермелеудің бүкіл жү- 
Иесі, инженерлер мен конструкторлардың күш-жігері, жұмысшылардың 
інеберлігі бағытталуы тиіс» (ҚПСС ХХУ сьезінің материалдары, 56-бет) 
болды. 

Осы қағиданы ескере отырып, завод дирекциясы, біздің инженерлер 
мен конструкторларымыз ғылыми-зерттеу" институттарымен бірге гид- 
оавликалық ЭО--3323 модельді экскаватордың тәжірибелік үлгісін жа- 
сап шығарды. Ал--бұл экскаватор СССР Құрылыс, жол және ұомму- ” 
налдық машина жасау министрлігі «Союзэкскаватор» бірлестігінің за- 
водтары шығаратын қазіргі ең таңдаулы экскаватор. Заводымыздың ен- 
дігі болашағы осы гидравликалық экскаватормен байланысты. 

Қазіргі уақытта завод цехтарында 16 тасқынды-механикаланды- | 
рылған Линия және 7 комплексті-механикаландырылған учаске, 3 авто- 
матты линия, сондай-ақ 60-тан астам агрегатты автоматты, жартылай 
автоматты және көп шпиндельді станок жұмыс істейді. Республикада 
алғашқылардың бірі болып, жалпақ металды пішіп, кесуде плазмалық 
кесу әдісі енгізілді. Заводта 200-ден астам жүк көтергіш механизмдер 
жұмыс істейді. 

Жұмысшы орындарын оттегімен, пропанбутанмен және көмір қыш- 
қылды газбен жабдықтап тұратын құбыр желісі тартылды. Мұның өзі 
өндіріс мәдениетін едәуір жақсартып, еңбек өнімділігін арттыруға үлкен 
септігін тигізді. 

Бірқатар прогрестік технология мен жабдықтарды енгізудің арқа- 
сында біз конструкцияларды автоматты және жартылай автоматты пісі- 
ру көлемін 81 процентке, пісіру жұмыстарын механикаландыру дәре- 
жесін 87 процентке, газбен кесуді 62 процентке дейін өсірдік. 

Жұмысты автоматтандыру мен механикаландыру әдістері арқылы 
атқару істің тиімділігі мен өнімнің сапасын жақсартуға үлкен септігін 
тигізді. Жұмыс сапасын жақсарту мәселесі өндірістік кеңестерде, «Сапа 
күндерінде», парткомның, завкомның мәжілістерінде, еңбекшілердің жи- 
налыстары мен ғылыми-практикалық конференцияларда үздіксіз талқы- 
ланып тұрады. Мұндай жұмысты үйлестіріп отыру үшін заводта сапаны. 
басқару бөлімі ұйымдастырылды. Осы бөлімнің басшылығымен өндіріс- 
тің барлық процесі мен завод қызметінің барлық жағын қамтитын 40 
стандарт белгіленіп, бекітілді. . 

Осымен бірге жетілдірілген және прогрестік машиналардың жоба- 
сын жасау, озық технологияны енгізу, бақылаудың прогрестік әдістерін 
қолдану, еңбекті ғылыми ұйымдастыру, өндірістің мәдениетін, жұмыс- 
" шылардың кәсіптік дәрежесін көтеру, өнім мен еңбектің сапасын артты- 

ру жолындағы социалистік жарысты жан-жақты өрістету сияқты шара- 
лар да тыңғылықты іске асырылуда. 

Заводымызда өнімді алғашқы ұсынғанда-ақ ақаусыз өткізу жөнін- 
дегі социалистік жарыс кең өріс алып отыр. Жарысқа қатысушы цехтар- 
дың коллективтерін және жұмысшыларды моральдық және материалдық 
жағынан көтермелеу шаралары тыңғылықты ұйымдастырылған. «Сапа 
үздігі» және «Өте жақсы сапа бригадасы» атақтары туралы ережелер бе- 
кітілген. Қазір заводта үш бригада «Өте жақсы сапа бригадасы» атағын, 
42 жұмысшы «Сапа үздігі» атағын жеңіп алды. 

Біздің завод коллективі партиямыз бен үкіметіміздің шикізат пен 
материалдарды, отынды, электр және жылу қуатын үнемдеу жөніндегі 
нұсқауын жүзеге асыруға мұқият қарайды. Осы мақсатпен заводта ма- 
шинаның конструкциясын жетілдіру, металды үнемдеу, металл мен про- 
катты тиімді пішіп, кесу жұмыстарын механикаландыру жөнінде едәуір 
шаралар белгіленді. Электрмен пісіру пештеріндегі трансформаторлар- 
ды жаңарту, электрмен пісірудің мейлінше тиімді әдістерін қолдану, 
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электр қуатына автоматты есеп жүргізу, суды бірнеше рет пайдалану 
жүйесін енгізу сияқты шаралар іске асырылды. Осылардың арқасында 
өткен жылы 706 мың тонна металл, 3 миллион киловатт-сағат электр 
қуаты үнемделді. 

Шикізатты, материалды, отынды және жылу энергиясын үнемдеу 
- жөнінде біздің жаңашылдарымыз айтарлықтай табысқа жетті. Үсті- 
міздегі бесжылдықтың алғашқы екі жылының өзінде олар жарты мил- 
лион сомның экономикалық тиімділігін беретін 500-ден астам ұсыныс ен- 
гізді. Заводымыздың жаңашылдары қала мен облыста өткізілген жаңа- 
шылдар мен рационализаторлардың конкурсында жеңімпаз атанды. 

Өндірістің тиімділігі мен жұмыстың сапасын жақсарту мақсатында 
бұдан басқа да көптеген шаралар жүзеге асырылуда. Есеп-қисап жұ- 
мыстарын механикаландыру қолға алынды. Машинамен санау стан- 
циясының алғашқы кезегі іске қосылды. Барлық цехтар мен бөлімдер 
электронды есептеу техникасымен жарақтандырылған. Техникалық доку- 
менттерді көбейту үшін жарықпен көшіретін аппараттар, электрографи- 
калық қондырғылар, «Ромайер -- 313» офсетті машина қолданылады. 

Сол сияқты өндіріс тазалығын жақсарту жөнінде де едәуір жұ- 
мыстар жүргізілуде. Өндірістік цехтарда, өте-мөте болат құю цехында 
ауаны таза ұстау күрделі жұмыс. Осыны ескере отырып, біздің цехта- 
рымызда ондаған әртүрлі желдеткіш жүйелер енгізілді. Тек қана болат 
құю цехының өзінде ауаны жақсартқыш аса қуатты 14 кондиционер жұ- 
мыс істейді. Бұл еңбек жағдайын едәуір жақсартты. Өндіріс мәдениетін 
көтеру үшін еңбекті ғылыми ұйымдастыру бюросының жанынан арнаулы 
комиссия құрылды. : | 

2 Завод мамандары мен қоғамдық ұйымдары әлеуметтік-экономика- 
лық даму жоспары бойынша көптеген жұмыстар атқаруда. Тоғызыншы 
бесжылдық пен оныншы бесжылдықтың алғашқы екі жылы ішінде 
техникалық сипаттағы шаралардан басқа еңбекшілердің мәдени-тұр- 
мыстық жағдайын жақсарту жөнінде қыруар жұмыс істелді. 30 мың шар- 
шы метрден астам тұрғын үй, 430 орындық жатақхана, бір мезгілде 380 
адам отырып тамақ ішетін асжана, 100 орындық санаторий-профилакто- 
рий, 520 орындық екі балалар бақшасы, спорт комплексі, 200 бала дема- 
латын пионер лагері салынып, пайдалануға берілді. 

Заводта атқарылып жатқан ұйымдық-техникалық, әлеуметтік-мә- 
дени және қоғамдық-саяси шаралар социалистік жарысты кеңінен өріс- 
тетуге мүмкіндік берді. Цехтар мен бригадалардың арасындағы жарыс- 
тар, сондай-ақ «Өз кәсібінің таңдаулысы», «Таңдаулы жас жұмысшы», 
«Таңдаулы бригадир», «Таңдаулы комсомолец-жастар бригадасы», 
«Таңдаулы шебер», тағы басқа атақтарды жеңіп алу үшін жарыстар 
ұйымдастырылған. Социалистік жарыстың алдыңғы сапында токарьлар 
О. Керімбеков, А. Жүнісов, П. Смитиенко, А. Қасымбеков, формовшик- 
тер Т. Хасенов, А. Пазылбеков, болат балқытушылар Г. Черников, 
Г. Саввин, құрастырушы слесарьлар А. Попов, Қ. Ерімбетов, электрмен 
дәнекерлеушілер Г. Қузнецов, Қ. Скоробогатько және басқалар келеді. 

Социалистік жарыстың қорытындысы шаруашылық басшылары- 
мен бірге кәсіподақтардың цехтық, заводтық комитеттерінде ай сайын 
қорытындыланып, жарыс жеңімпаздары «Молния», Құрмет тақтасы, қа- 
бырға газеттері арқылы жария етіледі. 


Сонымен бірге өндірістік жоспарды орындай алмаған, еңбек тәрті- 
бін бұзған коллективтер мен жеке адамдар да нақты аталып көрсетіледі. 
Оларға катаң жаза да қолданылады, сыйлық берілмейді, пәтер алудың 
кезегі кейінге көшіріледі. | 

Завод инженер-техник қызметкерлерінің өндірісті басқару жөніндегі 
шеберліктері де арта түсті. Өндірісті өркендетудің болашағын жақсы бі- 
летін тамаша мамандар қалыптасты. Мәселен, өндірістік бөлімнің басты- 
ғы С. Жансейітов, цех бастықтары А. Воронин, У. Ермаханов, В. Қаре- 
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, 


лин, С. Әлтенов, заводтың бас мамандары П. Поткич, Д. Мәмбетов, 
В. Қозлов, Е. Шольц, В. Пукась, Ш. Сұлтанбеков, тағы басқа жолдас- 
тар - өз ісінің білгір мамандары. 

Заводта жастар арасындағы жұмысқа үлкен мән беріледі. Бізде 
17 комсомолец-жастар бригадасы жұмыс істейді. Олардың көпшілігі 
социалистік жарыстың жеңімпазы. С. Немцовтың, О. Вальтердің, 
А. Сүлейменовтың басқаруындағы комсомолец-жастар бригадалары со- 
циалистік жарыстың көш басында келеді. Заводқа келген жас жұмысшы- 
лар тәжірибелі мамандарға бекітіледі. | 

Өндірістің жас озаттарына, социалистік жарыстың жеңімпаздары- 
на, сол сияқты спорт сайыстарының жеңімпаздарына құттықтаулар ар- 
налады, олардың құрметіне молниялар шығарылып, моральдық және ма- 
териалдық көтермелеу шаралары қолданылады. Осының барлығы жас- 
тардың жұмысқа деген ынтасын көтеріп, кәсіптік дәрежесін арттыра тү- 
суге, өзіне тапсырылған іске жауапкершілікпен қарауына ықпал етуде. 

Заводта өз шешімін қажет етіп тұрған мәселелер де жоқ емес. 

»ҚКейбір техникалық линияларды, жабдықтар мен қондырғыларды жаңар- 
ту жөніндегі біздің ұсыныстарымыз бен белгіленген шаралар шабан іске 
асырылуда. Осының салдарынан біздің заводта запас бөлшектер шығару 
жөніндегі тапсырмалар орындалмай келеді. 

Заводымызда өндірістің тиімділігін арттыру жөнінде әлі де пайда- 
ланылмай жатқан көптеген резервтер бар. Оларды толық пайдалану 
үшін біздің коллективке өндірісті ұйымдастыру, технологияны жетіл- 
діру, жабдықтардың бос тұрып қалуын болдырмау, металды пайдалану 
коэффициентін арттыру, болат құю өндірісіндегі кейбір технологиялық 
процестерді жетілдіру жөнінде бірқатар шараларды жүзеге асыруға 
тура келеді. 

Осылардың негізінде біздің коллектив биыл 1977 жылмен салыс- 
тырғанда запас бөлшектер шығаруды 27,4 процент, болат құюды. 28 
процент, халық тұтынатын заттар шығаруды 9,1 процент, еңбек өнім- 
ділігін арттыру есебінен өндіріс көлемін 75,4 процент ұлғайтуға тиіс. 

Заводтың цехтары мен өндірістік учаскелерінде ҚПСС Орталық 
Комитетінің декабрь Пленумының шешімдері мен ҚПСС Орталық Қо- 
митетінің, СССР Министрлер Советінің, ВЦСПС-тің және ВЛҚСМ 
Орталық Қомитетінің 1978 жылғы халық шаруашылығы жоспарын орын- 
дау жолындағы социалистік жарысты өрістету туралы бүкіл совет халқы- 
на арнаған Хаты жан-жақты талқыланды. Соған байланысты заводтың 
өндірістік коллективтері өздеріне -көтеріңкі социалистік Міндеттемелер 
қабылдады. Бесжылдықтың үш жылының жоспарын СССР Қонституция- 
сы күні қарсаңында орындап шығуға оттегі цехының коллективі мен 23 
бригада және 170 озат жұмысшы міндеттенді. Жаңа жылдың алғашқы 
айларыпан бастап завод коллективі еңбек қарқынын күшейте түсті. Мұ- 
ның өзі коллективтің екпінді еңбек жылы-- 1978 жылдың өндірістік тап- 
сырмаларын абыроймен орындап, советтік жаңа Қонституцияның бір 
жылдығын лайықты қарсы алуға жұмылып отырғанын көрсетеді. 


Қ. ҚҰРАЛБАЕВ, 
СССР-дің 50 жылдығы атындағы 


Қентау экскаватор заводының директоры. 
Шымкент облысы. 
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ҚАЗІРГІ КАПИТАЛИЗМНІҢ 
РУХАНИ АЗҒЫНДАУЫ 


Қапиталистер мен помециктердің үстемдігін құлатып, пролетариат 
диктатурасын орнатқан Ұлы Октябрь социалистік революциясы бүкіл 
адамзат дамуының барысына терең ықпал етті. Ұлы Октябрь жеңісі әлем 
тарихында капитализмді революциялық жолмен күйретіп, барлық елдер 
мен халықтардың социализм мен коммунизмге бет бұру заманын баста- 
ды. Бұл жолдағы әрбір сәтті қадам империализмнің іргесін шайқалтып, 
капитализмнің жалпы дағдарысын тереңдетуде, оның қайшылықтарын 
шегіне жеткізе шиеленістіріп, жұмысшы және ұлт-азаттық қозғалыста- 
рын кеңейте түсіп, социалистік мемлекеттерді нығайта түсуде. 


Ат төбеліндей билеуші топтың мүддесін көздейтін, соған қызмет ете- 
тін капитализм қоғамы болашағынан жұрдай болған қоғам екенін та- 
рихтың өзі дәлелдеп отыр. Қапиталистік өндірістік қатынастар жойыл- 
майынша, оның зұлымдық әрекеттері де -- еңбекшілерді қанау, саяси- 
әлеуметтік, рухани езгі, жұмыссыздық, нәсілшілдік пен отаршылдық 
жойылмақ емес. Империализм озбырлықты өзінің өмір заңына айнал- 
дырып, еңбек адамын қанауды мейлінше шегіне жеткізді, монополия- 
лардың баю мүддесін көздеп, жаппай қарулануды туғызды, табиғат 
байлығын тағылықпен талап, адамдарды қоршаған ортаны әбден лас- 
тады. Қапитализмнің идеялық-саяси дағдарысы тереңдеп, моральдық-ру- 
хани азғындауы күшейе түсуде. 


ҚПСС ХХУ сьезінде, Европаның коммунистік және жұмысшы пар- 
тияларының Берлинде болып өткен конференциясында капиталистік ел- 
дерді түгел қамтыған 1974--1975 жылдардағы экономикалық дағда- 
рысқа, оның капитализмнің жалпы дағдарысын тереңдетуге тигізіп 
отырған ықпалына жан-жақты талдау жасалып, қазіргі халықаралық 
жағдайдың ерекшелігіне, жұмысшы табының, барлық антиимпериа- 
листік күштердің империалистік монополиялардың өктемдігіне қарсы 
күресіне сипаттама берілді. Айықпас дертке айналған экономикалық 
-дағдырыс пен оның еңбекші халықтың мойнына түсіп отырған өлшеусіз 
зор ауыртпалығы буржуазия идеологтерінің мемлекеттік-монополия- 
лық капитализм қоғамды дағдарыстар мен әлеуметтік тауқыметтен құт- 
қарады деген сандырақтарын түгелдей әшкереледі. 


Қапиталистік шаруашылық жүйесіндегі қайшылықтар оның әлеу- 
меттік-саяси саладағы қайшылықтарын да шиеленістіре түседі. ҚПСС 
Орталық Қомитетінің Бас секретары Л. И. Брежнев жолдас партияның 


ХХУ сьезінде жасаған Есепті баяндамасында бұл жөнінде былай деді: 
«Буржуазиялық қоғамның идеялық-саяси дағдарысы күшейе түсті. 
Ол өкімет орындарын, буржуазиялық: саяси партияларды шарпып, қа- 
рапайым адамгершілік нормаларының өзін аздыруда. Қоррупция тіпті 
мемлекеттік машинаның жоғарғы буындарында да барған сайын айқын 
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көрініс беруде. Руханн мәдениет құлдырап, қылмыс көбейіп барады» 
(КПСС /ХХУ сьезінің материалдары, 36-бет). 


Қапиталистік қоғамның идеялық-саяси дағдарысын демократиялық 
праволар мен бостандықтар шеңберінің барған сайын тарыла түсуінен 
де көруге болады. Қазір оларда бүкіл билік финанс олигархиялары мен 
ірі монополиялардың қолында. Олар заң, заңдылық дегенді былай жиып 
қойып, қоғам өмірінің барлық саласында өз өктемдіктерін жүргізіп отыр. 
Мәселен, Америка Құрама Штаттарында Пентагон, Ұлттық хауіпсіздік 
с<оветі, Орталық барлау басқармасы, Федеральдық тергеу бюросы сияқ- 
ты «көзге көрінбейтін», жат көзден жасырын саяси өкімет орталықтары 
арқылы АҚШ монополиялары елдегі бүкіл өкімет билігін өз мүдделеріне 
пайдалануда. | 


Империалистік елдердегі мемлекетті билеп отырған немесе соған 
ықпал ететін үстем тап өкілдерінің өкімет билігін тек өз мүдделері үшін 
ғана пайдаланатынына, ешқашан халықтың қамын ойламайтынына ең- 
бекшілердің қалың бұқарасының көзі жетіп, олардың барған сайын мем- 
лекетті басқару орындарына деген сенімі азайып барады. Мұның өзі үс 
тем тапты алаң қылып отырғаны айқын. . | 


АҚШ-тың бұрынғы президенті Джеральд Форд 1976 жылдың жа- 
зында Вирджиния штатында сөйлеген сөзінде елдегі бүкіл үкімет жүйе- 
сінің американ халқы, әсіресе жас ұрпақ алдында беделден, сенімнен 
жұрдай болып бара жатқанын мойындауға мәжбүр болды. АҚШ-тың 
вьетнам халқына қарсы қырғын соғысы, «Уотергейт ісі», экономикалық 
дағдарыс, ЦРУ мен ФБР-дің қылмысты әрекеттері халықтың қалың бұ- 
қарасының америка үкіметіне деген сенімсіздігін бұрынғыдан да күшей- 
те түсті. 1976 жылғы қоғамдық пікірлерді зерттеу қорытындыларына қа- 
рағанда; мәселен, қатардағы американдардың 68 проценті «соңғы он 
жыл бойы елді билеушілердің халықты үнемі алдап келе жатқандарына 
өздерінің еш күмән келтірмейтіндерін» ашық айтқан. Мұның өзі ірі моно- 

, полиялар мен солардың сойылын соғатын ұйымдардың елдегі өкімет: 
орындарын заң шығарушы орындарды айтқанына көндіріп, айдауына 
жүргізіп отырғанын қарапайым американдардың түсіне бастағанын та- 
нытады. | 


Қоррупция -- әлеуметтік топтар мен жеке адамның қоғамдағы. 
орнын олардың жеке меншігінің мөлшері белгілейтін капиталистік қо- 
ғамға тән құбылыс. Империализм дәуірінде коррупция бұрын-соңды бол- 
маған дәрежеде етек алып, монополиялардың әдеттегі Ісіне айналды, әсі- 
ресе ол мемлекетті басқарушы топтар арасына кеңінен жайылуда. Пәре 
ну мемлекет мекемелерінде, заң, сот, полиция органдарында -- бүкіл қа- 
зіргі капитализм системасында мейлінше өркен жайып отыр. Ақ үйден 
масқара болып кетуге мәжбүр болған президент Р. Никсон бастаған 
Америка Құрама Штаттарының жоғары әкімшілік орындары тікелей қа- 
тысқан атышулы «Уотергейт ісі» -- капитализмнің саяси үстемдігінің. 
іріп-шіріп бара жатқанының куәсі. Егер өзінің көлемді, ұйымдастырушы- 
ларының «биік мәртебелі» жандар болғаны ғана болмаса, мән-мағынасы 
жөнінен капитализм дүниесі үшін бұл істің таңқаларлық ештеңесі де 


жоқ. Өйткені тіміскі, сойқанды шпиондық, арандату, біреулерді Й- 4 


лескен сөзің- жасырың- тыңдау. империалистік үкіметтердің дағдылы 
әдеттері. Міне сондықтан да Никсон басқарған республикалық партия 
әкімшілікке келген бойда олар қаруды өздерінің бәсекелестері -- демо- 
кратиялық партияға қарсы қолдана бастады. «Уотергейт ісінің» АҚШ 
жұртшылығын қатты дүрліктірген себебі, бұл оқиғадан олар мемлекеттік 


басқару машинасына мейлінше күшті ықпал етіп отырған империалистік 
монополиялар саяси озбырлығының түп төркінін танып білді. 
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Монополиялар тиімді заказдарды алу үшін мемлекет басында отыр- 
ған чиновниктерге пәре береді. «Алдау-арбау, пәре беру,-- дейді амери- 
кан буржуазиялық тарихшысы Артур Шлезингер,--кәсіпкерлер қызметі- 
нің құрамдас бөлігіне айналды». Американың «Локхид» авиация концер- 
нінің жасаған қылмысты әрекеттерінің әшкереленуіне байланысты ха- 
лықаралық үлкен жанжал шыққаны баршаға аян. Айталық, реакцияшыл 
буржуазиялық саясатшы Ф. И. Штраус Германия Федерациялық Респуб- 
ликасының қорғаныс министрі болып тұрғанда сол концерннен қыруар 
пәре алған. Сол кезде сатылып алынған 900 самолеттің 180-ге жуығы 
апатқа ұшырады. «Локхид» ісіне байланысты Италияның бұрынғы премь- 
чер-министрі М. Румор, қорғаныс министрлері Л. Гуи мен М. Танасси жә- 
не басқа бірсыпыра саяси қайраткерлер де коррупция үшін-айыпталды. 
Жапонияның бұрынғы премьер-министрі Қ. Танака, бұрынғы транспорт 
министрі Хасимото бастаған 18 адам «Локхидтан» пәре алған болып 
шықты. АҚШ-тағы «Доу кемикл» химия корпорациясының соңғы алты 
жыл ішінде пәреге 3 миллион 350 мың доллар төлегені анықталып отыр. 
Американ ресми мәліметіне қарағанда, соңғы алты жылда 175 американ 
монополиясы шетелдердегі өздеріне қажет адамдарға 300 миллиондай 
доллар пәре берген. | 


Қапитализмнің рухани азғындауын көрсететін тағы бір жағдай мы- 
надай. Адамның ішкі дүниесін байытып, абзал қасиеттерін арттыра түсе- 
тін шынайы рухани қазына орнына қалай да пайда табуды көздейтін 
капиталистер мен «еркін кәсіпкерлер» еңбекшілер қауымына «бұқара- 
лық мәдениет» туындылары деген жалған атпен алуан түрлі комикстер 
мен арзанқол мюзиклдарды, порнографиялық туындыларды ұсынуда. 
Олар буржуазиялық өмір салты туғызып отырған азғындық пен ар- 
сыздықты дәріптеп, насихаттап қана қоймайды, сонымен қатар еңбек- 
шілерді бүгінгі күннің көкейтесті проблемасынан аулақтатуды көздейді. 
Буржуазиялық мемлекеттің, оның бұқаралық информация және наси- 
хат құралдарының жүргізіп отырған идеологиялық әрекеттерінің көз- 
деген негізгі мақсаты да халықтың санасын буржуазияның мүддесі мен 
мұратына сай келетіндей етіп қалыптастыру болып табылады. Ол ең ал- 
дымен озбырлық пен өтірікті, арамзалық пен арамтамақтықты уағыз- 
дайды, бұқараны төзімді, бағынышты болуға, «оралының барында ой- 
нап-күліп, өмір қызығын көріп қалуға», ертеңді ойлап әбігер болмауға 
шақырады. 

Буржуазиялық қоғамдық қатынастар жеке адамдар мен қоғам ара- 
сындағы қайшылықты ушықтыра күшейтіп, адамдарды бір-бірінен ал- 
шақтатады. Өйткені шеңгеліне ілінген құрбандықтарын аяусыз да шек- 

“сіз қанау үшін буржуазияға ең алдымен олардың дара-дара, дәрменсіз 
болғаны қажет. Ал буржуазияның бұл мейірімсіздігі мен айналадағы 
жоқшылық тауқыметін тартушыларға енжарлығы бірсыпыра адамдар- 
ды қатыгездікке, қайсыбіреулерді саруайымға итермелейді. Мұндай әлеу- 
меттік-психологиялық ахуал қылмыстың, наркоманияның, алкоголизм: 
нің, капитализмнің басқа да-айықпас індеттерінің молаюына тікелей ық- 
пал етеді. 

апиталистік елдерде қылмысты іст . Әсіресе 
жастар арасындағы қылмыскерлер қатары жы жылға көбейе - 

а МАСЕЕН ИТаЛИЯДА Әрбір Бо секундсайын ұрлық жасалады Әлбір 
106 минут сайын кісі өлтіріледі екен. Қазір қылмыстың барлық түрінен 
Америка Құрама Штаттары рекорд жасап отыр. Ресми мәліметтерге 
қарағанда, 1976 жылы АҚШ-та әрбір 26 минут сайын адам өлтіріліп, 
әрбір тоғыз минут сайын зорлау, әрбір бес секунд сайын ұрлық жасалып 
отырыпты. Нью-Йоркте, басқа да бірсыпыра ірі қалаларда алпыстан 
жасы асқан қарттарды аңдып жүріп, азын-аулақ пенсиясын алған жер- 


де оларды тонау дағдылы іске айналған. 
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Антагонистік таптар өмір сүріп отырған капиталистік қоғамда 
өндіріс құрал-жабдықтарына жеке меншіктің үстемдік етуі мидлионда»- 
ған еңбек адамдарын қайыршылыққа душар етіп, оларды әлеуметтік,. 
рухани-моральдық азғындау жолына түсуге итермелеп отыр. Америка. 
Құрама Штаттарында қылмыстың етек алуы тегін емес. Өйткені елді би- 
леп отырған ат төбеліндей азғана финанс шонжарлары мен қатардағы: 
американдар арасындағы жер мен көктей айырмашылық мұнда айдан: 
анық аңғарылады. Қазір елдің бүкіл байлығының жартысын халықтың 
небәрі бес-ақ проценті болып табылатын қалтасы қалың шонжарлар ием- 
денуде. Ең бай адамдардың бір процентіне ұлттық қазына-байлықтың 
ЗІ проценті келсе, ең кедейлердің 20 процентіне ұлттық табыстың небәрі 
бес-ақ проценті тиеді. Ресми мәліметтер бойынша, АҚШ-та 26 миллион 
адам қайыршылықта өмір сүріп отыр. 


Империалистік елдерде қылмыстың көбеюіне ұйымдасқан қылмыс: 
істеуші топтар мен бизнес топтарының арасында тығыз байланыстың бо- 
луы да ықпал етуде. Қейбір деректерге қарағанда, қылмысты топ -- аме- 
рикандық мафияның жылдық табысы 925 миллиард долларға жететін кө- 
рінеді. Оның көлемінің қандай екеніне көз жеткізу үшін мынадай бір: 
ғана фактіні келтірудің өзі де жетіп жатыр. Мәселен, АҚШ-тың ірі өнер- 
кәсіп корпорацияларының бірі -- «Экссонның» 1976 жылы тапқан пайда- 
сы 2,6 миллиард доллар болыпты. 


Ұйымдасқан қылмыстың табыс көзі тек наркотиктер мен порногра- 
фиялық туындыларды сату ғана емес, олардың табысы ұсақ кәсіпкерлер. 
мен сауда-саттық жасаушылардан қорқытып алынған ақшадан, құмар- 
ойын үйлерінен, кейбір бірлестіктерден сатылып алынған акциялардан, 
бизнес әлемінде заңды деп саналатын қилы-қилы әрекеттерден түскен: 
қаржылардан жұралады. Қөптеген финанс шонжарлары, мемлекет қай- 
раткерлері мен буржуазиялық саясатшылар үшін мафиямен «қызмет- 
тес» болу қосымша табыс көзі де болып табылады. Үстем тап өкілдері 
мафияны прогрестік қозғалыстарды басып-жаныштауға да пайдаланып" 
отырады. Айталық, АҚШ-тағы антикоммунизмнің әйгілі жаршысы-- 
Барри Голдуотердің саяси аренаға шығуына гангстерлердің көмектеске- 
ні казір бүкіл әлемге айқын. 1964 жылы АҚШ президентінің орнына дә- 
мелі болған адамның сиқы міне осындай. | 


Қапиталистік мемлекеттердің өкімет орындары қылмыстың көбеюі- 
не тіпті тікелей ықпал да етеді. Фашистік қанішерлер мен қарулы қа- 
рақшылар қаншама ауыр қылмыс жасаса да есебін тауып өкімет орын- 
дары оларды құтқарып жібереді. Оған бір ғана мысал келтірейік. 1970: 
жылы октябрь айында әкелі-балалы Бразинскастардың бортпроводник | 
Н. Қурченконы өлтіріп, экипаж мүшелерін жарақаттап, АН-24 жолау-: 
шылар самолетін басып алып, Туркияға өтіп кеткені баршаға мәлім. 
Міне сол қанішерлер Құрама Штаттарда әлі күнге дейін алшаң басып. 
жү.  . 

2 Қапиталистік елдерде қалыптасқан моральдық-психологиялық аху- 
ал қылмыстың етек алуына септігін тигізсе, зорлық-зомбылықты, озбыр- 
лық пен азғындықты жанталаса уағыздаушы буржуазиялық информация. 
құралдары оның ошағына май құйып отыр. Қинофильмдерде, телевизия 
хабарлары мен комикстерде адам өлтірудің, тонаудың, ұрлаудың алуан 
түрлі әдістері мен тәсілдері бүкпесіз көрсетіледі, баяндалады. | 

Мұны өкімет орындары. да қолдайды. Өйткені мұндай «өнер туын- 
дылары» еңбекшілердің, әсіресе жастардың назарын өмір проблемала- 
рынан, капиталистік өндірістік қатынастар үстемдігінен туып отырған 
қайшылықтардан, әлеуметтік праволар жолындағы күрестен басқа жақ- 
қа аударып, олардың санасында күшке, қорқынышқа, жезөкшелікке- 
табынушылықты қалыптастыруға ықпал етеді. Сөйтіп, бұл «өнер» ең- 
бекші халықты өздерінің әлеуметтік праволары жолындағы күрестен: 


аулақтатады. 
к. 88: 


/ 

Империализм қоғамдағы істейтін жұмысы, ішетін асы жоқ «басы 
артық» адамдарды көбейтуде. Бұл қиыншылықтан шығудың жолын тап- 
пағандардың "көбі ақыры маскүнемдікке салынады да, жастар жағы 
өздерін толғандыратын мәселелердің жауабын іздеп, астрологияға, дінге 
бой ұрады. Бірақ бір үзім нан мен шынайы рухани қазына орнына капи- 
тализм оларға күні өткен діни қиялдар мен уағыздарды, жеке меншік- 
шілдік психология мен моральды ұсынады. 


Буржуазия идеологтері қылмысты істерді, алкоголизмді, басқа да 
әлеуметтік жағымсыз құбылыстарды қоғамдық құрылысқа байланыс- 
ты емес, олар цивилизациядан, урбанизациядан пайда болатын құбы- 
лыстар деп түсіндірмек болады. Олар әлеуметтік жағымсыз құбыдыс- 
тардың түпкі төркіні қайда жатқанын ашып көрсеткісі келмейді. Шын- 
дығына келгенде, адамның рухани дүниесі, оның сенімі мен іс-әрекеті 
белгілі ортада, қоғамда қалыптасады. Ендеше елдегі экономикалық не- 
гіз бен өкімет билігі -- әлеуметтік орта мен жеке адам бір-бірімен таби- 
ғи байланыста. Қапиталистер үстемдігін құлатып, бүкіл қоғамда қаты- 
настар жүйесін қайта құру буржуазиялық қоғамның дертінен ада жаңа 
адамдарды қалыптастырудың негізгі шарты екендігі, адамның өзі өмір 
сүріп отырған әлеуметтік ортаның жемісі ғана емес, оның сол ортаны 
өзгертуші белсенді күш екендігі жөніндегі марксизм-ленинизм ілімінің 
дұрыстығын социалистік достық одақ елдеріндегі жаңа қоғам орнату ісі- 
нің игі нәтижелері дәлелдеп отыр. Социализм қылмыстың, сондай-ақ 
жеке меншікке, адамды адамның қанауына негізделген капитализм ту- 
ғызған басқа:да мерездердің әлеуметтік-экономикалық түп-тамырына 
балта шапты, социализм адам санасында қалған ескіліктің сарқыншақ- 
тарын да жойып, жаңа адамды -- коммунизмнің белсенді құрылысшы- 
сын тәрбиелеу ісін жүйелі түрде жемісті жүргізуде. .ү. -, 


ҚПСС Орталық Қомитетінің «Ұлы Октябрь социалистік револю- 
циясының 60 жылдығы туралы» қаулысында былай делінген болатын: 
«Революциялық жасампаздық пен бостандық жолындағы күрестің 
барысында, социалистік құрылыстың қызу қимылында совет адамы қа- 
ыптасып, шынықты. Өзінің еңбектегі ерліктерімен және творчестволық 
жасампаз істерімен, Ұлы Отан соғысының сұрапыл сындарындағы қаһар- 
мандық табандылығымен және ерлігімен, бүкіл дүние жүзіндегі таптас 
бауырларының тағдырына қалтқысыз жанашырлығымен совет адамы 
өзінің коммунизм мұраттарына шексіз берілгендігін, өзінің жалынды 
патриотизмі мен интернационализмін дәлелдеді. Ол өз бойына идеялық 
сенімділік пен зор өмірлік жігерді, білім мен мәдениет асқарына ұдайы 
ұмтылуды, коллективизм және жолдастық өзара көмек сезімін жинақта- 
ған. Совет адамы өзінің социалистік Отанын ыстық ықыласымен сүйеді. 
Қоммунизм жолындағы прЫаН еңбек оның бүкіл өмірінің мазмұнына 
айналған». | 


Совет адамына тән бұл әлеуметтік қасиеттер кемелденген социа- 
лизмнің бүкіл қоғамдық қатынастары мен саяси системасының, Қомму- 
нистік партия мен Совет мемлекетінің сан салалы саяси-идеялық тәр- 
бие жұмыстарының нәтижесінде қалыптасып отыр. 4 


Буржуазиялық қоғам саяси-идеялық жағынан ғана емес, рухани 
жағынан да азғындап, құлдырауда. -Қүні өткен құрылысты қалай да 
қорғау үшін империализмнің идеологиялық итаршылары социализмге 
жала жауып, социализм елдерінің экономикалық, әлеуметтік-саяси және 
мәдени жетістіктерін бұрмалауға, буржуазиялық өмір салтын дәріптеп, 
оны социалистік өмір салтынан артық етіп көрсетуге жанын салып, 
«психологиялық соғысты» күшейтуге тырысып бағуда. Әсіресе соңғы 
кеге, (Безде буржуазиялық насихат социалистік демократия әртүрлі саяси күш 
гер мен мүдделілердің бостандығын қамтамасыз ете алмайды, социалис 
Б елдерде жеке адамдардың правосы мен бостандығы аяққа басылуд 


деген, шындыққа үш қайнаса сорпасы қосылмайтын, ойдан шығарылған 
өтірік-өсекті өршелене уағыздауда. Сондағы олардың көксейтіндері -. 
әртүрлі антисоциалистік күштердің жүгенсіздік жасауларына жол беру, 
сөйтіп, социалистік қоғамның, оның саяси, ұйымдарының әлеуметтік сая- 
си бірлігін әлсірету. Буржуазия идеологтері ұсынып отырған «плюра- 
лизм» мен «демократияның» кімге тиімді екенін 1968 жылы Чехослова-і 
киядағы ревизионистер мен антисоциалистік элементтердің азғындың 
әрекеттері айқын Жөрсеткен болатын. Ал антикоммунизм идеологтеріні 
Совет Одағы мен басқа да социалистік елдерде «адам правосы аяққа 
басылуда» деп даурығудағы мақсаты Совет мемлекетінің заңын бұзып, 
Отан мүддесіне қарама-қарсы әрекет жасайтын кейбір сатқын элемент- 
терді қалай да қорғау, сөйтіп, социалистік мемлекеттердің ішінде де сол 
құрылысқа қарсы «оппозиция» бар екен деген пікір туғызу. Ал әділін 
айтсақ, ондайлар «өзгеше ойлаушылар» емес, күні өткен қанаушы тап- 
тың жырын жырлап, жоғын жоқтап отырған, социализмнің кәдімгі жау- 


лары, олар Батыстағы империализмнің реакцияшыл топтарына қызмет 
етеді. 


Шынайы бостандық пен халықтық демократия орнаған Совет Ода- 
ғында «өзгеше ойлағаны» үшін ешкім де жазаланбайды. Бірақ ол ан- 
тисоветтік насихатты жүргізіп, Совет мемлекеті мен оның қоғамдық 
құрылысына әдейі жала жабатын болса, оны заң бойынша жазаға тарт- 
пай тағы да отыра алмайды. Ондай азғындық жолға түскендерді біздің 
елімізде Отанын сатқан опасыздар деп атайды. Ал опасыздарға ешқан- 
дай кешірім жоқ! 


«Адам правосы» жөніндегі бұл жалған лақапты таратқанда импе- 
“ риализм итаршылары, бір жағынан, социализмге қара күйе жағып, оның 
кадірін түсіргісі келсе, екінші жағынан, олар еңбекші халықты алдауды, 
капитализмнің асқынған айықпас дертін бүркеп жасыруды, сөйтіп, оз- 
бырлықтан өмірі өксіп, қайғы-қасірет тартып отырған еңбек адамда- 
рының назарын көкейтесті әлеуметтік проблемалардан басқа жаққа ау- 
даруды көздейді. Сондықтан да олар өз елдеріндегі шегіне жете шиеле- 
нісіп отырған "капитализмнің экономикалық-әлеуметтік қайшылықтары, 
моральдық тоқырау мен рухани азғындау жайлы жұмған ауыздарын 
ашпайды. Мәселен, ереуілге шыққан жұмысшылар мен демократиялық 
ұйымдарға қарсы Орталық барлау басқармасы, Федералдық тергеу 6ю- 
росы, полиция тарапынан жүргізілген жүгенсіздіктерді, буржуазия идео- 
Логтері қанша жасырғанымен, әлем жұртшылығы жақсы біледі. Сон- 
дай-ақ өзінің адамдық правосы үшін күресуші 160 миллион американ 
Федералдық тергеу бюросының тізіміне ілінгені де аян. Ресми түрде 
«хауіпті» деп танылған 240 ұйым мемлекеттік органдар тарапынан қатаң 
«бақылауға алынған. АҚШ-та негрлер, мексикалықтар, пуэрторикалық- 
тар қуғындалуда, ал үндістердің қоныс аударуларына тыйым "салынған. 
Монополиялар үстемдік құрып отырған барлық капитализм елдерінде 
еңбекшілердің күреспен жеңіп алған экономикалық, әлеуметтік-саяси 
және басқа праволары мен бостандықтары осылайша аяққа басылуда. 


Қапитализмнің жалпы дағдарысының тереңдей түсуіне буржуазия- 
лық елдердің жұмысшы табы монополияларға қарсы күрес жолындағы 
ұйымшылдығы мен ынтымақтастығын нығайтумен жауап беруде. Социа- 
листік қоғамның артықшылығына, оның еңбекшілердің мүддесін қорғай- 
тын, соларға шынайы қамқорлық жасап, халықтың праволары мен бос- 
тандығын қалтқысыз жүзеге асыра алатын, елді экономикалық өрлеу”, 
мен мәдени өркендеудің биік белесіне көтере алатын қоғам екендігіне 
көздері жетіп, көңілдері сенетін адамдардың қатары барған сайын кө- 
бейе түсуде. Ал күн санап кеңейіп отырған бұл процестен капиталистік 
мемлекеттердің билеуші топтары зәресі ұша қорқады. Өйткені олар со- 
циализмнің әділдік пен адамгершілікке негізделген, шынайы демократия 
салтанат құрған қоғам екеніне көздері жеткен еңбекшілер бұқарасы өз- 
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дерінде де осындай шынайы праволар мен бостандықтарды қамтамасыз 
етуге ұмтылар деп өлердей қорқады. | 

Сондықтан да буржуазия насихатшылары тарихтағы тұңғыш кемел- 
денген социализм еліне, СССР-дің жаңа Қонституциясына жала жабу- 
ға, оның асқаралы табыстары мен жаңа өмір салтын қалай да бұрмалап 
көрсетуге тырысып бағуда. Социализм жауларының бұл сұрқиялығын 
әшкерелей келіп, ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секретары, СССР Жо- 
ғарғы Советі Президиумының Председателі Л. И. Брежнев жолдас «Со- 
веттік Социалистік Республикалар Одағы Қонституциясының (Негізгі 
Заңының) жобасы және оны бүкілхалықтық талқылаудың қорытынды- 


-лары туралы» баяндамасында былай деді: «Біздің буржуазия лагерінде- 


гі сыншыларымыз (ал солармен бірге, ашығын айтсақ, халықаралық 
жұмысшы қозғалысы қатарындағы кейбір жолдастар да) ең басты нәр- 
сені - біздің мемлекеттік және қоғамдық дамуымыздың диалектикасын 
көрмейді немесе көргісі келмейді. Бұл диалектика социалистік мемлекет? 
демып, жетілген сайын миллиондаған азаматтардың өкімет, халықтық 
бақылау органдарының жұмысына, өндіріс пен бөлісті басқаруға, әлеу- 
меттік және мәдени саясатқа, сот әділдігін жүзеге асыруға барған сайын 
белсене қатысуынан көрінеді. Бір сөзбен айтқанда, социалистік демо- 
кратия дамыған сайын біздің мемлекеттігіміз бірте-бірте коммунистік 
қоғамдық өзін-өзі басқаруға айнала береді. Бұл, әлбетте, ұзақ процесс, 
бірақ ол ұдайы жүріп жатады. 

Ал біз мынаған сенеміз: Совет Одағының жаңа Қонституциясы ком- 
мунистік құрылыстың осы маңызды мақсатына жетуге жақсы қызмет 
етеді». 

22 Совет халқының творчестволық туындысы -- жаңа Қонституция елі- 
мізде коммунистік қоғам орнатудың экономикалық, әлеуметтік, мәдени 
алып программасын жүзеге асыруды, қоғамдық өндірісті серпінді дамы- 
тып, оның тиімділігін арттыруды, ғылыми-техникалық прогресті жедел- 
детіп, еңбек өнімділігін еселеп көбейтуді, халықтың материалдық және 
рухани талап-тілектерін мейлінше толығырақ қанағаттандыруды, жан- 
жақты жетілген кемел, биік моральдық қасиеттерге ие коммунизм ада- 
мын қалыптастыруды қамтамасыз етеді. Қоммунистік партия мен Совет 
мемлекеті «Бәрі де адам үшін, бәрі де адамның игілігі үшін» деген про- 
граммалық ұранды жүзеге асыру үшін күресуде. 

Өздерін өздері қаншама дәріптесе де, бірде-бір буржуазиялық пар- 
тия мұндай программаны орындай алмайтыны былай тұрсын, алдына 
мақсат етіп қоя да алмайды. Осының өзінен-ақ олардың халық мүддесі- 
нен аулақ екендігін, олар өздері сойылын соғып отырған қоғамның күні 
өткен, болашағынан жұрдай қоғам екенін айқын көруге болады. 


Л. СЛАВИН, 
философия ғылымының докторы, 
профессор. 


ТЕГНЕТІНІЛЕЕІЛІДІГ 


БАСПА003 ДАМУЫ ЖӨНІНДЕГІ ҚҰНДЫ ЗЕРТТЕУ 


“ 

Партия-совет баспасөзінің еліміз өткен күрес жолының бай тәжі- 
рибесін зерттеуде атқаратын ролі зор. ҚПСС-тің идеологиялық жұмыс 
саласындағы сан қырлы қызметінің тәжірибесін қорытып, жинақтаудың 
да мәні ерекше. Өйткені ол партиямыздың әлеуметтік-экономикалық 
күреске пәрменді басшылығының сырын ашуға, жан-жақты сарапқа са- 
луға, сөйтіп, одан терең ғылыми тұжырымдар жасауға, теориялық қо- 
рытындылар шығаруға мүмкіндік береді. 

Міне осы сипаттағы зерттеу еңбектерін жарыққа шығаруда Халық- 
тар достығы орденді «Қазақстан» баспасы елеулі жұмыс атқарып отыр. 
Соның бір куәсі,.1977 жылдың аяқ шенінде орыс тілінде жарық көрген, 
тарих ғылымының кандидаты М. Арғынбаевтың «Қазақстан баспасөзі 
социалистік: құрылыстың аяқталу кезеңінде» атты монографиясы. 

Ұлы Отан соғысынан кейінгі жылдар -- елімізді өркендетудің жаңа 
кезеңі. Қоммунистік партия мен совет халқының алдында алапат со- 
ғыстан ауыр зардап шеккен халық шаруашылығын неғұрлым қысқа 
мерзім ішінде қалпына келтіру, совет қоғамын экономикалық, әлеумет- 
тік-саяси, мәдени өрге бастырудың бұрынғыдан биік сатысына көтеру, 
қоғамдық өмірдің барлық саласын тұтас, әрі үйлесімді дамыту, сөйтіп, 
кемелденген социализмнің материалдық-техникалық базасын жасау не- 
гізінде коммунистік құрылысты кеңінен өрістетуге жағдай жасау мін- 
деттері тұрды. 

Бұл міндеттерді шешуге обьективтік мүмкіндіктер мен факторлар 
жеткілікті болатын. Сұрапыл соғыстан совет қоғамы бұрынғыдан да ны- 
ғайып шыққан еді. Совет адамдарынмң саяси және идеялық бірлігі, 
халықтар достығы, советтік патриотизм мен пролетарлық интернацио- 
нализм одан әрі беки түсті. Халықаралық көлемде таптық күштердің 
арасалмағы Совет Одағының пайдасына өзгерді. Сөйтіп, совет халқы 
социалистік құрылысты одан әрі өрістетуге барынша ынталы болды. 

Қоммунистік партия осы обһективтік мүмкіндіктер мен факторлар- 
ды ғылыми негізге ала отырып, жасампаз совет халқын социалистік 
құрылыстың жаңа күрделі міндеттерін жүзеге асыруға бастады. Моно- 
графия тұтас алғанда сол күрделі міндеттерді орындауға ат салысуда 
Қазақстан баспасөзінің насихатшылық, жұмылдырушылық қызметін 
бейнелеуге арналған. Республика баспасөзінің өнеркәсіпті, ауыл ша- 
руашылығын, идеологиялық жұмысты өрістетудегі күрес шежіресін 
қамтыған үлкен төрт тараудан тұратын бұл кітаптың кіріспесінде пар- 
тиямыздың 1946--1958 жылдарда экономикалық, саяси, партиялық жә- 
не мәдени құрылыс салаларына жасаған кемеңгерлік басшылығы және 
сол басшылық нәтижесінде қысқа мерзім ішінде қол жеткен ұшан-теңіз 
табыстар сөз етіледі. Нақты тарихи документтер мен фактілер негізінде 
сол табыстардың алғышарттары қалай жасалғаны кеңінен әңгіме 
болады. 

Мұның өзі өте орынды. Өйткені баспасөздің күш-қуаты, пәрменді- 
лігі -- партиялық басшылықта. Монографияның «Партия құрылысы- 
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ның мәселелері және баспасөз» деген бірінші тарауы осы бір өзекті 
проблемаға арналған. Мұнда басты екі мәселеге -- сөз етіліп отырған 
жылдарда ҚПСС Орталық Қомитеті мен республика партия ұйымының 
жергілікті баспасөздің қызметін жақсарта беруге қалай басшылық жа- 
сағанына, сондай-ақ газет, журналдардың партия тұрмысы мәселелерін 
қалай жазып отырғанына ерекше назар аударылады. 

1946--1958 жылдарда ҚПСС Орталық Қомитеті, лениндік «Прав- 
да», Қазақстан Қомпартиясының Орталық Қомитеті республикамыздың 
мерзімді баспасөзінің идеялық-саяси деңгейін, насихатшылық қызметін 
одан әрі жақсарту жолында қыруар жұмыс жүргізді. 

Республикалық «Социалистік Қазақстан», «Қазахстанская правда» 
газеттері Мен партиялық журналдар облыстық, аудандық газеттер- 
Дің идеялық мазмұнына бағыт беріп отырды. «Правда» газеті өз бет- 
терінде жарияланған Қазақстан туралы материалдарда, Қазақстан га- 
зет, журналдарына шолулар беру арқылы алда тұрған міндеттерді жү- 
зеге асыру жолында қалай күресудің үлгі-өнегесін көрсетті, бағдар сіл- 
теді. Баспасөз кадрларының мамандығын арттыруға, жаңа маман кадр- 
лар даярлауға қамқорлық жасалды. Осы мақсатта журналистердің рес- 
публикалық, облыстық кеңестері, семинарлары, курстары ұйымдасты- 
рылды. 

Баспасөзге басшылық етуде ҚПСС Орталық Қомитеті мен Қазақ- 
стан Қомпартиясының Орталық Қомитеті газеттер мен журналдардың 
оқушы қауыммен байланысына ерекше мән берді. Редакция коллектив- 
теріне оқушы хаттарына барынша назар аударуды үйретті. Баспасөз 
сынының пәрменділігін қадағалады. Төменгі баспасөздің, атап айт- 
қанда қалалық, аудандық, көп тиражды газеттердің беделін көтеруге, 
олардың авторлар құрамын көбейтуге, тілшілер қозғалысын өрістетуге 
ерекше зер салды. Баспасөз жұмысының көкейтесті мәселелерін ұдайы 
назарда ұстап, партия комитеттерінде газет, журнал редакторларының 
есебін тыңдауды, редакция жоспарын талқылап, бекітуді тәжірибеге ен- 
гізді. Редакциялардың материалдық-техникалық базасын жақсартуға 
қамқорлық жасады. Баспасөздің бұқаралық жұмысын жандандыруға 
пәрменді көмек көрсетілді. 

Зерттеліп отырған кезеңдегі баспасөзге партиялық басшылықтың 
басты түрлері мен әдістері міне осындай болатын. 

Монографияның аталған тарауында, сол сияқты оның тұтас желі- 
сінде мерзімді баспасөзге партиялық басшылықтың жоғарыда көрсетіл- 
ген түрлері "мен әдістері маркстік-лениндік ілімнің қағидаларына, пар- 
тиялық қаулы-қарарларға, нұсқаулар мен документтерге, баспасөз ор- 
гандарының тәжірибесіне сүйену арқылы тұжырымдалған. 

Ал Қазақстан мерзімді баспасөзінің соғыстан кейінгі жылдарда 
партия ұйымдарына, заман алға тартқан күрделі міндеттерді жемісті 
шешуде партия тұрмысының келелі мәселелерін жазу арқылы қандай 
дәйекті көмек көрсеткенін автор республикалық «Социалистік Қазақ- 
стан», «Қазахстанская правда» газеттері мен «Қазақстан большевигі» 
(қазіргі «Қазақстан коммунисі»), «Большевик Қазахстана» (қазіргі 
«Партийная жизнь Қазахстана») журналдарының, көптеген облыстық 
газеттердің беттерінде жарияланған аудандық, облыстық партия коми- 
теттерінің ағымдағы жұмыс тәжірибесін бейнелейтін материалдарды 
талдау негізінде жинақтап, газет, журналдарда дер кезінде жарық көр- 
ген партиялық-ұйымдастыру, бұқаралық-саяси, шаруашылық және мә- 
дени жұмыс, коммунистерді идеялық-саяси жағынан тәрбиелеу, олар- 
дың авангардтық ролін арттыру, беделі мен инициативасын көтеру, жас 
коммунистерді тәрбиелеу, коммунистердің үлгі-өнегесін көрсету, басқа 
да тақырыптарға арналған материалдарын талдау арқылы тұжырым- 
дайды. 

Монографияның «Партия-совет баспасөзі және Қазақстанда индуст- 
рияны дамытудың проблемалары» деп аталатын екінші тарауында қо- 
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ғамдық экономиканың негізгі тұтқасы, халық шаруашылығының ең күр- 
делі саласы болып табылатын өнеркәсіп өндірісін республикамызда 
одан әрі өркендетудегі газет, журналдарымыздың күрес шежіресі әңгі- 
ме болады. Қазақстан партия-совет баспасөзінің осы бағыттағы күре- 
сіне байланысты зерттеуде әсіресе оның құрылыс индустриясын, темір 
жол транспортын, жаңа өнеркәсіп комплекстерін өркендету жолындағы 
қызметке айрықша мән берілген. Сондықтан автор «Правда», респуб- 
ликалық «Социалистік Қазақстан», «Қазахстанская правда» газеттері- 
нің, кейбір облыстық газеттердің “экономикалық насихат, социалистік 
жарысты өрістету, жарыс озаттары, еңбек өнімділігін арттыру пробле- 
малары, озат тәжірибені насихаттау жөніндегі материалдарына кеңінен 
тоқталған. | 


Сондай-ақ: монографияның екінші тарауында мерзімді баспасөзде- 
гі өндіріс озаттары мен еңбек ерлерін бейнелеуге, өндіргіш күштерді 
тиімді пайдалануға, еңбек өнімділігін арттыруға, өнертапқыштық пен 
жаңашылдықты өрістетуге, ішкі мүмкіндіктер мен резервтерді ашуға, 
өндіріс технологиясын жетілдіруге, құрал-жабдықтарды жаңалауға, 
бөлінген қаржыны толық игеруге, үнем саясатын жүзеге асыруға, өнді- 
рісті басқару ісін жетілдіруге, жергілікті құрылыс материалдарын ти- 
імді пайдалануға, құрылыс ісінде индустриялық әдісті кеңінен қолда- 
нуға, жаңа құрылыс матффиалдарын игеруге, өндірісшілер арасында 
туындаған бастамаларды қолдауға, еңбек тәртібін Иығайтуға арналған 
партия, совет қызметкерлерінің, ғалымдардың, өндіріс жетекшілерінің 
мақалаларын талдап, түйіндеуге едәуір көңіл бөлінген. Ғылыми еңбек- 
тің осы тарауының құндылығын арттырып тұрған тағы бір жәйт, онда 
республика мерзімді баспасөзінің алып құрылыстар өмірін бейнелеу, 
оларды машина, құрал-жабдықтармен, қаражат, кадрлармен жеткілік- 
ті қамтамасыз ету, жергілікті өнеркәсіпті өркендету, өндірісті шоғыр- 
ландыру, халық тұтынатын бұйымдар шығаратын кәсіпорындарды рес- 
публиканың әр тұсына қолайлы орналастыру, бірыңғай мамандықтағы 
өндірісшілер, өндірістік коллективтер мен бригадалар арасында социа- 
листік жарысты ұйымдастыру тақырыптарындағы материалдарына тәп- 
тәуір талдау жасалған. Осыған байланысты «Бесжылдықтың алып құ- 
рылыстарында», «Озық тәжірибе мектебі», «Алып құрылыстарда», «Ең- 
бек ерлері жайында әңгіме» атты тұрақты беттер мен бөлімдердегі, 
рубрикалардағы ғалымдардың, мамандардың, өндіріс жетекшілерінің, 
еңбек озаттарының мақалаларын, корреспонденцияларын, очерктерін 
автордың сөз етуі әбден орынды. | 

Л. И. Брежнев жолдастың тың игеру елімізді мекендеген халықтар 
достығы мен өзара көмегінің лениндік саясатының көрінісі болды деп 
атап көрсеткені белгілі. Сондай-ақ тың және тыңайған жерлерді игеру 
республика ауыл шаруашылығы өндірісін одан әрі нығайтты. 


Ғылыми еңбектің «Ауыл шаруашылығын өркендетудегі күресте 
баспасөздің жұмылдырушылық ролі» деген тарауы республика мерзім- 
ді баспасөзінің осы бағыттағы қызметін жинақтап қорытады. Осы бас- 
ты проблемаларды шешудегі мерзімді баспасөздің атқарған ролін ғы- 
лыми тұрғыдан қорыту үшін зерттеуші Қазақстан газет, журналдарын- 
да колхоздарды ұйымдық-шаруашылық жағынан нығайту, ауыл шаруа- 
шылығын маман кадрлармен, техникамен қамтамасыз ету,.мал шаруа- 
шылығын механикаландыру, ауыл шаруашылық өндірісін электрленді- 
ру, қоғамдық малға берік жемшөп қорын жасау, механизатор кадрла- 
рын даярлау, қаланың ауыл-селоға көмегі сияқты өзекті мәселелерді 
қалай жазғанына зер салады. Тың және тыңайған жерлерді игеруде 
мерзімді баспасөз жинақтаған тәжірибені сарапқа салады. Осы соңғы 
мәселеге байланысты автордың республикалық, облыстық баспасөз бет- 
терінде көтерілген ауыл шаруашылығына партиялық басшылықты 
жақсарту, егіншілік мәдениетін көтеру, ауыл-селодағы озаттардың тә- 
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жірибесін қолдап, қалың бұқара игілігіне айналдыру мәселелеріне қа- 
тысты материалдарына нақты тоқталуы құптарлық. - 

Тың игеру жылдарында ҚПСС Орталық Қомитеті баспасөз бетінде 
совет адамдарының ерлігі мен қайсарлығын, халықтар достығын бей- 
нелеуге ерекше мән берген болатын. Осыған байланысты республика- 
- лық, облыстық, аудандық газеттерде тыңдағы қажырлылық пен ба- 
тырлықтың, халықтар достығының шежіресі тамаша көрініс тапқан еді. 
Сөз етіліп отырған тарауда бұл мәселелер де лайықты орын алған. 

Монографияның баспасөз тәжірибесіне бай, сәтті шыққан тарауы -- 
«Баспасөз -- партияның идеологиялық жұмысты өрістетудегі қуатты қа- 
руы» деген тарауы. . 

Бұл кітаптың ғылыми дәрежесін көтеріп тұрған және бір жәйт -- 
зерттеліп отырған кезеңдегі баспасөз қызметін күрделі проблемаларға 
қатысты қарастырған. Мәселен) көмір өндіру жөніндегі баспасөздің кү- 
рес тәжірибесін қорытып, тұжырымдау үшін ол Қарағанды облыстық 
газеттерінің, түсті металлургия проблемасына орай Шығыс Қазақстан 
облыстық газеттерінің, ал тың және тыңайған жерлерді игеру жайында 
Костанай, Целиноград, Қөкшетау облыстық газеттерінің материалдары- 
на ерекше назар аударады. 

Бірақ тұтас алғанда осындай мазмұнды еңбекте кездесетін елеулі 
кемшіліктер туралы да айта кеткен жөн. Рас, кітап партия нұсқаула- 
рына, архив документтеріне, мерзімді басп4сөз материалдарына сүйе- 
ніп жазылған. Соған қарамастан, бірсыпыра жағдайда, әсіресе белгілі 
баспасөз органдарының тәжірибесін тұжырымдап көрсетуге келгенде, 
автор сол газет, журналдардың өз беттеріндегі материалдарды нақты 
зерттеп, нақты мысалдарға сүйену арқылы қорытынды шығарудан гө- 
рі, солар жайлы жазылған баспасөз шолуларының түйіндеріне көбірек 
жүгінеді, партия комитеттерінің архивтік документтерін ғана пайдалану- 
мен шектеледі. Әрине, газет, журналдардың жұмысындағы елеулі кем- 
шіліктерді көрсету үшін жоғарыдағыларға иек арту орынды. Алайда 
газеттер мен журналдардың өнегелі тәжірибесін жинақтап, қорыту үшін 
көбінесе олардың өз беттеріндегі мысалдарға назар аудару қажет еді. 

Монографиялық еңбектегі тағы бір елеулі кемшілік -- әсіресе қазақ 
тілінде шыққан жергілікті баспасөз органдарынан алынған нақты мате- 
риалдардың аздығы. Мәселен, жастар баспасөзінің, аудандық газеттер- 
дің, журналдардың 1946--1958 жылдар арасында тындырған ісі аэ 
емес. Кітапта басқа баспасөз органдарын былай қойғанда, республика- 
лық «Лениншіл жас», «Ленинская смена» газеттерінің сөз етілмей, 
ұмыт қалуы өкінішті. Сол сияқты көлемді монографияда аудандық, қа- 
лалық, фабрикалық-заводтық газеттердің күрес шежіресі өз көрінісін 
таппаған. Осыларға қоса автор баспасөз деген ұғымды газет, журнал 
деген мағынада ғана қолданады. Ал баспасөздің ұғымы өте кең. КҚітап- 
тың тақырып қойылысында да осы жай ескерілмеген. 

Дегенмен мұндай кемшіліктер монографияның ғылыми құндылы- 
ғын жоққа шығармайды. Партия тарихының құрамды бөлігі-- қазақ 
совет журналистикасының тарихы мүлдем аз зерттелген сала. Міне со- 
ны ескерсек, М. Арғынбаевтың «Қазақстан баспасөзі социалистік құ- 
рылысты аяқтау кезеңінде» атты монографиясы ҚПСС-тің, оның жау- 
ынгер отряды -- Қазақстан Қомпартиясының қуатты идеологиялық қа- 
руы болып табылатын республика баспасөзінің белгілі кезеңдегі қыз- 
меті мен күресін тәп-тәуір зерттеген, елеулі ғылыми еңбек. 


Х. БЕКХОЖИН, 

тарих ғылымының докторы, профессор. 
Ә. ЫДЫРЫСОВ, 

тарих ғылымының кандидаты, доцент. 


ҚАЗАҚСТАН КОМСОМОЛЫ 
СОҒЫС ЖЫЛДАРЫНДА 


Неміс фашист басқыншыларына қарсы Ұлы Отан соғысы -- совет 
калқының тарихындағы ғаламат ауыр кезеңнің бірі. Тұтқиылдан бас- 
талған бұл соғыс социалистік Отанымыздың тағдырына, Совет мемле- 
кетінің тәуелсіздігіне, халқымыздың бостандығы мен болашағына үлкен 
хауіп төндірді. Қоммунистік партияның басшылығымен бүкіл совет хал- 
қы қасиетті Отанды қорғауға бір кісідей аттанды. 


Қарама-қарсы екі әлеуметтік құрылыстың арпалысқан шайқасында 
біздің социалистік қоғамымыз өзінің артықшылықтарын барлық қыры- 
нан көрсетті. Қаһарман Совет Армиясы қатал жауды ойсырата жеңіп, кү- 
лін көкке ұшырды. Сөйтіп, еліміздің тәуелсіздігін, ар-намысын қорғап 
қалды, Европаның көптеген халықтарын фашизм құлдығынан азат етті. 

Совет халқының тарихи жеңісін ұйымдастырған және басқарған 
Қоммунистік партия, ал оның жауынгер көмекшісі Ленин комсомолы 
болды. Қоммунистік Жастар Одағы майданда да, тылда да партияның 
жауапты тапсырмаларын,бұлжытпай орындап, қанқұйлы басқыншылар- 
ды талқандау үшін, социалистік революцияның жеңістерін қорғап қалу 
үшін не қажеттің бәрін істеді. Қомсомол бастаған совет жастарының 
Ұлы Отан соғысы жылдарындағы жанқиярлық ерлігі, іскерлігі мен та- 
бандылығы бүкіл әлем жұртшылығын таңдандырғаны тарихи шындық. 

Сол бір қиын-қыстау кезеңдегі комсомолдың жинақтаған тәжірибесі 
мен қалыптасқан жауынгерлік дәстүрі бүгінгі күндері де өте-мөте ма- 
ңызды. Совет жастарының социалистік Отанға сүйіспеншілігін, патриот- 
тық ынта-жігерін күшейте беру үшін аға буынның өнегелі дәстүрі мол 
пайдаланылуы қажет. Осы орайда 1977 жылы орыс тілінде жарық көр- 
ген, тарих ғылымының докторы, профессор М. Қозыбаев пен тарих ғы- 
лымының кандидаты Б. Рахматуллиннің «Қоммунистерге теңелу» деген, 
Қазақстан комсомолының Ұлы Отан соғысы жылдарындағы қызметін 
көрсетуге арналған кітабы құнды еңбек. 


Бұл кітап -- Қазақстан комсомолының тарихына арналған еңбек- 
тердің елеулісі. Мұнда көптеген жаңа деректер кеңінен пайдаланылып, 
жақсы қорытылған. Монографияда ең алдымен комсомолдың тарихын 
зерттеген біраз авторлардың ғылыми еңбектеріне шолу жасалған. Бұл 
арқылы Ұлы Отан соғысы кезіндегі Қазақстан комсомолының айбынды 
қызметі толық зерттелмей отырғаны дәлелденген. 


Монография авторлары талданған тақырыпқа байланысты құнды 
деректерді әр тараптан жинақтаған. Архив материалдары, партия және 
комсомол органдарының документтері, мемуарлық, монографиялық жә- 
не документті әдебиет, мерзімді баспасөз, тағы басқа түпнұсқалар тия- 
нақты сұрыпталған. Осындай ғылыми негізде біздің республикамыздың 
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комсомолецтері мен жастарының Ұлы Отан соғысы майдандарындағы 
асқан ерлігі мен халық шаруашылығының саналуан салаларындағы жа- 
сампаз еңбегі тартымды сипатталып, адамгершілік қасиеттерінің қайнар 
көзі ашылған. Социалистік құрылыстың, коммунистік идеологияның, со- 
вет халықтары достығының. қуатты күші сараланып көрсетілген. 

Ұлы Отан соғысының алғашқы күндерінен бастап Қазақстан комсо- 
молы өзінің барлық жұмысын жауды талқандау жөніндегі Қоммунистік 
партия жасаған программаны жүзеге асыруға бағыттады, жас ұрпақ- 
тың күш-жігерін социалистік Отанды жанқиярлықпен қорғауға жұмыл- 
дырды. Қоммунистік партияның шақыруына дереу жауап беріп, біздің 
республикада ғана 330 комсомолдың басшы қызметкері, оның ішінде 92 
облыстық комсомол комитетінің секретары, 123 аудандық комсомол ко- 
митетінің секретары, 185 МТС-тер мен совхоздардың саяси бөлімдері 
басшыларының комсомол жұмысы жөніндегі көмекшілері Ұлы Отан со- 
ғысының майдандарына аттанды. Совет Армиясының қатарын 940 мың- 
нан астам комсомолец толықтырды. Бұл сол кездегі Қазақстан Қомму- 
нистік Жастар Одағы мүшелерінің 70 проценті еді. 

Монографияда комсомол ұйымдарының өсіп, нығаюы, олардың 
ұйымдастыру қабілетінің ұшталуы бай материалдарға сүйеніп зерттел- 
ген. Қомсомолдың инициативасымен республикада түрлі қорғаныс үйір- 
мелері, совет жауынгерлерін даярлайтын мектептер, ГТО нормасын жап- 
пай орындау шаралары кеңінен жүргізілген болатын. Қазақстан комсо- 
молының Орталық Комитеті республикада санитарлық, мәдени-бұқара- 
лық жұмысты басқаратын штаб құрды. Қазақстан Қызыл Қрест ұйым- 
дары 10 мыңдай медицина сестрасын, 31 мыңнан астам санитар жасақ- 
шысын, 2 миллион ГТО мен БГТО значкисін даярлады. Бес мыңнан ас- 
там жас ұлан донорлар қатарына тартылды. 

1942 жылғы март айынан бастап әскери жалпы оқу жүйесінде ком- 
сомолец-жастар бөлімдері құрылды. Мұнда жастардан пулеметшілер, 
минометшілер, мергендер, саперлер, танкті жоюшылар даярланды. Ұлы 
Отан соғысы жылдарында бұл бөлімдерді 84 мыңнан астам жас жауын- 
гер бітіріп шықты. | 

Қазақстан комсомолының Орталық Қомитеті жастардың екпінді 
күшін халық шаруашылығының шешуші салаларында пайдалануға күш 
салды. Кітапта жастардың еңбегін өнеркәсіпте, транспортта, ауыл ша- 
руашылығында тиімді ұйымдастыру және майданға кеткен жұмысшы- 
лардың орнын толықтыру жөніндегі комсомол ұйымдарының жемісті 
қызметі туралы нақты деректер мен бағалы мағлұматтар келтірілген. 
Қомсомолдың инициативасымен әртүрлі патриоттық қозғалыстар, мәсе- 
лен, майдандық бескүндіктер, онкүндіктер, екі жүздіктер (нормасын 9200 
процент орындаушылар) жарыстары кең өріс алды. Жалынды сөзімен, 
өнегелі ісімен социалистік жарыстың ұтымды түрлерін еңбекшілер ара- 
сына таратуға, олардың творчестволық белсенділігін көтеруге себепкер 
болған да комсомолецтер мен жастар. Монографияда жастардың патрн- 
оттық бастамаларына дем берген өндіріс озаттарының аттары аталған, 
олардың инициативасының әлеуметтік және экономикалық мән-жайы на- 
нымды сипатталған. 

Республиканың комсомолец-жастары өндірістегі қажырлы еңбегімен 
бірге қалың бұқара арасында насихат және үгіт жұмысын пәрменді жүр- 
гізді. Біз талдап отырған еңбекте басшы партия органдарының қаулы- 
қарарларын комсомол ұйымдары барлық совет адамдарына жеткізуге 
көмектескені, үгіт-насихат жұмысының тартымды түрлерін кеңінен қол- 
данғаны, сөйтіп, майданның шұғыл. талаптарын мезгілінде орындауға, 
еңбекші бұқараны жұмылдыруға барынша күш салғаны нақты мысал- 
дармен, жаңа деректермен дәлелденген. | 


Ұлы Отан соғысы майдандарында Қазақстанның ұлдары мен қыз- 
дарының теңдесі жоқ ерлігін, социалистік Отанды қас дұшпаннан жан- 
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қ.иярлықпен қорғағанын кітаптың арнаулы бөлімдерінде авторлар жақ- 
сы суреттеген. Қазақстандықтар Брест қамалын, Москва мен Ленин- 
градты, Сталинград пен Туланы қорғауда, Украина мен Белоруссия, Лат- 
вия мен Литва жерінде фашист басқыншыларына қарсы шайқасқанда 


совет адамына тән шынайы ерлік танытты. Монографияның Отанымыз- , 


дың даңқты ұлдары мен қыздары М. Мәметованың, И. Павловтың, 
Т. Тоқтаровтың, В. Беловтың, Р. Жанғозиннің, Б. Бұлқышевтың және 
басқалардың қажыр-қайратын сипаттаған беттерін зор ықыласпен оқи- 
сың. Сондай-ақ комсомол тәрбиелеп өсірген Совет Одағының Батырла- 
ры -- Отан соғысында қаза болған І. Айтықов, Ә. Досмұхамбетов, 
И. М. Ладушкин, Е. Е. Михайленко, А. А. Шурихин, Н. В. Терешенко 
сияқты аяулы жандардың жарқын бейнесі де кітаптан оқушының көз 
алдына келеді. | 

Республиканың комсомолецтері мен жастары Отан соғысы майдан- 
дарындағы жауынгерлерді азық-түлікпен, жылы киіммен, қару-жарақ- 
пен жеткілікті түрде қамтамасыз ету үшін қыруар жұмыс істеді. Олар 
Совет Армиясы мен Әскери-Теңіз Флотының солдаттары мен матроста- 
рына, офицерлері мен саяси қызметкерлеріне үзбей сыйлықтар, жылы 
киімдер жіберіп тұрды. Отан қорғау қорына, қару-жарақ жасауға, 
жаудан азат етілген аудандарға көмек беру үшін қаржы жинауға бегп- 
сене ат салысты. Қомсомол ұйымдары әскери бөлімдер мен соғыс ке- 
мелерін қамқорлыққа алып, жараланған жауынгерлерге, майдангерлер- 
дің семьяларына көмек көрсетті. Авторлар комсомол ұйымдарының осын- 
дай қызметін баяндай келіп, республика жастарының саяси кәмелеттігін, 
Отанға деген қалтқысыз адалдығын, Қоммунистік партия ісіне жан-тәні- 
мен берілгендігін, олардың идеялық-моральдық дәрежесінің жоғары еке- 
нін атап көрсеткен. | | 

Монографияның ең өзекті проблемасы -- Қоммунистік партияның 
басшылық ролін терең ашып беру. Авторлар партияның жас буынды 
аға ұрпақ өнегесімен тәрбиелегенін, өзінің революцияшыл дәстүрлерін 
жауынгер көмекшісіне дарыта білгенін тұжырымдайды. Сын сағатта аға 
ұрпақ пен жас буынның, совет халқы мен Қызыл Армияның, майдан мен 
тылдың біртұтас жауынгерлік лагерьге айналғаны Қоммунистік партия-, 
ның кемеңгер басшылығының нәтижесі екені монографияда дұрыс пай- 
ымдалған. | 

Жаңа қоғамдық құрылыстың барлық кезеңіндегі, оның ішінде Ұлы 
Отан соғысы тұсындағы барлық жетістікер мен ұмытылмас істерге ком- 
сомол Қоммунистік партияның күнделікті аталық қамқорлығы мен сара 
басшылығы арқасында жетті. Қомсомолдың қоғамдық-саяси тәрбие мек- 
тебі болуы, жастардың алдыңғы қатарлы саналы отряды болуы -- ленин- 
дік партияның арқасы, оның дана басшылығының жемісі. Партиялық 
басшылықты әрқашан да қамтамасыз ету -- комсомол жұмысындағы 
ең басты, ең маңызды фактор. ҚПСС Орталық Қомитетінің Бас секре- 
тары Л. И. Брежнев жолдас былай деді: «Біздің қымбатты жігіттеріміз 
“бен қыздарымыз, естеріңде болсын: қырқыншы жылдардың жас ұрпағы 
Отан соғысы шайқастарының негізгі ауыртпалығын өз иықтарымен кө- 
терді. Сендердің өмірлерің мен жұмыстарың әкелер өнегесіне лайықты 
болуы керек. Партия мен халық сендерге сенеді, сендерге үміт артады!» 
(«Ленин жолымен», 5-том, 395-бет). 

Дегенмен монографияның біраз кемшіліктері де бар. Кітапта ұсақ- 
түйек фактілер мен цифрлар жиі кездеседі, күндік және айлық өндіріс- 
тік жоспарды орындаған жастардың аты қос-қабат аталып жатады. 
Әрине, адамсыз еңбек жоқ, еңбексіз көрсеткіш жоқ. Дегенмен күрделі 
ғылыми зерттеуде елдің тарихында айтарлықтай із қалдырған оқиғалар 
сипатталып, соның негізінде қорытындылар жасалғаны жөн демекпіз. 

Қітапта келтірілген кейбір мағлұматтар бұрын баспасөзде жария- 


ланған. Соған қарамастан авторлар жаңағы материалдарды қуаттау. 
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-- 


үшін архивтік деректерге сілтеу жасаған. Бұл да онша құптарлық жәйт 
"емес. 

Қомсомолға партия басшылығын баса көрсетуі монографияның же- 
тістігі екенін жоғарыда айттық. Бірақ осындай өзекті мәселенің мән- 
жайын, әр кезеңдегі, әр жағдайдағы партиялық басшылық формалары 
мен әдістерін тереңірек талдаса, еңбектің құны бұдан да арта түсер еді. 

КҚешегісіз бүгінгі табыстар жоқ, бүгінгісіз ертеңгі жеңіс жоқ. Елі- 
міздің ұрпақтары еңбегінің осындай сабақтастығын аша түссе, осындай 
заңдылықтардың қайнар көзін, әлеуметтік-экономикалық және рухани 
маңызын Жан-жақты сипаттап берсе, сөз жоқ, оқушы қауым авторларға 
дән риза болар еді. | 

л жинақтап айтар болсақ, «Қоммунистерге теңелу» деген моно- 
трафияның жастарды советтік патриотизм рухында тәрбиелеуде зор ма- 
ңызы бар деп білеміз. 


Ә. ҚАНАПИН, 

тарих ғылымының докторы, профессор. 
М. АҚЫНЖАНОВ, 

тарих ғылымының кандидаты. 


«ҚАЗАҚСТАН КОММУНИСІНІҢ» 
СЫНЫНАН КЕЙІН 


«ӚӘСКЕРИ-ПАТРИОТТЫҚ ТӘРБИЕ ЖӘНЕ ГАЗЕТ» 


І 
«Қазақстан коммунисі» журналының 1978 жылғы екінші номерінде жарияланған 
«Әскери-патриоттық тәрбие және газет» деген баспасөзге шолу біздің газеттің редкол" 
легия: мәжілісінде арнайы қаралып, талқыланды. Ондағы «Қызыл ту» газетінің атына 
айтылған сынды орынды деп есептейміз. Бұл кемшіліктерді түзетудің нақты шаралары 
белгіленді. Газет беттерінде әскери-патриоттық тақырыпты жан-жақты жазып отыру 
мақсатында «Жас қырандар» атты әскери-патриоттық тәрбие клубы ұйымдастырылды. 


С. ШОШАНОВ, 
Павлодар облыстық «Қызыл ту» газетінің редакторы. 


Қызылорда облыстық «Ленин жолы» газетінің редакциясы «Қазақстан коммунисі» 
журналының 1978 жылғы февраль номерінде жарияланған «Әскери-патриоттық тәрбие 
және газет» деген баспасөзге шолуда газеттің атына айтылған сынды редколлегияның 
мәжілісінде қарап, талқылады. Шолуда көрсетілген сыннан қорытынды шығара оты- 
рып, газеттің «Борыш» атты әскери-патриоттық тәрбие клубының жұмысын жақсартуға 
бағытталған шаралар белгіленді. Қлуб материалдарын айына бір рет міндетті түрде 
беріп, олардың сапасы мен жанрларына баса назар аудару көзделіп отыр. 


Қ. ӘБЕНОВ, 
Қызылорда облыстық «Ленин жолы» газетінің редакторы. 
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